
มติย่อคณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตร์ 
 

ครั้งที่  2/2557 วันพฤหสับดีท่ี  20  กุมภาพันธ์  2557  เวลา  13.30   น. เป็นต้นไป 
 

เริ่มประชุมเวลา   13.30    น. 
 

      คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ ประธานกรรมการฯ และประธานที่ประชุมฯ  กล่าวเปิดการ
ประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการประชุมดังนี้ 
 
วาระที่ 1   เรือ่งแจ้งเพื่อทราบ 
 

1.1 รายงานผลการดําเนินการจากมติที่ประชมุฯ ครั้งที่ 1/2557 
 

รายงานผลการดําเนินการจากมติที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตร์ ครั้งที่  
1/2557  เมื่อวันพฤหัสบดีที่  23  มกราคม  2557   
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
วาระที่ 1.2  ประกาศมหาวทิยาลัยนเรศวร เรื่อง คา่ตอบแทนผูส้อน ผู้ช่วยสอน และ                
               ผู้ประสานงานรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตร ี
 

      เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ เห็นสมควรให้มีการปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง กําหนดอัตรา
ค่าตอบแทนผูส้อน ผู้ช่วยสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี ฉบับลงวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 
2555 ให้ชัดเจนและสอดคลอ้งกับโครงสร้างหลักสูตร จึงให้กําหนดค่าตอบแทนผู้สอน ผู้ช่วยสอน หมวด
วิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี ไว้ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.3  แจ้งผลการดําเนนิการขอตําแหน่งทางวิชาการ 
 

       ตามที่ บุคลากรสังกัดคณะศึกษาศาสตร์ ได้ย่ืนเสนอขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ 
จํานวน 6 ราย นั้น  กองการบริหารงานบุคคล ขอแจ้งผลการดําเนินการของแต่ละรายตั้งแต่เดือน 
ธันวาคม 2556 ใหท้ราบดังนี้ 
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1. ว่าที่ร้อยตรี ดร.ทวีทรัพย์  เขยผักแว่น  เสนอขอกําหนดตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลการดําเนินการปรากฏว่า คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทําหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ ได้
ส่งผลการประเมินมาแล้ว จํานวน 2 ราย และอยู่ระหว่างรอผลการประเมินผลงานทางวิชาการจาก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทําหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ จํานวน 1 ราย 

2. นางสาวธิติยา  บงกชเพชร  เสนอขอกําหนดตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลการ 
ดําเนินการปรากฏว่า อยู่ระหว่างประสานขอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ (ผู้อ่าน) จากประธาน
สาขาวิชา 

3. นางสุรีย์พร  สว่างเมฆ  เสนอขอกําหนดตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลการ 
ดําเนินการปรากฏว่า อยู่ระหว่างประสานขอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ (ผู้อ่าน) จากประธาน
สาขาวิชา 

4. นางสาวอาพัทธ์  เตียวตระกูล  เสนอขอกําหนดตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลการ 
ดําเนินการปรากฏว่า อยู่ระหว่างประสานขอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ (ผู้อ่าน) จากประธาน
สาขาวิชา 

5. นายธงชัย  เส็งศรี  เสนอขอกาํหนดตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลการดําเนินการ 
ปรากฏว่า อยู่ระหว่างประสานขอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิฯ (ผู้อ่าน) จากประธานสาขา 

6. นายพงษ์เอก   สุขใส  เสนอขอกําหนดตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลการดําเนินการ 
ปรากฏว่า อยู่ระหว่างประสานขอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิฯ (ผู้อ่าน) จากประธานสาขา 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
1.4  ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ Naresuan  

               University Writing Proficiency Test สําหรบันสิิตระดับบัณฑิตศกึษา  
               มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

      ตามท่ีมหาวิทยาลัยนเรศวรมีนโยบายให้มีการจัดสอบ Naresuan University Writing 
Proficiency Test เพื่อเป็นการสอบอีกหนึ่งทางเลือกในการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษสําหรับนิสติ
ระดับบัณฑิตศึกษานั้น เพื่อให้การดําเนินการสอบเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงให้กําหนดการสอบวัด
ความรู้ภาษาอังกฤษ Naresuan University Writing Proficiency Test สําหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ดังเอกสารประกอบการประชุม  
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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          1.5  ประกาศมหาวทิยาลัยนเรศวร เรื่อง กําหนดอัตราคา่ตอบแทนกรรมการและการ 
                ดําเนนิการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ Naresuan University Writing Proficiency  
                Test สาํหรับนิสิตระดับบณัฑิตศึกษา 
 

         เพื่อให้การดําเนินการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ Naresuan University Writing 
Proficiency Test สําหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
มีประสิทธิภาพ จึงให้กําหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการและค่าใช้จ่ายในการดําเนินการสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ Naresuan University Writing Proficiency Test สําหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา       
ดังเอกสารประกอบการประชุม 

 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.6  การนําเสนอผลการดาํเนินงานในรอบปีที่ผา่นมาของคณบดคีณะศึกษาศาสตร ์
 

       ด้วยสภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้แจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 191 
(1/2557) เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2557  ระเบียบวาระที่ 7(1) การนําเสนอผลการดําเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมาของคณบดีคณะศึกษาศาสตร์  ดังนี้ 

1. รับทราบ 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 

1) คณะศึกษาศาสตร์ควรเน้นการสอนเรื่องภาษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความ 
เข้มแข็งทางด้านภาษา 
 
 

2) ควรมีโครงการให้ข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการไปปฏิบัติงาน 
เพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการไม่เกิน 1 ปี เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย หรือการสร้างงานนวัตกรรมหรือ
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่เป็นการเพิ่มพูนความรู้ในศาสตร์ใดศาสตร์หนึ่ง หรือทําการวิจัยหลัง
จบปริญญาเอกซึ่งเป็นโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อการสอน การวิจัย ประโยชน์ทางวิชาการที่ผู้นั้นมีหน้าที่
รับผิดชอบอยู่ให้เป็นที่ยอมรับมากขึ้น 

3. การวิจัยของคณะยังไม่ตอบโจทย์ใหญ่ คณะควรทําเป็นโครงการวิจัยย่อย (sub- 
project) และให้เป็นทิศทางเดียวกันสามารถตอบโจทย์กับสังคมได้ 

4. คณะศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มุง่ผลิตออกไปประกอบอาชีพครู จึงขอให้ใส่จติวิญญาณ 
ความเป็นครูให้มีความผูกพันระหว่างลูกศิษย์กับครูให้มากขึ้น 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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1.7  ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง กําหนดเกณฑ์การพิจารณาทุนสนับสนนุการนาํเสนอ 
                ผลงานทางวิชาการ ประเภท Oral Presentation ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ   
                ของนสิิตระดบัปริญญาเอก 
 

        เพื่อให้นสิิตระดับปริญญาเอกทํางานวิจัย ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ที่ได้ทําขึ้นใน
ระหว่างที่ศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา มีโอกาสไปนําเสนอผลงานในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
จึงให้กําหนดหลักเกณฑ์การให้ทุนเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการไปนําเสนอผลงานทางวิชาการประเภท Oral 
Presentation ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ของนิสิตระดับปริญญาเอก ดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

          1.8  สรุปสาระการประชุมสภาคณบดีคณะครศุาสตร์/ศึกษาศาสตร ์
 

        ตามท่ี ดร.อ้อมธจิต  แป้นศรี  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการพิเศษ  ได้เข้าร่วมประชุมสภา
คณบดีคณะครศุาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ณ โรงแรมโนโวเทล ริมแพ จังหวัดระยอง ระหว่างวันที่ 27-29 
มกราคม 2557  ซึ่งที่ประชุมได้แบ่งกลุ่มและประเด็นสําคัญพอสรุปได้ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
1.9  ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การจัดทําเอกสารสิ่งพิมพ์ทางวชิาการ              

                ของสํานักพิมพ์มหาวิทยาลยันเรศวร พ.ศ. 2557 
 

        เพื่อให้การสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ผลิตผลเอกสาร
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการ ในรูปของหนังสือ ตํารา และเอกสารสิง่พิมพ์ อันจะช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง
วิชาการ เสริมสร้างภาพลักษณ์ อีกทั้งเผยแพร่ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัยให้มีความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการต่อไป จึงให้วางระเบียบไว้ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.10  ระเบียบมหาวิทยาลยันเรศวร ว่าดว้ย วารสารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2557 
 

         โดยที่เหน็เป็นการสมควรให้มีการปรบัปรุงระเบียบ ว่าด้วย คณะกรรมการวารสาร
มหาวิทยาลัย เพื่อให้การดําเนินงานเกี่ยวกับวารสารมหาวิทยาลัยบรรลตุามวัตถุประสงค์ จึงให้วาง
ระเบียบไว้ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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1.11  ประกาศมหาวิทยาลยันเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรทนุสนับสนนุนสิิต              
                  สหกิจศึกษาในต่างประเทศ 
 

         เพื่อให้การดําเนินการจัดการศึกษาสหกิจศึกษา สอดคล้องกับนโยบายและแผนกลยุทธ์
การพัฒนามหาวิทยาลัย ในดา้นกระบวนการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพ มีขดีความสามารถตามความ
ต้องการของแหล่งจ้างงานระดับแนวหน้าของประเทศ (Demand based Competency) และได้รับ
ค่าจ้างในอัตราจ้างที่สูงกว่าเกณฑ์เฉลี่ย และบัณฑิตของมหาวิทยาลัยต้องมีอัตลักษณ์ เกง่งาน เก่งคน เก่ง
คิด เก่งครองชีวิต และเก่งพิชิตปัญหา  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีมาตรการในการจัดหาพันธมิตร เครือข่าย 
ความสัมพันธ์ภายนอก ทั้งภาครัฐ และเอกชนในเป็น สถานฝึกปฏิบัติภายนอกมหาวิทยาลัย ตลอดจน
กําหนดให้หลักสูตรระดับปริญญาตรีทีม่ีรายวิชาสหกิจศึกษา (Co-operative Education) หรือการฝึก
ปฏิบัติงานในลักษณะเดียวกับสหกิจศึกษาในชั้นปีสุดท้าย เพื่อให้นิสิตที่อยู่ในหลักสูตรดังกล่าวได้มีโอกาส
ไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในตา่งประเทศ จึงให้กําหนดหลักเกณฑ์การจัดสรรทุนสนับสนนุนิสิตสหกิจ
ศึกษาในต่างประเทศ ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.12  โครงการฝึกอบรมผู้บงัคับบญัชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (B.T.C.)  
 

         ด้วยงานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์  คณะศึกษาศาสตร์ ได้กําหนดการจัดโครงการ
ฝึกอบรมผู้บังคบับัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ ่(B.T.C.) สําหรบันิสิตปีการศึกษา 2556 ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ จํานวน 2 รุ่น ดังนี้ 

        1.  รุ่นที่ 1   ระหว่างวันที่   6-8   มนีาคม   2557  ณ กองบิน 46  จํานวนผู้เขา้รับ    
การอบรม  82  คน 

        2.  รุ่นที่ 2   ระหว่างวันที่  14-16  มีนาคม  2557  ณ กองบิน 46  จํานวนผู้เขา้รับ     
การอบรม  84  คน  
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
วาระที่  2   รับรองรายงานการประชุม     
 

ครั้งที่  1/2557  เมื่อวันพฤหสับดีที่   23  มกราคม  2557 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป  ณ  ห้อง
ประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.พนัส  หนันาคินทร์ 
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มติ 
ที่ประชุมพิจารณาให้การรับรองรายงานการประชุม 2/2557  เมื่อวันพฤหสับดีที่ 20 กุมภาพันธ์  

2557 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ  ดร.พนัส  หันนาคินทร์  ช้ัน 2  อาคารคณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  โดยไมม่ีแก้ไข 
 
วาระที่  3    เรื่องสืบเนื่อง 
 

      ไมม่ ี
 
วาระที่  4    เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1  การพิจารณาผลงานทางวิชาการ  ของ  ดร.ทักษ์   อุดมรัตน์ 
 

       ด้วย   นายทักษ์   อุดมรัตน์  พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตําแหน่ง  อาจารย์  
เลขที่ตําแหน่ง  3531(33) ขั้น  25,120.-  บาท  สังกัดภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา  คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  มีความประสงค์จะขอตําแหน่งทางวิชาการในระดับ  ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  โดยมีเอกสารประกอบการพิจารณาดังนี้ 
 
 
 

1. ผลงานวิจัย 
1.1 รายงานการวิจัย เรื่อง “นโยบายและยุทธศาสตร์การส่งเสริมการเรยีนการสอน 

ภาษาต่างประเทศในประเทศอาเซยีนบวกสาม : กรณีประเทศมาเลเซยี” (Policies and Strategies 
for the Promotion of Foreign Language Instruction In ASEAN+3 Countries: A Case Study 
of Malaysia)  

1.2 บทความวิจัย เรื่อง “นโยบายและยุทธศาสตร์การสง่เสรมิการเรียนการสอน 
ภาษาต่างประเทศในประเทศอาเซยีนบวกสาม: กรณีประเทศมาเลเซีย” (Policies and Strategies 
for the Promotion of Foreign Language Instruction In ASEAN+3 Countries: A Case Study 
of Malaysia)  

1.3 หนังสือรับรองการตีพิมพ์วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ปีที่ 16           
ฉบับที่ 1  มกราคม – มีนาคม  2557  

 

2. ผลการประเมนิการสอนและเอกสารประกอบการสอน 
2.1 ผลการประเมนิการสอน 
2.2 ผลการประเมนิเอกสารประกอบการสอน 

 

3. แบบ ก.พ.อ. 03 
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มติ 
 ที่ประชุมมีมติดังนี้ 

1. เห็นชอบผลงานทางวิชาการและผลการประเมินการสอนของ ดร.ทักษ์   อุดมรัตน์ 
2.  ให้เสนอผลงานทางวิชาการของ  ดร.ทักษ์  อุดมรัตน์  ให้เสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

 
4.2  การพิจารณาผลงานทางวิชาการของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์  ประจันบาน 

 

       ด้วย   นายปกรณ์   ประจันบาน  พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตําแหน่ง  ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  เลขที่ตําแหน่ง  2220(36) ขั้น  39,660.-  บาท  สังกัดภาควิชาการศึกษา  คณะ
ศึกษาศาสตร์   มหาวิทยาลัยนเรศวร   มีความประสงค์จะขอตําแหน่งทางวิชาการในระดับ               
รองศาสตราจารย์  โดยมีเอกสารประกอบการพิจารณาดังนี้ 
 

1. ผลงานวิจัย 
1.1 รายงานการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาตัวช้ีวัดคุณลักษณะการเป็นบุคคลแหง่   การ 

เรียนรู้ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร” (A DEVELOPMENT OF THE INDECATORS OF LEARNING 
PERSON CHARACTERISTICS OF STUDENT IN NARESUAN UNIVERSITY)  

1.2 บทความวิจัย เรื่อง “การพัฒนาตัวช้ีวัดคุณลักษณะการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร” (A DEVELOPMENT OF THE INDECATORS OF LEARNING PERSON 
CHARACTERISTICS OF STUDENT IN NARESUAN UNIVERSITY)  

1.3 วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยนเรศวร  ปีที ่13  ฉบับที่ 1  มกราคม –  
มีนาคม  2554 

  

2. หนังสือ 
2.1 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและเมิน (Advanced Statistics for Research  

and Evaluation) 
 

3. ผลการประเมนิการสอนและเอกสารประกอบการสอน 
3.1 ผลการประเมนิการสอน 
3.2 ผลการประเมนิเอกสารประกอบการสอน 

 

4. แบบ ก.พ.อ. 03 
 

มติ 
 ที่ประชุมมีมติดังนี้ 

1. เห็นชอบผลงานทางวิชาการและผลการประเมินการสอนของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์   
ประจัญบาน 
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2.  ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจาํคณะฯ  ในหนังสือสถิติขั้นสงูสําหรับการวิจัยและ
ประเมิน ควรเพิ่มบรรณานุกรมรวมไว้ท้ายเล่มด้วย 

     3.   ให้เสนอผลงานทางวิชาการของ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์   ประจันบาน  ให้เสนอ
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
 

4.3  ขอรับทนุสนับสนุนการนําเสนอผลงานวิจัยระดบันานาชาติ ผูช้่วยศาสตราจารย์  
                ดร.วรินทร   บุญยิ่ง 
 

      ด้วย  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรินทร  บุญยิ่ง  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สังกัด
ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา   มีความประสงค์ขออนุมัติการไปนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุม
วิชาการนานาชาติ ของ International Conference for Academic Disciplines เรื่อง “The study 
of Acceptance for Hydropower Development in Yom River Basin” ณ Harvard University 
ประเทศสหรัฐอเมริกา   และขอรับทุนอุดหนุนการนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติในต่างประเทศของคณาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   เพื่อไปนําเสนอ
ผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  ณ ประเทศสหรัฐอเมริกา ระหว่างวันที่  24 
พฤษภาคม 2557 ถึงวันที่  1  มิถุนายน 2557 ทั้งนี้ได้แนบเอกสารมาเพื่อพิจารณา 
 

มติ 
          อนุมัติให้ทุนอุดหนุนการนําเสนอผลงานวิจัยฯ แก่  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรินทร  บุญยิ่ง  
สังกัดภาควิชาบริหารและพฒันาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  เพื่อไปนําเสนอ
ผลงาน วิจัยในการประชุมนานาชาติ  ของ  International Conference for Academic Disciplines 
เรื่อง “The study of Acceptance for Hydropower Development in Yom River Basin” ณ 
Harvard University ประเทศสหรฐัอเมรกิา  ระหว่างวันที่  24 พฤษภาคม 2557 ถงึวันที่  1  มิถนุายน 
2557 จากเงินรายได้ของคณะศึกษาศาสตร์  กองทุนวิจัย  หมวดเงนิอุดหนุน  โครงการสนับสนุนด้าน
การวิจัย (โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยคณาจารย์)  จํานวนเงินตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน 50,000.- บาท 
 

4.4  พิจารณาเสนอชื่อผู้ที่สมควรได้รับโลเ่กียรติยศประเภทบุคลากรดีเด่น ประจาํปี  
                พุทธศักราช 2557 
 

       ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวร จะดําเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับโล่เกียรติยศ เพื่อประกาศ
เกียรติคุณให้แก่บุคลากรดเีด่น ทีม่ีคุณสมบัติตามเกณฑ์และแนวทางที่กําหนด  เพื่อเสนอรายชื่อให้
คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ประจําปีพุทธศักราช 2557  
                ดังนั้น กองการบริหารงานบุคคล จึงขอใหค้ณะ/วิทยาลัยสาํนักสถานกอง และหน่วยงาน
ดําเนินการคัดเลือกบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนนุในสงักัด ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่กําหนด 
และแจ้งรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกฯ ให้กองการบริหารงานบุคคลทราบภายในวันที่ 21 มีนาคม 2557 
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เพื่อที่จะได้รวบรวมรายชื่อเสนอให้คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยนเรศวรแต่งต้ังพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ทีม่หาวิทยาลัยนเรศวรกําหนดต่อไป ทั้งนี้สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้ที่ 
http://personal.nu.ac.th  
 

มติ 
 ที่ประชุมมีมติให้เสนอชื่อ  รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  เพื่อให้มหาวิทยาลัย
พิจารณาคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น  
 

4.5  รายงานสรุปการจัดการความรู้ด้านการเรยีนการสอนและการวิจัย 
 

                 ตามท่ีงานนโยบายและแผน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้จัดโครงการ
จัดการความรู้ด้านการเรียนการสอนและการวิจัยสําหรับคณาจารย์ เมื่อวันที่  13  กุมภาพันธ์  2557 นั้น 

      บัดนี้  งานนโยบายและแผน ได้ดําเนินการสรุปผลการจัดโครงการจัดการความรู้ด้านการ
เรียนการสอนและการวิจัยสาํหรับคณาจารย์ เรียบร้อยแลว้จึงขอเสนอผลการจัดโครงการฯ ดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 
 

มติ 
 ที่ประชุมมีมติดังนี้ 

1. โครงการจัดการความรู้ฯ ที่จดัขึ้นเป็นโครงการที่ดี ดังนั้นจึงขอให้มีการจัดโครงการแบบนี้
ต่อไป 

2. ควรหาห้องสําหรับจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 

4.6 ภาวะการมีงานทําและคณุภาพบณัฑิตของบัณฑิตระดบัปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์     
      มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่สําเร็จการศกึษาปีการศึกษา 2555 

 

                ตามท่ีงานนโยบายและแผน คณะศึกษาศาสตร์  ได้ติดตามคุณภาพบัณฑิตระดับปริญญาตรี              
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ทีส่ําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2555 นั้น 

      บัดนี้  งานนโยบายและแผน ได้ดําเนินการสรุปผลการภาวะการมีงานทําและคุณภาพ
บัณฑิตของ บัณฑิตศึกษาปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ ที่สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2555 เรียบรอ้ย
แล้วจึงขอเสนอผลภาวะการมีงานทําและคณุภาพบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรีฯ  ดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 

 

มติ 
 ที่ประชุมมีมติสิ่งที่ควรนําผลการภาวะการมีงานทําและคณุภาพของบัณฑิตของบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี  ประเด็นมาพิจารณาปรับปรุงดังนี้ 
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 1.  การปรับหลักสูตร 
 2.  ขอให้คณาจารย์นําผลการประเมินไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 

4.7  รายงานสรุปโครงการวันศึกษาศาสตร์ 
 

                ตามท่ีคณะศึกษาศาสตร์ได้จัดงานวันศึกษาศาสตร์ เมื่อวันที่  18  มกราคม 2557 และมี
กิจกรรมด้านวิชาการบรรยาย ในหัวข้อ กลา้ที่จะสอน จิตวิญญาณความเป็นครู โดย ผูช่้วยศาสตราจารย์ 
จุมพล  พูลภัทรชีวิน และฝ่ายประเมินผลได้สรุปรายงานเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 

      บัดนี้  ฝ่ายประเมินผลโครงการฯ  ได้ดําเนินการสรุปผลการบรรยายวิชาการ เรื่อง “กล้าที่
จะสอน.....จิตวิญญาณความเป็นคร”ู  เรยีบร้อยแล้วจึงขอเสนอผลการประเมินโครงการฯ  ดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 

 

มติ 
 ที่ประชุมมีมติให้นําผลการประเมินไปจัดทําแผนในการจัดโครงการวันศึกษาศาสตร์คราวต่อไป 
 
  วาระที่ 5  เรือ่งอื่น ๆ  
 

       ไมม่ ี
 

 
ปิดประชุมเวลา      16.41    น. 
 
 

 
 
 


