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 ปีการศึกษา 2562 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดโครงการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของคณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 28 หลักสูตร ระหว่างวันที่  
7 สิงหาคม - 14 กันยายน 2563 ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมีรายละเอียดผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2562 แยกตามสังกัดของหลักสูตร ดังนี้ 
 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2562 

ล าดับที ่ ชื่อหลักสูตร ผลการประเมิน 
งานบริการการศึกษา 

1 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร ์ 3.53 
2 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาเคมี  3.56 
3 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาชีววิทยา  3.53 
4 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาฟิสิกส ์ 3.22 
5 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 3.28 
6 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาภาษาไทย  3.73 
7 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาสังคมศึกษา 3.05 
8 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 3.00 
9 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาภาษาไทย 3.63 

ภาควิชาการศึกษา 
10 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 3.56 
11 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา 3.86 
12 หลักสูตร กศ.ด. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา 3.83 
13 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา 3.59 
14 หลักสูตร ปร.ด. สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา 3.84 
15 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน 3.87 
16 หลักสูตร กศ.ด. สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน 3.97 

ภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 
17 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาคอมพวิเตอร์  3.68 
18 หลักสูตร ศศ.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 3.89 
19 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 3.77 
20 หลักสูตร ปร.ด. สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 3.96 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา 
21 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 3.75 
22 หลักสูตร กศ.ด. สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 3.67 
23 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาพัฒนศกึษา 3.55 
24 หลักสูตร กศ.ด. สาขาวิชาพัฒนศกึษา 3.73 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
25 หลักสูตร กศ.บ. สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลงักาย 4.16 
26 หลักสูตร กศ.ม. สาขาวิชาพลศกึษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลงักาย 3.36 
27 หลักสูตร ศศ.ม. สาขาวิชาการจัดการกีฬา 3.75 
28 หลักสูตร ปร.ด. สาขาวิชาการจัดการกีฬา 3.53 
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งานบริการการศึกษา 
 

ท่ี หลักสูตร ระดับ 
ตัวบ่งชื ้

เฉลี่ย 
1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 

1 
กศ.บ. 
คณิตศาสตร์  

ป.ตร ี ผ่าน 4.40 3.47 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.53 

2 
กศ.บ.  
เคมี  

ป.ตร ี ผ่าน 4.42 2.83 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.56 

3 
กศ.บ.  
ชีววิทยา  

ป.ตร ี ผ่าน 4.39 3.04 3.00 3.00 3.00 3.00 4.44 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.53 

4 
กศ.บ.  
ฟิสิกส์  

ป.ตร ี ผ่าน 4.30 2.50 3.00 3.00 2.00 3.00 5.00 2.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.22 

5 
กศ.บ. 
ภาษาอังกฤษ 

ป.ตร ี ผ่าน 4.41 4.24 3.00 2.00 2.00 2.00 5.00 2.00 3.00 3.00 4.00 5.00 3.00 3.28 

6 
กศ.บ. 
ภาษาไทย  

ป.ตร ี ผ่าน 4.66 3.88 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.73 

7 
กศ.ม.  
สังคมศึกษา 

ป.โท ผ่าน  - 5.00 2.00 3.00 2.00 2.00 3.61 2.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.05 

8 
กศ.ม. 
ภาษาอังกฤษ 

ป.โท ผ่าน  -  - 3.00 3.00 3.00 4.00 4.03 3.00 2.00 2.00 2.00 5.00 2.00 3.00 

9 
กศ.ม. 
ภาษาไทย 

ป.โท ผ่าน  - 2.81 4.00 4.00 3.00 3.00 4.72 3.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.63 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.40  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 3.47  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.94  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.94 3.94 ด ี
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.33 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.29 3.75 3.94 3.53 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
ผลการประเมินคณุภาพบณัฑติตามกรอบมาตฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาจากผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับดีมาก (4.39) 

วิเคราะหผ์ลการประเมินบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต ทั้ง 5 ด้าน
และจากข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) เพื่อน าไปพิจารณาปรับปรุง
พัฒนาในรอบถัดไป 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
จ านวนผู้ใช้บัณฑติที่ส่งผลการประเมินกลับมายังหลักสูตร 
มีจ านวนค่อนข้างน้อย 

หลักสตูรควรเพิ่มระบบกลไกในการก ากับติดตาม 
การประเมินบณัฑิตโดยผู้ใช้บัณฑติ 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการจัดกจิกรรมทบทวนความรู้ให้แก่นิสิตโดยอาจารย์
ร่วมกับรุ่นพ่ีที่มผีลการเรียนด ี

จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมทางวิชาการโดยเสริมความรู้
ในรายวิชาที่จ าเป็นต่อการเรยีนในรายวิชาต่อไปให้กับนสิิต
ทุกช้ันป ี

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อหลักสูตร วิเคราะหผ์ลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่ลดลง 

ในปีการศึกษา 2562 และข้อเสนอแนะ เพื่อก าหนดแนวทาง
ในการพัฒนาต่อไป 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

การบริหารอาจารย์ การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ 1. หลักสูตรควรก าหนดบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างชัดเจนตามตัวบ่งช้ีการประกัน
คุณภาพ 
2. หลักสูตรควรเพิ่มระบบกลไกการก ากับติดตามผลงานวิจัย
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรในแต่ละรอบปี (รายงาน
ผลงานวิจัยทุก 6 เดือน)  
3. ผลักดันและสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ตีพิมพ์ผลงานวิจยัในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
ที่อยู่ในฐานข้อมูล ISI, Scopus หรือ SJR 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีรายวิชาที่มีการบูรณาการการเรยีนการสอนกับการวิจัย
จ านวน 4 วิชา 

ประเมินและวเิคราะห์ รายวิชาบรูณาการ เพื่อพัฒนาต่อไป 
เช่น จัดต่อเนื่อง หรือเพิ่มรายวิชาบูรณาการ หรือปรับ
รูปแบบการจดัการเรียนการสอน เพื่อน าไปสู่การบูรณาการ
ให้ครบทั้ง 3 ด้าน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรได้รับการจดัสรรสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้  
ตามความต้องการของอาจารย์และนิสิต ผ่านการประชุม 
ภาควิชา ที่เห็นเป็นรูปธรรมชัดเจน เช่น มีการจัดห้องศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง และมีการปรับปรุงห้องเรียนเพื่อรองรับ
การเรยีนการสอนออนไลน์   

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
1.  โครงการสานความสัมพันธ์ของนิสิตสาขาคณิตศาสตร์ทุกชั้นปี  
2.  ช่องทางในการติดต่อ/ประชาสัมพันธ์ ของนิสิตสาขาคณิตศาสตร์ (ตรี โท และเอก) 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.42  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 2.82  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.63  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.63 3.63 ด ี
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 3.50 3.63 3.56 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 1. แนะน าช่องทางการประกอบอาชีพ เพื่อเพ่ิมอัตรา 

การมีงานท าของบัณฑิต 
2. เพิ่มจ านวนผู้ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 1. อัตราการคงอยู่ของนิสิตลดลง ควรหาแนวทาง 

ในการท าให้อัตราคงอยู่ของนิสิตดขีึ้น 
2. การติดตามเพื่อประเมินทักษะที่ได้รับการพัฒนาจาก
กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคณุสมบัติ มีคณุวุฒิ  
มีต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการเป็นไป 
ตามเกณฑ์คณุภาพของหลักสูตร 

มีกระบวนการในการส่งเสรมิให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร มตี าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น และมผีลงาน 
ทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. หลักสูตรควรมีการตั้งเกณฑ์การประเมินผูเ้รียน  

เพื่อติดตามผลที่เกิดกับนสิิตหลังจากการปรับปรุงหลักสูตร 
2. หลักสูตรควรพิจารณาข้อเสนอแนะของนิสิตเรื่อง 
การเรยีนการสอน เพื่อน ามาปรับปรุงและประเมิน 
การก ากับกระบวนการเรียนการสอน 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- หลักสตูรควรมีการติดตามความพึงพอใจและผลที่เกดิ 

กับนิสิตภายหลังการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
ตามข้อเสนอของอาจารย์และนิสติ 

 

ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นิสิต 

1. หลักสูตรสามารถปลูกฝังในการรักความเป็นครูให้กับนิสิต 

2. รายวิชาเอกเลือกทางเคมี ขอให้ปรับเนื้อหาที่ไม่เน้นทฤษฎีทางเคมี แต่เน้นประยุกต์การน าไปใช้กับการเรียน
การสอนในโรงเรียน 

3. นิสิตมีความพึงพอใจในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่หลักสูตรมีให้ 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.39  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 3.04  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.72  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.48  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.72 3.72 ด ี
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.48 - - 3.48 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.35 3.75 3.72 3.53 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 

- 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.30  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 2.50  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.40  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.40 3.40 ด ี
3 3 2.67 - - 2.67 ปานกลาง 
4 3 3.33 - - 3.33 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.00 3.50 3.40 3.22 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การได้งานท าภายใน 1 ปี มีจ านวนร้อยละทีต่่ า/ลดลง 
จากปีการศึกษา 2561 
2. ควรมีการตดิตามผลการประเมนิจากผู้ใช้บัณฑติ 
ให้ได้จ านวนเพิม่ขึ้น 

1. เสนอแนะให้บัณฑิตหางานช่ัวคราวท าระหว่างรอ 
การสอบบรรจ ุ
2. แนะน าให้ติดตามจากบณัฑิตโดยตรง 

 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการจัดกจิกรรมที่หลากหลายในการเสริมสร้างทักษะ 
การเรยีนรู้ให้กับนิสติ เช่น การออกฝึกประสบการณ ์
ในโรงเรียน ค่ายบริการวิชาการ 

น าผลสะท้อนกลับจากนิสติเพื่อน ามาพัฒนากิจกรรม 
ให้ส าหรับนสิิตต่อไป 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- - 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคณุภาพที่ดมีาก มีคณุวุฒิ 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผลงานทางวชิาการที่ตีพิมพ ์
ทั้งระดับชาติและนานาชาต ิ

สามารถเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา  
และสนบัสนุนให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูรทุกท่าน 
มีผลงานวิจยัเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 ในการปรับสาระรายวิชาในหลักสตูรครั้งถัดไป อาจมี 

การประชุมร่วมกันระหว่างคณะศกึษาศาสตร์ และ 
คณะวิทยาศาสตร์ เพื่อให้ได้สาระรายวิชาตรงตาม 
ความต้องการของหลักสูตรมากยิ่งขึ้น 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 หลักสตูรน าข้อเสนอแนะของนิสิตมาใช้เป็นข้อมูล 

เพื่อน าเสนอต่อคณะศึกษาศาสตร ์ในการจัดหา 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการสัมภาษณ์นิสิต 

1. วิชาเรียนในแผนการเรียนชั้นปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ค่อนข้างหนัก นิสิตต้องการให้กระจายวิชาชีววิทยาเบื้องต้น 
กับเคมีเบื้องต้น แยกกระจายไปที่ภาคเรียนอ่ืน 

2. วิชาเรียนในแผนการเรียนชั้นปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 วิชากลศาสตร์ ควรเรียนหลังวิชาสมการเชิงอนุพันธ์                     
ซึ่งอยู่ในภาคเรียนที่ 2 

3. ในวิชาเรียนเดียวกันที่มีหลายกลุ่มเรียน นิสิตต้องการให้มีแนวทางการประเมินผลที่แนวทางมาตรฐานเดียวกัน 

4. วิชาที่เป็นปฏิบัติการควรได้ปฏิบัติการจริง 

5. วิชาเอกเลือกที่ผ่านมาใช้วิธีเลือกวิชาเดียวกันทั้งเอก ควรให้สิทธิ์นิสิตเลือกวิชาเอก โดยคณะก าหนดรายวิชา
ให้นิสิตเลือก 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.41  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 4.24  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.33  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.33 4.33 ดีมาก 
3 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 
4 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 2.71 3.75 4.33 3.28 ด ี

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูรไมไ่ด้อยู่ในสังกัดของคณะศึกษาศาสตร์ จึงอาจเป็นประเด็น
ปัญหาในเรื่องของการบรหิารจดัการ และความเสถียร 

- 

 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

1. หลักสูตรควรมีกระบวนการท างานเชิงรุก และเป็นไปตามขั้นตอน ได้แก่ การทบทวน
กระบวนการทีผ่่านมา และน าผลการทบทวนกระบวนการมาปรับปรงุพัฒนา เพื่อให้เห็น
ผลของการปฏิบัติงาน 
2. ให้มีกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาจากผลการส ารวจคุณสมบัต ิ
ของนิสิตที่เข้าศึกษา และผลการเรยีนในหลักสตูรเมื่อแรกเข้าทีผ่่านมา 
3. ควรมีการประเมินในเรื่องของทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนิสิต เพื่อจัด
กิจกรรมเสริมนอกหลักสูตร โดยเฉพาะโครงการเสริมทักษะด้านภาษาอังกฤษ 

- 

 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
- 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บณัฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.66  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 3.88  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.27  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.27 4.27 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.71 3.50 4.27 3.73 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

บัณฑิตไดร้ับการยอมรับจากผู้ใช้บัณฑิต ด้านวิชาการ  
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรก ากับติดตามการส ารวจคณุลกัษณะบณัฑิตที่ประสงค์ 

จากผู้ใช้บัณฑติให้ไดจ้ านวนใกล้เคยีงกับบัณฑิตทีส่ าเร็จ
การศึกษามากท่ีสดุ 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. การรับนิสติเป็นไปตามเป้าหมาย 
2. อาจารย์สามารถส่งเสริมและพฒันานิสิตจนมศีักยภาพ 
สามารถแข่งขันในระดับชาติ มผีลงานเป็นท่ีประจักษ ์

ควรส่งเสริมใหม้ีนิสติเข้าร่วมประกวด แข่งขันด้านวิชาการ 
ในเวทีต่างๆ มากขึ้น เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาทางวิชาการ 
และสามารถเทียบเคยีงกับหลักสูตรอื่นๆ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรติดตามและรายงานผลข้อมูลการพ้นสภาพของนิสติ 

เพื่อแก้ปัญหาอัตราการคงอยู่ของนิสิต 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอน 
มีคุณสมบัตคิรบถ้วน และมีผลงานทางวิชาการ 
อย่างต่อเนื่อง 

ส่งเสริมให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตรพัฒนางานวิจัย  
และผลงานทางวิชาการเข้าสู่ระดบันานาชาติ เพื่อประโยชน์ 
ในการขอต าแหน่งทางวิชาการที่สงูขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ก ากับติดตามอตัราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 

2. ปรับกระบวนการการปฐมนเิทศอาจารย์ใหม่ใหม้ีความชัดเจน 
3. ควรสื่อสารให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรและผูส้อนมีความเข้าใจ
เป้าหมายของหลักสูตรตรงกัน 

 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับเกณฑ์ครุุสภา  
2. มีการปรับปรุงหลักสูตรใหเ้ป็นแบบเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรมีการสื่อสารให้อาจารยผ์ูส้อนและนิสติทราบถึงผลลัพธ์การเรยีนรู้

ของหลักสูตรและรายวิชา 
2. น า CLOs มาพิจารณาในการประเมินผลให้ครบถ้วนทุกรายวิชา และ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเปา้หมายรายปีของหลักสูตรอยา่ง
ต่อเนื่อง (PLOs) 
3. ควรมีการบรูณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวจิัย และ 
การบริการวิชาการ 

 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

 1. ควรพิจารณาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อื่นท่ีมีความจ าเป็น 
ต่อการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร นอกเหนือจากหนังสือ  
2. นิสิตมีความต้องการให้มีการสนบัสนุนเอกสารประกอบการเรียน  
เช่น การส าเนาเอกสาร สิ่งพิมพ์ต่างๆ  

 

ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นิสิต 
1.  นิสิตมีความชื่นชมในเรื่องของบรรยากาศการจัดการเรียนการสอน สิ่งแวดล้อม และด้านการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
2.  นิสิตต้องการให้อาจารย์ให้ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร เส้นทางการศึกษาของหลักสูตรในภาพรวม จนถึงการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ ให้เข้าใจชัดเจน ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 
3.  ต้องการให้อาจารย์ผู้สอนเน้นย้ ารายวิชาพื้นฐาน เพื่อให้สามารถน าความรู้ไปใช้ในการสอนในสถานศึกษา เช่น หลัก

ภาษา และวรรณคดี วรรณกรรม และปรับสัดส่วนของรายวิชาบังคับ และรายวิชาเลือกให้สอดคล้องกับการปรับใช้ 
4. ต้องการให้อาจารย์ก ากับติดตามการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามค าอธิบายรายวิชาของหลักสูตร  กศ.บ. 

ภาษาไทย (ไม่เกินกว่าที่ก าหนด) 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 3.61  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 2.54  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

1 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 
4 3 2.54 - - 2.54 ปานกลาง 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 7 4 1   
ผลการประเมิน 2.52 3.50 5.00 3.05 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะโดยรวมจากคณะกรรมการประเมิน 
จุดเด่น 
1. เป็นหลักสูตรที่มีนิสิตเข้าศึกษาเพิ่มข้ึนทุกปี 
2. เป็นหลักสูตรที่มีลักษณะเฉพาะ ปรัชญาของหลักสูตรมีความชัดเจนและครอบคลุมประเด็นของสาขาสังคมศาสตร์ 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีจ านวนน้อย แต่มีความเข้มแข็งและมีความเชี่ยวชาญในศาสตร์เป็นอย่างดีสามารถ

ให้ค าแนะน า และโค้ชให้กับนิสิตได้เป็นอย่างดี 
4. มีการเชิญผู้เชี่ยวชาญในแต่ละแขนงของศาสตร์ทางสังคมศาสตร์มาเป็นอาจารย์พิเศษ 
5. มีการจัดโครงการพิเศษเพื่อให้นิสิตได้เพิ่มพูนความรู้และหาหัวข้อการท าวิทยานิพนธ์ 
6. อาจารย์มีความใกล้ชิดกับนิสิต มีการดูแลแบบไม่เป็นทางการ สามารถสื่อสารกับนิสิตได้ตลอดเวลา และหลายช่องทาง 
จุดที่ควรปรับปรุง 
1. ควรมีการด าเนินการเร่ืองอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรเป็นอาจารย์ภายในคณะ เพื่อสะดวกในการบริหารจัดการ 
3. ควรมีการประเมินผู้เรียน การประเมินการบริหารหลักสูตร การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง

หลักสูตรให้ได้ผลสัมฤทธิ์ตามปรัชญาของหลักสูตร 
ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการวางแผนเร่ืองกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับจ านวนนิสิต 
2. จากการสัมภาษณ์นิสิตยังมีปัญหาในเร่ืองของการสอบภาษาอังกฤษ และโครงการอบรมภาษาอังกฤษที่มีอยู่ซ้อนทับ

กับตารางเรียน 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.03  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.68  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 2.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 2.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

- - - - - - 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.68 - - 3.68 ด ี
5 4 2.00 3.00 - 2.75 ปานกลาง 
6 1 - 2.00 - 2.00 น้อย 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 7 4 -   
ผลการประเมิน 3.15 2.75 - 3.00 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
จ านวนนิสิตเพิม่ขึ้นเกินเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
 

เพิ่มระบบกลไกในการประชาสัมพนัธ์ และการเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมาย 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีกระบวนการเตรียมความพร้อมท่ีได้จากผลการทบทวน
กระบวนการในปีท่ีผา่นมา 
2. ควรจัดให้มีกระบวนการพัฒนาศักยภาพนิสติเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีได้จากผลการทบทวน
กระบวนการในปีท่ีผา่นมา 
3. ควรมีช่องทางและระบบในเรื่องของการจัดการข้อร้องเรียน 
ของนิสิต 

- 

 ให้รายงานเพ่ิมเร่ืองการทบทวนกลไกและประเมินกระบวนการ โดยให้พิจารณาสืบเนื่องจากปีที่ผ่านมา (ตัวบ่งชี้ที่ 3.1-3.3) 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
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จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพ 
 

ส่งเสริมให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตรทุกคนไดม้ีผลงาน
ตีพิมพ์ในระดับนานาชาต ิ

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ควรมีแนวทางในการพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
จากผลการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการในรอบปี 
ที่ผ่านมา 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรท าผลงานวิชาการร่วมกัน                 

 ให้รายงานเพ่ิมเร่ืองการทบทวนกลไก ประเมินกระบวนการ และปรับปรุงพัฒนากระบวนการโดยให้พิจารณาสืบเนื่อง                     
จากปีท่ีผ่านมา (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1, 4.2 และ 4.3) 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. เป็นหลักสตูรที่ได้รับความนิยม 
2. นิสิตมีศักยภาพในการสร้างนวตักรรมใหม่ๆ ได้ 

1. ควรมีการปรับปรุงให้ทันสมยัอยู่เสมอ และสอดคล้องกับ
ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย  
2. ควรมีโครงการส่งเสรมิพัฒนาศกัยภาพนิสติอย่างต่อเนื่อง 
และมผีลครอบคลุมกับนิสติทุกคน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการด าเนินงานในเชิงรุกในแง่ของตัวหลักสูตร 
2. ควรมีกระบวนการติดตามผลการเรยีนรู้ของนิสิต 
ที่เป็นรูปธรรม 

1. การปฏิบัติงานควรท าอยา่งเป็นระบบ ได้แก่ การทบทวน
กระบวนการในรอบปีทีผ่่านมา การตั้งเป้าหมายที่จะ
ด าเนินการต่อไปจากผลการทบทวน และการปรับปรุงพัฒนา 
2. กระบวนการตดิตามการเรียนรูข้องนิสิต สามารถท าได้
หลายวิธี เช่น การวัดจากรายวิชา การวัดจากแบบทดสอบ 
ในลักษณะต่างๆ เป็นต้น 

 ให้รายงานเพ่ิมเร่ืองการทบทวนกลไก ประเมินกระบวนการ และปรับปรุงพัฒนากระบวนการโดยให้พิจารณาสืบเนื่อง                    
จากปีที่ผ่านมา (ตัวบ่งชี้ที่ 5.1, 5.2 และ 5.3) 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีกระบวนการปฏิบตัิงานท่ีชัดเจนเกี่ยวกับการไดม้า
ของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องการ 
2. ควรมีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู ้

ควรเพิ่มการรายงานสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่ทางหลักสูตร
ต้องการ และให้เหตผุลในการขอสิง่สนับสนุน 

 ให้รายงานเพ่ิมเร่ืองการทบทวนกลไก ประเมินกระบวนการ และปรับปรุงพัฒนากระบวนการโดยให้พิจารณาสืบเนื่อง                      
จากปีที่ผ่านมา 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 2.81  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 2.81  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.72  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.57  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

1 - - 2.81 2.81 ปานกลาง 
3 3 3.67 - - 3.67 ด ี
4 3 3.57 - - 3.57 ด ี
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 7 4 1   
ผลการประเมิน 3.53 4.00 2.81 3.63 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์มีคณุสมบัตคิรบตามที่เกณฑ์ก าหนดอย่างครบถ้วน - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้นสิิตตีพิมพ์บทความวิจัยให้

หลากหลายช่องทางมากขึ้น และตพีิมพ์ในปีท่ีจบการศึกษา 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. หลักสูตรมีระบบและกลไกการรับนักศึกษาอย่างมีคุณภาพ
จนสามารถรับนักศึกษาได้บรรลุเปา้หมายทุกปีการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง และมีนสิิตแรกเข้าเป็นจ านวนมากขึ้น 
อย่างต่อเนื่องทุกป ี
2. หลักสูตรมีการวางแผนและพัฒนาศักยภาพนิสิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการสร้างประสบการณ์ทางวิชาการและทักษะ
การสอนภาษาไทยให้นิสิตทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรเพิ่มเครือข่ายทางวิชาการให้มากข้ึนเพื่อท าให้นิสิตได้รับ

ประสบการณ์ทางวิชาการนอกห้องเรียนมากขึ้น 
 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานตีพิมพ์อย่างสม่ าเสมอ
ทั้งในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐาน TCI 1 และ 2 และ 
มีผลงานตีพิมพ์ในระดับนานาชาตดิ้วย 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- หลักสูตรควรเร่งรัดการพัฒนาอาจารย์ด้านการจัดท าผลงาน

ทางวิชาการเพื่อเข้าสู่กระบวนการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
ที่สูงขึ้น ทั้งต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และรองศาสตราจารย์ 

 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

หลักสตูรมรีะบบและกลไกการใหค้ าปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
มีการวางแผนก ากับติดตามนิสิตในด้านการจัดท าวิทยานิพนธ์
โดยพัฒนาหัวข้อ โครงร่างวิทยานิพนธ ์สืบเนื่องมาจากการเรียน
รายวิชาในช้ันปีท่ี 1 จนสามารถเขา้สอบเค้าโครง และสอบ
ป้องกันได้ใน ปีท่ี 2 และจบการศกึษาได้ภายใน 2 ปี ตามที่
หลักสตูรก าหนดไว้ใน มคอ. 2 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

หลักสูตรมีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนทั้งหนังสือ 
ต ารา ห้องศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และฐานข้อมูลทาง
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นท่ีเพียงพอต่อความต้องการของนิสิต 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 ควรจัดหาห้องศึกษาค้นคว้าโดยเฉพาะส าหรับนิสติระดับ

ปริญญาโทในหลักสูตรเพื่อบริการสิ่งสนับสนุนให้นสิิตเพิ่มขึ้น
ตามความต้องการของนิสิต 
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ภาควิชาการศึกษา 
 

ท่ี หลักสูตร ระดับ 
ตัวบ่งชื ้

เฉลี่ย 
1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 

1 
กศ.ม. 
คณิตศาสตร์
ศึกษา 

ป.โท ผ่าน 4.71 0.60 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.56 

2 
กศ.ม. 
วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

ป.โท ผ่าน 4.38 4.85 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.86 

3 
กศ.ด. 
วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

ป.
เอก 

ผ่าน  - 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.83 

4 
กศ.ม. วิจัย
และประเมนิ
ทางการศึกษา 

ป.โท ผ่าน 4.51 0.21 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.59 

5 
ปร.ด. วจิัย
และประเมนิ
ทางการศึกษา 

ป.
เอก 

ผ่าน 4.88 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.84 

6 
กศ.ม. 
หลักสูตร
และการสอน 

ป.โท ผ่าน 4.33 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.87 

7 
กศ.ด. 
หลักสูตร
และการสอน 

ป.
เอก 

ผ่าน 4.58 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 4.00 4.00 5.00 4.00 3.97 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศกึษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.71  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0.60  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 2.66  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 2.66 2.66 ปานกลาง 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.86 3.50 2.66 3.56 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 3.1 ควรจะมีการประเมินความพรอ้มด้านการท าวิจยั  

3.2 การพัฒนาศักยภาพ ควรมีการวางแผนพัฒนาที่ชัดเจน
และตดิตามประเมินผล 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- 4.1 ควรมีการแบ่งความรับผดิชอบงานท่ีชัดเจน 
ควรวางระบบการพัฒนาอาจารยท์ี่ชัดเจน และตดิตาม
ประเมินผล 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
5.2 มีกระบวนการตดิตาม วิทยานพินธ์ นิสิตจบตรงเวลา  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเขียนเหตุผลในการก าหนดผูส้อน และติดตาม                     

ผลการปรับเปลี่ยน  
- ควรปรับรปูแบบการประเมินที่ไดร้บัผลสะท้อน                          

ความเป็นจริง เพ่ือน าข้อมูลใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
- ควรวิเคราะห์ มคอ 3 อย่างละเอียด และตรวจสอบ                 

ความสอดคล้อง ติดตามประเมินผล ท่ีเกิดกับนิสติ 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- เน้นสิ่งสนับสนุนท่ีจ าเป็นในหลักสตูร แผนการจัดหา และ 

การแก้ปัญหา การประเมินที่เป็นรปูธรรม เช่น การตีพิมพ ์
ที่เพ่ิมขึ้น การสนับสนุนการเรียน ความพึงพอใจท่ีสอบถาม 
เฉพาะบัณฑิตศึกษา หรือ บุคลากร 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.38  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 7.85  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.62  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.62 4.62 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.86 3.50 4.62 3.86 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
2.1 หลักสูตรไดด้ าเนินการตดิตามผลประเมินความพึงพอใจ
ของนายจ้างอย่างน้อยร้อยละ 20 
2.2 การก ากับติดตามการท าวิทยานิพนธ์และการค้นควา้
อิสระของหลักสูตรประสบความส าเร็จ สามารถท าใหผ้ลงาน
ของผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปรญิญาโททีไ่ด้รับการตีพมิพ์
อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 และการเผยแพร่ในการประชุม
วิชาการระดับชาต ิ

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 2.1 การน าความคิดเห็นจากผู้ใช้บณัฑิตมาเป็นส่วนหน่ึง 

ในการปรับปรุงหลักสตูรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
2.2 การปรับจ านวนนิสติที่ส าเร็จการศึกษาให้สอดคล้อง 
กับจ านวนนิสิตในองค์ประกอบท่ี 1 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

3.1 การปรับปรุงระบบและกลไกของการรับนิสิต 
ในปีการศึกษาน้ี สามารถเห็นผลเป็นรูปธรรมเนื่องจากนิสติ 
ที่รับเข้ามีจ านวนเพิ่มมากข้ึน 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 3.1 เพิ่มเติมระบบและกลไกของการรับนสิิตเพื่อให้ได้ตาม

เป้าหมายในทุกแผนการศึกษา และ ควรจะมีการประเมิน
ความพร้อมด้านการท าวิจัย  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพนิสิต ควรมีการวางแผน 
พัฒนาท่ีชัดเจนและติดตามประเมนิผล 

 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

หลักสตูรมรีะบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์
ที่ดี ส่งผลให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมตี าแหน่งทาง
วิชาการทุกคน และมีการเตรียมอาจารย์ใหม่ใหม้ีคุณสมบตัิ
ในการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการศึกษาต่อไป 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 4.1 ควรมีการแบ่งความรับผดิชอบงานท่ีชัดเจน ควรวาง

ระบบการพัฒนาอาจารย์ที่ชัดเจน และตดิตามประเมินผล 
 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

5.1 หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสตูรให้ทันสมยัตาม
ความก้าวหน้าในด้านวิทยาศาสตรศ์ึกษา 
5.2 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการก ากับติดตามวิทยานิพนธ์
และการค้นคว้าอิสระที่ส่งผลให้นิสิต ส่วนใหญ่จบตามเวลา 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรเขียนเหตผุลในการก าหนดผู้สอน  และติดตามผล  

การปรับเปลี่ยน 
2. ควรปรับรูปแบบการประเมินทีไ่ด้รับผลสะท้อน 
ความเป็นจริง เพ่ือน าข้อมูลใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
3. ควรวิเคราะห์ มคอ 3 อย่างละเอียด และตรวจสอบ 
ความสอดคล้อง ติดตามประเมินผลที่เกิดกับนสิิต 

 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- หลักสตูรควรด าเนนิการโดยเน้นสิ่งสนับสนนุที่จ าเป็นใน
หลักสตูรแผนการจัดหา และการแกป้ัญหา การประเมนิที่เปน็
รูปธรรม เช่น การตีพมิพ์ท่ีเพิ่มขึน้ การสนบัสนนุการเรยีน ความ
พึงพอใจทีส่อบถามเฉพาะบณัฑติศึกษา หรือ บคุลากร 
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 7 4 1   
ผลการประเมิน 3.86 3.50 5.00 3.83 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
2.1 หลักสูตรขอยกเว้นการประเมนิในตัวบ่งช้ีนี้ 
2.2 การด าเนินการของหลักสูตรสามารถท าใหน้ิสติมผีลงาน
ที่ได้รับการตีพิมพ์นระดับนานาชาติในฐาน ERIC จ านวน  
3 ผลงาน 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 2.2 การเตรียมการส าหรบัการประเมินคณุภาพบณัฑิต 

ตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษาแห่งชาติต่อไป 

 
 
 
 



36 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

3.2 การส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพนิสิตมีการวางแผน
พัฒนาท่ีชัดเจนส่งผลให้นิสิตได้พฒันาศักยภาพ 
ในสถานการณ์จริง รวมถึงมผีลงานวิจัยท่ีไดร้ับการตอบรับ 
ในการเผยแพร่ในฐานข้อมูล SCOPUS ได้  

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 3.1 การปรับระบบและกลไกของการรับนสิิตเพื่อให้ได้ 

ตามเป้าหมาย 
3.3 การปรับระบบและกลไกในการเพิ่มอัตราคงอยู่ของนิสิต 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมรีะบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์
ที่ดี ส่งผลให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมตี าแหน่งทาง
วิชาการทุกคน และมีการเตรียมอาจารย์ใหม่ใหม้ีคุณสมบตัิ
ในการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการศึกษาต่อไป 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 4.1 ควรมีการแบ่งความรับผิดชอบงานที่ชัดเจน ควรวางระบบ

การพัฒนาอาจารย์ที่ชัดเจน และติดตามประเมินผล 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
5.1 หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสตูรให้ทันสมยัตาม
ความก้าวหน้าในด้านวิทยาศาสตรศ์ึกษา 
5.2 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการก ากับ ติดตาม 
วิทยานิพนธ์ส่งผลให้มีนสิิตจบตามเวลา 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรเขียนเหตผุลในการก าหนดผู้สอน และติดตาม 

ผลการปรับเปลี่ยน 
2. ควรปรับรูปแบบการประเมินทีไ่ด้รับผลสะท้อน 
ความเป็นจริง เพ่ือน าข้อมูลใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
3. ควรวิเคราะห์ มคอ 3 อย่างละเอียด และตรวจสอบ 
ความสอดคล้อง ติดตามประเมินผลที่เกิดกับนสิิต 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- หลักสตูรควรด าเนนิการโดยเน้นสิ่งสนับสนนุที่จ าเป็นใน

หลักสตูรแผนการจัดหา และการแกป้ัญหา การประเมนิที่เปน็
รูปธรรม 
เช่น การตีพิมพ์ท่ีเพิ่มขึ้น การสนับสนุนการเรยีน ความพึงพอใจ
ที่สอบถามเฉพาะบณัฑติศึกษา หรือ บุคลากร 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผา่น  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.51  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0.21  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 2.36  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 2.36 2.36 ปานกลาง 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.71 4.00 2.36 3.59 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- ผลการประเมินคณุภาพบณัฑิตตามกรอบมาตฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาจากผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับดีมาก (4.56) 
- นิสิตมีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูล TCI เพิ่มขึ้น 

วิเคราะหผ์ลการประเมินบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต ทั้ง 5 ด้าน
และจากข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) เพื่อน าไปพิจารณาปรับปรุง
พัฒนาในรอบถัดไป 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
เมื่อนิสิตส าเร็จการศึกษา ควรสนบัสนุนให้เผยแพรผ่ลงาน
ภายในปีการศึกษาน้ันเลย โดยเฉพาะนิสิตแผน ข 

- 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

มีนิสิตส าเร็จการศึกษาจ านวนมาก - ควรมีกระบวนการให้ค าปรึกษาอย่างชัดเจน เป็นระบบ 
- ควรสนับสนุนใหเ้ผยแพร่ผลงานภายในปีการศึกษานั้นเลย 
โดยเฉพาะนิสติแผน ข  
- ควรประชาสมัพันธ์หลักสูตรให้ท่ัวถึงมากขึ้น จะท าให้มี
จ านวนนิสิตเพิม่ขึ้น เช่น การเผยแพร่ผลงานของนิสติมากข้ึน 
- ควรมีกระบวนการส่งเสรมิและให้ค าปรึกษาส าหรับนสิิต
แผน ก ให้ส าเรจ็การศึกษาภายใน 2 ปี 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ควรปรับแบบสอบถามความพึงพอใจนิสิตที่มีต่อ
กระบวนการ 3.1 และ 3.2 

- 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- อาจารย์มีคณุวุฒิ ประสบการณแ์ละผลงานทางวิชาการ 
ที่โดดเด่น 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีจ านวนเพียงพอ 

- การวางแผนการผลิตผลงานทางวิชาการให้ออกมา 
อย่างต่อเนื่อง 
- การวางแผนร่วมกับเครือข่ายในการอ้างอิงผลงาน 
ทางวิชาการ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมีการจัดการเรียนการสอนท่ีช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
ส าเรจ็การศึกษาไดต้ามก าหนดเวลาเป็นจ านวนมาก 

ควรวางแผนให้นิสติได้เผยแพรผ่ลงานในรายวิชาร่วมกับ
อาจารย ์

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรได้รับการจดัสรรสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้  
ตามความต้องการของอาจารย์และนิสิต ผ่านการประชุม 
ภาควิชา ที่เห็นเป็นรูปธรรมชัดเจน เช่น มีการจัดห้องศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง และมีการปรับปรุงห้องเรียนเพื่อรองรับ
การเรยีนการสอนออนไลน์   

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.88  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.94  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.94 4.94 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.33 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.71 3.75 4.94 3.84 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
ผลการประเมินคณุภาพบณัฑติตามกรอบมาตฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาจากผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับดีมาก (4.88) 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์ให้การดูแลใส่ใจนิสติอย่างท่ัวถืง - ควรวางระบบการติดตามนิสติที่ไม่ส าเร็จการศึกษา 

ตามก าหนดเวลา 
- ควรจัดหลักสูตรระยะสั้นท่ีสนับสนุนให้นิสิตสามารถท า
วิทยานิพนธ์ได้ เช่น โปรแกรมสถิต ิเทคนิควิธีวิจัยที่ทันสมัย 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- อาจารย์มีคณุวุฒิ ประสบการณแ์ละผลงานทางวิชาการ 
ที่โดดเด่น 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีจ านวนเพียงพอ 

- การวางแผนการผลิตผลงานทางวิชาการให้ออกมา 
อย่างต่อเนื่อง 
- การวางแผนร่วมกับเครือข่ายในการอ้างอิงผลงาน 
ทางวิชาการ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรได้รับการจดัสรรสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้  
ตามความต้องการของอาจารย์และนิสิต ผ่านการประชุม
ภาควิชา ที่เห็นเป็นรูปธรรมชัดเจน เช่น มีการจัดห้องศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง และมีการปรับปรุงห้องเรียนเพื่อรองรับ
การเรยีนการสอนออนไลน์   

- ควรจัดหาโปรแกรมสถิติทีม่ีลิขสทิธ์ิให้นิสิตใช้ เช่น MPlus 
- ควรแนะน าโปรแกรมสถิติที่ไม่มคี่าใช้จ่ายให้นิสิตใช้ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คณุสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.33  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.67  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.67 4.67 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 4.00 4.67 3.87 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกท่านให้ความสนใจ ใส่ใจและดูแล
ให้ค าปรึกษาแก่นิสติอย่างใกล้ชิดทุกคน ทั้งการให้ค าแนะน า
ด้านวิชาการ และการดูแลสุขภาพใจ ส่งผลให้นิสิตมีความ
ผูกพัน และประทับใจอาจารย์ทุกท่าน 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 1. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของบัณฑิต และผู้ส าเร็จ
การศึกษา ควรมีความหลากหลายของวารสารหรือแหล่ง
ตีพิมพ์ โดยการสร้างเครือข่ายทางวิชาการ เพื่อให้ผลงาน
ทั้งหลายมีโอกาสเข้าถึงของผู้สนใจได้มากข้ึน 
2. ควรน าผลประเมินคณุภาพบณัฑิตมาใช้ประโยชน ์
ในการพัฒนานิสิตใหส้อดคล้องกับความต้องการของ 
ผู้ใช้บัณฑิตใหม้ากยิ่งข้ึน เช่น ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี อาจน ามา 
จัดกิจกรรมเพื่อเสรมิศักยภาพให้กบันิสิต ท้ังในลักษณะ 
บูรณาการในการเรียนรายวิชา หรอืจัดเป็นกิจกรรม
เสรมิสร้างการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. เพิ่มระบบกลไกและกลยุทธ์การประชาสมัพันธ์เชิงรุก 

เพื่อให้ได้นิสติตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
2. การพัฒนาศักยภาพนิสติ ควรมกีารก าหนดเป้าหมาย 
ที่จ าแนกทักษะที่ต้องการเสริมสร้างของนิสิตแต่ละชั้นปี  
และเชื่อมโยงกับคุณลักษณะตาม มคอ.2 
3. หลักสูตรควรก าหนดเป้าหมายของการเตรียมความพร้อม 
และมีวิธีการวัด เครื่องมือการวัด และเกณฑ์การวัด  
ที่สะท้อนว่านิสิตมีความพร้อมตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. อาจารย์มีศักยภาพ และท างานเป็นทีม พร้อมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์ ตลอดจน มุ่งมั่นในการท างาน 
2. มีผลงานวิจัยจ านวนมาก และเช่ือมโยงสู่การขอต าแหน่ง
ทางวิชาการในปีถัดไป 
3. มีการวางแผนอัตราก าลังทดแทนอาจารย์ที่จะเกษียณ 
อายุราชการที่ชัดเจน โดยเปิดโอกาสให้เข้ามาเรียนรู้ระบบ 
การท างาน ทั้งระบบบริหารจัดการและการจัดการเรียน 
การสอน 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มีกลยุทธ์การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการปฏบิัติ
จริงและการเช่ือมโยงการเรยีนรู้การท าวิจัยและการปรับปรุง
สาระให้ทันสมัย 
2. มีระบบกลไกและแนวทางในการช่วยเหลือการท า
วิทยานิพนธ์ และตีพิมพ์ท่ีชัดเจน เอื้อต่อการพัฒนานิสิต 
ให้สามารถท างานวิจัยไดห้ัวข้อวิทยานิพนธ์อย่างรวดเร็ว 
3. ใช้ระบบการประเมินในลักษณะ Formative 
Assessment เพื่อพัฒนางาน เพื่อให้นิสิตเกดิการเรียนรู ้
และปรับปรุงงานมากขึ้น 

ขยายกระบวนการช่วยเหลือการท าวิทยานิพนธ์ไปสู่นสิิต 
ที่คงค้างอยู่ในระบบ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
สร้างเครือข่ายการเผยแพร่วิทยานพินธ์กับมหาวิทยาลัยอื่นๆ 
ให้มากข้ึน 

- 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรมีการรายงานการจดัการสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 

ให้ครอบคลุมทุกด้าน เช่น ด้านความพร้อมทางกายภาพ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยี และความพร้อมในการให้บริการ 
และรายงานเรื่องของการบ ารุงรักษา สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 
2. ควรมีการประเมินความพึงพอใจจากอาจารย์และนสิิต 
ให้ครบถ้วน และน าผลมาวิเคราะห์เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุน 
ให้ตรงกับความต้องการของผูเ้รียนโดยค านึงถึง                           
ความเพียงพอ และความเหมาะสม 

 
ข้อเสนอแนะโดยรวม 
 การเขียนรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ควรเขียนให้สอดคล้องกับระบบ P, D, C, A เพ่ือให้มี
ความชัดเจน และลดความซ้ าซ้อนของประเด็นต่างๆ ในรายงาน 
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.58  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.79  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.79 4.79 ดีมาก 
3 3 300 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 4.33 - 4.00 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00  

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 4.25 3.87 3.97 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จดุเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกท่านให้ความสนใจใส่ใจและดูแล
ให้ค าปรึกษาแก่นิสติอย่างใกล้ชิดทุกคน ทั้งการให้ค าแนะน า
ด้านวิชาการ และการดูแลสุขภาพใจ ส่งผลให้นิสิต 
มีความผูกพัน และประทับใจอาจารย์ทุกท่าน 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 1. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของบัณฑิต และผู้ส าเร็จ
การศึกษา ควรมีความหลากหลายของวารสารหรือแหล่ง
ตีพิมพ์ โดยการสร้างเครือข่ายทางวิชาการ เพื่อให้ผลงาน
ทั้งหลายมีโอกาสเข้าถึงของผู้สนใจได้มากข้ึน 
2. ควรน าผลประเมินคณุภาพบณัฑิตมาใช้ประโยชน ์
ในการพัฒนานิสิตใหส้อดคล้องกับความต้องการของ 
ผู้ใช้บัณฑิตใหม้ากยิ่งข้ึน เช่น ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี อาจน ามา 
จัดกิจกรรมเพื่อเสรมิศักยภาพให้กบันิสิต ท้ังในลักษณะ 
บูรณาการในการเรียนรายวิชา หรอืจัดเป็นกิจกรรม
เสรมิสร้างการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. เพิ่มระบบกลไกและกลยุทธ์การประชาสมัพันธ์เชิงรุก 

เพื่อให้ได้นิสติตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว ้
2. การพัฒนาศักยภาพนิสติ ควรมกีารก าหนดเป้าหมาย 
ที่จ าแนกทักษะที่ต้องการเสริมสร้างของนิสิตแต่ละชั้นปี  
และเชื่อมโยงกับคุณลักษณะตาม มคอ.2 
3. หลักสูตรควรก าหนดเป้าหมายของการเตรียมความพร้อม 
และมีวิธีการวัด เครื่องมือการวัด และเกณฑ์การวัด  
ที่สะท้อนว่านิสิตมีความพร้อมตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. อาจารย์มีศักยภาพ และท างานเป็นทีม พร้อมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์ ตลอดจน มุ่งมั่นในการท างาน 
2. มีผลงานวิจัยจ านวนมาก และเช่ือมโยงสู่การขอต าแหน่ง
ทางวิชาการในปีถัดไป 
3. มีผลงานท่ีได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ 
Scopus จ านวนมาก 
4. อาจารย์ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยต่างๆ ท้ังระดบัชาติ 
และระดับท้องถิ่น โดยเฉพาะทุนอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ
ปริญญาเอกกาญจนาภิเษก 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มีกลยุทธ์การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
เน้นการปฏิบตัิจริงและการเช่ือมโยงการเรียนรู้การท าวิจยั
และการปรับปรุงสาระให้ทันสมยั 
2. มีระบบกลไกและแนวทางในการช่วยเหลือการท า
วิทยานิพนธ์ และตีพิมพ์ท่ีชัดเจน เอื้อต่อการพัฒนานิสิต 
ให้สามารถท างานวิจัยไดห้ัวข้อวิทยานิพนธ์อย่างรวดเร็ว 
3. ใช้ระบบการประเมินในลักษณะ Formative 
Assessment เพื่อพัฒนางาน เพื่อให้นิสิตเกดิการเรียนรู ้
และปรับปรุงงานมากขึ้น 

ขยายกระบวนการช่วยเหลือการท าวิทยานิพนธ์ไปสู่นสิิต 
ที่คงค้างอยู่ในระบบ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
สร้างเครือข่ายการเผยแพร่วิทยานพินธ์กับมหาวิทยาลัยอื่นๆ 
ให้มากข้ึน 

- 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรมีการรายงานการจดัการสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู ้

ให้ครอบคลุมทุกด้าน เช่น ด้านความพร้อมทางกายภาพ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยี และความพร้อมในการให้บริการ 
และรายงานเรื่องของการบ ารุงรักษา สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 
2. ควรมีการประเมินความพึงพอใจจากอาจารย์และนสิิต 
ให้ครบถ้วน และน าผลมาวิเคราะห์เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุน 
ให้ตรงกับความต้องการของผูเ้รียน โดยค านึงถึง 
ความเพียงพอ และความเหมาะสม 

 
ข้อเสนอแนะโดยรวม 
 การเขียนรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ควรเขียนให้สอดคล้องกับระบบ P, D, C, A เพ่ือให้มี
ความชัดเจน และลดความซ้ าซ้อนของประเด็นต่างๆ ในรายงาน 
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ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
 

ท่ี หลักสูตร ระดับ 
ตัวบ่งชื ้

เฉลี่ย 
1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 

1 
กศ.บ. 
คอมพิวเตอร์  

ป.ตร ี ผ่าน 4.36 3.44 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.68 

2 

ศศ.บ. 
เทคโนโลยี
และสื่อสาร
การศกึษา 

ป.ตร ี ผ่าน 4.56 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.89 

3 

กศ.ม. 
เทคโนโลยี
และสื่อสาร
การศกึษา 

ป.โท ผ่าน 4.92 1.65 3.00 4.00 3.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.00 3.00 4.50 4.00 3.77 

4 

ปร.ด. 
เทคโนโลยี
และสื่อสาร
การศกึษา 

ป.
เอก 

ผ่าน 5.00 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.00 4.00 4.00 3.00 4.50 4.00 3.96 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (หลักสูตร 4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.36  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 3.44  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.90  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.90 3.90 ด ี
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 3.75 3.90 3.68 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 ควรวางแผนการหาอาจารย์ประจ าหลักสตูร กรณี ดร.อาทร นกแก้ว 
 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
มีความคลาดเคลื่อนของการน าเสนอข้อมูล 
2.1 จะต้องเก็บข้อมูลผู้ใช้บณัฑิตเพิ่มให้ครบถ้วน 
2.2 ค านวณให้ถูกต้อง 

 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
3.1 การรับ มีจ านวนนิสติที่เกินแผนการรับท่ีก าหนด 
3.2 มีโครงการ จ านวน 22 โครงการ ท าตารางสรุปได้ด ี
3.3 ผลที่เกิดกับนสิิต ให้ผูร้ับผดิชอบปรับข้อมูลให้ครบถ้วน 

 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 การบริหารอาจารย์  

กระบวนการได้มาซึ่งอาจารยป์ระจ าหลักสูตร และผลทีไ่ด้มาจนถึงปัจจุบัน ว่ามีผลเช่นไร 
คุณภาพอาจารย์ 

         - อยู่ในระดับ 5 แต่เป็นผลงานมากจากอาจารย์ประจ าหลักสตูร เพียง 1 ท่านเท่านั้น  
         - รอบประเมินต่อไป ให้วางแผนและเตรยีมความพร้อมในการเปลีย่นแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 ควรน าเสนอการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตรที่เป็นการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม มีแนวปฏิบตัิทีด่ี 
5.2 ให้ปรับตารางการด าเนินงานตามกรอบ มคอ. ให้ครบถ้วน 

 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 มีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่เหมาะสม ครบถ้วน มีระบบกลไก การปฏิบัติงาน การปรับปรุงพัฒนา และมีผลการปรับปรุง 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.56  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.78  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.78 4.78 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 4.00 4.78 3.89 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลกัสูตรตอ่สภามหาวิทยาลยั เพื่อการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ในปี 2563 
ให้ครบถ้วนต่อไป 
 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 หลักสูตรต้องตรวจสอบข้อมูลการด าเนินงานในตัวบ่งช้ีที่ 2.1 ผู้ใช้บัณฑิต และตัวบ่งช้ีที่ 2.2 การมีงานท า ให้ถูกต้องตาม
ข้อมูลของส่วนกลาง และปรับการเขียนรายงานใน SAR ให้ถูกต้อง 
 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 1.  ควรมีการประเมินผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม เขียนรายงานในเล่ม SAR หน้า 37                
ข้อ 3 และข้อ 4 เพิ่ม 
 2.  ควรมีการวางแผนการด าเนินโครงการ การจัดโครงการที่เสริมสร้างทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ให้ชัดเจน                      
ไม่จ าเป็นต้องด าเนินโครงการในจ านวนมาก และควรวางแผนการด าเนินโครงการที่ชัดเจนในแต่ละภาคเรียน 
 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 อาจารย์มีผลงานทางวิชาการในจ านวนมาก มีความโดดเด่น และมีการพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง 
 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 1.  ควรมีผลการประเมินการด าเนินงานและปรับปรุงการด าเนินงานที่ชัดเจนให้ เห็นเป็นรูปธรรม มีจ านวนแผน                    
การด าเนินงาน 30 ช้อ แต่ขาดการรายงาน ติดตามการประเมินผลการด าเนินงาน 
 2.  ควรเพิ่มเติมข้อมูลการสรุปผลการทวนสอบและข้อมูลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตทุกช้ันปีให้ครบถ้วน 
 3.  ปรับข้อมูลผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติให้ถูกต้อง โดยข้อที่ 6 ให้เป็นไปตามเกณฑ์ และ       
ข้อที่ 11 และ 12 รวมด าเนินการ 11 ข้อ 
 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 เป็นจุดแข็ง หลักสูตรมีการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เหมาะสมและครบถ้วน ส าหรับการเรียนการสอนในหลักสูตร 
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หลกัสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผา่นเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.92  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 1.65  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.29  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 5.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4.50  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.88  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.29 3.29 ด ี
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 1.00 3.83 - 3.88 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.86 3.88 3.29 3.77 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 ด้านการก ากับมาตรฐาน คุณภาพอาจารย์ของหลักสูตรด าเนินการอย่างมีคุณภาพ แต่หลักสูตรควรด าเนินการอย่างเป็น
รูปธรรมและมีระบบชัดเจน ให้ถูกต้องตามหลักวิชาการว่าประธานหลักสูตรและคณะกรรมการหลักสูตรเป็นใคร เพื่อรองรับ           
ต่อระบบ AUN-QA ในปีการศึกษาหน้าเป็นต้นไปด้วย 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 หลักสูตรควรอธิบายการด าเนินการตามองค์ประกอบที่ 2 บัณฑิตให้มีความชัดเจนโดยเฉพาะในหลักสูตรระดับปริญญาโท 
ตามตัวบ่งช้ี 2.1 ต้องมีผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ความพึงพอใจของ
นายข้าง/ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษา เป็นหลักฐานให้ชัดเจนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษา (ป.โท = 17 คน / ป.เอก = 1 คน) 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 3.1  ยังไม่พบผลการปรับปรุงกระบวนการด้านการรับเข้าที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 3.2  มีความชัดเจนในการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาท้ังการเพิ่มช่องทางการให้ค าปรึกษา ปรับปรุงกระบวนการ 
 3.3  ให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์มีกลยุทธ์การเยี่ยมบ้าน มีอัตราการส าเร็จ
การศึกษาท่ียังไม่มีแนวโน้มที่ดีขึ้น 
 ข้อเสนอแนะ 
 หลักสูตรมีความพยายามเพิ่มมาตรการ การรับเข้านักศึกษาได้เต็มที่ 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
  ข้อสังเกต 
  หลักสูตรมีปฏิบัติการที่ดีด้านผลจากการปรับปรุงกระบวนการในระบบรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ระบบการบริหารอาจารย์และระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ แต่เกิดปัญหาการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ ถึงแม้
จะเปลี่ยนแปลงไปรับต าแหน่งบริหารที่สูงขึ้นซึ่งทางระบบประกันคุณภาพยอมรับเฉพาะการเกษียณและ/หรือการเสียชีวิต 
รวมทั้งหลักสูตรต้องเพิ่มระบบทางวิชาการ สมอ. 08 
 4.2  คุณภาพอาจารย์ ป.โท    ป.เอก 
  4.2.1     5       5 
  4.2.2     5       5 
  4.2.3           (18.87) 5            (12.58) 5 
  ข้อเสนอแนะ   
  ตัวช้ีวัดเป็นเรื่องของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 11 คน ไม่ใช่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 คน 
  ตัวช้ีวัดผลงานวิชาการระดับปริญญาโทคะแนนเตม็ 5 คือ ร้อยละ 40 ปริญญาเอก คือ ร้อยละ 60 
 4.3  ขาดแนวโน้มด้านความพึงพอใจของอาจารย์ 
  ป.โท    4.74 →  4.41 → 4.61 
  ป.เอก   4.70 →  4.41 → 4.61 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1  แนวปฏิบัติที่ดีของการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชา  
 5.2  แนวปฏิบัติที่ดีของ 
  - การก าหนดผู้สอน 
  -  การก ากับติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอน 
  -  การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นกว้าอิสระให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์  
  -  การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระที่มีความเช่ียวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับ
หัวข้อวิทยานิพนธ์  
  - การช่วยเหลือ ก ากับติดตามในการท าวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงาน 
 5.3  การประเมินผู้เรียน/การทวนสอบ 
  - การประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  - การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต 
  - การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร 
  - การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ มีผลการปรับปรุงกระบวนการเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 5.4  ข้อเสนอแนะ 
  ตัวบ่งช้ีข้อ 12 ใช้ผลประเมินเชื่อมโยงจากตัวบ่งช้ี 2.1 จึงผ่านเกณฑ์ตามตัวบ่งช้ี (หลักสูตรประเมินตนเองมาผ่าน 
10 ใน 12 ข้อ = 4.00) 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 1.  หลักสูตรต้องเขียนแสดงการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินกระบวนการที่เน้นไปยังคุณภาพของ Application 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนิสิตที่สนับสนุน จากท้ังระดับมหาวิทยาลัย คณะ และภาควิชา 
 2.  สิ่งสนับสนุนระดับปริญญาเอก ต้องให้ความส าคัญกับระบบฐานข้อมูลสนับสนุนการวิจัย และการเผยแพร่ผลงาน
ระดับนานาชาติ 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 5.00  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4.50  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.88  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 4.00 3.83 - 3.88 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.71 3.88 5.00 3.96 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 ด้านการก ากับมาตรฐาน คุณภาพอาจารย์ของหลักสูตรด าเนินการอย่างมีคุณภาพ แต่หลักสูตรควรด าเนินการอย่างเป็น
รูปธรรมและมีระบบชัดเจน ให้ถูกต้องตามหลักวิชาการว่าประธานหลักสูตรและคณะกรรมการหลักสูตรเป็นใคร เพื่อรองรับ           
ต่อระบบ AUN-QA ในปีการศึกษาหน้าเป็นต้นไปด้วย 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 หลักสูตรควรอธิบายการด าเนินการตามองค์ประกอบที่ 2 บัณฑิตให้มีความชัดเจนโดยเฉพาะในหลักสูตรระดับปริญญาโท 
ตามตัวบ่งช้ี 2.1 ต้องมีผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ความพึงพอใจของ
นายข้าง/ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษา เป็นหลักฐานให้ชัดเจนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษา (ป.โท = 17 คน / ป.เอก = 1 คน) 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 3.1  ยังไม่พบผลการปรับปรุงกระบวนการด้านการรับเข้าที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 3.2  มีความชัดเจนในการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาทั้งการเพิ่มช่องทางการให้ค าปรึกษา ปรับปรุงกระบวนการ 
 3.3  ให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์มีกลยุทธ์การเยี่ยมบ้าน มีอัตราการส าเร็จ
การศึกษาท่ียังไม่มีแนวโน้มที่ดีขึ้น 
 ข้อเสนอแนะ 
 หลักสูตรมีความพยายามเพิ่มมาตรการ การรับเข้านักศึกษาได้เต็มที่ 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
  ข้อสังเกต 
  หลักสูตรมีปฏิบัติการที่ดีด้านผลจากการปรับปรุงกระบวนการในระบบรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ระบบการบริหารอาจารย์และระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ แต่เกิดปัญหาการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ ถึงแม้
จะเปลี่ยนแปลงไปรับต าแหน่งบริหารที่สูงขึ้นซึ่งทางระบบประกันคุณภาพยอมรับเฉพาะการเกษียณและ/หรือการเสียชีวิต 
รวมทั้งหลักสูตรต้องเพิ่มระบบทางวิชาการ สมอ. 08 
 4.2  คุณภาพอาจารย์ ป.โท    ป.เอก 
  4.2.1     5       5 
  4.2.2     5       5 
  4.2.3           (18.87) 5            (12.58) 5 
  ข้อเสนอแนะ   
  ตัวช้ีวัดเป็นเรื่องของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 11 คน ไม่ใช่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 คน 
  ตัวช้ีวัดผลงานวิชาการระดับปริญญาโทคะแนนเตม็ 5 คือ ร้อยละ 40 ปริญญาเอก คือ ร้อยละ 60 
 4.3  ขาดแนวโน้มด้านความพึงพอใจของอาจารย์ 
  ป.โท    4.74 →  4.41 → 4.61 
  ป.เอก   4.70 →  4.41 → 4.61 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1  แนวปฏิบัติที่ดีของการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชา  
 5.2  แนวปฏิบัติที่ดีของ 
  - การก าหนดผู้สอน 
  -  การก ากับติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอน 
  -  การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นกว้าอิสระให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์  
  -  การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระที่มีความเช่ียวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับ
หัวข้อวิทยานิพนธ์  
  - การช่วยเหลือ ก ากับติดตามในการท าวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงาน 
 5.3  การประเมินผู้เรียน/การทวนสอบ 
  - การประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  - การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต 
  - การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร 
  - การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ มีผลการปรับปรุงกระบวนการเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 5.4  ข้อเสนอแนะ 
  ตัวบ่งช้ีข้อ 12 ใช้ผลประเมินเชื่อมโยงจากตัวบ่งช้ี 2.1 จึงผ่านเกณฑ์ตามตัวบ่งช้ี (หลักสูตรประเมินตนเองมาผ่าน 
10 ใน 12 ข้อ = 4.00) 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 1.  หลักสูตรต้องเขียนแสดงการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินกระบวนการที่เน้นไปยังคุณภาพของ Application 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนิสิตที่สนับสนุน จากท้ังระดับมหาวิทยาลัย คณะ และภาควิชา 
 2.  สิ่งสนับสนุนระดับปริญญาเอก ต้องให้ความส าคัญกับระบบฐานข้อมูลสนับสนุนการวิจัย และการเผยแพร่ผลงาน
ระดับนานาชาติ 
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ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา 
 

ท่ี หลักสูตร ระดับ 
ตัวบ่งชื ้

เฉลี่ย 
1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 

1 
กศ.ม.  
การบริหาร
การศกึษา 

ป.โท ผ่าน 4.69 5.00 3.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.75 

2 
กศ.ด.  
การบริหาร
การศกึษา 

ป.
เอก 

ผ่าน 4.69 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.67 

3 
กศ.ม.  
พัฒนศึกษา 

ป.โท ผ่าน  -  - 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.55 

4 
กศ.ด.  
พัฒนศึกษา 

ป.
เอก 

ผ่าน 5.00 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 4.50 3.00 3.73 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.69  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.85  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.85 4.85 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.67 3.50 4.85 3.75 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

- 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 ข้อเสนอแนะ 
 1.  ควรวางแผนการเก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตของหลักสูตรเอง เพื่อให้ได้จ านวนการประเมินของ                   
ผู้ใช้บัณฑิตเพิ่มมากขึ้น 
 2.  ติดตาม และเก็บข้อมูลสถิติของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้ใบประกอบวิชาชีพในการเข้าสู่ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
แล้วสอบได้เป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 จดุเด่น 
 1.  หลักสูตรมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารสถานศึกษาท าให้มีนิสิตสมัครเข้ามาจ านวนมากกว่าท่ีตั้งเป้าหมายไว้ 
และมีระบบการคัดเลือกที่ชัดเจน 
 2.  อัตราส าเร็จการศึกษาดีขึ้นแบบก้าวกระโดด จากร้อยละ 33.33 เป็นร้อยละ 74.19 
 ข้อเสนอแนะ 
 อาจจะส ารวจความต้องการการเรียนรู้และทักษะเพิ่มเติมจากศิษย์เก่าและนิสิต วิเคราะห์ เพื่อน ามาเป็นแนวทาง                    
ในการก าหนดกิจกรรมพัฒนานิสิตและศิษย์เก่า 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 จุดเด่น  
 อาจารย์มีคณุภาพสูงทั้งคุณวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการระดบัรองศาสตราจารย์ และผลงานตพีิมพ์เผยแพร่ 
 ข้อเสนอแนะ 
 อาจจะมีการวางแผนการพัฒนาอาจารย์รุ่นใหม่ที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อเตรียมเป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ต่อไปถ้ามีผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่านเดิมเกษียณอายุ เป็นต้น เพื่อความยั่งยืนของการบริหารหลักสูตรที่มีคุณภาพสูง 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 ข้อเสนอแนะ  
 1.  อาจจะเพิ่มข้อมูลในการปรับการเรียนการสอนในรายวิชา โดยก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้ชัดเจน ส ารวจ รวมรวม 
วิเคราะห์ และน าไปก าหนดเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่อไป 
 2.  จากการสมัภาษณ์นิสติพบว่าควรมกีารเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษเข้าไปในกระบวนการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ข้อเสนอแนะ  
 ติดตามการใช้หนังสือที่จัดซื้อว่าได้มีการยืมใช้มากน้อยแค่ไหน (โดยอาจจะขอข้อมูลจากส านักหอสมุด) เพื่อวิเคราะห์
ความคุ้มค่าของการใช้หนังสือ 
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.69  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.85  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.85 4.85 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.50 3.50 4.85 3.67 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 - 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 ข้อเสนอแนะ 
 1.  ควรวางแผนการเก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตของหลักสูตรเอง เพื่อให้ได้จ านวนการประเมินของ                    
ผู้ใช้บัณฑิตเพิ่มมากขึ้น 
 2.  ติดตาม และเก็บข้อมูลสถิติของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้ใบประกอบวิชาชีพในการเข้าสู่ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
แล้วสอบได้เป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 จุดเด่น 
 1.  หลักสูตรมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารสถานศึกษาท าให้มีนิสิตสมัครเข้ามาจ านวนมากกว่าท่ีตั้งเป้าหมายไว้ 
และมีระบบการคัดเลือกที่ชัดเจน 
 2.  ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สูงถึงร้อยละ 175 
 ข้อเสนอแนะ 
 อาจจะส ารวจความต้องการการเรียนรู้และทักษะเพิ่มเติมจากศิษย์เก่าและนิสิต วิเคราะห์ เพื่อน ามาเป็นแนวทาง                    
ในการก าหนดกิจกรรมพัฒนานิสิตและศิษย์เก่า 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
 จุดเด่น  
 อาจารย์มีคุณภาพสูงทั้งคุณวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ และผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ 
 ข้อเสนอแนะ 
 อาจจะมีการวางแผนการพัฒนาอาจารย์รุ่นใหม่ที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อเตรียมเป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ต่อไป ถ้ามีผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่านเดิมเกษียณอายุ เป็นต้น เพื่อความยั่งยืนของการบริหารหลักสูตรที่มีคุณภาพสูง 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 ข้อเสนอแนะ  
 1.  อาจจะเพิ่มข้อมูลในการปรับการเรียนการสอนในรายวิชา โดยก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้ชัดเจน ส ารวจ รวมรวม 
วิเคราะห์ และน าไปก าหนดเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่อไป 
 2.  จากการสัมภาษณ์นิสิตพบว่าควรมีการเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษเข้าไปในกระบวนการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ข้อเสนอแนะ  
 ติดตามการใช้หนังสือที่จัดซื้อว่าได้มีการยืมใช้มากน้อยแค่ไหน (โดยอาจจะขอข้อมูลจากส านักหอสมุด) เพื่อวิเคราะห์
ความคุ้มค่าของการใช้หนังสือ 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

- - - - - - 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 7 4 -   
ผลการประเมิน 3.57 3.50 - 3.55 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
 - 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 5.00  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4.50  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.38  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 3.50 - 3.38 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.57 3.38 5.00 3.73 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
 - 
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ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
 

ท่ี หลักสูตร ระดับ 
ตัวบ่งชื ้

เฉลี่ย 
1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 

1 
กศ.บ.  
พลศึกษาฯ  

ป.ตร ี ผ่าน 4.60 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.44 3.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 4.16 

2 
กศ.ม.  
พลศึกษาฯ 

ป.โท ผ่าน  -  - 3.00 3.00 2.00 4.00 5.00 2.00 4.00 3.00 3.00 5.00 3.00 3.36 

3 
ศศ.ม.  
การจดัการ
กีฬา 

ป.โท ผ่าน  - 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.03 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 3.75 

4 
ปร.ด.  
การจดัการ
กีฬา 

ป.
เอก 

ผ่าน 4.96 5.00 2.00 3.00 3.00 3.00 2.92 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 3.53 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



74 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (หลักสูตร 4 ปี)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผา่น  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.60  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.80  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 4.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.81  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
 



75 

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.80 4.80 ดีมาก 
3 3 4.00 - - 4.00 ด ี
4 3 3.81 - - 3.81 ด ี
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 3.92 4.25 4.80 4.16 ดมีาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
จุดแข็ง 
 1.  มีการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของหลักสูตร (SAR) ได้อย่างครอบคลุม และให้รายละเอียด                      
ผลการด าเนินการในแต่ละหมวดของการประเมินที่แสดงถึงพัฒนาการของหลักสูตรได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 2.  มีการใช้ประโยชน์จากผลการประกันคุณภาพการศึกษา ข้อเสนอแนะ และความเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของหลักสูตร เพื่อการพัฒนาหลักสูตรได้อย่างชัดเจน 
 3.  หลักสูตรมีกระบวนการเตรียมความพร้อม (ติว) นิสิต เพื่อสอบบรรจุในสายวิชาชีพครูได้ต่อเนื่องทุกปี 
จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
 1.  การเตรียมความพร้อม และสร้างความเข้าใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ในการเข้ารับการประเมิน
ตามเกณฑ์ AUN-QA ในปีการศึกษาต่อไป 
 2.  การวิเคราะห์ผลการศึกษาของนิสิตทั้งในระดับชั้นปี และระดับรายวิชา เพื่อวางแผนการพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอนนิสิตให้เหมาะสมยิ่งๆ ขึ้นไป 
 3.  การวิเคราะห์ค่าเป้าหมายการมีงานท าของบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษา โดยอาจวิเคราะห์ในเชิงการผลิตบัณฑติ
ได้ตอบสนองตามปรัชญาของหลักสูตรมากน้อยเพียงใด 
 4.  หลักสูตรอาจจะพิจารณาขยายกลุ่มเป้าหมายของการจัดให้มีกระบวนการเตรียมความพร้อม  (ติว) นิสิต  
เพื่อสอบบรรจุในสายวิชาชีพให้ครอบคลุมไปถึงศิษย์เก่าที่มีความสนใจที่จะสอบแข่งขันในทุกๆปี 
 5.  หลักสูตรอาจจะพิจารณาสร้างจุดเด่น หรือคุณลักษณะเด่นของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้   
เมื่อเทียบกับหลักสูตรเดียวกันที่เปิดสอนในสถาบันอ่ืน และสร้างการตระหนักรู้ให้กับนิสิต 
 6.  ข้อจ ากัดประการหนึ่งของหลักสูตรคือการเป็นหลักสูตรวิชาชีพครู  ท าให้ทุกคนต้องท าการฝึกสอนตาม
แผนการเรียน จึงไม่มีโอกาสได้ไปฝึกงาน หรือหาประสบการณ์อย่างอ่ืนในสายอาชีพอ่ืนนอกเหนือจากวิชาชีพครู เช่น 
อาชีพนักวิทยาศาสตร์การกีฬา เทรนเนอร์ หรือ health consultant หลักสูตรอาจจะพิจารณาเพิ่มเติมประสบการณ์
ในส่วนนี้ให้กับนิสิต โดยเฉพาะนิสิตกลุ่มที่ไม่ได้มีเป้าหมายเป็นครูที่ชัดเจน 
 7.  การเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษให้กับนิสิต เนื่องจากการสอบบรรจุครู ใช้ผลสอบภาษาอังกฤษในสัดส่วน                  
ที่สูงมาก 
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 8.  หลักสูตรควรวางแผนงบประมาณเพื่อการปรับปรุง หรือเสริมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้พอเพียงกับแต่ละ
รายวิชา 
 9.  การเสริมบุคลิกภาพ และการสร้างภาพลักษณ์ด้านการมีสุขภาพดี  ของอาจารย์และนิสิตในหลักสูตร                
เพื่อเป็นการปลูกฝังวัฒนธรรมสุขภาพที่ดีให้กับหลักสูตร และสร้างแบบอย่างด้านสุขภาพให้เป็นที่ยอมรับแก่หลักสูตร
อ่ืนๆ และบุคคลทั่วไป 
 10.  ควรมีการเสริมกิจกรรมนอกหลักสูตรที่จะสร้างแรงบันดาลใจด้านวิชาชีพ หรืออาชีพอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น
การเชิญนักกีฬาอาชีพ หรือผู้ฝึกสอนทีมชาติ มาพบปะกับนิสิต/ศิษย์เก่า 
 11.  การมีรายวิชาที่เรียนร่วมกับนิสิตในคณะอ่ืนๆ โดยเฉพาะรายวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ เป็นรูปแบบ
การเรียนที่ดี ที่นิสิตสามารถปรับตัวกับการเรียนรู้นอกเหนือจากคนในหลักสูตร และสามารถสร้างมาตรฐานทาง
วิชาการให้กับตนเอง ไม่ควรน ารายวิชาเหล่านี้มาจัดการเรียนการสอนโดยหลักสูตรเองทั้งหมด 
 12.  อุปกรณ์บางอย่างควรมีความทันสมัยสอดรับการการใช้งานจริงในปัจจุบัน  เพื่อให้นิสิตรับรู้รับทราบ
เทคโนโลยีที่ใช้งานจริงในปัจจุบัน เช่น เครื่องวัดสมรรถภาพทางร่างกาย 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5.00  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

- - - - - - 
3 3 2.67 - - 2.67 ปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 -   
ผลการประเมิน 3.29 3.50 - 3.36 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
 - 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
 - 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ควรพัฒนาระบบและกลไกในการรับนิสิต เพื่อให้ได้นสิิตที่มี
ความพร้อมในการเข้าศึกษาต่อ 

1. การเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ควรเตรียม 
ความพร้อมให้สอดคล้องกับปัญหาที่จะเกิดขึ้นกับนิสิต  
เช่น ช้ีแจงให้นิสิตในหลักสตูรทราบและเข้าใจรายวิชา 
ในหลักสูตร และทิศทางการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์  
เป็นต้น 
2. การประเมินความพึงพอใจของนิสิต ควรประเมิน 
กิจกรรมตามตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรมีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ  
และผลงานทางวิชาการในอัตราทีสู่ง 

ควรมีแผนท่ีชัดเจนในการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมรีะบบและกลไกท่ีชัดเจนในการควบคุมหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ การช่วยเหลือและก ากับติดตามในการท า
วิทยานิพนธ์ ซึ่งส่งผลให้นิสติส่วนใหญ่สามารถสอบ 
โครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ตามก าหนด 

1. ในการควบคุมการท าวิทยานิพนธ์ ควรมีอาจารย ์
ที่เช่ียวชาญด้านการวิจยั เข้ามาเปน็อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม  
เพื่อช่วยเติมเต็มให้วิทยานิพนธ์ของนิสิตมีคณุภาพยิ่งข้ึน 
2. การเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ควรให้สอดคล้องปรัชญา 
ของหลักสูตร 
3. ควรก าหนดกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนในการพัฒนา 
วิทยานิพนธ์  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสติ ควรเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาท างานตรวจสอบเพื่อพัฒนา              
การเรยีนการสอนให้ดียิ่งข้ึน 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 - 
 
ข้อเสนอแนะโดยรวมจากคณะกรรมการ 
 1.  การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ควรเขียนให้สอดคล้องกับค าอธิบายตัวบ่งช้ี และครอบคลุม PDCA ตลอดจน
แนบเอกสาร/หลักฐาน ให้ครบทุกองค์ประกอบ 
 2.  ควรพัฒนาระบบและกลไกในการรับนิสิต เพื่อให้ได้นิสิตที่มีความพร้อมในการเข้าศึกษาต่อ 
 3.  การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ควรเตรียมความพร้อมให้สอดคล้องกับปัญหาที่จะเกิดขึ้นกับนิสิต เช่น ช้ีแจง
ให้นิสิตในหลักสูตรทราบและเข้าใจรายวิชาในหลักสูตร และทิศทางการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ เป็นต้น  
 4.  การประเมินความพึงพอใจของนิสิต ควรประเมินกิจกรรมตามตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
 5.  อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการในอัตราที่สูง 
 6.  หลักสูตรมีระบบและกลไกที่ชัดเจนในการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ การช่วยเหลือและก ากับติดตามในการท า
วิทยานิพนธ์ ซึ่งส่งผลให้นิสิตส่วนใหญ่สามารถสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ตามก าหนด 
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.03  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.68  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

1 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.68 - - 3.68 ด ี
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 7 4 1   
ผลการประเมิน 3.43 4.00 5.00 3.75 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
 จุดเด่น 
 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบตลอดการจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 - 
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
 - 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 จุดเด่น 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวฒุิระดับปริญญาเอก 
 แนวทางเสริมจุดแข็ง 
 คณาจารย์ควรขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนสนับสนนุการวิจัยจากคณะ มหาวิทยาลัย และแหล่งทนุภายนอก 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 การพัฒนาด้านผลงานทางวิชาการเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาเอกสารประกอบการสอน หนังสือ ต ารา และตีพิมพ์บทความวิจัย                
ลงวารสารทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 - 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 - 
 
ข้อเสนอแนะโดยภาพรวมจากคณะกรรมการ 
จากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1.  การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพนิสิต และการเรียนรู้ สาขาวิชา ควรมีงบประมาณสนับสนุน  
 2.  การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ไม่จ าเป็นต้องเดินทางไกล แต่ให้เกิดการบูรณาการกับรายวิชาที่เรียนในเชิง
ทฤษฎีสู่การปฏิบัติได้อย่างลึกซึ้ง 
 3.  อาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชา มีความเป็นกัลยาณมิตรสูง มีความเอาใจใส่ ติดตามนิสิตอย่างต่อเนื่อง และ                   
มีช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย ตลอดเวลา 
 4.  อาจารย์มีความรู้ความสามารถ และความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ที่สามารถถ่ายทอดและให้ค าปรึกษาในเชิง
วิชาการได้เป็นอย่างดี 
 5.  นิสิตมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างรุ่นพี่ รุ่นน้อง ทั้งระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก 
 6.  บริหารจัดการห้องฟิตเนสให้พัฒนาไปสู่เชิงธุรกิจ และการบริหารจัดการฟิตเนสให้บุคคลภายนอกได้เข้ามา
ใช้ประโยชน์ และเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนิสิต 
 7.  มีการแนะน าหลักสูตรให้ตรงตามปรัชญาหลักสูตร ให้เห็นจุดเด่น และความชัดเจนของหลักสูตรในด้าน               
การจัดการกีฬา เช่น การวางแผนจัดการแข่งขันกีฬาแต่ละประเภทในระดับต่างๆ  
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คณุสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ผ่าน  
6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.96  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.98  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 2.92  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.31  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.98 4.98 ดีมาก 
3 3 2.67 - - 2.67 ปานกลาง 
4 3 3.31 - - 3.31 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 7 4 2   
ผลการประเมิน 2.99 3.75 4.98 3.53 ด ี

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
 จุดเด่น 
 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบตลอดการจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 - 
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
 - 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 จุดเด่น 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวฒุิระดับปริญญาเอก 
 แนวทางเสริมจุดแข็ง 
 คณาจารย์ควรขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนสนับสนนุการวิจัยจากคณะ มหาวิทยาลัย และแหล่งทนุภายนอก 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 การพัฒนาด้านผลงานทางวิชาการเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาเอกสารประกอบการสอน หนังสือ ต ารา และตีพิมพ์บทความวิจัย                
ลงวารสารทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 - 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 - 
 
ข้อเสนอแนะโดยภาพรวมจากคณะกรรมการ 
จากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1.  การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพนิสิต และการเรียนรู้ สาขาวิชา ควรมีงบประมาณสนับสนุน  
 2.  การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ไม่จ าเป็นต้องเดินทางไกล แต่ให้เกิดการบูรณาการกับรายวิชาที่เรียนในเชิง
ทฤษฎีสู่การปฏิบัติได้อย่างลึกซึ้ง 
 3.  อาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชา มีความเป็นกัลยาณมิตรสูง มีความเอาใจใส่ ติดตามนิสิตอย่างต่อเนื่อง และ                   
มีช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย ตลอดเวลา 
 4.  อาจารย์มีความรู้ความสามารถ และความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ที่สามารถถ่ายทอดและให้ค าปรึกษาในเชิง
วิชาการได้เป็นอย่างดี 
 5.  นิสิตมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างรุ่นพี่ รุ่นน้อง ทั้งระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก 
 6.  บริหารจัดการห้องฟิตเนสให้พัฒนาไปสู่เชิงธุรกิจ และการบริหารจัดการฟิตเนสให้บุคคลภายนอกได้เข้ามา
ใช้ประโยชน์ และเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนิสิต 
 7.  มีการแนะน าหลักสูตรให้ตรงตามปรัชญาหลักสูตร ให้เห็นจุดเด่น และความชัดเจนของหลักสูตรในด้าน               
การจัดการกีฬา เช่น การวางแผนจัดการแข่งขันกีฬาแต่ละประเภทในระดับต่างๆ  
 




