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 ปีการศึกษา 2561 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดโครงการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของคณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 30 หลักสูตร ได้แก่ ระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 9 หลักสูตร ระดับปริญญาโท จ านวน 14 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก จ านวน                 
7 หลักสูตร ระหว่างวันที่ 9 กรกฎาคม - 2 สิงหาคม 2562 ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมี
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 ดังนี้ 
 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 

 
ล าดับที ่ ชื่อหลักสูตร ระดับ ผลการประเมิน 

1 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ป.ตร ี 3.02 
2 กศ.บ. ชีววิทยา  ป.ตร ี 3.42 
3 กศ.บ. คณิตศาสตร์  ป.ตร ี 3.57 
4 กศ.บ. เคมี  ป.ตร ี 3.49 
5 กศ.บ. ภาษาไทย  ป.ตร ี 3.70 
6 กศ.บ. ฟิสิกส์  ป.ตร ี 3.44 
7 กศ.บ. พลศึกษาฯ  ป.ตร ี 4.13 
8 กศ.บ. คอมพิวเตอร์  ป.ตร ี 3.58 
9 ศศ.บ. เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา ป.ตร ี 3.82 
10 ศศ.ม. การจดัการกีฬา ป.โท 2.92 
11 กศ.ม. การบรหิารการศึกษา ป.โท 3.67 
12 กศ.ม. พัฒนศึกษา ป.โท 3.09 
13 กศ.ม. วิจัยและประเมินทางการศกึษา ป.โท 3.58 
14 กศ.ม. เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา ป.โท 3.80 
15 กศ.ม. คณติศาสตร ์ ป.โท 3.33 
16 กศ.ม. คณติศาสตร์ศึกษา ป.โท 3.31 
17 กศ.ม. ชีววิทยา ป.โท 3.71 
18 กศ.ม. เคม ี ป.โท 3.62 
19 กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ป.โท 3.94 
20 กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา ป.โท 3.25 
21 กศ.ม. สังคมศึกษา ป.โท 2.43 
22 กศ.ม. ภาษาไทย ป.โท 3.34 
23 กศ.ม. ภาษาอังกฤษ ป.โท 2.41 
24 ปร.ด. การจัดการกีฬา ป.เอก 2.76 
25 กศ.ด. การบริหารการศึกษา ป.เอก 3.66 
26 กศ.ด. พัฒนศึกษา ป.เอก 2.81 
27 ปร.ด. วิจัยและประเมินทางการศกึษา ป.เอก 3.68 
28 ปร.ด. เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา ป.เอก 3.96 
29 กศ.ด. หลักสูตรและการสอน ป.เอก 3.96 
30 กศ.ด. วิทยาศาสตร์ศึกษา ป.เอก 3.91 

รวมเฉลี่ย 3.44 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.42  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.71  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 3.89  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 2.96  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 1  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 1  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

4  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.71 4.71 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 2.96 - - 2.96 ปานกลาง 
5 4 1.00 2.67 - 2.25 ปานกลาง 
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 2.70 2.75 4.71 3.02 ด ี
ผลการประเมิน ปานกลาง ปานกลาง ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรสามารถบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 

 

เนื่องจากในการประกันคณุภาพในปี 2562 หลักสูตร
ต้องใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร ป ี2558 หลักสูตรควรมี
การวางแผนในการก ากับบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องคุณสมบัติของ
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า
หลักสตูร และเตรียมการส าหรับการบริหารจัดการ
หลักสตูรใหม่ คือหลักสตูรปรับปรงุ ปี 2562 (หลักสูตร 
4 ปี) 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมคีวามโดดเด่นในเรื่องของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาและภาวะการมีงานท าของบัณฑิต  

ควรมีการถอดบทเรียน และศึกษาปัจจัยความส าเร็จ 
เพื่อน าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนานิสิตต่อไป 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

การทบทวนระบบและกลไกในการรับนิสติและ 
การพัฒนานิสิต รวมถึงควรมีการก าหนดเป้าหมาย/ 
ผลลัพธ์ในการด าเนินการ 

1. หลักสูตรควรมีการวิเคราะห์ผลของการรับเข้านิสติ 
ที่มีหลากหลายช่องทาง เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศ 
ในการเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาและการส่งเสริม
และพัฒนานิสติ เพื่อให้นิสิตเป็นไปตามเป้าหมาย 
2. หลักสูตรควรมีการก าหนดเป้าหมายในการส่งเสริม
และพัฒนานิสติให้ชัดเจนและสอดรับกับเป้าหมายของ
หลักสตูร 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 เพื่อจะไดด้ าเนินการจัดกจิกรรม/โครงการที่รองรับ 

การพัฒนาหลักสูตรตามเป้าหมายนั้นๆ และควรม ี
การน าเสนอผลการพัฒนาศักยภาพท่ีชัดเจนทั้งในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรมคีุณวุฒิโดดเด่น 
ท าให้หลักสตูรเขม้แข็ง 
2. ผลงานตีพิมพ์ในปีการศึกษา 2561 มีจ านวนมาก 
และมีคณุภาพ 
 
 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ที่ยังไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ 
เข้าสู่ระบบการขอก าหนดต าแหน่งโดยจดัท าเป็นแผน 
การบริหารอาจารย ์
2. ผลงานตีพิมพ์ท่ีมีจ านวนมากและมีคุณภาพมาจาก
อาจารย์เพียง 1 ท่าน จึงควรส่งเสริมให้อาจารย์ท่านอ่ืน 
มีผลงานตีพิมพ์เพิ่มขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
บทบาทและหน้าท่ีของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร ในการประชุมอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ควรม ี

การก าหนดประเด็นที่ชัดเจนในการวางแผน ก ากับและ
ติดตามการบริหารหลักสูตรอย่างต่อเนื่องและมหีลักฐาน
เชิงประจักษ์โดยเฉพาะอย่างยิ่ง แผนการบริหาร
หลักสตูรรายปีซึ่งเป็นผลมาจากการประเมินประกัน
คุณภาพหลักสตูรของรอบปีก่อนหน้า 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การวางระบบผูส้อน 
2. การก ากับมคอ.3 และมคอ.5  
3. การประเมินผูเ้รียน 
 
 

1. การวางระบบผูส้อนมีความซ้ าซอ้น กล่าวคือ นิสิต 
ได้เรียนกบัอาจารย์ที่ไม่หลากหลายท าให้ส่งผลกระทบ
ต่อการจัดการเรียนการสอน การจดักิจกรรมและ 
การประเมินผล นอกจากนี้ นิสติให้ผลสะท้อนกลับว่า 
ความไมห่ลากหลายของอาจารย์ผูส้อนท าให้นิสิตไดร้ับ
วิธีการสอนแบบเดิมๆ และอาจารย์ผู้สอนที่เป็นผู้บรหิาร
นอกคณะมภีารกิจค่อนข้างมาก ท าให้ต้องงดการเรยีน 
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

 การสอนอยู่เป็นประจ า ท าให้นิสิตไม่ได้รับประโยชน์จาก
การจัดการเรยีนการสอนอย่างเต็มที่ และเมื่ออาจารย์
ผู้สอนท่านเดิมมีปญัหาในการสอน นิสิตแจ้งว่าไม่กล้า 
ที่จะประเมินการสอนตามความเปน็จริงเนื่องจากทราบ 
ดีว่า จะต้องเรยีนกับอาจารย์ท่านเดิมในภาคการศึกษา
ต่อๆ ไป  
2. ในแต่ละภาคการศึกษาควรมีการพิจารณา มคอ.3   
โดยน าข้อมลูจาก มคอ.5 ซึ่งรายงานไว้ในภาคการศึกษา
หรือปีการศึกษาก่อนหน้ามาร่วมพจิารณาด้วย ว่ามีการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะใน มคอ.5 หรือไม่ นอกจากนี้ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรควรพิจารณา มคอ.5 ใน
หลักสตูรว่าแตล่ะรายวิชาได้จัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตาม มคอ.3 อย่างครบถ้วนหรือไม ่เนื่องจาก ผลสะท้อน
จากนิสิตท าให้ทราบว่าบางรายวิชาจัดการเรียนการสอน 
ไม่ตรงและไม่ครบตามค าอธิบายรายวิชาและ มคอ.3 
3. คณะกรรมการผู้รบัผิดชอบหลกัสูตร ควรจัดท าระบบ
และกลไกในการตรวจสอบการประเมินผู้เรยีน เนื่องจาก
นิสิตให้ข้อมูลวา่ในหลายวิชา การประเมินผู้เรียนไม่เป็น  
ไปตามที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 นอกจากนี้ ในการประเมิน
ผู้เรยีนในบางช้ินงาน ผู้สอนไมม่ีหลักเกณฑ์หรือไม่แจ้ง 
ให้นิสิตทราบ 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมสีิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ี่ดีและเพยีงพอ 
 
 

ควรมีการประเมินระบบและกลไกการใช้สิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้เพื่อประเมินว่าสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่ทาง
หลักสตูรจดัหาให้นั้น ถูกใช้อย่างเป็นประโยชนส์ูงสุด 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.29  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

4.68  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.49  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.15  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

ะแ
นน

เฉ
ลี่ย

ขอ
งท

ุกต
ัว

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.49 4.49 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.15 - - 3.15 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.06 3.50 4.49 3.42 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- การน าเสนอเอกสาร หลักฐาน ให้ใส่ไว้ในเล่มรายงาน 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีบัณฑติที่มีคณุภาพ ตาม TQF และมภีาวะการได ้
งานท าที่ค่อนข้างสูง 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. อาจมีการพัฒนานิสติสาขาวิชาชีววิทยาแยกออกจาก

สาขาอ่ืน เป็นการพัฒนาเฉพาะสาขา 
2. ให้สร้างความเป็นเอกลักษณ์ของสาขา 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- ต้องมีการจัดท าแผนก าลังคนของสาขาศึกษาศาสตร์
ร่วมกับวิทยาศาสตร ์

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการเตรียมความพร้อมเรื่องการเป็นครูตั้งแต่ปี 1  
ในหลักสูตร 62 
 

1. ควรมีการชี้แจงท าความเข้าใจกบัโรงเรยีนถึง
จุดมุ่งหมายในการไปฝึกปฏิบตัิวิชาชีพ 
2. เพิ่มการประสานงานระหว่างคณะกับโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การจัดหาหนังสือประกอบการเรียนการสอนยังไม่
เพียงพอต่อจ านวนนิสิตที่ต้องการใช้ ควรมีหนังสือท่ีมี
ความจ าเป็นมากกว่า 1 ชุด  

- 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.29  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรีที่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

4.68  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.70  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดมีาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.70 4.70 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.33 3.50 4.70 3.57 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
บัณฑิตได้งานท าร้อยละ 100 วิเคราะหต์ลาดงานของบัณฑิต เพื่อเป็นข้อมูล 

ในการพัฒนาบัณฑติให้ตอบสนองความต้องการของ
สถานประกอบการ วิเคราะห์เงินเดือนเฉลี่ยของบัณฑิต 
เพื่อให้เห็นแนวโน้มของอัตราเงินเดือนของบัณฑิต 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับมาก  
ได้คะแนน 4.39 

ควรมีการวเิคราะห์ประเด็นคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ยังสามารถ
พัฒนาต่อไปได้อีก เพื่อน าไปวางแผนการจดัโครงการ
หรือกิจกรรมเพื่อส่งเสรมินิสติให้เต็มศักยภาพ 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การเตรียมความพร้อม 
 

วิเคราะห์วา่จากการเตรยีมความพร้อมทางวิชาการ 
ให้กับนิสิตนั้น ส่งผลดตี่อการเรียนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
อย่างไร เพื่อเป็นข้อมลูในการเตรียมเนื้อหาส าหรับ 
การเตรียมความพร้อมของนิสติในปีการศึกษาต่อไป 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

1. ผลงานวิชาการ 
 
 
 
 
2. ความพึงพอใจของอาจารย์ 

1. หลักสูตรควรวางแผนวิเคราะหจ์ านวนผลงานวิชาการ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
2. ควรผลักดันและสนับสนุนให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรตีพมิพ์ผลงานวิชาการในวารสารที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล เช่น ISI, Scopus, SJR หรือ TCI เป็นต้น 
3. ปรับแบบสอบถามความพึงพอใจให้สอดคล้องกับ
ประเด็นต่อไปนี ้
    3.1 ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 
    3.2 ระบบการบริหารอาจารย ์
    3.3 ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การก ากับติดตาม มคอ.3 และ มคอ.5 1. ควรขยายผลของการตรวจติดตาม มคอ.3 และ 

มคอ. 5 ในทุกรายวิชาที่เปิดในปีการศึกษานั้น 
2. ควรเพิ่มการพิจารณาความสอดคล้องระหว่าง  
มคอ. 2 และ มคอ. 3 ในประเด็นการประเมินตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิที่ก าหนดในแต่ละรายวิชา เช่น 
การก าหนด curriculum mapping มีการก าหนด
สัดส่วนการประเมินอยา่งไรให้ครบทุกวิชา 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 จากการสมัภาษณ์นิสติ 

1. ตรวจสอบอุปกรณ์การจัดการเรยีนการสอน 
ให้พร้อมใช้งาน เช่น โปรเจคเตอร ์
2. ขยายช่วงเวลาในการเปิดบริการห้อง self study 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.50  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

3.91  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.21  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.50  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.21 4.21 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.29 3.50 4.21 3.49 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- การก ากับคุณสมบตัิของอาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร 

และอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- หาแนวทาง ติดตามผลการประเมนิความพึงพอใจ 

ของผู้ใช้บัณฑิต 
 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
การรับเข้านสิิตเป็นไปตามแผนการรับเข้าของหลักสูตร 
 
 

ควรมีการปรับพื้นฐาน เตรียมความพร้อมส าหรับนสิิต
ใหม่ เพ่ือให้นิสิตมีอตัราการคงอยูแ่ละส าเรจ็การศึกษา
สูงขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ปรับแบบประเมินความพึงพอใจของนิสิตให้ตรงกับ 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 และ 3.2 
2. ยังไม่มีระบบการจดัการข้อร้องเรียนในแบบปกปิด 
คุณลักษณะของนิสติในศตวรรษที่ 21 ควรมีการก าหนด 
ให้ชัดเจน และก าหนดโครงการใหม้ีความสอดคล้องกับ
ทักษะในศตวรรษที ่21 ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรมคีุณภาพสูง 
2. มีเงินสนับสนุนส าหรบัการพัฒนาอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรจากท้ัง 2 คณะ 

ควรให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารย์ผูส้อน 
มีแผนในการพัฒนาตนเองประจ าปี และให้มีการขอ
ต าแหน่งทางวิชาการมากข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรเพิ่มสดัส่วนอาจารย์จากคณะศึกษาศาสตร ์

เข้ามาเป็นอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตรมากขึ้น 
2. หาแนวทางในการท าให้อัตราการคงอยู่ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอยู่ในอัตราคงที่ 
3. หาแนวทางสร้างความสมัพันธ์ระหว่างอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอนที่มาจากคณะ
ศึกษาศาสตร์และอาจารย์คณะวิทยาศาสตร์ให้มากข้ึน 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
งบประมาณ 15,000 บาท/ช้ันปี/ภาคการศึกษา ส าหรบั
การจัดการเรยีนการสอนภายในหลักสูตร 

เพิ่มการประชาสมัพันธ์ให้กับอาจารย์และนิสติจัดท า
โครงการต่างๆ ท่ีอยู่ภายใต้งบประมาณ 15,000 บาท  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
หาแนวทางในการติดตามการส่ง มคอ.3 ให้เป็นไป 
ตามเวลาที่ก าหนด 

ควรสะท้อนผลการทวนสอบเพื่อน ามาพัฒนาและ
ปรับปรุงในรายวิชาตา่งๆ  

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรเพิ่มช่องทางในการค้นคว้า และช่องทางในการใช้

หนังสือเรียนใหม้ากขึ้น เช่น จัดท าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์
หรือ E-book  เป็นต้น 
2. รายละเอียดสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้และแนวทาง 
การจัดหาที่จ าเป็นกับหลักสตูร 
3. ควรก าหนดเป้าหมายความพึงพอใจในการใช้สิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ให้ชัดเจนมากขึ้นหรือแนวโน้ม 
ความพึงพอใจท่ีเพิ่มสูงขึ้น 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (หลักสูตร 5 ปี) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.35  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

4.71  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.53  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.53 4.53 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.43 3.75 4.53 3.70 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
บัณฑิตมีคุณภาพ 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. นักศึกษามีศักยภาพ เช่น การได้รับรางวลัต่างๆ  
2. หลักสูตรจัดกิจกรรม/โครงการที่ตรงกับความต้องการ
ของนิสิต 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

อาจารย์มีคณุภาพ มีต าแหน่งทางวิชาการ  
มีผลงานวิจยัตีพิมพ์จ านวนมาก 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนมีผลงานทางวิชาการ 

อย่างต่อเนื่อง 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรปรับล าดับรายวิชาในช้ันปีท่ี 2 โดยเรียนวิชาการ

จัดการเรียนรู้ก่อนวิชาการวัดและประเมินผล (ข้อมูล
จากนิสิต) 
2. อาจารย์ผูส้อนควรแจ้งผลการเรียนให้นิสติรับทราบ
เป็นระยะๆ 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ควรเพิ่มเอกสาร/หนังสือ เกี่ยวกับงานวิจัย งานสอน

ด้านภาษาไทยในห้องสมุดของคณะศึกษาศาสตร ์
2. ควรเพิ่มห้อง Common room เพื่อให้นิสิตประชุม 
ปรึกษาหารือ หรือท างานกลุ่ม 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.56  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

4.19  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.38  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 2.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.38 4.38 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 3.33 - - 3.33 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 2.00 - 2.00 น้อย 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.29 3.25 4.38 3.44 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรเพิ่มเติมข้อมลูคุณสมบตัิในส่วนของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไปในเล่มรายงานให้ครบ 
ทุกท่าน 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. นิสิตที่ได้งานหลังส าเร็จการศึกษาภายในหนึ่งป ี
คิดเป็นเปอร์เซ็นท่ีสูง 
2. หลักสูตรสามารถสร้างบณัฑิตทีม่ีคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิได้ด ี

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ในส่วนการเขียนเล่มรายงาน SAR หัวข้อ 3.2  

การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้เพิ่มเตมิในส่วน 
ของกิจกรรมโครงการที่หลักสูตรด าเนินการในปี 2561 
และการวเิคราะห์ผลที่เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรม 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

มีอัตราการคงอยู่ของนิสิต 100% หลายปตี่อเนื่อง - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- - 
 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์มีคณุภาพที่ดีมาก มีคณุวฒุิ มีต าแหน่งทาง
วิชาการ ผลงานทางวิชาการที่ตีพมิพ์ท้ังระดับชาติ  
และระดับนานาชาต ิ

สามารถเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ และคณุวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาเอกเพิ่มได้อีก 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ต้องการให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตรเข้ามา 
มีส่วนร่วมในระบบการบริหารและพัฒนาอาจารย ์
ให้มากยิ่งขึ้น 

- 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. ข้อ 5.1 เพิ่มเติมในส่วนของการประเมินหลักสูตร 

2560และการปรับปรุงสาระรายวิชาในหลักสูตร 2562
ซึ่งได้ด าเนินการในปี 2561  
2. ข้อ 5.2 เพิ่มเติมในส่วนของการวางระบบผูส้อน 
ซึ่งด าเนินการจากผูร้ับผิดชอบหลกัสูตร ได้มสี่วนร่วม 
ในการปรับปรุงกระบวนการอยา่งไร 
3. ข้อ 5.3 ในส่วนของการประเมนิผู้เรยีน เพิ่มเติมข้อมูล
กิจกรรมในการปรับเปลี่ยน mapping เพื่อให้สอดคล้อง
กับธรรมชาติของแตล่ะรายวิชา 
4. ข้อ 5.4 เพิ่มเติมหลักฐานการไปอบรมสมัมนา 
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรและเจา้หน้าท่ี 
ฝ่ายสนบัสนุน 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ต้องการให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตรเข้ามา 

มีส่วนร่วมในระบบการประเมินและปรับปรุงระบบ
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งสนับสนุสการเรยีนรู้มากยิ่งขึ้น 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (หลักสูตร 5 ปี)  
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ N/A  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

N/A  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 4.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.15  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

- - - - - - 
3 3 4.00 - - 4.00 ด ี
4 3 4.15 - - 4.15 ดีมาก 
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 4.06 4.25 0 4.13 ดีมาก 
ผลการประเมิน ดีมาก ดีมาก - ดีมาก  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การเตรียมความพร้อมเพื่อการประเมินคณุภาพบณัฑิต 
รุ่นแรกท่ีส าเร็จการศึกษาออกไป 

การก าหนดประเด็นการประเมินคณุภาพบณัฑิต 
ที่จะได้ข้อมลูที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร 
ในอนาคต 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีแนวโน้มการเติบโตของหลักสูตรในเชิงปริมาณ 
ของนิสิตที่สนใจสูงข้ึนอย่างต่อเนื่องทุกปี 

การรักษามาตรฐานการจัดการศึกษาให้เหมาะสม 
กับจ านวนนิสิตที่มากข้ึนอยา่งต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การวัดและประเมินผลผลสัมฤทธ์ิของการเตรียม 
ความพร้อมนสิิต การสอดแทรกกจิกรรมนอกหลักสตูร 

1. ควรมีระบบการวัดและประเมินผลที่แสดงให้เห็น 
ทั้งเชิงปริมาณและคณุภาพ ว่าส่งผลดีต่อการบริหาร
หลักสตูร หรือคณุภาพนิสิตอย่างไร เช่น ผลการเรยีน 
ดีขึ้น หรืออัตรา drop out ลดลง เป็นต้น 
2. ควรมีการส่งเสริมให้นิสติเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับต่างๆ  
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

มีพัฒนาการทางต าแหน่งทางวิชาการดีขึ้น 
 

ผลักดันให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตรทุกคน มผีลงาน
ตามหลักเกณฑ์การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การเตรยีมความพร้อมส าหรับการปรับเปลี่ยน
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. การเตรยีมความพร้อมส าหรับการปรับเปลี่ยนระบบ 
การประกันคณุภาพหลักสูตรในอนาคต 
3. การส่งเสริมให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมผีลงาน
ทางวิชาการทุกคน 

1. ควรสนับสนุนให้อาจารย์ใหม่ทีจ่ะเข้ามาบริหาร
หลักสตูรในอนาคต มาเรยีนรู้วิธีการบริหารหลักสูตรกับ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดปัจจุบัน 
2. การเตรยีมความพร้อมด้านความรู้/ความเข้าใจ 
ในการประกันคณุภาพหลักสูตรในอนาคต เช่น  
AUN-QA หรือ EdPex เป็นต้น 
3. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร 
มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 ผลงานต่อป ี

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมโีอกาสไดร้ับทุนบรรจุครูคืนถิ่นสูงข้ึน
ตามล าดับ 

ควรมีระบบคัดกรอง/เสริมศักยภาพ เพื่อให้นิสิตสามารถ
เข้าถึงแหล่งทุนที่สูงข้ึนอย่างต่อเนือ่ง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การวางเป้าหมายการจัดการศึกษาและน าผล
การศึกษา ในรูปแบบ WIL ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 
2. การมีระบบ monitor ผลการจดัการศึกษา /  
วัดและประเมินผล ในแต่ละรายวชิาโดยเฉพาะรายวิชาที่
มีผลการศึกษาผิดปกต ิ
3. หลักสูตรยังไม่มีรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับเทคนิค 
การจัดการกีฬา / การจัดการแข่งขันที่ชัดเจน 
4. รายวิชาพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย ์
ยังไม่เหมาะกับหลักสตูร 
5. การเสรมิทักษะการจัดการสอนวิชาสุขศึกษาให้กับ
นิสิต เพื่อจะสามารถน าทักษะนี้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
จริงได ้
 
 
 

1. การก าหนดเป้าหมายการจัดการศึกษาแบบ WIL  
และวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อให้มีข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาในปีต่อไป 
2. ควรมีการจดัการประชุมผูร้ับผดิชอบหลักสตูร 
ในการตรวจสอบ ผลการวัด / ประเมินผลในทุก 
ภาคการศึกษา เพื่อติดตามกรณีมขี้อสงสัย /  
ผลการเรยีนผดิปกต ิ
3. หลักสูตรควรพัฒนารายวิชาที่จะให้พื้นฐานความรู ้
แก่นิสิตทุกคนในด้านเทคนิคการจดัการกีฬา / จดัการ
แข่งขัน 
4. การก าหนดเนื้อหาของรายวิชาให้เหมาะสมกับ
หลักสตูรมากยิ่งขึ้น 
5. พัฒนารูปแบบการเรยีนการสอนเพื่อให้มีการเสริม
ทักษะการจัดการสอนวิชาสุขศึกษาให้กับนิสิต เพื่อจะ
สามารถน าทักษะนี้ไปใช้ในการปฏบิัติงานจริงได ้
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องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

คณะ / ภาควิชา / หลักสูตร มีการบริหารจัดการร่วมกัน
ในการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้กับหลักสตูร 
 
 

1. จัด priority setting สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่ต้องมี
ส าหรับหลักสูตร 
2. ประสานกับภาครัฐ / เอกชน เพื่อสร้างโอกาส 
การใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรูร้่วมกัน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การบริหารจัดการอุปกรณ์ให้เหมาะสมกับการเข้าถึง 
การเรยีนรู้ของนิสิตจากจ านวนท่ีเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะ
อุปกรณ์กีฬาประเภททีม เช่น บาสเกตบอล 
วอลเล่ย์บอล ลู่วิ่งที่ได้มาตรฐาน เป็นต้น 

ควรออกแบบการจัดการเรียนการสอนให้นิสิตทุกคน 
ได้รับโอกาสในการฝึกปฏิบัติ / เขา้ถึงการฝึกทักษะ 
ในทุกอุปกรณ์ / ทักษะกีฬาอย่างครบถ้วน 
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หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 4.26  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

4.32  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.29  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.29 4.29 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.43 3.50 4.29 3.58 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ N/A  
2.2 ร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรทีี่ได้งานท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
     ภายใน 1 ปี 

N/A  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.00  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 3.86 3.75 - 3.82 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี - ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระในระดบั 
     บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยา่งต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.08  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.36  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 2.00 - - 2.00 น้อย 
4 3 3.36 - - 3.36 ด ี
5 4 2.00 3.67 - 3.25 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 2.58 3.50 - 2.92 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ดี น้อย 
ปาน
กลาง 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. หลักสูตรครบวงรอบการปรับปรุงหลักสตูร  
หากพิจารณาผลงานทางวิชาการของผู้รับผดิชอบ
หลักสตูรชุดปัจจุบัน อาจจะขาดคณุสมบัติตามมาตรฐาน
อุดมศึกษา ปี 2558 
2. การจ าแนกคุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร/
อาจารย์ประจ าหลักสตูร/อาจารยผ์ู้สอน/อาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธห์ลัก-รอง ให้สอดคล้องคุณสมบตัิ
เกณฑฯ์ 

1. เร่งพัฒนาผลิตผลงานทางวิชาการให้สอดคล้องกับ
เกณฑ์ หรือ ปรับเปลี่ยนอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร 
ที่มีคุณสมบัตติามเกณฑ ์
2. ตรวจสอบคณุสมบัติอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร/
อาจารย์ประจ าหลักสตูร/อาจารยผ์ู้สอน/อาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธห์ลัก-รอง ให้สอดคล้องคุณสมบตัิ
เกณฑฯ์ และมีการปรับเปลี่ยนใหส้อดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
จ านวนรับเข้า (จริง) นิสติในแต่ละช้ันปี ต่ ากว่าแผน 
การรับอย่างมาก 

1. การพัฒนาระบบการรับเข้า ใหส้อดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
2. การเปลี่ยนกลุ่มเป้าหมายการรบัเข้า มายังนิสติ
หลักสตูร ป. ตรี ที่ภาควิชาดูแล 
3. การเปลี่ยนกลุ่มเป้าหมายรับเขา้นิสิตตา่งชาติ อาทิ 
นิสิตจากประเทศจีน ซึ่งอาจจะมีจ านวนที่ต้องการศึกษา
ต่อที่มากข้ึน สอดคล้องกับแผนการรับของหลักสูตร 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
คุณสมบัติของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร/อาจารย์
ประจ าหลักสตูร/อาจารย์ผูส้อน/อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก-รอง ในปัจจุปันบางส่วนอาจไม่
สอดคล้องกับเกณฑม์าตรฐานอุดมศึกษา 2558 

เร่งพัฒนาอาจารย์ทุกกลุ่มให้มีคณุสมบัติ สอดคล้องกับ
เกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา 2558 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

กระบวนการทบทวนระบบ/ตรวจสอบการเรียนรู้ ยังไม่
เป็นระบบ และไม่มีกลไกท่ีขับเคลือ่นได้อย่างต่อเนื่อง 

ควรสรา้งระบบ/กลไก กระบวนการทบทวนระบบ/
ตรวจสอบการเรียนรู้ใหส้ามารถขบัเคลื่อนให้เห็น
พัฒนาการได้อยา่งต่อเนื่อง 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
กระบวนการประเมิน/ตรวจสอบความพร้อมสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ ยังไม่ไดส้ะท้อนภาพการพัฒนาที่ต่อเนื่องจาก
ผลประเมินและการด าเนินการในปีท่ีผ่านมา 

จัดให้มีระบบการประเมินตรวจสอบ การจัดการด้าน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อให้เห็นพัฒนาการที่ต่อเนื่อง 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
   การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ    
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.69  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.85  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา      
     แห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.85 4.85 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.50 3.50 4.85 3.67 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

ผลงานตีพิมพเ์ผยแพร่ของนิสิตระดับปริญญาโท  
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 จ านวนมาก 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. วิเคราะหผ์ลการประเมินคณุภาพบัณฑิต และก าหนด

แนวทางในการพัฒนานิสิตต่อไป 
2. ติดตามการประเมินความพึงพอใจของนายจ้างของ
หลักสตูรที่มตี่อผูส้ าเรจ็การศึกษาให้มีจ านวนท่ีมากขึ้น 
เพื่อให้สะท้อนผลของการบริหารหลักสูตรในภาพรวม 
ได้สอดคล้องกับความเป็นจริงมากขึ้น 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูร ป.โท ได้มีกลยุทธ์ในการรับนิสิตเพื่อให้มี
จ านวนรับเข้าเป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร รวมทั้ง
มีการพิจารณาคณุสมบัติของผูเ้รียนเพื่อให้เป็นไปตามที่
ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. วิเคราะห์คณุลักษณะของนิสติรบัเข้า ท้ังจาก

คุณสมบัติ รวมทั้งจากการสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ 
แล้วสรปุ เพ่ือก าหนดแนวทางการพัฒนานิสิตให้ชัดเจน
ต่อไป 
2. ก าหนดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้ชัดเจน 
สอดคล้องกับผลการเรยีนรู้ของหลกัสูตรบริหาร
การศึกษา รวมทั้งก าหนดเป้าหมายและตัวช้ีวัด เพื่อให้
สามารถวัดความส าเร็จของการพฒันาทักษะที่ต้องการ 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
คุณภาพของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ท้ังคุณวุฒิ 
ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานตีพิมพ์เผยแพร ่
จ านวนมาก 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- วิเคราะหผ์ลของการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อก าหนดแนวทางในการพัฒนา
ต่อไป 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- 1. วิเคราะห์ความส าเร็จของการปรับแผนการเรยีน 
ให้เป็น 3 ภาคการศึกษา  
2. พัฒนาการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิให้สามารถตรวจสอบ
ผลการเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับรายวชิาและของหลักสตูร 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 ก าหนดรายการสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่จ าเป็นและ

ความเพียงพอ จัดล าดับความส าคญั โดยใช้ข้อมูลจาก
อาจารย์และนิสติ เพื่อให้สามารถวิเคราะห์เพื่อจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรูไ้ด้ตรงกับความจ าเป็นและเพียงพอ 

 
ข้อเสนอแนะที่ได้จากการสัมภาษณ์นิสิต 
1. ภาษาอังกฤษ  
 1.1 ควรสอนภาษาอังกฤษเพื่อให้น าไปใช้ในการบริหารการศึกษาได้ด้วย 
 1.2 ป.โท จัดติวภาษาอังกฤษให้ตอนเย็น โดยอาจารย์คณะมนุษยศาสตร์ แต่ก็มีบางคนไม่เข้าเรียน
เนื่องจากอยู่ต่างจังหวัด 
2. การท าวิทยานิพนธ์ 
 2.1 อาจารย์ท างานเป็นทีมช่วยในการพัฒนาการท าวิทยานิพนธ์ 
 2.2 อยากให้มีระบบ coaching  
 2.3 ปีแรก ควรเน้นวิชาที่เกี่ยวข้องกับวิจัย ปีสอง ควรเน้นการท าวิจัย สอบโครงร่างได้ ปีสาม ควรมาหา
อาจารย์บ่อยขึ้น  
 2.4 ป.โท การเลือกอาจารย์ท่ีปรึกษา ยังไม่รู้จักอาจารย์ทุกคนในเทอมแรก อยากรู้จักอาจารย์ทุกคน
ก่อนการเลือกอาจารย์ท่ีปรึกษาเพื่อได้ตรงกับงานวิจัยที่ต้องการท า  
 2.5 ปีแรกกับปีท่ีสองของการศึกษา มีการเว้นช่วงประมาณสองเดือนท าให้ท าวิจัยได้ไม่ต่อเนื่อง 
3. การเรียนการสอน 
 3.1 ปรับรายวิชาท่ีผู้บริหารสถานศึกษาที่เข้ามาเรียนสามารถไปสอบใบประกอบวิชาชีพได้ 
 3.2 บางรายวิชาควรปรับให้ใช้ประโยชน์ได้จริง  
 3.2 รายวิชาท่ีเริ่มให้มีการสืบค้นข้อมูล ควรสอนให้มีการปฏิบัติจริงได้  
4. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 4.1 ควรมีหนังสือต าราเพิ่มขึ้น และทันสมัย 
 4.2 ควรปรับปรุง โปรเจคเตอร์ ระบบอินเตอร์เนต อุปกรณ์ประกอบห้องเรียน 
 4.3 ควรเป็นต้นแบบของการจัดสภาพแวดล้อม สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ของการจัดการศกึษา 
ยุคใหม ่
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระในระดบั 
     บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยา่งต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.67  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ด ี
5 4 3.00 3.33 - 3.25 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 3.00 3.25 - 3.09 ด ี

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ดี - ด ี  
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในภาพรวม 
 1.  ผู้บริหารระดับคณะเกี่ยวกับหลักสูตร ควรมอบนโยบายและก ากับอย่างใกล้ชิดเกี่ยวกับ 
การจัดท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตในหลักสูตร โดยประสานกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และประสาน
กับอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์  
 2.  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ควรท าการวางแผนในการผลิตผลงานของนิสิต การตีพิมพ์ให้
มีความต่อเนื่องตลอดทั้งปี เพ่ือให้เกิดผลตาม KPI อย่างเป็นรูปธรรม 
 3.  การทวนสอบ ควรจัดท าให้ เป็นระบบ เช่น เชิญอาจารย์นอกหลักสูตร โดยตั้งเป็น
คณะกรรมการทวนสอบ และให้มองภาพรวม ตั้งแต่ Learning outcome ถึงกระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
 4.  การประเมินความพึงพอใจ ควรจะสอบถามในส่วนที่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.1 และ 3.2 
(ในส่วนของนิสิต) และตัวบ่งชี้ที่ 4.1 และ 4.2 (ในส่วนของอาจารย์)  
 5. การปรับปรุงรายวิชา เมื่อได้ด าเนินการแล้ว ควรจะปรับ มคอ. 3 และ มคอ. 5 ให้สอดคล้อง
กับการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 
 6. อาจารย์ ควรมีการตรวจสอบคุณสมบัติให้เป็นไปตาม KPI ในทุกๆ ปี เช่น ในระดับปริญญาโท 
และปริญญาเอก ต้องมีผลงานวิจัยอย่างน้อย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปี และในระดับปริญญาเอก ต้องมีข้อมูล
ในเรื่องของ การอ้างอิง (Citation) 
 7. หลังจากมีการประเมินกระบวนการทั้งหมดแล้ว ควรมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงให้ชัดเจน
และเป็นรูปธรรม โดยใช้แนวทาง PDCA  
 
ข้อสังเกตจากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้ควบคุมดูแลวิทยานิพนธ์ให้ความเป็นกันเอง และ 
ให้การดูและเอาใจใส่เป็นอย่างมาก 
 2. หลักสูตรควรมีการประชาสัมพันธ์อย่างเข้มข้น เพ่ือให้ผู้สนใจทราบเกี่ ยวกับสาขาวิชา                
ในเชิงลึก เช่น หลักสูตรนี้ศึกษาเกี่ยวกับอะไรบ้าง องค์ความรู้ที่จะได้รับมีอะไรบ้าง ผู้ที่จะเข้าศึกษาควรมี
คุณสัมบัติอย่างไร เป็นต้น 
 3. หลักสูตรควรเชิญอาจารย์จากมหาวิทยาลัยต่างๆ เข้ามาเป็นผู้ร่วมสอน หรือร่วมเป็น                 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสาขาที่มีความเฉพาะทาง เช่น สาขาวิชาดิจิตอล สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ เป็นต้น เนื่องจากหลักสูตรเป็นสหวิทยาการ 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.51  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพห์รือเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.76  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.76 4.76 ดีมาก 
3 3 2.67 - - 2.67 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.29 3.50 4.76 3.58 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

ให้นิสิตน าเสนองานจากการเรียนในรายวิชา หรือจากการท างานวิจัยร่วมกับอาจารย ์
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
- 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
     บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.44  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.72  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.72 4.72 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.71 3.50 4.72 3.80 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1. ความยืดหยุ่นในการก าหนดเกณฑ์การตีพิมพ์ผลงานในวารสาร  
 2. การให้ผลการเรียนเป็น I ในระดบัปริญญาเอก ควรแจ้งเจตนารมณ์ 
 3. Data base ฐานข้อมูลวิจัย มีเพียงพอกับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา แต่ขาดห้องพักห้องท างาน 
ห้องค้นคว้าส าหรับหลักสูตรโดยเฉพาะ 
 4. อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ จอทีวี เก้าอ้ี โต๊ะ ดูเก่า เสนอแนะว่าควรมีห้องพักนิสิต 
 5. อาจารย์มีเวลาดูแลดุจญาติมิตร ติดตามความก้าวหน้าสม่ าเสมอ 
 6. ควรมีงบประมาณในการสนับสนุนจัดการวิชากรให้นิสิตมากกว่านี้ 
 7. ต้องให้ให้สาขาวิชาท า MOU แล้วมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิตกับสถาบันต่างประเทศ 
โดยมีงบประมาณสนับสนุนบ้าง 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผา่น  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระในระดบั 
     บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยา่งต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 1  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  

 
 
 



45 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2  
5.3 การประเมินผู้เรียน 2  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 5.00 5.00 ดีมาก 
3 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 2.00 3.00 - 2.75 ปานกลาง 
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 3.14 3.25 5.00 3.33 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศกึษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 0.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.72  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.24  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 0.00 0.00 - 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.24 - - 4.24 ดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 3.53 3.75 0.00 3.31 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี - ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

นิสิตมีศักยภาพในการเผยแพร่ผลงาน 
 
 

1. ควรส่งเสริมให้มีการเผยแพรผ่ลงานมากกว่า 1 ท่ี 
2. ควรสนับสนุนใหม้ีการเผยแพร่ระหว่างการจัด 
การเรยีนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์มผีลงานวชิาการระดับนานาชาติในฐาน กพอ. 
 
 

1. ควรมีรางวัลการตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงาน 
2. ควรส่งเสริมให้นสิิตมีศักยภาพในการเผยแพร่ผลงาน
ระดับนานาชาติร่วมกับอาจารย ์

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีระบบและกลไกในการใช้การประเมินเพื่อพัฒนา
คุณภาพวิทยานิพนธ/์การค้นคว้าอิสระ/ทวนสอบ 

ควรสรา้งเครือข่ายในการแลกเปลีย่นเรียนรู้เกี่ยวกับ 
การประเมินวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ/ทวนสอบ  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 
 

ควรเพิ่มการวิเคราะห์ความต้องการในการส่งเสรมิ 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งของอาจารย์ และนิสิต เพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอนที่เป็นรูปธรรม 
มากยิ่งข้ึน 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระในระดบั 
     บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยา่งต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.66  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.83  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.58  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.19  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.83 4.83 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.19 - - 4.19 ดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.76 3.50 4.83 3.71 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
    การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ    
   บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระในระดบั 
     บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยา่งต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.00  
2.2 ผลงานของนกัศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.50  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.50 4.50 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.67 3.50 4.50 3.62 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรกึษา 
   การค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
   บัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.20  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.60  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.60 4.60 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.71 4.00 4.60 3.94 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรสามารถด าเนินการตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสตูร พ.ศ. 2558 

ปรับรูปแบบการน าเสนอควรเป็นไปตามล าดับเกณฑ์ 
การประเมินท่ี สกอ.ก าหนดจ านวน 10 ข้อ  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- ควรวางแผนการเก็บข้อมูลจากบณัฑิตใหไ้ด้จ านวน 
ผู้ตอบมากขึ้นจากเกณฑ์ขั้นต่ า เพือ่ท่ีจะได้ข้อมลูพื้นฐาน
ที่เหมาะสมและเป็นตัวแทนท่ีดีในการน ามาใช้ 
ในการพัฒนาหลักสตูร  

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
จ านวนนิสิตใน แผน ก ไม่เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด 
ใน มคอ. 2 

ควรเพิ่มกลยุทธ์หรือช่องทางการประชาสัมพันธเ์พื่อให้มี
จ านวนนิสิตเป็นไปตามแผนการรบั 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
คุณภาพอาจารย ์
 
 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ทุกท่านมีการวางแผน 
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ควรระบุความเช่ียวชาญเฉพาะด้านท่ีมีความโดดเด่น
ของอาจารย์แต่ละท่าน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ในการประเมินกระบวนการ ใช้แหล่งข้อมูลจากนสิิต
เพียงแหล่งเดียว 

ควรน าผลการประเมินการพัฒนาหลักสตูรที่มาจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เช่น ข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิต  
ผลจากการประเมินจากการจดัการเรียนการสอน 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 

 
ควรจัดหาฐานข้อมูลที่จะใช้ประกอบการจัดการเรยีน 
การสอนและการวิจยัให้มีความทนัสมัยและเข้าถึงได้ง่าย 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 0.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 0.00 0.00 - 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 3.57 3.50 0.00 3.25 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี - ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.72  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 2.91  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2  
5.3 การประเมินผู้เรียน 1  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 2.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 2.00 - - 2.00 น้อย 
4 3 2.91 - - 2.91 ปานกลาง 
5 4 2.00 2.67 - 2.50 ปานกลาง 
6 1 - 2.00 - 2.00 น้อย 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 2.39 2.50 - 2.43 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

- 
ปาน
กลาง 

 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มีทักษะในการลงพื้นที่ชุมชนมาก่อน 
2. มีความหลากหลายของสาขาวิชาของนิสิตที่รับเข้ามา 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การประชาสมัพันธ์หลักสูตร 
2. ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนิสิต 

 
 
 

1. ควรมีการประชาสมัพันธ์หลักสตูรที่หลากหลาย เช่น  
แผ่นพับประชาสัมพันธ์ หรือเจาะกลุ่มเป้าหมายโดยตรง 
2. ควรมีการจดักิจกรรมเสรมิทักษะด้านภาษาอังกฤษ  
โดยจดักลุ่มอบรมเฉพาะสาขาวิชาสังคมศึกษา เพื่อให้
เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. ผลงานการตีพมิพ์มีทั้งในระดับชาติและนานาชาติ
อย่างต่อเนื่องทุกป ี
2. ความทุ่มเทในการดูแลนิสติของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. การวางแผนอัตราการทดแทนของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร  
2. การวางแผนการพัฒนาอาจารยป์ระจ าหลักสตูร 

หลักสตูรควรมีการวางแผน และวางระบบการรับเข้า
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และการพัฒนาอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
หลักสตูรควรมีการจัดประเมินผู้เรยีน 
 
 

1. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิหลักสูตร 
2. น าผลการทวนสอบมาวิเคราะหเ์พื่อปรับปรุง 
ในแต่ละรายวิชา 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
การประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
ทั้งจากอาจารย์และนิสติ 
 
 
 

1. ควรมีการประเมินผลความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุน 
การเรยีนรู้ทั้งจากอาจารย์และนิสติเพื่อน ามาวิเคราะห์ 
การปรับปรุง และเพิ่มเตมิให้เพียงพอกับความต้องการ 
2. ควรเพิ่มสิ่งสนบัสนุนการเรยีนรูเ้ฉพาะหลักสูตรตาม
ความจ าเป็น 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.72  
4.3 ผลทีเ่กิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.57  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 3.57 - - 3.57 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 3.25 3.50 - 3.34 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี - ด ี  
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมีการวางแผนพัฒนาและประชาสมัพันธ์การรับ
นิสิตเข้าเรียนในหลักสตูรได้อย่างเป็นระบบครบวงจร 
จนสามารถรับนักศึกษาไดต้รงตามเป้าหมายที่ก าหนดรับ
ไว้ใน มคอ 2 อีกท้ังมีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
ให้นิสิตในด้านการเตรียมตัวท าวิทยานิพนธ์และสาระ
นิพนธ์ จนส่งผลให้นิสิตพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์และ
สาระนิพนธ์ไดภ้ายใน 1 ปีการศึกษา และพร้อมต่อ 
การสอบประมวลความรู้ และการสอบเค้าโครง
วิทยานิพนธ์ในปีต่อไป 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรมีอาจารย์ทีม่ีคุณภาพในระดับสูง มีการจัดท า
ผลงานวิชาการลงตีพิมพ์ต่อเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ และตีพมิพ์ในวารสารทีอ่ยู่ในฐาน TCI 1 
หลายบทความ  

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรเร่งรดัการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้สูงขึ้น 
 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- 
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หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.52  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 1  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 2.51  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2  
5.3 การประเมินผู้เรียน 2  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.75  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 2.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 2.00 - - 2.00 น้อย 
4 3 2.51 - - 2.51 ปานกลาง 
5 4 2.00 3.00 - 2.75 ปานกลาง 
6 1 - 2.00 - 2.00 น้อย 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 2.22 2.75 - 2.41 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

- 
ปาน
กลาง 

 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 



66 
 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

1. กระบวนการประชาสัมพันธ์หลกัสูตร 
2. การเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
 

 

1. ควรให้มีการทบทวนกระบวนการประชาสัมพันธ์
หลักสตูร ว่าควรปรับปรุงในด้านใด เช่น การเพิ่ม
ช่องทางในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
2. ควรจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับนิสิต โดยเฉพาะอยา่ง ด้านจติวิทยาท่ีอาจส่งผลต่อ
การศึกษา ความรับผิดชอบ ความเจ็บป่วยทางจิต ฯลฯ 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์ประจ าหลักสตูรมีศักยภาพสูงพร้อมที่จะรับ 
การส่งเสริมและสนับสนุนใหม้ีผลงานทางวิชาการ 
ในระดับสูงขึ้น 

การส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
มีผลงานทางวิชาการเพิม่ขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรตอบสนองความต้องการของตลาด เช่น  
ด้านการปรับวิทยฐานะของตัวอาจารย์ได้เป็นอย่างด ี

จัดอบรมด้านการท าวิจยั การเขียนบทความทางวิชาการ  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรเน้นการพัฒนาคณุลักษณะความเป็นครสูอน

ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 
 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ควรมี Lab ภาษาอังกฤษ หรือ โปรแกรม online ให้กับ

นิสิต เพื่อพัฒนาตัวเอง นอกเหนือไปจาก facilities  
ของมหาวิทยาลัยหรือคณะ 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 0.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.17  
4.3 ผลทีเ่กิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.72  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 0.00 0.00 - 
3 3 2.00 - - 2.00 น้อย 
4 3 3.72 - - 3.72 ด ี
5 4 2.00 3.67 - 3.25 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 2.74 3.50 0.00 2.76 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ดี - 
ปาน
กลาง 

 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
หลักสตูรก าลังเข้าสู่ การครบวงรอบในการปรับปรุง
หลักสตูร หากพิจารณาผลงานทางวิชาการของ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดปัจจุบัน อาจจะขาดคณุสมบัติ
ตามมาตรฐานอุดมศึกษา ปี 2558 

เร่งพัฒนาผลติผลงานทางวิชาการให้สอดค้องกับเกณฑ์ 
หรือ ปรับเปลี่ยนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูรที่มี
คุณสมบัติตามเกณฑ ์
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

ระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลการส าเร็จการศึกษาของ
นิสิต ยังไม่เป็นปัจจุบัน ท าให้ข้อมลูที่ระบไุว้ในรายงาน 
ไม่สอดคล้องกับข้อมลูที่เกิดขึ้นจรงิในปัจจุบัน เนื่องจาก
มีนิสิตทีส่ าเร็จการศึกษาแล้ว 1 คน 

พัฒนาระบบการเก็บและถ่ายทอดข้อมูลการส าเร็จ
การศึกษาของนิสิต ให้กับผู้ทีเ่กี่ยวข้อง เพื่อน าข้อมูล 
ที่ได้ ใช้ในการด าเนินการของหลักสูตรได้อย่างเหมาะสม 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ไม่มีข้อมลูเปรียบเทียบจ านวนนิสติรับจริงกับแผน 
การรับท่ีหลักสูตรก าหนด ท าให้ไมส่ามารถวิเคราะห์
ผลส าเร็จของกระบวนการรับเข้าได้อย่างเหมาะสม 

1. การพัฒนาระบบการรับเข้า ใหส้อดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
2. การเปลี่ยนกลุ่มเป้าหมายการรบัเข้า มายังนิสติ
หลักสตูร ป. ตรี ที่ภาควิชาดูแล 
3. การเปลี่ยนกลุ่มเป้าหมายรับเขา้นิสิตตา่งชาติ อาทิ 
นิสิตจากประเทศจีน ซึ่งอาจจะมีจ านวนที่ต้องการศึกษา
ต่อที่มากข้ึน สอดคล้องกับแผนการรับของหลักสูตร 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
1. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร/อาจารย์
ผู้สอน/อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ในปัจจุปันบางส่วน
อาจไมส่อดคล้องกับเกณฑม์าตรฐานอุดมศึกษา 2558 
2. ผลงานทางวิชาการ ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร/อาจารย์ผูส้อน/อาจารยท์ี่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ในปีปัจจุบัน ยังมีค่อนข้างน้อย 

เร่งพัฒนาอาจารย์ทุกกลุ่มให้มีคณุสมบัติ สอดคล้องกับ
เกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา 2558 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
กระบวนการทบทวนระบบ/ตรวจสอบการเรียนรู้ ยังไม่
เป็นระบบ และไม่มีกลไกท่ีขับเคลือ่นได้อย่างต่อเนื่อง 

ควรสรา้งระบบ/กลไก กระบวนการทบทวนระบบ/
ตรวจสอบการเรียนรู้ใหส้ามารถขบัเคลื่อนให้เห็น
พัฒนาการได้อยา่งต่อเนื่อง 
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องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

กระบวนการประเมิน/ตรวจสอบความพร้อมสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ ยังไม่ไดส้ะท้อนภาพการพัฒนาที่ต่อเนื่องจาก
ผลประเมินและการด าเนินการในปีท่ีผ่านมา  

จัดให้มีระบบการประเมินตรวจสอบ การจัดการด้าน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อให้เห็นพัฒนาการที่ต่อเนื่อง  
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.57  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.79  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.79 4.79 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.50 3.50 4.79 3.66 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- 1. วิเคราะหผ์ลการประเมินคณุภาพบัณฑิต และก าหนด
แนวทางในการพัฒนานิสิตต่อไป 
2. ติดตามการประเมินความพึงพอใจของนายจ้างของ
หลักสตูรที่มตี่อผูส้ าเรจ็การศึกษาให้มีจ านวนท่ีมากขึ้น 
เพื่อให้สะท้อนผลของการบริหารหลักสูตรในภาพรวม 
ได้สอดคล้องกับความเป็นจริงมากขึ้น 
3. ยกระดับการตีพิมพ์เผยแพร่ของนิสิตระดับปรญิญา
เอกให้อย่างน้อย อยู่ในวารสาร TCI กลุ่ม 1 

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จดุเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- 1. วิเคราะห์คณุลักษณะของนิสติรบัเข้า ท้ังจาก 

คุณสมบัติ รวมทั้งจากการสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ 
แล้วสรปุ เพ่ือก าหนดแนวทางการพัฒนานิสิตให้ชัดเจน
ต่อไป 
2. ก าหนดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้ชัดเจน 
สอดคล้องกับผลการเรยีนรู้ของหลกัสูตรบริหาร
การศึกษา รวมทั้งก าหนดเป้าหมายและตัวช้ีวัด เพื่อให้
สามารถวัดความส าเร็จของการพฒันาทักษะที่ต้องการ 
3. หลักสูตร ป.เอก ควรมีการปรบักระบวนการรับเข้า
เพื่อให้รับนิสิตไดต้ามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในหลักสตูร 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
คุณภาพของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ท้ังคุณวุฒิ 
ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานตีพิมพ์เผยแพร ่
จ านวนมาก 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- วิเคราะหผ์ลของการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อก าหนดแนวทางในการพัฒนา
ตอ่ไป 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- 1. วิเคราะห์ความส าเร็จของการปรับแผนการเรยีน 
ให้เป็น 3 ภาคการศึกษา  
2. พัฒนาการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิให้สามารถตรวจสอบ
ผลการเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับรายวชิาและของหลักสตูร 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- ก าหนดรายการสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่จ าเป็นและ

ความเพียงพอ จัดล าดับความส าคญั โดยใช้ข้อมูลจาก
อาจารย์และนิสติ เพื่อให้สามารถวิเคราะห์เพื่อจัดหา 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูไ้ดต้รงกับความจ าเป็นและ 
เพียงพอ 

 
ข้อเสนอแนะที่ได้จากการสัมภาษณ์นิสิต 
1. ภาษาอังกฤษ  
 1.1 ป.เอก หลักสูตรได้ช่วยแนะน าและวางแผนการพัฒนาภาษาอังกฤษ นิสิตได้ช่วยเหลือกัน 
 1.2 ควรสอนภาษาอังกฤษเพื่อให้น าไปใช้ในการบริหารการศึกษาไดด้้วย 
เนื่องจากอยู่ต่างจังหวัด 
2. การท าวิทยานิพนธ ์
 2.1 อาจารย์ท างานเป็นทีมช่วยในการพัฒนาการท าวิทยานิพนธ์ 
 2.2 อยากให้มีระบบ coaching  
 2.3 ปีแรก ควรเน้นวิชาที่เก่ียวข้องกับวิจัย ปสีอง ควรเน้นการท าวิจยั สอบโครงร่างได้ ปสีาม ควรมาหา
อาจารย์บ่อยขึ้น  
 2.4 ปีแรกกับปีที่สองของการศึกษา มีการเว้นช่วงประมาณสองเดือนท าให้ท าวจิัยไดไ้ม่ต่อเนื่อง 
3. การเรียนการสอน 
 3.1 ปรับรายวชิาทีผู่้บริหารสถานศึกษาที่เข้ามาเรียนสามารถไปสอบใบประกอบวิชาชีพได้ 
 3.2 บางรายวิชาควรปรับให้ใช้ประโยชนไ์ด้จริง  
 3.2 รายวิชาที่เร่ิมให้มีการสืบค้นข้อมูล ควรสอนให้มีการปฏิบัติจริงได้  
4. สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ 
 4.1 ควรมีหนังสือต าราเพิ่มขึ้น และทันสมัย 
 4.2 ควรปรับปรุง โปรเจคเตอร์ ระบบอินเตอร์เนต อุปกรณ์ประกอบห้องเรียน 
 4.3 ควรเป็นต้นแบบของการจัดสภาพแวดล้อม สิ่งสนับสนนุการเรียนการสอน ของการจัดการศึกษา                  
ยุคใหม่ 
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการศึกษาค้นคว้าอิสระ 
     ในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 0  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 0.00  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.75  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.58  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 2  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 0.00 0.00 - 
3 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 
4 3 3.58 - - 3.58 ด ี
5 4 3.00 3.33 - 3.25 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 12 2.96 3.25 0.00 2.81 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ปาน
กลาง 

ดี - 
ปาน
กลาง 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในภาพรวม 
 1.  ผู้บริหารระดับคณะเกี่ยวกับหลักสูตร ควรมอบนโยบายและก ากับอย่างใกล้ชิดเกี่ยวกับ 
การจัดท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตในหลักสูตร โดยประสานกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และประสาน
กับอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์  
 2.  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ควรท าการวางแผนในการผลิตผลงานของนิสิต การตีพิมพ์ให้
มีความต่อเนื่องตลอดทั้งปี เพ่ือให้เกิดผลตาม KPI อย่างเป็นรูปธรรม 
 3.  การทวนสอบ ควรจัดท าให้ เป็นระบบ เช่น เชิญอาจารย์นอกหลักสูตร โดยตั้งเป็น
คณะกรรมการทวนสอบ และให้มองภาพรวม ตั้งแต่ Learning outcome ถึงกระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
 4.  การประเมินความพึงพอใจ ควรจะสอบถามในส่วนที่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.1 และ 3.2 
(ในส่วนของนิสิต) และตัวบ่งชี้ที่ 4.1 และ 4.2 (ในส่วนของอาจารย์)  
 5. การปรับปรุงรายวิชา เมื่อได้ด าเนินการแล้ว ควรจะปรับ มคอ. 3 และ มคอ. 5 ให้สอดคล้อง
กับการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 
 6. อาจารย์ ควรมีการตรวจสอบคุณสมบัติให้เป็นไปตาม KPI ในทุกๆ ปี เช่น ในระดับปริญญาโท 
และปริญญาเอก ต้องมีผลงานวิจัยอย่างน้อย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปี และในระดับปริญญาเอก ต้องมีข้อมูล
ในเรื่องของ การอ้างอิง (Citation) 
 7. หลังจากมีการประเมินกระบวนการทั้งหมดแล้ว ควรมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงให้ชัดเจน
และเป็นรูปธรรม โดยใช้แนวทาง PDCA  
 
ข้อสังเกตจากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้ควบคุมดูแลวิทยานิพนธ์ให้ความเป็นกันเอง และ 
ให้การดูและเอาใจใส่เป็นอย่างมาก 
 2. หลักสูตรควรมีการประชาสัมพันธ์อย่างเข้มข้น เพ่ือให้ผู้สนใจทราบเกี่ยวกับสาขาวิชา                
ในเชิงลึก เช่น หลักสูตรนี้ศึกษาเกี่ยวกับอะไรบ้าง องค์ความรู้ที่จะได้รับมีอะไรบ้าง ผู้ที่จะเข้าศึกษาควรมี
คุณสัมบัติอย่างไร เป็นต้น 
 3. หลักสูตรควรเชิญอาจารย์จากมหาวิทยาลัยต่างๆ เข้ามาเป็นผู้ร่วมสอน หรือร่วมเป็น                 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสาขาที่มีความเฉพาะทาง เช่น สาขาวิชาดิจิตอล สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ เป็นต้น เนื่องจากหลักสูตรเป็นสหวิทยาการ 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินทางการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี ้(ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.88  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.94  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.50  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งชี้ท่ีปรากฏในช่อง I P O) 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.94 4.94 ดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.43 3.50 4.94 3.68 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 หาวิธีการให้นิสติส าเร็จการศึกษาภายใน 3 ปี 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
- 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    
 

รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.45  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 5.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.73  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.00  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 4.73 4.73 ดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ดีมาก 
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.71 4.00 4.73 3.96 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี ดีมาก ด ี  
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
- 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
- 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีนิสิตต่างชาติในหลักสูตร 
 
 

ควรส่งเสริมและสนับสนุนการรับนิสิตต่างชาติใหเ้ข้ามา
ในหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง โดยหาปัจจัยสนับสนุนสร้าง
การดึงดูด หรือมีเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต่างประเทศ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุกหรือท าความ
ร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ
อย่างเป็นระบบ 

- 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
- 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
- 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- 
 
ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นิสิต 
 1. ชื่นชมในอาจารย์ผู้สอน ประเด็นคัดสรร (ผศ.ดร.รุจโรจน์ แก้วอุไร และ รศ.ดร.ภาสกร 
เรืองรอง) วิจัยทางเทคโนโลยี (ดร.กอบสุข คงมนัส) 
 2. ความยืดหยุ่นในการก าหนดเกณฑ์การตีพิมพ์ผลงานในวารสาร  
 3. การให้ผลการเรียนเป็น I ในระดับปริญญาเอก ควรแจ้งเจตนารมณ์ 
 4. Data base ฐานข้อมูลวิจัย มีเพียงพอกับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา แต่ขาดห้องพักห้อง
ท างาน ห้องค้นคว้าส าหรับหลักสูตรโดยเฉพาะ 
 5. อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ จอทีวี เก้าอ้ี โต๊ะ ดูเก่า เสนอแนะว่าควรมีห้องพักนิสิต 
 6. อาจารย์มีเวลาดูแลดุจญาติมิตร ติดตามความก้าวหน้าสม่ าเสมอ 
 7. ควรมีงบประมาณในการสนับสนุนจัดการวิชากรให้นิสิตมากกว่านี้ 
 8. ต้องให้ให้สาขาวิชาท า MOU แล้วมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิตกับสถาบันต่างประเทศ 
โดยมีงบประมาณสนับสนุนบ้าง 

 
 
 
 
 



83 
 

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผา่น  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ 4.51  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 3.00  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 3.76  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.33  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4  
5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.25  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

ป์ร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - 3.76 3.76 ด ี
3 3 3.33 - - 3.33 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ด ี

คะแนนรวมเฉลี่ย 13 3.86 4.25 3.76 3.96 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดีมาก ด ี ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสตูรสามารถด าเนินการตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสตูร  พ.ศ. 2558 

ปรับรูปแบบการน าเสนอควรเป็นไปตามล าดับเกณฑ์ 
การประเมินท่ี สกอ. ก าหนดจ านวน 10 ข้อ  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

- ควรวางแผนการเก็บข้อมูลจากบณัฑิตใหไ้ด้จ านวน 
ผู้ตอบมากขึ้นจากเกณฑ์ขั้นต่ า เพือ่ท่ีจะได้ข้อมลูพื้นฐาน
ที่เหมาะสมและเป็นตัวแทนท่ีดีในการน ามาใช้ 
ในการพัฒนาหลักสตูร  

 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
เป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพนิสิต ควรตั้งเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพนิสิตให้ชัดเจน 

และก าหนดแนวทางการประเมินตามเป้าหมายให้เห็น
เป็นรูปธรรม 

 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
อาจารย์มีคณุภาพ 
 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ทุกท่านมีการวางแผน 
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ควรระบุความเช่ียวชาญเฉพาะด้านที่มีความโดดเด่น
ของอาจารย์แต่ละท่าน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
- - 

 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ในการประเมินกระบวนการ ใช้แหล่งข้อมูลจากนสิิต
เพียงแหล่งเดียว 
 

ควรน าผลการประเมินการพัฒนาหลักสตูรที่มาจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เช่น ข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิต  
ผลจากการประเมินจากการจดัการเรียนการสอน 

 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
ฐานข้อมูลในการสนับสนุนการศึกษาค้นคว้า 
 

ควรจัดหาฐานข้อมูลที่จะใช้ประกอบการจัดการเรยีน 
การสอนและการวิจยัให้มีความทนัสมัยและเข้าถึงได้ง่าย 
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หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2561    

 
รายงานผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์การประเมิน  
1. จ านวนอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตร ผ่าน  
2. คุณสมบตัิอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ผ่าน  
3. คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน  
4. คุณสมบตัิอาจารย์ผูส้อน ผ่าน  
5. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย ์
   ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบตัิของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ผ่าน  
7. คุณสมบตัิของอาจารยผ์ู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  
8. การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
    ในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน  
2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ N/A  
2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ N/A  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 N/A  
3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 4  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 4  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.67  
4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 4.33  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหาก 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 4  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.00  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3  
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 3.00  

 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
(กรุณาระบุผลคะแนนประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ปรากฏในช่อง I P O) 
 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 
 

O 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตวั

บ่ง
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
 

ที่ 
2 

- 6
 

2 - - - - - 
3 3 3.67 - - 3.67 ด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ดีมาก 
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวมเฉลี่ย 11 4.00 3.75 - 3.91 ด ี
ผลการประเมิน ด ี ดี - ด ี  

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดแข็ง/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะ 
- 


