
 



ค ำน ำ 
 
 คณะศึกษาศาสตร์ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2562 ขึ้น เพ่ือเป็นเครื่องมือ                 
ในการถ่ายทอดและน านโยบายไปสู่การปฏิบัติงานจริง ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 นี้                         
คณะศึกษาศาสตร์ได้จัดท าโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคลอดงกับภารกิจ               
และวิสัยทัศน์ของคณะศึกษาศาสตร์ และการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 
 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีฉบับนี้ ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหารของคณะ บุคลากร
ของภาควิชา และบุคลากรของส านักงานเลขานุการคระศึกษาศาสตร์ ในการจัดท าโครงการ/กิจกรรม
เป็นอย่างดี ทั้งนี้ เพื่อให้โครงการ/กิจรรมในแผนปฏิบัติการสามารถน าไปใช้การปฏิบัติงานจริงได้ต่อไป 
 
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.ส าราญ  มีแจ้ง) 
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

  



 หน้า
ก
จ

ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
สนง. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

1 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการกระบวนการจัดท าแผน 150,000 1 โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ / แผนยุทธศาสตร์ 150,000        1
2 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 500,000 2 โครงการส่งสริมการผลิตครูท่ีมีความรู้ความสามารถพิเศษ

ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สควค.) 200,000        7
3 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 300,000        13

3 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 4,570,000 4 โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและอาจารย์พ่ีเล้ียง
ประจ าหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) 40,000          19

5 โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 100,000        25
6 โครงการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (B.T.C.) 

ส าหรับนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 250,000        31
7 โครงการประชุมสัมนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ก่ึงภาคเรียน (มัชฌิมนิเทศ) 70,000          37
8 โครงการประชุมสัมมนาปัจฉิมนิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ 75,000          43
9 โครงการประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนากระบวนการ

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 125,000        49
10 โครงการนิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 250,000        55
11 โครงการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 10,000          61
12 โครงการสัมมนาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 200,000        67
13 โครงการประมวลความรู้ความสามารถ 2,000,000      73
14 โครงการอบรมเสริมทักษะความรู้ภาษาอังกฤษส าหรับนิสิต 100,000        79
15 โครงการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียน

การสอน 100,000        85
16 โครงการพัฒนางานด้านวิเทศสัมพันธ์ 100,000        91
17 โครงการบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 800,000        97
18 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 300,000        103
19 โครงการคัดเลือกนิสิตส าหรับโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน

50,000          109
4 กองทุนเพ่ือการศึกษา 1,580,000 20 โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารและบุคลากร 1,200,000      115

21 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 300,000        121
22 โครงการสนับสนุนสวัสดิการแก่บุคลากร 80,000          127

5 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ 30,000 23 โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ 30,000          133
6 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารจัดการองค์กร 14,073,172 24 เงินอุดหนุนกองทุนส ารอง 14,073,172    139
7 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 50,000 25 โครงการอบรมเพ่ือความปลอดภัยองค์กร 50,000          145
8 กองทุนเพ่ือการศึกษา 100,000         26 โครงการจัดท าจุลสาร 50,000          151

27 โครงการสนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์ 50,000          157
9 กองทุนเพ่ือการศึกษา 400,000 28 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 350,000        163

29 โครงการจัดการความรู้ (KM) 50,000          169
10 กองทุนกิจการนิสิต 855,000 30 โครงการปฐมนิเทศ 70,000          175

31 โครงการปัจฉิมนิเทศ 50,000          181
32 โครงการพัฒนาจิตส านึกนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ 40,000          187
33 โครงการสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการของชมรมวิชาการ 50,000          193
34 โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 40,000          199
35 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ 40,000          205
36 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านิสิต 45,000          211
37 โครงการเสริมสร้างอัตลักษณ์นิสิตใหม่ 50,000          217
38 โครงการปรับสภาพนิสิตใหม่สู่ความเป็นครู 90,000          223
39 โครงการค่ายศึกษาภาคฤดูร้อนเพ่ือเสริมสร้างทักษะ

ทางวิชาชีพ 90,000          229
40 โครงการพัฒนาคุณภาพนิสิตครู 180,000        235
41 โครงการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างสรรค์สโมสรนิสิต 40,000          241
42 โครงการกระดานด าสัมพันธ์ 70,000          247

11 กองทุนกิจการนิสิต 160,000 43 โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม่ 70,000          253
44 โครงการติดตามผลงานอาจารย์ท่ีปรึกษาทางวิชาการ

และกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 40,000          259
45 โครงการความสัมพันธ์ของศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และคณาจารย์

50,000          265

สารบัญ

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โครงการกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิต

โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า

บทท่ี 1 บทน า
บทท่ี 2 การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ
บทท่ี 3 โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

โครงการสนับสนุนการประชาสัมพันธ์

ส านักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร์

โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร



ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
สนง. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

12 กองทุนกิจการนิสิต โครงการสนับสนุนสวัสดิการนิสิต 80,000 46 โครงการสนับสนุนทุนสวัสดิการนิสิต 80,000          271
13 กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 50,000 47 โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 50,000          277

14 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 1,140,000 48 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 200,000        283
49 โครงการสัปดาห์วิชาการ 100,000        289
50 โครงการจัดท าวารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 500,000        295
51 โครงการพัฒนาครู 50,000          301
52 โครงการโมบายยูนิต 40,000          307
53 โครงการวันศึกษาศาสตร์ 200,000        313
54 โครงการนวัตกรรม 50,000          319

15 กองทุนวิจัย 3,150,000 55 โครงการส่งเสริมพัฒนางานวิจัยคณาจารย์ 2,000,000      325
56 โครงการบริหารงานวิจัย 100,000        331
57 โครงการทุนท าวิทยานิพนธ์ 200,000        337
58 โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยคณาจารย์ 650,000        343
59 โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยส าหรับนิสิต 200,000        349

ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
กศ. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

1 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 680,000         1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 680,000        355
2 กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 20,000           2 โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 20,000          361

3 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 550,000         3 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 550,000        367

ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
ทน. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

1 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการกระบวนการจัดท าแผน 30,000           1 โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร์ 30,000          373
2 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 50,000           2 โครงการบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 50,000          379
3 กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 10,000           4 โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 10,000          385

4 กองทุนกิจการนิสิต โครงการกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิต 50,000           3 โครงการส่งเสริมด้านวิชาการและทักษะชีวิต 50,000          391
5 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 320,000         5 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 320,000        397

ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
บห. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

1 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการกระบวนการจัดท าแผน 20,000           1 โครงการทบทวนและจัดท าแผน 20,000          403
2 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 40,000           2 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 40,000          409
3 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 180,000         3 โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 180,000        415
4 กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
โครงการสนับสนุนด้านการท านุ
บ ารุงศิลปและวัฒนธรรม

15,000           4 โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 15,000          421

5 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 200,000         5 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 200,000        427

ล าดับ กองทุน ประเภทกลุ่มโครงการ
 รวมเงิน

โครงการท้ังหมด
พล. โครงการ  จ านวนเงิน  หน้า

1 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการกระบวนการจัดท าแผน 40,000           1 โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร์ 40,000          433
2 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 37,000           2 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 37,000          439
3 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 15,000           3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 15,000          445
4 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ 10,000           4 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 10,000          451
5 กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 20,000           5 โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 20,000          457

6 กองทุนกิจการนิสิต โครงการกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิต 40,000           6 โครงการกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิต 40,000          463
7 กองทุนบริการวิชาการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 10,000           7 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 10,000          469
8 กองทุนวิจัย โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 10,000           8 โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย 10,000          475
9 กองทุนเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 60,000           9 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 60,000          481

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย

สารบัญ (ต่อ)

กองทุนบริการวิชาการ

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา

ภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา

ภาควิชาการศึกษา

โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม

ส านักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร์ (ต่อ)
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บทที่ 1 
 

ส่วนน ำ 
 
1. ชื่อหน่วยงำน/ที่ตั้ง 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (Faculty of Education) ตั้งอยู่ ณ อาคาร ED 1 ชั้น 1 
ถนนพิษณุโลก - นครสวรรค์ ต าบลท่าโพธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 โทรศัพท์ 055 - 962411 
โทรสาร 055 – 962402 Web site : http://www.edu.nu.ac.th 
 
2. ประวัติควำมเป็นมำโดยย่อ 
 มหาวิทยาลัยนเรศวรเดิม คือ วิทยาลัยวิชาการศึกษา และคณะศึกษาศาสตร์เป็นคณะเดียว และ
คณะแรกในวิทยาลัยวิชาการศึกษาพิษณุโลก (ปี พ.ศ. 2510 - 2517) ซึ่งต่อมาได้เปลี่ยนมาเป็นมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทร วิโรฒ พิษณุโลก (ปี พ.ศ. 2517 - 2533) จนกระทั่งในปี พ.ศ. 2533 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก ได้รับการยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยนเรศวร คณะศึกษาศาสตร์จึงเป็นหน่วยงานหนึ่งในมหาวิทยาลัย 
ตามพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยนเรศวรจนถึงปัจจุบัน 
 คณะศึกษาศาสตร์ มีการจัดการศึกษาทั้งในระดับปริญญาเอก ปริญญาโท และปริญญาตรี 
ประกอบด้วย หลักสูตรกำรศึกษำดุษฎีบัณฑิต จ ำนวน 7 หลักสูตร ประกอบด้วย สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชา เทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา สาขาวิชาการจัดการกีฬา และสาขาวิชาพัฒนศึกษา หลักสูตร
กำรศึกษำมหำบัณฑิต จ ำนวน 11 หลักสูตร ประกอบด้วย สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา สาขาวิชา
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา สาขาวิชาพัฒนศึกษา สาขาวิชาการจัดการกีฬา สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาสังคมศึกษา หลักสูตรกำรศึกษำบัณฑิต 
จ ำนวน 9 หลักสูตร ประกอบด้วย สาขาวิชาคณิตศาสตร์ สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาชีววิทยา สาขาวิชาฟิสิกส์ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร นับเป็นสถาบันการศึกษาชั้นน าแห่งหนึ่งของประเทศไทย
จัดการศึกษาด้านวิชาชีพครูให้แก่ประชาชนในเขตภูมิภาค โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
ตลอดเวลาที่ผ่านมา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ผลิตบัณฑิตครูและนักการศึกษาที่มีคุณภาพ
ออกไปรับใช้สังคม และประเทศชาติเป็นจ านวนมาก ซึ่งบัณฑิตเหล่านี้เป็นที่ยอมรับในวงการศึกษา                       
ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน 
 
3. ปรัชญำ ปณิธำน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  
 ปรัชญำ  
 ผลิตครูคุณภาพที่มุ่งการวิจัยเปน็ฐานในการพัฒนาการเรียนการสอน น าความรู้สู่ชุมชน เชื่อมโยง
ความเป็นสากล 
 ปณิธำน 
 คณะศึกษาศาสตร์มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรมในความเป็นครู และผู้น าทางวิชาการ                
ในศาสตร์ทางการศึกษา และคงไว้ซึ่งวัฒธรรมอันดีงามของไทย รวมทั้งการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรม อีกทั้งมุ่งให้บริการทางวิชาการในการพัฒนาชุมชนและสังคม 



 

ข 

 

 วิสัยทัศน์  
 เป็นคณะศึกษาศาสตร์ที่ผลิตและพัฒนาครูระดับแนวหน้าของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2562
 วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อผลิตบัณฑิตทางด้านศึกษาศาสตร์ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ทางวิชาการ สามารถ
เป็นผู้น าทางวิชาการ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม และตอบสนองกรอบแผนการพัฒนาอุดมศึกษาระยะ
ยาว 15 ปี ฉบับเพิ่ม พ.ศ. 2551 – 2565 และนโยบายของมหาวิทยาลัย 
 2. เพื่อสร้างบุคลากรและนิสิตให้มีความสามารถทางการวิจัย ที่ใช้การวิจัยเป็นฐานในการสร้าง
องค์ความรู้ทางศึกษาศาสตร์ และการพัฒนาการเรียนการสอน วิชาชีพครูและการให้บริการวิชาการ 
 3. สร้างเครือข่ายกับสถาบันวิชาชีพด้านศึกษาศาสตร์ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ                 
ในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย และวิชาชีพ 
 4. เพื่อสร้างและพัฒนาบุคลากร นิสิต ให้เป็นบุคคลเรียนรู้ เสริมสร้างให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 พันธกิจ 
 1. การผลิตบัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอนนิสิตระดับปริญญาตรี 
เพื่อการเป็นครูที่มีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อเป็นผู้น าทางวิชาการ 
 2. การวิจัย คณะศึกษาศาสตร์มุ่งพัฒนางานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ทางศึกษาศาสตร์และ
นวัตกรรมต่อยอดองค์ความรู้จากการวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในสถานศึกษาและชุมชน และน านวัตกรรมทาง
การศึกษาไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
 3. การบริการวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์ให้บริการในศาสตร์ทางการศึกษาที่บุคลากรของคณะ              
มีความช านาญ เพื่อพัฒนาการศึกษาทั้งระดับชุมชนและระดับชาติ ตลอดจนน าองค์ความรู้จากการวิจัย                   
สู่การให้บริการชุมชน 
 4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะศึกษาศาสตร์บูรณาการกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
เชื่อมโยงกับคุณธรรมจริยธรรมของความเป็นครู 
 
4. โครงสร้ำงองค์กร  
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5.  โครงสร้ำงบริหำรคณะศึกษำศำสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. รำยชื่อผู้บริหำร/ผู้รับผดิชอบ/ผู้ประสำนงำน คณะศึกษำศำสตร์ 
     6.1  รำยชื่อผู้บริหำร 

ชื่อ - นำมสกุล ต ำแหน่ง 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ส าราญ  มีแจ้ง คณบดีคณะศึกษาศาสตร ์
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลอง ชาตรูประชีวิน รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา ก่อนพ่วง รองคณบดฝี่ายวิชาการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูฟ้า เสวกพันธ ์ รองคณบดฝี่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และคณุภาพนสิิต 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ้อมธจติ แป้นศร ี รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย 
6 รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน ์ รองคณบดฝี่ายพัฒนาครูและบริการวิชาการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกนธ์ชัย ชะนูนันท์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารจัดการหลกัสูตรปริญญาตรี 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิติยา บงกชเพชร ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 
9. ดร.พงษ์เอก สุขใส ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์ 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรินภา กิจเกื้อกูล หัวหน้าภาควิชาการศึกษา 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิพรตัน ์ สิทธิวงศ์ หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
12. รองศาสตราจารย์ ดร.จิตมิา วรรณศร ี หัวหน้าภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา 
13. ว่าที่ร้อยตรี ดร.ทวีทรัพย ์ เชยผักแว่น หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
14. นางปราณ ี ศิริวัฒน ์ หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร ์
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 6.2  รำยชื่อผู้รับผิดชอบและผูป้ระสำนงำน  
ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ / email 

address 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลอง ชาตรูประชีวิน รองคณบด ี

ฝ่ายบรหิารและพัฒนา 
2401/chalongc@nu.ac.th 

2. นางรัตนา   ปานภู่ทอง นักวิเคราะห ์
นโยบายและแผน 

2405/rattanapan@nu.ac.th 

 
7. วัตถุประสงค์ในกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำร 
 1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการถ่ายทอดและน านโยบายสู่การปฏิบัติงานจริง 
 2. เพื่อใช้ในการก าหนดงบประมาณค่าใช้จ่ายประจ าปี  
 3. เพื่อใช้ในการมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
  เพราะทุกคน จะทราบว่าใครจะต้องท าอะไร เมื่อไหร่ อย่างไร 
 4. เพื่อจัดล าดับความส าคัญและเร่งด่วนของการท างานไวล้่วงหนา้  
 5. เพื่อให้แผนที่วางไว้มีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับการที่จะปฏิบัติจริงให้มากที่สุด  
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บทที่ 2 
 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำร 
 

 การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่มุ่งรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล             
ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพของการปฏิบตัิงานตามตัวบ่งชี้ของโครงการ ทั้งนี้เพื่อเป็นข้อมูลในการทราบสถานะ
ของโครงการและผลการด าเนินการ นอกจากนี้ผู้รับผิดชอบโครงการจะได้น าผลการติดตามและประเมินไปสู่                
การพัฒนาโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการต่อไป และคณะศึกษาศาสตร์ได้รับทราบประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรจึงได้ก าหนดกลไกในการติดตาม
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปี ทั้งนี้ เพื่อให้มีแนวทางในการการปรับปรุงวิธีการด าเนินงาน หรือปรับเปลี่ยน
เป้าหมายของกิจกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในแต่ละโครงการ
ระหว่างปีและในช่วงต่อไปได้ด้วย ตลอดจนน าผล การประเมินมาใช้ในการวางแผนในปีต่อไปการติดตามและ
ประเมินผลแผนปฏิบัติการ มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 1. เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนดไว้ โดยพิจารณาจากเงื่อนไขเวลาที่ควร
ปฏิบัติและสัมฤทธิผลตามเป้าหมายเชิงปริมาณ และคุณภาพของกิจกรรม หรือโครงการต่างๆ  
 2. เพื่อต้องการทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ ซึ่งจะน าไปสู่การปรับ
แผนปฏิบัติการในช่วงเวลาที่เหมาะสม 
 3. เพื่อต้องการทราบสัมฤทธิ์ผลโดยรวมของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการที่จะน าไปใช้ประโยชน์
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการในระยะต่อไป 
 4. เพื่อต้องการทราบขอบเขตการใช้ประโยชน์จากแผนปฏิบัติการในด้านการบริหารและการพัฒนา
ระสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ในคณะศึกษาศาสตร ์
 
สำระส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ในคณะศึกษาศาสตร์ ที่มีแผนปฏิบัติ
การเป็นเครื่องมือนั้น แบ่งสาระส าคัญของการติดตามและประเมินผลออกเป็น 4 มิติ คือ 
 1. การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
 2. การติดตามแผนกิจกรรมประจ าเดือน 
 3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 4. การประเมินประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ 
 ข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลจาก 4 มิติ ดังกล่าวนี้ จ าเป็นต้องมีการตรวจสอบและ
พิจารณา อย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มที่ 
 
กลไกกำรตดิตำมและประเมินผล  
 กลไกส าคัญที่จะน าผลการติดตามและประเมินผลไปใช้ในการก ากับและปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะศึกษาศาสตร์  ก าหนดหา
มาตรการในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ และให้มีการถ่ายทอดความคิดและมาตรการการแก้ไขปัญหา
ต่างๆ ให้แก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ซึ่งประกอบด้วย หัวหน้าหน่วยงานจาก
หน่วยงานต่างๆ ของคณะศึกษาศาสตร์ และกลไกที่ส าคัญอีกประการหนึ่ง ได้แก่ การประชุมผู้ปฏิบัติงานของ
แต่ละหน่วยงานย่อย รวมทั้งการประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป 
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กำรติดตำม 
  

ที ่
มิติของ 

กำรติดตำม/
ประเมินผล 

ระยะเวลำ ผู้ให้ข้อมูล วิธีกำร กลไก 

1. ติดตาม
เป้าหมาย 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ทุกๆ 3 เดือน ฝ่ายการเงิน สรุปการเบิกจ่าย
จากฎีกาที่ตั้งเบิก 

1. คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนปฏิบัติการเก็บ
รวบรวมข้อมลูและประเมินผล 
น าเสนอข้อมูลต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะ
ศึกษาศาสตร์เพื่อพิจารณาตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

2. ติดตามแผน
กิจกรรม 
ประจ าเดือน 

ทุกเดือน ทุก
หน่วยงาน 

ติดตามการ 
ปฏิบัติงาน 
ตามปฏิทิน 
กิจกรรม 
ประจ าเดือน 

2. คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนปฏิบัติการเก็บ
รวบรวมข้อมลูโครงการ/
กิจกรรมเพื่อน าเสนอต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะ
ศึกษาศาสตร์เพื่อพิจารณาตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

3. ประเมิน 
สัมฤทธ์ิผล 
ของโครงการ/
แผนปฏิบัติ
การ 
 

ไตรมาสที่ 1 
ตุลาคม-ธันวาคม  
ของทุกปี  
ไตรมาสที่ 2 
มกราคม-มีนาคม  
ของทุกปี 
ไตรมาสที่ 3 
เมษายน-มิถุนายน  
ของทุกปี 
ไตรมาสที่ 4 
กรกฎาคม-กันยายน 
ของทุกปี 

ทุก
หน่วยงาน 

ใช้แบบฟอร์ม
การติดตาม
โครงการ/
กิจกรรม 

3. สรุปการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมตามไตรมาสและ
น าเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินแผน เพื่อพิจารณา 
ให้ข้อเสนอแนะในการด าเนิน
โครงการ 

4. ประเมิน
ประโยชน ์
ของแผน 
ปฏิบัติการ 

ปลายปีงบประมาณ ทุก
หน่วยงาน 

ใช้แบบฟอร์ม
การติดตาม
โครงการ/
กิจกรรม 

4. ให้ทุกหน่วยงานที่
รับผิดชอบโครงการ/ 
กิจกรรมสรุปเพื่อน าเสนอต่อ
คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผลเพื่อน าเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
พิจารณาและน าไปเป็นข้อมลู
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปตี่อไป 
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กำรปรับแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
 โดยทั่วไปแผนปฏิบัติการสามารถปรับปรุงได้ ตามความเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรและ/หรือ
สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป การปรับแผนปฏิบัติการกระท าได้ 2 ระดับ คือ 
 1. การปรับแผนปฏิบัติการในระดับกิจกรรมของโครงการ/งานต่าง ๆ โดยมีการปรับปรุงเพิ่มเติม
หรือยกเลิกกิจกรรมต่าง ๆ แต่วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ/งาน ไม่มีการเปลี่ยนแปลงให้น าเสนอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นผู้พิจารณาด าเนินการปรับได้ทันที   
 2. การปรับแผนปฏิบัติการในระดับโครงการ หมายถึง การยกเลิก หรือปรับปรุงโครงการที่มีผล
ท าให้เป้าหมายการด าเนินงานเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม การปรับแผนปฏิบัติการในระดับโครงการให้น าเสนอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะศึกษาศาสตร์  พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ แล้วแจ้งคณะกรรมการประจ า คณะศึกษาศาสตร์ และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบ
ต่อไป 
 
ตัวบ่งชี้แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ตำมพันธกิจ 4 ด้ำน ตำมตัวชี้วัด ดังนี้  
 

เป้ำประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้ำหมำย 
1. มีแผนในการด าเนนิงานตามพันธกิจ 4 ด้าน มีแผนครบ 4 พันธกิจ 4 พันธกิจ 
2. มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผน ร้อยละของโครงการ ร้อยละ 80 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101081003 ชื่อโครงการ โครงการกระบวนการจัดท าแผน 
 (ระดับ 2) โครงการจดัท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ / แผนยุทธศาสตร์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
 

 
 



4 
 

4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานนโยบายและแผน                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา    โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางรัตนา  ปานภู่ทอง     โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง     โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

การบริหารของคณะศึกษาศาสตร์จ าเป็นต้องมีการด าเนินการได้อย่างเป็นระบบสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย
นเรศวรและการประกันคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในการก าหนดปรัชญา วัตถุประสงค์ นโยบาย วิสัยทัศน์ 
และยุทธศาสตร์การด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ ซึ่งในแต่ละปีคณะ มีการติดตามภารกิจ ด าเนินงานของคณะ อีกท้ังการทบทวน
ยุทธศาสตร์ และวิเคราะห์ SWOT ของคณะ ภายใต้การบริหารที่เปลี่ยนแปลง เพื่อปรับแผนกลยุทธ์ของคณะให้เป็น แผนกลยุทธ์ที่
เป็นแผนเชิงรุก เชิงรับ และสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์คณะศึกษาศาสตร์ ตามพันธกิจของคณะ 
 7.2  เพื่อปรับแผนกลยุทธ์คณะศึกษาศาสตร์ โดยการมสี่วนร่วมของผู้บรหิารและบุคลากร 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น - 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ  

2. ประชุมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์  
3. จัดท าการทบทวนและปรับปรุงแผน 
กลยุทธ์ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 

บุคลากรสายสนับสนุน - 

ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

แผนยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร ์ฉบับปรับปรุง 20 เล่ม 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

150,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 150,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................150,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกระบวนการจัดท าแผน (โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ / แผนยุทธศาสตร์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 150,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว่างเดือนพฤษภาคม – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีแผนยุทธศาสตร์ฉบับปรับปรุงท่ีครบถ้วนตามพันธกิจท้ัง 4 พันธกิจ 
 คุณภาพ มีแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะ 
 เวลา ระหว่างเดือนพฤษภาคม – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 150,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 แผนยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตรฉ์บับปรับปรุงท่ีครบถ้วนตามพันธกิจท้ัง 4 พันธกิจ  
  13.2 การทบทวนยุทธศาสตร์และติดตามแผนกลยุทธ์คณะศึกษาศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย                  
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101082182 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการหลักสูตร  
 (ระดับ 2) โครงการส่งเสริมการผลิตครูที่มีความรู้ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สควค.) 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานนโยบายและแผน                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา    โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางรัตนา  ปานภู่ทอง     โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง     โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    ครู เป็นปัจจัยที่มีความสูงสุด ในการท าให้นักเรียนรักและสนใจในการเรียนรู้ แต่ยังโรงเรียนจ านวนมากที่ขาดแคลนครู
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ โดยเฉพาะครูสอนวิชาฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
รัฐบาลจึงร่วมกันด าเนินการโครงการส่งเสริมการผลิตครูที่มี่ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สควค.) ขึ้น ในส่วน
ของคณะศึกษาศาสตร์ได้มีการจัดการเรียนการสอนดังกล่าวขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิตตามหลักสูตร    
 7.2  เพื่อการบริหารจัดการหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 32 คน 1. รวบรวมข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ

ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
2. สรุปรวบรวมการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

นิสิต 23 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 7 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 2 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการส่งเสรมิการผลติครูที่มีความรู้ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร์ (สควค.)) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการบรหิารจัดการ 
 คุณภาพ คณะศึกษาศาสตร์ได้บรหิารจดัการการเรียน การสอนตามแผนของหลักสตูรที่ก าหนด 
 เวลา พฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณะได้บริหารจดัการการเรียนการสอนภาคพิเศษตามแผนของหลักสูตรที่ก าหนด 
   
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101082184 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการหลักสูตร (ระดับ 2) โครงการบรหิารจัดการหลักสูตร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    1. รองคณบดีฝา่ยวิชาการ     โทร........2433............. 

      2. ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบริหารจัดการหลักสตูรปริญญาตรี โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   1. นางสาวณัฐธภา วงศ์บา    โทร........2433............. 

      2. นางภาตีดา  อ้นมาลยั    โทร........2433............. 
      3. นางสาวเหมือนฝัน ผดุงประเสรฐิกุล   โทร........2433............. 

6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ก าหนดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ และเพื่อเป็นการพัฒนาไปอีกขั้นหนึ่งของการ
ประกันคุณภาพ รวมถึงเพื่อให้มีหลักประกันที่ชัดเจนในคุณภาพของบัณฑติระดับอุดมศึกษา อีกทั้งเพื่อเป็นแรงกระตุ้นให้แต่ละสถาบัน
มีการพัฒนาคุณภาพที่สูงขึ้น คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรซึ่งมีหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก หลากหลายหลักสูตร จึงมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
(TQF) และในการด าเนินการดังกลา่วจะต้องมีการจัดท าเอกสารหลักสูตรเพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ สภาวิชาการ 
สภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร และน าเสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ต่อไป 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับทุกระดับตามหลักสูตร    
 7.2  เพื่อการบริหารจัดการหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น - 1. รวบรวมข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ

ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
2. สรุปรวบรวมการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 

บุคลากรสายสนับสนุน - 

ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร 31 หลักสูตร 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

300,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 300,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................300,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการหลักสูตร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 300,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการบรหิารจัดการ 
 คุณภาพ มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
 เวลา พฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 300,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณะได้บริหารจดัการการเรียนการสอนตามแผนของหลักสูตรที่ก าหนด 
   
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083089 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและอาจารย์พี่เลี้ยงประจ าหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 145 คน 1. การประชุมหารือเพื่อพัฒนา

กระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. การแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในการ
นิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 50 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
ผู้บริหารสถานศึกษาและอาจารยพ์ี่เลี้ยง 90 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและอาจารย์พี่เลี้ยงประจ าหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน)) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เมษายน – กรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของผู้บริหารสถานศึกษา และอาจารย์พี่เลีย้ง เข้าร่วมโครงการฯ 
 คุณภาพ คณะกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้รับแนวทางการพัฒนากระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 เวลา เมษายน – กรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ระบบฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) ของคณะศึกษาศาสตร์ จะเข้มแข็งยิ่งขึ้น 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083058 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการเตรยีมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ท่ี...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 190 คน 1. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  

"การวิจัยในช้ันเรียน" 
2. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  
“การจัดท าแผนการจดัการเรียนรู”้ 
3. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  
“การใช้ การผลติ และการพัฒนาสื่อ 
การเรยีนรู้” 
4. การประชุมปฐมนเิทศการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
 

นิสิต 135 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................100,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการเตรียมความพร้อมในการฝกึประสบการณ์วิชาชีพ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2561 เดือนมีนาคม – มิถุนายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของผู้บริหารสถานศึกษา และอาจารย์พี่เลี้ยง เข้าร่วมโครงการฯ 
 คุณภาพ คณะกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้รับแนวทางการพัฒนากระบวนการฝึกระสบการณ์วิชาชีพ 
 เวลา ตุลาคม – ธันวาคม 2561 และ มีนาคม – มิถุนายน 2562 
 ต้นทุน ,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นิสิตตระหนักถึงความส าคัญของการมีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอื่นที่เกี่ยวข้อง และนิสิตมีความพร้อม
ทางด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083120 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (B.T.C.) ส าหรับนิสติฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชสูถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 190 คน การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูร  

“การเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ 
รุ่นใหญ่ (B.T.C.)” 

นิสิต 135 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

250,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 250,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................250,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ (B.T.C.) ส าหรับนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 250,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 2561 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ นิสิตได้รับการพัฒนาทักษะในทุกๆ ด้านท่ีเกี่ยวข้องกับการฝึกประสบการณ์การสอน และพร้อมท่ีจะออกในการปฏิบัติตน 

ในบทบาทของครู 
 เวลา ตุลาคม – ธันวาคม 2561 
 ต้นทุน 250,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตทุกคนที่เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ความสามารถเบื้องต้นในการที่จะเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่                 
โดยได้รับวุฒิบัตร Senior Scout B.T.C ร้อยละ 100 
  13.2 นิสิตมีความพึงพอใจท่ีได้เข้ารับการฝึกอบรม โดยมีผลการประเมินหลังจากการฝึกอบรมในระดับดี ทุกด้าน ทั้งด้านความรู้
ความเข้าใจหลักสูตรลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ด้านเจตคติที่ดีต่อการลูกเสือ และด้านความมั่นใจในความสามารถที่จะน าความรู้ไปใช้ใน
การจัดกิจกรรมนักเรียน 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



37 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083090 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประชุมสัมมนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพก่ึงภาคเรียน (มัชฌมินิเทศ) 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 315 คน 1. การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ประสบการณ์การฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
2. การพัฒนาตนและเตรียมความพร้อม
เพื่อการน าไปประยุกต์ใช้ในการฝกึ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
 

นิสิต 260 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

70,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 70,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................70,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประชุมสัมมนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพก่ึงภาคเรียน (มัชฌิมนิเทศ)) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 70,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2561  เดือนพฤษภาคม – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ 1. นิสิตได้รู้และเข้าใจบทบาทของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

2. นิสิตมีความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3. มีกิจกรรมการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ประสบการณ์การปฏิบตัิการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 เวลา เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2561 และ เดือนพฤษภาคม – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 70,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1  นิสิตเข้าใจบทบาทในการเป็นนิสติฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  13.2 นิสิตสามารถน ากิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083091 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประชุมสัมมนาปัจฉิมนิเทศนสิิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอนัพึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการทีใ่ช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 245 คน 1. การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ประสบการณ์การฝึกประสบการณว์ิชาชีพ  
2. การน าเสนอผลงานทางวิชาการของ
นิสิตที่จัดท าข้ึนระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

นิสิต 130 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
ผู้บริหารสถานศึกษาและอาจารยพ์ี่เลี้ยง 60 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

75,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 75,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................75,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประชุมสัมมนาปัจฉมินิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 75,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม – ธันวาคม 2561 และ พฤษภาคม – กันยายน 2562 
10.2 สถานที่จัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ 1. นิสติไดรู้้และเขา้ใจบทบาทของนสิิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

2. นิสิตมีความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3. มีกิจกรรมการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ประสบการณ์การปฏิบตัิการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 เวลา ตุลาคม – ธันวาคม 2561 และ พฤษภาคม – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 75,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตเข้าใจบทบาทในการเป็นนิสติฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  13.2 นิสิตสามารถน ากิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083092 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนากระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุริต และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 55 คน 1. ประชุมหารือเพื่อพัฒนากระบวนการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 
2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการนิเทศ
นิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

125,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 125,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................125,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนากระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 125,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะกรรมการด าเนินงานโครงการร่วมกันพิจารณาตามความเหมาะสม 

 
 
 
 



54 
 

11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของคณะ กรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ 1. คณะกรรมการฝึกประสบการณว์ิชาชีพมีความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ในทิศทางเดียวกัน 
2. กระบวนการฝึกประสบการณ์วชิาชีพมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 125,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณะกรรมการฯ เข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) ในทิศทางเดยีวกัน 
  13.2 คณะกรรมการฯ ร่วมกันพิจารณาและวิเคราะห์กระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) และพฒันาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  13.3 คณะกรรมการฯ ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ประสบการณ์ในการนิเทศนิสติฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกสอน) 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083076 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการนิเทศนสิิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ      
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 เนื่องด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 5 และนิสิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูทุกคนของคณะศึกษาศาสตร์
ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ปัญหาในการท างาน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในปฏิบัติงานให้นิสิตมีจรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพครูและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
จึงได้มีการจัดท าโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์

เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนานิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้นิสิตได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมี
จรรยาบรรณ คุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพครูและวิชาชีพอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 315 คน การนิเทศนิสติฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 นิสิต 260 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

250,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 250,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................250,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการนิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 250,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม หน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ คณะศึกษาศาสตร์ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ กระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 250,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  กระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 
  
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083005 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประเมินผลการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 คณะศึกษาศาสตร์ เป็นคณะที่มุ่งจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เพื่อสร้างและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และมุ่งที่
จะผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และประสิทธิภาพให้สามารถเข้าสู่แหล่งงาน และสร้างงานด้วยตนเอง เพื่อให้การเรียนการสอนเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และด าเนินการไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะศึกษาศาสตร์จึงได้จัดการติดตามประเมินผลการจัดการเรียน
การสอน เพื่อให้ได้ข้อมูลมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของคณะให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
7.  วัตถุประสงค ์
 เพื่อติดตามประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในทุกระดับ 

8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 2,000 คน 1. ก าหนดชุดประเมิน และรายชื่อผู้สอน

ให้แต่ละรายวิชา                                                                                 
2. สรุปผลการประเมิน เสนอต่อคณะ
ศึกษาศาสตร ์
 

นิสิต 2,000 คน 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

10,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 10,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................10,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 10,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ผลการประเมินการจัดการเรยีนการสอนทุกรายวิชาโดยนสิิต ไม่ต่ ากว่า 3.51 
 คุณภาพ มีปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนของคณาจารยค์ณะศึกษาศาสตร์ 
 เวลา เดือนมกราคม – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 10,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
คณะศึกษาศาสตร์ได้ทราบความคิดเห็นของนิสิตต่อผู้สอน และการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา เพื่อใช้เป็นข้อมูล                 

ในการพิจารณาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของคณะศึกษาศาสตร์ 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083196 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการสัมมนาการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวฒันธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 นิสิตระดับปริญญาโทท่ีเข้าศึกษาในระบบเอกภาคและระบบไตรภาค มีการศึกษาในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
ซึ่งมหาวิทยาลัยมีแนวทางในการประเมินผลการศึกษาในรายวิชานี้ โดยการให้นิสิตน าเสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของ
นิสิต คณะจึงได้จัดโครงการสัมมนาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเพื่อให้นิสิตน าเสนอผลงาน 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1 เพื่อประชุมสมัมนาและประเมินผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนิสิตระดับปรญิญาโทระบบเอกภาคและระบบไตร
ภาค ในจังหวัดพิษณุโลก  
 7.2 เพื่อให้มีการแลกเปลีย่นความรู้ทางวิชาการระหว่างผูเ้ข้าร่วมสัมมนา 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 626 คน 1. การจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการทุก

สาขาวิชาที่มีการจดัการเรียนการสอน 
2. การจัดนิทรรศการแสดงผลงานทาง
วิชาการทุกสาขาวิชาที่มีการจดัการเรียน
การสอน  
 

นิสิต 556 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 15 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการสัมมนาการศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเอง) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนธันวาคม 2561 – เดือนมิถุนายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร    
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีการน าเสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
 คุณภาพ มีการแลกเปลีย่นความรู้ทางวิชาการระหว่างผู้เข้าร่วมสมัมนา 
 เวลา เดือนธันวาคม 2561 – เดือนมิถุนายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 มีการประชุมสมัมนาและประเมินผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนิสิตระดับปริญญาโทระบบ เอกภาค และระบบ
ไตรภาค ในจังหวัดพิษณโุลก 
  13.2 มีการแลกเปลีย่นความรู้ทางวิชาการระหว่างผู้เข้าร่วมสมัมนา 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083094 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการประมวลความรู้ความสามารถ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชสูถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 นิสิตระดับปริญญาโทที่เข้าศึกษาในระบบเอกภาคและระบบไตรภาค มีการสอบประมวลความรู้ความสามารถ ซึ่งมหาวิทยาลัย               
ได้ก าหนดไว้ในเกณฑ์ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท คณะจึงได้จัดโครงการประมวลความรู้ความสามารถข้ึน 
7.  วัตถุประสงค ์
 เพื่อจัดสอบประมวลความรู้ความสามารถ  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 626 คน จัดสอบประมวลความรู้ความสามารถ 
นิสิต 556 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

2,000,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 2,000,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................2,000,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการประมวลความรูค้วามสามารถ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,000,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนมิถุนายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ จัดสอบ 3 ครั้งใน 1 ปีการศึกษา 
 คุณภาพ  
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนมิถุนายน 2562 
 ต้นทุน 2,000,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การจัดสอบที่มีประสิทธิภาพ สามารถให้นิสิตส าเร็จการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083388 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการอบรมเสริมทักษะความรูภ้าษาอังกฤษส าหรับนสิติ               
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ปัจจุบันการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  มิได้เป็นเพียงการศึกษาท าความเข้าใจกับภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาเท่านั้น 
แต่ส าหรับโลกยุคข่าวสารเช่นทุกวันนี้ ภาษาอังกฤษกลายเป็นเครื่องมือท่ีส าคัญยิ่งส าหรับการท าความเข้าใจกับความรู้ใหม่เกี่ยวกับ
ศาสตร์สาขาต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอดเวลาได้  ดังนั้น มหาวิทยาลัยนเรศวรจึงได้ก าหนดคุณสมบัติของผู้ที่สนใจจะเข้า
ศึกษาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรให้มีคะแนนความรู้ความสามารถภาษาอังกฤษ เพื่อเทียบเท่ากับ ผลการสอบ 
TOEFL ไม่ต่ ากว่า 470 คะแนนหรือเทียบเท่า (รวมทั้งระบุด้วยว่าผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจะต้องมีความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ เมื่อเทียบเท่าผลการสอบ TOELF ไม่ต่ ากว่า 500) ทั้งนี้เพื่อจะได้มั่นใจในศักยภาพของผู้เรียนว่าจะสามารถเรียนรู้
แบบพึ่งตนเองได้ (Learning Independence) และยังเป็นผู้ที่มีทักษะในการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา (Life Long Learning) อีกด้วย 
ซึ่งการเรียนรู้ทั้งสองแบบข้างค้นจะส่งผลต่อความส าเร็จของมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต อีกทั้งยังส่งผลต่อความเป็นผู้น าทาง
วิชาการของมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตอีกด้วย 
7.  วัตถุประสงค ์
 เพื่อเสรมิสร้างความรูค้วามสามารถด้านภาษาอังกฤษตามแนวการสอบของ TOELF, TOEIC, NUIC และ CU-TEP 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 545 คน จัดฝึกอบรม โดยมีเนื้อหาทางด้าน 

การเรยีนการสอน  แบ่งเป็น 4 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนท่ี 1  Listening Comprehensive 
ส่วนท่ี 2  Structure and Written 
Expressive 
ส่วนท่ี 3  Reading Comprehensive 
ส่วนท่ี 4  การศึกษาแนวข้อสอบ 
 

นิสิต 490 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................100,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการอบรมเสริมทักษะความรูภ้าษาอังกฤษส าหรับนิสติ) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 –  เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 70 ของนิสิตระดับบณัฑิตศึกษาเข้าร่วมโครงการฯ 
 คุณภาพ นิสิตผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมสามารถผ่านการทดสอบวัดความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามการสอบของ 

TOELF, TOEIC, NUIC และ CU-TEP 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 –  เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 100,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถผ่านการทดสอบวัดความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามการสอบของ TOELF, TOEIC, 
NUIC และ CU-TEP 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083389 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการเพิม่พูนความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง 
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที ่1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เห็นความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาที่ต้องมี
การพัฒนาตลอดเวลาโดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่มพูนศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้ เรียนมีความรู้ตามความสามารถที่จุ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพในโลกศตวรรษที่ 21 ดังนั้น เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษา จึงได้จัดโครงการ
เพิ่มพูนศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อจัดเสวนา บรรยายพิเศษและฝึกปฏิบัตเิกี่ยวกับการจัดการเรยีนสอนแก่บุคลากรด้านการศึกษา  
 7.2  เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาโดยความร่วมมือของหน่วยงานทางการศึกษาทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 40 คน บริหารจดัการสถานนวัตกรรม 
นิสิต 20 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ 10 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................100,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561- เดือน เดือนกรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งภายในและภายนอกคณะศึกษาศาสตร์ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ  
 คุณภาพ บุคลากรไดร้ับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561- เดือน เดือนกรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 100,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การบริหารสาถนนวัตกรรมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083736 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนางานด้านวิเทศสัมพันธ์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชต ิ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป็นแหล่งผลิตบัณฑิตทางการศึกษาที่ส าคัญของภาคเหนือตอนล่าง  โดยใน
ปัจจุบันมีนิสิตต่างชาติจากทุนส่วนตัวและทุนรัฐบาลในการมาศึกษาต่อในระดับบัณฑิตและบัณฑิตศึกษาอย่างกว้างขวางซึ่งงานวิเทศ
สัมพันธ์มีท าหน้าที่และรับผิดชอบด้านความร่วมมือ การให้หรือรับความ ช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนประสานงานกับองค์กรระหว่าง
ประเทศในการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ แสวงหาความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ เพื่อให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนทางวิชาการและประสานงานในฐานะประเทศสมาชิกความร่วมมือทางวิชาการในองค์กรระหว่างประเทศ เช่น AUN, ASIA UNI 
Net ด้วยเหตุผลดังกล่าว จึงจัดท าโครงการบริหารจัดการงานวิเทศสัมพันธ์คณะศึกษาศาสตร์ ขึ้นเพื่อให้การบริหารจัดการงานวิเทศ
สัมพันธ์มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อบริหารงานท่ัวไปของงานวิเทศสัมพันธ์คณะศึกษาศาสตตร ์
 7.2  เพื่อประสานงานกับองค์กรระหว่างประเทศในการให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการ 
 7.3  เพือ่รับผิดชอบด้านความร่วมมือ การให้หรือรับความช่วยเหลือและแลกเปลีย่น 
 7.4  เพื่อประสานงานให้ค าแนะน าการศึกษาต่อในต่างประเทศให้กบัคณาจารย์และนิสติ 
 7.5  เพื่อประสานงานโครงการแลกเปลี่ยนต่างๆ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น - 1. แต่งตั้งคณะกรรมการงานวิเทศสัมพันธ์ 

2. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
3. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ 
4. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................100,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนางานด้านวิเทศสัมพนัธ)์ 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือนอกสถานที่ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 



96 
 

11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ คณะศึกษาศาสตร์มีการบริหารจดัการงานด้านวิเทศสัมพันธ์มีประสทิธิภาพ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน  2562 
 ต้นทุน 100,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณะศึกษาศาสตร์สามารถด าเนินงานด้านวิเทศสัมพันธ์อย่างมีประสทิธิภาพ 
  13.2 คณะศึกษาศาสตร์มภีาคีเครือข่ายในและต่างประเทศงานด้านวเิทศสัมพันธ์ที่เป็นระบบ 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



97 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083567 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการบริหารจัดการหลักสตูรระดับบณัฑติศึกษา 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ท่ี...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรี ปรญิญาโท และปรญิญาเอก  การปฏบิัติภารกจิดังกล่าว 
คณะศึกษาศาสตร์ จึงจ าเป็นต้องมกีารบริหารจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวตัถุประสงค์ 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อด าเนินการบริหารการจดัการเรียนการสอนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 7.2  เพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 25 คน 1. รวบรวมข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ

ในการบริหารจัดการเรยีนการสอนตาม
หลักสตูร 
2. สรุปรวบรวมการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

800,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 800,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................800,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการบริหารจัดการหลักสตูรระดับบัณฑติศึกษา) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 800,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการบรหิารจัดการ 
 คุณภาพ คณะศึกษาศาสตร์ได้บรหิารจดัการการเรียนการสอนหลักสูตรที่ก าหนด 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 800,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณะได้บริหารจัดการการเรียนการสอนภาคพิเศษตามแผนของหลักสูตรที่ก าหนด 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



103 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083022 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    1. รองคณบดีฝา่ยวิชาการ     โทร........2433............. 

      2. ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบริหารจัดการหลักสตูรปริญญาตรี โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   1. นางสาวณัฐธภา วงศ์บา    โทร........2433............. 

      2. นางภาตีดา  อ้นมาลยั    โทร........2433............. 
      3. นางสาวเหมือนฝัน ผดุงประเสรฐิกุล   โทร........2433............. 

6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตระดับปริญญาตรี โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิต              

ให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร มีการ พัฒนากิจกรรมนอกหลักสูตรให้น าไปสู่การ
สร้างอัตตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรให้ เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครอง ชีวิต เก่งพิชิตปัญหา โดยการมีส่วนร่วมและ
สร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าของคณะศกึษาศาสตร์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตทุกระดับเตรียมความพร้อมด้านวิชาการและวิจัย 
เรียนรู้วิชาการ วิจัย และวิชาชีพด้านต่าง ๆ อย่างหลากหลายจากประสบการณ์จริง เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้และทักษะในด้าน
ต่างๆ ตามความเหมาะสมของรายวิชา ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ 
ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษา
สิ่งแวดล้อม  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและแลกเปลีย่นเรยีนรู้จากการศึกษาดูงานเกิดวิสัยทัศน์ และ  
องค์ความรู้ที่กว้างขวางยิ่งข้ึน 
 7.2  เพื่อจัดกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมให้ส าหรับนิสิตระดับปรญิญาตรี 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 200 คน จัดโครงการศึกษาดูงานส าหรับนสิติระดับ

ปริญญาตร ีนิสิต 180 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

300,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพือ่น าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 300,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................300,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 300,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่องท่ีได้เรียนรู้และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ นิสิตสามารถน าสิ่งท่ีได้เรียนรู้และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์

สูงสุดกับการศึกษาและสังคมนิสิตได้รับการช่วยเหลือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 300,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน เกิดวิสัยทัศน์และ             
องค์ความรู้ที่กว้างขวางยิ่งข้ึน 
  13.2 นิสิตได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านวิชาการ 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083762 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการคดัเลือกนิสิตส าหรับโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขัน้ตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                             
 5.2  ผู้รับผิดชอบ    รองคณบดฝี่ายวิชาการ     โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง     โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล   นางสาวเหมือนฝัน ผดุงประเสริฐกลุ    โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้ประกาศเรื่อง การคัดเลือกบุคคลเข้าร่วมในโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีการศึกษา 2561 เพื่อเข้าศึกษาหลักสูตรวิชาชีพครูระดับปริญญาตรี (5 ปี) โดยดึงดูดคนดี คนเก่ง เข้ามาศึกษาวิชาชีพครู 
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการที่เน้นการปฏิบัติและการฝึกอบรมที่เข้มข้น และเมื่อส าเร็จการศึกษาเป็นครูที่มีความรู้ทางวิชาการ 
เช่ียวชาญทางวิชาชีพและมีอุดมการณ์ในวิชาชีพครู แล้วบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูในภูมิล าเนาของตนเอง เพื่อเป็น               
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและลดปัญหาเรื่องการโยกย้าย การคัดเลือกนิสิตโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่นนั้น นอกจากการสอบ
ข้อเขียนแล้ว ยังมีสาขาที่มีการทดสอบในภาคปฏิบัติด้วย โดยมหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีการคัดเลือกนิสิตโครงการผลิตครู เพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อคัดเลือกนิสิตที่มีประสิทธิภาพที่ดีที่สุด ส าหรับคัดเลือก
นิสิตโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อคัดเลือกนิสิตโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 120 คน 1. ประชุมเพื่อวางแผนแนวทาง / เกณฑ์

คัดเลือกนสิิตโครงการผลติครเูพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น  
2. จัดท าโครงการคดัเลือกนิสิตโครงการ
ผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
3. เสนออนุมัติโครงการฯ 
4. ด าเนินโครงการ 
5. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนนิ
โครงการ 
6. คณะกรรมการด าเนินโครงการปรับปรุง
โครงการตามผลการประเมิน 

นิสิต 100 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร - 
อื่นๆ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการคัดเลือกนิสิตส าหรับโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม – เดือนกรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมมีความพงึพอใจในการจัดโครงการ 
 คุณภาพ ได้แนวทางในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน 
 เวลา เดือนมีนาคม – เดือนกรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้นิสิตที่มีประสิทธิภาพที่ดีท่ีสุด ส าหรับคัดเลือกนิสิตโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
  
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091065 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร  
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารและบุคลากร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหสั GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานธุรการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน     น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400... 
 5.4  ผู้รายงานผล       น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400...   
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ปัจจัยส าคัญต่อความก้าวหน้าของสถาบันอุดมศึกษา คือ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ เป็นผู้น าที่ดี ในการบริหารจัดการด้วยหลัก          
ธรรมาภิบาล ดังนั้นคณะเห็นความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรระดับผู้บริหาร และประเมินผู้บริหาร ทั้งนี้เพื่อน าข้อมูลมาพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ  
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อพัฒนาศักยภาพและประเมินผู้บริหาร ด้านความเป็นผู้น า และการบริหารแบบธรรมาภิบาลของผู้บริหาร                    
คณะศึกษาศาสตร์ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 70 คน 1. การจัดแผนพัฒนาผู้บริหาร 

2. ด าเนินการพัฒนาตามแผนท่ีก าหนด 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 60 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 

ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

1,200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 1,200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................1,200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารและบคุลากร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของผู้บริหารได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
 คุณภาพ 
 

1. ผู้บริหารของคณะศึกษาศาสตรไ์ด้น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข 
2. ผู้บริหารน าความรู้ และประสบการณม์าสู่การพัฒนาในการบรหิารงานให้มีประสิทธิภาพ 

 เวลา ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 1,200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ผู้บริหารได้มีการน าผลการประเมนิมาปรับปรุงการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 
  13.2 ผู้บริหารมีการพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น าและน าความรู้และประสบการณ์มาพัฒนางานให้มีประสทิธิภาพ 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



121 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091062 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร  
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอนัพึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานธุรการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน     น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400... 
 5.4  ผู้รายงานผล       น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400...   
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 คณะศึกษาศาสตร์เล็งเห็นความส าคัญของการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนทุกต าแหน่ง เพื่อให้บุคลากร                    
ในส านักงานเลขานุการคณะ ได้รับทราบและเตรียมตัวส าหรับการพัฒนาตนเองให้ตรงตามขีดความสามารถที่องค์กรต้องการ และ          
เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรของส านักงานฯ เป็นผู้ที่ต้องการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา เป็นบุคคลเรียนรู้รองรับการเป็นองค์กร                
แห่งการเรียนรู้ อีกทั้งได้เล็งเห็นความส าคัญของการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนตลอดเวลา การได้รับความรู้ ความเข้าใจ             
ในการปฏิบัติงานจากวิทยากรและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จะช่วยให้บุคลากรสายสนับสนุนมีโอกาสเพิ่มศักยภาพ และประสิทธิภาพในการ
ท างานมากขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อกระตุ้นและส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเห็นความส าคัญในการพัฒนาศักยภาพและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด 
 7.2  เพื่อให้บุคลากรสายสนับสนุนได้แลกเปลี่ยนความรู้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร           
 7.3  เพื่อเป็นการสร้างขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 50 คน 1. เตรียมขออนุมตัิโครงการ 

2. ด าเนินการโครงการพัฒนาบุคลากร
ส าหรับบคุลากรสายสนับสนุน 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 

บุคลากรสายสนับสนุน 50 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 

ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

300,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 300,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................300,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนนุ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 300,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทัง้ในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 70 ของบุคลากรสายสนับสนุน มีความเข้าใจและเห็นความส าคัญในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 
 คุณภาพ 
 

บุคลากรสายสนับสนุนของคณะศกึษาศาสตร์ น าความรู้ที่เข้าร่วมประชุม สัมมนามาพัฒนา ศักยภาพของตนเอง
และพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสงูสุด 

 เวลา ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 300,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 บุคลากรสายสนับสนุนของคณะศึกษาศาสตร์ได้เข้ารับการอบรม ประชุมสัมมนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และศึกษาดูงาน              
ที่ เกี่ยวข้องกับงานท่ีปฏิบัติเพื่อน ามาพัฒนาศักยภาพของตนเองและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  13.2 บุคลากรของคณะศึกษาศาสตร์ มกีารปฏิบัติงานท่ีมปีระสิทธิภาพ 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091087 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร  
 (ระดับ 2) โครงการสนับสนุนสวัสดิการแก่บุคลากร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขัน้ตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานธุรการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน     น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400... 
 5.4  ผู้รายงานผล       น.ส.หนึ่งฤทัย  แก้วดวงเล็ก, นางวรลักษณ์  ศรีทองค า       โทร.....2411 กด 0, 2400...   
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 คณะศึกษาศาสตร์เห็นความส าคัญของบุคลากรที่เป็นกลไกส าคัญในการด าเนินงานของคณะ วิธีการที่จะธ ารงรักษาบุคลากร 
ที่มีประสิทธิภาพให้อยู่กับองค์กรตลอดไป  ซึ่งวิธีการที่จะธ ารงรักษาบุคลากรให้อยู่กับองค์กรตลอดไปนั้น ควรจะต้องมีการจัด
สวัสดิการและสร้างเสริมสุขภาพที่มีแก่บุคลากรและสวัสดิการ และการสร้างเสริมสุขภาพเป็นปัจจัยพื้นฐานที่จะท าให้บุคลากร                   
มีความสุขในการท างาน  ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดท าโครงการสร้างสวัสดิการและสร้างสุขภาพพัฒนาบุคลากร ขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1 เพื่อจัดสวัสดิการด้านคุณภาพชีวิตให้กับบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ 
 7.2 เพื่อสร้างเสริมคณุภาพชีวิตของบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 80 คน 1. วางแผนและประสานงานในการจัด

กิจกรรม 
2. ด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม  
3. สรุปรายงานกิจกรรม/โครงการ  
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 

บุคลากรสายสนับสนุน 80 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 

ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

    

  
  
 
 
  

                    

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

80,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 80,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................80,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการสนับสนุนสวัสดิการแก่บุคลากร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 80,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กุมภาพันธ์ 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ บุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ ร้อยละ 80 ได้รับการดูแลด้านคณุภาพชีวิต 
 คุณภาพ  
 เวลา ตุลาคม 2561 – กุมภาพันธ์ 2562 
 ต้นทุน 80,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 บุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการท างาน 
  13.2 บุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ทราบถงึภาวะสุขภาพของตนทั้งนี้เพื่อจักได้ปฏิบัตตินในการเสรมิสร้างชีวิต 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101092007 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 (ระดับ 2) โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ท่ี...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานนโยบายและแผน                         
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางรัตนา  ปานภู่ทอง    โทร........2405............ 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง    โทร........2405............ 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์เห็นความส าคัญการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารและการตัดสินใจให้เป็นไปตามนโยบาย 
วิสัยทัศน์และแผนการด าเนินงานของคณะ อีกทั้งเป็นการติดตาม ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของคณะ 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมลู เพื่อการบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา   
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบ

สารสนเทศ 
2. ด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
3. สรุปรายงานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

30,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 30,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................30,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ (โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 30,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ความพึงพอใจของผู้ใช้ต่อฐานข้อมูลอยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ มีฐานข้อมูลเพื่อการบริหารในการตัดสินใจและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน  2562 
 ต้นทุน 30,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ท าให้มีระบบฐานข้อมลูเพื่อการตดัสินใจ เพื่อการบริหารและการประกันคณุภาพการศึกษา 
  13.2 ท าให้สามารถตรวจสอบการท างานท่ีเป็นระบบ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101093020 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการองค์กร (ระดับ 2) เงินอุดหนุนกองทุนส ารอง 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ท่ี........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   งานนโยบายและแผน                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางปราณี  ศิริวัฒน ์    โทร........2408............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง   โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   คณะศึกษาศาสตร์ได้มีการประมาณการงบประมาณประจ าปี 2556 เพื่อใช้ในการบริหารจัดการในพันธกิจ 5 ด้าน คือ          
ด้านการวิจัย ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านกิจการนิสิต ด้านบริการวิชาการ และด้านการบริหารจัดการ ซี่งพันธกิจเ หล่านี้ได้มี
การเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาท าให้งบประมาณที่จัดสรรไปอาจไม่เพียงพอต่อการด าเนินการบริหารจัดการองค์กร ท าให้จึงมีความ
จ าเป็นที่จะต้องมีเงินอุดหนุนกองทุนส ารองไว้เพื่อรองรับการปฏิบัติงานในการบริหารจัดการองค์กร  
7.  วัตถุประสงค ์
    เพื่อเป็นกองทุนส ารองใช้ในการบริหารจดัการองค์กรทีม่ีการเปลี่ยนแปลง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. น าเรื่องเข้าที่ประชุมเพื่อขออนุมัติ

กิจกรรม/โครงการ 
2. ด าเนินการจดัสรรงบประมาณ 
สู่กิจกรรม/โครงการ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

14,073,172             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 14,073,172         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้...................14,073,172..........บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการองค์กร (เงินอุดหนุดกองทุนส ารอง) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 14,073,172 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562  
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ  
 คุณภาพ คณะได้ใช้งบประมาณในการบริหารจัดการตามงบประมาณทีไ่ด้จดัสรรใหต้ามความจ าเป็น 
 เวลา เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562  
 ต้นทุน 14,073,172 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณะได้ใช้งบประมาณในการบริหารจัดการองค์กรอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101094004 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร  
 (ระดับ 2) โครงการอบรมเพื่อความปลอดภัยองค์กร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานธุรการ                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ         รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา       โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายสนาม  เอกวิลัย    โทร........2425............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายสนาม  เอกวิลัย    โทร........2425............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

การเกิดอุบัติเหตุ จากการปฏิบัติงานท่ีไม่ระมัดระวังซึ่งเป็นสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุจากการท างานนั้นส่วนใหญ่เกิดจาก
ปัจจัยด้านบุคคล กล่าวคือ การท างานบางส่วนขาดความรู้ ขาดทักษะในการปฏิบัติงาน รวมทั้งความบกพร่องช ารุดของตัววัสดุ และ
ครุภัณฑ์เอง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน คณะศึกษาศาสตร์จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการด าเนินการจัดแผนด้าน
ความปลอดภัยของคณะศึกษาศาสตร์   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้บุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ และหน่วยงานต่างๆ ท่ีสนใจได้รับความรู้ ทักษะ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันอันตราย
ที่เกิดขึ้น ตลอดจนเป็นการรักษาความปลอดภัย และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของคณะฯ 
 7.2  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับกับสถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 50 คน 1. การบรรเทาสาธารณภัย(ทฤษฎแีละ

ปฏิบัติ) 
2. การซ้อมการอพยพหนีภยั 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 40 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร (โครงการอบรมเพื่อความปลอดภัยองค์กร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562  
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรหรือนอกสถานที่ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ บุคลากรไดเ้ข้าร่วมโครงการไมต่่ ากว่า 80 % 
 คุณภาพ บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรูไ้ป ปฏิบัตตินเพื่อป้องกันอันตรายอันเกดิจากปฎิบตัิงาน 
 เวลา เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562  
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
  บุคลากรมีการน าการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงมาใช้ในองค์กร เพื่อลดโอกาสในการสูญเสี่ยง  
ที่อาจเกิดขึ้นได้ 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



151 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101095062 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนการประชาสมัพันธ์ (ระดับ 2) โครงการจัดท าจลุสาร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานที่..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                        
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร........2439............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวอังคณา  แทนออมทอง    โทร........2439............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวอังคณา  แทนออมทอง    โทร........2439............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

การประชาสัมพันธ์เป็นหน่วยงานย่อยที่มีความส าคัญต่อระบบหน่วยงานทุกประเภท โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การประชาสัมพันธ์
ของหน่วยงานในสถาบันการศึกษา เพื่อเป็นสื่อกลางและให้ข้อมูลข่าวสาร ระหว่างหน่วยงานของสถานศึกษา และนิสิต นักศึกษา หรือ 
ประชาชนท่ัวไป ได้รับประโยชน์จากข่าวสารที่ถูกต้องและเข้าใจตรงกัน  

การจัดให้มีโครงการจัดท าจุลสารและจัดพิมพ์แผ่นพับแนะน าคณะศึกษาศาสตร์ เพื่อใช้เป็นแหล่งให้ข้อมูล ข่าวสาร และ
ประชาสัมพันธ์ ความเคลื่อนไหวของหน่วยงานอื่นสู่คณะศึกษาศาสตร์ และจากภายในคณะศึกษาศาสตร์ไปสู่หน่วยงานภายน อก               
อีกทั้ง 

ยังเป็นการแนะน าคณะฯ ให้เป็นที่รู้จักและสนใจกับบุคคลทั่วไป  ดังนั้นเพื่อให้งานประชาสัมพันธ์ของคณะศึกษาศาสตร์
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่คณะศึกษาศาสตร์ตั้งไว้ จึงเห็นควรจัดให้มีโครงการดังกล่าวข้างต้นขึ้น  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้งานประชาสัมพันธ์เกดิประโยชน์กับบุคคลทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกคณะศึกษาศาสตรม์ากท่ีสุด 
 7.2  เพื่อใช้เป็นแหล่งให้ข้อมูลและข่าวสารของคณะศึกษาศาสตร์ ที่ทันเวลาและเหตุการณ์ตามสภาวการณ์ของปัจจุบัน อันจะ
เกิดประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกคณะศึกษาศาสตร์ในปัจจุบันและอนาคต 
 7.3  เพื่อเป็นการแนะน าคณะศึกษาศาสตร์ ให้เป็นท่ีรู้จักและสนใจกับบุคคลทั่วไป 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. จัดท าจุลสาร จ านวน 2 เดือน/ฉบับ 

รวม 6 ฉบับ/ป ี   
2. จัดพิมพ์แผ่นพับแนะน าคณะ
ศึกษาศาสตร์   
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

จุลสารและแผ่นพับ 6 ฉบับ/ปี 
 
 



155 
 

 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพือ่น าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ (โครงการจัดท าจุลสาร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ได้จลุสาร จ านวน 6 ฉบับต่อปี 
 คุณภาพ ได้เผยแพร่จลุสารเกีย่วกับการด าเนินงานด้านต่างๆ ภายในคณะศึกษาศาสตร์ไปสู่สาธารณชน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 การประชาสัมพันธ์ของคณะศึกษาศาสตร์เป็นประโยชน์กับบุคลากร และบุคคลทั่วไปมากท่ีสุด 
  13.2 การให้ข้อมูล ข่าวสาร เป็นไปอย่างทันเหตุการณ์ เกิดประโยชนต์่อผูท้ี่มีความส าคัญตรงกับข่าวสาร 
  13.3 งานจุลสารคณะศึกษาศาสตร์ สามารถจัดท าได้ตามระยะเวลา และจ านวน ตามที่ก าหนดหน่วยงานภายใน และภายนอก
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับข่าวสาร และความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101095033 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนการประชาสมัพันธ์ 
 (ระดับ 2) โครงการสนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานประชาสัมพันธ์                        
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ และคณุภาพนสิิต โทร........2428............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายบุญเลิศ  จันทร์เพชร     โทร........2428............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายบุญเลิศ  จันทร์เพชร     โทร........2428............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ได้มีการด าเนินงานตามภารกิจของคณะ ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการวิจัย ด้านการบริการ
วิชาการ  ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และด้านการบริหารจัดการ   มีผู้รับผิดชอบและเจ้าหน้าที่ ซึ่งมีหน้าที่ในการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของคณะ จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีโครงการและแผนงานประชาสัมพันธ์ พร้อมทั้งงบประมาณ
สนับสนุนอย่างต่อเนื่อง  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของคณะ 
 7.2  เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานของคณะ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. เก็บรวบรวมข้อมลูการด าเนินงาน  

2. ด าเนินการจดัพิมพ์และเผยแพร่ 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

การเผยแพร่งานด้านการประชาสมัพันธ์  1 งาน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ (โครงการสนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ  
 คุณภาพ การเผยแพร่การด าเนินงานตามภารกิจของคณะสู่ผู้ทีเ่กี่ยวข้องและสาธารณชน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การเผยแพร่ผลการด าเนินงานสู่ผูท้ี่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101097001 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระดับ 2) โครงการประกันคณุภาพการศึกษา 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ท่ี........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  หน่วยประกันคณุภาพการศึกษา                      
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิชาการ   โทร........2403............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางรัตนา  ปานภู่ทอง    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ทุกปีการศึกษา ทั้งนี้เพื่อให้ได้ทราบผลการด าเนินงาน                    
ของคณะว่าเป็นไปตามเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ ของคณะและเป็นไปตามมาตรฐานองค์ประกอบตัวบ่งช้ีของ สกอ.  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1 เพื่อด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

7.2 เพื่อน าผลประเมิน/ตรวจสอน มาพัฒนาปรับปรุง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 80 คน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคณุภาพ

การศึกษา 
2. ด าเนินการประกันคณุภาพการศึกษา 
3. รายงานผลการประกันคณุภาพ
การศึกษา  
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 70 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

350,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 350,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................350,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (โครงการประกันคุณภาพการศึกษา) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 350,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ 
 คุณภาพ ข้อมูลการประกันคณุภาพการศึกษาท่ีสะท้อนการด าเนินงานของคณะ 
 เวลา เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
 ต้นทุน 350,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณะมีการประเมิน/ตรวจสอบตามองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีของ สกอ. 
  13.2 มีการเผยแพรผ่ลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาต่อผูเ้กี่ยวข้องและสาธารณชน 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101097002 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระดับ 2) โครงการจดัการความรู้ (KM) 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานนโยบายและแผน                      
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางปราณี  ศิริวัฒน์    โทร........2418............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางรัตนา  ปานภู่ทอง    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   การจัดการความรู้เป็นกระบวนการ (Process) ที่ด าเนินการร่วมกันโดยผู้ปฏิบัติงานในองค์กร และภายนอกองค์กร                
เพื่อสร้างให้เกิดความรู้จากการท างานเพื่อให้การท างานเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีกว่าเดิม  การจัดการความรู้เป็นกิจกรรมของผู้ปฏิบัติงาน             
ซึ่งเป้าหมายของการจัดการความรู้คือการพัฒนางานและพัฒนาคนโดยมีความรู้เป็นเครื่องมือ  คณะศึกษาศาสตร์ได้เล็งเห็น
ความส าคัญดังกล่าวจึงมีนโยบายที่จะน าการจัดการความรู้มาใช้ในการบริหารจัดการเพื่อให้การบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ
สูงสุด 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อน าการจัดการความรู้มาใช้ในการบริหารจัดการองค์กร 

7.2  เพื่อให้มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ด้าน การบริหารจัดการ การเรียนการสอน กิจการนสิิต การวิจัยและการประกัน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 50 คน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการความรู ้

2. ด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรมการ
จัดการความรู ้
3. สรุปรายงานกิจกรรม/โครงการจัดการ
ความรู ้
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 40 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (โครงการจัดการความรู้ (KM)) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีกิจกรรมโครงการจัดการความรู้ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 คุณภาพ คณาจารย์ บุคลากร และนิสติได้น า KM มาเป็นเครื่องมือในการหาความรู้ได ้
 เวลา เดือน ตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 มีการแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านการบริหาร ด้านการเรียนการสอน ด้านการวิจัย ด้านกจิการนิสิต และ  
ด้านการประกันคณุภาพการศึกษา 
  13.2 บุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ น า KM  มาเป็นเครื่องมือในการหาความรู้ได้ 
  13.3 มีการรวบรวมความรู้เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติที่ด ี
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085110 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการปฐมนิเทศ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เป้าหมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดบัที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาในระดับปริญญาตรี ระดับ
ปริญญาโท และระดับปริญญาเอก  โดยเปิดรับนักเรียนและ/หรือนิสิตเพื่อเข้าศึกษาต่อในทุกระดับ เพื่อให้การเรียนการสอนทุก
ระดับบรรลุ ซึ่งปรัชญา ปณิธานของคณะศึกษาศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ และเป็นการเตรียมความพร้อมในด้านการเรียนของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเผยแพร่ปรัชญา  ปณิธาน วิสัยทัศน์ของคณะให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกของ
คณะศึกษาศาสตร์ 
 7.2  เพื่อเตรียมความพร้อมในการเรียนให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาโท  และระดับปริญญาเอก  
 7.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี และความคุ้นเคยระหว่างคณาจารย์และนิสิตระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาโท และระดับ
ปริญญาเอก 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 450 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานกิจกรรมโครงการ ได้แก่  
แนะน าการเตรียมความพร้อมด้าน 
การเรยีน  ให้ความรู้เรื่อง QA และ 
พบหัวหน้าภาควิชาและอาจารย์ที่ปรึกษา  
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 400 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 30 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า 20 คน 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

70,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 70,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................70,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู.้.......................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการปฐมนิเทศ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 70,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกรกฎาคม – เดือนสิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการ รับทราบปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ และการประกนัคุณภาพ

การศึกษาของคณะ 
2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวม  ของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ นิสิตมีความพร้อมในดา้นการเรียน 
 เวลา ระดับปริญญาตรี 1 วัน ระดับปรญิญาโทและระดับปริญญาเอก 1 วัน 
 ต้นทุน 70,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอกรับทราบปรัชญา ปณิธานในการจัดการศึกษา ของคณะ
ศึกษาศาสตร์ 
  13.2 นิสิตระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอกมีความพร้อมในการเรียน    
  13.3 คณาจารย์และนิสิตคณะศึกษาศาสตร์มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน  
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085113 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการปัจฉมินิเทศ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ภารกิจที่ส าคัญประการหนึ่งของคณะศึกษาศาสตร์ คือ การผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพครู ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก ดังนั้น เพื่อให้การส าเร็จการศึกษาของนิสิตเป็นไปด้วยความเพียบพร้อมสมบูรณ์  
และนิสิตมีความความมั่นใจต่อการท างานและการศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ นิสิตควรได้มีข้อมูลแนวทางในการปรับตัวเพื่อเข้าสู่
อาชีพและการศึกษาต่อ อีกทั้งมีความพร้อมในการด าเนินชีวิตเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมต่อไป   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อแนะแนวและเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพและ/หรือแนวทางในการศึกษาต่อ 
 7.2  เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม สามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 7.3  เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาบุคลิกภาพและการปรับตัวในการท างานให้กับนิสิต กรณีปริญญาโท และปริญญาเอก เข้าร่วม
โครงการปัจฉิมนิเทศของทางมหาวิทยาลัย 
 7.4  เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นิสิตกับศิษย์เก่า 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 340 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานกิจกรรมโครงการ ได้แก่  
แนะแนวการศึกษาต่อ/และแนะแนว 
การหางานท าแลกเปลี่ยนประสบการณ์
จากศิษย์เก่า และแนะแนวเตรียมความ
พร้อมสอบบรรจุคร ู
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 300 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 200 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... 20 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการปัจฉิมนิเทศ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม – เดือนมีนาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  รับทราบปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ และการประกนัคุณภาพ

การศึกษาของคณะ 
2. ผลประเมินความพึงพอใจ ในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ 1. นิสิตทราบข้อมลูการ ศึกษาต่อและแหล่งงาน 
2. มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นิสิตและศิษยเ์ก่า 

 เวลา เดือนมกราคม – เดือนมีนาคม 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  13.1 นิสิตมเีจตคติที่ดีต่อวิชาชีพคร ู
  13.2 นิสิตได้มีแนวทางและความพร้อมในการประกอบอาชีพและ/หรือแนวทางในการศึกษาต่อ 
  13.3 นิสิตมีบุคลิกภาพและการปรับตัวในการท างานอย่างมีความสุข 
  13.4 นิสิตได้มีแนวทางการปฏิบัตตินเปน็พลเมืองที่ดีของสังคม สามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  13.5 นิสิตเกดิความรักและความสมัพันธ์ท่ีระหว่างคณาจารย์และนสิิตที่จะส าเร็จการศึกษา 
  13.6 นิสิตได้แลกเปลีย่นประสบการณ์ทางวิชาชีพกับศิษย์เก่า 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085156 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาจติส านกึนิสิตคณะศึกษาศาสตร ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ท่ี...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นแหล่งผลิตบัณฑิตทางการศึกษาที่ส าคัญของภาคเหนือตอนล่าง โดยบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจะต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถทางด้านการศึกษา มีความคิดสร้างสรรค์ เน้นคุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพ สามารถช้ีน าสังคม ผดุงคุณธรรม โดยสอดคล้องกับสภาพเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น และธ ารงไว้ซึ่งความเป็นไทยจากปรัชญา
ของคณะศึกษาศาสตร์ ในเรื่องของการธ ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย ที่มีลักษณะเป็นบุคคลที่มีความสุภาพเรียบร้อย ปฏิบัติตนอยู่ใน
ระเบียบวินัย การแต่งกายเหมาะสมตามกาลเทศะ เป็นสิ่งที่ควรปลูกฝั งในขณะที่นิสิตก าลังศึกษาอยู่ และการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม จะช่วยปลูกฝังให้นิสิตเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสังคม ส่งผลให้นิสิตมีจิตใจที่เอื้ออาทรต่อกันและกันต่อสังคม ได้รู้ถึง
ความสุขท่ีได้จากการท าประโยชน์เพื่อสังคม ไม่ใช่เป็นผู้รับจากสังคมเพียงอย่างเดียว และในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้คณะศึกษาศาสตร์เป็นคณะที่มีนิสิตแต่งกายได้ถูกระเบยีบ 
 7.2  เพื่อปลูกฝังลักษณะของความเป็นคร ู
 7.3  เพื่อให้นิสิตได้มสี่วนร่วมในการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม 
 7.4  เพื่อให้นิสิตได้รับประสบการณ์ตรงในการท ากิจกรรมในชุมชนและสงัคมชนบท 
 7.5  เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความสามัคค ีมีความรับผิดชอบ เสยีสละส่วนตนเพื่อส่วนรวม 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 500 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 450 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า 30 คน 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการพัฒนาจิตส านึกนิสิตคณะศกึษาศาสตร์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือนอกสถานที่ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ แต่งกายท่ีถูกระเบยีบและกาลเทศะ 

2. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ ได้รับประสบการณ์และมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน ์
3. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ 1. นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ แต่งกายถูกระเบยีบและกาลเทศะ 
2. นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ รู้จักใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ มีความเสียสละ และน้ าใจ 

 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์มีจติส านึกในการแต่งกายที่ถูกระเบียบและกาลเทศะ 
  13.2 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีความเอื้ออาทร และรู้จักเสียสละ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085225 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการของชมรมวิชาการ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขัน้ตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ตามที่หลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ก าหนดให้นิสิตออกฝึกประสบการณ์การสอนตามโรงเรียน
ต่างๆ นั้น ดังนั้นควรให้นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ช้ันปีอื่นๆ ได้มีโอกาสฝึกประสบการณ์การสอนเบื้องต้นก่อนที่จะออกฝึก
ประสบการณ์การสอนจริง ท้ังนี้ เพื่อฝึกการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถปรับตัวและแก้ไขปัญหาในช้ันเรียนได้ตลอดจน
ท างานร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เพื่อให้เกิดความส านึกและตระหนักในภาระหน้าท่ีของการประกอบวิชาชีพครู ในการน าความรู้
ความสามารถมาพัฒนาชุมชน กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก ซึ่งจะเกิดประโยชน์ให้นิสิต คณะศึกษาศาสตร์ทุกคน อีกทั้งโครงนี้ยัง
เป็นการสร้างและกระจายโอกาสให้กับนักเรียนและชุมชนที่ยังต้องพัฒนาและยกระดับมาตรฐานทางการศึกษาอย่างสมบูรณ์ ให้มี
ความรู้เบื้องต้นและสามารถน าความรู้ไปใช้เพื่อการพัฒนาตนเองต่อไปได้ 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเสรมิสร้างทักษะ เจตคติ ความสามารถทางด้านวิชาการและการท างานเป็นทีมให้แก่นิสติ 
 7.2  เพื่อให้นิสิตมีความกล้าแสดงออกซึ่งเป็นการเสริมสร้างบุคลิกภาพที่ดีและเพื่อเสริมสร้างให้นิสิตได้เกิดความคิดสร้างสรรค์              
ในการสร้างงาน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 470 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 450 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการของชมรมวิชาการ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์และนอกสถานที่ตามความความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ที่เข้าร่วมโครงการได้รับการเสริมสร้างทักษะและความสามารถ

ทางวิชาการ 
2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ นิสิตคณะศึกษาศาสตร์น า ความรูจ้ากการเรียนไปใช้ใน การท ากิจกรรมทางวิชาการ 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นิสิตคณะศึกษาศาสตร์มโีอกาสฝึกประสบการณ์การสอนเบื้องต้นก่อนออกฝึกประสบการณ์การสอนจรงิๆ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085207 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

การเล่นกีฬาเป็นการออกก าลังกายและมีความส าคัญมาก การออกก าลังกายท าให้มีสุขภาพดี ร่างกายแข็งแรง แต่ปัจจุบันนี้
เยาวชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการออกก าลังกายเท่าใดนัก หากแต่ให้ความส าคัญกับเกมคอมพิวเตอร์ ความสามารถทางด้านกีฬา
ของเยาวชนหลายๆ คนจึงไม่ได้แสดงออกมา ด้วยเหตุนี้ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัพมันธ์ จึงจัดท าโครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการนี้ขึ้นมา เพื่อเป็นการชักชวนให้เยาวชนมาเล่นกีฬาทั้งกีฬากลางแจ้งและกีฬาในร่ม  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้บุคลากรและนสิิตเล่นกีฬากลางแจ้งและกีฬาในรม่ 
 7.2  เพื่อให้บุคลากรและนสิิตมรี่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 350 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 340 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม สนามกีฬากลางแจ้ง และสนามกฬีาในร่ม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของบุคลากร และนสิิตคณะศึกษาศาสตร์ที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับการส่งเสริมกีฬา/สุขภาพ 

2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ - 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  บุคลากรและนสิิตของคณะได้มีการออกก าลังกายและมสีุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085153 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 

 

 



206 
 

 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอนัพึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นหน่วยงานที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยเปิดรับนักเรียนที่
จบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อเข้าศึกษาต่อ และเพื่อให้นิสิตใหม่ที่ส าเร็จเข้าศึกษาเป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรม ในการเป็นนิสิตที่ดีของคณะศึกษาศาสตร์ จึงได้จัดท าค่ายเพื่อสร้างเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปลูกฝัง
คุณลักษณะที่ดีของผู้ที่จะประกอบอาชีพทางการศึกษา และเพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายคุณภาพที่เกี่ยวกับผลผลิตในข้อที่ว่าผลิต
บัณฑิตให้เป็นผู้มีความเป็นเลิศทางวิชาการแตล่ะสาขาวิชา เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่สมาชิกในสังคมและ
ชุมชน ตลอดจนเป็นผู้ตระหนักและธ ารงไว้ซึ่งคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรม 
7. วัตถุประสงค ์

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม  จริยธรรม ให้กับนิสิตของคณะศึกษาศาสตร ์
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 520 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 500 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม สนามกีฬากลางแจ้ง และสนามกฬีาในร่ม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับ การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตใหม่เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติเรียบร้อยร้อยและ มีบุคลิกภาพท่ีดี 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  บุคลากรและนสิิตของคณะได้มีการออกก าลังกายและมสีุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085171 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านิสิต 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที ่3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธกีารด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้เล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนานิสิต 
ในมิติของความเป็นผู้น าเพื่อให้สอดคล้องกับคุณลักษณ์ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ ด้านคุณลักษณ์ความเป็นครูที่คณะศึกษาศาสตร์ได้
ก าหนดกรอบภายใต้นโยบายที่จะส่งเสริมสนับสนุนให้สถาบันอุดมศึกษาจัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ทักษะแก่นักศึกษา เพื่อพัฒนา
ระบบ กลไก และส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย คณะกรรมการประเมินตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะใน
ด้านการส่งเสริมให้นิสิตเข้ามามีบทบาทในการจัดท าโครงการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนา Best Practice ในด้านการให้ความรู้
เกี่ยวกับวงจรการปฏิบัติงาน PDCA (Deming, 1950) ที่มุ่งสู่การปฏิบัติจริง ตั้งแต่การท าโครงการในระดับมหาวิทยาลัยคณะ ไป
จนกระทั่งสโมสรนิสิต ดังนั้น เพื่อให้ การพัฒนานิสิตเป็นไปตามกรอบที่วางไว้จากการประมวลประเด็นปัญหาที่ผ่านมา งานกิจการ
นิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านิสิต  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้น าของนิสิต 
 7.2  เพื่อให้นิสิตได้เรียนรู้การพัฒนาการท างานเพื่อคุณภาพภายใตห้ลักการ PDCA 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 65 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 55 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

45,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 45,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................45,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านิสิต) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 45,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม มหาวิทยาลยัที่เป็นเครือข่ายวิชาชีพครูครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร ์
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับการพัฒนาศักยภาพผู้น า 

2. ผลประเมินความพึงพอใจ ในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ได้เรียนรู้ การท างานกับวงจร PDCA 
 เวลา เดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 45,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ในระดับปรญิญาตรีได้รับการพัฒนาความเป็นผู้น า 
  13.2 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ในระดับปรญิญาตรีได้เรยีนรู้การท างานกับวงจร  PDCA 
  13.3 อาจารย์ที่ปรึกษาชมรมและนสิิตรว่มกันวางแผนการท างาน 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085248 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการเสรมิสร้างอัตลักษณะนสิิตใหม ่
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 

 
 
 



219 
 

 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   การพัฒนานิสิตเพื่อให้เกิดความเป็นอัตลักษณ์ความเป็นครูทั้งภายในจิตใจและการแสดงออกภายนอกร่างกาย  ถือเป็น
จุดเด่นของแผนในการพัฒนานิสิตของคณะศึกษาศาสตร์  ซึ่งเป็นพันธกิจที่งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ เร่งขับเคลื่อนในช่วงปี
การศึกษา 2555 อย่างไรก็ตาม จากการวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นจากความพยายามในการพัฒนาดังกล่าว พบว่านิสิตส่วนใหญ่ขาด
ความภาคภูมิใจในเครื่องแบบนิสิต ไม่เห็นความส าคัญของการแต่งเครื่องแบบนิสิตอย่างถูกต้อง  ด้วยเหตุนี้งานกิจการนิสิตและ  ศิษย์
เก่าสัมพันธ์ จึงได้พัฒนารูปแบบเพิ่มเติมในเครื่องแบบนิสิตคือการจัดท าป้ายช่ือ ของนิสิตติดที่หน้าอกด้านซ้ายเพื่อบ่งบอกความเป็น
นิสิตครูในคณะศึกษาศาสตร์ อันจะก่อให้เกิดอัตลักษณ์ ท่ีงดงามของนิสิตต่อไป  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อพัฒนาอัตลักษณ์ของนิสติชั้นปีที่ 1 คณะศึกษาศาสตร ์
 7.2  เพื่อจัดท าป้ายชื่อของนิสิตช้ันปีท่ี 1 คณะศึกษาศาสตร์  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 430 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 400 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 30 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการเสริมสรา้งอัตลักษณะนิสติใหม่) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ลานสมเด็จพระนเรศวร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาอัตลักษณ์ 

2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ มีป้ายชื่อ 
 เวลา เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นิสิตมีความภาคภูมิใจท่ีเป็นนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085139 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการปรับสภาพนิสติใหม่สู่ความเป็นครู 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
 

 
 



226 
 

4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีปรัชญาในการสร้างบัณฑิตให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถด้านการศึกษา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
เน้นคุณธรรมจริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  ตลอดจนความสามารถในการชี้น าสังคม  ผดุงคุณธรรมวิชาชีพครู  โดยสอดคล้อง
กับสภาพเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น นอกจากนี้  การพัฒนานิสิตเพื่อให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้น ยังมีความสอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของมหาวิทยาลัยด้วย กล่าวคือ เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครองชีวิต และเก่งพิชิตปัญหา ท้ังนี้งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่า
สัมพันธ์ มีหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนา และเตรียมความพร้อมนิสิตใหม่ รวมทั้งการปรับตัวเพื่อเข้าสู่การเป็นนิสิตครูให้เป็นผู้ที่มี
ความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ ความสามัคคี ความเป็นผู้น า  มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น และมีจิตอาสา จิตสาธารณะ ซึ่งเหล่านี้ล้วน
เป็นคุณลักษณะนิสิตครูที่คณะต้องการพัฒนาทั้งสิ้น  นอกจากนี้เพื่อเป็นการพัฒนาสายสัมพันธ์กันระหว่างนิสินช้ันปีที่ 1 และนิสิตปี
อื่นๆ อันจะส่งผลต่อรากฐานระบบศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน ในอนาคต งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์จึงได้จัดท าโครงการ 
“ปรับสภาพนิสิตใหม่ สู่ความเป็นครู” ขึ้นเพื่อให้ตอบรับกับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตตลอดช่วงระยะเวลา
ของการศึกษาเพื่อวิชาชีพครูต่อไป 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อปลูกฝังความเป็นครูและคณุธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณในวชิาชีพครู 
 7.2  เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความสามัคค ีมีความรับผิดชอบ  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 410 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 400 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

90,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 90,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................90,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการปรับสภาพนิสิตใหม่สู่ความเป็นครู) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 90,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือสถานท่ีนอกมหาวิทยาลยัตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ที่ เข้าร่วมโครงการไดร้ับการปลูกฝังการเป็นครู 

2. ผลประเมินความพึงพอใจ  ในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตมีคณุธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพครูและมคีวามรัก ความสามัคคี และมีความรับผิดชอบ 
 เวลา เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 90,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีคณุธรรมจริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู 
  13.2 นิสิตเกดิความรัก ความสามัคคี และมีความรับผิดชอบ  
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085050 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการค่ายศึกษาภาคฤดูร้อนเพื่อเสริมสร้างทักษะทางวิชาชีพ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวชิาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีปรัชญาในการสร้างบัณฑิตให้เป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถด้านการศึกษา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เน้น
คุณธรรมจริยธรรม  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  ตลอดจนความสามารถในการช้ีน าสังคม  ผดุงคุณธรรม วิชาชีพครู โดยสอดคล้องกับ
สภาพเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น นอกจากนี้การพัฒนานิสิตเพื่อให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้น ยังมีความสอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของมหาวิทยาลัยด้วย กล่าวคือ เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครองชีวิต  และเก่งพิชิตปัญหา ท้ังนี้งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่า
สัมพันธ์ มีหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนา รวมทั้งการปรับตัวเพื่อเข้าสู่การออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  มีความซื่อสัตย์ ความสามัคคี 
ความเป็นผู้น า  มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น และมีการท างานเป็นทีม ซึ่งเหล่านี้ล้วนเป็นคุณลักษณะนิสิตครูที่คณะต้องการพัฒนาทั้งสิ้น  
งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์จึงได้จัดท าโครงการ “โครงการ  ค่ายศึกษาภาคฤดูร้อนเพื่อเสริมสร้างทักษะทางวิชาชีพ” ขึ้น             
เพื่อให้ตอบรับกับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อม  ให้กับนิสิตก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพต่อไป  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อปลูกฝังความเป็นครูและคณุธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณในวชิาชีพครู 
 7.2  เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความสามัคค ีมีความรับผิดชอบ และการท างานเป็นทีม 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 315 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 150 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 15 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ (นักเรียน) 150 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

90,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 90,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................90,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการค่ายศึกษาภาคฤดูร้อนเพื่อเสรมิสร้างทักษะทางวิชาชีพ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 90,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์  – พฤษภาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือสถานท่ีนอกมหาวิทยาลยัตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนท่ีเข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย 

2. ผลประเมินความพึงพอใจ ในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตมีคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครูและมีความสามัคคี ความรับผิดชอบ และรู้จัก การท างานเป็นทีม 
 เวลา เดือนกุมภาพันธ์  – พฤษภาคม 2562 
 ต้นทนุ 90,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความเป็นครูและมีคณุธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู 
  13.2 นิสิตเกดิความรัก  ความสามัคคี  ความรับผิดชอบ และรู้จักการท างานเป็นทีม 
   
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085418 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาคณุภาพนิสิตคร ู
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

จิตตปัญญาศึกษาเป็นแนวคิดใหม่ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ท่ีพยายามข้ามพ้นไปจากข้อจ ากัดเดิมๆ ของการศึกษาใน
กระแสหลัก จิตตปัญญาศึกษาได้ก่อก าหนดขึ้นในวงการการศึกษามาตั้ งแต่ปี 2549 ด้วยวัตถุประสงค์ส าคัญที่จะร่วมขับเคลื่อนและ
พัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และสร้างสังคมที่มีสุขภาวะ แนวคิดและแนวทางปฏิบัติแบบจิตตปัญญาก็ยังอยู่ในวงแคบที่ยังเป็นที่
รับรู้มากนัก ส่วนหนึ่งอาจเพราะตัวแนวคิดที่มีความเป็นนามธรรมสูงและท าความเข้าใจผ่านมุมมองทางวิชาการได้ยากส่งผลให้คน
ทั่วไปไม่อาจเข้าถึงวิธีการและเครื่องมือที่มีความสอดคล้องกับแนวคิดดังกล่าวจนสามารถไปใช้สร้างการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรมได้
เท่าที่ควร 

เป้าหมายของเปิดโลกจิตตปัญญาศึกษา คือต้องการน าพาผู้เรียนให้มีประสบการณ์ เกิดความรู้จัก ความคุ้น เคย และ                  
ความเข้าใจท่ีถ่องแท้ต่อแนวคิดแบบจิตตปัญญาศึกษา รวมไปถึงการเรียนรู้ที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงระดับจิตส านึกของผู้เรียน น่ันคือ 
การกลับมาเห็นและยอมรับความเป็นทั้งหมดแห่งความเป็นมนุษย์ภายในตนเอง บนฐานของการมีความรักความเมตตา 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  สร้างประสบการณ์การเรียนรูจ้ากภูมิปัญญา 3 ฐาน 
 7.2  สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนทัศน์ใหม่อันเป็นพ้ืนฐานส าคัญของแนวคิดจิตตปญัญาศึกษา  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 550 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 530 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

180,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 180,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................180,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการพัฒนาคุณภาพนิสิตครู) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 180,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561- เดือนสิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ห้องสัมมนา 1  คณะศึกษาศาสตร ์
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน  นิสิตที่เข้าร่วมโครงการตามเปา้หมาย 

2. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจในภาพรวม  ไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ 1. นิสิตมีความเข้มแข็งในด้านความรู้และวิชาการตามศาสตร์ของนิสติ 

2. นิสิตมีคณุลักษณะที่เหมาะสมกบัความเป็นครู 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561- เดือนสิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 180,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความเข้มแข็งในด้านความรู ้และวิชาการ 
  13.2 นิสิตมีคณุลักษณะทีเ่หมาะสมกับความเป็นคร ู
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085183 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างสรรคส์โมสรนสิิต 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับท่ี 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ คณะศึกษาศาสตร์ได้เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาสโมสรนิสิตคณะศึกษาศาสตร์   
เพื่อให้สโมสรนิสิตได้เพิ่มพูนศักยภาพในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างการท างานที่มีคุณภาพ อีกทั้งมีการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์การท างานกับสโมสรนิสิตต่างสถาบัน  จึงได้มีการจัดโครงการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างสรรค์สโมสรนิสิต 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเพ่ิมพูนศักยภาพและพัฒนาการท างานของสโมสรนสิิต 
 7.2  เพื่อแลกเปลีย่นความรู้และประสบการณร์ะหว่างสโมสรนสิิตจากสถาบันอื่น 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น   60 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้ง 
3. ด าเนินงานกิจกรรมโครงการ ได้แก่ 
แลกเปลีย่นประสบการณ์การท ากจิกรรม
ระหว่างสถาบัน กิจกรรม นันทนาการ 
และรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม 
ในปีท่ีผ่านมา 
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต   55 คน 
บุคลากรสายวิชาการ   55 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างสรรคส์โมสรนิสติ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม – มีนาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือนอกสถานที่ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการเพิ่มพูนศักยภาพ 

2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตได้รับความรู้ในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท ากิจกรรมจากสถาบันอื่น 
 เวลา เดือนมกราคม – มีนาคม 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณะกรรมการสโมสรนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ได้เพิ่มพูนศักยภาพในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และได้แลกเปลี่ยนความรู้ 
ประสบการณ์กับสโมสรนิสิตต่างสถาบัน 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085030 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการกระดานด าสมัพันธ์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    เนื่องจากมีสถาบันผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาหลายแห่ง เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถาบันวิชาชีพครู
ในแต่ละภูมิภาค  เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและกิจกรรมของนิสิต นักศึกษา วิชาชีพครูของแต่ละสถาบัน อีกทั้งยังเป็นการเรียนรู้ระบบ
การท างานของสโมสรนิสิต นักศึกษาวิชาชีพครู และเป็นการสร้างเครือข่ายนิสิต นักศึกษาวิชาชีพครู  ในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ โดย
มีเป้าหมาย คือ ประโยชน์ของนิสิต นักศึกษาและประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก นอกจากนี้เป็นการเผยแพร่ แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมของ
แต่ละภูมิภาค 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีและเครือข่ายระหว่างนสิิต นักศกึษาสายวิชาชีพคร ู
 7.2  เพื่อเผยแพรผ่ลงานทางด้านวิชาการและกจิกรรมของนิสิต นักศึกษาวิชาชีพครู 
 7.3  เพื่อเป็นการเรียนรู้และศึกษาระบบการท างานขององค์กรนิสิต นักศกึษาวิชาครู 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 330 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 320 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

70,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 70,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้......................70,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการกระดานด าสัมพันธ์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 70,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม – มีนาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม มหาวิทยาลยัที่เป็นเครือข่ายวิชาชีพครูครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตคณะศึกษา ศาสตร์ที่เข้าร่วมโครงการได้รับการสร้างความสัมพันธ์อันดีและ

เครือข่ายนสิิต/นักศึกษา 
2. ผลประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ 1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะบบการท างานและวัฒนธรรม ประเพณี แต่ละภูมภิาค 
2. มีเครือข่ายนสิิต นักศึกษาวิชาชีพครู 

 เวลา เดือนมกราคม – มีนาคม 2562 
 ต้นทุน 70,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตที่เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลีย่นเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณีแต่ละภมูิภาค 
  13.2 มีเครือข่ายนสิิต นักศึกษาวิชาชีพครู 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101086022 ชื่อโครงการ โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า 
 (ระดับ 2) โครงการแสดงความยนิดีกับบัณฑติใหม ่
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ในปีการศึกษา 2562 จะมีบัณฑิตที่จบการศึกษาจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรที่เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร  
เพื่อเป็นการส่งเสริมความรัก ความภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษาและยังเป็นการพบปะสังสรรค์ระหว่างอาจารย์กับนิสิต และนิสิตกับ
นิสิตที่ส าคัญยังเป็นการร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม่   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อแสดงความยินดีกับบณัฑิตใหม่ 
 7.2  เพื่อสร้างความรัก ความภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษา 
 7.3  เพื่อพบปะสังสรรคร์ะหว่างอาจารย์กับนิสิตและนสิิตกับนสิิต 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 520 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานกิจกรรมโครงการ ได้แก่ 
กิจกรรมซ้อมรับปริญญา กิจกรรมเลี้ยง
สังสรรค์แสดงความยินดีและกจิกรรม 
จัดซ้อมดอกไม้เพื่อแสดงความยินดีกับ
บัณฑิตใหม ่
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 300 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 15 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

บัณฑิตใหม ่ 200 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

70,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 70,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................70,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า (โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม่) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 70,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์และห้องพระราชทานปริญญาบตัร อาคารอเนกประสงค ์
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย 

2. ผลประเมินความพึงพอใจกิจกรรมโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ บัณฑิตใหม่กับนิสติปัจจุบันมี  ความรัก ความสามัคคี และแสดงความยินดีกับบณัฑิตใหม่ 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม 2562 
 ต้นทุน 70,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตปัจจุบันแสดงความยินดีกับบณัฑิตใหม ่
  13.2 นิสิต อาจารย์ นิสิตปจัจุบันและบณัฑิตใหม่ได้พบประสังสรรค์ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101086007 ชื่อโครงการ โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า 
 (ระดบั 2) โครงการติดตามผลงานอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการและกิจการนสิิตและศิษย์เกา่สัมพันธ์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ท่ี............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ให้ค าปรึกษาในการเรียนของอาจารย์ที่ปรึกษา นับว่ามีความส าคัญต่อผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของนิสิตในระดับอุดมศึกษา 
ทั้งนี้เพราะตลอดระยะเวลาของการเรียนมีปัจจัยหลายอย่างที่มีผลกระทบต่อการเรียนของนิสิต ดังนั้น อ าจารย์ที่ปรึกษาจึงมี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาการเรียนและบุคลิกภาพของนิสิต และเพื่อให้การค าปรึกษานิสิตมีประสิทธิภาพ จึงได้มีการประเมิน
อาจารย์ที่ปรึกษาโดยนิสิต ทั้งนี้เพื่อให้ทราบถึงที่นิสิตต้องการแต่ส่วนใหญ่เมื่ออาจารย์ที่ปรึกษาได้รับผลการประเมินแล้วยัง ไม่ได้
ด าเนินการตามผลประเมินทั้งนี้อาจจะมีข้อจ ากัดบางประการ ดังนั้น งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ จึงได้จัดโครงการสัมมนา
ติดตามผลอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อให้การด าเนินงานด้านการ ให้ค าปรึกษาประสิทธิภาพต่อไป 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อติดตามผลการให้ค าปรึกษาทางวิชาการแก่นิสิตหลังจากท่ีได้รับผลการประเมิน 
 7.2  เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 650 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานกิจกรรมโครงการ ได้แก่ 
พบปะพูดคุยกับหัวหน้าภาควิชาและ
อาจารย์ที่ปรึกษา ปลีะ 2 ครั้ง (ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง ก่อนสอบปลายภาค) 
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 600 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 40 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพือ่น าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน โครงการสร้างเสริมและ
พัฒนาศิษย์เก่า (โครงการติดตามผลงานอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการและกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนธันวาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์และนอกสถานที่ตามความความเหมาะสม 

 
 
 



264 
 

11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วดัความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ 80 ของอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการและที่ปรึกษากิจการนสิิตให้ค าปรึกษาให้แก่นิสิต 
 คุณภาพ ระบบงานอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการมีประสิทธิภาพ 
 เวลา เดือนธันวาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้ค าปรึกษาแก่นิสติ และนสิิตไดร้ับค าปรึกษาทางอาจารย์ที่ปรึกษา 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101086003 ชื่อโครงการ โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า 
 (ระดับ 2) โครงการความสมัพันธ์ของศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันและคณาจารย ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขัน้ตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ เป็นคณะแรกและคณะเดียวในวิทยาลัยวิชาการศึกษา พิษณุโลก (ปี พ.ศ. 2510 - 2517) และต่อมาได้
เปลี่ยนมาเป็นมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก (ปี พ.ศ. 2517 - 2533) จนกระทั่งใน ปี พ.ศ. 2533 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก ได้รับการยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยนเรศวร จนถึงปัจจุบัน เมื่อนับถึงเล็งเห็นความส าคัญของพลังศิษย์เก่าที่ส่งคุณค่าที่จะ
ช่วยพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์และสังคมทางการศึกษาจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ของศิษย์เกา่ ศิษย์ปัจจุบันและคณาจารย ์
 7.2  เพื่อเผยแพรผ่ลงานทางวิชาชีพและวิชาการของศิษย์เก่าและนิสติปัจจุบัน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 200 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 
 

นิสิต 120 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

ศิษย์เก่า/วิทยากร 50 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการสร้างเสริมและพัฒนาศิษย์เก่า (โครงการความสัมพันธ์ของศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันและคณาจารย์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือสถานท่ีนอกมหาวิทยาลยัตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ที่เข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย 

2. ผลประเมิน ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ มีการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาชีพและวิชาการของศิษย์เก่าและนสิิตปจัจุบัน 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 มีเครือข่ายความสมัพันธ์ของศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันและคณาจารย ์
  13.2 ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันไดม้ีโอกาสการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101087015 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนสวสัดิการนสิิต 
 (ระดบั 2) โครงการสนับสนุนทุนสวัสดิการนิสติ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดบัที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยเปิดรับนักเรียน
ที่จบจากช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าเพื่อเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี แต่เนื่องจากนิสิตที่เข้าศึกษาต่อของคณะ
ศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่ จะมีปัญหาเรื่องการขาดแคลนทุนทรัพย์ ท าให้มีผลกระทบต่อการเรียนของนิสิต ดังนั้น เพื่อเป็นการสนับสนุน
นิสิตที่มีฐานะยากจน เรียนดี มีความประพฤติ จึงเห็นสมควรที่จะจัดท าโครงการสนับสนุนทุนการศึกษา จ านวน 5 เปอร์เซ็นต์ ของนิสิต
คณะศึกษาศาสตร์   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับนิสิตที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาต่อ 
 7.2  เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ 
 7.3  เพื่อให้นิสิตเกดิความภาคภมูิใจในคณะศึกษาศาสตร ์
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 500 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 500 คน 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร........... - 
บัณฑิตใหม ่ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

80,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 80,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................80,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการสนับสนุนสวัสดิการนิสิต (โครงการสนับสนุนทุนสวัสดิการนิสิต) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 80,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกรกฎาคม – เดือนสิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือสถานท่ีนอกมหาวิทยาลยัตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตที่เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมไม่น้อยกว่า 3.51 
 คุณภาพ นิสิตมีทุนการศึกษาส าหรับการเรยีน 
 เวลา เดือนกรกฎาคม – เดือนสิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 80,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความเข้มแข็งในด้านความรู ้และวิชาการ 
  13.2 นิสิตมีคณุลักษณะทีเ่หมาะสมกับความเป็นคร ู
  13.3 ศิษย์เก่าได้มีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กบันิสิตปจัจุบนั 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101090048 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศลิปและวัฒนธรรม 
 (ระดับ 2) โครงการส่งเสริมดา้นท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขัน้ตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิตและศิษย์เก่าสมัพันธ์  โทร........2436............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางอมรวรรณ  น้ าเงินสกลุม ี     โทร........2436............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ก าหนดให้นิสิตได้มีความรู้คู่คุณธรรม พร้อมทั้งสืบสานศาสนา และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แพร่หลาย 
แต่ปัจจุบันวัฒนธรรมไทยก าลังเลือนหายไปตามกาลเวลา เพื่อให้นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ได้เล็งเห็นความส าคัญ ในการสืบทอด
วัฒนธรรมไทย และเพื่อส่งเสริมให้นิสิตเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อส่งเสริมให้นิสติเกิดความรัก ความภาคภมูิใจในวัฒนธรรมไทย 
 7.2  เพื่อเผยแพร่วัฒนธรรมไทย 
 7.3  เพื่อส่งเสริมบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการจัดการเรยีนการสอน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 400 คน 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. ด าเนินงานโครงการตามที่วางแผนไว ้
4. แจกและเก็บประเมินโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
6. เสนอผลการด าเนินงานโครงการเพื่อน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงในโครงการต่อไป 

นิสิต 350 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 40 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 
หลักสตูร........... - 
บัณฑิตใหม ่ - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
หมวดเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม (โครงการส่งเสริมด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์หรือสถานท่ีนอกมหาวิทยาลยัตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวน นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ ที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับการส่งเสริมใหม้ีงานท าและภาคภมูิใจ

ในวัฒนธรรม 
2. ผลประเมินความพึงพอใจ  ในภาพรวมของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

 คุณภาพ - 
 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนกรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์มีความรัก ความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย 
  13.2 วัฒนธรรมไทยเป็นท่ีรู้จักและแพรห่ลาย 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089140 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการบรกิารวิชาการแก่สังคม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 

 
 
 



285 
 

 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2433............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน     นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชติ และนางสุธาวัลย์ พรมพลอย โทร........2433, 2405.. 
 5.4  ผู้รายงานผล       นางสาวธันย์ชนก ปานทะโชติ และนางสุธาวัลย์ พรมพลอย โทร........2433, 2405.. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ด้วยนโยบายด้านการบริการทางวิชาการของคณะศึกษาศาสตร์ มุ่งด าเนินการเพื่อยกระดับและพัฒนาการเรียนรู้ของชุมชน 
และบุคลากรทางการศึกษา ดังนั้น การส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทางการศึกษา มีทักษะทางด้านวิชาการ และมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับศาสตร์ทางด้านการศึกษาทั้ งเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติ  เพื่ อพัฒนาการเรียนการสอนให้ เกิดประสิทธิภาพนั้น                                  
คณะศึกษาศาสตร์ในฐานะที่มีหน้าที่ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวข้องกับการผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา                      
จงึได้จัดท าโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการแก่บุคลากรทางการศึกษาขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การพัฒนาทางด้านการศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและต่อเนื่องตลอดเวลา 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทั่วไปผู้สนใจ มีทักษะทางวิชาการ อาทิเช่น ทักษะการจัดการเรียน
การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการ และทักษะด้านการวิจัยทางการศึกษา เป็นต้น และน าความรู้
ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพในทุกๆ ด้านทางวิชาการของตนเอง 
 7.2  เพื่อเป็นการบริการทางวิชาการแก่ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทั่วไปที่สนใจ สนองต่อนโยบายของ                 
คณะศึกษาศาสตร์ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 100 คน 1. การจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการ                 

ในศาสตร์ทางการศึกษา 
2. การจัดฝึกอบรมทางวิชาการในศาสตร์
ทางการศึกษา 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

บุคลากรทางการศึกษาและผูส้นใจทั่วไป 50 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการบริการวิชาการแก่สังคม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 
 



288 
 

11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีกิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการแก่บุคลากรทางการศึกษา อย่างน้อย 1 โครงการ 
 คุณภาพ ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศกึษาและบุคคลทั่วไปผู้สนใจ มีทักษะทางวิชาการ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทั่วไปผู้สนใจ มีทักษะทางวิชาการ อาทิเช่น ทักษะการจัดการเรียนการสอน
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการ และทักษะด้านการวิจัยทางการศึกษา เป็นต้น และน าความรู้ที่ได้ไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพในทุกๆ ด้านทางวิชาการของตนเอง 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089078 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการสัปดาห์วิชาการ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                      
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิชาการ   โทร........2403............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางวันทนา  มาเตียง    โทร........2433............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางวันทนา  มาเตียง   โทร........2433............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยนโยบายด้านการบริการทางวิชาการของคณะศึกษาศาสตร์ มุ่งด าเนินการเพื่อยกระดับและพัฒนาการเรียนรู้ของชุมชน 
และบุคลากรทางการศึกษา ดังนั้น การส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทางการศึกษา มีทักษะทางด้านวิชาการ และมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับศาสตร์ทางด้านการศึกษาทั้งเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพนั้น คณะศึกษาศาสตร์
ในฐานะที่มีหน้าที่ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวข้องกับการผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการ
พัฒนาทักษะทางวิชาการแก่บุคลากรทางการศึกษาขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การพัฒนาทางด้านการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ต่อเนื่องตลอดเวลา  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทั่วไปผู้สนใจ มีทักษะทางวิชาการ อาทิเช่น ทักษะการจัดการเรียน
การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการ และทักษะด้านการวิจัยทางการศึกษา เป็นต้น และน าความรู้
ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพในทุกๆ ด้านทางวิชาการของตนเอง 
 7.2  เพื่อเป็นการบริการทางวิชาการแก่ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทั่วไปท่ีสนใจ สนองต่อนโยบายของคณะ
ศึกษาศาสตร์ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 150 คน 1. การจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการทุก

สาขาวิชาที่มีการจดัการเรียนการสอน 
2. การจัดนิทรรศการแสดงผลงานทาง
วิชาการทุกสาขาวิชาที่มีการจดัการเรียน
การสอนของนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ 
 

นิสิต 50 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

บุคลากรทางการศึกษาและผูส้นใจทั่วไป 50 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้......................1000,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการสัปดาห์วิชาการ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 2561 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีการน าเสนอผลงานทางวิชาการในด้านต่างๆ อย่างน้อย 1 ครั้ง 
 คุณภาพ มีการแลกเปลีย่นความรู้ทางวิชาการระหว่างผู้เข้าร่วมสมัมนา 
 เวลา เดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 2561 
 ต้นทุน 100,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณะศึกษาศาสตร์ได้จัดประชุมสัมมนาและนิทรรศการน าเสนอผลงานทางวิชาการในด้านต่างๆ อาทิเช่น งานวิจัยทาง 
การศึกษา นวตักรรมทางการสอน การบริหารการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร่วมสมัยเพื่อการศึกษา เป็นต้น 
  13.2 นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ได้ฝึกทักษะการมีส่วนร่วมและการแสดงความรู้ความสามารถด้านวิชาการ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089021 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
 (ระดับ 2) โครงการจดัท าวารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที ่1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศึกษา                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร........2423............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวอังคณา  แทนออมทอง   โทร........2423............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวอังคณา  แทนออมทอง   โทร........2423............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีนโยบายจะเผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกับการศึกษาและการวิจัยทางการศึกษา ซึ่งเป็น
ผลผลิตทางวิชาการของคณาจารย์และนิสิตของคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวรออกไปสู่สาธารณชน พร้อมทั้งเป็นการเปิด
โอกาสให้ผู้มีความรู้ความสามารถและมีความช านาญทางการศึกษาโดยทั่วไป น าผลการศึกษาค้นคว้าของตนมาตีพิมพ์ และเผยแพร่ 
เพื่อให้องค์ความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นในวงการการศึกษาได้เข้าถึงนักวิชาการ นิสิตนักศึกษา และบุคคลทั่วไป โดยจะให้มีการตรวจทาน
บทความและผลงานการวิจัยที่จะตีพิมพ์ในวารสารนี้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาทางการศึกษาหรือสาขาวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(Peer Review) มีการคัดเลือกบทความที่จะน าลงตีพิมพ์ในวารสารฉบับนี้  โดยกองบรรณาธิการซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในคณะศึกษาศาสตร์ อีกท้ังจะให้มีการแปลบทคัดย่อเป็นภาษาอังกฤษ เพื่อน าไปเผยแพร่บนเว็บไซด์ เพื่อให้ผู้สนใจ
ในระดับชาติได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้จากวารสารฉบับน้ีด้วย   
7.  วัตถุประสงค ์
 เพื่อจัดท าวารสาร “ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร” ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการทางการศึกษา/ครุศาสตร์ 
ของประเทศไทยและกลุ่มประเทศเพื่อนบ้าน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. ขออนุมัติโครงการจากมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(ได้รับอนุมตัิในหลักการเรียบร้อยแล้วโดยให้
ด าเนินการโครงการวารสารศึกษาศาสตร์เป็นประจ า
ทุกปี ตามที่ก าหนดไว้ในแผนฯ) 
2. คณะศึกษาศาสตร์แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 
3. คณะกรรมการฯ ด าเนินการจดัท าวารสาร
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
4. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล ท าการประเมินผล
การด าเนินงานเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณและรายงาน                      
ต่อคณะศึกษาศาสตร ์

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

วารสารศึกษาศาสตร ์ 4 ฉบับ 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

500,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 500,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................500,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการจัดท าวารสารศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 500,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร หรือนอกสถานที่ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีวารสารปลีะ 4 ฉบับ 
 คุณภาพ มีเผยแพร่วารสารเกี่ยวกับสาระเชิงวิชาการทางการศึกษาของนิสิต และคณาจารย์คณะศึกษาศาสตร์  

ไปสูส่าธารณชน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 500,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ท าให้มีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรออกสู่สาธารณชนได้อย่างกว้างขวาง
มากยิ่งข้ึน 
  13.2 ท าให้มีแหล่งตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการของคณาจารย์ และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089059 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการพฒันาคร ู
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายพัฒนาครูและบริการวิชาการ โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ศูนย์พัฒนาครู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จัดตั้งขึ้นเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านต่างๆ 
เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพสูงขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์

เพือ่ใช้ในการบริหารจดัการ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 40 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต 20 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 20 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการพัฒนาครู) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562  
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม ร้อยละ 80 
 คุณภาพ บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562  
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที.่................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้แนวปฏิบัติในการด าเนินงานด้านการวิจัย 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089064 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการโมบายยูนิต 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  หน่วยประชาสัมพันธ์                           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษยแ์ละพัฒนาศักยภาพนิสิต โทร........2442............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายบุญเลิศ จันทร์เพชร     โทร........2428............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายบุญเลิศ จันทร์เพชร     โทร........2428............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ตามที่มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีนโยบายในการออกให้บริการเคลื่อนที่เพ่ือพัฒนาสุขภาพและอาชีพแก่ประชาชนในเขตพื้นที่
10 จังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตในด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์นั้น คณะศึกษาศาสตร์ซึ่งเป็นคณะหนึ่ง
ของมหาวิทยาลัยตระหนักถึงความส าคัญในนโยบายดังกล่าวของมหาวิทยาลัย จึงเห็นสมควรให้บริการชุมชนในด้านวิชาการแก่สังคม 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษาและเทคโนโลยีทางการศึกษา จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการบริการเคลื่อนท่ี เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
และอาชีพประชาชน ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพือ่เป็นการบริการวิชาการแกส่ังคมในเรื่องของการพัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 7.2  เพื่อเป็นการขยายโอกาสและความเท่าเทียมของประชาชนผู้อยู่ห่างไกล 
 7.3  เพื่อเป็นการช่วยให้ประชาชนได้น าความรู้ที่ได้เป็นแนวทางในการพฒันาคุณภาพชีวิตของตนเอง 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 200 คน ให้บริการเคลื่อนที่เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

การศึกษาและเทคโนโลยีทางการศึกษาแก่
ประชาชน 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

ประชาชนในเขต 10 จังหวัด 200 คน 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการโมบายยูนิต) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ชุมชน/ภายนอกมหาวิทยาลัย 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีการจัดการให้บริการเพื่อพัฒนาสุขภาพและอาชีพแก่ประชาชนในเขตภาคเหนือตอนลา่ง  ไม่น้อยกว่า 2 ครั้ง 
 คุณภาพ ประชาชนในเขตภาคเหนือตอนลา่งได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษาและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือน กันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณะศึกษาศาสตร์ได้ตอบสนองนโยบายของมหาวิทยาลัยในการบริการวิชาการแก่สังคมในเรื่องของการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  13.2 คณะศึกษาศาสตร์ได้มีส่วนร่วมในการขยายโอกาสและความเท่าเทียมของประชาชนผู้อยู่ห่างไกล 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089065 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการวันศกึษาศาสตร ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานธุรการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน            นางสาวหนึ่งฤทัย แก้วดวงเล็ก    โทร........2411 กด 0.... 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวหนึ่งฤทัย แก้วดวงเล็ก    โทร........2411 กด 0.... 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ด้วยในวันท่ี 18 มกราคม ของทุกปี จะเป็นวันครบรอบการก่อตั้งคณะศึกษาศาสตร ์ซึ่งคณะศึกษาศาสตร์ได้มกีารจัดกิจกรรม
ต่างๆ ในด้านทางวิชาการ ด้านการสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และการเชิดชูเกียรติให้กับศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน       
คณะศึกษาศาสตร์จึงได้จัดโครงการวันศึกษาศาสตร์นี้ข้ึนเป็นประจ าทุกปี 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเป็นการระลึกถึงการก่อตั้งคณะศึกษาศาสตร ์
 7.2   เพื่อท านุบ ารุงศิลปวัมนธรรมประเพณีไทย  
 7.3   เพื่อเสรมิสร้างความภาคภูมิใจในวชิาชีพครู และความส าเร็จของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 220 คน 1. เก็บรวบรวมข้อมลูการด าเนินงาน  

2. ด าเนินการจดัพิมพ์และเผยแพร่ 
 

นิสิต 100 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 50 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 50 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า 20 คน 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 

 
 
 
 
 
 
 
 



317 
 

 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการวันศึกษาศาสตร์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม 18 มกราคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ ร้อยละ ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร นิสิต และศิษยเ์ก่าเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 คุณภาพ 1. มีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 

2.  สืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
 เวลา 18 มกราคม 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การเผยแพร่ผลการด าเนินงานสู่ผู้ที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089027 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการนวตักรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขัน้ตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สถานนวัตกรรม                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนา   โทร........2401............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายสนาม  เอกวิลัย    โทร........2425............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายสนาม  เอกวิลัย    โทร........2425............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ได้มีสถานนวัตกรรมของคณะศึกษาศาสตร์ เพื่อผลิตนวัตกรรมทางวิชาการในด้านการจัดการเรียน            
การสอน และในการผลิตนวัตกรรมดังกล่าว จ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการให้สถานนวัตกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงจ าเป็นต้อง
มีโครงการนวัตกรรม  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อบริหารจดัการสถานนวัตกรรมของคณะศึกษาศาสตร ์
 7.2   เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมด้านนวัตกรรม 
 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน บริหารจดัการสถานนวัตกรรม 
นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

การบริหารจัดการสถานนวตักรรม 1 แห่ง 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการนวัตกรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกุมภาพันธ์ 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์/และนอกคณะศึกษาศาสตร์  
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ - 
 คุณภาพ บริหารจดัการและส่งเสริมสถานนวัตกรรมใหเ้ป็นไปด้วยความเรียบรอ้ย 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกุมภาพันธ์ 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การบริหารสถานนวัตกรรมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088328 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
 (ระดับ 2) โครงการส่งเสริมพัฒนางานวิจัยคณาจารย ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   คณะศึกษาศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยให้กับบุคลากรทุกระดับ คือ คณาจารย์ บุคลากรและนิ สิต โดยมีการ
จัดสรรเงินรายได้ของคณะมาใช้ในการบริหารจัดการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ อาทิ การสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัย
พื้นฐานและ/หรืองานวิจัยประยุกต์ ,การต่อยอดงานวิจัยเพื่อได้นวัตกรรมทางการศึกษาและการวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริมให้
คณาจารย์คิดหัวข้อการวิจัยที่ตอบโจทย์ทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ
แนวทางการพัฒนาภาคเหนือ การวิจัยสถาบันของบุคลากรในคณะเพื่อน าไปขอต าแหน่งที่สูงขึ้น การสนับสนุนกิจการงานวิจัยของ
คณาจารย์และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในการน าเสนอผลงานวิจัยในต่างประเทศ การสนับสนุนพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัย 
รวมทั้งการส่งเสริมสนับสนุนการขอทุนวิจัยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยและการท าวิจัยรว่มกับหน่วยงานอ่ืนท้ังในและต่างประเทศ 
และเพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาและเสนอผลงานวิจัยใน
ระดับชาติและนานาชาติขึ้น เพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยที่มีประสิทธิภาพต่อเนื่องและยั่งยืน    
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อสนับสนุนการท าวิจัยของคณาจารย์และบุคลากร 
 7.2   เพื่อพัฒนาศักยภาพในการท าวิจัยของคณาจารย์ บุคลากร และนสิิตรวมทั้งก าหนดทิศทางในการท าวิจยัเพื่อตอบโจทย์
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
 7.3  เพื่อสนับสนุนในการน าเสนอผลงานวิจัยของคณาจารย์ บุคลากรและนิสิตในระดับชาติและนานาชาติ 
 7.4  เพื่อเผยแพรผ่ลงานตามพันธกิจของคณะให้ผู้ที่เกีย่วข้องและสาธารณชนได้รับทราบ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 30 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 30 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

2,000,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 2,000,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้................2,000,000...............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/
นวัตกรรม (โครงการส่งเสริมพัฒนางานวิจัยคณาจารย์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,000,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต มกีารขอรับทุนสนับสนุนการวิจยั 

2. คณาจารย์สามารถน าเสนอผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาตเิพิ่มขึ้น 
 คุณภาพ ได้ข้อมลูและงานวิจยัที่ตอบโจทยค์วามต้องการของประเทศและนานาชาติรวมทั้งการพัฒนางานด้านการวิจัย 

ที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 2,000,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้แนวปฏิบัติในการด าเนินงานด้านการวิจัย 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088053 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม (ระดับ 2) โครงการบริหารงานวิจัย 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยให้กับบุคลากรทุกระดับ คือ คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต โดยมีการ
จัดสรรเงินรายได้ของคณะมาใช้ในการบริหารจัดการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ อาทิ การสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัย
พื้นฐานและ/หรืองานวิจัยประยุกต์, การต่อยอดงานวิจัยเพื่อได้นวัตกรรมทางการศึกษาและการวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริมให้
คณาจารย์คิดหัวข้อการวิจัยที่ตอบโจทย์ทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ
แนวทางการพัฒนาภาคเหนือ การวิจัยสถาบันของบุคลากรในคณะเพื่อน าไปขอต าแหน่งท่ีสูงขึ้น การสนับสนุนกิจการงานวิจัยของ
คณาจารย์และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในการน าเสนอผลงานวิจัยในต่างประเทศ การสนับสนุนพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัย 
รวมทั้งการส่งเสริมสนับสนุนการขอทุนวิจัยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยและการท าวิจัยร่วมกับหน่วยงานอื่นทั้งในและ
ต่างประเทศ และ เพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาและเสนอ
ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติขึ้น เพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยที่มีประสิทธิภาพต่อเนื่องและยั่งยืน 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อการประชุมแลกเปลี่ยนร่วมกันของคณะกรรมการวิจยัประจ าคณะและเครือข่ายการวิจัย 
 7.2  เพื่อเผยแพรผ่ลงานตามพันธกิจของคณะให้ผู้ที่เกีย่วข้องและสาธารณชนได้รับทราบ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 100 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต 90 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

100,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 100,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................100,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/
นวัตกรรม (โครงการบริหารงานวิจัย) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 100,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. การประชุมคณะกรรมการวิจัย จ านวน 6 ครั้ง ต่อปี 

2. มีการจัดประชุมโครงการน าเสนอผลงานวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
 คุณภาพ ได้ข้อมลูและงานวิจยัที่ตอบโจทยค์วามต้องการของประเทศและนานาชาติ รวมทั้งการพัฒนางานด้านการวิจัย 

ที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 100,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้แนวปฏิบัติในการด าเนินงานด้านการวิจัย 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088036 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม (ระดับ 2) โครงการทุนท าวิทยานิพนธ ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยให้กับนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีการจัดสรรเงินรายได้ของคณะมา
ใช้ในการบริหารจัดการวิจัย อาทิ การสนับสนุนกิจการงานวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศกึษา ในการท าวิจัยและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท าวิจัย เช่น การคิดโจทย์วิจัยที่ตอบโจทย์ทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ
แนวทางการพัฒนาภาคเหนือและทุกภูมิภาค รวมทั้งการเพี่มศักยภาพในการขอทุนวิจัยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยและการท า
วิจัยร่วมกับหน่วยงานอื่น เพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะจึงได้จัดท าโครงพัฒนาทุนการท า
วิทยานิพน์ เพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยของคณะที่มีประสิทธิภาพ ต่อเนื่องและยั่งยืน 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อการสนับสนุนทุนในการวิทยานิพนธ์ระดับบณัฑิตศึกษา 
 7.2   เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักวิจัยนิสิตระดับบณัฑิตศึกษา 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น   20 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต   20 คน 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/
นวัตกรรม (โครงการทุนท าวิทยานิพนธ)์ 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตที่ขอทุนวิจัยได้รับทุนท าวิทยานิพนธ์ ร้อยละ 80 
 คุณภาพ คณะมผีลงานวิทยานิพนธ์ของนิสิตที่ไดร้ับการเผยแพร่ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้แนวปฏิบัติในการด าเนินงานด้านการวิจัย 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088050 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
 (ระดับ 2) โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยคณาจารย์ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

คณะศึกษาศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยให้กับบุคลากรทุกระดับ คือ คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต โดยมีการ
จัดสรรเงินรายได้ของคณะมาใช้ในการบริหารจัดการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ อาทิ การสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัย
พื้นฐานและ/หรืองานวิจัยประยุกต์, การต่อยอดงานวิจัยเพื่อได้นวัตกรรมทางการศึกษาและการวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริมให้
คณาจารย์คิดหัวข้อการวิจัยที่ตอบโจทย์ทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ
แนวทางการพัฒนาภาคเหนือ การวิจัยสถาบันของบุคลากรในคณะเพื่อน าไปขอต าแหน่งที่สูงขึ้น การสนับสนุนกิจการงานวิจัยของ
คณาจารย์และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในการน าเสนอผลงานวิจัยในต่างประเทศ  การสนับสนุนพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัย 
รวมทั้งการส่งเสริมสนับสนุนการขอทุนวิจัยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยและการท าวิจัยร่วมกับหน่วยงานอื่นทั้งในและ
ต่างประเทศ และ เพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะจึงจัดท า โครงการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยคณาจารย์เพื่อสนับสนุนตีพิมพ์ลงในฐานข้อมูลระดับชาติและนานาชาติเพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยที่มีประสิทธิภาพ
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยคณาจารย ์
 7.2  เพื่อการสนับสนุนพัฒนาศักยภาพของนักวิจัย 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 20 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต 20 คน 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

650,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 650,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................650,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/
นวัตกรรม (โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยคณาจารย์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 650,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ คณาจารย์ที่ขอทุนวิจัยได้รับทุนน าเสนอในระดับชาติและนานาชาติ ร้อยละ 80 
 คุณภาพ คณะมผีลงานวิจัยของคณาจารย์ทีไ่ด้ไปน าเสนอในระดับชาติและนานาชาติ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 650,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ส านักงานเลขานกุารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088329 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
 (ระดับ 2) โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยส าหรับนิสติ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขัน้ตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานวิจัยและบริการวิชาการ                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             รองคณบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์และวจิัย   โทร........2405............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสุธาวัลย์  พรมพลอย    โทร........2405............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   คณะศึกษาศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยให้กับบุคลากรทุกระดับ คือ คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต โดยมีการ
จัดสรรเงินรายได้ของคณะมาใช้ในการบริหารจัดการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ อาทิ การสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัย
พื้นฐานและ/หรืองานวิจัยประยุกต์ ,การต่อยอดงานวิจัยเพื่อได้นวัตกรรมทางการศึกษาและการวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริมให้
คณาจารย์คิดหัวข้อการวิจัยที่ตอบโจทย์ทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ
แนวทางการพัฒนาภาคเหนือ การวิจัยสถาบันของบุคลากรในคณะเพื่อน าไปขอต าแหน่งที่สูงขึ้น การสนับสนุนกิจการงานวิจัยของ
คณาจารย์และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในการน าเสนอผลงานวิจัยในต่างประเทศ  การสนับสนุนพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัย 
รวมทั้งการส่งเสริมสนับสนุนการขอทุนวิจัยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยและการท าวิจัยรว่มกับหน่วยงานอ่ืนท้ังในและต่างประเทศ 
และ เพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะจึงจัดท า โครงการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยนิสิต                 
เพื่อสนับสนุนตีพิมพ์ลงในฐานข้อมูลระดับชาติและนานาชาติเพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยที่มีประสิทธิภาพต่อเนื่องและยั่งยืน  
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยส าหรับนิสติ 
    
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 20 คน 1. ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

2. ติดตามประเมินโครงการ 
3. จัดพิมพ์และเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม 
 

นิสิต 20 คน 
บุคลากรสายวิชาการ - 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/
นวัตกรรม (โครงการทุนเสนอผลงานวิจัยส าหรับนิสติ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 200,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตที่ขอทุนวิจัยได้รับทุนน าเสนอในระดับชาติและนานาชาติ ร้อยละ 80 
 คุณภาพ คณะมผีลงานวิจัยของนิสิตที่ได้ไปน าเสนอในระดับชาติและนานาชาติ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้ผลงานวิจัยของนิสิตที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 
 
 
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091071 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (ระดับ 2) โครงการพฒันาศักยภาพบุคลากร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาการศึกษา            โทร..........2410............. 
                       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรุีย์พร  สว่างเมฆ                       โทร...........2410............ 
                      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร ธ ารงโสตถสิกุล                 โทร...........2410............ 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางณัฐธิดา  แจ้ดล้อม    โทร........2434............. 
                        นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ด้วยภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้รับผิดชอบการเรียนการสอนทั้งในระดับบัณฑิตศึกษา ในหลายสาขาวิชา  
ซึ่งการจัดกิจกรรมให้คณาจารย์ได้เข้าร่วมกิจกรรมและเกิดประสบการณ์จากการศึกษาดูงานนอกสถานที่ และการเข้าร่วมอบรม 
สัมมนาทางวิชาการ การน าเสนอผลงานวิจัย จะช่วยให้เกิดการสร้างเครือข่าย/พันธมิตร/ความสัมพันธ์กับองค์กร/สถาบันภายนอก
มหาวิทยาลัย รวมทั้งเป็นการสร้างวัฒนธรรมองค์การสู่  Knowledge based society ด้วยจิตส านึกของความใฝ่รู้  ใฝ่เรียน                    
เป็นแนวทางหนึ่งที่จะท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าไปสู่การปรับระบบการเรียนการสอนที่เน้นนิสิตเป็นศูนย์กลางและมีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียน และผู้สอน นอกจากนี้ ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ เป็นภาควิชาที่มีคณาจารย์ที่อยู่ใน
สาขาวิชา ประกอบด้วย สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา และ
สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนว เพื่อความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกันในการท างาน การเพิ่มสัมพันธภ าพที่ดีในการท างานร่วมกัน                  
การเสริมสร้างสุขภาพที่ดี การสร้างขวัญก าลังใจ การส่งเสริมให้น าความรู้และทักษะที่ได้จากการพัฒนาศักยภาพมาใช้ในการจัด             
การเรียนการสอนและการวัดผลการเรียนรู้ของนิสิต และรวมไปถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายสนับ สนุนของภาควิชา
การศึกษาอีกด้วย ดังนั้น จึงได้จัดโครงการสร้างเสริมสมรรถนะของบุคลากรขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ในด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริหารจัดการ การเรียนการสอน                 
การจัดการความรู้ จากการศึกษาดูงานนอกสถานที่ การเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนาทางวิชาการ การน าเสนอผลงานวิจัย ทั้งใน
องค์กรหรือหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศและน าประสบการณ์ใหม่ๆ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดการความรู้ และ
ปรับปรุงระบบการจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิต 
 7.2  เพื่อเพ่ิมสัมพันธภาพท่ีดีในการท างานร่วมกันของคณาจารย์ การเสรมิสร้างสุขภาพท่ีดี และสร้างขวัญก าลังใจ ให้แก่ภาควิชา
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร ์
 7.3  เพื่อพัฒนาศักยภาพให้แก่บุคลากรสายสนบัสนุนได้น ามาพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานของภาควชิาให้มีประสิทธิภาพ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 
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 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 36 คน 1. อาจารย์เข้าร่วมประชุม/อบรม/ 

สัมมนาในสถานท่ี ภายในประเทศหรือ
ต่างประเทศ 
2. จดักิจกรรมศึกษาดูงานการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาส าหรับคณาจารย ์
ทั้งในและต่างประเทศ 
3. จัดอบรม ประชุม/สัมมนา ส าหรับ
คณาจารย ์

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 34 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 2 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 

 
 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

680,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 680,000         
 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................680,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร) 
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 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน 40,000 
2 ค่าใช้สอย 600,000 
3 ค่าวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 

 
11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพฒันาในด้านวิชาการ และ /หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง     
 คุณภาพ 
 

คณาจารย์สามารถน าประสบการณ์ที่ไดร้ับมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิต และ 
การวิจัยได้  

 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 680,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ได้รับประสบการณ์ในด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริหารจัดการ  
การเรียนการสอน  การจัดการความรู้ จากการศึกษาดูงานนอกสถานที่ การเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนาทางวิชาการ การน าเสนอ
ผลงานวิจัย  ทั้งในองค์กรหรือหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศและน าประสบการณ์ใหม่ๆ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
จัดการความรู้ และปรับปรุงระบบการจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิต 
  13.2 อาจารย์มีสัมพันธภาพที่ดีในการท างานร่วมกันของคณาจารย์ การเสริมสร้างสุขภาพที่ดี และสร้างขวัญก าลังใจ ให้แก่
ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
  13.3 อาจารย์ได้พัฒนาศักยภาพให้แก่บุคลากรสายสนับสนุนได้น ามาพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานของภาควิชา ให้มี
ประสิทธิภาพ 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101090002 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศลิปและวัฒนธรรม 
 (ระดับ 2) โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาการศึกษา            โทร..........2410............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางณัฐธิดา  แจ้ดล้อม    โทร........2434............. 
                        นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    ศิลปวัฒนธรรมไทยควรแก่การส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้เล็งเห็นความส าคัญ                            
ในการธ ารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ไทยและภูมิปัญญาไทย จึงได้โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมขึ้น เพื่อส่งเสริมให้มีกิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและวิถีชีวิตให้แก่นิสิต ส่งเสริมให้บุคลากรได้เห็นคุณค่าด้านภูมิปัญญาไทย วิถีวัฒนธรรมไทย การบูรณาการองค์
ความรู้ พุทธธรรมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อาทิ การดูแลสุขภาพแพทย์วิถีธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เป็นการดูแลสุขภาพ
แบบพ่ึงตนท่ีน าเอาจุดดีของวิทยาศาสตร์สุขภาพแผนปัจจุบัน แผนไทย แผนทางเลือก และแผนพ้ืนบ้าน รวมถึงหลักการ เพื่อสุขภาพ 
ที่ดี มาบริหารจัดการองค์ความรู้ ประยุกต์ ผสมผสาน บูรณาการด้วยพุทธธรรม และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อแก้ไขหรือ                  
ลดปัญหาสุขภาพ ณ สภาพสังคม สิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน น าไปสู่การปฏิบัติที่ ประหยัด ปลอดภัย  เรียบง่าย พ่ึงตนเองได้ใช้ทรัพยากร
ในท้องถิ่นเป็นหลัก และมีความยั่งยืน อีกทั้งสืบสานการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา เป็นต้น ตลอดจนการก าหนดแนวทางในกา ร
ปฏิบัติงานต่างๆ ของภาควิชาการศึกษา รวมทั้งการ บูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
กับการจัดการเรยีนการสอนและกจิกรรมนสิิตอีกด้วย 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อส่งเสริมเอกลักษณ์ไทย วิถีวัฒนธรรมไทย ปลูกฝังเจตคติ ค่านิยม และความเป็นไทยให้แก่บุคลากร 
 7.2  เพื่อให้ตระหนักถึงคณุค่าของศิลปวัฒนธรรม 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 36 คน 1. กิจกรรมบูรณาการงานด้านท านุบ ารุง

ศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียน
การสอนและกิจกรรมนสิิต                      
2. กิจกรรมรดน้ าด าหัว เพื่อสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 34 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 2 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศษิย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

20,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 20,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................20,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หมวดเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม (โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน 1,000 
2 ค่าใช้สอย 10,000 
3 ค่าวัสดุ 9,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2561 – เมษายน  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ มีผู้เข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย ร้อยละ 80 
 คุณภาพ 
 

ผู้เข้าร่วมโครงมีเจตคติที่ดตี่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม มีค่านิยมของความเป็นไทย และตระหนักถึงคุณค่า
ของศิลปวัฒนธรรมไทย 

 เวลา เดือนพฤศจิกายน 2561 – เดือนเมษายน 2562 
 ต้นทุน 20,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีเจตคติทีด่ีต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม มีคา่นิยมของความเป็นไทย และตระหนักถึงคุณค่า 
ของศิลปวัฒนธรรมวัฒนธรรมไทย   
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083022 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน  
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 

 
 
 



369 
 

 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์           
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาการศึกษา            โทร..........2410............. 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา                       โทร..........2411 ต่อ 205 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. สาขาวิชาภาษาไทย                        โทร..........2410 ต่อ 433 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ                         โทร..........2410 ต่อ 213 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. สาขาวิชาสังคมศึกษา                        โทร..........2410 ต่อ 213 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. และ กศ.ด. สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน            โทร..........2410 ต่อ 113 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. และ กศ.ด. สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา         โทร..........2410 ต่อ 419 
   อาจารย์ประจ าหลักสตูร กศ.ม. และ กศ.ด. สาขาวิชาวิทยาศาสตรศ์กึษา            โทร..........2410............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางณัฐธิดา  แจ้ดล้อม    โทร........2434............. 
                        นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาววิชชุดา  สมจิต          โทร........2410............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตระดับปริญญาโท โดยมุ่งพัฒนา
คุณภาพการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร มีการ พัฒนากิจกรรม 
นอกหลักสูตรให้น าไปสู่การสร้างอัตตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรให้ เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครอง ชีวิต เก่งพิชิตปัญหา 
โดยการมีส่วนร่วมและสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าของภาควิชาการศึกษาและคณะศึ กษาศาสตร์ ส่งเสริมและสนับสนุน 
ให้นิสิตทุกระดับเตรียมความพร้อมด้านวิชาการและวิจัย เรียนรู้วิชาการ วิจัย และวิชาชีพด้านต่างๆ การเชิญวิทยากรที่สามารถ
ถ่ายทอดประสบการณ์องค์ความรู้ รวมถึงการศึกษาดูงาน การบูรณาการสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี ชุมชนและสถาปัตยกรรม
โบราณสถาน ซึ่งล้วนเป็นการเพิ่มพูนความรู้และทักษะในด้านต่างๆ ตามความเหมาะสมของรายวิชา ส่งเสริมและสนับสนุน  
ให้มีกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
จรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการส่งเสริมให้นิสิตทุกสาขาวิชา 
เข้าร่วมกิจกรรมประชุมวิชาการ การน าเสนอผลงานวิชาการวิจัย ทั้งระดับชาติและระดับนานาชาติ และสนับสนุนส่งเสริมให้นิสิต  
ได้พัฒนาทักษะในการเขียนบทความจากวิทยานิพนธ์ ให้สามารถน าไปตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติได้ 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษาดูงานเกิดวิสัยทัศน์ และ
องค์ความรู้ที่กว้างขวางยิ่งข้ึน 
 7.2  เพื่อจัดกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมให้ส าหรับนิสิตระดับปริญญาโท 
 7.3  เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะในการเขียนบทความวิจัย บทความจากวิทยานิพนธ์ ให้สามารถน าไปตีพิมพ์เผยแพร่                
ในวารสารระดับชาติและนานาชาติได้ 
 7.4  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมและน าเสนอผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/วิจัยของนิสิตในเวทีระดับชาติและนานาชาติ 
 7.5  เพื่อจัดกิจกรรมให้นิสิตปัจจุบันได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้และสร้างเครือข่ายรว่มมือทางวิชาการกับศิษย์เก่าของภาควิชาการศึกษา
หรือคณะศึกษาศาสตร์  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 
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 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

หลักสูตร 
งบ 

ประมาณ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

กิจกรรม นิสิต บุคลากร 
สาย

วิชาการ 

บุคลากร 
สาย

สนับสนุน 

หลักสตูร 
 

กศ.ม.หลักสูตรและการสอน 75,000 20 6 2 1 1. โครงการศึกษาดูงาน
ส าหรับนสิิต 
2. โครงการเชิญวิทยากรใน
รายวิชา 
3. กิจกรรมการสัมมนาวิทยา
นินพธ์พัฒนาทักษะในการ
เขียนบทความวิจัย 

กศ.ม.วิจัยและประเมินผลฯ 50,000 20 11 2 1 
กศ.ม.วิทยาศาสตรศ์ึกษา 70,000 18 7 2 1 
กศ.ม.คณติศาสตรศ์ึกษา 80,000 10 7 2 1 
กศ.ม.ภาษาไทย 25,000 5 5 2 1 
กศ.ม.ภาษาอังกฤษ 25,000 11 1 2 1 
กศ.ม.สังคมศึกษา 15,000 2 1 2 1 
กศ.ด.วิจัยและประเมินผลฯ 60,000 20 11 2 1 
กศ.ด.หลักสูตรและการสอน 100,000 10 6 2 1 
กศ.ด.วิทยาศาสตรศ์ึกษา 50,000 8 7 2 1 

รวม 550,000 124 34 2 10  
 

 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

550,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 550,000         
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................550,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน) 
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 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน 100,000 
2 ค่าใช้สอย 400,000 
3 ค่าวัสดุ 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 

 
11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่องที่ได้เรียนรู้และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ร้อยละ 80  

อยู่ในระดับมาก 
2. นิสิตได้เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/วิจัยในเวทีระดับชาติและนานาชาติ 

 คุณภาพ 
 

1. นิสิตสามารถน าสิ่งที่ได้เรียนรู้และได้แลกเปลีย่นประสบการณไ์ปประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอน 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับการศึกษาและสังคมนิสติได้รับการช่วยเหลอืพัฒนาศักยภาพ 
การเรยีนรู ้
2. มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/วิจัยของนิสติ เพื่อน าสูก่ารใช้ประโยชน์ในเวทีระดับชาติและ
นานาชาติ 

 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 550,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน เกิดวิสัยทัศน์และ             
องค์ความรู้ที่กว้างขวางยิ่งข้ึน 
  13.2 นิสิตได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านวิชาการ 
  13.3 นิสิตมีพัฒนาทักษะในการเขียนบทความจากวิทยานิพนธ์ และสามารถน าไปตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติได้ 
  13.4 นิสิตได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมและน าเสนอผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/วิจัยในเวทีระดับชาติและนานาชาติ 
  13.5 เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า สร้างความร่วมมือกับศิษย์เก่าในการท าหน้าที่เช่ือมโยงโครงการ
ของคณะศึกษาศาสตร์กับชุมชน 
 
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101081003 ชื่อโครงการ โครงการกระบวนการจัดท าแผน  
 (ระดับ 2) โครงการจดัท าและทบทวนแผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวชิาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     โทร........2417............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายจักรพันธ์  บุญเม่น     โทร........2413............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายจักรพันธ์  บุญเม่น            โทร........2413............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    เพื่อให้การบริหารของภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ด าเนินการได้อย่างเป็นระบบสอดคล้องกับนโยบายของ
คณะศึกษาศาสตร์และมหาวิทยาลัย ซึ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในการก าหนด ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
การด าเนินงานตามภารกิจ ดังนั้นภาควิชาจึงจัดการประชุมปฏิบัติการเพื่อรับฟังแนวความคิดของคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ ในการระดม
ความคิดข้อเสนอแนะและน ามาจัดท าแผนพัฒนากลยุทธ์ของภาควิชาฯ ท่ีสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงต่อไป  
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อวางกรอบนโยบายและแนวทางการบริหารร่วมกันให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
 7.2  เพื่อรองรับการประกันคณุภาพการศึกษา 
 7.3  เพื่อก าหนดให้มีการประเมินโครงการ KM และน าเข้าที่ประชุมเพื่อจะได้มีการทบทวนปรับปรุงเกี่ยวกับการจัดท าแผน                
กลยุทธ์ในรูปแบบของการท า KM ในโอกาสต่อไป 
 7.4  เพื่อปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานTQF 
 7.5  เพื่อผลิตบัณฑติให้มีความรู้ความสามารถเป็นไปตามเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลักสตูร 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 17 คน 1. เสนอโครงการ                                               

2. ขออนุมัติงบประมาณ                              
3. สรุปผลการด าเนินโครงการ / 
ประเมินผล     
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 14 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 3 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

30,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 30,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................30,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกระบวนการจัดท าแผน (โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 20,000 
2 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ค่าตอบแทน ค่าเดนิทาง  ค่าที่พัก)                     10,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ธันวาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1.  บุคลากรสายวิชาการสายสนับสนุนและศิษย์เก่า ท่ีเข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย ร้อยละ 80  

2.  ความพึงพอใจของบุคลากรสายวิชาการสายสนับสนุนและศิษย์เก่า ร้อยละ 80 อยู่ในระดบัมาก 
 คุณภาพ 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาได้วางกรอนโยบายและแนวทางการบริหารองค์กรร่วมกัน 
ให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์และพันธกจิ 

 เวลา เดือนธันวาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 30,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ได้วางกรอบนโยบายและแนวทางการบริหารร่วมกันใหเ้ป็นไปตามวสิัยทัศน์และพันธกิจ                      
  13.2 ได้รองรับการประกันคณุภาพการศึกษา                                                                              
  13.3 เพื่อก าหนดให้มีการประเมินโครงการและมีการทบทวนปรับปรุงเกีย่วกับการจัดท าแผนกลยุทธ์. 
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101082046 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการหลักสูตร  
 (ระดับ 2) โครงการบริหารจัดการหลักสตูรระดับบณัฑติศึกษา 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     โทร........2417............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายจักรพันธ์  บุญเม่น     โทร........2413............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายจักรพันธ์  บุญเม่น            โทร........2413............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษามีหลักสูตรที่ผลิตทั้ง ระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก การ จัด               
การเรียนการสอน และด าเนินการตามหลักสูตร ควรมีการติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรโดยนิสิตที่จะส าเร็จการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อเป็นการประกันคุณภาพของหลักสูตร ดังนั้นภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ควรมีการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรให้สอดคล้องกับผลการประเมิน และปรับเปลี่ยนไปตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อเป็นการพัฒนาหลักสูตรให้มันสมัยต่อ
เทคโนโลยีการศึกษาและเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน TQF   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อปรับปรุงหลักสูตรของภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน TQF 
 7.2  เพื่อผลิตบัณฑติให้มีความรู้ความสามารถเป็นไปตามเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลักสตูร 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 126 คน 1. เสนอโครงการ                                               

2. ขออนุมัติงบประมาณ                              
3. สรุปผลการด าเนินโครงการ / 
ประเมินผล     
 

นิสิต 100 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 14 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 3 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร 2 หลักสูตร 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 10,000 
2 ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 10,000 
3 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ค่าตอบแทนผู้วิพากษ์หลักสูตร ค่าเดินทาง ค่าท่ีพัก) 30,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. บุคลากรสายวิชาการสายสนับสนุนนิสิตและศิษย์เก่า ท่ีเข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย ร้อยละ 80  

2.  ความพึงพอใจของบุคลากรสายวิชาการสายสนับสนุนนิสิตและศษิย์เก่า ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสตูรให้สอดคล้องและได้มาตรฐาน 
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ผลการปรับปรุงหลักสูตรของภาควิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน TQF 
  13.2 การผลิตบณัฑิตใหม้ีความรู้ความสามารถเป็นไปตามเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลักสตูร 
   
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101090002 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศลิปและวัฒนธรรม 
 (ระดับ 2) โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง  การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
 
 

 



388 
 

4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     โทร........2417............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายจักรพันธ์  บุญเม่น     โทร........2413............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายจักรพันธ์  บุญเม่น            โทร........2413............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    การมุ่งเน้นผลิตบัณฑิต  มหาบัณฑิต และดุษฏีบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา                 
ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ ซึ่งการส่งเสริมกิจกรรมทางสังคม ท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะวัฒนธรรมไทย เป็นการเชื่อมความสัมพันธ์แลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์อันดีต่อกัน ซึ่งสามารถน าเทคโนโลยีมาบูรณาการ
ประยุกต์น ามาใช้ได้ทั้ งการเรียนการสอน สื่อประสม ความคิดสร้างสรรค์และการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมจะช่วย 
ปลูกฝังให้นิสิตเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสังคม  ส่งผลให้นิสิตมีจิตใจที่เอื้ออาทรต่อกันและกันต่อสังคม ได้รู้ถึงความสุขที่ได้  
จากการท าประโยชน์เพื่อสังคม ไม่ใช่เป็นผู้รับจากสังคมเพียงอย่างเดียวและในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้นิสิตได้มีส่วนร่วมในการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมให้ด ารงอยู่คู่กับการเรียนการสอนสมัยใหม่ 
 7.2  เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดรีะหว่างคณาจารย์และนิสิตในการท างานร่วมกัน 
 7.3  เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมสังคมของไทย 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 216 คน 1. เสนอโครงการ 

2. ขออนุมัติงบประมาณ      
3. สรุปผลการด าเนินโครงการ / 
ประเมินผล                            

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 14 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 3 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

10,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพือ่น าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 10,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................10,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หมวดเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม (โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 10,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – เมษายน  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการตามเป้าหมาย ร้อยละ 80  

2. ความพึงพอใจของนิสิตที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ นิสิตได้มสี่วนร่วมในการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมใหด้ ารงอยู่คู่กับการเรยีนการสอนสมยัใหม่ 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนเมษายน 2562 
 ต้นทุน 10,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตได้มสี่วนร่วมในการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมใหด้ ารงอยู่คู่กับการเรยีนการสอนสมยัใหม่ 
  13.2 ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดรีะหว่างคณาจารย์และนิสติในการท างานรว่มกัน 
 
 
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101085005 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 (ระดับ 2) โครงการส่งเสริมดา้นวิชาการและทักษะชีวิต 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 สง่เสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     โทร........2417............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายจักรพันธ์  บุญเม่น     โทร........2413............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายจักรพันธ์  บุญเม่น            โทร........2413............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา มีเป้าประสงค์ด้านเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งการจัด การเรียนการสอน    
นิสิตจะได้ศึกษาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ แหล่งเรียนรู้ด้านวิชาชีพ การฝึกทักษะศาสตร์เทคโนฯ และนวัตกรรมการศึกษา                
โดยบูรณาการการเรียนสู่ชุมชน และความรู้จากหลักการคิด จากวิทยากรที่มีประสบการณ์จริง   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาชีพและศาสตร์ต่างๆ แก่นิสิต 
 7.2  เพื่อให้นิสิตน าองค์ความรู้มาพัฒนาเป็นทักษะในการด ารงชีวิต 
 7.3  เพื่อให้นิสิตน าแนวทางจากแหล่งเรียนรู้มาพัฒนากระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM ในห้องเรยีน 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 216 คน 1. เสนอโครงการ                                               

2. ขออนุมัติงบประมาณ                              
3. สรุปผลการด าเนินโครงการ / 
ประเมินผล     
 

นิสิต 200 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 14 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 3 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร - 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

50,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 50,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................50,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการส่งเสริมด้านวิชาการและทักษะชีวิต) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าเดินทางการไปราชการ ( ค่าเดินทาง ที่พัก เบี้ยเลี้ยง น้ ามันเช้ือเพลิง) 50,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 

 
 
 



396 
 

11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. นิสิตและศิษย์เก่า ท่ีเข้าร่วมโครงการตามเปา้หมาย ร้อยละ 80  

2. ความพึงพอใจของนิสิตและศิษย์เก่าและศิษย์เก่า ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ นิสิตได้รับความรู้จากวิทยากรจากการศึกษาดูงานในรายวิชาต่างๆ มาใช้ในการเรียน 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 - เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 50,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ได้พัฒนากระบวนการพัฒนาเสรมิสร้างทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาชีพและศาสตร์ต่างๆ  
  13.2 นิสิตน าองค์ความรู้มาพัฒนาเป็นทักษะในการด ารงชีวิต 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



397 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1.  รหัสโครงการ 040101083022 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 

 
 
 



399 
 

 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนนิการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     โทร........2417............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นายจักรพันธ์  บุญเม่น     โทร........2413............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นายจักรพันธ์  บุญเม่น            โทร........2413............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
นเรศวร มีการ พัฒนากิจกรรมนอกหลักสูตรให้น าไปสู่การสร้างอัตตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรให้ เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด 
เก่งครอง ชีวิต เก่งพิชิตปัญหา โดยการมีส่วนร่วมและสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าของภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา และ
คณะศึกษาศาสตร์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตเตรียมความพร้อมด้านวิชาการและวิจัย เรียนรู้วิชาการ วิจัย และวิชาชีพด้านต่างๆ 
อย่างหลากหลายจากประสบการณ์จริง เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้และทักษะในด้านต่างๆ ตามความเหมาะสมของรายวิชา ตลอดจน
ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ จึงได้จัดโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์) ขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ไดร้ับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน เกิดวิสัยทัศน์ และ
องค์ความรู้ทีก่ว้างขวางยิ่งข้ึน 
 7.2  เพื่อจัดกิจกรรมด้านวิชาการ ด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมให้ส าหรับนิสิต 
 7.3  เพื่อจัดกิจกรรมให้นิสิตปัจจุบันได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายร่วมมือทางวิชาการกับศิษย์เก่าของภาควิชา
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หรือคณะศึกษาศาสตร์ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

หลักสูตร 
งบ 

ประมาณ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม 
นิสิต บุคลากร 

สาย
วิชาการ 

บุคลากร 
สาย

สนับสนุน 

หลัก 
สูตร 

 

 

กศ.บ.คอมพิวเตอร ์ 90,000 100 5 2 1 จัดโครงการการศึกษาดูงาน กิจกรรมด้านวิชาการ 
ด้านกีฬาส่งเสรมิสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้าน
ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม
จรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนษุยชน ด้าน
บ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ให้แก่นิสติ 

ศศ.บ.เทคโนโลยฯี 90,000 100 5 2 1 
กศ.ม.เทคโนโลยฯี 70,000 35 5 2 1 
ปร.ด.เทคโนโลยีฯ 70,000 35 5 2 1 

รวม 320,000 270 14 2 4  
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

320,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 320,000         
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................320,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน 100,000 
2 ค่าใช้สอย 200,000 
3 ค่าวัสดุ 20,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่องที่ได้เรียนรู้และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ 
 

นิสิตสามารถน าสิ่งที่ได้เรยีนรู้และได้แลกเปลีย่นประสบการณไ์ปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรยีนการสอนให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดกับการศึกษาและสังคมนิสติได้รับการช่วยเหลือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 

 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 320,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน เกิดวิสัยทัศน์และ             
องค์ความรู้ที่กว้างขวางยิ่งข้ึน 
  13.2 นิสิตได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬาส่งเสริมสุขภาพ ด้านนันทนาการ ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริ ม
คุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณ ศาสนา และสิทธิมนุษยชน ด้านบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านวิชาการ 
  13.3 เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า สร้างความร่วมมือกับศิษย์เก่าในการท าหน้าที่เช่ือมโยงโครงการ
ของคณะศึกษาศาสตร์กับชุมชน 
 
 
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101081055 ชื่อโครงการ โครงการกระบวนการจัดท าแผน (ระดับ 2) โครงการทบทวนและจัดท าแผน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขัน้ตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ที่ปรึกษาโครงการ             รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์     โทร........2432............. 
 5.3  ผู้รับผิดชอบ             รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ / รศ.ดร.จิตมิา  วรรณศรี โทร........2432............. 
 5.4  ผู้ประสานงาน             นางสาวสายสุดา  ค าหล้า     โทร........2432............. 
 5.5  ผู้รายงานผล                รศ.ดร.จิติมา  วรรณศร ี           โทร........2432............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   เพื่อให้การบริหารจัดการของภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ด าเนินการได้อย่างเป็นระบบ
สอดคล้องกับกรอบนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย นโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของ คณะศึกษาศาสตร์ และ
สอดคล้องกับพันธกิจทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม
ของภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา และเพื่อเป็นการยกระดับขีดความสามารถของการปฏิบัติงานตาม KPI สอดคล้องกับแผน
ยุทธ์ศาสตร์ของคณะศึกษาศาสตร์ แผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ตลอดจนการก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานต่างๆ ของ
ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อเป็นการระดมความคิดของคณาจารย์และ เจ้าหน้าที่ภาควิชาบริหาร
และพัฒนาการศึกษา ในการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา ที่สามารถ
น าไปเป็นแนวทางในการด าเนินงานตามพันธกิจหลักของภาควิชาฯ ให้มีประสิทธิภาพต่อไป  
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อจัดท าแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2562 ของภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 10 คน 1. ประชุมจัดท าโครงการและเอกสาร 

ร่างแผนยุทธ์/แผนปฏิบตัิการประจ าปี 
2. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
3. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
4. ประชุมจัดท าแผน  
5. ประเมินโครงการและสรุป 
การด าเนินการ 
6. น าเข้าที่ประชุมเพื่อปรับปรุงตาม 
ผลการประเมิน 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 9 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

20,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 20,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................20,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกระบวนการจัดท าแผน (โครงการทบทวนและจัดท าแผน) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าที่พักคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 10,000 
2 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 8,000 
3 ค่าวัสดุ จัดท าเอกสาร 2,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว่างเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนนุเข้าร่วมโครงการ และมีความพึงพอใจตามเป้าหมาย ร้อยละ 80 
 คุณภาพ 
 

ได้แผนปฏิบัติการของภาควิชาบรหิารฯ ประจ าปี 2562 ท่ีสอดคล้องนโยบาย กลยุทธ์ ของคณะฯ  
และมหาวิทยาลัย 

 เวลา ระหว่างเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 
 ตน้ทุน 20,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2562 ของภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
โดยการมีส่วนร่วมของคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา ที่มีความสอดคล้องกับนโยบายและ                       
แผนยุทธศาสตร์ของคณะศึกษาศาสตร์ และมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



409 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101082068 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการหลักสูตร (ระดับ 2) โครงการบรหิารจัดการหลักสูตร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ที่ปรึกษาโครงการ             รศ.ดร.จิติมา  วรรณศร ี    โทร........2432............. 
 5.3  ผู้รับผิดชอบ             รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ / รศ.ดร.จิตมิา  วรรณศรี โทร........2432............. 
 5.4  ผู้ประสานงาน             นางสาวสายสุดา  ค าหล้า     โทร........2432............. 
 5.5  ผู้รายงานผล                รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ ์           โทร........2432............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา เปิดสอนหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิตและหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต โดยให้
เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน คุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา ตลอดจนให้สอดคล้องกับ
สถานภาพเปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าในศาสตร์ จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรของ                       
ทุกสาขาวิชาให้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ   
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
 7.2  เพื่อปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาพัฒนศึกษา  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 10 คน 1. จัดท าโครงการและขออนุมตัิโครงการ  

2. ประชุมเพื่อพิจารณาปรับปรุง 
การด าเนินงานของหลักสูตรให้มีความ
เหมาะสม  
3. สรุปประเมินผลการด าเนินโครงการ
กิจกรรม  
4. ปรับปรุงแก้ไขแนวทางด าเนินโครงการ
ปีต่อไป  
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 9 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร 4 หลักสูตร 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กจิกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการหลักสูตร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าที่พักคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 20,000 
2 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 8,000 
3 ค่าวัสดุ จัดท าเอกสาร 7,000 
4 ค่าพาหนะ 5,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2561 - เมษายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ หลักสตูรในภาควิชาจ านวน 4 หลกัสูตร ได้รบัการปรับปรุง แนวทางด าเนินงานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ ์
 คุณภาพ หลักสตูรทุกหลักสูตร ได้รับการรับรองและเป็นไปตามมาตรฐาน 
 เวลา พฤศจิกายน 2561 – เมษายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ มแีนวทางด าเนินงานท่ีเป็นระบบมีตามมาตรฐาน 
  13.2 หลักสตูรการศึกษาดุษฎีบณัฑติ มแีนวทางด าเนินงานท่ีเป็นระบบมีตามมาตรฐาน 
   
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091047 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (ระดับ 2) โครงการบรหิารพัฒนาบุคลากร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ที่ปรึกษาโครงการ             รศ.ดร.จิติมา  วรรณศร ี    โทร........2432............. 
 5.3  ผู้รับผิดชอบ             รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ / รศ.ดร.จิตมิา  วรรณศรี โทร........2432............. 
 5.4  ผู้ประสานงาน             นางสาวสายสุดา  ค าหล้า     โทร........2432............. 
 5.5  ผู้รายงานผล                รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ ์           โทร........2432............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
 ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา มีการก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และเป้าประสงค์ในการส่งเสริมคณาจารย์               
ให้มีความเช่ียวชาญในการสอน การพัฒนาผลงานวิชาการและการท าวิจัย ซึ่ งสอดคล้องกับเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา                
อีกทั้งผลการประเมินตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพภายในของคณะศึกษาศาสตร์ ในส่วนการวิจัย การท าผลงานวิชาการของ
คณาจารย์มีค่อนข้างน้อย 
 ดังนั้น ภาควิชาฯ จึงมีโครงการพัฒนาบุคลากร ท้ังการไปศึกษาดูงานต่างประเทศท่ีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านงาน
วิชาการและการวิจัยทั้งภายใน และต่างประเทศเพื่อส่งเสริมให้คณาจารย์พัฒนาผลงานวิชาการและงานวิจัย อันจะน ามาซึ่ง
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
7.  วัตถุประสงค ์
  เพื่อส่งเสริมและเพิ่มพูนศักยภาพของคณาจารย์ของภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 10 คน 1. ประชุมจัดท าโครงการและขออนุมัต ิ

2. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
เพื่อพัฒนาบุคลากรของภาควิชา 
3. ด าเนินงานศึกษาดูงาน/แลกเปลี่ยน
เรียนรู/้ประชุมสมัมนา  
4. สรุปการด าเนินการโครงการ 
5. ประเมินโครงการ 
7. เสนอที่ประชุมภาควิชาปรับปรงุตามผล
การประเมิน 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 9 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

180,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 180,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................180,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าเช่าท่ีพัก และพาหนะ 180,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ คณาจารย์ร้อยละ 100 ไดร้ับการพัฒนาศักยภาพ 
 คุณภาพ 
 

1. อาจารย์ทุกคนไดร้ับการพัฒนาอย่างน้อย 1 ครั้งในรอบปี 
2. อาจารย์น าความรู้ทักษะที่ได้รับการพัฒนามาใช้พัฒนาผลงานทางวิชาการและเผยแพร่ อาทิ บทความวจิัย 
บทความวิชาการ หนังสือหรือต ารา 

 เวลา ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 180,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 อาจารย์ทุกคนได้รับการพัฒนาอยา่งน้อย 1 ครั้งในรอบปี 
  13.2 อาจารย์น าความรู้ทักษะที่ได้รับการพัฒนามาใช้พัฒนาผลงานทางวิชาการและเผยแพร่ อาทิ บทความวจิัย บทความ
วิชาการ หนังสือหรือต ารา 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101090002 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศลิปและวัฒนธรรม 
 (ระดับ 2) โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง  การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ที่ปรึกษาโครงการ             รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์     โทร........2432............. 
 5.3  ผู้รับผิดชอบ             ผศ.ดร.อัจฉรา  ศรีพันธ์ / ดร.สถิรพร  เชาวน์ชัย  โทร........2432............. 
 5.4  ผู้ประสานงาน             นางสาวสายสุดา  ค าหล้า     โทร........2432............. 
 5.5  ผู้รายงานผล                ดร.สถริพร  เชาวน์ชัย           โทร........2432............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของสถาบันอุดมศึกษา นับว่าเป็นหนึ่งในพันธ์กิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงาน
ภายในต่างๆ จึงมีการจัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมเป็นประจ า ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา เป็นหน่วยงานย่ อยใน
โครงสร้างการบริหารของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความตระหนักถึงความส าคัญของพันธกิจดังกล่าว จึงมีการจัด
กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยที่ผ่านมามีการจัดกิจกรรมในลักษณะมุ่งเน้นความเป็นอัตลักษณ์ของศิลปวัฒนธรรม เช่น                  
จัดกิจกรรมการท านุบ ารุงพุทธศาสนา ในโครงการต่างๆ ของนิสิต เช่น การทอดผ้าป่า การถวายเทียนจ าน าพรรษา เป็นต้น ดังนั้น  
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรในภาควิชาและนิสิตมีส่วนร่วมในการด ารงรักษาศิลปวัฒนธรรมของไทย จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
    เพื่อด ารงรักษาและสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 90 คน 1. วางแผนจัดท าโครงการและเสนอ 

ขออนุมัติ 
2. ด าเนินกิจกรรมตามแผน 
    2.1 กิจกรรมไหว้คร ู
    2.2 กิจกรรมรดน้ าด าหัวคณาจารย ์
    2.3 กิจกรรมท าบุญ/ ประเพณขีองไทย 
3. ประเมินโครงการและสรุปรายงานผล 
4. ก าหนดแนวทางปรับปรุง 
 

นิสิต 80 คน 
บุคลากรสายวิชาการ  9 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

15,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 15,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................15,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หมวดเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม (โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 10,000 
2 ค่าวัสดุในโครงการ 5,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เมษายน – สิงหาคม  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตและคณาจารย์ บุคลากร มสี่วนร่วมในกิจกรรมร้อยละ 80  
 คุณภาพ คณาจารย์ บุคลากร และนิสติ ปฏบิัติตนตามหลักคุณธรรม และมีความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างนสิิต และอาจารย์ 
 เวลา เมษายน – สิงหาคม 2562 
 ต้นทุน 15,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  คณาจารย์ บุคลากร และนิสติ ปฏบิัติตนตามหลักคุณธรรม และมีความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างนสิิต และอาจารย์ 
 
 
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083022 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 

 
 
 



429 
 

 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์                          
 5.2  ที่ปรึกษาโครงการ 
   กศ.ม.บริหารการศึกษา  รศ.ดร.ฉลอง  ชาตรูประชีวิน    โทร........2432............. 
   กศ.ด.บริหารการศึกษา  รศ.ดร.วทิยา  จันทร์ศิลา    โทร........2432............. 
   กศ.ม.พัฒนศึกษา  รศ.ดร.วรินทร  บุญยิ่ง    โทร........2432.............  
   กศ.ด.พัฒนศึกษา  รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์    โทร........2432............. 
 5.3  ผู้รับผิดชอบ 
   กศ.ม.บริหารการศึกษา  รศ.ดร.ฉลอง  ชาตรูประชีวิน / รศ.ดร.จิติมา  วรรณศร ี  โทร........2432............. 
   กศ.ด.บริหารการศึกษา  รศ.ดร.วทิยา  จันทร์ศิลา / ผศ.ดร.อนุชา  กอนพ่วง  โทร........2432............. 
   กศ.ม.พัฒนศึกษา  ผศ.ดร.ทักษ์  อุดมรตัน์ / ผศ.ดร.อัจฉรา  ศรีพันธ ์   โทร........2432............. 
   กศ.ด.พัฒนศึกษา  รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ / รศ.ดร.วรินทร  บญุยิ่ง   โทร........2432............. 
 5.4  ผู้ประสานงาน             นางสาวสายสุดา  ค าหล้า     โทร........2432............. 
 5.5  ผู้รายงานผล 
   กศ.ม.บริหารการศึกษา  รศ.ดร.จติิมา  วรรณศรี    โทร........2432............. 
   กศ.ด.บริหารการศึกษา  ผศ.ดร.อนุชา  กอนพ่วง    โทร........2432............. 
   กศ.ม.พัฒนศึกษา  ผศ.ดร.อัจฉรา  ศรีพันธ์    โทร........2432............. 
   กศ.ด.พัฒนศึกษา  รศ.ดร.วรินทร  บุญยิ่ง    โทร........2432............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตระดับปริญญาเอก 
โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร และมีการจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนากิจกรรมนอกหลักสูตรให้น าไปสู่การสร้างอัตตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรให้             
เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครอง ชีวิต เก่งพิชิตปัญหา จึงส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตทุกระดับศึกษาเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้                   
ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอก พัฒนาความรู้ความสามารถด้านวิชาการและวิจัยอย่างหลากหลายจากประสบการณ์จริง ทั้งนี้ 
การศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ภายนอกทั้งที่เป็นบุคคลและองค์กรเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร จะช่วยเพิ่มพูนและขยายการสร้าง 
องค์ความรู้เป็นอย่างดี เพื่อประโยชน์แก่การพัฒนานิสิตให้มีคุณลักษณะสอดคล้องวัตถุประสงค์หลักสูตร 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อส่งเสริมและเพิ่มพูนให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ ความสามารถ และประสบการณ์ในศาสตร์
สาขาวิชาบริหารการศึกษา 
 7.2  เพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร กรอบ TQF และอัตลักษณ์ของสถาบัน  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 
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 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

หลักสูตร 
งบ 

ประมาณ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

กิจกรรม นิสิต บุคลากร 
สาย

วิชาการ 

บุคลากร 
สาย

สนับสนุน 

หลัก 
สูตร 

 
กศ.ม.บริหารฯ 80,000 45 5 1 1 

 
1. วางแผนจัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
2. ด าเนินกิจกรรมตามแผน  
    2.1 กิจกรรมศึกษาดูงาน/บรรยายพิเศษ/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    2.2 กิจกรรมร่วมประชุมสัมมนาทางวิชาการ/บริหารสัมพันธ์ 
    2.3 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมทางวิชาชีพ/
วิชาการ 
    2.4 กิจกรรมเสริมสร้างภาวะผู้น า  
    2.5 กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวจิัย/การเขียน
บทความวจิัย/วิเคราะห์ข้อมูล/การใช้เทคโนโลยี 
    2.6 กิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาทกัษะดา้นภาษาอังกฤษ อาทิ 
การอ่าน การเขยีน Abstract  
    2.7 กิจกรรมบริการวิชาการในรายวชิา 
    2.8 กิจกรรมนิเทศนิสิตฝึกปฏิบัตกิารวิชาชีพการบริหาร
การศึกษาในสถานศึกษาและหนว่ยงานทางการศึกษา 
3. ประเมินโครงการและสรุปรายงาน 
4. ก าหนดแนวทางปรับปรุง 

กศ.ด.บริหารฯ 70,000 35 5 1 1 
 

กศ.ม.พัฒนศึกษา 13,000 10 5 1 1 
 

กศ.ด.พัฒนศึกษา 37,000 15 5 1 1 

รวม 200,000      
  
 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

200,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 200,000         
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9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................200,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน/ค่าที่พัก/ค่าเบี้ยเลี้ยง 122,000 
2 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 27,000 
3 ค่าพาหนะ 28,000 
4 ค่าวัสดุในโครงการ 23,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – สิงหาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 

 
11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ นิสิตร้อยละ 80 เข้าร่วมกจิกรรมได้รับความรู้ความเข้าใจ และประสบการณ์ในศาสตร์ทางการบรหิาร  และ 

การวิจัย 
 คุณภาพ นิสิตมภีาวะผู้น า ทักษะการสื่อสาร มีความรับผดิชอบ มีจิตอาสา ใฝเ่รียนรู้ และอัตลักษณ์ 5 เก่ง 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 200,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ความเข้าใจ และประสบการณ์ในศาสตร์ทางการบริหาร และการวิจัย 
  13.2 นิสิตมีภาวะผู้น า  ทักษะการสื่อสาร มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ใฝ่เรียนรู้ และอัตลักษณ์ 5 เก่ง 
 
 
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101081003 ชื่อโครงการ โครงการกระบวนการจัดท าแผน (ระดับ 2) โครงการจดัท าและทบทวน 
 แผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร ์
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขีดความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวดัที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

เพื่อให้การบริหารจัดการของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย  คณะศึกษาศาสตร์ ด าเนินก ารได้ 
อย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับกรอบนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย นโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของคณะ
ศึกษาศาสตร์ และสอดคล้องกับพันธกิจทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ และการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม ของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย และเพื่อเป็นการยกระดับขีดความสามารถของการ
ปฏิบัติงานตาม KPI ก.พ.ร., สมศ., และ กพอ. ตลอดจนการก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานต่างๆ ของภาควิชาพลศึกษาและ
วิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย จึงได้จัดโครงการนี้ข้ึน เพื่อเป็นการระดมความคิดของคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ภาควิชาพลศึกษาและ
วิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของภาควิชาการศึกษา ที่สามารถน าไปเป็นแนวทาง                         
ในการด าเนินงานตามพันธกิจหลักของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ให้มีประสิทธิภาพต่อไป ดังนั้น ภาควิชา
พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย จึงจัดท าโครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี และโครงการทบทวนแผนกลยุทธ์/                        
แผนยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2562 ขึ้น โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนยุทธศาสตร์ของภาควิชา 
 7.2  เพื่อเพิ่มสัมพันธภาพที่ดีในการท างานร่วมกันและสร้างขวัญก าลังใจให้แก่คณาจารย์ของภาควิชาฯ โดยการมีส่วนร่วมของ
คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายและแผนยุทธศาสตร์
ของคณะศึกษาศาสตร์ และมหาวิทยาลัยนเรศวร 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 11 คน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 

2. ประชุมการทบทวนแผนยุทธศาสตร ์
3. จัดท าการทบทวนและปรับปรุงแผน 
กลยุทธ์ 
 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกระบวนการจัดท าแผน (โครงการจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร์) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว่างเดือนพฤษภาคม – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนนุเข้าร่วมโครงการและมคีวามพึงพอใจตามเป้าหมาย ร้อยละ 85 
 คุณภาพ 
 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายมีแผนปฏิบัติการประจ าปี และโครงการทบทวนแผน 
กลยุทธ์/แผนยุทธศาสตร์ งบประมาณ 2562 ที่มีความสอดคล้องกับแนวนโยบาย เป้าหมาย ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์
ของภาควิชาฯ คณะศึกษาศาสตร์ และมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่สามารถน าไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ  
และการด าเนินงานของภาควิชาในปีงบประมาณ 2562 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 เวลา ระหว่างเดือนพฤษภาคม – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 40,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 แผนยุทธศาสตรภ์าควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ท่ีครบถ้วนตามพันธกิจท้ัง 4 พันธกิจ  
  13.2 การทบทวนยุทธศาสตร์และติดตามแผนกลยุทธ์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร ์
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



439 
 

แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101082068 ชื่อโครงการ โครงการบริหารจดัการหลักสูตร (ระดับ 2) โครงการบรหิารจัดการหลักสูตร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย มีหลักสูตรที่ผลิตทั้ง ระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก 
การจัดการเรียนการสอน และด าเนินการตามหลักสูตร ควรมีการติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรโดยนิสิตที่จะส าเร็จการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นการประกันคุณภาพของหลักสูตร ดังนั้นภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ควรมีการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับผลการประเมิน และปรับเปลี่ยนไปตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อเป็นการพัฒนาหลักสูตรให้
ทันสมัยต่อเทคโนโลยีการศึกษาและเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน TQF 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อให้การบริหารจัดการหลักสูตรมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. ประชุมเพื่อวางแผนแนวทางการบริหาร

จัดการหลักสตูร 
2. จัดท าโครงการ  
3. ด าเนินกิจกรรมโครงการ 
4. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนนิ
โครงการ 
5. คณะท างานด าเนินการปรบัปรงุ 
ตามผลการประเมิน 
 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร 3 หลักสูตร 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

37,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 37,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................37,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการหลักสูตร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 37,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ อาจารย์ประจ าหลักสตูรเขา้ร่วมโครงการร้อยละ 80 
 คุณภาพ หลักสตูรมคีุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ   
 เวลา ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
 ต้นทุน 37,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ได้หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ และนิสิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัยและอัตลักษณ์ครูคุณภาพของคณะศึกษาศาสตร์ 
  
 
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101091071 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (ระดับ 2) โครงการพฒันาศักยภาพบุคลากร 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เป้าหมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดบัที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   การวิจัยและการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการถือเป็นภารกิจส าคัญของอาจารย์มหาวิทยาลัย และเป็นหนึ่งในดัชนี  
ช้ีวัดคุณภาพที่ส าคัญของการประเมินคุณภาพมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เนื่องจากผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ด้านวิชาการจะก่อให้เกิด
ประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศชาติในด้านต่างๆ ท้ังด้านเศรษฐกิจและสังคม อีกทั้งยังเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนอีก
ด้วย เพื่อเป็นการส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการของอาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย จึงเห็นควรให้
จัดโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ ด้านการท าผลงานทางวิชาการในเรื่องต่างๆ เพื่อเป็นการเน้นการท าผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายที่มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อกระตุ้นให้คณาจารยไ์ด้ขอผลงานทางวิชาการ 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 

 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 10 คน 1. จัดประชุมหารือร่วมกันในภาควิชา 

เพื่อจัดท าร่างโครงการ 
2. เสนอขออนุมัติโครงการจาก 
คณะศึกษาศาสตร ์
3. จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบตัิการ  
ด้านการเพิม่พูนความรูด้้านการเขยีน
ผลงานวิชาการ 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน - 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เกา่......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

15,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 15,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................15,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร (โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 15,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มกราคม – มิถุนายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. คณาจารย์เข้าร่วมโครงการฯ รอ้ยละ  80 

2. คณาจารย์ร้อยละ 80 ส่งบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์และเผยแพร ่
 คุณภาพ 
 

1. คณาจารย์เข้าสู่กระบวนการของผลงานทางวิชาการ 
2. คณาจารย์ท างานด้านวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

 เวลา มีนาคม – มิถุนายน 2562 
 ต้นทุน 15,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวทิยาศาสตร์การออกก าลังกายทุกคน ได้ความรู้เกณฑ์การขอผลงานทางวิชาการ 
  13.2 คณาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวทิยาศาสตร์การออกก าลังกายได้กา้วเข้าสู่กระบวนการการส่งของผลงานทางวิชาการ 
  13.3 คณาจารย์ในภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายสามารถแต่งต ารา  เขียนหนังสือ  และมีบทความวิจัย
เพิ่มมากข้ึน 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101092002 ชื่อโครงการ โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ (ระดับ 2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ    หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ท่ี...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ระบบข้อมูลสารสนเทศเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการด าเนินงานที่ดี มีประสิทธิภาพ  รวมถึงเพื่อเป็นการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ภาควิชาฯ ให้เป็นท่ีรู้จักในวงกว้าง  ซึ่งช่องทางการประชาสัมพันธ์ท่ีดีช่องทางหนึ่งคือการประชาสัมพันธ์ผ่านทางระบบ
อินเตอร์เน็ต ซึ่งสามารถเข้าถึงได้จากทุกที่ทั่วโลก  ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย จึงได้จัดให้มีโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายขึ้น เพื่อให้เกิดการประชาสัมพันธ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ข้อมูลข่าวสารรวมทั้งรายงานการด าเนินงานของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ไปยังเครือข่ายเพื่อให้เกิด
ความสัมพันธ์อันดียิ่งขึ้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ให้มีความสวยงาม ทันสมัย ให้เป็น
สากลมากยิ่งขึ้น 
 7.2  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ให้มีข้อมูลที่หลากหลายและ
ครอบคลุมภารกิจทุกด้านของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย เช่น เพิ่มข้อมูลด้านการวิจัย ด้านการแนะแนว
อาชีพและการศึกษาต่อ เป็นต้น 
 7.3  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในทุกๆ ด้านของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย เช่น 
หลักสูตรของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย  กิจกรรมโครงการที่ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และ
ผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปี  เป็นต้น 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น  คน 1. เตรียมการส าหรับการจัดท าข้อมูล 

2. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
3. จัดท าโครงการ 
4. ด าเนินงานตามที่ก าหนดไว ้
5. ประเมินโครงการ 
6. น าเข้าที่ประชุมเพื่อปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
7. จัดท าสรุป ตามผลการประเมินและ
ปรับปรุง และรายงานผล 

นิสิต - 
บุคลากรสายวิชาการ  คน 
บุคลากรสายสนับสนุน  คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... 3 หลักสูตร 
อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

10,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 10,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................10,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริหารพัฒนาระบบสารสนเทศ (โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 10,000 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มกราคม – กรกฎาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ - 
 คุณภาพ เพิ่มเตมิข้อมูลใหภ้าษาอังกฤษ เพิ่มเติมข้อมลูด้านผลงานวิชาการของคณาจารย์ในภาควิชาฯ 
 เวลา มกราคม – กรกฎาคม 2562 
 ต้นทุน 10,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 เว็บไซต์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายมีการปรับปรุงและพัฒนาให้มีความเป็นสากล สวยงาม 
ทันสมัย ยิ่งขึ้น มีข้อมูลที่หลากหลายและครอบคลุมภารกิจในทุกด้านของภาควิชาฯ เช่น เพิ่มข้อมูลด้านการวิจัย ด้านการแนะแนว
อาชีพและการศึกษาต่อ เป็นต้น 
  13.2 ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในทุกๆ ด้านของคณะออกสู่
สาธารณชน ท าให้ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย เป็นท่ีรู้จักอย่างแพร่หลายและกว้างขวางยิ่งข้ึน 
 
   
  

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101090002 ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศลิปและวัฒนธรรม 
 (ระดับ 2) โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง  การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม     หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขัน้ตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหนา้ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   การมุ่งเน้นผลิตบัณฑิต มหาบัณฑิต และดุษฏีบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถด้านพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออก            
ก าลังกาย ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ ซึ่งการส่งเสริมกิจกรรมทางสังคม ท านุบ า รุง
ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมไทย เป็นการเช่ือมความสัมพันธ์แลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์อันดีต่อกัน ซึ่งสามารถน ามาบูรณาการ
ประยุกต์น ามาใช้ได้ทั้งการเรียนการสอน สื่อประสมความคิดสร้างสรรค์และการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมจะช่วยปลูกฝังให้นิสิตเป็น
บัณฑิตที่พึงประสงค์ของสังคม ส่งผลให้นิสิตมีจิตใจที่เอื้ออาทรต่อกันและกันต่อสังคม ได้รู้ถึงความสุขที่ได้จากการท าประโยชน์                 
เพื่อสังคม ไม่ใช่เป็นผู้รับจากสังคมเพียงอย่างเดียวและในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ของคณาจารย์และนิสิต ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 7.2  เพื่อเสริมสร้างสัมพันธภาพ ภาวะผู้น าทางคุณธรรม และความมีคุณธรรมจริยธรรมทางสังคมให้แก่คณาจารย์และนิสิต 
ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ตลอดจนกระตุ้นให้เกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียนในวงกว้างมากขึ้น  
 7.3  เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามแก่นิสิต และเป็นตัวอย่างเชิงพฤติกรรมแก่นิสิตของและนิสิต ภาควิชาพลศึกษาและ
วิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ต่อไป 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 
เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 111 คน 1. ขออนุมัติโครงการจากคณะ

ศึกษาศาสตร ์
2. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ด าเนินกิจกรรม 
4. ประชุมสรปุผลและประเมินการ
ด าเนนิการโครงการ 
5. จัดท ารายงานสรุป ข้อเสนอแนะ  
เสนอต่อคณะศึกษาศาสตร ์
 

นิสิต  100 คน 
บุคลากรสายวิชาการ   10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

20,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 20,000         

 
9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.......................20,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หมวดเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม (โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม) 
 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 20,000 บาท 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน  2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตเข้าร่วมโครงการ   

2. ร้อยละ 80 ของจ านวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ 
 คุณภาพ นิสิตรู้ขนบธรรมเนียม ประเพณีด้านศิลปวัฒนธรรม 
 เวลา ตุลาคม 2561 – กันยายน  2562 
 ต้นทุน 20,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวดัที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 คณาจารย์และนิสติ ไดเ้พิ่มพูนประสบการณด์้านคุณธรรม จริยธรรมและการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม 
  13.2 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามในการเป็นต้นแบบของนิสิต และเป็นตัวอย่างเชิงพฤติกรรมแก่นิสิตของภาควิชาพลศึกษา
และวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ต่อไป 
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101085528 ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (ระดับ 2) โครงการกจิกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดบัที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวชี้วัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย มีเป้าประสงค์ด้านเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งการจัดการเรียนการสอน    
นิสิตจะได้ศึกษาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ แหล่งเรียนรู้ด้านวิชาชีพ การฝึกทักษะพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย                
โดยบูรณาการการเรียนสู่ชุมชน และความรู้จากหลักการคิด จากวิทยากรที่มีประสบการณ์จริง ประกอบด้วย กิจกรรมด้านวิชาการ                
สู่ศตวรรษที่ 21 กีฬาภายในและระหว่างสถาบัน การฝึกอบรมผู้ตัดสินกีฬาแต่ละประเภท เป็นต้น 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  ด้านวิชาการนิสติสามารถเรียนรู้การเรยีนการสอนที่มุ่งสู่ศตวรรษท่ี 21 ได้ 
 7.2  นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมกีฬามีประสบการณ์ด้านกีฬามากขึ้น 
 7.3  เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบัน 
 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 131 คน 1. ประชุมเพื่อวางแผน  

2. ขออนุมัติโครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 
4. สรุปและจัดท ารายงานสรุปผล 
การด าเนินโครงการ  
5. คณะท างานด าเนินการปรบัปรงุ 
ตามผลการประเมิน 

นิสิต 120 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 10 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

40,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 40,000         
 
 
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................40,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 40,000 บาท 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มกราคม - กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. นิสิตเข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 

2. นิสิตร้อยละ 80 มีความพึงพอใจระดับมากในการเข้าร่วมโครงการ 
 คุณภาพ - 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน ,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความรูด้้านวิชาการด้านการเรียนการสอนที่มุ่งสู่ศตวรรษที่ 21  
  13.2 นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมกีฬามีประสบการณ์ด้านกีฬามากขึ้น 
 
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101089140 ชื่อโครงการ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ระดับ 2) โครงการบรกิารวิชาการแก่สังคม 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ได้รับความอนุเคราะห์จากโรงเรียนในเขตพื้นที่จังหวัดพิษ ณุโลก 
เกี่ยวกับต้องการได้รับการเรียนการสอนกีฬา ให้กับนักเรียนในระดับประถม อาจารย์ในสังกัดภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์            
การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ จึงเห็นควรจัดโครงการบรกิารวิชาการแก่สงัคมขึ้น ณ โรงเรียนประถมในจังหวัดพิษณุโลก ตามที่
ได้รับการแจ้งความจ านงมา โดยให้นิสิตได้เข้าร่วมท ากิจกรรม และเป็นการเปิดทัศนคติของนิสิต ให้ได้รับความรู้จากสถานที่และบุคคล
จากภายนอก และสามารถประยุกต์ความไปสร้างประโยชน์กับชุมชนและสังคมได้เป็นอย่างดี 
7.  วัตถุประสงค ์ 
 7.1  เพื่อสร้างเสริมทักษะเกี่ยวกับกีฬาฟุตบอล  
 7.2  เพื่อเสริมศักยภาพของนิสิตให้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ ด้านความรู้ ความสามารถในการบริหารจัดการ ความเป็นผู้น า               
การน าความรู้ไปสู่ภาคปฏิบัติ ความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน 
 7.3  เพื่อส่งเสริมความมีจิตอาสาในการบ าเพ็ญประโยชน์และการบริการต่อกลุ่มในชุมชน  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 86 คน ให้ความรู้เกี่ยวกับสมรรถภาพทางกาย 

และนวัตกรรมทางการออกก าลังกายและ
พลศึกษาให้กับผูสู้งอายุ และบุคคลทั่วไป
ในชุมชนให้น าไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

นิสิต 30 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 5 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน 
ประชาชน/สังคม....... 50 คน 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

10,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 10,000         
 
 
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................10,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (โครงการบริการวิชาการแก่สังคม) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 10,000 บาท 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มกราคม – มีนาคม 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. รูปเล่มรายงานประเมินผล 

2. ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจระดับมากต่อการจัดกิจกรรมของโครงการ 
 คุณภาพ 1. ผู้สูงอายุและผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะเกี่ยวกับกิจกรรมทางกาย 

2. นิสิตมีศักยภาพด้านความรู้การเป็นผู้น า การน าความรูไ้ปสู่ภาคปฏิบัติ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
 เวลา มกราคม – มีนาคม 2562 
 ต้นทุน 10,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1  นักเรียนได้รับทักษะเกี่ยวกับกีฬาฟุตบอล 
  13.2 นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมมีศักยภาพด้านความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการ ความเป็นผู้น า การน าความรู้ไปสู่
ภาคปฏิบัติ ความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนและเพื่อนนิสิต 
  13.3 ภาควิชามีระบบสานความสัมพันธ์กับศิษย์ปัจจุบัน อาจารย์ และบุคคล/หน่วยงานภายนอกในการระดมความร่วมมือ              
ในการการบ าเพ็ญประโยชน์และการบริการชุมชนและสังคม รวมทั้งมีเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของนิสิต ภาควิชา 
คณะศึกษาศาสตร์และมหาวิทยาลัย 
 
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101088017 ชื่อโครงการ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต   .........หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย       หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวดัที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย มีนโยบายสนับสนุนการท าวิจัยของคณาจารย์ โดยมีการจัดสรรเงิน
รายได้ของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย มาใช้ในการบริหารจัดการด้านการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย กิจกรรม
ย่อย คือ การพัฒนาโจทย์วิจัย การขับเคลื่อนทีมวิจัย และการเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ การสนับสนุนการพัฒนา
ศักยภาพการวิจัยและการบริหารจัดการด าเนินการวิจัย เพื่อให้การด าเนินงานการวิจัยดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ภาควิชา
พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย เพื่อรองรับการด าเนินการวิจัยที่มี
ประสิทธิภาพของคณาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
7.  วัตถุประสงค ์
 7.1  เพื่อพัฒนางานวิจัยในสาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย และสาขาวิชาการจัดการกีฬา 
 7.2  เพื่อพัฒนาทีมวิจัยในสาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย และสาขาวิชาการจัดการกีฬา  
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย หน่วยนับ กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 11 คน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย 

2. ประชุมเพื่อวางแผนแนวทางการพัฒนาทีมวิจัยในสาขาวิชาพล
ศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย และสาขาวิชาการจัดการ
กีฬา 
3. จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย สาขาวิชาพลศึกษา 
และวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย และสาขาวิชาการจัดการกีฬา 
ของภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
4. เสนออนุมัติโครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย ภาควิชา 
พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
5. ด าเนินการจดัท ากิจกรรมโครงการ 
6. ประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการและผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้อง 
เพื่อประเมินและสรุปผลการด าเนนิโครงการ 
7. คณะกรรมการด าเนินโครงการพัฒนาปรับปรุงโครงการตาม
ข้อเสนอแนะ 

นิสิต  10 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 1 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน  คน 
ประชาชน/สังคม....... - 
ศิษย์เก่า......... - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... - 

หลักสตูร........... - 

อื่นๆ..................................... - 
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

10,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 10,000         
 
 
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................10,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนวิจัย แผนงานวิจัย งานวิจัย พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี หมวดเงินอุดหนุน โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
(โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัย) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 10,000 บาท 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ อาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ได้โจทย์วิจัยหรือประเด็นหัวข้องานวิจัยอย่างน้อย 

1 เรื่อง 
 คุณภาพ อาจารย์ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย ได้จากการด าเนินการจัดท ากจิกรรมการพัฒนา

โจทย์วิจัยที่ทันสมยั 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 10,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายได้แผนงานวิจยั 
  13.2 ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายได้ทีมวิจยัในกลุ่มอาจารย์อาวุโส-อาจารย์ใหม่ และอาจารย์-นิสติ 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 
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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  รหัสโครงการ 040101083022 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
 (ระดับ 2) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
   การผลิตบณัฑิต      หลัก ..........รอง   การบริการวิชาการแก่สังคม .........หลัก ..........รอง  
   การวิจัย    .........หลัก ..........รอง   การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  .........หลัก ..........รอง 
      บริหารจดัการ .........หลัก ..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 
 3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาตมิีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

 มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมติิเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
 มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคณุภาพ 
 มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 มีการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   

    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   
 เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ   
    เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 

 

NU - PL – 62 - 04 002 
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 3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
  1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมอืง เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ........................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เป้าหมายกลยุทธ์......................................................... 

 2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม......................................................... 
   ประเด็นการปฏิรูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏิรปู.............................กลยุทธ์.......................... 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม................ 

 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายประเด็น.......................ขั้นตอนการด าเนินงาน............................. 

     กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เปา้หมายกิจกรรม.................................... 
 4)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 

    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 

 5)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม.................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ............................. 

     ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เป้าหมาย.................................ขั้นตอน................................... 
 6)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 

    เป้าหมายรวม................ระยะเร่งดว่น....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง........................... 
     เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................. 

    กิจกรรม.......................เป้าหมายกจิกรรม....................... 
 7)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................. 

    ประเด็นการปฏิรูป....................เปา้หมายระยะ 1 ปี....................เป้าหมายระยะ 5 ปี.................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย.......................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 

 8)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยสีารสนเทศ เป้าหมายรวม......................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป...........................เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป................................................... 
     ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม........................................ 

 9)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม........................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏิรูป......................เป้าหมาย........................................กจิกรรม................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก............................... 

 10)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นปฏิรปู.............................................................เปา้หมาย................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.................................. 

 11)  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏิรปู.......................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป.........................กลยุทธ์....................เปา้หมายของกลยุทธ์............................... 

     กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม.................................................................... 
  3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 เป้าหมายรวม...................................................... 
 ยุทธศาสตร์ที่.................เป้าหมาย......................แนวทางการพัฒนา.................... 

3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เปา้หมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยุทธ์..................... 
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 3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
 ตามมติ ครม.วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 .................................................................. 

3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 นโยบายการศึกษาและเรยีนรู้ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายการยกระดับคณุภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดลุระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 นโยบายการส่งเสรมิการบรหิารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิชอบในภาครัฐ 
 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมคีุณภาพ  

    แผนกลยุทธ์ดา้นการผลติบัณฑติ  กลยุทธ์ที่........... หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย   

    แผนกลยุทธ์ดา้นการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
 นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง  

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   
     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลกั.........รอง........... 

 นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสทิธิภาพ 
      แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์  
    เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นการจดัการทรัพยส์ิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง........... 

 3.6 นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑิตให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขดีความสามารถ 

  ในการแข่งขัน  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อนที่......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที่............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดที่.............. 
3.7 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่.................... 
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4. ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1  ลักษณะการด าเนินงาน  โครงการ  การด าเนินงาน 
 4.2  ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
 4.3  ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
 4.4  วิธีการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง  จัดจ้าง 
 4.5  รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        ภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย          
 5.2  ผู้รับผิดชอบ             หัวหน้าภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โทร........2407............. 
 5.3  ผู้ประสานงาน             นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
 5.4  ผู้รายงานผล                นางสาวรัตน์ทวี  อ่อนดีกุล     โทร........2407............. 
6.  หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
   ด้วยภาควิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย คณะศึกษาศาสตร์ ได้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิต
ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การผลิต
บัณฑิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร และมีการจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนากิจกรรมนอกหลักสูตรให้น าไปสู่การสร้าง
อัตตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรให้เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครอง ชีวิต เก่งพิชิตปัญหา จึงส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิต
ทุกระดับศึกษาเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอก พัฒนาความรู้ความสามารถด้านวิชาการและวิจัยอย่าง
หลากหลายจากประสบการณ์จริง ทั้งนี้ การศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ภายนอกทั้งที่เป็นบุคคลและองค์กรเป็นกิจกรรมเสริม
หลักสูตร จะช่วยเพิ่มพูนและขยายการสร้าง องค์ความรู้เป็นอย่างดี เพื่อประโยชน์แก่การพัฒนานิสิตให้มีคุณลักษณะสอดคล้อง
วัตถุประสงค์หลักสูตร 
7.  วัตถุประสงค ์
   เพื่อวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออก               
ก าลังกาย และหลักสูตรระดบับัณฑติศึกษาสาขาวิชาการจัดการกีฬา ให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
8. เป้าหมายของโครงการ 
 8.1  เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) - 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) - 

 
 8.2  กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

หลักสูตร 
งบ 

ประมาณ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

กิจกรรม นิสิต บุคลากร 
สาย

วิชาการ 

บุคลากร 
สาย

สนับสนุน 

หลัก 
สูตร 

 
กศ.บ.พลศึกษาฯ 
 

40,000 30 10 1 1 
 

1. ประชุมจัดท าโครงการ 
2. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 
4. ด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้   
5. ประชุม สรุปการด าเนินการ 
6. ประเมินโครงการ 
7. น าเข้าที่ประชุมเพื่อปรับปรุงตามผลการประเมิน 
8. จัดท าสรุป ตามผลการประเมินและปรับปรุง และ
รายงานผล 

ศศ.ม.การจัดการกีฬา 10,000 10 10 1 1 
 

ปร.ด.การจัดการกีฬา 10,000 10 10 1 1 
 

รวม 60,000      
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 8.3  กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน
โครงการ 

                          

ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 

60,000             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประเมินผลด าเนินงานโครงการ 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
    น าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าภาควิชา 
เพื่อน าไปปรับปรุงใช้ในครั้งปีต่อไป 

             

รวม 60,000         
 
 
 

9. งบประมาณ  
 9.1  แหล่งงบประมาณ 
    รายได้.....................60,000..............บาท    แผ่นดิน...................................บาท   
      แหล่งทุนภายนอก..............................บาท    เงินกู้........................................บาท   
   กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ หมวดเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน) 
 9.2  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
   (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 60,000 บาท 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
 

ล าดับ รายการ กิจกรรม 
10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ทั้งในและนอกสถานที่ ตามความเหมาะสม 
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11.  ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
 ปริมาณ 1. นิสิตแตล่ะระดับเข้าร่วมโครงการตามเป้าหมายร้อยละ 80 

2. ความพึงพอใจของนิสิต ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก 
 คุณภาพ นิสิตสามารถน าสิ่งที่ได้เรยีนรู้และได้แลกเปลีย่นประสบการณไ์ปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรยีนการสอน 

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับการศึกษา 
 เวลา เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 2562 
 ต้นทุน 60,000 บาท 

 
12.  ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.................   สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
  

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  13.1 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ทางการจัดการกีฬา 
  13.2 นิสิตสามารถน าสิ่งที่ได้จากการเรยีนรู้ การแลกเปลีย่นประสบการณ์การพัฒนางานวิจัย และประสบการณ์การลงพื้นที่วิจัย 
มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรยีนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
  
 

.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (.........................................................) 

 
 


