
 
บทที่  5 

 
บทสรุป 

 
  การศึกษาปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 มีจุดมุ่งหมายของการวิจัยเพื่อศึกษาปัญหาการ
จัดการนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 38 และเพื่อเปรียบเทียบปัญหาการนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัด
สุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 จ าแนกตามขนาดสถานศึกษาและ
จ าแนกตามประสบการณ์ 
    ประชากรที่ใช้ในศึกษาครั้งนี้  ได้แก่  ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 27 คน และครู จ านวน  
1,089  คน  ผู้ศึกษาได้เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างจ านวน 312 คน เป็นผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 
27 คน และครู จ านวน 285 คน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า ได้แก่ แบบสอบถามแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติการทดสอบค่าเอฟ (F-test) สรุปผลการศึกษาค้นคว้า 
อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 การสรุปผลการวิจัยได้แยกออกเป็นตอนๆ ดังนี้ 
              ตอนที่ 1 แยกเป็นผลการวิจัยเกี่ยวกับ 
              1) สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า เป็นผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 27 คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.70 และครู จ านวน 285 คน คิดเป็นร้อยละ 86.70 
              2)  ขนาดของสถานศึกษา พบว่า เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 
22.80   โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 24.00 โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน  166 
คน คิดเป็นร้อยละ 53.20  
              3)  ประสบการณ์ในการท างาน พบว่า ผู้มีประสบการณ์ในการท างานระยะเวลาต่ ากว่า 5 
ปี จ านวน  44 คน คิดเป็นร้อยละ 14.10  ผู้มีประสบการณ์ในการท างานระยะเวลา         5-10 ปี 
จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 18.60 ผู้มีประสบการณ์ในการท างานระยะเวลา 11-20 ปี จ านวน 
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72 คน คิดเป็นร้อยละ 23.10  ผู้มีประสบการณ์ในการท างานระยะเวลา 21 ปีขึ้นไป     จ านวน 138 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.20  
              ตอนที่ 2 ปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ในภาพรวมและรายด้าน ดังนี้ 
               เมื่อพิจารณาในภาพรวม ผลปรากฏดังนี้ 
              1)  ปัญหาการจัดนิเทศภายสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  = 3.26) และเมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน ซึ่งจะเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ อันดับที่ 
1 ด้านการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ (  =  3.30)    อันดับที่ 2 ด้านการวาง
แผนการนิเทศ   (  =  3.27) อันดับที่ 3 ด้านการประเมินผลการนิเทศ (  =  3.26) และอันดับที่ 4 
ด้านการปฏิบัติงานนิเทศ (  =  3.22)  
              2) ปัญหาการจัดนิเทศภายสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีขนาดสถานศึกษาต่างกัน พบว่า โดยรวมไม่ต่างกันและเมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านไม่แตกต่างกัน 
              3)  ปัญหาการจัดนิเทศภายสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน พบว่า โดยรวมไม่
ต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านไม่แตกต่างกัน 
              เมื่อพิจารณาปัญหาการจัดนิเทศภายสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 แยกรายด้าน ผลปรากฏดังต่อไปนี้ 

1) ด้านการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ     
                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครูมีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายสถานศึกษา
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ด้านการศึกษา
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  =  3.30) เมื่อพิจารณา
รายข้อ พบว่าอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ อันดับ 1 
การแต่งต้ังคณะท างานศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการนิเทศ (   = 3.44 ) 
อันดับ 2 คือ การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้คุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ (   = 3.42 ) อันดับ 3 คือ การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ (   = 3.36 ) และการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและจัดล าดับความส าคัญของการ
นิเทศ (   = 3.36 ) 
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2) ด้านวางแผนการนิเทศ   
                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38  ด้านวางแผน
การนิเทศ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  =  3.27)  และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ใน
ระดับปานกลางทุกข้อ เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ อันดับที่ 1 การพิจารณา
ความสัมพันธ์ของจุดที่ต้องพัฒนากับการนิเทศภายใน  (  =  3.37) อันดับที่ 2 การก าหนดการใช้
เครื่องมือที่จะประเมินผลการนิเทศภายใน (  =  3.34) อันดับที่ 3 การก าหนดวิธีการประเมินผล
การนิเทศไว้เป็นระยะเพื่อหาทางปรับปรุงแก้ไข  (  =  3.32) 

3) การปฏิบัติการานิเทศ   
                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38  ด้านการ
ปฏิบัติงานนิเทศ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  =  3.22 )  และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
อยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ อันดับที่ 1 การน าเอา
ปัญหาและความต้องการมาพิจารณาหาทางช่วยเหลือสนับสนุน (  =  3.30) อันดับที่ 2 การน า
เทคนิคการนิเทศไปใช้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์และผู้รับการนิเทศ  (  =  3.26 )     อันดับที่ 3 
การประชุมคณะท างานเพื่อสรุปผลการปฏิบัติงานนิเทศเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ                 (  =  
3.26 ) 

4) ด้านการประเมินผลการนิเทศ   
                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38  ด้านการ
ประเมินผลการนิเทศ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  =  3.26)  และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ อันดับที่ 1 การ
ก าหนดการปฏิบัติกิจกรรมการประเมินผลการนิเทศภายใน (  = 3.30) อันดับที่ 2 การสรุปและ
การประเมินผล  (  =  3.32) อันดับที่ 3 การน าผลการนิเทศภายในไปใช้ให้เป็นประโยชน์ในการ
ด าเนินการปรับปรุงและพัฒนางานให้มีประ สิทธิภาพยิ่งขึ้น  (  = 3.29 ) 
                    ตอนที่ 3 เปรียบเทียบปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีขนาดสถานศึกษาต่างกัน และ
เปรียบเทียบปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน  
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                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีขนาด
สถานศึกษาต่างกัน พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านไม่
แตกต่างกัน  
                    ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มี
ประสบการณ์ในการท างานต่างกัน พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่าทุกด้านไม่แตกต่างกัน  
                           
อภิปรายผล 
              จากผลการศึกษาปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 และจากผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยขอน าเสนอ
ประเด็นที่จะอภิปรายผลดังต่อไปนี้ 
              1)  ปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ตามความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลางท้ังนี้อาจเป็นเพราะการนิเทศภายในเป็นกระบวนการใน
การพัฒนางานวิชาการของโรงเรียน โรงเรียนจึงได้มีแนวทางในการสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
ครูผู้สอนในระบบการด าเนินการนิเทศภายใน รวมทั้งวิธีการนิเทศภายในโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ 
มัฎฐพร  บ าเพ็ญเชาว์ (2544, บทคัดย่อ) ได้ท างานวิจัย เรื่อง ปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ผลการวิจัย
พบว่า ปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอบาง
ประกง จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยรวมและรายด้านอยู่ระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับ สมศักด์ิ  ป้อม
บุปผา (2544, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพและปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนของคณะกรรมการ
นิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา จังหวัดลพบุรี ผลการวิจัย
พบว่าปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนของคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษาอยู่ใน
ระดับปานกลาง สอดคล้องกับ ประวิทย์  เนียรศรี (2546) ได้ศึกษาปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียน
สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว พบว่า ปัญหาการนิเทศภายใน
โรงเรียน สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว ตามความคิดเห็นของ
ผู้บริหาร และครูผู้สอน อยู่ในระดับปานกลาง  สอดคล้องกับ เกรียงศักด์ิ  เรืองแสง (2550, หน้า 80-
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81) ได้ศึกษาระดับปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปราจีนบุรี  
เกี่ยวกับขั้นตอนการด าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 5 ขั้นตอน คือ การศึกษาสภาพปัจจุบัน 
ปัญหาและความต้องการ การวางแผนการนิเทศ การสร้างสื่อและเครื่องมือการนิเทศ การ
ปฏิบัติการนิเทศ และการประเมินผลการนิเทศ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า
ในปัจจุบัน ระดับปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนไม่ได้ด าเนินงานตามกระบวนการนิเทศภายใน
โรงเรียน 5 ขั้นตอน ทั้งนี้สืบเนื่องมาจากกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนเป็นกระบวนการที่มี
คล้ายกันกับกระบวนการบริหาร ผู้บริหารโรงเรียนแยกไม่ออกจึงท าให้ผู้บริหารละเลยการนิเทศ และ
ภายในโรงเรียนของตัวเอง ผู้บริหารขาดการนิเทศภายในโรงเรียนอย่างจริงจังเนื่องจากปฏิบัติงาน
ร่วมกันกับข้าราชการครูในโรงเรียน เกิดการเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน ท าให้การด าเนินการนิเทศ
ภายในโรงเรียนยังไม่ชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ่งไม่ได้สนับสนุนสื่อและเครื่องมือในการนิเทศที่
ทันสมัย เปน็ผลให้ระดับการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียนอยู่ในระดับปานกลาง และอีกประการ
หนึ่ง อาจเป็นเพราะว่าผู้ที่ท าหน้าที่นิเทศภายในของโรงเรียนต่างๆ ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มบุคคลหลัก
ของโรงเรียน ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ผู้ช่วยผู้บริหาร หัวหน้าหมวดวิชา หรือครูวิชาการของโรงเรี ยน 
ซึ่งจะเป็นผู้รับผิดชอบโดยตรงและเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญที่จะผลักดันให้การนิเทศภายในโรงเรียน
บรรลุผล โดยมุ่งมั่นที่จะใช้กระบวนการนิเทศภายในโรงเรียน เป็นเครื่องมือส าคัญอย่างหนึ่งในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และไม่สอดคล้องกับ อรรถพล ปิ่นมั่น (2550, หน้า 99-100) ได้ศึกษา
สภาพ ปัญหาการนิเทศภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรีเขต 
1 โดยรวมอยู่ในระดับน้อย  
              2)  ผลการเปรียบเทียบปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 จ าแนกตามขนาดของสถานศึกษา พบว่า 
ผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีขนาดสถานศึกษา
ต่างกัน โดยภาพรวมไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านไม่แตกต่างกัน 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ โรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน ก็จะต้องมีการจัดระบบการนิเทศภายในเช่นเดียวกัน 
ดังนั้นการให้ความรู้ความเข้าใจแก่ครูและบุคลากรในโรงเรียนเกี่ยวกับหลักการ ระบบการ
ด าเนินการ  และวิธีการนิเทศภายในโรงเรียน เพื่อให้เข้าใจถึงความจ าเป็นและความส าคัญในการ
นิเทศภายในโรงเรียนไม่แตกต่างกัน  ซึ่งสอดคล้องกับ สมศักด์ิ  ป้อมบุปผา (2544, บทคัดย่อ) ได้
ศึกษาสภาพและปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนของคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา จังหวัดลพบุรี ผลการวิจัยพบว่า การเปรียบเทียบ
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ปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียนของคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา ขนาดเล็ก 
ขนาดใหญ่ไม่แตกต่างกัน  และสอดคล้องกับ เกรียงศักด์ิ  เรืองแสง (2550, บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
ระดับปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปราจีนบุรี  ผลการ
เปรียบเทียบปัญหาการนิเทศภายในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปราจีนบุรี พบว่า 
ผู้บริหารโรงเรียนที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดแตกต่างกันมีปัญหามีปัญหาการนิเทศภายใน
โรงเรียนไม่แตกต่างกันซึ่งไม่เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ 

 
              3)  เปรียบเทียบปัญหาการนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 จ าแนกตามประสบการณ์ ของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นต่อ ปัญหาการจัดนิเทศภายในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัด
สุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ที่มีประสบการณ์ในการท างาน
ต่างกัน พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านไม่แตกต่างกัน 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ผู้บริหารหรือครูท่ีมีประสบการณ์ในการท างานในระยะเวลาที่ต่างกัน ก็ต้อง
ได้รับการพัฒนาการนิเทศภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่องเช่นเดียวกัน ซึ่งสอดคล้องกับ ปราณิตรา  
พืชเนาวรัตน์ (2546) ได้ศึกษาสภาพการนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอ วชิรบารมี 
จังหวัดพิจิตร สภาพการนิเทศภายในตามความคิดของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัด
ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอวชิรบารมี จังหวัดพิจิตร มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากทั้งโดยรวม
และรายด้าน การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนกับครูผู้สอนต่อสภาพการนิเทศ
ภายในโรงเรียน พบว่าโดยภาพรวมมีการปฏิบัติไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า
มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในด้านกระบวนการนิเทศภายใน
โรงเรียนและบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนกับการนิเทศภายในโรงเรียน การเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนต่อสภาพการนิเทศภายในโรงเรียน ซึ่งไม่สอดคล้องกับ รัตติกาล  วังคะ
ฮาต (2551) ได้ศึกษาการนิเทศภายในของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขตบางบอน ระดับการปฏิบัติงานการนิเทศภายในของโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร เขตบางบอน ในภาพรวมอยู่ในระดับมากทุกด้าน สูงสุด 3 
ด้าน คือ การพัฒนาหลักสูตร ด้านการเรียนการสอน และด้านการจัดบริการพิเศษแก่นักเรียน การ
เปรียบเทียบระดับสภาพการนิเทศภายในพบว่า ในภาพรวม ระดับการปฏิบัติงานการนิเทศภายใน
ตามความคิดเห็นของผู้ให้การนิเทศสูงกว่าผู้รับการนิเทศ และแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 ระดับปฏิบัติงานการนิเทศภายในของโรงเรียนตามสถานภาพของบุคลากรเมื่อจ าแนก
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ตามประสบการณ์  พบว่า ระดับปฏิบั ติงานการนิ เทศภายในตามความคิดเห็นของผู้ที่มี
ประสบการณ์ 5 ปี ขึ้นไปสูงกว่าผู้ที่มีประสบการณ์ต่ ากว่า 5 ปี และแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.05  ปัญหาที่พบและน่าสนใจ 3 ด้าน คือ ด้านการจัดหาวัสดุ ด้านการปฐมนิเทศ
ครูใหม่ ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน วิธีการแก้ไขมีดังนี้ ควรจัดหาวัสดุให้เพียงพอกับความ
ต้องการ ควรมีการจัดปฐมนิเทศครูใหม่ให้เกิดความเข้าใจในเรื่องของการปฏิบัติงาน ควรมีการ
ประสานงานกับชุมชนให้มากขึ้น มีการจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน เช่น ประเพณีต่าง ๆ  
 
ข้อเสนอแนะ 
              จากการวิจัยเรื่อง การศึกษาปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัด 
สุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 มีข้อเสนอแนะจากการวิจัยดังนี้ 
              1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการศึกษาไปใช้  
                   1.1  การจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา ด้านการศึกษาสภาพปัจจุบัน 
ปัญหาและความต้องการ ควรสนับสนุนให้มีการแต่งต้ังคณะท างานศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา 
และความต้องการในการนิเทศมากขึ้น 
                   1.2  การจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา ด้านวางแผนการนิเทศ ควร
สนับสนุนให้มีการพิจารณาความสัมพันธ์ของจุดที่ต้องมีการพัฒนากับการนิเทศภายในให้
สอดคล้องกันยิ่งขึ้น 
                   1.3  การจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา ด้านการปฏิบัติงานนิเทศ ควร
สนับสนุนให้มีการน าเอาปัญหาและความต้องการมาพิจารณาหาทางช่วยเหลือสนับสนุนในการ
นิเทศภายในเพิ่มขึ้น 
     1.4  การจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา ด้านการประเมินผลการนิเทศ ควร
สนับสนุนใหม้กีารก าหนดการปฏิบัติกิจกรรมการประเมินผลการนิเทศภายในอย่างจริงจังมากขึ้น 
              2.  ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
                   2.1  ควรมีการศึกษาปัญหาการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขตอ่ืนๆ 
                   2.2  ควรมีการศึกษาสาเหตุของปัญหาในการจัดนิเทศภายในสถานศึกษามัธยมศึกษา
จังหวัดสุโขทัย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 
 
 


