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ภาคผนวก  ก 

แบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 100 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัยเร่ือง  
สภาพและปญัหาการใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษา จังหวัดพิจิตร 

……………………………….. 

ค าชี้แจง   

1. ในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้  ขอความกรุณาท่านโปรดตอบตามความเป็นจริงตาม
ความคิดเห็นของท่าน โดยข้อมูลที่ได้จะแปรผลการวิจัยในภาพรวม ผู้วิจัยจะเก็บข้อมูลรายฉบับเป็น
ความลับและใช้ประโยชน์เฉพาะการวิจัยนี้เท่านั้น  ไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อท่านหรือหน่วยงานของ
ท่านแต่ประการใด 
 2.    แบบสอบถามนี้แบ่งออกเป็น  2   ตอน คือ 

ตอนท่ี 1    สอบถามเกีย่วกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  
ตอนท่ี  2   สอบถามความคิดเหน็ของข้าราชการครูเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช้

คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 
 ขอขอบพระคุณข้าราชการครูทกุท่านเปน็อย่างสูงทีเ่ล็งเห็น ความส าคัญของการวิจัยในครั้ง
นี้ และให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามด้วยด ี
 

 
อธิปัตย์   อยู่สุข 

นิสิตปริญญาโท     สาขาบริหารการศึกษา 
        มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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ตอนท่ี 1 

แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมายลงใน   หน้าข้อความที่ตรงกับสภาพความเป็นจริงของท่าน 

 
ข้อท่ี สถานภาพส่วนตวั 

1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ผู้บริหารโรงเรียน 

 ครู 
 

2 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนของท่าน  

 มีนักเรยีนไม่เกิน    300   คน 

 มีนักเรยีนมากกว่า   300  คน 
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ตอนท่ี  2 

แบบสอบถามความคิดเห็นของข้าราชการครูเกีย่วกบัสภาพและปัญหาการใช้คอมพิวเตอร์ 
ในการบริหารงานโรงเรียน 

ค าชี้แจง     

                    แบบสอบถามฉบับนี้เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการ
ใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน สังกัดส านั กงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
จังหวัดพิจิตร  ขอให้พิจารณาว่าโรงเรียนของท่านมีสภาพและปัญหาการใช้คอมพิวเตอร์ในการ
บริหารงานโรงเรียนอยู่ในระดับใด ในแต่ละประเด็นที่ก าหนดต่อไปนี้ โปรดกาเครื่องหมาย ลงใน
ช่องสภาพและปัญหาการใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียนตามความเป็นจริงที่ท่านรับรู้  

5 หมายถึง  มีการใช/้มีปัญหาอยูใ่นระดบั    มากที่สุด 
4 หมายถึง  มีการใช/้มีปัญหาอยูใ่นระดบั    มาก 
3 หมายถึง  มีการใช/้มีปัญหาอยูใ่นระดบั    ปานกลาง 
2 หมายถึง  มีการใช/้มีปัญหาอยูใ่นระดบั    น้อย 
1 หมายถึง  มีการใช/้มีปัญหาอยูใ่นระดบั    น้อยที่สุด 

ตัวอย่างแบบสอบถาม 
 
ข้อ
ท่ี 

รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

   00 การวางแผนและวิเคราะห์งานวิชาการ           
ค าอธิบาย  จากตัวอย่างการตอบแบบสอบถาม  หมายความว่า   

00 โรงเรียนมีการวางแผนและวิเคราะห์งานวิชาการมีระดับของการใช้งานอยู่ในระดับปาน
กลาง     และมีปัญหาอยู่ในระดับมากที่สุด 
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ข้อที่ รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 1. การบริหารวิชาการ           
1 การวางแผนและวิเคราะห์งานวิชาการ           
2 การจัดท าปฎิทินและวางแผนงาน 

ปฏิบัติงาน 
          

3 การเตรียมเอกสารทางวิชาการ(ปพ. 1-7)            
4 การจัดเก็บข้อมูลครู นกัเรียน ห้องเรยีน 

และอ่ืน ๆ  
          

5 การผลิตสื่อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้           
6 การใชเ้ป็นคอมพิวเตอร์ช่วยสอนและ 

ช่วยในการวัดประเมินผลผู้เรียน 
          

7 การใช้วีดทีัศนเ์พื่อการศึกษา           
8 การจัดท าแบบทดสอบ           
9 การใช้การสอบโดยตรงจากคอมพิวเตอร ์           

10 การใช้ค านวณตัดเกรดและคะแนน           
11 การประมวลผลข้อมูลและการรายงาน           
12 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน 

ทางด้านวิชาการ 
          

13 การประมวลผลงาน การรายงาน 
ผลงานทางวิชาการ 

          

 2. การบริหารงบประมาณ           
14 การวางแผนและวิเคราะห์งานธุรการ 

การเงิน 
          

15 การจัดพิมพห์นังสือราชการ(รับ – ส่ง)           
16 การจัดท า เสนอของบประมาณ 

และจัดสรรงบประมาณ 
          

17 การบันทกึข้อมูลบัญชีรับ-จ่าย           
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ข้อที่ รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
18 การจัดล าดับของเอกสาร รับพัสดุ  

ครุภัณฑ ์
          

19 การบันทกึการจ าหน่าย โอน ยืมพัสดุ  
ครุภัณฑ ์

          

20 การจัดเก็บ ควบคมุ การจัดซื้อจัดจ้าง           
21 การค านวณภาษีบุคลากร           
22 การประมวลผลงาน การรายงานผล 

ทางด้านการเงิน 
          

 3. การบริหารงานบุคคล           
23 การวางแผนและวิเคราะห์งานบุคคล           
24 การจัดท าแผนและวิเคราะห์อัตรา

ก าลังคน 
          

25 การจัดเก็บข้อมูล จัดท าทะเบียนประวัติ
ของข้าราชการ 

          

26 การบันทกึข้อมูล สถิติเกี่ยวกับการมา
ปฏิบัติงานของข้าราชการ 

          

27 การวิเคราะห์ปริมาณงานของข้าราชการ           
28 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ           
29 การจัดท าเอกสารระเบยีบ ข้อบังคับและ

กฎหมายต่าง ๆ  
          

30 การประมวลผลข้อมูลและรายงานผล 
การพิจารณาความดีความชอบ 

          

31 การประมวลผลการปฏิบัติงานให ้
เหมาะสมกบัความสามารถ 

          

32 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางานทาง 
ด้านบุคคล 
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ข้อที่ รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
 4. การบริหารท่ัวไป           
33 การวางแผนงานและวิเคราะห์งานกจิการ

นักเรยีน 
          

34 การจัดเก็บบนัทึก ข้อมูล ส ามะโน 
นักเรยีน 

          

35 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียน           
36 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการรับนักเรียน           
37 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการมาและ 

การขาดของนักเรยีน 
          

38 การจัดท าทะเบยีนประวัติสุขภาพ           
39 การจัดท าทะเบยีนโครงการอาหาร 

กลางวันนักเรียนที่ขาดแคลน 
          

40 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียนที ่
ขาดแคลนเพื่อมอบทนุ ชุดนักเรียน 
อุปกรณ์การเรยีน 

          

41 การจัดท าเอกสารระเบยีบ ข้อบังคับและ
ข้อปฏิบัติกิจการนักเรยีน 

          

42 การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนทีจ่บ
การศึกษาไปแล้ว 

          

43 การประมวลผลงาน การรายงานผลงาน
ทางด้านกจิการนกัเรียน 

          

44 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางานด้าน 
กิจการนกัเรยีน 

          

45 การวางแผนและวิเคราะห์งานอาคาร
สถานที ่
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ข้อที่ รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
46 การบันทกึ แผนผังแสดงอาคารสถานที่

และการวางแผนการสร้างอาคารสถานที ่
          

47 การบันทกึข้อมูล การบ ารุงรักษา การ 
ซ่อมแซม อาคารสถานที ่

          

48 การจัดท าตารางการใช้อาคารตามความ
เหมาะสมของกจิกรรม 

          

49 การวางแผนการใช้อาคารตามความ 
เหมาะสมของกจิกรรม 

          

50 การประมวลผลงาน การรายงานผลงาน
ทางด้านอาคารสถานที ่

          

51 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางานทางด้าน
อาคารสถานที ่

          

52 การวางแผนงานและวิเคราะห์งาน
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

          

53 การบันทกึและรวบรวมข้อมูลเกีย่วกับ 
ชุมชน 

          

54 การบันทกึ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับประวัติ
ผลงานการใหค้วามร่วมมือของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

          

55 การวางแผนและวิเคราะหก์ิจกรรมต่าง ๆ 
ที่ทางโรงเรยีนต้องการจัดกับชุมชน 

          

56 การประมวลผลข้อมูลการได้รับบริจาค
หรือความช่วยเหลือต่าง ๆ จากชุมชน 

          

57 การวางแผนวิเคราะหก์ิจกรรมต่าง ๆ ที่
ทางโรงเรียนต้องการจัดกับชุมชน 
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ข้อที่ รายการ ระดับของการใชง้าน ระดับของปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
58 การจัดท าหนังสือติดต่อกับผู้อุปการะกบั

ทางโรงเรียน 
          

59 การประมวลผลงาน การรายงานผลงาน
ทางด้านความสัมพนัธ์กับชุมชน 

          

60 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางานทางด้าน
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

          

 
      ขอขอบคุณในความร่วมมือเป็นอยา่งสูง. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 108 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจแบบสอบถาม   
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รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจแบบสอบถาม   

 

รองศาสตราจารย์ ดร. ฉลอง ชาตรูประชีวิน 
  วุฒิการศึกษา               กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 

                 ต าแหน่งปจัจุบนั                     รองศาสตราจารย์  ระดับ 9 
     มหาวิทยาลัยนเรศวร 
      
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อรรถวุฒิ  จารุสาธิต 
   วุฒิการศึกษา   กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา) 

ต าแหน่งปจัจบุัน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ระดับ 8 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
ดร.สุรเสน  ทั่งทอง 
   วุฒิการศึกษา   กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 
    ต าแหน่งปัจจุบนั  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา 

                                                 พิจิตร เขต 1 
     ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาพจิิตร เขต 1 
 
นายประสาร  เมืองเหลือ 
   วุฒิการศึกษา   กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
    ต าแหน่งปัจจุบนั  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลพิจติร 
     ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา พิจิตร เขต 1 

นายไพบูลย์  อยู่สุข 
  วุฒิการศึกษา   กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

    ต าแหน่งปัจจุบนั  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเนินขวาง 
     ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา พิจิตร เขต 1 
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ภาคผนวก  ค 

ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม 

สภาพการใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 
 

ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
 1. การบริหารวิชาการ         
1 การวางแผนและวิเคราะห์งาน 

วิชาการ 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

2 การจัดท าปฎิทินและวางแผนงาน 
ปฏิบัติงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

3 การเตรียมเอกสารทางวิชาการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
4 การจัดเก็บข้อมูลคร ูนักเรียน 

 ห้องเรียน และอ่ืน ๆ  
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

5 การผลิตสื่อการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู ้

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

6 การใชเ้ป็นคอมพิวเตอร์ช่วยสอน
และช่วยในการวัดประเมินผล 
ผู้เรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

7 การใช้วีดทีัศนเ์พื่อการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
8 การจัดท าแบบทดสอบ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
9 การใช้การสอบโดยตรงจาก

คอมพิวเตอร ์
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

10 การใช้ค านวณตัดเกรดและ
คะแนน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

11 การประมวลผลข้อมูลและ 
การรายงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
12 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน 

ทางด้านวิชาการ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

13 การประมวลผลงาน การรายงาน 
ผลงานทางวิชาการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 2. การบริหารงบประมาณ         
14 การวางแผนและวิเคราะห์งาน 

ธุรการการเงิน 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

15 การจัดพิมพห์นังสือราชการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
16 การจัดท า เสนอของบประมาณ 

และจัดสรรงบประมาณ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

17 การบันทกึข้อมูลบัญชีรับ-จ่าย +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
18 การจัดล าดับของเอกสาร  

รับพัสด ุครุภัณฑ ์
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

19 การบันทกึการจ าหน่าย โอน ยืม
พัสด ุครุภัณฑ ์

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

20 การจัดเก็บ ควบคุม การจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

21 การค านวณภาษีบุคลากร +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
22 การประมวลผลงาน การรายงาน

ผลทางด้านการเงิน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 3. การบริหารงานบุคคล         
23 การวางแผนและวิเคราะห์งาน

บุคคล 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

24 การจัดท าแผนและวิเคราะห์อัตรา
ก าลังคน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
25 การจัดเก็บข้อมูล จัดท าทะเบียน

ประวัติของข้าราชการ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

26 การบันทกึข้อมูล สถิติเกี่ยวกับการ
มาปฏิบัติงานของข้าราชการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

27 การวิเคราะห์ปริมาณงานของ 
ข้าราชการ 

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

28 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
29 การจัดท าเอกสารระเบยีบ 

ข้อบังคับและกฎหมายต่าง ๆ  
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

30 การประมวลผลข้อมูลและรายงาน
ผลการพิจารณาความดีความชอบ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

31 การประมวลผลการปฏิบัติงานให ้
เหมาะสมกบัความสามารถ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

32 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านบุคคล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 4. การบริหารท่ัวไป         
33 การวางแผนงานและวิเคราะห์งาน

กิจการนกัเรยีน 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

34 การจัดเก็บบนัทึก ข้อมูล ส ามะโน 
นักเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

35 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
36 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการรับ

นักเรยีน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
37 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการมา

และการขาดของนักเรยีน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

38 การจัดท าทะเบยีนประวัติสุขภาพ +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้
39 การจัดท าทะเบยีนโครงการอาหาร 

กลางวันนักเรียนที่ขาดแคลน 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

40 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียน
ที่ขาดแคลนเพื่อมอบทุน ชุด 
นักเรยีน อุปกรณ์การเรยีน 

+1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใช้ได ้

41 การจัดท าเอกสารระเบยีบ                       
ข้อบังคับและข้อปฏิบัติกจิการ 
นักเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

42 การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียน
ที่จบการศึกษาไปแล้ว 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได ้

43 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านกิจการนักเรียน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

44 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ด้านกิจการนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

45 การวางแผนและวิเคราะห์งาน
อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

46 การบันทกึ แผนผังแสดงอาคาร
สถานที่และการวางแผนการสร้าง
อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

47 การบันทกึข้อมูล การบ ารุงรกัษา 
การซ่อมแซม อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
48 การจัดท าตารางการใช้อาคารตาม

ความเหมาะสมของกจิกรรม 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

49 การวางแผนการใช้อาคารตาม
ความเหมาะสมของกจิกรรม 

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

50 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านอาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

51 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านอาคารสถานที ่

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

52 การวางแผนงานและวิเคราะห์งาน
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

53 การบันทกึและรวบรวมข้อมูล 
เกี่ยวกบัชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

54 การบันทกึ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
ประวัติผลงานการให้ความร่วมมือ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

55 การวางแผนและวิเคราะหก์ิจกรรม
ต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนต้องการจัด
กับชุมชน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

56 การประมวลผลข้อมูลการได้รับ
บริจาคหรือความช่วยเหลือต่าง ๆ 
จากชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

57 การวางแผนวิเคราะหก์ิจกรรม 
ต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนต้องการจัด
กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
58 การจัดท าหนังสือติดต่อกับผู้

อุปการะกับทางโรงเรียน 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

59 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านความสัมพันธ์กบั
ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

60 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านความสัมพนัธ์กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม 
ปัญหาการใช้คอมพวิเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 

 
ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
 1. การบริหารวิชาการ         
1 การวางแผนและวิเคราะห์งาน 

วิชาการ 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

2 การจัดท าปฎิทินและวางแผนงาน 
ปฏิบัติงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

3 การเตรียมเอกสารทางวิชาการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
4 การจัดเก็บข้อมูลคร ูนักเรียน 

 ห้องเรียน และอ่ืน ๆ  
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

5 การผลิตสื่อการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู ้

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

6 การใชเ้ป็นคอมพิวเตอร์ช่วยสอน
และช่วยในการวัดประเมินผล 
ผู้เรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

7 การใช้วีดทีัศนเ์พื่อการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
8 การจัดท าแบบทดสอบ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
9 การใช้การสอบโดยตรงจาก

คอมพิวเตอร ์
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

10 การใช้ค านวณตัดเกรดและ
คะแนน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

11 การประมวลผลข้อมูลและ 
การรายงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
12 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน 

ทางด้านวิชาการ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

13 การประมวลผลงาน การรายงาน 
ผลงานทางวิชาการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 2. การบริหารงบประมาณ         
14 การวางแผนและวิเคราะห์งาน 

ธุรการการเงิน 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

15 การจัดพิมพห์นังสือราชการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
16 การจัดท า เสนอของบประมาณ 

และจัดสรรงบประมาณ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

17 การบันทกึข้อมูลบัญชีรับ-จ่าย +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
18 การจัดล าดับของเอกสาร  

รับพัสด ุครุภัณฑ ์
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

19 การบันทกึการจ าหน่าย โอน ยืม
พัสด ุครุภัณฑ ์

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

20 การจัดเก็บ ควบคุม การจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

21 การค านวณภาษีบุคลากร +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
22 การประมวลผลงาน การรายงาน

ผลทางด้านการเงิน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 3. การบริหารงานบุคคล         
23 การวางแผนและวิเคราะห์งาน

บุคคล 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

24 การจัดท าแผนและวิเคราะห์อัตรา
ก าลังคน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
25 การจัดเก็บข้อมูล จัดท าทะเบียน

ประวัติของข้าราชการ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

26 การบันทกึข้อมูล สถิติเกี่ยวกับการ
มาปฏิบัติงานของข้าราชการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

27 การวิเคราะห์ปริมาณงานของ 
ข้าราชการ 

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

28 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
29 การจัดท าเอกสารระเบยีบ 

ข้อบังคับและกฎหมายต่าง ๆ  
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

30 การประมวลผลข้อมูลและรายงาน
ผลการพิจารณาความดีความชอบ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

31 การประมวลผลการปฏิบัติงานให ้
เหมาะสมกบัความสามารถ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

32 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านบุคคล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

 4. การบริหารท่ัวไป         
33 การวางแผนงานและวิเคราะห์งาน

กิจการนกัเรยีน 
+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

34 การจัดเก็บบนัทึก ข้อมูล ส ามะโน 
นักเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

35 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
36 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการรับ

นักเรยีน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
37 การบันทกึข้อมูลเกีย่วกับการมา

และการขาดของนักเรยีน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

38 การจัดท าทะเบยีนประวัติสุขภาพ +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้
39 การจัดท าทะเบยีนโครงการอาหาร 

กลางวันนักเรียนที่ขาดแคลน 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

40 การจัดท าทะเบยีนประวัตินักเรียน
ที่ขาดแคลนเพื่อมอบทุน ชุด 
นักเรยีน อุปกรณ์การเรยีน 

+1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใช้ได ้

41 การจัดท าเอกสารระเบยีบ 
ข้อบังคับและข้อปฏิบัติกจิการ 
นักเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

42 การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียน
ที่จบการศึกษาไปแล้ว 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได ้

43 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านกิจการนักเรียน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

44 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ด้านกิจการนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

45 การวางแผนและวิเคราะห์งาน
อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

46 การบันทกึ แผนผังแสดงอาคาร
สถานที่และการวางแผนการสร้าง
อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

47 การบันทกึข้อมูล การบ ารุงรักษา 
การซ่อมแซม อาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
48 การจัดท าตารางการใช้อาคารตาม

ความเหมาะสมของกจิกรรม 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

49 การวางแผนการใช้อาคารตาม
ความเหมาะสมของกจิกรรม 

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

50 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านอาคารสถานที ่

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

51 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านอาคารสถานที ่

+1 -1 +1 +1 +1 3 0.6 ใช้ได ้

52 การวางแผนงานและวิเคราะห์งาน
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

53 การบันทกึและรวบรวมข้อมูล 
เกี่ยวกบัชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

54 การบันทกึ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
ประวัติผลงานการให้ความร่วมมือ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

55 การวางแผนและวิเคราะหก์ิจกรรม
ต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนต้องการจัด
กับชุมชน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

56 การประมวลผลข้อมูลการได้รับ
บริจาคหรือความช่วยเหลือต่าง ๆ 
จากชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

57 การวางแผนวิเคราะหก์ิจกรรม 
ต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนต้องการจัด
กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ข้อ
ที่ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเหน็ของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

1 2 3 4 5 
58 การจัดท าหนังสือติดต่อกับผู้

อุปการะกับทางโรงเรียน 
+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได ้

59 การประมวลผลงาน การรายงาน
ผลงานทางด้านความสัมพันธ์กบั
ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้

60 การวิเคราะห์วิจยัเพื่อพัฒนางาน
ทางด้านความสัมพนัธ์กับชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได ้
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ภาคผนวก ง   

ค่าความเที่ยงของแบบสอบถาม 
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ค่าความเท่ียงของแบบสอบถาม 
ด้านสภาพการใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 

 
Reliability  
 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability  Coefficients 
 
N of Cases =     40.0                    N of Items = 60 
 
Alpha =    .9819 
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ค่าความเท่ียงของแบบสอบถาม 

ด้านปญัหาการใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานโรงเรียน 

 
Reliability  
 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability  Coefficients 
 
N of Cases =     40.0                    N of Items = 60 
 
Alpha =    .9763 
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ภาคผนวก จ   

หนังสือขอความร่วมมือในการวิจัย 
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ประวัติผู้วิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 136 

ประวัติผู้วิจัย 
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