
บทท่ี 3

วิธีดําเนินการศึกษาคนควา

เพื่อใหการศึกษาคนควาดวยตนเองเปนไปตามจุดมุงหมายของการศึกษาคนควาที่กําหนด
ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง
2. เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล
3. การเก็บรวบรวมขอมูล
4. การวิเคราะหขอมูล
5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

ประชากรและกลุมตัวอยาง
1. ประชากร  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก  ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา 39 คน
ครู 1,710 คน  รวมทั้งสิ้น 1,749 คน ดังแสดงตาราง  1

ตาราง  1 แสดงจํานวนประชากรสําหรับการศึกษาจรรยาบรรณของผูบริหารสถานศึกษา
ตาราง 1 ตามมาตรฐานการปฏิบัติตน  ของมาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา
ตาราง 1 พ.ศ. 2548 ตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครู  สังกัดสํานักงาน
ตาราง 1 เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม
ตาราง 1 ตําแหนงงานและขนาดของสถานศึกษา

จํานวนประชากร (คน)ขนาดสถานศึกษา จํานวน
สถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู

สถานศึกษาขนาดเล็ก 21 21 371
สถานศึกษาขนาดกลาง 12 12 631
สถานศึกษาขนาดใหญ 3 3 262
สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ 3 3 446

รวม 39 39 1,710
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2. กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก  จํานวนทั้งสิ้น 840  คน  แบงเปน
ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 39 คน  ครู  จํานวน 801  คน  และแบงผูบริหารสถานศึกษาและครู
ในโรงเรียนขนาดเล็ก  เปนผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 21 คน  ครู  จํานวน 191 คน  ผูบริหาร
สถานศึกษาและครูในโรงเรียนขนาดกลาง  เปนผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 12  คน  ครู
จํานวน 246  คน  ผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนขนาดใหญ  เปนผูบริหารสถานศึกษา
จํานวน 3  คน  ครู  จํานวน 156  คน  ผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ
เปนผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 3  คน  ครู  จํานวน 208  คน  กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง
โดยใชตารางสําเร็จรูปของ Krejcie & Morgan ซึ่งใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random
Sampling)  ดังแสดงในตาราง 2

ตาราง  2 แสดงจํานวนกลุมตัวอยางจําแนกตามตําแหนงงานและขนาดของสถานศึกษา

จํานวนกลุมตัวอยาง (คน)ขนาดสถานศึกษา จํานวน
สถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู

สถานศึกษาขนาดเล็ก 21 21 191
สถานศึกษาขนาดกลาง 12 12 246
สถานศึกษาขนาดใหญ 3 3 156
สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ 3 3 208

รวม 39 39 801

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
1. ลักษณะของเครื่องมือ
1. เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้
1. ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการ (Check List) ขอคําถามเกี่ยวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  และขนาดโรงเรียนที่ผูตอบแบบสอบถาม
ปฏิบัติราชการอยู

1. ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบ
ของลิเคิรท (Likert) 5 ระดับ  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  และนอยที่สุด  ขอมูล
เกี่ยวกับจรรยาบรรณของผูบริหารสถานศึกษาตามมาตรฐานการปฏิบัติตนของมาตรฐานวิชาชีพ
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ผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวน 50 ขอ

1. ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามปลายเปด  เพื่อทราบขอเสนอแนะในการปรับปรุง
การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการสงเสริมจรรยาบรรณของผูบริหารสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการปฏิบัติตนของมาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหาร
สถานศึกษาและครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก

2.  การสรางเครื่องมือ
1. ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการสราง

แบบสอบถามตามขั้นตอนดังนี้
1. 2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับจรรยาบรรณของผูบริหารสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการปฏิบัติตนของมาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษาและครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัด
พิษณุโลก โดยนําแนวคิดดังกลาวมาปรับใช

1. 2.2 กําหนดขอบขายเนื้อหาที่จะสอบถามเกี่ยวกับจรรยาบรรณของผูบริหาร
สถานศึกษาตามมาตรฐานการปฏิบัติตนของมาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก

1. 2.3 นําขอมูลที่ไดรับจากการศึกษาคนความาเขียนเปนขอคําถามแบบมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ  คือ

1. 2.3 เห็นดวยมากที่สุด ระดับคะแนน 5
1. 2.3 เห็นดวยมาก ระดับคะแนน 4
1. 2.3 เห็นดวยปานกลาง ระดับคะแนน 3
1. 2.3 เห็นดวยนอย ระดับคะแนน 2
1. 2.3 เห็นดวยนอยที่สุด ระดับคะแนน 1
1. 2.4 นําแบบสอบถามที่สรางขึ้น  เสนอตออาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบ

ใหขอเสนอแนะ
1. 2.5 นําแบบสอบถามใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)

จากผูเชี่ยวชาญ  5 ทาน  ประกอบดวย

1. 2.3 2.5.1 นายนิธิเดชน  เชิดพุทธ ตําแหนง  รองศาสตราจารย  ระดับ 9
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คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร อําเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก
1. 2.3 2.5.2 นายประกอบ  พูลภีไกร ตําแหนง ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ

ระดับ 8 โรงเรียนวังน้ําคูศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก
1. 2.3 2.5.3 นายดํารงศักด์ิ  ม่ันคง  ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ ระดับ 8

โรงเรียนบานหนองกะทาว อําเภอนครไทย  จังหวัดพิษณุโลก
1. 2.3 2.5.4 นายสุริยา  จันทิมา  ตําแหนง  ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ  ระดับ 8

โรงเรียนนาบัววิทยา  อําเภอนครไทย  จังหวัดพิษณุโลก
1. 2.3 2.5.5 นายอํานาจ  ตินะมาตร  ตําแหนง  ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ

ระดับ 8  โรงเรียนวัดเขานอย  อําเภอพรหมพิราม  จังหวัดพิษณุโลก
1. 2.6 นําผลการประเมินจากผูเชี่ยวชาญ  คํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง

(IOC : Index of item – Objective Congruence) และคัดเลือกขอคําถามที่มีคา IOC
ที่อยูระหวาง 0.50 – 1.00

1. 2.7 ปรับปรุงแบบสอบถามตามที่ไดรับขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญ
1. 2.8 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขไปทดลองใช (Try Out) เพื่อทดสอบ

ความเชื่อม่ัน (Reliability) โดยวิธีของครอนบาค (Cronbach, 1970, 167) กับประชากรที่ไมใช
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  จํานวน 30 คน  โดยนําไปใชกับผูบริหารสถานศึกษาและครูสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก ขนาดเล็ก ขนาดกลาง
ขนาดใหญ และขนาดใหญพิเศษ  ไดคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเทากับ  0.98

1. 2.9 นําแบบสอบถามขอรับความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากอาจารยที่ปรึกษา
1. 2.10 นําแบบสอบถามฉบับที่สมบูรณไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล
การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดังนี้
1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร

เพื่อขอความอนุเคราะหจากผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 39  จังหวัดพิษณุโลก ที่ไมใชกลุมตัวอยาง เพื่อทดลองใชเครื่องมือ

2. ผูวิจัยนําหนังสือจากผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39
จังหวัดพิษณุโลก ที่อนุมัติแลวแนบกับหนังสือขอความอนุเคราะหถึงผูบริหารสถานศึกษา  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก เพื่อขอความอนุเคราะห
ในการตอบแบบสอบถาม
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3. สงแบบสอบถามไปยังโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและครูตอบแบบสอบถามไดกลับคืนมา
ทั้งหมด 750 ชุด  คิดเปนรอยละ 89.29

การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยจะนําแบบทดสอบที่ไดรับคืนมา ตรวจสอบความสมบูรณแลวจึงจะดําเนิน

การวิเคราะหขอมูลตามจุดมุงหมายของการศึกษาโดยวิธีการดังนี้
ตอนที่ 1 เปนขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยหาคารอยละแลว

นําเสนอในรูปตาราง
ตอนที่ 2 ขอมูลที่เปนจรรยาบรรณของผูบริหารสถานศึกษา ตามมาตรฐานการปฏิบัติตน

ของมาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครูสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จังหวัดพิษณุโลก นํามาวิเคราะหโดยใช
คาเฉลี่ย  (X) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D)  ทดสอบคาที (t-test) และทดสอบคาเอฟ (F-test )
โดยใชเกณฑดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545, หนา 103)

1. 2.3 4.51 – 5.00  มีความคิดเห็นวา  อยูในระดับมากที่สุด
1. 2.3 3.51 – 4.50  มีความคิดเห็นวา  อยูในระดับมาก
1. 2.3 2.51 – 3.50  มีความคิดเห็นวา  อยูในระดับปานกลาง
1. 2.3 1.51 – 2.50 มีความคิดเห็นวา  อยูในระดับนอย
1. 2.3 1.00 – 1.50 มีความคิดเห็นวา  อยูในระดับนอยที่สุด
ตอนที่ 3 วิเคราะหเชิงเนื้อหา สรุปตามประเด็นที่ศึกษา และนําเสนอในรูปความเรียง

สถิติที่ใชในการวิเคราะห
1.  สถติิพื้นฐาน
1. 1.1 คารอยละ (Percentage)
1. 1.2 คาเฉลี่ย (Mean)
1. 1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)
2. สถิติที่ใชในการตรวจสอบสมมติฐาน
1. 2.1 การทดสอบคาที (t-test)
1. 2.2 การทดสอบคาเอฟ (F-test)


