
บทที�  4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การศึกษาค้นคว้าครั �งนี �มีจุดมุ่งหมาย เพื�อศึกษาสภาพ ปัญหาและแนวทางการ
บริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ผู้ ศึกษา
ค้นคว้าได้ดําเนินการศึกษาค้นคว้าและเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั �นตอนการวิจยั เพื�อให้เกิดความ
เข้าใจตรงกันในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมาย ผู้ศกึษาค้นคว้าจึงได้กําหนด
สญัลกัษณ์ทางสถิตทีิ�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี � 
 

สัญลักษณ์ที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
N  แทน  จํานวนผู้ตอบแบบสอบถาม  
X  แทน คา่คะแนนเฉลี�ย  
S.D.  แทน  คา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน) 
t  แทน  คา่ที�ใช้พิจารณาใน t-distribution  
F แทน      คา่สถิตทีิ�ใช้ในการพิจารณาแจกแจงแบบ เอฟ 
*  แทน      มีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั 0.5 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลเพื�อศึกษาสภาพ ปัญหาและแนวทางการบริหารงานวิชาการของ

สถานศึกษาในสงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ผู้ศึกษาค้นคว้าได้นําเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมลูโดยแบง่เป็น 4 ตอน ดงันี � 

ตอนที�  1  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
ตอนที�  2  ผลการวิเคราะห์สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษา 

ในสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  
 ตอนที�  3  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของ 
สถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  

 3.1  การเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 
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 3.2  การวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษา 
ในสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหนง่ 

 3.3  การเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักดั 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามประสบการณ์ทํางาน 

 3.4.  การเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามระดบัการจดัการศกึษา 

 3.5  การเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 

 3.6  การเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหนง่ 

 3.7  การเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามประสบการณ์ทํางาน 

 3.8  การเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามระดบัการจดัการศกึษา 

ตอนที�  4  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการศกึษาค้นคว้าครั �งนี � ผู้ศกึษาค้นคว้าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูตามลําดบัดงันี � 
 ตอนที� 1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั�วไปของผู้ บริหารสถานศึกษา ผู้ บริหารการศึกษา และ
ครูผู้ สอน สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ�น ตําแหน่ง ประสบการณ์ และระดบัการจดัการศกึษา ผู้ศกึษาค้นคว้าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมลูดงัปรากฏตามตาราง 2  
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ตาราง 2  แสดงผลการวเิคราะห์ข้อมูลทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ที� รายการ จาํนวน (คน) ร้อยละ 
1 สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 

      1.1  เทศบาล 
      1.2  องค์การบริหารสว่นจงัหวดั 

 
185 
   8 

 
95.90 
  4.10 

 รวม 193 100 
2 ตําแหนง่ 

      2.1  ผู้บริหารสถานศกึษา 
      2.2  ผู้บริหารการศกึษา 
      2.3 ครูผู้สอน       

 
 16 
  5 
172 

 
 8.30 
 2.60 
89.10 

 รวม 193 100 
3 ประสบการณ์การทํางาน 

      3.1 ตํ�ากวา่ 5 ปี 
      3.2 6-9 ปี 
      3.3 10 ปีขึ �นไป 

 
 14 
 49 
130 

 
 7.30 
25.40 
67.40 

 รวม 193 100 
4 ระดบัการจดัการศกึษาของสถานศกึษา 

      3.1  ระดบัประถมศกึษา 
      3.2  ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น 
      3.3  ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย 

 
90 
92 
11 

 
46.60 
47.70 
  5.70 

 รวม 193 100 

 
 จากตาราง 2  แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า  ผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่อยู่ในสังกัดเทศบาล จํานวน 185 คน คิดเป็นร้อยละ 95.90 ตําแหน่ง
ครูผู้ สอน  จํานวน 172 คน   คิดเป็นร้อยละ 89.10 ประสบการณ์การทํางาน 10 ปีขึ �นไป จํานวน 
130 คน คิดเป็นร้อยละ 67.40 และระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จํานวน  92 คน คดิเป็นร้อยละ 47.70 
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ตอนที� 2  แสดงผลการวิเคราะห์สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
             ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
                จากผลการวิเคราะห์สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักดั 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น  จงัหวดัพิจิตร ใน 6 ด้านคือ ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร   
ด้านบริหารหลกัสตูร  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา  ด้านวดัและประเมินผล  
ด้านนิเทศภายใน และด้านสง่เสริมวิชาการ ดงัปรากฏตามตาราง 3-9 
 
ตาราง 3  แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของ 
            สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ในภาพรวม 
 

ที� การบริหารงานวิชาการ 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1  ด้านหลกัสตูรและการ  

 พฒันาหลกัสตูร 
3.93 .79 มาก 2.50 .93 ปานกลาง 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  3.93 .71 มาก 2.32 .87 น้อย 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และ 

 เทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
3.72 .76 มาก 2.21 .94 น้อย 

4  ด้านวดัและประเมินผล 3.94 .82 มาก 2.18 .87 น้อย 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.82 .96 มาก 1.95 .89 น้อย 
6  ด้านสง่เสริมวิชาการ  3.61 .83 มาก 2.11 .89 น้อย 

รวมเฉลี�ย 3.82 .81 มาก 2.21 .89 น้อย 

 
จากตาราง 3  แสดงผลการวิเคราะห์สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของ

สถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตรในภาพรวม พบว่า ในภาพรวมอยู่ใน

ระดบัมาก  ( x = 3.82)  เมื�อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุดได้แก่ ด้านวัดและ

ประเมินผล ( x = 3.9482) รองลงมาคือ  ด้านหลกัสตูร และการพฒันาหลกัสตูร ( x = 3.93)  และ 

ด้านที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ด้านสง่เสริมวิชาการ ( x = 3.61)  
 ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จังหวัดพิจิตร  โดยภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย ( x = 2.21)เมื�อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที�มี
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คา่เฉลี�ยสงูที�สดุได้แก่ ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร ( x = 2.50)  รองลงมาคือ ด้านบริหาร

หลกัสตูร  ( x =2.32)  และด้านที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ด้านนิเทศภายใน ( x =1.95)   
 

ตาราง 4  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการ 
             ของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร   
             ด้านหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร ในภาพรวมและรายข้อ 
  

  
 จากตาราง 4  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงาน
วิชาการของสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  ด้านหลกัสตูรและการ

พฒันาหลกัสตูร พบว่า  โดยภาพรวมมีสภาพการบริหารอยู่ในระดบัมาก ( x =3.93) เมื�อพิจารณา
รายข้อพบว่า  ข้อที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุดคือ ข้อ 3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสูตรและสาระต่างๆ  ที�

กําหนดให้มีในหลกัสตูรสถานศกึษา ( x = 4.31) รองลงมาคือ ข้อ 4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ใน

ที� 
ด้านหลักสูตรและ 
การพัฒนาหลักสูตร 

ระดับสภาพการบริหาร    ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูรการศกึษา 

ขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระแกนกลาง 
กระทรวงศกึษาธิการ 

4.06 .95 มาก 2.65 1.12 ปานกลาง 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม และประเมิน
สถานภาพสถานศกึษา เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของ
หลกัสตูรสถานศกึษา 

4.06 .84 มาก 2.58 1.10 ปานกลาง 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูรและสาระตา่งๆ 
ที�กําหนดให้มีในหลกัสตูรสถานศกึษา 

4.31 .73 มาก 2.56 1.10 ปานกลาง 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการจดัการเรียนการ
สอน 

4.29 .77 มาก 2.45 1.15    น้อย 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร 3.50 1.23 ปานกลาง 2.58 1.02 ปานกลาง 
6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 3.69 1.13 มาก 2.45 .90 ปานกลาง 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลกัสตูร  3.67 1.06 มาก 2.42 .91 ปานกลาง 
8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและพฒันาการใช้

หลกัสตูรตามความเหมาะสม 
3.87 .89 มาก 2.38 .90    น้อย 

 รวมเฉลี�ย 3.93 .95 มาก 2.51 1.02 ปานกลาง 
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การจดัการเรียนการสอน ( x = 4.29)  และข้อที�มีที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ 5  โรงเรียนมีการนิเทศ

การใช้หลกัสตูร ( x =3.50)    
 ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร  ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ( x =2.51) เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที�มี
คา่เฉลี�ยสงูที�สดุคือ ข้อ 1 โรงเรียนศึกษาวิเคราะห์หลกัสตูรการศึกษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระ

แกนกลางกระทรวงศึกษาธิการ ( x =2.65)  รองลงมาคือ ข้อ 2 โรงเรียนวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
และประเมินสถานภาพสถานศึกษา เพื�อกําหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย คุณลักษณะที�พึ�ง

ประสงค์ของหลกัสตูรสถานศึกษา และโรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร ( x =2.58) และข้อที�มี
ค่าเฉลี�ยตํ�าสุดคือ ข้อ 8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาการใช้หลักสูตรตามความเหมาะสม 

( x =2.38)   
 
ตาราง 5  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการ 
             ของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
             ด้านบริหารหลักสูตร ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ที� ด้านบริหารหลักสูตร 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงานวชิาการอย่าง

ชดัเจน 
3.98 .88 มาก 2.10 1.09   น้อย 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที�เน้น
ผู้ เรียนเป็นสําคญั 

3.99 .79 มาก 2.20 1.09   น้อย 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุในการจดักิจกรรม
ในและนอกสถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนองการ
เรียนรู้ของผู้ เรียน 

3.90 .99 มาก 2.35 1.02   น้อย 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้ตามศกัยภาพ
ของคณาจารย์ผู้สอน ให้มีความเชี�ยวชาญชํานาญ
การ และประสบการณ์การสอน 

3.78 .99 มาก 2.48 .96   น้อย 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดอุปุกรณ์ สื�อการ
เรียนการสอน และการบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

3.98 .80 มาก 2.48 1.05   น้อย 

รวมเฉลี�ย 3.93 .95 มาก 2.32 1.04   น้อย 
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จากตาราง 5  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงาน
วิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวัดพิจิตร ด้านบริหารหลักสูตร 

พบวา่  ในภาพรวมมีสภาพการบริหารงานวิชาการ อยูใ่นระดบัมาก ( x =3.93) เมื�อพิจารณารายข้อ
พบวา่  ข้อที�มีคา่เฉลี�ยอนัดบัสงูสดุคือ ข้อ 2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที�เน้นผู้ เรียน

เป็นสําคญั ( x =3.99) รองลงมาคือ ข้อ 1 โรงเรียนจัดระบบการบริหารงานวิชาการอย่างชัดเจน 

( x =3.98) และ ข้อ 5 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ วัสดอุุปกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และการ
บริการห้องสมดุที�ทนัสมยั และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ  ข้อ 4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้
ตามศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน ให้มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ และประสบการณ์การสอน 

( x =3.78)    
ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร ในภาพรวมอยูใ่นระดบัน้อย ( x =2.32) เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงู
ที�สุดคือ ข้อ 5 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และการบริการ

ห้องสมุดที�ทันสมัย ( x =2.48) และข้อ 4 โรงเรียนจัดฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้ตามศกัยภาพของ

คณาจารย์ผู้สอน ให้มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ และประสบการณ์การสอน ( x =2.48) รองลงมา
คือ ข้อ 3 โรงเรียนสง่เสริมและสนบัสนนุในการจดักิจกรรมในและนอกสถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนอง

การเรียนรู้ของผู้ เรียน ( x =2.35) และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วิชาการอยา่งชดัเจน ( x =2.10)   
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ตาราง 6  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการ 
  ของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
             ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 

 

  
 จากตาราง 6  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงาน
วิชาการของสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านสื�อ นวตักรรม และ

เทคโนโลยีทางการศกึษา พบว่า ในภาพรวมมีสภาพอยู่ในระดบัมาก ( x =3.71) เมื�อพิจารณาราย
ข้อ พบว่า ข้อที�มีค่าเฉลี�ยอนัดบัสูงสุดคือ ข้อ 1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของ

หลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยูอ่ยา่งจํากดัในสถานศกึษาให้เกิดประโยชน์สงูสดุ ( x =3.84) รองลง 
มาคือ ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน

งานวิชาการ ( x =3.83) และที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ 6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 

นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา ( x =3.49)  
              ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร  ในภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย ( x =2.21)  เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที�มีค่าเฉลี�ย
สงูที�สดุคือ ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันา

ที� 
ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

ทางการศกึษา 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่งหมายของ

หลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากดัใน
สถานศกึษาให้เกิดประโยชน์สงูสดุ 

3.84 .88 มาก 2.06 .99   น้อย 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็นในการใช้
สื�อเทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการสอน 

3.66 .89 มาก 2.25 1.04   น้อย 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและ
นวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงาน
วชิาการ 

3.83 .99 มาก 2.37 1.07   น้อย 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการจดัการ
การเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงานวชิาการ 

3.79 .86 มาก 2.24 1.00   น้อย 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้านเทคโนโลยี  3.69 .97 มาก 2.16 .99   น้อย 
6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 

นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
3.49 .97 ปานกลาง 2.19 .99   น้อย 

รวมเฉลี�ย 3.71 .92 มาก 2.21 1.01   น้อย 
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ด้านงานวิชาการ ( x =2.37)  รองลงมาคือ ข้อ 2  โรงเรียนศกึษาวิเคราะห์ ความจําเป็นในการใช้สื�อ

เทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการสอน ( x =2.25)  และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ1 โรงเรียนส่งเสริม
การเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากัดในสถานศึกษาให้เกิด

ประโยชน์สงูสดุ ( x =2.06)   
 
ตาราง 7  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการ 
  ของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
             ด้านการวัดและประเมินผล ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ที� ด้านการวัดและประเมินผล 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบตัิเกี�ยวกบัการ

วดัผลและประเมินผลของสถานศกึษาสอดคล้อง
กบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการ
เรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

4.13 .82 มาก 2.25 .96 น้อย 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล และ
ประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

4.09 .88 มาก 2.13 .95 น้อย 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผลและ
ประเมินผลการเรียนการสอนโดยเน้น การประเมิน
ตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบตัแิละผลงาน 

4.08 .78 มาก 2.14 .97 น้อย 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจากการวดัผลและ
ประเมินผลในการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

3.80 .98 มาก 2.15 1.07 น้อย 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 3.76 1.20 มาก 2.18 1.03 น้อย 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและประเมินผลมา
วางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา 

3.78 1.06 มาก 2.22 .99 น้อย 

รวมเฉลี�ย 3.94 .95 มาก 2.17 .99 น้อย 
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 จากตาราง 7 แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพและปัญหาการบริหารงาน
วิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านการวัดและ

ประเมินผล พบว่า ในภาพรวมมีสภาพการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดบัมาก ( x = 3.94) เมื�อ
พิจารณารายข้อพบว่า  ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงูสดุคือ ข้อ 1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบตัิเกี�ยวกับ
การวดัผลและประเมินผลของสถานศกึษาสอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ หน่วย

การเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา ( x = 4.13) 
รองลงมาคือ ข้อ 2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล และประเมินผลการเรียนการการสอน 
โดยให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สาระการ และข้อที�มีค่าเฉลี�ยตํ�าสุดคือ ข้อ 5 โรงเรียนมี

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ ( x =3.76)  
 ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร  ในภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย ( x = 2.17)  เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ย
สูงที�สุดคือ ข้อ 1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบัติเกี�ยวกับการวัดผลและประเมินผลของ
สถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการ

เรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา ( x =2.25)  รองลงมาคือ ข้อ 6 โรงเรียน
นําผลการวัดผลและประเมินผลมาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนในรูปแบบที�เหมาะสมกับ

สถานศกึษา ( x =2.22)  และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ 2 โรงเรียนสง่เสริมให้ครูดําเนินการวดัผล 
และประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆของสถานศึกษา 

( x =2.13)   
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ตาราง 8  แสดงค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพการการบริหารงานวิชาการของ 
  สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
             ด้านการนิเทศภาย ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ที� ด้านการนิเทศภายใน 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศภายใน

โรงเรียน 
3.65 1.12 มาก 2.02 .94 น้อย 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการวาง 
แผนการทํางานที�ชดัเจน 

4.13 .99 มาก 1.89 .93 น้อย 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการนิเทศไป
จดัการเรียนการสอน 

3.76 1.13 มาก 1.97 1.01 น้อย 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู ในการสะท้อน
จดุเดน่ และจดุที�ยงัมีปัญหาของการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูได้อย่างแท้จริง 

3.74 1.13 มาก 1.92 .98 น้อย 

รวมเฉลี�ย 3.82 1.09 ,มาก 1.95 .96 น้อย 

 
 จากตาราง 8  แสดงคา่เฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการของ
สถานศกึษาในสงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านการนิเทศภายใน พบว่า  โดย

ภาพรวมมีสภาพการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดบัมาก ( x =3.82)   เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า  

ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงูสดุ คือ ข้อ 2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการวางแผนการทํางานที�ชดัเจน ( x =4.13) 

รองลงมาคือ ข้อ 3 โรงเรียนสง่เสริมให้ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียนการสอน ( x =3.76) และข้อ

ที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ 1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศภายในโรงเรียน ( x =3.65)  
 ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร  โดยภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย ( x =1.95)  เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ย

สงูที�สดุคือ ข้อ 1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศภายในโรงเรียน ( x =2.02)  รองลงมาคือ ข้อ 3 

โรงเรียนสง่เสริมให้ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียนการสอน ( x =1.97)  และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุ
คือ ข้อ 4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู ในการสะท้อนจุดเด่น และจุดที�ยงัมีปัญหาของการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ของครูได้อยา่งแท้จริง ( x =1.92)   
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ตาราง 9  แสดงค่าเฉลี�ย  ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน  สภาพการบริหารงานวิชาการของ 
            สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริม 
            วิชาการ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ที� ด้านส่งเสริมวชิาการ 
ระดับสภาพการบริหาร ระดับปัญหาการบริหาร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้างความคดิ 

เทคนิคทกัษะทางวชิาการแก่นกัเรียน และชมุชน 
3.65 .99 มาก 2.06 1.04    น้อย 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อพฒันา
ผู้ เรียนในสถานศกึษา 

4.15 .90 มาก 1.96 .96    น้อย 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริมให้กบันกัเรียน
นอกเวลาเรียน 

3.79 1.10 มาก 1.93 1.04    น้อย 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือเครือข่าย 
ผู้ปกครอง และชมุชน มามีส่วนร่วมในการ
จดัการ 

3.73 
 

1.06 
 

มาก 
 

1.97 
 

1.01    น้อย 

5 
 
 

โรงเรียนจดัประกวดผลงานทางวชิาการภายใน
สถานศกึษาเรียนรู้ ประสบการณ์ระหว่างบคุคล 
ครอบครัว และชมุชน เพื�อพฒันาศกัยภาพ
ผู้ เรียน 

3.07 
 
 

1.03 
 
 

ปานกลาง 
 
 

2.46 
 
 

1.04 
 
 

น้อย 
 
 

6 โรงเรียนสง่เสริมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ 
ประสบการณ์ระหว่างบคุคล ครอบครัว และ
ชมุชน เพื�อพฒันาศกัยภาพผู้ เรียน 

3.29 .99 ปานกลาง 
 
 

2.31 1.02 น้อย 

 รวมเฉลี�ย 3.61 .84 มาก 2.11 1.01   น้อย 

       
 จากตาราง 9  แสดงคา่เฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ พบว่า ใน

ภาพรวมมีสภาพการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดบัมาก ( x =3.61) เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อ
ที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุด คือ ข้อ 2 โรงเรียนส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื�อพัฒนาผู้ เรียนในสถานศึกษา 

( x =4.15) รองลงมาคือ ข้อ 3 โรงเรียนจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนนอกเวลาเรียน 

( x =3.79) และข้อที�มีค่าเฉลี�ยตํ�าสุดคือ ข้อ 5 โรงเรียนจัดประกวดผลงานทางวิชาการภายใน

สถานศกึษา ( x =3.07) 
  ปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 

จงัหวดัพิจิตร ในภาพรวมอยูใ่นระดบัน้อย ( x =2.11)  เมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงู
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ที�สดุคือ ข้อ 5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทางวิชาการภายในสถานศกึษา ( x =2.46)  รองลงมาคือ 
ข้อ 6 โรงเรียนสง่เสริมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่งบคุคล ครอบครัว และชมุชน เพื�อ

พฒันาศกัยภาพผู้ เรียน ( x =2.31) และข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าสดุคือ ข้อ 3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซ่อม

เสริมให้กบันกัเรียนนอกเวลาเรียน ( x =1.93)   
 
ตอนที� 3   ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของ 
              สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร 
  จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถาน 
ศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ใน 6 ด้านคือ ด้านหลกัสตูร และการ
พฒันาหลกัสตูร  ด้านบริหารหลกัสตูร ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษาด้านวดัและ
ประเมินผล ด้านนิเทศภายใน และด้านส่งเสริมวิชาการ นําเสนอเป็นตารางมีคําบรรยายประกอบ 
ดงัปรากฏตามตาราง 10-65 
 
ตาราง 10  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง 
               ส่วนท้องถิ�น ในภาพรวม  
 

ข้อ สภาพการบริหารงานวชิาการ 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสูตร 3.90 .78 4.50 .65   2.11* .04 
2  ด้านบริหารหลกัสตูร  3.91 .71 4.17 .54 1.01 .31 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อ 

 การศกึษา 
3.71 .76 3.68 .57 .12 .91 

4  ด้านวดัและประเมินผล 3.92 .82 4.31 .68 1.31 .19 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.78 .96 4.53 .71   2.15* .03 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  3.59 .84 4.04 .42 1.49 .14 

 รวม 3.80 .74 4.20 .54 1.51 .13 

    
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 10  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พบว่า 
ในภาพรวม มีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน และเมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที� 1 
และ ข้อ 5 แตกตา่งกนัอย่างนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาสงักัดองค์การบริหารส่วนจงัหวดัอยู่ในระดบัที�สงูกว่าสงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและ
เป็นรายข้อ 
 
 ตาราง 11  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง 
                ส่วนท้องถิ�น ด้านหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ 
ด้านหลักสูตรและ 
การพัฒนาหลักสูตร 

เทศบาล 
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูรการศกึษาขั �น

พื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระแกนกลางระทรวง
ศกึษาธิการ 4.03 .96 4.63 .74 1.73 .09 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม และประเมิน
สถานภาพสถานศกึษา เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของ
หลกัสตูรสถานศกึษา 4.04 .84 4.63 .52 1.96 .05 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูรและสาระตา่งๆ 
ที�กําหนดให้มีในหลกัสตูรสถานศกึษา 4.29 .73 4.75 .46 1.76 .08 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการจดัการเรียนการ
สอน 4.27 .77 4.75 .71 1.74 .08 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร 3.47 1.23 4.13 .99 1.47 .14 
6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 3.66 1.13 4.38 .92 1.76 .08 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลกัสตูร  3.64 1.06 4.38 .92 1.94 .05 
8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและพฒันาการใช้

หลกัสตูรตามความเหมาะสม 3.85 .88 4.38 .92 1.65 .10 
 รวม 3.90 .78 4.50 .66 2.11* .04 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 



84 

 

 จากตาราง 11  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
หลกัสูตรและการพฒันาหลกัสูตร พบว่า  สภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร โดยภาพรวมแตกตา่งกนัอย่างนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั 
.05  และเมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า ทกุข้อไม่แตกตา่งกนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของ
สถานศกึษาสงักดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัอยู่ในระดบัที�สงูกว่าสงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและ
เป็นรายข้อ 
 
ตาราง 12  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง 
              ส่วนท้องถิ�น ด้านบริหารหลักสูตร ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านบริหารหลักสูตร 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงานวชิาการ

อย่างชดัเจน 3.96 .88 4.38 .91 1.29 .19 
2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

ที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 3.99 .80 4.13 .64 .47 .64 
3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุในการจดั

กิจกรรมในและนอกสถานศกึษาเพื�อมุ่ง
ตอบสนองการเรียนรู้ของผู้ เรียน 3.89 .95 4.25 1.03 1.02 .31 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้ตาม
ศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน ให้มีความ
เชี�ยวชาญชํานาญการ และประสบการณ์
การสอน 3.77 1.00 4.00 .76 .63 .53 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดอุปุกรณ์ 
สื�อการเรียนการสอน และการบริการ
ห้องสมดุที�ทนัสมยั 3.98 .81 4.13 .64 .51 .61 

 รวม 3.92 .71 4.50 .66 1.01 .32 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 12  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
บริหารหลกัสตูร พบวา่ ในภาพรวมไมแ่ตกตา่งกนั และเมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ทกุข้อไม่แตกตา่ง
กนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาสงักดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัอยู่ในระดบั
ที�สงูกวา่สงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและเป็นรายข้อ 
 
ตาราง 13  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร สื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื�อ 
              การศึกษา จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ 
ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

เพื�อการศกึษา 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่งหมายของ

หลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากดัใน
สถานศกึษาให้เกิดประโยชน์สงูสดุ 3.85 .87 3.63 1.19 .70 .48 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็นในการใช้สื�อ
เทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการสอน 3.67 .89 3.50 1.07 .53 .60 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและ
นวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงาน
วชิาการ 3.81 .99 4.25 .88 1.22 .22 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการจดัการการ
เรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ 3.78 .85 4.13 1.13 1.12 .27 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้านเทคโนโลยี  3.71 .97 3.38 1.06 .95 .34 
6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 

นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 3.50 .98 3.25 .89 .70 .48 
รวม 3.71 .77 3.68 .57 .12 .91 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 13  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา พบว่า ในภาพรวมและรายข้อไม่แตกต่างกัน และเมื�อ
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พิจารณารายข้อพบวา่ ทกุข้อไมแ่ตกตา่งกนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาสงักดั
องค์การบริหารสว่นจงัหวดัอยูใ่นระดบัที�สงูกวา่สงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและเป็นรายข้อ 
 
ตาราง 14  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง 
              ส่วนท้องถิ�น ด้านวัดและประเมินผล ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านวัดและประเมินผล 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการ

เรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

4.11 .82 4.63 .74 1.75 .08 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล และ
ประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

4.08 .86 4.25 .76 .32 .76 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผลและ
ประเมินผลการเรียนการสอนโดยเน้น การประเมิน
ตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบตัแิละผลงาน 

4.08 .79 4.00 .76 .29 .78 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจากการวดัผลและ
ประเมินผลในการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

3.79 .99 4.00 .76 .59 .55 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 3.72 1.02 4.50 .93 1.79 .07 
6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและประเมินผลมา

วางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา 

3.75 1.07 4.50 .76 1.96 .05 

 รวม 3.92 .83 4.31 .69 1.31 .19 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 14  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
วดัและประเมินผล พบว่า  สภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ�น จังหวดัพิจิตร โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน และเมื�อพิจารณารายข้อพบว่า ทุกข้อไม่
แตกตา่งกนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาสงักดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัอยู่
ในระดบัที�สงูกวา่สงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและเป็นรายข้อ 
 
ตาราง 15  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 

    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตามสังกัด 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 

 

ข้อ ด้านนิเทศภายใน 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศภายในโรงเรียน 3.62 1.12 4.38 .92 1.88 .06 
2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการวางแผนการทํางานที�

ชดัเจน 
4.11 1.00 4.75 .71 1.79 .07 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียน
การสอน 

3.72 1.14 4.63 .74 2.23* .03 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู ในการสะท้อนจดุเด่น 
และจดุที�ยงัมีปัญหาของการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ของครูได้อย่างแท้จริง 

3.71 1.13 4.38 .92 1.63 .11 

รวม 3.79 .96 4.53 .71 2.15* .03 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 15  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
นิเทศภายใน พบวา่  ในภาพรวมแตกตา่งกนัอย่างนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 และเมื�อพิจารณา
รายข้อ พบวา่ ข้อที� 3 แตกตา่งกนัส่วนเรื�องอื�นไม่แตกตา่งกนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของ
สถานศกึษาสงักดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัอยู่ในระดบัที�สงูกว่าสงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและ
เป็นรายข้อ 
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ตาราง 16  การเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านส่งเสริมวชิาการ 
เทศบาล 

องค์การ
บริหาร 

ส่วนจังหวัด 
t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้างความคดิ เทคนิคทกัษะ

ทางวชิาการแก่นกัเรียน และชมุชน 3.65 1.00 3.75 .88 .28 .78 
2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อพฒันาผู้ เรียนใน

สถานศกึษา 4.11 .91 4.88 .35 5.38* .00 
3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริมให้กบันกัเรียนนอก

เวลาเรียน 3.75 1.11 4.63 .74 2.20* .03 
4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือเครือข่าย ผู้ปกครอง 

และชมุชน มามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน 3.69 1.06 4.63 .74 2.47* .01 
5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทางวชิาการภายใน

สถานศกึษา 3.08 1.05 2.88 .35 1.37 .19 
6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ ประสบการณ์

ระหวา่งบุคคล ครอบครัว และชมุชน เพื�อพฒันา
ศกัยภาพผู้ เรียน 3.28 1.00 3.50 .54 .61 .54 

รวม 3.59 .06 4.04 .15 1.49 .14 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 16  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
ส่งเสริมวิชาการ พบว่า  ในภาพรวมไม่แตกตา่งกนั และเมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที� 2, 3 
และ ข้อ 4 แตกตา่งกนั สว่นข้ออื�นไมแ่ตกตา่งกนั โดยสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษา
สงักดัองค์การบริหารสว่นจงัหวดัอยูใ่นระดบัที�สงูกวา่สงักดัเทศบาลทั �งในภาพรวมและเป็นรายข้อ 
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ตาราง 17  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามตาํแหน่ง ในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน  

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการ 

 พฒันาหลกัสตูร 
3.95 .74 4.00 .27 3.92 .80 .01 - 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  3.96 .60 4.04 .21 3.92 .72 .09 - 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม 

 และเทคโนโลยีเพื�อ 
 การศกึษา 

3.82 .49 3.88 .36 3.70 .78 .21 - 

4  ด้านวดัและประเมินผล 3.94 .67 3.73 .14 3.94 .84 .16 - 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.93 .69 4.25 .35 3.79 .99 .67 - 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  3.66 .49 3.93 .14 3.59 .76 .43 - 

รวมเฉลี�ย 3.88 .59 3.95 .13 3.81 .73 .15 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05    
 
 จากตาราง 17  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า ในภาพรวม 
สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั เมื�อพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั 
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ตาราง 18  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตรและการพัฒนา  
   หลักสูตร จาํแนกตามตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูร

การศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 
สาระแกนกลางกระทรวงศกึษาธิการ 

4.13 1.02 4.00 .00 4.05 .96 .05 - 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม 
และประเมินสถานภาพสถานศกึษา 
เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ ภารกิจ 
เป้าหมาย คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์
ของหลกัสตูรสถานศกึษา 

4.00 .89 4.00 .00 4.07 .84 .06 - 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูรและ
สาระตา่งๆ ที�กําหนดให้มีใน
หลกัสตูรสถานศกึษา 

4.06 .77 4.00 .70 4.34 .72 1.57 - 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการ
จดัการเรียนการสอน 

4.25 .68 4.20 .44 4.30 .78 .06 - 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร 3.69 1.19 4.00 .00 3.47 1.25 .66 - 
6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 3.94 .77 4.00 .00 3.66 1.17 .63 - 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้

หลกัสตูร  
3.69 .70 3.60 .89 3.67 1.09 .01 - 

8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและ
พฒันาการใช้หลกัสูตรตามความ
เหมาะสม 

3.88 .61 4.20 .44 3.89 .92 .35 - 

รวมเฉลี�ย 3.95 .74 4.00 .27 3.92 .80 .03 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 18  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร จําแนกตาม
ตําแหนง่ พบวา่ ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหน่งแตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการ
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ไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพ
การบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง 19  การเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดองค์กร 
              ปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตามตาํแหน่ง  
              ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วชิาการอย่างชดัเจน 
4.06 .57 4.20 .44 3.97 .91 .23 - 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็น
สําคญั 

4.00 .63 3.80 .44 4.00 .81 .15 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุใน
การจดักิจกรรมในและนอก
สถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนองการ
เรียนรู้ของผู้ เรียน 

4.00 .81 4.20 .44 3.88 1.01 .33 - 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�ม
ความรู้ตามศกัยภาพของ
คณาจารย์ผู้สอน ให้มีความ
เชี�ยวชาญชํานาญการ และ
ประสบการณ์การสอน 

3.63 .95 4.00 .00 3.79 1.01 .33 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน 
และการบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

4.13 .71 4.00 .00 3.97 .82 .27 - 

รวมเฉลี�ย 3.96 .60 4.04 .21 3.92 .72 .09 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 19  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสตูร จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า 
ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกัน
เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 

ตาราง 20  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา จาํแนกตามตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่ง 

หมายของหลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มี
อยู่อย่างจํากดัในสถานศกึษาให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ 

4.06 .99 4.00 .00 3.81 .87 .67 - 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็นใน
การใช้สื�อเทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการ
สอน 

3.69 .60 3.80 .44 3.66 .92 .07 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อ
และนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อ
พฒันาด้านงานวชิาการ 

4.00 .51 3.80 .44 3.81 1.03 .26 - 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการ
จดัการการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน
งานวชิาการ 

3.75 .57 3.80 .44 3.80 .89 .02 - 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้าน
เทคโนโลยี  

3.88 .61 3.80 .44 3.67 1.00 .34 - 

6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 
นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 

3.56 .51 3.60 .54 3.48 1.01 .09 - 

รวมเฉลี�ย 3.82 .49 3.88 .36 3.70 .78 .21 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 20  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านสื�อ นวัตกรรม และ                   
เทคโนโลยี พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไม่แตกต่างกัน เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมี
สภาพการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง  21  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
               ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนว

ปฏิบตัเิกี�ยวกบัการวดัผลและ
ประเมินผลของสถานศกึษา
สอดคล้องกบัมาตรฐาน
การศกึษา สาระการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ แผนการ
จดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

4.06 .68 3.80 .44 4.15 .84 .48 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
ดําเนินการวดัผล และ
ประเมินผลการเรียนการการ
สอน โดยให้สอดคล้องกบั
มาตรฐานการศกึษา สาระการ
เรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

4.06 .61 3.80 .44 4.09 .91 .28 - 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
ดําเนินการวดัผลและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
โดยเน้น การประเมินตามสภาพ
จริง จากกระบวนการปฏิบตัิ
และผลงาน 

4.00 .73 4.00 .00 4.09 .80 .12 - 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจาก
การวดัผลและประเมินผลใน
การจดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

3.88 1.02 4.00 .00 3.78 .99 .17 - 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการ
เรียนรู้ 

3.81 .834 3.00 1.41 3.77 1.22 1.02 - 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและ
ประเมินผลมาวางแผนปรับปรุง
การเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา 
 

3.81 .65 3.80 .44 3.78 1.10 .01 - 

รวมเฉลี�ย 3.94 .67 3.73 .14 3.94 .84 .16 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 21  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหนง่ ด้านวดัและประเมินผล พบว่า  
ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน 
เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง  22  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตาม 
               ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศ

ภายในโรงเรียน 
3.88 .80 4.20 .44 3.61 1.15 1.03 - 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการวาง
แผนการทํางานที�ชดัเจน 

4.19 .75 4.00 .70 4.13 1.02 .07 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการนิเทศ
ไปจดัการเรียนการสอน 

3.81 .83 4.00 .00 3.74 1.77 .14 - 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู ในการ
สะท้อนจดุเด่น และจดุที�ยงัมีปัญหา
ของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครู
ได้อย่างแท้จริง 

3.88 .88 4.80 .44 3.70 1.150 2.47 - 

รวมเฉลี�ย 3.93 .69 4.25 .35 3.79 .99 .67 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง  22  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านนิเทศภายใน พบว่า  ใน
ภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั เมื�อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศกึษาที�มีตําแหน่งแตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการ
ไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง  23  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
               ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิ เทคนิคทกัษะทางวิชาการ
แก่นกัเรียน และชมุชน 

3.94 .57 4.00 .00 3.62 1.04 1.07 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อ
พฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา 

4.13 .72 3.80 .44 4.16 .93 .38 - 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริม
ให้กบันกัเรียนนอกเวลาเรียน 

3.88 .95 4.20 .44 3.77 1.14 .42 - 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือข่าย ผู้ปกครอง และชมุชน มามี
ส่วนร่วมในการจดัการ 

3.56 .81 3.80 .44 3.74 1.10 .21 - 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

3.13 .80 3.80 .44 3.04 1.06 1.35  

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่งบุคคล 
ครอบครัว และชมุชน เพื�อพฒันา
ศกัยภาพผู้ เรียน 

3.38 .61 4.00 .00 3.26 1.03 1.41 - 

รวมเฉลี�ย 3.59 .84 4.04 .42 1.50 .17 3.59 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง  23  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านส่งเสริมวิชาการ พบว่า  
ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน 
เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง  24  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามประสบการณ์  
               ในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการ 

 พฒันาหลกัสตูร 
3.46 .83 4.16 .89 3.89 .07  4.95* 2>1 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  3.65 .72 4.09 .67 3.89 .71 2.63 - 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และ 

 เทคโนโลยี เพื�อการศกึษา 
3.20 .65 3.67 .75 3.79 .75  4.07* 3>1 

4  ด้านวดัและประเมินผล 3.64 .69 4.16 8.31 3.88 .81 3.13 - 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.26 .96 4.08 .95 3.77 .94   4.44* 2>1 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  3.42 .68 3.74 .87 3.58 .82 1.06 - 

รวมเฉลี�ย 3.44 .64 3.98 .77 3.80 .71   3.21* 2>1 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง  24  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามประสบการณ์ พบว่า  ในภาพรวม 
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติที� .05  โดยเมื�อเทียบรายคู ่พบว่า สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี มีสภาพ
การบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ ตํ�ากวา่ 5 ปี 
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ตาราง 25  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา 
              หลักสูตร จาํแนกตามประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูร

การศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 
สาระแกนกลางกระทรวง 
ศกึษาธิการ 

3.14 .94 4.18 1.14 4.11 .81 7.53* 2,3>1 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม 
และประเมินสถานภาพสถาน 
ศกึษา เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะที�
พึ�งประสงค์ของหลกัสตูร
สถานศกึษา 

3.36 1.00 4.24 .94 4.07 .73 6.52* 2,3>1 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูร
และสาระตา่งๆ ที�กําหนดให้มีใน
หลกัสตูรสถานศกึษา 

3.57 .85 4.43 .89 4.35 .59 8.69* 2,3>1 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการ
จดัการเรียนการสอน 

3.71 .72 4.76 .59 4.18 .75 16.57* 2,3>1 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้
หลกัสตูร 

3.07 1.38 3.69 1.21 3.47 1.22 1.49 - 

6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 3.64 1.08 3.94 1.14 3.60 1.13 1.60 - 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้

หลกัสตูร  
3.50 1.01 4.10 .96 3.52 1.06 5.74* 2>3 

8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและ
พฒันาการใช้หลกัสูตรตาม
ความเหมาะสม 

3.88 .61 4.20 .27 3.92 .80 .02 - 

รวมเฉลี�ย 3.46 .83 4.16 .89 3.89 .07 4.95* 2>1 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 25  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านหลกัสตูร และการพฒันาหลกัสตูร จําแนกตาม
ประสบการณ์ พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�  .05 โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า 
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี มีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มี
ประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี  
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนศึกษา
วิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธิการ โดย
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป จะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี ข้อ 2 โรงเรียนวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
และประเมินสถานภาพสถานศึกษา เพื�อกําหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย คุณลักษณะที�พึ�ง
ประสงค์ของหลกัสตูรสถานศกึษา โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและประสบการณ์ 10 ปี
ขึ �นไป จะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี ข้อ 3 
โรงเรียนจัดทําโครงร่างหลักสูตรและสาระต่างๆ ที�กําหนดให้มีในหลักสูตรสถานศึกษา โดย
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและประสบการณ์10 ปีขึ �นไป จะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี ข้อ 4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการ
จดัการเรียนการสอน โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีสภาพการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป  
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ตาราง 26  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วชิาการอย่างชดัเจน 
3.57 .75 4.29 .79 3.91 .90 5.07* 2>1,3 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

3.86 .66 4.02 .82 4.00 .79 .23 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุใน
การจดักิจกรรมในและนอก
สถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนองการ
เรียนรู้ของผู้ เรียน 

3.50 1.16 4.27 .88 3.81 .97 5.29* 2>1,3 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�ม
ความรู้ตามศกัยภาพของ
คณาจารย์ผู้สอน ให้มีความ
เชี�ยวชาญชํานาญการ และ
ประสบการณ์การสอน 

3.36 1.69 4.04 1.04 3.73 .85 3.19 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และ
การบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

4.00 1.10 3.88 .80 4.02 .76 .59 - 

รวมเฉลี�ย 3.65 .72 4.09 .67 3.89 .71 2.63 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 26  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสูตร จําแนกตามประสบการณ์ 
พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีประสบการณ์แตกตา่งกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั   

เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนจดัระบบ
การบริหารงานวิชาการอย่างชดัเจน โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีสภาพการ
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บริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี  และประสบการณ์10 ปี
ขึ �นไป ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนุนในการจัดกิจกรรมในและนอกสถานศึกษาเพื�อมุ่ง
ตอบสนองการเรียนรู้ของผู้ เรียน โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการมากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี และประสบการณ์10 ปีขึ �นไป 

 
ตาราง 27  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา จาํแนกตามประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่ง 

หมายของหลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มี
อยู่อย่างจํากดัในสถานศกึษาให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ 

3.07 .73 3.88 .93 3.91 .83 6.10* 2,3>1 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็น
ในการใช้สื�อเทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียน
การสอน 

3.21 .89 3.53 .89 3.76 .87 3.17 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อ
และนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อ
พฒันาด้านงานวชิาการ 

3.36 1.00 3.98 .96 3.82 .99 2.17 - 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการ
จดัการการเรียนการสอนเพื�อพฒันา
ด้านงานวชิาการ 

3.14 .77 3.82 1.05 3.85 .75 4.52* 2,3>1 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้าน
เทคโนโลยี  

3.57 1.08 3.41 1.18 3.82 .84 3.33* 3>2 

6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้
สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อ
การศกึษา 

2.86 .77 3.41 .88 3.58 1.00 3.85* 3>2 

รวมเฉลี�ย 3.20 .65 3.67 .75 3.79 .75 4.07* 3>1 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 27  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี จําแนกตาม
ประสบการณ์ พบว่า ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�  .05  โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า 
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์10 ปีขึ �นไปจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มี
ประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนส่งเสริม
การเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากัดในสถานศึกษาให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปี
ขึ �นไปจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี ข้อ 4 
โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการจัดการการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ โดย
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไปจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี ข้อ 5 โรงเรียนเพิ�ม
ศักยภาพผู้ เ รียนด้านเทคโนโลยี โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์10 ปีขึ �นไปจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี ข้อ 6 โรงเรียนประเมินผลการ
พฒันาการใช้สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์10 ปีขึ �น
ไปจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี 
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ตาราง 28  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบ

แนวปฏิบตัเิกี�ยวกบัการ
วดัผลและประเมินผลของ
สถานศกึษาสอดคล้องกบั
มาตรฐานการศกึษาสาระ 
การเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้
ตา่งๆของสถานศกึษา 

3.64 .74 4.51 .71 4.04 .82 9.23* 2,3>1 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
ดําเนินการวดัผลและประ 
เมินผลการเรียนการการ
สอน โดยให้สอดคล้องกบั
มาตรฐานการศกึษา สาระ
การเรียนรู้ หน่วยการเรียน 
รู้ แผนการจดัการเรียนรู้และ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้
ตา่งๆของสถานศกึษา 

3.64 .74 4.39 .86 4.02 .88 5.10* 2>1,3 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
ดําเนินการวดัผลและ
ประเมินผลการเรียนการ
สอนโดยเน้น การประเมิน
ตามสภาพจริง จาก
กระบวนการปฏิบตัแิละ
ผลงาน 

3.79 .69 4.14 .84 4.08 .76 1.15 - 
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ตาราง 28 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5 ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหา

จากการวดัผลและ
ประเมินผลในการจดัการ
เรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

3.43 1.01 3.82 1.09 3.83 .93 1.07 - 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผล
การเรียนรู้ 

3.79 .97 4.06 1.21 3.64 1.20 2.23 - 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผล
และประเมินผลมาวางแผน
ปรับปรุงการเรียนการสอน
ในรูปแบบที�เหมาะสมกบั
สถานศกึษา 

3.57 .75 4.08 1.01 3.69 1.09 2.73 - 

รวมเฉลี�ย 3.64 .69 4.16 8.31 3.88 .81 3.13 2>1 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 28  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านวดัและประเมินผล จําแนกตามประสบการณ์  
พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีประสบการณ์แตกตา่งกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั   

เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนกําหนด
ระเบียบแนวปฏิบตัิเกี�ยวกับการวัดผลและประเมินผลของสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ตา่งๆของสถานศกึษา  โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 
10 ปีขึ �นไป จะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี  
ข้อ 2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้ 
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการ
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จดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศึกษา โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีสภาพ
การบริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี และสถานศกึษาที�มี
ประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป  

 
ตาราง 29  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการ

นิเทศภายในโรงเรียน 
3.00 1.17 3.82 1.18 3.65 1.07 9.23 - 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทนิเพื�อการ
วางแผนการทํางานที�ชดัเจน 

4.00 .78 4.27 1.11 4.10 .97 5.10 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการ
นิเทศไปจดัการเรียนการสอน 

3.29 1.13 4.12 1.11 3.67 1.11 1.15* 2>1 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู 
ในการสะท้อนจดุเด่น และจดุที�
ยงัมีปัญหาของการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ของครูได้อย่างแท้จริง 

2.79 1.12 4.14 1.09 3.69 1.07 1.07* - 

รวมเฉลี�ย 3.26 .96 4.08 .95 3.77 .94 4.44* 2>1 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 29  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านนิเทศภายใน จําแนกตามประสบการณ์ พบว่า  
ในภาพรวม  สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ� .05  โดยเมื�อเทียบรายคู ่พบว่า สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี 
มีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี  
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 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียนการสอน โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีสภาพ
การบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี   
 
ตาราง 30  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิ เทคนิคทกัษะทาง
วชิาการแก่นกัเรียน และชมุชน 

3.21 .97 3.80 .979 3.65 1.00 1.87 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรม
เพื�อพฒันาผู้ เรียนใน
สถานศกึษา 

4.00 .78 4.43 1.02 4.05 .84 3.35* 2>3 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่ม
เสริมให้กบันกัเรียนนอกเวลา
เรียน 

3.50 .94 4.04 1.17 3.72 1.09 1.99 - 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�น
หรือเครือข่าย ผู้ปกครอง และ
ชมุชน มามีส่วนร่วมในการ
จดัการ 

3.21 .97 4.04 1.13 3.66 1.02 4.11 - 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

3.14 1.02 2.90 .89 3.12 1.07 .89  

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่ง
บคุคล ครอบครัว และชมุชน 
เพื�อพฒันาศกัยภาพผู้ เรียน 

3.50 .85 3.27 .97 3.28 1.02 .34 - 

รวมเฉลี�ย 3.42 .68 3.74 .87 3.58 .82 1.06 - 
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จากตาราง 30  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จําแนกตามประสบการณ์ 
พบว่า  ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 2 โรงเรียนส่งเสริม
การจดักิจกรรมเพื�อพฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมี
สภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป   
 
ตาราง 31  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา 
              ในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการ 

 พฒันาหลกัสตูร 
4.11 .79 3.76 .76 3.81 .51 4.71* 1>2 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  4.01 .73 3.85 .68 3.87 .67 1.22 - 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และ 

 เทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
3.75 .71 3.68 .81 3.68 .69 .19 - 

4  ด้านวดัและประเมินผล 4.05 .83 3.83 .80 3.87 .86 1.67 - 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.99 .94 3.67 .97 3.65 .85 2.72 - 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  3.74 .80 3.48 .85 3.62 .69 2.26 - 

รวมเฉลี�ย 3.94 .71 3.71 .75 3.75 .65 2.29 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 31  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามระดบัการจัดการศึกษา พบว่า  ใน
ภาพรวม สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกตา่งกันจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั โดยเมื�อเปรียบเทียบรายคู ่พบว่า สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาประถมศกึษา 
มีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษามธัยมต้น  
 
ตาราง 32  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา 
              หลักสูตร จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกั 

สตูรการศกึษาขั �นพื �นฐาน 
พ.ศ. 2551 สาระแกนกลางระ
ทรวงศกึษาธิการ 

4.12 1.11 4.00 .83 4.00 .00 .39 - 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวด 
ล้อม และประเมินสถานภาพ
สถานศกึษา เพื�อกําหนดวสิยั 
ทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย 
คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของ
หลกัสตูรสถานศกึษา 

4.24 .81 3.92 .86 3.82 .40 3.76* 1>2 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกั 
สตูรและสาระตา่งๆ ที�กําหนด 
ให้มีในหลกัสตูรสถานศกึษา 

4.52 .60 4.13 .80 4.09 .53 7.64* 1>2 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ใน
การจดัการเรียนการสอน 

4.44 .80 4.14 .73 4.27 .46 3.63* 1>2 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้ 
หลกัสตูร 

3.70 1.16 3.29 1.30 3.55 .93 2.52 - 

6 โรงเรียนตดิตามการใช้
หลกัสตูร 

4.00 1.00 3.37 1.18 3.82 1.07 7.58* 1>2 

7 โรงเรียนมีการประเมินผลการ
ใช้หลกัสตูร  

3.81 1.19 3.57 .91 3.36 .92 1.71 - 
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ตาราง 32 (ต่อ) 
 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 32 แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร จําแนกตาม
ระดบัการจดัการศึกษา พบว่า ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาแตกต่างกนัจะมี
สภาพการบริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที� .05  โดยเมื�อเทียบรายคู ่
พบว่า สถานศึกษาที�มีการจัดการศึกษาระดับประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่การจดัระดบัการศกึษามธัยมต้น 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 
2 โรงเรียนส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื�อพัฒนาผู้ เรียนในสถานศึกษา โดยสถานศึกษาที�มีการจัด
การศึกษาระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าการจดัระดบัการศึกษา
มัธยมต้น ข้อ 3 โรงเรียนจัดทําโครงร่างหลักสูตรและสาระต่างๆ ที� กําหนดให้มีในหลักสูตร
สถานศึกษา โดยสถานศึกษาที�มีการจดัการศึกษาระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าการจัดระดบัการศึกษามัธยมต้น ข้อ 4 โรงเรียนนําหลักสูตรไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน โดยสถานศึกษาที�มีการจดัการศึกษาระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าการจัดระดับการศึกษามัธยมต้น ข้อ 6 โรงเรียนติดตามการใช้หลักสูตร โดย
สถานศกึษาที�มีการจดัการศกึษาระดบัประถมศกึษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าการ
จัดระดับการศึกษามัธยมต้น ข้อ 8 โรงเรียนศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
8 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์

หลกัสตูรการศกึษาขั �นพื �นฐาน 
พ.ศ. 2551 สาระแกนกลาง
กระทรวงศกึษาธิการ 

4.07 .89 3.71 .84 3.64 .92 4.28* 1>2 

รวมเฉลี�ย 4.11 .79 3.76 .76 3.81 .51 4.71* 1>2 
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2551 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธิการ โดยสถานศึกษาที� มีการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศกึษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่การจดัระดบัการศกึษามธัยมต้น 
 
ตาราง 33  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตาม 
              ระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหาร 

งานวชิาการอย่างชดัเจน 
4.13 .88 3.85 .88 3.82 .60 2.61 - 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็น
สําคญั 

4.09 .66 3.93 .87 3.73 1.00 1.53 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุ
ในการจดักิจกรรมในและนอก
สถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนอง
การเรียนรู้ของผู้ เรียน 

4.06 .97 3.77 1.00 3.73 .78 2.09 - 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�ม
ความรู้ตามศกัยภาพของ
คณาจารย์ผู้สอน ให้มีความ
เชี�ยวชาญชํานาญการ และ
ประสบการณ์การสอน 

3.89 1.14 3.64 .82 4.09 .83 2.00 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ 
วสัดอุปุกรณ์ สื�อการเรียนการ
สอน และการบริการห้องสมดุ
ที�ทนัสมยั 

3.90 .79 4.07 .83 4.00 .44 .97 - 

รวมเฉลี�ย 4.01 .73 3.85 .68 3.87 .67 1.22 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 33  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลักสูตร จําแนกตามระดบัการจัด
การศึกษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศึกษาแตกต่างกันจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
 
ตาราง 34  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตาม

จดุมุ่งหมายของหลกัสตูรโดยใช้
ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากดัใน
สถานศกึษาให้เกิดประโยชน์สงูสดุ 

3.94 .83 3.73 .92 3.91 .70 1.42 - 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความ
จําเป็นในการใช้สื�อเทคโนโลยีเพื�อ
จดัการเรียนการสอน 

3.64 .75 3.70 1.01 3.55 .93 .18 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันา
สื�อและนวตักรรมการเรียนการสอน
เพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ 

3.92 1.03 3.75 .96 3.73 .90 .74 - 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ใน
การจดัการการเรียนการสอนเพื�อ
พฒันาด้านงานวชิาการ 

3.98 .79 3.60 .92 3.91 .30 4.73* 1>2 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้าน
เทคโนโลยี  

3.54 1.08 3.85 .86 3.64 .67 2.27 - 

6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการ
ใช้สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อ
การศกึษา 

3.49 .87 3.50 1.07 3.36 .92 .10 - 

รวมเฉลี�ย 3.75 .71 3.68 .81 3.68 .69 .19 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 34  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี จําแนกตาม
ระดบัการจดัการศกึษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกตา่งกนัจะมี
สภาพการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั  

เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 
4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการจดัการการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ โดย
สถานศกึษาที�มีการจดัการศกึษาระดบัประถมศกึษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าการ
จดัระดบัการศกึษามธัยมต้น 
 
ตาราง 35  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนก 
   ตามระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบตัิ

เกี�ยวกบัการวดัผลและประเมินผล
ของสถานศกึษาสอด 
คล้องกบัมาตรฐานการศกึษา 
 สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆ ของ
สถานศกึษา 

4.32 .81 3.95 .80 4.09 .70 4.98* 1>2 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการ 
วดัผล และประเมินผลการเรียนการ
การสอน โดยให้สอดคล้อง 
กบัมาตรฐานการศกึษา สาระการ
เรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการ
จดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

4.24 .82 3.93 .94 4.09 .70 2.82 - 
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ตาราง 35 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการ

วดัผลและประเมินผลการเรียนการ
สอนโดยเน้น การประเมินตามสภาพ
จริง จากกระบวนการปฏิบตัแิละ
ผลงาน 

4.16 .70 4.01 .81 4.00 1.09 .83 - 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจากการ
วดัผลและประเมินผลในการจดัการ
เรียนการสอนของสถานศกึษา 

3.79 1.03 3.79 .93 3.91 1.04 .08 - 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการ
เรียนรู้ 

3.87 1.18 3.68 1.19 3.45 1.44 .89 - 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและ
ประเมินผลมาวางแผนปรับปรุงการ
เรียนการสอนในรูปแบบที�เหมาะสม
กบัสถานศกึษา 

3.94 1.12 3.63 1.00 3.73 .90 2.02 - 

รวมเฉลี�ย 4.05 .83 3.83 .80 3.87 .86 1.67 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 35  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านวดัและประเมินผล จําแนกตามระดบัการจดั
การศกึษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศึกษา แตกต่างกันจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั  

เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบตัิเกี�ยวกบัการวดัผลและประเมินผลของสถานศกึษาสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ และการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา  โดยสถานศกึษาที�มีการจดัการศกึษาระดบัประถมศกึษา
จะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกวา่การจดัระดบัการศกึษามธัยมต้น 
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ตาราง 36  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตามระดับ 
              การจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการ

นิเทศภายในโรงเรียน 
3.76 1.15 3.54 1.10 3.64 1.02 .81 - 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการ
วางแผนการทํางานที�ชดัเจน 

4.32 .94 3.97 1.05 4.00 .63 3.06 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการ
นิเทศไปจดัการเรียนการสอน 

3.98 1.09 3.59 1.15 3.36 1.12 3.48* 1>2,3 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู 
ในการสะท้อนจดุเด่น และจดุที�
ยงัมีปัญหาของการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ของครูได้อย่างแท้จริง 

3.91 1.08 3.59 1.13 3.64 1.36 1.94 - 

รวมเฉลี�ย 3.99 .94 3.67 .97 3.65 .85 2.72 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 36  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านนิเทศภายใน จําแนกตามระดับการจัด
การศกึษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีประสบการณ์แตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 

เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั.05 ได้แก่ ข้อ 3 
โรงเรียนสง่เสริมให้ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียนการสอน โดยสถานศกึษาที�มีการจดัการศกึษา
ระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าการจัดระดบัการศึกษามัธยมต้น 
และการจดัระดบัการศกึษามธัยมปลาย 
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ตาราง 37  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              ระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริม 

สร้างความคดิ เทคนิคทกัษะ
ทางวชิาการแก่นกัเรียน และ
ชมุชน 

3.73 1.05 3.58 .98 3.64 .50 .56 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรม
เพื�อพฒันาผู้ เรียนในถานศกึษา 

4.40 .85 3.97 .87 3.55 .93 8.43* 1>2,3 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่ม
เสริมให้กบันกัเรียนนอกเวลา
เรียน 

4.10 1.00 3.48 1.14 3.82 .98 7.64* 1>2 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�น
หรือเครือข่าย ผู้ปกครอง และ
ชมุชน มามีส่วนร่วมในการ
จดัการ 

3.89 1.05 3.57 1.06 3.73 1.10 2.12 - 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

2.99 1.03 3.12 1.02 3.27 1.10 .59 - 

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่ง
บคุคล ครอบครัว และชมุชน 
เพื�อพฒันาศกัยภาพผู้ เรียน 

3.34 .98 3.18 1.00 3.75 .90 1.72 - 

รวมเฉลี�ย 3.74 .80 3.48 .85 3.62 .69 2.26 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 37  แสดงการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวัดพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จําแนกตามระดบัการจัด
การศกึษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีประสบการณ์แตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีสภาพการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 
2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อพฒันาผู้ เรียนในสถานศึกษา โดยสถานศึกษาที�มีการจดั
การศึกษาระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการมากกว่าการจดัระดบัการศึกษา
มธัยมต้น และการจดัระดบัการศึกษามธัยมปลาย ข้อ 3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซ่อมเสริมให้กับ
นกัเรียนนอกเวลาเรียน โดยสถานศึกษาที�มีการจัดการศึกษาระดบัประถมศึกษาจะมีสภาพการ
บริหารงานวิชาการมากกวา่การจดัระดบัการศกึษามธัยมต้น 
 
ตาราง 38  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง 
              ส่วนท้องถิ�น ในภาพรวม 
 

ข้อ ปัญหาการบริหารงานวชิาการ 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการ พฒันาหลกัสตูร 2.50 .93 2.59 .73 .27 .79 
2  ด้านบริหารหลกัสตูร  2.31 .86 2.62 .89 1.00 .32 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี 

 เพื�อการศกึษา 
2.19 .95 2.52 .52 .95 .36 

4  ด้านวดัและประเมินผล 2.16 .88 2.37 .47 .65 .35 
5  ด้านนิเทศภายใน  1.93 .90 2.12 .61 .57 .14 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  2.10 .90 2.29 .57 .57 .52 
 รวม 2.20 .80 2.42 .56 .76 .29 

     
 *มีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 38  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 
พบว่า ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีสงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกต่างกันจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน และเมื�อพิจารณารายด้าน พบว่า สถานศึกษาที�มีสงักัดองค์กร
ปกครองสว่นท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตารางที� 39  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
                องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตรและการพัฒนา 
                หลักสูตร จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครอง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ 
ด้านหลักสูตรและ 
การพัฒนาหลักสูตร 

เทศบาล 
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูร

การศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระ
แกนกลางระทรวงศกึษาธิการ 

2.65 1.13 2.50 1.06 .38 .71 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม และ
ประเมินสถานภาพสถานศกึษา เพื�อ
กําหนดวสิยัทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย 
คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของหลกัสูตร
สถานศกึษา 

2.57 1.06 2.75 1.03 .46 .64 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูรและสาระ
ตา่งๆ ที�กําหนดให้มีในหลกัสตูร
สถานศกึษา 

2.56 1.08 2.63 1.06 .16 .87 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการจดัการ
เรียนการสอน 

2.44 1.16 2.50 .75 .14 .89 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร 2.58 1.04 2.63 .51 .13 .90 
6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 2.44 .91 2.63 .51 .58 .57 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลกัสตูร  2.42 .91 2.63 .91 .63 .53 
8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและพฒันาการใช้

หลกัสตูรตามความเหมาะสม 
2.37 .90 2.50 .75 .39 .70 

รวม 2.50 .93 2.59 .73 .27 .79 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 39  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
หลกัสูตรและการพฒันาหลกัสูตร พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีสงักัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ�นแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน และเมื�อพิจารณารายข้อ 
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พบว่า สถานศึกษาที�มีสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง 40  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตาม 
              สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านบริหารหลักสูตร 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วชิาการอย่างชดัเจน 
2.08 1.08 2.63 1.06 1.39 .17 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

2.19 .996 2.50 .92 .87 .39 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุในการ
จดักิจกรรมในและนอกสถานศกึษา
เพื�อมุ่งตอบสนองการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน 

2.34 1.03 2.75 .88 1.12 .26 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้
ตามศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน ให้
มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ และ
ประสบการณ์การสอน 

2.48 .96 2.63 .74 .43 .67 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และ
การบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

2.47 1.05 2.63 1.06 .41 .69 

รวม 2.31 .86 2.62 .89 1.00 .32 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 40 แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
บริหารหลกัสูตร พบว่า ในภาพรวม การบริหารงานของสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ�นแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า 
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สถานศกึษาที�มีสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั 
 
ตาราง 41  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา จาํแนกตามสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวม 
              และรายข้อ 
 

ข้อ 
ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

เพื�อการศกึษา 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่งหมาย

ของหลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่าง
จํากดัในสถานศกึษาให้เกิดประโยชน์สงูสดุ 

2.06 1.01 2.13 .64 .18 .86 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็นในการ
ใช้สื�อเทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการสอน 

2.24 1.05 2.63 .74 1.02 .31 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและ
นวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน
งานวชิาการ 

2.35 1.08 2.75 .70 1.03 .31 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการ
จดัการการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงาน
วชิาการ 

2.23 1.01 2.63 .51 1.10 .27 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้านเทคโนโลยี  2.14 1.00 2.50 .53 1.00 .32 
6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 

นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
2.17 1.00 2.50 .53 .92 .36 

รวม 2.19 .95 2.52 .52 .95 .36 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

 จากตาราง 41  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา พบว่า ทั �งในภาพรวมและรายข้อ สถานศกึษาที�มีสงักดั
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั  
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ตาราง 42  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
              สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านวัดและประเมินผล 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการ

เรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

2.23 .97 2.75 .46 1.50 .14 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล และ
ประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้สอดคล้อง
กบัมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการ
เรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

2.12 .95 2.38 .91 .75 .46 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผลและ
ประเมินผลการเรียนการสอนโดยเน้น การประเมิน
ตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบตัแิละผลงาน 

2.14 .98 2.13 .64 .04 .97 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจากการวดัผลและ
ประเมินผลในการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

2.14 1.09 2.38 .51 .62 .54 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 2.18 1.04 2.13 .83 .14 .89 
6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและประเมินผลมาวางแผน

ปรับปรุงการเรียนการสอนในรูปแบบที�เหมาะสมกบั
สถานศกึษา 

2.21 1.00 2.50 .75 .81 .42 

รวม 2.16 .88 2.37 .47 .65 .35 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 จากตาราง 42  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
วดัและประเมินผล พบวา่ ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกตา่งกนั
จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั และเมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศกึษาที�มี
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 43  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 

    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตามสังกัด 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 

 

ข้อ ด้านนิเทศภายใน 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการนิเทศภายใน

โรงเรียน 2.02 .95 2.00 .75 .05 .96 
2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการวางแผนการ

ทํางานที�ชดัเจน 1.88 .93 1.96 1.01 .74 .46 
3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผลการนิเทศไป

จดัการเรียนการสอน 1.96 1.01 2.25 .70 .81 .42 
4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู ในการ

สะท้อนจดุเด่น และจดุที�ยงัมีปัญหาของการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ของครู 
ได้อย่างแท้จริง 

1.91 .98 2.13 .64 .62 .54 

 รวม 1.93 .90 2.12 .61 .57 .14 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 43  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
วดัและประเมินผล พบวา่ ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกตา่งกนั
จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั และเมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศกึษาที�มี
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 44  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ ด้านส่งเสริมวชิาการ 
เทศบาล 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด t p 

x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิ เทคนิคทกัษะทางวิชาการแก่
นกัเรียน และชมุชน 2.05 1.03 2.25 .46 .53 .59 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อ
พฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา 1.95 .98 2.13 .64 .50 .62 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริมให้กบั
นกัเรียนนอกเวลาเรียน 1.92 1.05 2.13 .64 .55 .59 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือข่าย ผู้ปกครอง และชมุชน มามี
ส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน 1.96 1.01 2.13 .83 .45 ,61 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทางวชิาการ
ภายในสถานศกึษา 2.45 1.04 2.75 .88 .80 .42 

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ 
ประสบการณ์ระหว่างบคุคล ครอบครัว 
และชมุชน เพื�อพฒันาศกัยภาพผู้ เรียน 2.31 1.03 2.38 .91 .18 .86 

รวม 2.10 .90 2.29 .57 .57 .52 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 44  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น ด้าน
สง่เสริมวิชาการ พบวา่ ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะ
มีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน และเมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มี
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 45  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามตาํแหน่งในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการพฒันา  

 หลกัสตูร 
2.51 1.12 1.97 .98 2.52 .90 2.20 - 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  2.32 .98 1.72 .46 2.34 .86 .21 - 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และ 

 เทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
2.16 1.10 1.26 .27 2.24 .93 3.43 - 

4  ด้านวดัและประเมินผล 2.16 .99 1.33 .39 2.20 .86 2.71 - 
5  ด้านนิเทศภายใน  2.04 1.01 1.05 .11 1.96 .88 2.66 - 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  2.13 1.05 1.30 .34 2.13 .87 1.99 - 

รวมเฉลี�ย 2.10 .90 2.29 .57 2.10 .90 .58 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 45  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า ในภาพรวม 
สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีสภาพการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั เมื�อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั 
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ตาราง 46  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา  
   หลักสูตร จาํแนกตามตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกั 

สตูรการศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 
2551 สาระแกนกลางกระทรวง 
ศกึษาธิการ 

2.63 1.36 2.40 1.14 2.66 1.11 .24 - 

2 โรงเรียนวเิคราะห์
สภาพแวดล้อม และประเมิน
สถานภาพสถาน 
ศกึษา เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะ
ที�พึ�งประสงค์ของหลกัสตูร
สถาน 
ศกึษา 

2.56 1.26 2.20 1.09 2.59 1.04 .35 - 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูร
และสาระตา่งๆ ที�กําหนดให้มี
ในหลกัสตูรสถานศกึษา 

2.63 1.36 2.00 1.22 2.58 1.05 .11 - 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ใน
การจดัการเรียนการสอน 

2.56 1.31 1.60 1.34 2.46 1.13 .39 - 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้
หลกัสตูร 

2.63 1.25 2.00 1.22 2.59 .99 4.25 - 

6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 2.56 1.03 1.80 .83 2.45 .88 2.99 - 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้

หลกัสตูร  
2.38 1.02 1.80 .83 2.45 .90 .10 - 

8 โรงเรียนมีการปรับปรุงและ
พฒันาการใช้หลกัสูตรตาม
ความเหมาะสม 

2.19 .98 2.00 .70 2.41 .89 .74 - 

รวมเฉลี�ย 2.51 1.12 1.97 .98 2.52 .90 2.20 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 46  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร จําแนกตาม
ตําแหนง่ พบวา่ ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
ไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหา
การบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง 47  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตาม 
              ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วชิาการอย่างชดัเจน 
2.13 1.31 1.20 .44 2.13 1.06 .05 - 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

2.25 1.06 1.20 .44 2.23 .98 .00 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุใน
การจดักิจกรรมในและนอกสถาน 
ศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนองการเรียนรู้
ของผู้ เรียน 

2.19 1.16 1.60 .89 2.39 1.01 .27 - 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้
ตามศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน 
ให้มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ 
และประสบการณ์การสอน 

2.50 .73 2.60 1.34 2.48 .97 .64 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และ
การบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

2.56 1.20 2.00 1.00 2.48 1.04 .01 - 

รวมเฉลี�ย 2.32 .98 1.72 .46 2.34 .86 .21 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 47  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสตูร จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า 
ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหน่งแตกตา่งกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน
เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง 48  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และ 
              เทคโนโลยีเพื�อการศึกษา จาํแนกตามตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตามจดุมุ่ง 

หมายของหลกัสตูรโดยใช้ทรัพยากรที�มี
อยู่อย่างจํากดัในสถานศกึษาให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ 

2.00 1.15 1.40 .54 2.09 .99 1.97 - 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความจําเป็นใน
การใช้สื�อเทคโนโลยีเพื�อจดัการเรียนการ
สอน 

2.25 1.12 1.20 .44 2.28 1.04 1.21 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อ
และนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อ
พฒันาด้านงานวชิาการ 

2.31 1.25 1.40 .54 2.40 1.05 3.15 - 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้ในการ
จดัการการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน
งานวชิาการ 

2.19 1.10 1.20 .44 2.28 .98 3.79 - 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียนด้าน
เทคโนโลยี  

2.25 1.23 1.20 .44 2.17 .97 1.20 - 

6 โรงเรียนประเมินผลการพฒันาการใช้สื�อ 
นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 

2.00 1.15 1.20 .44 2.23 .96 2.02 - 

รวมเฉลี�ย 2.16 1.10 1.26 .27 2.24 .93 3.43 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 48  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านสื�อ นวัตกรรม และ 
เทคโนโลยี พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการไม่แตกต่างกัน เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
 
ตาราง 49  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
              ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนว

ปฏิบตัเิกี�ยวกบัการวดัผลและ
ประเมินผลของสถานศกึษา
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา 
สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

2.31 1.01 1.20 .44 2.28 .95 3.82* 3>2 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการ
วดัผล และประเมินผลการเรียน
การการสอน โดยให้สอดคล้องกบั
มาตรฐานการศกึษา สาระการ
เรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการ
จดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

2.19 1.22 1.40 .54 2.15 .92 .00 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการ
วดัผลและประเมินผลการเรียน
การสอนโดยเน้น การประเมิน
ตามสภาพจริง จากกระบวนการ

2.00 .89 1.60 .55 2.17 .98 1.32 - 
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ปฏิบตัแิละผลงาน 

 
ตาราง 49 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจาก

การวดัผลและประเมินผลใน
การจดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

2.13 1.08 1.00 .00 2.18 1.07 3.12 - 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการ
เรียนรู้ 

2.06 1.06 1.60 .89 2.20 1.03 1.33 - 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและ
ประเมินผลมาวางแผนปรับปรุง
การเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา 

2.31 1.25 1.20 .44 2.24 .96 .436 - 

รวมเฉลี�ย 2.16 .99 1.33 .39 2.20 .86 2.71 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 49  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหนง่ ด้านวดัและประเมินผล พบว่า  
ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั  

เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที� มีตําแหน่งแตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนกําหนด
ระเบียบแนวปฏิบตัิเกี�ยวกับการวัดผลและประเมินผลของสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ต่างๆของสถานศึกษา โดยสถานศึกษาที�มีตําแหน่งครูผู้ สอนจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่สถานศกึษาที�มีตําแหนง่ผู้ อํานวยการสถานศกึษา 
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ตาราง 50  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตาม 
              ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการ

นิเทศภายในโรงเรียน 
2.13 1.14 1.20 .44 2.03 .92 .80 - 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการ
วางแผนการทํางานที�ชดัเจน 

2.13 1.20 1.00 .00 1.89 .90 2.61 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผล
การนิเทศไปจดัการเรียนการ
สอน 

2.06 .99 1.00 .00 1.99 1.00 1.61 - 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือ
ครู ในการสะท้อนจุดเดน่ และ
จดุที�ยงัมีปัญหาของการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูได้
อย่างแท้จริง 

1.88 .88 1.00 .00 1.95 .98 2.19 - 

รวมเฉลี�ย 2.04 1.01 1.05 .11 1.96 .88 2.66 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 50  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านนิเทศภายใน พบว่า  ใน
ภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหนง่แตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกตา่งกนั เมื�อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหาพการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 51  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              ตาํแหน่ง ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 

ตาํแหน่ง 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ผู้บริหาร
สถานศกึษา 

ผู้บริหาร
การศกึษา 

ครูผู้สอน 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิ เทคนิคทกัษะทางวิชาการ
แก่นกัเรียน และชมุชน 

2.00 1.15 1.00 .00 2.10 1.00 2.90 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อ
พฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา 

1.94 .99 1.40 .54 1.98 .97 1.95 - 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริม
ให้กบันกัเรียนนอกเวลาเรียน 

1.94 1.12 1.00 .00 1.95 .17 2.47 - 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือข่าย ผู้ปกครอง และชมุชน มามี
ส่วนร่วมในการจดัการ 

1.94 1.18 1.20 .44 1.99 1.00 .50 - 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

2.56 1.31 1.60 .89 2.48 1.01 .41  

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่งบุคคล 
ครอบครัว และชมุชน เพื�อพฒันา
ศกัยภาพผู้ เรียน 

2.44 1.03 1.60 .89 2.32 1.03 .85 - 

รวมเฉลี�ย 2.13 1.05 1.30 .34 2.13 .87 1.99 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 51  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร จําแนกตามตําแหน่ง ด้านส่งเสริมวิชาการ พบว่า  
ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีตําแหน่งแตกตา่งกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน 
เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีตําแหน่งแตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 52  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามประสบการณ์ 
              ในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการ 

 พฒันาหลกัสตูร 
3.05 .83 2.48 .81 2.45 .96 2.67 - 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  2.85 .97 2.12 .65 2.34 .90 4.06* 1>2 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และ 

 เทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 
2.84 .97 2.15 .73 2.16 .99 3.49* 1>3 

4  ด้านวดัและประเมินผล 2.95 .84 2.06 .71 2.13 .89 6.40* 1>2,3 
5  ด้านนิเทศภายใน  2.55 .98 1.78 .76 1.94 .90 4.20* 1>2 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  2.84 .88 1.93 .72 2.10 .91 5.97* 1>2,3 

รวมเฉลี�ย 2.85 .82 2.09 .57 2.19 .83 5.39* 1>2,3 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 52  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามประสบการณ์ พบว่า  ในภาพรวม 
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติที� .05  โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและประสบการณ์10 ปี
ขึ �นไป 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 2 ด้านบริหาร
หลกัสตูร โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี ข้อ 3  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี เพื�อการศกึษา โดย
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มี
ประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป ข้อ 4 ด้านวดัและประเมินผล  โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 
ปี มีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และสถานศกึษาที�มี
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ประสบการณ์10 ปีขึ �นไป ข้อ 5 ด้านนิเทศภายใน  โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และข้อ 6 ด้านสง่เสริม
วิชาการ โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี และสถานศกึษาที�มีประสบการณ์10 ปีขึ �นไป 
 
ตาราง 53  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา  
              หลักสูตร จาํแนกตามประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูรการ 

ศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระ
แกนกลางกระทรวงศกึษาธิการ 

3.21 .97 2.55 .98 2.62 1.18 2.00 - 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อมและ 
ประเมินสถานภาพสถานศกึษา เพื�อ
กําหนดวสิยัทศัน์ ภารกิจ เป้า หมาย 
คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของหลกัสูตร 
สถานศกึษา 

3.00 .96 2.63 .99 2.52 1.08 1.41 - 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูรและ
สาระตา่งๆ ที�กําหนดให้มีในหลกัสตูร
สถานศกึษา 

3.21 1.12 2.47 .96 2.53 1.10 2.82 - 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการจดัการ 
เรียนการสอน 

3.21 1.05 2.43 1.08 2.37 1.16 3.48* 1>3 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้หลกัสตูร 3.07 .99 2.53 .84 2.55 1.07 1.76 - 
6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 2.93 .91 2.45 .76 2.39 .93 2.27 - 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลกัสตูร 2.86 .77 2.47 .86 2.36 .93 1.97 - 
8 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูรการ 

ศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 สาระ
แกนกลางกระทรวงศกึษาธิการ 

2.93 .82 2.35 .75 2.33 .94 2.89 - 

รวมเฉลี�ย 3.05 .83 2.48 .81 2.45 .96 2.67 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 53  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสูตร จําแนกตามประสบการณ์ 
พบวา่  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีประสบการณ์แตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 4 โรงเรียนนํา
หลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ ตํ�ากว่า 5 ปี จะมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์10 ปีขึ �นไป  
 
ตาราง 54  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนก 
              ตามประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงานวชิา 

การอย่างชดัเจน 
2.71 1.20 1.92 .93 2.11 1.10 2.99 - 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

2.93 1.07 1.94 .74 2.22 1.02 5.78* 1>2,3 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุในการ
จดักิจกรรมในและนอกสถานศกึษาเพื�อ
มุ่งตอบสนองการเรียนรู้ของผู้ เรียน 

2.71 .99 2.20 .84 2.37 1.08 1.41 - 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้
ตามศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน ให้
มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ และ
ประสบการณ์การสอน 

2.79 1.31 2.31 .91 2.52 .92 1.62 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และการ
บริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

3.14 1.23 2.27 .83 2.48 1.08 3.92* 1>2 

รวมเฉลี�ย 2.85 .97 2.12 .65 2.34 .90 4.06 1>2 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 54  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสูตร จําแนกตามประสบการณ์ 
พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า สถานศึกษาที�มี
ประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 
6-9 ปี 

เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 2 โรงเรียนมีการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั  โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี มี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและประสบการณ์10 ปี
ขึ �นไป ข้อ 5 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และการบริการ
ห้องสมดุที�ทนัสมยั โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี จะมีสภาพการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี 

 
ตาราง 55  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และ 
              เทคโนโลยี เพื�อการศึกษา จาํแนกตามประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตาม

จดุมุ่งหมายของหลกัสตูรโดยใช้
ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากดัใน
สถานศกึษาให้เกิดประโยชน์
สงูสดุ 

2.93 .99 1.84 .85 2.05 1.00 6.93* 1>2,3 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความ
จําเป็นในการใช้สื�อเทคโนโลยี
เพื�อจดัการเรียนการสอน 

2.79 1.05 2.20 .88 2.22 1.09 1.97 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต 
พฒันาสื�อและนวตักรรมการ
เรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน
งานวชิาการ 

3.07 1.20 2.39 .97 2.28 1.07 3.50* 1>2 
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ตาราง 55 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้

ในการจดัการการเรียนการสอน
เพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ 

2.79 .89 2.22 .84 2.19 1.05 2.27 - 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียน
ด้านเทคโนโลยี  

2.79 1.12 2.08 .78 2.12 1.03 3.13 - 

6 โรงเรียนประเมินผลการ
พฒันาการใช้สื�อ นวตักรรม 
และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 

2.71 1.06 2.20 .76 2.12 1.04 2.31 - 

รวมเฉลี�ย 2.84 .97 2.15 .73 2.16 .99 3.49* 1>3 

 

*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 55  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี จําแนกตาม
ประสบการณ์ พบว่า ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�  .05 โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า 
สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�
มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป 
  เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนส่งเสริม
การเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรโดยใช้ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากัดในสถานศึกษาให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ  โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป และ
ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต พฒันาสื�อและนวตักรรมการเรียนการสอนเพื�อพฒันาด้านงาน
วิชาการ โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี  
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ตาราง 56  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบตัิ

เกี�ยวกบัการวดัผลและประเมินผลของ
สถานศกึษาสอดคล้องกบัมาตรฐาน
การศกึษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการ
เรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

2.79 .89 2.24 .80 2.20 1.00 2.40 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล 
และประเมินผลการเรียนการการสอน โดย
ให้สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา 
สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการ
จดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ตา่งๆของสถานศกึษา 

2.79 .89 2.00 .93 2.11 .94 3.94* 1>2,3 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผล
และประเมินผลการเรียนการสอนโดยเน้น 
การประเมินตามสภาพจริง จาก
กระบวนการปฏบิตัแิละผลงาน 

2.93 1.20 1.98 .924 2.12 .92 5.58* 1>2,3 

4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจากการวดัผล
และประเมินผลในการจดัการเรียนการ
สอนของสถานศกึษา 

3.07 1.07 2.02 .94 2.09 1.08 5.98* 1>2,3 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 3.00 .96 2.02 .96 2.15 1.02 5.31* 1>2,3 
6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและประเมินผล

มาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนใน
รูปแบบที�เหมาะสมกบัสถานศกึษา 

3.14 1.02 2.12 .78 2.16 1.01 6.90* 1>2,3 

รวมเฉลี�ย 2.95 .84 2.06 .71 2.13 .89 6.40* 1>2,3 

 

*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 56  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านวดัและประเมินผล จําแนกตามประสบการณ์  
พบว่า ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
แตกตา่งกนั  อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  

เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 2 โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการการสอน โดยให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ต่างๆของสถานศึกษา โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์  6-9 ปีและสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปี
ขึ �นไป ข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนินการวดัผลและประเมินผลการเรียนการสอนโดยเน้น การ
ประเมินตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบตัิและผลงาน โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�า
กว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและ
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป ข้อ 4 โรงเรียนวิเคราะห์ปัญหาจากการวัดผลและ
ประเมินผลในการจดัการเรียนการสอนของสถานศกึษา โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 
ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าโดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและ
สถานศึกษาที� มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป ข้อ 5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ โดย
สถานศึกษาที� มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าโดย
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปีและสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป และข้อ 6 
โรงเรียนนําผลการวัดผลและประเมินผลมาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงาน
วิชาการมากกว่าโดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์  6-9 ปีและสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 10 ปี
ขึ �นไป 
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ตาราง 57  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการ

นิเทศภายในโรงเรียน 
2.71 .99 1.80 .79 2.02 .96 5.41* 1>2,3 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการ
วางแผนการทํางานที�ชดัเจน 

2.43 1.15 1.84 .82 1.85 .92 2.62 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผล
การนิเทศไปจดัการเรียนการ
สอน 

2.71 1.13 1.73 .86 1.98 1.00 5.43* 1>2,3 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือครู 
ในการสะท้อนจดุเด่น และจดุที�
ยงัมีปัญหาของการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ของครูได้อย่าง
แท้จริง 

2.36 1.00 1.76 .90 1.93 .99 2.14 - 

รวมเฉลี�ย 2.55 .98 1.78 .76 1.94 .90 6.40* 1>2,3 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 
จากตาราง 57  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน

สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลกัสูตร จําแนกตามประสบการณ์ 
พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�  .05 โดยเมื�อเ ทียบรายคู่  พบว่า  สถานศึกษาที� มี
ประสบการณ์ ตํ�ากวา่ 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์
ตํ�ากวา่ 6-9 ปี และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกนัแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�ระดับ .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียน
ดําเนินการให้มีการนิเทศภายในโรงเรียน โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี  และข้อ 3 โรงเรียนส่งเสริมให้
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ครูนําผลการนิเทศไปจดัการเรียนการสอน โดยสถานศกึษาที�มีประสบการณ์ 6-9 ปี จะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากวา่ 5 ปี   
 
ตาราง 58  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              ประสบการณ์ ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ประสบการณ์ 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ตํ�ากว่า 5ปี 6-9 ปี 10 ปีขึ Fนไป 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิเทคนิคทกัษะทางวชิาการแก่
นกัเรียน และชมุชน 

2.86 1.09 1.96 .81 2.02 1.04 4.89* 1>2,3 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรมเพื�อ
พฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา 

2.36 1.08 1.82 .88 1.97 .98 1.74 - 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริม
ให้กบันกัเรียนนอกเวลาเรียน 

2.64 1.15 1.65 .75 1.95 1.09 5.25* 1>2 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือข่าย ผู้ปกครอง และชมุชน มามี
ส่วนร่วมในการจดัการ 

2.86 1.02 1.69 .79 1.98 1.03 7.75* 1>2,3 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

3.21 .89 2.41 .93 2.40 1.06 4.08* 1>2,3 

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่งบุคคล 
ครอบครัว และชมุชน เพื�อพฒันา
ศกัยภาพผู้ เรียน 

3.14 .86 2.10 .94 2.30 1.03 5.88* 1>2,3 

รวมเฉลี�ย 2.84 .88 1.93 .72 2.10 .91 5.97* 1>2,3 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 58  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จําแนกตามประสบการณ์ 
พบว่า ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที�  .05 โดยเมื�อเ ทียบรายคู่  พบว่า  สถานศึกษาที� มี
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ประสบการณ์ ตํ�ากวา่ 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์
ตํ�ากวา่ 6-9 ปี และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษาที�มีประสบการณ์แตกต่างกันแล้วมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 โรงเรียนจดัให้
ความรู้ เสริมสร้างความคิด เทคนิคทกัษะทางวิชาการแก่นกัเรียน และชุมชน โดยสถานศึกษาที�มี
ประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศกึษาที�มีประสบการณ์
ตํ�ากวา่ 6-9 ปี และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป ข้อ 3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซ่อมเสริมให้กบันกัเรียน
นอกเวลาเรียน โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
มากกว่าสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 6-9 ปี ข้อ 4 โรงเรียนนําภูมิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือข่าย ผู้ปกครอง และชุมชน มามีส่วนร่วมในการจัดการ โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�า
กว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 6-9 ปี
และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป ข้อ 5 โรงเรียนจัดประกวดผลงานทางวิชาการภายในสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษาที� มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปี จะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
สถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 6-9 ปี และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป และข้อ 6 โรงเรียน
ส่งเสริมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ระหว่างบุคคล ครอบครัว และชุมชน เพื�อพัฒนา
ศกัยภาพผู้ เรียน โดยสถานศึกษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากว่า 5 ปีจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่สถานศกึษาที�มีประสบการณ์ตํ�ากวา่ 6-9 ปี และประสบการณ์ 10 ปีขึ �นไป 
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ตาราง 59  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา  
              ในภาพรวม 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1  ด้านหลกัสตูรและการพฒันา 

 หลกัสตูร 
4.11 .79 3.76 .76 .38 .51 5.08* 1>2 

2  ด้านบริหารหลกัสตูร  4.01 .73 3.85 .68 3.87 .67 1.77 - 
3  ด้านสื�อ นวตักรรมและเทคโนโลยี  

 เพื�อการศกึษา 
3.75 .71 3.68 .81 3.68 .69 1.19 - 

4  ด้านวดัและประเมินผล 4.05 .83 3.8 .80 3.87 .86 1.53 - 
5  ด้านนิเทศภายใน  3.99 .94 3.67 .97 3.65 .85 .93 - 
6  ด้านส่งเสริมวชิาการ  3.74 .80 3.48 .85 3.62 .69 1.03 - 

รวมเฉลี�ย 3.94 .71 3.71 .75 3.75 .65 2.09 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 59  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร จําแนกตามระดบัการจัดการศึกษา พบว่า  ใน
ภาพรวม สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกตา่งกนัจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการไม่
แตกตา่งกนั  

 เมื�อพิจารณารายด้าน พบว่า สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศึกษาแตกต่างกันแล้วมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 1 ด้าน
หลักสูตรและการพฒันาหลักสูตร โดยสถานศึกษาที�มีระดบัการจัดการศึกษาประถมศึกษาจะมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกวา่สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษามธัยมศกึษา 
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ตาราง 60  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา 
              หลักสูตร จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูร

การศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 
สาระแกนกลางกระทรวง 
ศกึษาธิการ 

4.12 1.11 4.00 .83 4.00 .00 4.26* 1>2 

2 โรงเรียนวเิคราะห์สภาพแวดล้อม 
และประเมินสถานภาพสถาน 
ศกึษา เพื�อกําหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะที�
พึ�งประสงค์ของหลกัสตูรสถาน 
ศกึษา 

4.24 .812 3.92 .86 3.82 .40 5.23* 1>2 

3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูร
และสาระตา่งๆ ที�กําหนดให้มีใน
หลกัสตูรสถานศกึษา 

4.52 .60 4.13 .80 4.09 .53 4.05* 1>2 

4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการ
จดัการเรียนการสอน 

4.44 .80 4.14 .73 4.27 .46 6.93* 1>2 

5 โรงเรียนมีการนิเทศการใช้
หลกัสตูร 

3.70 1.16 3.29 1.30 3.55 .93 2.70 - 

6 โรงเรียนตดิตามการใช้หลกัสตูร 4.00 1.00 3.37 1.18 3.82 1.07 3.92* 1>2 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้

หลกัสตูร  
3.81 1.19 3.57 .91 3.36 .92 3.88 - 

8 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์หลกัสตูร
การศกึษาขั �นพื �นฐาน พ.ศ. 2551 
สาระแกนกลางระทรวง
ศกึษาธิการ 

4.07 .89 3.71 .84 3.64 .92 2.84 - 

รวมเฉลี�ย 4.11 .79 3.76 .76 .38 .51 5.08* 1>2 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 60  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านหลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร จําแนกตาม
ระดบัการจดัการศึกษา พบว่า ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาแตกต่างกนัจะมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที� .05 โดยเมื�อเทียบรายคู ่
พบว่า สถานศึกษาที�มีการจัดการศึกษาระดับประถมศึกษาจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการ
มากกวา่การจดัระดบัการศกึษามธัยมตอนต้น 
 เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ สถานศกึษาที�มีการจดัระดบัการศกึษาประถมศกึษาแตกตา่ง
กนัแล้วมีปัญหาการบริหารงานวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  ได้แก่ ข้อ 
1 โรงเรียนศกึษาวิเคราะห์หลกัสตูรการศกึษาขั �นพื �นฐาน  พ.ศ. 2551 สาระหลกัสตูรแกนกลางของ
กระทรวงศกึษาธิการ ข้อ 2 โรงเรียนวิเคราะห์สภาพแวดล้อม และประเมินสถานภาพสถานศกึษา 
เพื�อกําหนดวิสัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย คณุลกัษณะที�พึ�งประสงค์ของหลกัสูตรสถานศึกษา โดย
สถานศึกษาที�มีระดบัการจัดการศึกษาประถมศึกษาจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษามธัยมศกึษาตอนต้น ข้อ 3 โรงเรียนจดัทําโครงร่างหลกัสตูร
และสาระตา่งๆ  ที�กําหนดให้มีในหลกัสตูรสถานศกึษา โดยสถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษา
ประถมศึกษาจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มีระดบัการจัดการศึกษา
มธัยมศกึษาตอนต้น ข้อ 4 โรงเรียนนําหลกัสตูรไปใช้ในการจดัการเรียนการสอน โดยสถานศกึษาที�
มีระดบัการจดัการศกึษาประถมศกึษาจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่าสถานศึกษาที�มี
ระดับการจัดการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น และข้อ 6 โรงเรียนติดตามการใช้หลักสูตร โดย
สถานศึกษาที�มีระดบัการจัดการศึกษาประถมศึกษาจะมีปัญหาการบริหารงานวิชาการมากกว่า
สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษามธัยมศกึษาตอนต้น  
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ตาราง 61  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร จาํแนกตาม 
              ระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัระบบการบริหารงาน

วชิาการอย่างชดัเจน 
4.13 .88 3.85 .88 3.82 .60 .52 - 

2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

4.09 .66 3.93 .87 3.75 1.00 1.94 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนนุใน
การจดักิจกรรมในและนอก
สถานศกึษาเพื�อมุ่งตอบสนองการ
เรียนรู้ของผู้ เรียน 

4.06 .97 3.77 1.00 3.75 .78 2.18 - 

4 โรงเรียนจดัฝึกอบรมเพื�อเพิ�มความรู้
ตามศกัยภาพของคณาจารย์ผู้สอน 
ให้มีความเชี�ยวชาญชํานาญการ 
และประสบการณ์การสอน 

3.89 1.14 3.64 .82 4.09 .83 1.74 - 

5 โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ วสัดุ
อปุกรณ์ สื�อการเรียนการสอน และ
การบริการห้องสมดุที�ทนัสมยั 

3.90 .79 4.07 .83 4.00 .44 2.33 - 

รวมเฉลี�ย 4.01 .73 3.85 .68 3.87 .67 1.77 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
 จากตาราง 61  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวดัพิจิตร ด้านบริหารหลักสูตร จําแนกตามระดบัการจัด
การศึกษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกต่างกนัจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
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ตาราง 62  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา จาํแนกตามระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ตาม

จดุมุ่งหมายของหลกัสตูรโดยใช้
ทรัพยากรที�มีอยู่อย่างจํากดัใน
สถานศกึษาให้เกิดประโยชน์
สงูสดุ 

3.94 .83 3.73 .92 3.91 .70 .53 - 

2 โรงเรียนศกึษาวเิคราะห์ ความ
จําเป็นในการใช้สื�อเทคโนโลยี
เพื�อจดัการเรียนการสอน 

3.64 .75 3.70 1.01 3.55 .93 1.01 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครู ผลิต 
พฒันาสื�อและนวตักรรมการ
เรียนการสอนเพื�อพฒันาด้าน
งานวชิาการ 

3.92 1.03 3.75 .96 3.75 .90 1.29 - 

4 โรงเรียนจดัสื�อเทคโนโลยีเพื�อใช้
ในการจดัการการเรียนการสอน
เพื�อพฒันาด้านงานวิชาการ 

3.98 .79 3.60 .92 3.91 .30 1.22 - 

5 โรงเรียนเพิ�มศกัยภาพผู้ เรียน
ด้านเทคโนโลยี  

3.54 1.08 3.85 .86 3.64 .67 .97 - 

6 โรงเรียนประเมินผลการ
พฒันาการใช้สื�อ นวตักรรม 
และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 

3.49 .87 3.50 1.07 3.36 .924 1.78 - 

รวมเฉลี�ย 3.99 .94 3.67 .97 3.65 .85 1.19 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 จากตาราง 62  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี จําแนกตาม
ระดบัการจดัการศกึษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศกึษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกตา่งกนัจะมี
ปัญหาการบริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
 
ตาราง 63  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล จาํแนกตาม 
              ระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนว

ปฏิบตัเิกี�ยวกบัการวดัผลและ
ประเมินผลของสถานศกึษา
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา 
สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

4.32 .81 3.95 .80 4.09 .70 2.50 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนิน 
การวดัผล และประเมินผลการ
เรียนการการสอน โดยให้
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา 
สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการจดัการเรียนรู้ และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตา่งๆของ
สถานศกึษา 

4.24 .82 3.93 .94 4.09 .70 1.26 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูดําเนิน 
การวดัผลและประเมินผลการ
เรียนการสอนโดยเน้น การ
ประเมินตามสภาพจริง จาก
กระบวนการปฏิบตัแิละผลงาน 

4.16 .70 4.01 .81 4.00 1.09 .37 - 
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ตาราง 63 (ต่อ) 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
4 โรงเรียนวเิคราะห์ปัญหาจาก

การวดัผลและประเมินผลในการ
จดัการเรียนการสอนของ
สถานศกึษา 

3.79 1.03 3.79 .93 3.91 1.04 .88 - 

5 โรงเรียนมีการเทียบโอนผลการ
เรียนรู้ 

3.87 1.18 3.68 1.19 3.45 1.44 1.25 - 

6 โรงเรียนนําผลการวดัผลและ
ประเมินผลมาวางแผนปรับปรุง
การเรียนการสอนในรูปแบบที�
เหมาะสมกบัสถานศกึษา 

3.94 1.12 3.63 1.00 3.73 .90 1.91 - 

รวมเฉลี�ย 4.05 .83 3.8 .80 3.87 .86 1.53 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 63  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ด้านวดัและประเมินผล จําแนกตามระดบัการจดั
การศึกษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกต่างกนัจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
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ตาราง 64  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน จาํแนกตามระดับ 
              การจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนดําเนินการให้มีการ

นิเทศภายในโรงเรียน 
3.76 1.15 3.54 1.10 3.64 1.02 1.78 - 

2 โรงเรียนจดัทําปฏิทินเพื�อการ
วางแผนการทํางานที�ชดัเจน 

4.32 .94 3.97 1.05 4.00 .63 .79 - 

3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูนําผล
การนิเทศไปจดัการเรียนการ
สอน 

3.98 1.09 3.56 1.15 3.36 1.12 .41 - 

4 การนิเทศสามารถช่วยเหลือ
ครู ในการสะท้อนจุดเดน่ และ
จดุที�ยงัมีปัญหาของการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูได้
อย่างแท้จริง 

3.91 1.08 3.59 1.13 3.64 1.36 .85 - 

รวมเฉลี�ย 3.99 .94 3.67 .97 3.65 .85 .93 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 64  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านนิเทศภายใน จําแนกตามระดับการจัด
การศึกษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกต่างกนัจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
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ตาราง 65  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จาํแนกตาม 
              ระดับการจัดการศึกษา ในภาพรวมและรายข้อ 
 

ข้อ รายการ 
ระดับการจัดการศกึษา 

F 
การเปรียบ 
เทียบรายคู่ 

ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
1 โรงเรียนจดัให้ความรู้ เสริมสร้าง

ความคดิ เทคนิคทกัษะทาง
วชิาการแก่นกัเรียน และชมุชน 

3.73 1.05 3.58 .98 3.64 .50 .86 - 

2 โรงเรียนส่งเสริมการจดักิจกรรม
เพื�อพฒันาผู้ เรียนในสถานศกึษา 

4.40 .85 3.97 .87 3.55 .93 .16 - 

3 โรงเรียนจดัให้มีการสอนซอ่มเสริม
ให้กบันกัเรียนนอกเวลาเรียน 

4.10 1.00 3.48 1.14 3.82 .98 .27 - 

4 โรงเรียนนําภมูิปัญญาท้องถิ�นหรือ
เครือขา่ย ผู้ปกครอง และชมุชน 
มามีส่วนร่วมในการจดัการ 

3.89 1.05 3.57 1.06 3.73 1.10 .36 - 

5 โรงเรียนจดัประกวดผลงานทาง
วชิาการภายในสถานศกึษา 

2.99 1.03 3.12 1.02 3.27 1.10 3.55 - 

6 โรงเรียนส่งเสริมการแลกเปลี�ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ระหวา่ง
บคุคล ครอบครัว และชมุชน เพื�อ
พฒันาศกัยภาพผู้ เรียน 

3.34 .98 3.18 1.00 3.73 .90 2.27 - 

รวมเฉลี�ย 3.74 .80 3.48 .85 3.62 .69 1.03 - 

 
*มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

จากตาราง 65  แสดงการเปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวัดพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ จําแนกตามระดบัการจัด
การศึกษา พบว่า  ในภาพรวม สถานศึกษาที�มีระดบัการจดัการศกึษาแตกต่างกนัจะมีปัญหาการ
บริหารงานวิชาการไมแ่ตกตา่งกนั   
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ตอนที� 4  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
             ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  

  จากแบบสอบถามแบบปลายเปิดที�ให้ผู้ บริหารสถานศึกษา ผู้ บริหารการศึกษา และ
ครูผู้สอน แสดงความคิดเห็นโดยอิสระ เกี�ยวกบัปัญหาและข้อเสนอแนะในการบริหารงานวิชาการ
ของสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร ผู้ศกึษาค้นคว้าได้นําปัญหาและ
ข้อเสนอแนะของทกุคนมาสรุปบรรยาย สําหรับข้อคิดเห็นที�ซํ �ากนัจะใช้ความถี�ประกอบการบรรยาย 
ซึ�งได้รับแบบสอบถามคืน 193 ฉบบั จากแบบสอบถามทั �งหมด 210 ฉบบั หรือคิดเป็นร้อยละ 91.90 
ดงัปรากฏตามตาราง 66-72 
 
ตาราง 66  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร  
 
ข้อ การบริหารงานวิชาการ ความถี� 
1  ด้านหลกัสตูร และการพฒันาหลกัสตูร 11 
2  ด้านบริหารหลกัสตูร  11 
3  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 10 
4  ด้านวดัและประเมินผล 9 
5  ด้านนิเทศภายใน  8 
6  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา 7 

รวม 56 

 
 จากตาราง 66  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  พบว่า ในภาพรวม มีคา่ความถี� 56 เมื�อพิจารณา
รายด้าน พบว่า ด้านที�มีข้อเสนอแนะมากที�สุดคือ ด้านหลกัสูตรและการพฒันาหลกัสูตร ความถี�
เท่ากบั 11  และด้านบริหารหลกัสูตร ความถี�เท่ากับ 11 รองลงมาคือ ด้านสื�อ นวตักรรม และ
เทคโนโลยีเพื�อการศึกษา ความถี�เท่ากับ 10 ส่วนด้านที�มีความถี�น้อยที�สุดคือ ด้านสื�อ นวตักรรม 
และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษา ความถี�เทา่กบั 7 
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ตาราง 67  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านหลักสูตร และการพัฒนา 
              หลักสูตร 
 

ข้อ ด้านหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร ความถี� 
1 จดัประกวดการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้โดยปฏิบตัจิริง 2 
2 การจดัทําหลกัสตูรโดยให้ชมุชนมีสว่นร่วม 3 
3 ผู้บริหารและคณะครูผู้สอนให้ความสําคญักบัการแขง่ขนัทางวิชาการ 4 
4 จดัทําหลกัสตูรท้องถิ�นให้เหมาะสมกบัปัจจบุนั 2 

รวม 11 

  
จากตาราง 67  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน

สงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  ด้านหลกัสูตร และการพฒันาหลกัสูตร ที�พบมาก
ที�สดุคือ ผู้บริหารและคณะครูผู้สอนให้ความสําคญักบัการแขง่ขนัทางวิชาการ 
 
ตาราง 68  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านบริหารหลักสูตร 
 
ข้อ ด้านบริหารหลักสูตร ความถี� 
1 จดัทําแผนพฒันา/โครงการ เน้นด้านงานวิชาการเป็นหลกั 3 
2 สง่เสริมการนําหลกัสตูรไปใช้เพื�อพฒันาผู้ เรียนรายบคุคล 2 
3 จดัประสบการณ์การเรียนรู้ในแตล่ะกลุม่สาระโดยมีเนื �อหาที�ตอ่เนื�อง 1 
4 จดัให้มีการประเมินสตูรหลกัการนําหลกัสตูรไปใช้ 3 
5 จดักิจกรรมตา่งๆเพื�อพฒันาผู้ เรียนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 2 

รวม 11 

 
 จากตาราง 68  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน
สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  ด้านบริหารหลกัสูตร ที�พบมากที�สุดคือ จัดทํา
แผนพัฒนา/โครงการ เน้นด้านงานวิชาการเป็นหลัก และจัดให้มีการประเมินสูตรหลักการนํา
หลกัสตูรไปใช้ 
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ตาราง 69  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัด 
              องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
              เพื�อการศึกษา 
 
ข้อ ด้านสื�อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศึกษา ความถี� 
1 จดัสรรงบประมาณเพื�อซื �ออปุกรณ์ สื�อตา่งๆ ให้แก่นกัเรียน 4 
2 จดับคุลากรที�มีความชํานาญ ตรงตามสายงาน 1 
3 พฒันาครูผู้สอนให้มีความสามารถในการปฏิบตังิาน 2 
4 จดัประกวดสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีทางการศกึษา 3 

รวม 10 

  
จากตาราง 69  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน

สงักดัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น จงัหวดัพิจิตร  ด้านสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื�อการศกึษาที�
พบมากที�สดุคือ จดัทําจดัสรรงบประมาณเพื�อซื �ออปุกรณ์ สื�อตา่งๆ ให้แก่นกัเรียน 

 
ตาราง 70   ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
               ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านวัดและประเมินผล 
 
ข้อ ด้านวัดและประเมินผล ความถี� 
1 ครูผู้สอนควรประเมินตามสภาพจริง 3 
2 นําการนิเทศภายในและภายนอกมาประเมินผลและวดัผล 1 
3 ศกึษาการเทียบโอนผลการเรียนให้เข้าใจ 2 
4 ครูควรมีเมตตานกัเรียน วดัผลตามสมองนกัเรียน 1 
5 จดัทําเครื�องมือในการวดัผล ตามที�สอนนกัเรียนให้มากที�สดุ 1 
6 ทําตามระเบียบการวดัผลของโรงเรียน 1 

รวม 9 

  
จากตาราง 70  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาใน

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร  ด้านวัดและประเมินผล ที�พบมากที�สุดคือ 
ครูผู้สอนควรประเมินตามสภาพจริง 
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ตาราง 71  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
              ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านนิเทศภายใน 
 
ข้อ ด้านนิเทศภายใน ความถี� 
1 จดัการนิเทศแลกเปลี�ยนความรู้ภายในกลุม่สาระและแตง่านฝ่าย 2 
2 ให้ความสําคญักบัการประชมุแลกเปลี�ยนความคดิ  1 
3 มีการนิเทศแบบเข้มข้น ตอ่เนื�อง และโรงเรียนควรให้ความสนใจ 1 
4 ฝึกฝนให้ครูมีการนิเทศภายในจนเคยชิน 1 
5 มีการประเมินผลการนิเทศ ติดตามงานอย่างตอ่เนื�อง 3 

รวม 8 

  
จากตาราง 71 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านนิเทศภายใน ที�พบมากที�สุดคือ มีการ
ประเมินผลการนิเทศ ตดิตามงานอยา่งตอ่เนื�อง 

 
ตาราง 72  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
              ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพจิิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ 
 

ข้อ ด้านส่งเสริมวิชาการ ความถี� 
1 จดัสง่ประกวดการแขง่ขนัทางวิชาการของนกัเรียน 3 
2 สง่เสริมให้ครูผู้สอนประกวดผลงานทางวิชาการกบัหนว่ยงานอื�น 2 
3 กองการศกึษาควรสง่เสริมให้บคุลากรมีความรู้ความสามารถ 1 
4 ควรให้ชมุชนในเขตโรงเรียนมีสว่นร่วมรับฟังเกี�ยวกบังานวิชาการ 1 

รวม 7 

  
จากตาราง 72  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาใน

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น จังหวัดพิจิตร ด้านส่งเสริมวิชาการ ที�พบมากที�สุดคือ จัดส่ง
ประกวดการแขง่ขนัทางวิชาการของนกัเรียน 

 


