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บทคัดย่อ 

 
 การศกึษาครั Êงนี Ê มีจดุมุ่งหมายเพืÉอศกึษาพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหาร 

และเพืÉอเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนมธัยมศึกษาจังหวดั

พิษณโุลก  จําแนกตาม เพศ ระดบัการศกึษาและประสบการณ์การสอนของครูผู้สอน กลุม่ตวัอย่าง  

ได้แก่ ข้าราชการครูสายผู้สอนในโรงเรียนมธัยมศกึษาจงัหวดัพิษณโุลก จํานวน  285 คน เครืÉองมือ

ทีÉใช้เป็นแบบสอบถามบทบาทการบริหารงานวิชาการของผู้ บริหารสถานศึกษา โดยผู้ ศึกษา

ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามด้วยตนเอง วิเคราะห์ข้อมลูโดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย 

(Mean)  คา่เบีÉยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิต ิ t-test  และ F-test 
 

 ผลการศกึษาพบวา่ 

 1. ผลการศึกษาพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ใน

รายด้าน พบว่า พฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศกึษาทั Êง 4 ด้านอยู่ในระดบั

มาก   โดยเรียงลําดบัตาคา่เฉลีÉยดงันี Ê  พฤติกรรมด้านส่งเสริมการวิจยัเพืÉอการพฒันาคณุภาพการ

จดัการเรียนรู้ พฤติกรรมด้านนิเทศการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษา ด้านการพฒันาหลกัสตูร

สถานศกึษา และ ด้านบริหารจดัการการเรียนรู้   

 2. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเ รียน

ในระดบัมธัยมศกึษา จงัหวดัพิษณโุลก จําแนกตาม เพศ  จําแนกตามระดับการศึกษา  และ

จําแนกตามประสบการณ์  พบวา่ มีความเห็นตอ่พฤตกิรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหาร

มีความแตกตา่งกนัอยา่งไมมี่นยัสาํคญัทางสถิต ิ 

 


