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ตาราง 16  แสดงคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถามการมีสวนรวมของครูในการบริหารงาน
วิชาการ 
       ของสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ของผูเชี่ยวชาญ 
5 ทาน 

ผูเช่ียวชาญคนท่ี ประเด็นคําถาม 
1 2 3 4 5 

IOC แปลผล 

การสรางและการพัฒนาหลักสูตรสถาน 
ศึกษาและการจัดทําสาระทองถ่ิน 
1.การวิเคราะหเอกสารหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน วิเคราะห
ความตองการของทองถิ่น เพือ่ใหสอดคลองในการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา  
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ใชได 

2.การจัดประชุมคณะทํางานเพื่อวางแผนบริหารวิชาการโดยศึกษา
หลักสุตรสถานศึกษา และแผนกลยุทธเปนขอมูลในการวางแผน +1 +1 0 +1 +1 0.80 ใชได 

3.การจัดใหมีหลักสูตรสถานศึกษา คูมือครูและส่ือเพียงพอในการ
บริหารงานวิชาการ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

4.ความรูความเขาใจของครูเร่ืองหลักสูตรสถานศึกษา จุดประสงค
เปาหมาย เนื้อหาวิชาและขอกําหนดตาง ๆ ของหลักสูตร +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

5.การประเมิน ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทีเ่ปน
ระบบและตอเนื่อง +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

การพัฒนาการะบวนการเรียนรู 
6.การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลกอนวางแผนการจัดการเรียน
การสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

7.การจัดทําแผนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
8.การจัดกระบวนการเรียนรูโดยใหนักเรียนมีโอกาสเลือกตามความ
ถนัด ความสนใจและความสามมารถครบทุกกลุมสาระ ทุกชั้นเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

9.การมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน กรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผูปกครองและชุมชนไดมีสวนรวมในการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

10.การจัดใหมีการสอนซอมเสริมเพื่อชวยเหลือนักเรียนที่เรียนชา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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และนักเรียนเกงอยางเหมาะสม 
12.การจัดใหมีการวัดผล ประเมินผลที่เนนสภาพจริงและมีความ
เหมาะสม 
 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

13.การจัดการวัดผลประเมินผลใหครอบคลุมและสอดคลองกับ
มาตรฐานการเรียนรู +1 0 +1 +1 +1 0.80 ใชได 

14.การจัดอบรมเกี่ยวกับระเบียบวัดผลประเมินผลและการสราง
เคร่ืองมือวัดผลอยางมีมาตรฐานใหกับครู +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

15.มีระบบการเทียบโอนผลการเรียน หรือความรู ความสามารถ
และประสบการณของผูเรียนจากสถาบันอ่ืน หรือรูปแบบการศึกษา
อ่ืนอยางถูกตองตามระเบียบวัดผล 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

16.การใชเคร่ืองมือวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
17.การพัฒนาเคร่ืองมือวัดผล ประเมินผลใหมีคุณภาพ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
การศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
18.การแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนางานวิจัยเพือ่ปรับปรุงคุณภาพ
การเรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

19.การมีสวนรวมของบุคลากรในโรงเรียน ในการกําหนดข้ันตอน
และแนวทางวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

20.การประชุมชี้แจงใหความรูเกี่ยวกับการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนแกบุคลากรที่เกี่ยวของ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

21.การจัดใหมีเอกสารคูมือการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
อยางครบถวนและมีความเหมาะสม +1 0 +1 +1 +1 0.80 ใชได 

22.การสังเคราะหงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
23.การเผยแพรผลการวิจัยแกบุคลากร องคกรหรือหนวยงานอ่ืน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
การพัฒนาสื่อ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
24.การจัดใหมีแผนการพัฒนาส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษาอยางชัดเจน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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25.การจัดทําทะเบียนส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
26.การจัดซื้อ จัดหา ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหครบถวนทุก
กลุมสาระอยาเพียงพอ 
 

+1 0 +1 +1 +1 0.80 ใชได 

27.การระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาส่ือนวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

28.การนําวัสดุทองถิ่นมาผลิตส่ือการเรียนการสอนและนําภูมิ
ปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการผลิตส่ือการเรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

29.การจัดใหมีระบบการใหบริการ การจัดเก็บรักษาและซอมบํารุง
ส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

30.การติดตามและประเมินผลการใชส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษาประกอบการเรียนการสอนอยาตอเนื่อง 

+1 +1 +1 0 +1 0.80 ใชได 

การพัฒนาแหลงเรียนรู 
31.การจัดใหมีแผนการพัฒนาแหลงการเรียนรูที่ชัดเจน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

32.การแตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการพัฒนาแหลงการเรียนรู +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
33.การจัดทําทะเบียนขอมูลแหลงการเรียนรูทั้งภายในและภายนอก
ใหครบถวนสมบูรณ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

34.การสงเสริมและสนับสนุนใหครู นักเรียนใชแหลงเรียนรูและ
พัฒนาอยางตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

35.การระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาแหลงการเรียนรู
อยางตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

36.การติดตามประเมินผลการใชแหลงการเรียนรู +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
การนิเทศการศึกษา 
37.การวิเคราะหสภาพปญหาปจจุบัน การบริหารงานวิชาการของ
บุคลากรในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

38.การจัดทําปฏิทินการนิเทศและทําการนิเทศภายในอยางเปน
ระบบ สมํ่าเสมอและตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

39.การนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอนที่หลากหลายและ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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เหมาะสม 
40.การประสานงานกับเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อพัฒนาระบบการ
นิเทศภายในโรงเรียน 
 

+1 +1 0 +1 +1 0.80 ใชได 

41.การประเมินผลและรายงานผลการนิเทศภายในอยางสมํ่าเสมอ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
การแนะแนวการศึกษา 
42.การจัดประชุมบุคลกรที่เกี่ยวของในการกําหนดแนวทางและ
เปาหมายแนะแนวอยางชัดเจน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

43.การจัดทําเอกสาร คูมือ และเคร่ืองมือการแนะแนวอยางเพียงพอ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
44.การจัดกิจกรรมแนะแนวอยางหลากหลายเหมาะสมกับปญหา
และความตองการของผูเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

45.การจัดกิจกรรมแนะแนวทางวิชาการและวิชาชีพในสถานศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
46.การจัดทําขอมูลนักเรียนเพื่อเปนการสนเทศในการแนะแนวอยาง
เปนระบบ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

47.การติดตามและประเมินผลการแนะแนวการศึกษาในโรงเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
48.การจัดใหมีแผนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
อยางชัดเจน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

49.การประชุมชี้แจงบุคลการที่เกี่ยวของในการกําหนดแนวทางและ
เปาหมายการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

50.การจัดใหมีแผนยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให
สอดคลองกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

51.การดําเนินงานตามแผนติดตาม และประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

52.การนําผลการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
มาวิเคราะหหาจุดเดนจุดดอยเพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

การสงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน 
53.การจัดใหมีแผนการสงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชนอยาง +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ชัดเจน 
54.การแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบการสงเสริมความรูดาน
วิชาการแกชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

55.การจัดประชุมวางแผนบุคลากรที่เกี่ยวของในการใหความรูแก
ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

56.การสํารวจความตองการการสนับสนุนงานวิชาการของชุมชน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
57.การจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานสงเสริมความรูดานวิชาการแก
ชุมชน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

58.การจัดใหมีเอกสาร และเคร่ืองมือการสงเสริมความรูดาน
วิชาการแกชุมชนอยางเหมาะสม +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

59.การจัดกิจกรรมใหความรูดานวิชาการและทักษะวิชาชีพแก
ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

การประสานการรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถาน 
ศึกษาอ่ืน 
60.การจัดใหมีแผนการประสานความรวมมือในการพัฒนางาน
วิชาการ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

61.การแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบการประสานความ
รวมมือในการพัฒนางานวิชาการ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

62.การจัดทําเอกสาร  และคูมือประสานงานความรวมมือในการ
พัฒนางานวิชาการกับสถานศึกษาอ่ืน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

63.การจัดทําปฏิทินการประสานความรวมมือในการพัฒนางาน
วิชาการและดําเนินการตามกําหนดเสมอ +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว  
องคกร  หนวยงานและสถานศึกษาอ่ืนท่ีจัดการศึกษา 
64.การติดตาม และประเมินผลการประสานความรวมมือในการ
พัฒนางานวิชาการกับสถานศึกษาอ่ืน 

+1 +1 0 +1 +1 0.80 ใชได 

65.การจัดใหมีแผนการสงเสริมสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล 
ครอบครัว องคกรหนวยงานและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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66.การแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อสงเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก
บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

67.การจัดใหมีเอกสารและคูมือการสงเสริมสนับสนุนงานวิชาการ
แกบุคคล ครอบครัวองคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา 
 

+1 +1 +1 0 +1 0.80 ใชได 

68.การจัดทําปฏิทินการสงเสริมสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล 
ครอบครัวองคกร หนวยงานและสถาบนัอ่ืนที่จัดการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

69.การสํารวจความตองการสงเสริม สนับสนุนงานวิชาการแก
บุคคล ครอบครัวองคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

70.การติดตามและประเมินผลการสงเสริมสนับสนุนวิชาการแก
บุคคล ครอบครัวองคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประวัติผูวิจัย 
ช่ือ – สกุล ณัชชนิฏฐา   พุมชุม 
วัน  เดือน  ปเกิด 29  มิถุนายน  2518 
ท่ีอยูปจจุบัน 199 หมู4 ตําบลหนองออ  อําเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย 64130 
ท่ีทํางานปจจุบัน โรงเรียนบานสุเมน  ตําบลแมสิน อําเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย

64130 
ตําแหนงหนาท่ีปจจุบัน ครู  คศ.1 
ประสบการศึกษา  

 พ.ศ. 2554 กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 พ.ศ. 2553 กศ.ม.(เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 พ.ศ. 2543 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 พ.ศ. 2541 วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร)  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


