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บทท่ี  3 
 

วิธีดําเนินงานวิจัย 
 

การศึกษาคนควา เร่ือง สภาพการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2  มีวัตถุประสงค   
เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา  และศึกษาปญหา  
แนวทางการแกไขปญหาในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา  สําหรับการศึกษาคนควาคร้ังนี้
มีแนวทางการศึกษาคนควาตามลําดับ คือ ประชากรและกลุมตัวอยาง เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา 
การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูล และสถิติที่ใชในการศึกษาคนควา ดังนี้ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร  ไดแก ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ป
การศึกษา 2553  จํานวน 1,743  คน    

กลุมตัวอยาง ไดแก  ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2  ป
การศึกษา 2553 จํานวน 313 คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย (simple random sampling)  และ
กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง จากตารางของเครจซี่ และมอรแกน (Krejcie & Morgan, อางอิงใน      
สุภาเพ็ญ จริยะเศรษฐ, 2542, หนา 84) ที่ระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95  

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา เปนแบบสอบถามระดับการมีสวนรวมของครูในการ
บริหารงานวิชาการของสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 
2  สําหรับใชสอบถามครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2  ซึ่งเปน
กลุมตัวอยาง จํานวน 313 คน  ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 

ลักษณะของเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

เคร่ืองมือเปนแบบสอบถาม แบงออกเปน  3  ตอน  คือ 
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ตอนที่ 1 เปนแบบตรวจสอบรายการ (checklist) ที่ใชสํารวจสถานภาพของผูตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 3 ขอ ไดแก เพศ  อายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 2 

ตอนที่ 2 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) ระดับการมีสวนรวมของครู 
ในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา ใน 12 งาน  คือ   

1. การสรางและการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดทําสาระ 
ทองถิ่น  จํานวน 5 ขอ 

2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู  จํานวน 5 ขอ 
3. การวัดผล  ประเมินผล  และเทียบโอนผลการเรียน  จํานวน 7 ขอ 
4. การศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จํานวน 6 ขอ 
5. การพัฒนาส่ือ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีทางการศึกษา  จํานวน 7 ขอ 
6. การพัฒนาแหลงเรียนรู  จํานวน 6 ขอ 
7. การนิเทศการศึกษา  จํานวน 5 ขอ 
8. การแนะแนวการศึกษา  จํานวน 6 ขอ 
9. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา  จํานวน 5 ขอ 
10. การสงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน  จํานวน 7 ขอ 
11. การประสานการรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอ่ืน   

จํานวน 4 ขอ 
12. การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล  ครอบครัว  องคกร  

หนวยงานและสถานศึกษาอ่ืนที่จัดการศึกษา  จํานวน 7 ขอ 
รวมคําถามทั้งส้ิน จํานวน 70 ขอ โดยกําหนดระดับการมีสวนรวมไว 5 ระดับ คือ  

การมีสวนรวมมากที่สุด  (รวมทํา รวมคิด รวมตัดสินใจ)  ใหระดับคะแนน 5 
  การมีสวนรวมมาก  (รวมคิด)   ใหระดับคะแนน 4 
  การมีสวนรวมปานกลาง (รวมทํา)   ใหระดับคะแนน 3 
  การมีสวนรวมนอย (รวมรับรู)   ใหระดับคะแนน 2 
  การมีสวนรวมนอยที่สุด (ไมมีสวนรวม)   ใหระดับคะแนน 1 

ตอนที่ 3 เปนคําถามแบบปลายเปด (open end) สําหรับครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 2 โดยระบุปญหา และแนวทางการแกปญหา ในการบริหารงาน
วิชาการของสถานศึกษา   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต  2 
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การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 

เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควาดวยตนเองในคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามที่สรางข้ึน แบง
ออกเปน 3 ตอน  ดังนี้  

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 
(Check List) ประกอบดวย เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด  

ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความคิดเห็น เกี่ยวกับสภาพการมีสวนรวมของครูในการ
บริหารงานวิชาการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2    
ประกอบดวย 12 ดาน  

ตอนที่ 3 เปนคําถามแบบปลายเปด (open end) สําหรับครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 2 โดยระบุปญหา และแนวทางการแกปญหา ในการบริหารงาน
วิชาการของสถานศึกษา   สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต  2 
 
การสรางเคร่ืองมือ 

ศึกษาคนควาเอกสาร ตํารา วารสาร งานวิจัย และงานศึกษาคนควาตางๆ ที่เกี่ยวของกับ
ศึกษาสภาพการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2   

1.aกําหนดขอบเขตในการสรางแบบสอบถามเพื่อใหสอดคลองกับจุดมุงหมายและ
เนื้อหาของการศึกษาคนควา 

2.aสรางแบบเคร่ืองมือใหครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับงานบริหารวิชาการของสถานศึกษา 
ทั้ง 12 ดาน 

3.aนําเคร่ืองมือที่สรางข้ึนเสนอตออาจารยที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาเกี่ยวกับความ
สอดคลอง เพื่อใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข 

4.  ปรับปรุงแกไขเคร่ืองมือตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษา แลวนําเคร่ืองมือเสนอ
ตอผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน เพื่อพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ประกอบดวย 

4.1  รองศาสตราจารยนิธิเดชน  เชิดพุทธ ตําแหนง  อาจารยประจําภาควิชาบริหาร
และพัฒนาการกีฬา  ระดับ  9  สถานที่ คณะศึกษาศาสตร    มหาวิทยาลัยนเรศวร 

4.2  นายสงกรานต  มาลีจันทร  ตําแหนง  ผูอํานวยการเชี่ยวชาญ   ระดับ 9  สถานที่  
โรงเรียนศรีจันทรรัชมังคลาภิเษก   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 40  จังหวัดเพชรบูรณ 
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4.3   นายอภิชาต  พุทธเจริญ  ตําแหนง  ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ  ระดับ  9  สถานที่  
สํานักงานพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา  สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ 

4.4  นายวิวัฒน  อนนวม  ตําแหนง ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ ระดับ 8  สถานที่
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก   เขต  2   

4.5  นายชะอุม  เชื้อทอง  ตําแหนง  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ ระดับ 8 สถานที ่
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ   เขต  2   

5.นําเคร่ืองมือไปแกไขปรับปรุงเพื่อนําสงใหผูเชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความตรงเชิง
เนื้อหา โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
ระหวางขอคําถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมของครูในงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต  2  โดยใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 
        +1   =   ถาแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง 
            0   =   ถาไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง 
          -1   =   ถาแนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง 
การพิจารณาคา  IOC จะตองมีคามากกวา 0.5 จึงจะถือวาวัดไดสอดคลองกัน 

6.ปรับปรุงและแกไขแบบสอบถามตามขอแนะนําของผูเชี่ยวชาญ แลวนําเสนออาจารยที่
ปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบ 

7. นําเคร่ืองมือไปทดลองใช (Try out) กับกลุมตัวอยางที่เปน ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 1 จํานวน  30  คน เพื่อหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของ
แบบสอบถาม โดยวิธีการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach) (อางอิงใน ลวน สายยศ, 2545, หนา 200) ปรากฏวาไดคาความเที่ยงเทากับ 0.87 
   8.  ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามใหเหมาะสม และนําเสนออาจารยที่ปรึกษา 
   9.  นําแบบสอบถามที่ไดตรวจสอบแลวเพื่อนําไปใชในการเก็บขอมูลตอไป 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูศึกษาคนควาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง มีวิธีการดังนี้ 
1. ผูศึกษาคนควาทําหนังสือขอความรวมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร

ถึงผูเชี่ยวชาญเพื่อแจงวัตถุประสงค และขอความอนุเคราะหในการตรวจพิจารณาแบบสอบถามที่ผู
ศึกษาสรางข้ึน 
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2. ผูศึกษาคนควาทําหนังสือขอความรวมมือไปตามสถานศึกษา ที่มีคุณสมบัติตามที่
กําหนด ตอบแบบสอบถาม พรอมทั้งสงแบบสอบถามที่ตอบเรียบรอยแลวกลับคืนยังผูศึกษา
คนควา 

3. ในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ผูศึกษาคนควาไดติดตาม และเดินทางไปเก็บแบบสอบถาม
ดังกลาวดวยตนเอง  และสามารถไดแบบสอบถามคืนจากกลุมตัวอยางตามวันและเวลาที่กําหนด 
โดยคิดเปนรอยละ 100 

4. ผูศึกษาคนควา ทําการตรวจสอบความสมบูรณ ของแบบสอบถามทุกฉบับ แลวนําไป
ดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยแบบสอบถามที่เก็บคืนมาไดมีความสมบูรณทุกฉบับ 

การวิเคราะหขอมูล 

ผูศึกษาคนควา นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาพิจารณาตรวจสอบความถูกตองของ
แบบสอบถาม จัดระเบียบขอมูลแลวดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 
for Windows โดยแบงการวิเคราะหขอมูลออกเปน 3 ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1 ขอมูลสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจง
ความถี่ (frequency) และหาคารอยละ (percentage) นําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบคํา
บรรยาย 

ตอนที่  2 ขอมูลเกี ่ยวกับระดับการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2   และวิเคราะหระดับ
การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา โดยหาคาเฉล่ีย (mean) และคา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) นําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบคําบรรยาย กําหนด
เกณฑในการตัดสินระดับการแปลความหมายผลการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการ
ของสถานศึกษา วิเคราะหโดยใชเกณฑประเมินคาของเบสต (Best อางอิงใน สุภาเพ็ญ จริยะ
เศรษฐ, 2542, หนา 122) ดังนี้  

คาเฉล่ีย 4.51–5.00 หมายถึง การมีสวนรวมอยูในระดับมากที่สุด (รวมทํา รวมคิด    รวม
ตัดสินใจ) 
     คาเฉล่ีย 3.51–4.50  หมายถึง การมีสวนรวมอยูในระดับมาก (รวมคิด) 
     คาเฉล่ีย 2.51–3.50 หมายถึง การมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง (รวมทํา)  
     คาเฉล่ีย 1.51–2.50 หมายถึง การมีสวนรวมอยูในระดับนอย (รวมรับรู)  
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     คาเฉล่ีย 1.00–1.50 หมายถึง การมีสวนรวมอยูในระดับนอยที่สุด (มีสวนรวมนอยมาก
หรือไมมีสวนรวม)  

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะ  ในการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2   

สถิติท่ีใชในการศึกษาคนควา 

ในการศึกษาคนควาดวยตนเองคร้ังนี้ ใชสถิติเพื่อวิเคราะหขอมูลดังนี ้
1.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

 1.1  ตรวจสอบคุณภาพข้ันตนของแบบสอบถาม โดยใชคาดัชนีความสอดคลองของ 
ขอคําถามกับคุณลักษณะแตละดานตามนิยามที่กําหนดไวดังนี ้

 
N
R

IOC   
เม่ือ  IOC   แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับคุณลักษณะพฤติกรรม 

           R   แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
      N  แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 1.2  วิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach)  

  














 

2

2
i

S
S

1
1n

nα  
  

      เม่ือ α  แทน  ความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
             n  แทน  จํานวนขอของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
             2

iS  แทน  ผลรวมของคะแนนความแปรปรวนเปนรายขอ 
              2S  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนทั้งหมด 

2.  คาสถิติพื้นฐานของแบบสอบถาม 
  2.1  คาเฉล่ีย โดยใชสูตรดังนี้  

  
N
X

X   
           เม่ือ X  แทน  คาเฉล่ีย 
             X  แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนน 
             N  แทน  จํานวนคนทั้งหมด 
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  2.2  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชสูตรดังนี้  
 

    
 1NN

XXN
S.D.

22


    

 

          เม่ือ S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
               2X  แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
                          2 X แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 
               N  แทน  จํานวนคนทั้งหมด 

การวิเคราะหขอมูลและคาสถิติตางๆ  ในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ ผูศึกษาคนควาใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป  


