
ภาคผนวก จ 
แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถาม
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คําชี้แจง

แบบประเมินฉบับนี้  ตองการตรวจสอบความตรงของของเนื้อหา ของคุณลักษณะเฉพาะ

ของผูบริหารสถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษาที่สงผลตอการบริหารสถานศึกษาโดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน

ขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญ  พิจารณาความความตรงของเนื้อหาของขอคําถามในแบบ

ประเมินความเหมาะสมดังกลาว และใหขอเสนอแนะเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง พัฒนาแบบ

ประเมินความเหมาะสมใหมีคุณภาพมากขึ้น  

กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองระดับความสอดคลอง  ดังนี้

+ 1    หมายถึง     เห็นดวยกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

 0    หมายถึง     ไมแนกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

-1    หมายถึง     ไมเห็นดวยกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง

ตัวอยาง

ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

0 มีความซื่อสัตยสุจริต 

จากตัวอยาง   แสดงวาทานเห็นดวยกับขอคําถาม 
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ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

คุณลักษณะดานความเปนผูนํา

1 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีวิสัยทัศน

กวางไกล

2 ผูบริหารสถานศึกษาควรกลาที่จะตัดสินใจใน

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง และมี

เหตุผล

3 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความรับผิดชอบตอ

หนาที่ของตนเอง

4 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความอดทนตอ

สถานการณตางๆ 

5 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มี

ความสามารถในการใชภาษาในการสื่อสารได

อยางถูกตอง ชัดเจน

6 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความคิด

การบริหารงานใหมและสรางสรรค

คุณลักษณะดานสติปญญา และความรู

7 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถจับประเด็น

จากสิ่งที่เห็นหรือฟงไดอยางรวดเร็ว

8 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถมองปญหา

การบริหารงานไดอยางชัดเจน

9 ผูบริหารสถานศึกษาควรแกปญหาไดอยางถูก

วิธี

10 ผูบริหารสถานศึกษาควรหมั่นศึกษาหาความรู

บางตามสถานการณที่จําเปนเทานั้น

11 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 

ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน
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ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

12 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถอธิบาย

แผนงานใหผูอื่นเขาใจไดอยางชัดเจน

คุณลักษณะทางบุคลิกภาพ

13 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีบุคลิกภาพที่

นาเชื่อถือ

14 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเชื่อมั่น

ในตนเองอยางสูงสุด

15 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีรางกาย

แข็งแรงเปนสงา

16 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีอิริยาบถ

เปนไปตามธรรมชาติ

17 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีการ แตง

กายหรูหรา  ใชของราคาแพง

คุณลักษณะดานการปฏิบัติงาน

18 ผูบริหารสถานศึกษาควรทํางานโดยมุง

ผลสําเร็จ

19 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถเลือกใชคน

ไดเหมาะสมกับงาน

20 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความละเอียด

รอบคอบในการทํางาน

21 ผูบริหารสถานศึกษาควรทํางานแบบ

เปนทีม

22 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความสามารถใน

การวางแผน กําหนดเปาหมายไดดวยตนเอง

เพียงคนเดียว
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ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

คุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม

23 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มี

ความซ่ือสัตย

24 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความ

ประหยัดและเปนแบบอยางแกครูใน

สถานศึกษาได

25 ผูบริหารสถานศึกษาควรใชหลักคุณธรรมเปน

เครื่องชี้นําอาชีพ

26 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความยุติธรรมกับ

ผูใตบังคับบัญชาที่สนิทกับตนเองเทานั้น

27 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเสียสละกับ

บุคคลที่มีคุณประโยชนตอสถานศึกษา

คุณลักษณะทางสังคม

28 ผูบริหารสถานศึกษาควรปรับตัวใหเขากับ

สังคมสวนรวมได

29 ผูบริหารสถานศึกษาควรยอมรับการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได

30 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีมนุษยสัมพันธท่ีดี

ตอผูอื่นทุกคน

31 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูนําดานสังคม

และชุมชน

32 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่สามารถ

รวมมือกับผูอื่นในการปฏิบัติภารกิจตางๆได

33 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเปนกลาง

ทางการเมือง และเปนนักประชาธิปไตย
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ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

การกระจายอํานาจ

1 สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาของตนเองไดอยางอิสระ

2 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนไดอยางหลากหลาย

3 สถานศึกษามีการกําหนดนโยบาย วาง

แผนการพัฒนาบุคลากรไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

4 สถานศึกษามีระบบการจัดการการเงิน

ที่โปรงใส สามารถตรวจสอบได

5 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ

รายไดตางๆ ของสถานศึกษาไดอยาง

อิสระ

6 สถานศึกษาสามารถจัดหาพัสดุมาใช

ในสถานศึกษาไดอยางเหมาะสม

การมีสวนรวม

7 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมการจัด

หลักสูตรการเรียนการสอน

8 สถานศึกษามีระบบและบริหารจัดการ

แบบเครือขายทั้งบุคคล  องคกรและ

เทคโนโลยี

9 สถานศึกษาเปดโอกาสใหผูที่มีสวนได

สวนเสียเขามามีสวนรวมใน

กระบวนการบริหารกิจกรรมตางๆ

10 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการ

ดูแลชวยเหลือนกเรียน

Created with Print2PDF. To remove this line, buy a license at: http://www.software602.com/



123

ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

11 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการ

ใหการศึกษาอบรมแกผูปกครองและ

ชุมชน

การคืนอํานาจการจัดการศึกษาใหประชาชน

12 สถานศึกษามีอิสระและคลองตัวในการ

จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ

ตองการของผูเรียน

13 สถานศึกษามีอิสระและคลองตัวในการ

จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ

ตองการของชุมชน

14 สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได

ตามมาตรฐานการศึกษาสอดคลองกับ

จุดมุงหมาย พรบ.การศึกษาแหงชาติ

การบริหารตนเอง

15 สถานศึกษามีระบบการบริหารงาน

ดวยตนเอง

16 สถานศึกษามีระบบอํานวยการ กํากับ 

ติดตาม และนิเทศงานวิชาการเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอย

างจริงจัง

17 สถานศึกษามีระบบการบริหารภายใน

ที่เนนการกระจายอํานาจ

18 สถานศึกษามีระบบการบริหารแบบ

เครือขายทั้งบุคคลและองคกรที่

หลากหลาย

19 สถานศึกษามีฐานขอมูลและใช     

แหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษาเพื่อการเรียนการสอน
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ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

การตรวจสอบและถวงดุล

20 สถานศึกษามีระบบบริหารที่พรอมรับ

การตรวจสอบ

21 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ

ภายในที่เปนระบบครบวงจรและเปน

วัฒนธรรม

22 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ

ภายนอกที่เปนระบบครบวงจรและเปน

วัฒนธรรม

23 สถานศึกษามีมาตรการตรวจสอบ

ความถูกตอง โปรงใส

24 สถานศึกษามีการรายงานการใชเงินตอ

ตนสังกัดอยางสม่ําเสมอถูกตอง

ทันเวลา

ขอเสนอแนะที่ควรปรับปรุง

………………………………………………………………………………...………………………

………………………………………………………………………...………………………………

………………………………………………………………………...………………………………

…………………………………………………………………...……………………………………

……………………………………………………………………………………………………...…

   ลงช่ือ ……………………………….ผูประเมิน

            (                                     )

   ตําแหนง 

วันท่ี ……….. เดือน……………….พ.ศ………
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