
ภาคผนวก จ 
แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถาม

Created with Print2PDF. To remove this line, buy a license at: http://www.software602.com/



118

คําชี้แจง

แบบประเมินฉบับนี้  ตองการตรวจสอบความตรงของของเนื้อหา ของคุณลักษณะเฉพาะ

ของผูบริหารสถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษาที่สงผลตอการบริหารสถานศึกษาโดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน

ขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญ  พิจารณาความความตรงของเนื้อหาของขอคําถามในแบบ

ประเมินความเหมาะสมดังกลาว และใหขอเสนอแนะเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง พัฒนาแบบ

ประเมินความเหมาะสมใหมีคุณภาพมากขึ้น  

กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองระดับความสอดคลอง  ดังนี้

+ 1    หมายถึง     เห็นดวยกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

 0    หมายถึง     ไมแนกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

-1    หมายถึง     ไมเห็นดวยกับขอคําถาม วาตรงตามเนื้อหาที่ตองการวัด      

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง

ตัวอยาง

ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

0 มีความซื่อสัตยสุจริต 

จากตัวอยาง   แสดงวาทานเห็นดวยกับขอคําถาม 
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ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

คุณลักษณะดานความเปนผูนํา

1 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีวิสัยทัศน

กวางไกล

2 ผูบริหารสถานศึกษาควรกลาที่จะตัดสินใจใน

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง และมี

เหตุผล

3 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความรับผิดชอบตอ

หนาที่ของตนเอง

4 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความอดทนตอ

สถานการณตางๆ 

5 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มี

ความสามารถในการใชภาษาในการสื่อสารได

อยางถูกตอง ชัดเจน

6 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความคิด

การบริหารงานใหมและสรางสรรค

คุณลักษณะดานสติปญญา และความรู

7 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถจับประเด็น

จากสิ่งที่เห็นหรือฟงไดอยางรวดเร็ว

8 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถมองปญหา

การบริหารงานไดอยางชัดเจน

9 ผูบริหารสถานศึกษาควรแกปญหาไดอยางถูก

วิธี

10 ผูบริหารสถานศึกษาควรหมั่นศึกษาหาความรู

บางตามสถานการณที่จําเปนเทานั้น

11 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 

ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน
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ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

12 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถอธิบาย

แผนงานใหผูอื่นเขาใจไดอยางชัดเจน

คุณลักษณะทางบุคลิกภาพ

13 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีบุคลิกภาพที่

นาเชื่อถือ

14 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเชื่อมั่น

ในตนเองอยางสูงสุด

15 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีรางกาย

แข็งแรงเปนสงา

16 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีอิริยาบถ

เปนไปตามธรรมชาติ

17 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีการ แตง

กายหรูหรา  ใชของราคาแพง

คุณลักษณะดานการปฏิบัติงาน

18 ผูบริหารสถานศึกษาควรทํางานโดยมุง

ผลสําเร็จ

19 ผูบริหารสถานศึกษาควรสามารถเลือกใชคน

ไดเหมาะสมกับงาน

20 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความละเอียด

รอบคอบในการทํางาน

21 ผูบริหารสถานศึกษาควรทํางานแบบ

เปนทีม

22 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความสามารถใน

การวางแผน กําหนดเปาหมายไดดวยตนเอง

เพียงคนเดียว

Created with Print2PDF. To remove this line, buy a license at: http://www.software602.com/



121

ระดับการประเมิน
ขอ

คุณลักษณะเฉพาะของผูบริหาร

สถานศึกษายุคปฏิรูปการศึกษา
-1 0 +1

ขอเสนอแนะ

คุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม

23 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มี

ความซ่ือสัตย

24 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่มีความ

ประหยัดและเปนแบบอยางแกครูใน

สถานศึกษาได

25 ผูบริหารสถานศึกษาควรใชหลักคุณธรรมเปน

เครื่องชี้นําอาชีพ

26 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความยุติธรรมกับ

ผูใตบังคับบัญชาที่สนิทกับตนเองเทานั้น

27 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเสียสละกับ

บุคคลที่มีคุณประโยชนตอสถานศึกษา

คุณลักษณะทางสังคม

28 ผูบริหารสถานศึกษาควรปรับตัวใหเขากับ

สังคมสวนรวมได

29 ผูบริหารสถานศึกษาควรยอมรับการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได

30 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีมนุษยสัมพันธท่ีดี

ตอผูอื่นทุกคน

31 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูนําดานสังคม

และชุมชน

32 ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูที่สามารถ

รวมมือกับผูอื่นในการปฏิบัติภารกิจตางๆได

33 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีความเปนกลาง

ทางการเมือง และเปนนักประชาธิปไตย
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ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

การกระจายอํานาจ

1 สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาของตนเองไดอยางอิสระ

2 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนไดอยางหลากหลาย

3 สถานศึกษามีการกําหนดนโยบาย วาง

แผนการพัฒนาบุคลากรไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

4 สถานศึกษามีระบบการจัดการการเงิน

ที่โปรงใส สามารถตรวจสอบได

5 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ

รายไดตางๆ ของสถานศึกษาไดอยาง

อิสระ

6 สถานศึกษาสามารถจัดหาพัสดุมาใช

ในสถานศึกษาไดอยางเหมาะสม

การมีสวนรวม

7 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมการจัด

หลักสูตรการเรียนการสอน

8 สถานศึกษามีระบบและบริหารจัดการ

แบบเครือขายทั้งบุคคล  องคกรและ

เทคโนโลยี

9 สถานศึกษาเปดโอกาสใหผูที่มีสวนได

สวนเสียเขามามีสวนรวมใน

กระบวนการบริหารกิจกรรมตางๆ

10 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการ

ดูแลชวยเหลือนกเรียน
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ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

11 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการ

ใหการศึกษาอบรมแกผูปกครองและ

ชุมชน

การคืนอํานาจการจัดการศึกษาใหประชาชน

12 สถานศึกษามีอิสระและคลองตัวในการ

จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ

ตองการของผูเรียน

13 สถานศึกษามีอิสระและคลองตัวในการ

จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ

ตองการของชุมชน

14 สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได

ตามมาตรฐานการศึกษาสอดคลองกับ

จุดมุงหมาย พรบ.การศึกษาแหงชาติ

การบริหารตนเอง

15 สถานศึกษามีระบบการบริหารงาน

ดวยตนเอง

16 สถานศึกษามีระบบอํานวยการ กํากับ 

ติดตาม และนิเทศงานวิชาการเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอย

างจริงจัง

17 สถานศึกษามีระบบการบริหารภายใน

ที่เนนการกระจายอํานาจ

18 สถานศึกษามีระบบการบริหารแบบ

เครือขายทั้งบุคคลและองคกรที่

หลากหลาย

19 สถานศึกษามีฐานขอมูลและใช     

แหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษาเพื่อการเรียนการสอน
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ระดับการประเมิน
ขอ

ผลการบริหารสถานศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน -1 0 +1
ขอเสนอแนะ

การตรวจสอบและถวงดุล

20 สถานศึกษามีระบบบริหารที่พรอมรับ

การตรวจสอบ

21 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ

ภายในที่เปนระบบครบวงจรและเปน

วัฒนธรรม

22 สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ

ภายนอกที่เปนระบบครบวงจรและเปน

วัฒนธรรม

23 สถานศึกษามีมาตรการตรวจสอบ

ความถูกตอง โปรงใส

24 สถานศึกษามีการรายงานการใชเงินตอ

ตนสังกัดอยางสม่ําเสมอถูกตอง

ทันเวลา

ขอเสนอแนะที่ควรปรับปรุง

………………………………………………………………………………...………………………

………………………………………………………………………...………………………………

………………………………………………………………………...………………………………

…………………………………………………………………...……………………………………

……………………………………………………………………………………………………...…

   ลงช่ือ ……………………………….ผูประเมิน

            (                                     )

   ตําแหนง 

วันท่ี ……….. เดือน……………….พ.ศ………
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