
 
 

บทที�  4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเรื�องการศึกษาสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลก เขต 2 มีดงันี & 
 
สัญลักษณ์ที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

เพื�อความสะดวกและเข้าใจตรงกันในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้ศกึษาค้นคว้าได้
ใช้สญัลกัษณ์ทางสถิตใินการแปลความหมายของข้อมลู ดงันี & 

X     แทน  คา่คะแนนเฉลี�ย 
S.D. แทน  คา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
N แทน  จํานวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
t แทน  คา่สถิตทีิ�ใช้ในการพิจารณาแจกแจงแบบ ที 
F แทน  คา่สถิตทีิ�ใช้ในการพิจารณาแจกแจงแบบ เอฟ 
*  แทน  มีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั 0.5 

  
การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้ ศึกษาค้นคว้าได้ดําเนินการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น
ตอนๆ ตามลําดบัดงันี & คือ 

ตอนที� 1 ผลการศึกษาสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 เกี�ยวกับสถานภาพ
ของผู้ตอบแบบสอบถาม และสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียน ในด้านการให้ความ
ช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง การเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ การพัฒนาทกัษะการทํางานกลุ่ม    
การพฒันาหลกัสตูร และการวิจยัเชิงปฏิบตัิการในชั &นเรียน ตามทรรศนะของผู้บริหารสถานศกึษา 
และครูผู้สอน นําเสนอเป็นตารางมีคําบรรยายประกอบ 

ตอนที� 2 ผลการเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 โดยจําแนกตาม
ตําแหนง่ และขนาดของโรงเรียน นําเสนอเป็นตารางและมีคําบรรยายประกอบ 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
ตอนที�  1 ผลการศึกษาสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
เกี�ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม และสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของ
โรงเรียน ในด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง การเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ 
การพัฒนาทักษะการทาํงานกลุ่ม    การพัฒนาหลักสูตร  และการวิจัยเชิงปฏิบัติการใน 
ชั ,นเรียนตามทรรศนะของผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอน เสนอเป็นตารางมีคําบรรยาย
ประกอบ 
  
ตาราง 2 ข้อมูลทั�วไปที�เกี�ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 
  

รายการ 
N = 271 

จาํนวน ร้อยละ 
1. ตําแนง่ 

1.1 ผู้บริหารสถานศกึษา 
1.2 ครูผู้สอน 

 
43 
228 

 
15.90 
84.10 

รวม 271 100.00 
2. ขนาดของโรงเรียน 

2.1 โรงเรียนขนาดเล็ก(มีนกัเรียนไมเ่กิน 120 คน) 
2.2 โรงเรียนขนาดกลาง(มีนกัเรียน 121-300 คน) 
2.3 โรงเรียนขนาดใหญ่(มีนกัเรียนมากกว่า300 คน) 

 
24 
174 
73 

 
8.90 
64.20 
26.90 

รวม 271 100.00 

 
 จากตาราง 2 ข้อมูลทั�วไปของผู้ ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามเป็น
ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนทั &งหมด 271คน  เป็นผู้บริหารสถานศกึษาคิดเป็นร้อยละ16 และ
เป็น ครูผู้ สอนคิดเป็นร้อยละ 84 โดยประมาณ ทั &งนี &เป็นผู้ บริหารสถานศึกษาและครูผู้ สอนใน
โรงเรียนขนาดกลางถึงร้อยละ 64 รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศกึษาและครูในโรงเรียน ขนาดใหญ่ 
และขนาดเล็ก คดิเป็นร้อยละ 27 และ 9 ตามลําดบั 
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ตาราง 3 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 ในภาพรวม 

 
การดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียน 

ขยายโอกาสทางการศึกษา X  S.D. 
ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. ด้านการให้ความชว่ยเหลือแก่ครูโดยตรง 3.52 .61 มาก 
2. ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ 3.68 .58 มาก 
3. ด้านการพฒันาทกัษะการทํางานกลุม่ 3.71 .61 มาก 
4. ด้านการพฒันาหลกัสตูร 3.79 .54 มาก 
5. ด้านการวิจยัเชิงปฏิบตัิการในชั &นเรียน 3.63 .57 มาก 

รวมเฉลี�ย 3.67 .52 มาก 

  
 จากตาราง 3 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลกเขต 2 พบวา่   โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก(X =3.67) และเมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  ทั &ง 5 ด้าน อยูใ่นระดบัมาก (X อยูใ่นชว่ง 
3.52 – 3.79) โดยด้านที�มีคา่เฉลี�ยสงูที�สดุคือด้านการพฒันาหลกัสตูร(X  = 3.79)   รองลงมาคือ 
ด้านการพฒันาทกัษะการทํางานกลุม่(X  = 3.71)  ด้านที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าที�สดุคือ ด้านการให้ความ
ชว่ยเหลือแก่ครูโดยตรง(X  = 3.52) 
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ตาราง 4 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง  

 

ข้อที� รายการ 
X  S.D. 

ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. การตรวจแผนการจดัการเรียนรู้ 3.56 .85 มาก 
2. 
 

การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 

3.58 
 

.70 
 

มาก 
 

3. การจดับริการวสัด ุและสื�อการเรียนการสอน 3.60 .73 มาก 
4. 
 

การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการเรียนรู้ที�
เหมาะสมกบัเนื &อหาวิชา 

3.49 
 

.73 
 

ปานกลาง 
 

5. 
 

การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการควบคมุชั &น
เรียนและการแก้ปัญหานกัเรียน 

3.66 
 

.77 
 

มาก 
 

6. การประชมุครูก่อนการสงัเกตการสอน 3.41 .88 ปานกลาง 
7. การวิเคราะห์ข้อมลูจากการสงัเกตการสอน 3.35 .79 ปานกลาง 

8. การให้ข้อมลูย้อนกลบัจากการสงัเกตการสอน 3.35 .85 ปานกลาง 

9. 
 

การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการวดัและ 
ประเมินผลการเรียนการสอน 

3.62 
 

.80 
 

มาก 
 

10. 
 

การสรุปผลการประเมินและให้ข้อแนะนําเพื�อนําไป
พฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน 

3.56 
 

.78 มาก 
 

 รวมเฉลี�ย 3.52 .61 มาก 

 
 จากตาราง 4 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครู
โดยตรง  พบวา่ ในภาพรวมมีการดําเนินงานอยู่ในระดบัมาก (X  = 3.52) เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงูสดุคือ ข้อ 5 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการควบคมุชั &นเรียนและการ
แก้ปัญหานกัเรียน(X  = 3.66)   รองลงมาคือข้อ 9 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกับการวดัและ
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ประเมินผลการเรียนการสอน(X  = 3.62) ข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าที�สดุ คือข้อ 7 การวิเคราะห์ข้อมลูจาก
การสงัเกตการสอน และข้อ 8 การให้ข้อมลูย้อนกลบัจากการสงัเกตการสอน (X  = 3.35)  
 

ตาราง 5 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ 

 

ข้อที� รายการ 
X  S.D. 

ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. 
 

การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการทําผลงานทาง
วิชาการ 

3.52 
 

.92 
 

มาก 
 

2. การชี &แนะกระบวนการจดัการเรียนรู้ 3.48 .76 ปานกลาง 
3. การสนบัสนนุกิจกรรมเสริมหลกัสตูร 3.83 .70 มาก 
4. 
 

การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการทํางานร่วมกบั
ผู้ปกครองและชมุชน 

3.72 
 

.72 
 

มาก 
 

5. 
 

การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการเป็นที�ปรึกษาและการ
ดแูลชว่ยเหลือนกัเรียน 

3.85 
 

.67 
 

มาก 
 

6. 
 

การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการพฒันาศกัยภาพ
นกัเรียน 

3.74 
 

.73 
 

มาก 
 

7. 
 

การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการแสวงหาวิธีจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนที�เหมาะสม 

3.59 
 

.74 
 

มาก 
 

8. 
 

การสง่เสริมจดัทําหรือการนํานวตักรรมไปใช้ในการ
พฒันาผู้ เรียน 

3.60 
 

.72 
 

มาก 
 

9. การสง่เสริมการจดัทําแฟ้มสะสมงาน 3.75 .71 มาก 
10. 
 

การสง่เสริมการนําข้อมลูสารสนเทศไปใช้ในการ
วางแผนพฒันาคณุภาพนกัเรียน 

3.65 .72 มาก 

 รวมเฉลี�ย 3.68 .58 มาก 

  
จากตาราง 5 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 

สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์
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ทางวิชาชีพ  พบวา่ ในภาพรวมมีการดําเนินงานอยู่ในระดบัมาก(X  = 3.68) เมื�อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า ข้อที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุดคือข้อ 5 การให้คําแนะนําเกี�ยวกับการเป็นที�ปรึกษาและการดูแล
ชว่ยเหลือนกัเรียน(X  = 3.85)  รองลงมาคือข้อ 3 การสนบัสนนุกิจกรรมเสริมหลกัสตูร(X  = 3.83)  
ข้อที�มีคา่เฉลี�ยตํ�าที�สดุคือข้อ 2 การชี &แนะกระบวนการจดัการเรียนรู้(X  = 3.48) 

 

ตาราง 6 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 ด้านการพัฒนาทักษะการทาํงานกลุ่ม 

 

ข้อที� รายการ 
X  S.D. 

ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. 
 

การสร้างความเข้าใจและความตระหนกัในการทํางาน
เป็นทีม 

3.80 
 

.76 
 

มาก 
 

2. การวางแผนและตั &งเป้าหมายในการปฏิบตังิานร่วมกนั 3.80 .73 มาก 

3. 
 

การปรับปรุงวิธีการทํางานและการเสริมสร้าง
บรรยากาศที�ดีในการทํางาน 

3.76 
 

.74 
 

มาก 
 

4. การเสริมสร้างทกัษะในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ 3.74 .64 มาก 

5. 
 

การเสริมสร้างความไว้วางใจซึ�งกนัและกนัระหวา่ง
สมาชิกในกลุม่ 

3.65 
 

.71 
 

มาก 
 

6. การพฒันาทกัษะการแก้ปัญหาเป็นทีม 3.66 .74 มาก 

7. 
 

การลดความขดัแย้งภายในกลุม่โดยกระบวนการ
ทํางานเป็นทีม 

3.59 
 

.75 
 

มาก 
 

8. 
 

การจดักิจกรรมพฒันาความคดิริเริ�มสร้างสรรค์ในการ
ทํางาน 

3.68 
 

.70 
 

มาก 
 

9. 
 

การสร้างความพงึพอใจ ขวญัและกําลงัใจในการ
ทํางานเป็นทีม 

3.68 
 

.79 
 

มาก 
 

10. 
 

การสง่เสริมให้ครูร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมรับผิดชอบและ
ร่วมแสดงความชื�นชมยินดี 

3.78 
 

.79 มาก 

 รวมเฉลี�ย 3.71 .61 มาก 
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จากตาราง 6 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ด้านการพฒันาทกัษะการทํางาน
กลุ่ม พบว่า ในภาพรวมมีการดําเนินงานอยู่ในระดบัมาก(X  = 3.71)  เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงูสดุคือข้อ 1 การสร้างความเข้าใจและความตระหนกัในการทํางานเป็นทีม 
และ  ข้อ 2 การวางแผนและตั &งเป้าหมายในการปฏิบตังิานร่วมกนั(X  = 3.80) รองลงมาคือ ข้อ10  
การสง่เสริมให้ครูร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมรับผิดชอบและร่วมแสดงความชื�นชมยินดี(X  = 3.78) ข้อที�มี
คา่เฉลี�ยตํ�าที�สดุคือข้อ 7 การลดความขดัแย้งภายในกลุม่โดยกระบวนการทํางานเป็นทีม(X = 3.59) 
 
ตาราง 7 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2   ด้านการพัฒนาหลักสูตร 

 

ข้อที� รายการ 
X  S.D. 

ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. การจดัทําระบบข้อมลูพื &นฐานของโรงเรียน 3.98 .66 มาก 
2. การวิเคราะห์ข้อมลูพื &นฐานและจดุมุง่หมายของหลกัสตูร 3.82 .65 มาก 
3. 
 

การปรับเนื &อหา กระบวนทศัน์ และทฤษฎีการสอนตา่ง ๆ 
ให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมภายในสถานศกึษา 

3.74 
 

.62 
 

มาก 
 

4. การจดัทําหนว่ยการเรียนรู้ และแผนการจดัการเรียนรู้ 3.86 .67 มาก 
5. การจดัชั &นเรียนและการจดัครูเข้าสอน 3.98 .75 มาก 
6. 
 

การสง่เสริมให้ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามที�
หลกัสตูรกําหนด 

3.91 
 

.61 
 

มาก 
 

7. การจดัหาเอกสารประกอบหลกัสตูร และสื�อการเรียน  
การสอน 

3.81 .66 มาก 

8. การนิเทศติดตามผล และประเมินผลการใช้หลกัสตูร 3.59 .70 มาก 

9. 
 

การนําผลการประเมินการใช้หลกัสตูรไปปรับปรุง และ
พฒันาหลกัสตูร 

3.64 
 

.71 
 

มาก 
 

10. การประชาสมัพนัธ์การใช้หลกัสตูร และสื�อการเรียน    
การสอน 

3.61 .66 มาก 

 รวมเฉลี�ย 3.79 .54 มาก 
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จากตาราง 7 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ด้านการพฒันาหลกัสตูร พบว่า 
ในภาพรวมมีการดําเนินงานอยู่ในระดบัมาก(X  = 3.79)  เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที�มี
คา่เฉลี�ยสูงสดุคือ ข้อ 1 การจดัทําระบบข้อมูลพื &นฐานของโรงเรียน  และข้อ 5การจดัชั &นเรียนและ
การจดัครูเข้าสอน(X  = 3.98)  รองลงมาคือ ข้อ 6  การสง่เสริมให้ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามที�หลักสูตรกําหนด( X  = 3.91) ข้อที�มีค่าเฉลี�ยตํ�าที�สุดคือ ข้อ 8 การนิเทศ ติดตามผล และ
ประเมินผลการใช้หลกัสตูร(X  = 3.59) 

 
ตาราง 8 ค่าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐานและระดับการดาํเนินงานนิเทศภายในของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษา
ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 ด้านการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารในชั ,นเรียน 

 

ข้อที� รายการ 
X  S.D. 

ระดับการ
ดาํเนินงาน 

1. การสง่เสริมและสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน 3.88 .70 มาก 

2. การประชมุชี &แจงเรื�องการทําวจิยัในชั &นเรียน 3.70 .69 มาก 

3. การจดัอบรมเชิงปฏิบตัิการการทําวิจยัในชั &นเรียน 3.54 .76 มาก 

4. การสง่เสริมให้มกีารสาํรวจและวิเคราะห์ปัญหาในชั &นเรียน 3.72 .65 มาก 

5. การให้คําแนะนําการเขียนโครงการวิจยั หรือแผนปฏิบตัิการวจิยั 3.54 .70 มาก 

6. 
 

การสง่เสริมให้ศกึษาเอกสาร และงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง และกําหนด
วิธีการแก้ปัญหา 

3.60 
 

.70 
 

มาก 
 

7. 
 

การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูสร้างนวตักรรม และนํานวตักรรมไป
ใช้ในการแก้ปัญหา 

3.69 
 

.70 
 

มาก 
 

8. การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการสรุปผลและการเขียนรายงานการวิจยั 3.54 .75 มาก 

9. 
 

การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูนําผลการวจิยัมาใช้ในการปรับปรุง
การเรียนการสอน 

3.72 
 

74 
 

มาก 
 

10. การจดังบประมาณสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน 3.36 .86 ปานกลาง 
 รวมเฉลี�ย 3.63 .57 มาก 
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 จากตาราง 8 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ด้านการวิจยัเชิงปฏิบตัิการในชั &น
เรียน พบว่า ในภาพรวมมีการดําเนินงานอยู่ในระดบัมาก(X  = 3.63)  เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบวา่ ข้อที�มีคา่เฉลี�ยสงูสดุ คือ ข้อ 1  การสง่เสริมและสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน(X  = 3.88)  
รองลงมาคือข้อ 4 การสง่เสริมให้มีการสํารวจและวิเคราะห์ปัญหาในชั &นเรียน และข้อ 9 การส่งเสริม
และสนับสนุนให้ครูนําผลการวิจัยมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน( X  = 3.72) ข้อที�มี
คา่เฉลี�ยตํ�าที�สดุคือ ข้อ 10 การจดังบประมาณสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน(X  = 3.36)  

 
ตอนที� 2 ผลการเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ตาม
ทรรศนะของผู้บริหารและครูผู้สอน โดยจาํแนกตามตาํแหน่ง และขนาดของโรงเรียน  
 
ตาราง 9 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ในภาพรวม จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ด้าน
ที� 

การดาํเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การให้ความชว่ยเหลือแก่ครูโดยตรง 3.69 .57 3.49 .61 2.02* 
2 การเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ 3.95 .48 3.62 .58 3.43* 
3 การพฒันาทกัษะการทํางานกลุม่ 4.15 .40 3.63 .61 7.10* 
4 การพฒันาหลกัสตูร 4.07 .40 3.74 .54 4.80* 
5 การวิจยัเชิงปฏิบตักิารในชั &นเรียน 3.88 .53 3.58 .57 3.17* 

รวมเฉลี�ย 3.95 .42 3.62 .52 3.93* 

* p < .05   
 
 จากตาราง 9 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื &นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ในภาพรวม 
จําแนกตามตําแหนง่ พบวา่ ตําแหนง่ที�ตา่งกนั มีความคิดเห็นตอ่สภาพการดําเนินงานนิเทศภายใน
ของโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05 
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ตาราง 10 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การตรวจแผนการจดัการเรียนรู้ 3.77 .87 3.53 .85 1.71 
2 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 
3.72 .70 3.55 .70 1.44 

3 การจดับริการวสัด ุและสื�อการเรียนการสอน 4.02 .64 3.53 .72 4.56* 
4 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการเรียนรู้ที�

เหมาะสมกบัเนื &อหาวิชา 
3.60 .66 3.47 .75 1.11 

5 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการควบคมุ
ชั &นเรียนและการแก้ปัญหานกัเรียน 

3.93 .63 3.61 .78 2.97* 

6 การประชมุครูก่อนการสงัเกตการสอน 3.67 .94 3.36 .86 2.16* 
7 การวิเคราะห์ข้อมลูจากการสงัเกตการสอน 3.51 .94 3.32 .77 1.48 
8 การให้ข้อมลูย้อนกลบัจากการสงัเกตการสอน 3.51 .94 3.32 .83 1.32 
9 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการวดัและ

ประเมินผลการเรียนการสอน 
3.56 .77 3.63 .80 .55 

10 การสรุปผลการประเมินและให้ข้อแนะนําเพื�อ
นําไปพฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน 

3.60 .76 3.55 .79 .40 

รวมเฉลี�ย 3.69 .57 3.49 .61 2.02* 

* p < .05   
 
 จากตาราง 10 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการให้
ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม ตําแหน่งที�ต่างกนัมีความ
คดิเห็นตอ่การดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  
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 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ตําแหน่งที�ต่างกันจะมีความคิดเห็นต่อการดําเนินงาน
นิเทศภายในโรงเรียนแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ในข้อต่อไปนี & ได้แก่ ข้อ 3 
การจดับริการวสัด ุและสื�อการเรียนการสอน ข้อ 5 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการควบคมุชั &น
เรียนและการแก้ปัญหานกัเรียน และข้อ 6 การประชมุครูก่อนการสงัเกตการสอน 
 
ตาราง 11 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการทําผลงานทาง
วิชาการ 

3.79 .86 3.47 .92 2.10* 

2 การชี &แนะกระบวนการจดัการเรียนรู้ 3.77 .75 3.43 .76 2.72* 
3 การสนบัสนนุกิจกรรมเสริมหลกัสตูร 4.26 .66 3.76 .68 4.41* 
4 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการทํางานร่วมกบั

ผู้ปกครองและชมุชน 
4.07 .59 3.66 .72 4.03* 

5 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการเป็นที�ปรึกษาและการ
ดแูลช่วยเหลอืนกัเรียน 

4.21 .56 3.79 .67 3.93* 

6 การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการพฒันาศกัยภาพ
นกัเรียน 

4.05 .58 3.68 .74 3.65* 

7 การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการแสวงหาวิธีจดักิจกรรม
การเรียนการสอนที�เหมาะสม 

3.77 .68 3.56 .75 1.68 

8 การสง่เสริมจดัทําหรือการนํานวตักรรมไปใช้ในการ
พฒันาผู้ เรียน 

3.67 .71 3.59 .72 .72 

9 การสง่เสริมการจดัทําแฟ้มสะสมงาน 3.91 .65 3.72 .71 1.57 
10 การสง่เสริมการนําข้อมลูสารสนเทศไปใช้ในการ

วางแผนพฒันาคณุภาพนกัเรียน 
3.98 .71 3.59 .71 3.27* 

รวมเฉลี�ย 3.95 .48 3.62 .58 3.43* 

* p < .05   
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 จากตาราง 11 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการ
เสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม ตําแหน่งที�ต่างกนัมี
ความคิดเห็นตอ่การดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั 
.05  
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โดยส่วนใหญ่ตําแหน่งที�ตา่งกนัจะมีความคิดเห็นตอ่การ
ดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ซึ�งได้แก่ ข้อ 1 
การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกับการทําผลงานทางวิชาการ ข้อ 2 การชี &แนะกระบวนการจดัการ
เรียนรู้ ข้อ 3 การสนบัสนนุกิจกรรมเสริมหลกัสตูร ข้อ 4 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการทํางานร่วมกบั
ผู้ ปกครองและชุมชน ข้อ 5 การให้คําแนะนําเกี�ยวกับการเป็นที�ปรึกษาและการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน ข้อ 6 การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการพฒันาศกัยภาพนกัเรียน และข้อ 10 การส่งเสริมการ
นําข้อมลูสารสนเทศไปใช้ในการวางแผนพฒันาคณุภาพนกัเรียน 
 
ตาราง 12 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ด้านการพัฒนาทักษะการทาํงานกลุ่ม จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การสร้างความเข้าใจและความตระหนกัใน
การทํางานเป็นทีม 

4.30 .67 3.70 .74 4.96* 

2 การวางแผนและตั &งเป้าหมายในการ
ปฏิบตังิานร่วมกนั 

4.23 .48 3.72 .74 5.78* 

3 การปรับปรุงวิธีการทํางานและการเสริมสร้าง
บรรยากาศที�ดีในการทํางาน 

4.14 .52 3.69 .76 4.83* 

4 การเสริมสร้างทกัษะในการทํางานให้มี
ประสิทธิภาพ 

4.02 .46 3.68 .65 4.10* 

5 การเสริมสร้างความไว้วางใจซึ�งกนัและกนั
ระหวา่งสมาชิกในกลุม่ 

4.14 .52 3.55 .70 6.42* 
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ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

6 การพฒันาทกัษะการแก้ปัญหาเป็นทีม 4.12 .50 3.57 .75 6.01* 
7 การลดความขดัแย้งภายในกลุม่โดย

กระบวนการทํางานเป็นทีม 
4.10 .65 3.50 .73 5.39* 

       
8 การจดักิจกรรมพฒันาความคดิริเริ�ม

สร้างสรรค์ในการทํางาน 
3.95 .59 3.59 .71 3.63* 

9 การสร้างความพงึพอใจ ขวญัและกําลงัใจใน
การทํางานเป็นทีม 

4.07 .55 3.60 .80 4.71* 

10 การสง่เสริมให้ครูร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม
รับผิดชอบและร่วมแสดงความชื�นชมยินดี 

4.40 .58 3.67 .78 5.85* 

รวมเฉลี�ย 4.15 .40 3.63 .61 7.10* 

* p < .05 
 
 จากตาราง 12 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการ
พฒันาทกัษะการทํางานกลุ่ม จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม ตําแหน่งที�ตา่งกันมีความ
คดิเห็นตอ่การดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ตําแหน่งที�ต่างกันจะมีความคิดเห็นต่อการดําเนินงาน
นิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05 ทั &งหมดทกุข้อ 
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ตาราง 13 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ด้านการพัฒนาหลักสูตร จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การจดัทําระบบข้อมลูพื &นฐานของโรงเรียน 4.49 .55 3.88 .64 5.85* 
2 การวิเคราะห์ข้อมลูพื &นฐานและจดุมุง่หมาย

ของหลกัสตูร 
4.00 .44 3.79 .68 2.62* 

3 การปรับเนื &อหา กระบวนทศัน์ และทฤษฎีการ
สอนตา่ง ๆ ให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมภายใน
สถานศกึษา 

3.93 .70 3.70 .59 2.25* 

4 การจดัทําหนว่ยการเรียนรู้ และแผนการ
จดัการ เรียนรู้ 

4.09 .43 3.81 .70 3.53* 

5 การจดัชั &นเรียนและการจดัครูเข้าสอน 4.44 .55 3.89 .75 4.58* 
6 การสง่เสริมให้ดําเนินกิจการการเรียนการสอน

ตามที�หลกัสตูรกําหนด 
4.23 .48 3.84 .61 3.90* 

7 การจดัหาเอกสารประกอบหลกัสตูร และสื�อ
การเรียนการสอน 

4.16 .57 3.75 .65 3.90* 

8 การนิเทศติดตามผล และประเมนิผลการใช้
หลกัสตูร 

3.74 .66 3.56 .71 1.57 

9 การนําผลการประเมินการใช้หลกัสตูรไป
ปรับปรุง และพฒันาหลกัสตูร 

3.88 .66 3.60 .71 2.58* 

10 การประชาสมัพนัธ์การใช้หลกัสตูร และสื�อ
การเรียนการสอน 

3.79 .67 3.57 .66 2.01* 

รวมเฉลี�ย 4.08 .40 3.74 .54 4.80* 

* p < .05 
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จากตาราง 13 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื &นที�การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการพัฒนา
หลักสูตร จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม ตําแหน่งที�ต่างกันมีความคิดเห็นต่อการ
ดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โดยส่วนใหญ่ตําแหน่งที�ต่างกันจะมีความคิดเห็นต่อการ
ดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ซึ�งได้แก่ ข้อ1 
การจดัทําระบบข้อมูลพื &นฐานของโรงเรียน ข้อ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลพื &นฐานและจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูร  ข้อ 3 การปรับเนื &อหา กระบวนทศัน์ และทฤษฎีการสอนตา่ง ๆ ให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
ภายในสถานศกึษา ข้อ 4 การจดัทําหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจดัการ เรียนรู้  ข้อ 5 การจดัชั &น
เรียนและการจดัครูเข้าสอน ข้อ 6 การส่งเสริมให้ดําเนินกิจการการเรียนการสอนตามที�หลกัสูตร
กําหนด ข้อ 7 การจดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตร และสื�อการเรียนการสอน ข้อ 9 การนําผลการ
ประเมินการใช้หลักสูตรไปปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร และข้อ 10 การประชาสัมพันธ์การใช้
หลกัสตูร และสื�อการเรียนการสอน 
 
ตาราง 14 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ด้านการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารในชั ,นเรียน จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

1 การสง่เสริมและสนบัสนนุการทําวิจยัใน      
ชั &นเรียน 

4.09 .61 3.84 .71 2.41* 

2 การประชมุชี &แจงเรื�องการทําวิจยัในชั &นเรียน 3.95 .58 3.65 .69 3.03* 
3 การจดัอบรมเชิงปฏิบตักิารการทําวิจยัใน    

ชั &นเรียน 
3.74 .66 3.50 .77 2.17* 

4 การสง่เสริมให้มีการสํารวจและวิเคราะห์
ปัญหาในชั &นเรียน 

4.07 .51 3.65 .66 4.70* 

5 การให้คําแนะนําการเขียนโครงการวิจยั หรือ
แผนปฏิบตักิารวิจยั 

3.81 .66 3.49 .70 2.80* 
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ตาราง 14 (ต่อ) 
 

ข้อ
ที� 

รายการ 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

t 

X  S.D. 
X  S.D. 

6 การสง่เสริมให้ศกึษาเอกสาร และงานวิจยัที�
เกี�ยวข้อง และกําหนดวิธีการแก้ปัญหา 

3.86 .68 3.55 .70 2.77* 

7 การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูสร้าง
นวตักรรม และนํานวตักรรมไปใช้ในการ
แก้ปัญหา 

3.97 .74 3.64 .69 2.95* 

8 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการสรุปผลและการ
เขียนรายงานการวิจยั 

3.65 .68 3.52 .77 1.07 

9 การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูนําผลการวิจยั
มาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

3.91 .78 3.68 .73 1.81 

10 การจดังบประมาณสนบัสนนุการทําวิจยัใน 
ชั &นเรียน 

3.72 1.00 3.29 .82 3.03* 

รวมเฉลี�ย 3.88 .53 3.58 .57 3.17* 

* p < .05 
  
 จากตาราง 14 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการ
วิจยัเชิงปฏิบตัิการในชั &นเรียน จําแนกตามตําแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม ตําแหน่งที�ต่างกนัมีความ
คดิเห็นตอ่การดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โดยส่วนใหญ่ตําแหน่งที�ตา่งกนัจะมีความคิดเห็นตอ่การ
ดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ซึ�งได้แก่ ข้อ 1 
การสง่เสริมและสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน ข้อ 2 การประชมุชี &แจงเรื�องการทําวิจยัในชั &นเรียน 
ข้อ 3 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการทําวิจัยในชั &นเรียน ข้อ 4 การส่งเสริมให้มีการสํารวจและ
วิเคราะห์ปัญหาในชั &นเรียน ข้อ 5 การให้คําแนะนําการเขียนโครงการวิจยั หรือแผนปฏิบตัิการวิจยั 
ข้อ 6 การสง่เสริมให้ศกึษาเอกสาร และงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง และกําหนดวิธีการแก้ปัญหา ข้อ 7 การ
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ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรม และนํานวตักรรมไปใช้ในการแก้ปัญหา  และ ข้อ 10 
การจดังบประมาณสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &นเรียน 
 
ตาราง 15 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2    
ในภาพรวม จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ด้าน
ที� 

การดาํเนินงานนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ  
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. 
X  S.D. 

X  S.D. 

1 การให้ความชว่ยเหลือแก่
ครูโดยตรง 

3.23 .69 3.49 .64 3.68 .47 5.670* 3>1 

2 การเสริมสร้าง
ประสบการณ์ทางวิชาชีพ 

3.55 .68 3.63 .59 3.83 .46 3.735* 3>2 

3 การพฒันาทกัษะการ
ทํางานกลุม่ 

3.66 .56 3.67 .65 3.82 .50 1.652 - 

4 การพฒันาหลกัสตูร 3.57 .47 3.78 .59 3.89 .39 3.395* 3>1 
5 การวิจยัเชิงปฏิบตักิารใน

ชั &นเรียน 
3.41 .44 3.60 .61 3.77 .48 4.334* 3>1 

รวมเฉลี�ย 3.48 .53 3.64 .56 3.80 .37 4.140* 3>1 

* p < .05   
1 หมายถึง โรงเรียนขนาดเล็ก, 2 หมายถึง โรงเรียนขนาดกลาง, 3 หมายถึง โรงเรียนขนาดใหญ่ 
  
 จากตาราง 15 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลกเขต 2 จําแนกตาม
ขนาดของโรงเรียน พบว่า ในภาพรวม โรงเรียนขยายโอกาสที�มีขนาดแตกตา่งกันมีการดําเนินงาน
นิเทศภายในความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดยเมื�อเทียบรายคู่ พบว่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ จะมีระดบัการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก  
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ตาราง 16 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทาง การศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 
2 ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. การตรวจแผนการจดัการเรียนรู้ 3.41 .88 3.53 .90 3.70 .72 1.419 - 
2 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน 
3.25 .85 3.54 .70 3.78 .61 6.096* 3>1,2 

3 การจดับริการวสัด ุและสื�อการ
เรียนการสอน 

3.50 .51 3.57 .72 3.73 .80 1.415 - 

4 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบั
การเรียนรู้ที�เหมาะสมกบั
เนื &อหาวชิา 

3.17 1.01 3.44 .68 3.73 .69 6.831* 3>1,2 

5 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบั
การควบคมุ ชั &นเรียนและการ
แก้ปัญหานกัเรียน 

3.41 .88 3.62 .81 3.82 .59 3.104 - 

6 การประชมุครูก่อนการสงัเกต    
การสอน 

2.88 .85 3.43 .93 3.55 .69 5.526* 2,3>1 

7 การวเิคราะห์ข้อมลูจากการสงัเกต     
การสอน 

2.79 .78 3.33 .81 3.56 .67 9.009* 2,3>1 

8 การให้ข้อมลูย้อนกลบัจากการ
สงัเกตการสอน 

2.96 .91 3.34 .90 3.52 .65 4.102* 3>1 

9 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบั
การวดัและประเมินผลการเรียน
การสอน 

3.41 .88 3.57 .84 3.79 .62 2.845 - 

10 การสรุปผลการประเมินและให้
ข้อแนะนําเพื�อนําไปพฒันา
ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน 

3.50 .78 3.53 .82 3.64 .67 .582 - 

รวมเฉลี�ย 3.23 .69 3.49 .64 3.68 .47 5.670* 3>1 

* p < .05   
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 จากตาราง 16 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการให้
ความชว่ยเหลือแก่ครูโดยตรง จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวม โรงเรียนที�มีขนาด
แตกตา่งกนัจะมีการดําเนินงานนิเทศภายในแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดย
เมื�อเทียบรายคู ่พบวา่โรงเรียนขนาดใหญ่มีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โดยส่วนใหญ่โรงเรียนที� มีขนาดต่างกันจะมีการ
ดําเนินงานนิเทศภายในแตกต่างกันอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ซึ�งได้แก่ ข้อ 2 การให้
คําแนะนําเกี�ยวกับการจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงาน
มากกว่า โรงเรียนขนาดกลาง และขนาดเล็ก ข้อ 4 การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกับการเรียนรู้ที�
เหมาะสมกบัเนื &อหาวิชา โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง 
และขนาดเล็ก ข้อ 6 การประชมุครูก่อนการสงัเกตการสอน โดยโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดใหญ่
จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก ข้อ 7 การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสงัเกตการสอน 
โดยโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก และข้อ 8
การให้ข้อมลูย้อนกลบัจากการสงัเกตการสอน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่า
โรงเรียนขนาดเล็ก 
 
ตาราง 17 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 
ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ข้อ 
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. การให้คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการ
ทําผลงานทางวชิาการ 

3.67 .87 3.39 .96 3.79 .76 5.465* 3>2 

2 การชี &แนะกระบวนการจดัการเรียนรู้ 3.17 .82 3.41 .75 3.75 .70 7.841* 3>1,2 
3 การสนบัสนนุกิจกรรมเสริมหลกัสตูร 3.83 .82 3.75 .69 4.05 .64 5.097* 3>2 
4 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการทํางาน

ร่วมกบัผู้ปกครองและชมุชน 
3.67 .87 3.67 .70 3.88 .69 2.320 - 

5 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการเป็นที�
ปรึกษาและการดแูลช่วยเหลอืนกัเรียน 

3.75 .85 3.79 .67 4.03 .58 3.549* 3>2 
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ตาราง 17 (ต่อ) 
 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

6 การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการพฒันา
ศกัยภาพของนกัเรียน 

3.50 1.06 3.75 .75 3.79 .50 1.530 - 

7 การให้คําปรึกษาเกี�ยวกบัการแสวงหาวิธี
จดักิจกรรมการเรียนการสอนที�เหมาะสม 

3.50 .88 3.58 .74 3.66 .69 .492 - 

8 การสง่เสริมการจดัทําหรือการนํา
นวตักรรมไปใช้ในการพฒันาผู้ เรียน 

3.33 .64 3.56 .72 3.78 .73 4.245* 3>1 

9 การสง่เสริมการจดัทําแฟ้มสะสมงาน 3.50 .51 3.75 .71 3.85 .74 2.249 - 
10 การสง่เสริมการนําข้อมลูสารสนเทศไปใช้

ในการวางแผนพฒันาคณุภาพนกัเรียน 
3.58 .78 3.65 .75 3.68 .67 .183 - 

รวมเฉลี�ย 3.55 .68 3.63 .59 3.83 .46 3.735* 3>2 

* p < .05   
  
 จากตาราง 17 เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการเสริมสร้าง
ประสบการณ์ทางวิชาชีพ จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวม โรงเรียนที�มีขนาด
แตกตา่งกนัจะมีการดําเนินงานนิเทศภายในแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดย
เมื�อเทียบรายคู ่พบวา่ โรงเรียนขนาดใหญ่มีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดกลาง 
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โรงเรียนที�มีขนาดแตกต่างจะมีสภาพการดําเนินงาน
นิเทศภายในโรงเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�ระดับ .05 ได้แก่ ข้อ 1 การให้
คําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกับการทําผลงานทางวิชาการ โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงาน
มากกวา่โรงเรียนขนาดกลาง ข้อ 2 การชี &แนะกระบวนการจดัการเรียนรู้ โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมี
การดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดเล็ก  ข้อ 3 การสนบัสนนุกิจกรรมเสริม
หลกัสูตร โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง  ข้อ 5 การให้
คําแนะนําเกี�ยวกบัการเป็นที�ปรึกษาและการดแูลชว่ยเหลือนกัเรียน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการ
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ดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดกลาง และข้อ 8 การส่งเสริมการจดัทําหรือการนํานวตักรรมไปใช้
ในการพฒันาผู้ เรียน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
 

ตาราง 18 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2 
ด้านการพัฒนาทักษะการทาํงานกลุ่ม จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. การสร้างความเข้าใจและตระหนกัใน
การทํางานเป็นทีม 

3.83 .82 3.76 .77 3.86 .71 .462 - 

2 การวางแผน และตั &งเป้าหมายในการ
ปฏิบตัิงานร่วมกนั 

3.67 .48 3.83 .76 3.79 .73 .524 - 

3 การปรับปรุงวิธีการทํางานและการ
เสริมสร้างบรรยากาศที�ดใีนการทํางาน 

3.58 .78 3.72 .77 3.90 .65 2.270 - 

4 การสร้างทกัษะในการทํางานให้มี
ประสทิธิภาพ 

3.42 .50 3.73 .66 3.86 .58 4.556* 3>1 

5 การเสริมสร้างความไว้วางใจซึ�งกนัและ
กนัระหวา่งสมาชิกในกลุม่ 

3.58 .50 3.61 .74 3.75 .68 1.165 - 

6 การพฒันาทกัษะการแก้ปัญหาเป็นทีม 3.58 .50 3.61 .79 3.78 .69 1.414 - 
7 การลดความขดัแย้งภายในกลุม่โดย

กระบวนการทํางานเป็นทีม 
3.42 .50 3.56 .79 3.74 .69 2.285 - 

8 การจดักิจกรรมพฒันาความคิด
สร้างสรรค์ในการทํางาน 

3.75 .74 3.57 .75 3.79 .55 2.815 - 

9 การสร้างความพงึพอใจ ขวญัและ
กําลงัใจในการทํางานเป็นทีม 

3.92 .78 3.59 .84 3.81 .62 3.338* - 

10 การสง่เสริมให้ครูร่วมคดิ ร่วมทํา ร่วม
รับผิดชอบ และร่วมแสดงความชื�นชม 
ยินด ี

3.83 .82 3.72 .80 3.90 .77 1.380 - 

รวมเฉลี�ย 3.66 .56 3.67 .65 3.82 .50 1.652 - 

* p < .05   
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 จากตาราง 18 เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการพฒันา
ทักษะการทํางานกลุ่ม จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวม โรงเรียนที�มีขนาด
แตกตา่งกนัจะมีการดําเนนิงานนิเทศภายในไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05  
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีเพียงบางข้อที�โรงเรียนที�มีขนาดต่างกันแล้วมีการ
ดําเนินงานนิเทศภายในแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 4 การสร้าง
ทกัษะในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียน
ขนาดเล็ก และข้อ 9 การสร้างความพึงพอใจ ขวัญและกําลังใจในการทํางานเป็นทีม แต่เมื�อ
เปรียบเทียบรายคู่ แล้วกลบัพบว่า ไม่มีโรงเรียนที�มีขนาดต่างกันแล้วการดําเนินงานนิเทศภายใน
แตกตา่งกนั 
 
ตาราง 19 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2   
ด้านการพัฒนาหลักสูตร จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. การจดัทําระบบข้อมลูพื &นฐานของโรงเรียน 3.83 .70 3.98 .69 4.01 .57 .685 - 
2 การวเิคราะห์ข้อมลูพื &นฐาน และ

จดุมุง่หมายของหลกัสตูร 
3.50 .51 3.80 .70 3.97 .50 5.145* 3>1 

3 การปรับเนื &อหากระบวนการและทฤษฎี
การสอนตา่งๆ ให้เข้ากบัสภาพแวดล้อม
ของสถานศกึษา 

3.50 .51 3.76 .64 3.77 .59 1.986 - 

4 การจดัทําหนว่ยการเรียนรู้และแผนการ
จดัการเรียนรู้ 

3.58 .50 3.80 .74 4.08 .46 7.075* 3>1,2 

5 การจดัชั &นเรียนและการจดัครูเข้าสอน 3.75 .74 3.97 .79 4.07 .65 1.655 - 
6 การสง่เสริมให้ดาํเนินกิจกรรมการเรียน

การสอนตามที�หลกัสตูรกําหนด 
3.58 .65 3.90 .63 4.03 .50 4.934* 3>1 
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ตาราง 19 (ต่อ) 
 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

7 การจดัหาเอกสารประกอบหลกัสตูร และ
สื�อการเรียนการสอน 

3.67 .64 3.81 .68 3.85 .62 .702 - 

8 การนิเทศติดตามผลและประเมินผลการ
ใช้หลกัสตูร 

3.33 .64 3.58 .73 3.70 .64 2.513 - 

9 การนําผลการประเมินการใช้หลกัสตูรไป
ปรับปรุง และพฒันาหลกัสตูร 

3.42 .65 3.64 .74 3.71 .66 1.572 - 

10 การประชาสมัพนัธ์การใช้หลกัสตูร และสื�อ
การเรียนการสอน 

3.50 .66 3.58 .70 3.70 .57 1.149 - 

รวมเฉลี�ย 3.57 .47 3.78 .59 3.88 .39 3.395* 3>1 

* p < .05   
  
 จากตาราง 19 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการ
พฒันาหลกัสูตร จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวมโรงเรียนที�มีขนาดแตกต่างกัน
จะมีการดําเนินงานนิเทศภายในแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดยเมื�อเทียบ
รายคู ่พบวา่ โรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โรงเรียนที�มีขนาดแตกต่างจะมีสภาพการดําเนินงาน
นิเทศภายในโรงเรียนแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ได้แก่ข้อ 2 การวิเคราะห์
ข้อมูลพื &นฐาน และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่า
โรงเรียนขนาดเล็ก ข้อ 4 การจดัทําหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการเรียนรู้ โดยโรงเรียนขนาด
ใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดเล็ก และข้อ 6 การส่งเสริมให้
ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามที�หลักสูตรกําหนด โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการ
ดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
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ตาราง 20 การเปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพื ,นที�การศึกษาประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 2   
ด้านการวิจัยเชิงปฏบัิตกิารในชั ,นเรียน จาํแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

ข้อ
ที� 

รายการ 

ขนาดของโรงเรียน 

F 

การ
เปรียบ 
เทียบ
รายคู่  

เล็ก(1) กลาง(2) ใหญ่(3) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. การสง่เสริมและสนบัสนนุการทําวิจยัในชั &น
เรียน 

3.75 .61 3.85 .70 4.00 .73 1.648 - 

2 การประชมุชี &แจงเรื�องการทําวจิยัในชั &นเรียน 3.50 .51 3.67 .70 3.84 .69 2.624 - 
3 การจดัอบรมเชิงปฏิบตัิการการทําวิจยัใน

ชั &นเรียน 
3.42 .50 3.53 .78 3.60 .78 .584 - 

4 การสง่เสริมให้มกีารสาํรวจและวิเคราะห์
ปัญหา ในชั &นเรียน 

3.33 .64 3.74 .68 3.81 .54 5.092* 2,3>1 

5 การให้คําแนะนําการเขียนโครงการวิจยั 
หรือแผนปฏิบตัิการวิจยั 

3.33 .67 3.47 .72 3.79 .62 7.114* 3>1,2 

6 การสง่เสริมให้ศกึษาเอกสารและงานวจิยัที�
เกี�ยวข้อง และกําหนดวิธีการแก้ปัญหา 

3.33 .48 3.55 .75 3.79 .60 5.090* 3>1,2 

7 การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูสร้าง
นวตักรรม และนํานวตักรรมไปใช้ในการ
แก้ปัญหา 

3.42 .50 3.64 .71 3.89 .70 5.302* 3>1,2 

8 การให้คําแนะนําเกี�ยวกบัการสรุปผลและ
การเขยีนรายงานวิจยั 

3.42 .50 3.50 .81 3.67 .67 1.681 - 

9 การสง่เสริมและสนบัสนนุให้ครูนํา
ผลการวิจยัมาใช้ในการปรับปรุงการเรียน
การสอน 

3.42 .78 3.68 .77 3.90 .63 4.575* 3>1 

10 การจดังบประมาณสนบัสนนุการทําวิจยัใน      
ชั &นเรียน 

3.25 .53 3.34 .90 3.44 .85 .522 - 

รวมเฉลี�ย 3.42 .44 3.60 .61 3.77 .48 4.334* 3>1 

* p < .05   
  



95 
 
 จากตาราง 20 การเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื &นที�การศกึษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด้านการ
วิจยัเชิงปฏิบตักิารในชั &นเรียน จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวม โรงเรียนที�มีขนาด
แตกต่างกันจะมีการดําเนินงานนิเทศภายในด้านนี &แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั 
.05 โดยเมื�อเทียบรายคู ่พบวา่ โรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
 เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า โรงเรียนที�มีขนาดแตกต่างจะมีสภาพการดําเนินงาน
นิเทศภายในโรงเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05 ได้แก่ ข้อ 4 การส่งเสริมให้มี
การสํารวจและวิเคราะห์ปัญหาในชั &นเรียน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่ และขนาดกลางจะมีการ
ดําเนินงานมากกว่า โรงเรียนขนาดเล็ก  ข้อ 5 การให้คําแนะนําการเขียนโครงการวิจัย หรือ
แผนปฏิบตัิการวิจยั  โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง และ
ขนาดเล็ก  ข้อ 6 การสง่เสริมให้ศกึษาเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง และกําหนดวิธีการแก้ปัญหา 
โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดเล็ก  ข้อ 7 การ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูสร้างนวตักรรม และนํานวตักรรมไปใช้ในการแก้ปัญหา โดยโรงเรียน
ขนาดใหญ่จะมีการดําเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดเล็ก  และข้อ 9 การส่งเสริม
และสนบัสนนุให้ครูนําผลการวิจยัมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน โดยโรงเรียนขนาดใหญ่จะ
มีการดําเนินงานมากกวา่โรงเรียนขนาดเล็ก 
 
 


