
บทที�  3 
 

วิธีดาํเนินการศึกษาค้นคว้า 

 
การศึกษาค้นคว้าครั งนี มุ่งศึกษาสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื นที"การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ซึ"งมี
รายละเอียดในการดําเนินการดงันี  

1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง  
2. เครื"องมือที"ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
3. การสร้างเครื"องมือที"ใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมลู 
4. การเก็บรวบรวมข้อมลู 
5. การวิเคราะห์ข้อมลู 

 
ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง    

การศกึษาครั งนี ได้ศกึษากบัประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง ดงันี  
1.  ประชากรที"ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และ ครูผู้ สอน ในโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื นที"การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ปี
การศกึษา 2553 จํานวน 966 คน จาก 56 โรงเรียน โดยจําแนกเป็นผู้บริหารสถานศกึษา จํานวน 56 
คน  และครูผู้สอน จํานวน 910 คน  ตามข้อมลู ณ วนัที" 10 มิถนุายน 2553  

2.  กลุ่มตวัอย่างที"ใช้ในการศกึษา ได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษา และ ครูผู้สอน ในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื นที"การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ปี
การศกึษา 2553 จํานวน 319 คน ใน 49 โรงเรียน โดยจําแนกเป็นผู้บริหารสถานศกึษา   จํานวน 49 
คน และครูผู้สอน จํานวน 270 คน ซึ"งกําหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี"และ
มอร์แกน (Krejcie and Morgan)(บญุชม ศรีสะอาด, 2535, หน้า 40) ใช้วิธีการสุ่มแบบแบง่ชั น 
(Stratified Random Sampling) ตามตําแหนง่ และขนาดของโรงเรียน  
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ตาราง 1  จาํนวนประชากร และกลุ่มตัวอย่าง  

ขนาดโรงเรียน 
จํานวนประชากร จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน รวม ผู้บริหาร ครูผู้สอน รวม 
เล็ก 
กลาง 
ใหญ่ 

4 
35 
17 

31 
517 
362 

35 
552 
379 

4 
30 
15 

20 
168 
82 

24 
198 
97 

รวม 56 910 966 49 270 319 

 
ที�มา: ฐานข้อมลูสารสนเทศ ข้อมลู10 มิถนุายน 2553 กลุ่มนโยบายและแผน สํานกังานเขตพื นที"

การศกึษาพิษณโุลก เขต 2 
 
เครื�องมือที�ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

เครื"องมือที"ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั งนี  ผู้ ศึกษาค้นคว้าได้ศึกษาข้อมูลจากตํารา 
เอกสาร และงานวิจยัที"เกี"ยวข้อง และขอคําแนะนําจากอาจารย์ที"ปรึกษา นํามาประมวลสร้างเป็น
แบบสอบถามความคดิเห็นเกี"ยวกบัสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลก เขต 2 แบง่ออกเป็น 2 ตอน 

ตอนที" 1 แบบสอบถามเกี"ยวกับสถานภาพของผู้ตอบคือ ตําแหน่ง และขนาดโรงเรียน 
เป็นแบบตรวจสอบรายการ(Check list) 

ตอนที" 2 แบบสอบถามเกี"ยวกับสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2  ใน 5 ด้าน 
คือ  ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง  ด้านการเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาชีพ  ด้าน
การพฒันาทกัษะการทํางานกลุ่ม  ด้านการพฒันาหลกัสตูร และด้านการวิจยัเชิงปฏิบตัิการในชั น
เรียน  มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า(Rating scale)  5 ระดบั ตามแบบของลิเคิร์ท 
(Likert) โดยให้คา่นํ าหนกัคะแนน มีความหมาย ดงันี  

ระดบัคะแนน 5 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมากที"สดุ 
ระดบัคะแนน 4 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมาก 
ระดบัคะแนน 3 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัปานกลาง 
ระดบัคะแนน 2 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อย 
ระดบัคะแนน 1 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อยที"สดุ 
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การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล   

การสร้างเครื"องมือที"ใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมลู มีขั นตอนดงันี  
1.  ศกึษาค้นคว้าทฤษฎี แนวคดิ และหลกัการที"เกี"ยวข้องกบัการการนิเทศภายในโรงเรียน

จากเอกสารและตําราทั งในและตา่งประเทศ 
2.  ศกึษางานวิจยัที"เกี"ยวข้องกบัสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
3.  ศกึษาเทคนิค และวิธีการสร้างเครื"องมือที"ใช้ในการวิจยั เพื"อเป็นแนวทางในการสร้าง

แบบสอบถาม 
4.  ประมวลความรู้จากข้อ 1-3 มาสร้างเป็นแบบสอบถาม โดยแบง่เป็น 2 ตอน  
     ตอนที" 1 แบบสอบถามเกี"ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบคือ ตําแหน่ง และ ขนาดโรงเรียน 

เป็นแบบตรวจสอบรายการ(Check list) 
     ตอนที" 2 แบบสอบถามเกี"ยวกับสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื นที"การศึกษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 เป็นแบบ
มาตราสว่นประมาณคา่ (Rating scale) 5 ระดบั ตามแบบของลิเคร์ิท (Likert) 

5.  นําแบบสอบถามที"สร้างขึ นเสนอต่ออาจารย์ที"ปรึกษาเพื"อพิจารณาและตรวจสอบ
ความถกูต้องของภาษา ความเหมาะสมของแบบสอบถาม เพื"อนํามาปรับปรุงแก้ไข 

6.  นําแบบสอบถามที"ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปให้เสนอผู้ เชี"ยวชาญหรือผู้ทรงคณุวฒุิด้าน
การดําเนนิงานนิเทศภายในโรงเรียนและการสร้างเครื"องมือ พิจารณาความตรงเชิงเนื อหา (Content 
Validity) และความถกูต้องในการใช้ภาษา จํานวน 5 ทา่น คือ  

6.1  รศ.เกษม  สาหร่ายทิพย์  ตําแหน่ง รองศาสตราจารย์ ภาควิชาการศกึษา คณะ
ศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 

6.2  รศ.เทียมจนัทร์  พานิชย์ผลินไชย  ตําแหนง่ รองศาสตราจารย์ ภาควิชาการศกึษา 
คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 

6.3  นายอดลุย์  เสือสราญ ตําแหน่ง ศกึษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ  สํานกังานเขต
พื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลก เขต 2 

6.4  นายอิทธิพงษ์  ตั งสกุลเรืองไล  ตําแหน่ง ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ   
สํานกังานเขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลก เขต 2 

6.5  นายกมล  สุมาลา ตําแหน่ง ผู้ อํานวยการชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านเนิน
มะปราง อําเภอเนินมะปราง  สํานกังานเขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณโุลก เขต 2  

7.  รวบรวมข้อเสนอแนะของผู้ เชี"ยวชาญ มาปรับปรุงแก้ไข และหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบัจดุประสงค์(Index of Congruence:IOC) 
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 7.1 นําข้อคําถามและเนื อหาจดุประสงค์ของการสร้างไปให้ผู้ เชี"ยวชาญ จํานวน 5 
ทา่น ลงความเห็น โดยใช้เกณฑ์การคะแนน ดงันี  

       +1 = ถ้าแนใ่จวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 
         0  = ถ้าไมแ่นใ่จวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 
        -1 = ถ้าแนใ่จวา่ข้อคําถามไมมี่ความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 
 7.2 นําแบบสอบถามที"ได้ปรับปรุงและแก้ไข เสนอผู้ เชี"ยวชาญอีกครั ง ซึ"งผลการหา

ดชันีความสอดคล้อง ปรากฏวา่มีคา่ 0.60 – 1.00  
8.  ปรับปรุงแบบสอบถามให้เหมาะสม ถูกต้องและสมบูรณ์ และนําเสนอต่ออาจารย์ที"

ปรึกษาเพื"อขอความเห็นชอบ 
9.  หาคา่ความเชื"อมั"น (Reliability) โดยการนําแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กบั

ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนที"ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างในการศึกษาค้นคว้าครั งนี  จํานวน 30คน 
แล้วนํากลับมาวิเคราะห์หาค่าความเชื"อมั"นของแบบสอบถามโดยใช้สูตรการหาค่าสัมประสิทธิn

แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)(เทียมจนัทร์ พานิชย์ผลินไชย, 
2545. หน้า 196) ได้คา่ความเชื"อมั"นของแบบสอบถามเทา่กบั 0.935 

10. นําแบบสอบถามที"ผ่านการทดลองแล้ว มาตรวจสอบและจดัทําแบบสอบถามฉบบั
สมบรูณ์ เพื"อนําไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูในการศกึษาค้นคว้าตอ่ไป 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล  

  ผู้ศกึษาค้นคว้าได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดงัตอ่ไปนี  
1. ตดิตอ่ขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยันเรศวร ถึงผู้ อํานวยการโรงเรียนใน

เขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 เพื"อขอความร่วมมือในการแจกแบบสอบถามกบั
กลุม่ตวัอยา่ง 

2. ผู้ ศึกษาค้นคว้านําแบบสอบถามจํานวน 319 ฉบบั แนบหนงัสือ นําส่งไปยงัผู้บริหาร
โรงเรียนตา่งๆ โดยใสใ่นตู้ รับหนงัสือของโรงเรียนกลุม่ตวัอยา่ง แล้วให้กลุ่มตวัอย่างส่งกลบัคืนที"ตู้ รับ
หนงัสือราชการของโรงเรียนบ้านเขาดนิ ได้กลบัคืนมาทั งหมด 271 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 84.95 

3. ผู้ วิจัยตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที"รวบรวมมาได้ทั งหมดเพิ"มเติม เพื"อความ
สมบรูณ์ของข้อมลู 

การจดักระทําข้อมลู ดําเนินการตามขั นตอน ดงันี  
1. นําแบบสอบถามที"สมบูรณ์มาลงรหัสให้คะแนนตามนํ าหนักคะแนนแต่ละข้อ และ

บนัทกึข้อมลูลงในคอมพิวเตอร์ 
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2. นําผลการคํานวณมาวิเคราะห์ข้อมลูตามจดุมุง่หมายที"ต้องการศกึษาตอ่ไป 
โดยแบบสอบถามเกี"ยวกับสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื นที"การศกึษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 ผู้ วิจยัได้กําหนด
เกณฑ์การให้คะแนนไว้ดงันี  

ระดบัคะแนน 5 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมากที"สดุ 
ระดบัคะแนน 4 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมาก 
ระดบัคะแนน 3 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัปานกลาง 
ระดบัคะแนน 2 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อย 
ระดบัคะแนน 1 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อยที"สดุ 
การแปลความหมาย ผู้ วิจยัใช้เกณฑ์การแปลความหมายดงันี (บญุชม  ศรีสะอาด, 2535,

หน้า 98) 
คา่เฉลี"ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมากที"สดุ 
คา่เฉลี"ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัมาก 
คา่เฉลี"ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัปานกลาง 
คา่เฉลี"ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อย 
คา่เฉลี"ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีการดําเนินงานตามรายการอยูใ่นระดบัน้อยที"สดุ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล   

ผู้ วิจยัดําเนินการวิเคราะห์ข้อมลู โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปทางสถิต ิดงันี   
1. วิเคราะห์แบบสอบถามตอนที" 1 เกี"ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามใช้สถิต ิ

คือ ความถี" (Frequency) และ ร้อยละ (Percentile) ตอนที" 2 สภาพการดําเนินงานนิเทศภายใน
ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี"ย (mean) และค่าความ
เบี"ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

2. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานนิเทศภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา สงักัดสํานกังานเขตพื นที"การศึกษาประถมศกึษาพิษณุโลก เขต 2 จําแนกตามตําแหน่ง 
โดยทดสอบคา่ที(t-test) จําแนกตามขนาดของโรงเรียน โดยทดสอบคา่เอฟ (F-test) ทดสอบความ
แตกตา่งรายคูด้่วยวิธีเชฟเฟ่ (Scheffe – test) 


