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บทท่ี  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

การพัฒนาบทเรียนแสวงรูบนเว็บ เร่ืองอัตราสวนและรอยละ โดยการเรียนแบบรวมมือ 
รูปแบบทีมแขงขัน (TGT) สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 ผูวิจัยไดรวบรวมเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเนื้อหาตามลําดับ ดังนี ้

1.  บทเรียนแสวงรูบนเว็บ  
2.  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  
3.  เทคนิคการสอนแบบกลุมแขงขัน 
4.  เอกสารที่เกี่ยวของกับวิชาคณิตศาสตร 
5.  ความพึงพอใจ 
6.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
บทเรียนแสวงรูบนเว็บ (Webquest) 

การเรียนดวยวิธีการแสวงรูบนเว็บเปนกระบวนการเรียนการสอนที่เนนการสรางองค
ความรูดวยตนเอง รวมถึงการใชกระบวนการกลุมในการแกปญหา การตัดสินใจ โดยผูเรียนจะใช
แหลงความรูที่มีอยูมากมายในอินเทอรเน็ตสืบคนขอมูลที่ตองการ บทเรียนแสวงรูบนเว็บมี
จุดเร่ิมตนจากเบอรนี ่ด็อจ (Bernie Dodge) แหงภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษาแหงมหาวิทยาลัย 
(San Diego State University) ไดพัฒนาข้ึนในป 1995 โดยมีเปาหมายที่จะนําแหลงความรูที่
หลากหลายบนเครือขายอินเทอรเน็ตมาใชเปนฐาน ในการจัดประสบการณการเรียนรู โดยผูเรียนจะ
แสวงหาขอมูลจากแหลงความรูที่จัดไวอยางเปนระบบเพื่อใชในการเรียนการสอน (วสันต อติศัพท, 
2546) มีผูที่ใหนิยามรวมถึงความหมายของบทเรียนแสวงรูบนเว็บ (Webquest) ไว ดังนี ้

Yates (2003, อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549 ) กลาววา เว็บเควสท เปนการให
ประสบการณโดยตรงแกผูเรียน โดยครูเปนผูชี้แนะแนวทาง แลวใหผูเรียนเขาหาขอมูล เนื้อหาที่
สอดคลองกับประสบการณการเรียนรูนั้น  ๆ 
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Roerden (1997 อางถึงใน ปยะรัตน  คัญทัพ, 2545) กลาววา บทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
เปนการใหนักเรียนเขาไปสืบเสาะหาความรู และทํากิจกรรมตางๆ ในเว็บที่มีกิจกรรมแบบเชื่อมตรง 
(On-line Activities)  

Lasley, Matczynski, & Rowley (2002 อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) กลาว
วา บทเรียนแสวงรูบนเว็บ คือ วิถีทางในการแสวงหาความรูโดยใชรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือกัน 
กิจกรรมกลุมนี้จะใหผูเรียนรวมกันเขาใจถึงเนื้อหาตางๆ พัฒนากระบวนการในการปฏิสัมพันธของ
กลุม อีกทั้งยังนําขอมูลพื้นฐานที่ครูผูสอนแนะนําจากแหลงขอมูลทางอินเทอรเน็ตตางๆ ไปประยุกต
ใชได 

Peterson, et. al. (2003 อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) กลาววา บทเรียน
แสวงรูบนเว็บเปนกลุมของขอปญหาและงานตางๆ ใหผูเรียนไดพยายามเขาศึกษาขอมูล เนื้อหา
ตางๆ และยังเปนการชี้แนะใหผูเรียนเขาถึงขอมูลตามที่ครูผูสอนไดเจาะจงแหลงขอมูลเว็บตางๆ ซึ่ง
สนับสนุนการเรียนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญหรือการเรียนรวมกัน 

March (2004 อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) กลาวถึง บทเรียนแสวงรูบนเว็บ
วา บทเรียนแสวงรูบนเว็บเปนการจัดโครงสรางในการเรียนรูที่มีลักษณะเปนโครงราง (Scaffolded 
Learning Structure) โดยใชตัวเชื่อมโยง (Link) ไปยังแหลงตางๆ บนเครือขายเว็บทั่วโลก (World 
Wide Web) และมีงานตางๆ ชักชวนใหผูเรียนคนหาคําตอบจากขอคําถามนั้นๆ พัฒนาทักษะ
เฉพาะและโตตอบกับกระบวนการของกลุม ซึ่งชวยใหผูเรียนสามารถนําขอมูลใหมๆ  ไปใชแกปญหา
ไดดวยความเขาใจ 

วสันต อติศัพท (2546) ไดใหนิยามของบทเรียนแสวงรูบนเว็บ คือ กิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เนนการแสวงหาความรู โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนฐานในการปฏิสัมพันธกับผูเรียนบน
แหลงตางๆ ในเครือขายอินเทอรเน็ต บทเรียนแสวงรูบนเว็บเนนการใชสารสนเทศมากกวาการ
แสวงหาสารสนเทศ สนับสนุนผูเรียนในข้ันการคิดวิเคราะห สังเคราะห และการประเมินคา ทั้งยัง
สงเสริมใหผูเรียนใชจินตนาการและทักษะการแกปญหา โดยผูเรียนจะตองคนพบคําตอบและ
สรางสรรคดวยตนเอง ผานทางเว็บไซตที่ครูผูสอนเสนอแนะอยางมีความหมาย  

ดังนั้น อาจสรุปคําจํากัดความของบทเรียนแสวงรูบนเว็บ ไดวาเปนกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เนนการแสวงหาความรู โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนฐาน ครูผูสอนหรือผูออกแบบ
บทเรียน ไมไดทําหนาที่ถายทอดความรูแกผูเรียนแตฝายเดียว แตเปนผูจัดกลุม เรียบเรียง และ
ลําดับความรูตางๆ ใหอํานวยความสะดวกใหผูเรียนไดเขาถึงความรูนั้น  ๆอยางเปนระบบ เปนข้ัน
เปนตอนโดยมุงการแกปญหาเปนสําคัญ 
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องคประกอบของบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
วสันต  อติศัพท (2546) ไดกลาววา บทเรียนแสวงรูบนเว็บที่ดีจะตองไดรับการออกแบบ

สําหรับผูเรียนที่จะไดเรียนรูไดดวยตนเอง โดยมีครูเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 
เปนโครงการที่สรางสรรค ที่มีชองทางยืดหยุนสําหรับผูเรียนที่จะแสดงออก และการเชื่อมตอกับ
แหลงความรูที่จะเปนประโยชนตอโครงการ ดังนั้น ส่ิงที่ควรเนน คือ การเรียนรูอยางรวมมือระหวาง
ผูเรียน โดยมีองคประกอบสําคัญ 6 สวน คือ  

       1.  บทนํา (Introduction) อาจจะเปนบทความหรือขอความส้ันๆ เพื่อแนะนําผูเรียน
เกี่ยวกับหัวขอหรือประเด็นปญหา ในสวนนีจ้ะเปนตัวกระตุนใหผูเรียนตื่นเตนกับส่ิงที่พวกเขาจะได
เรียนรู ใหผูเรียนไดทราบบทบาทในการที่จะนําไปสูเปาหมายที่ตั้งไว ดังนั้น สวนนี้จะเปนตัวชี้ใหเห็น
วาเปาหมายตองการอะไร  

       2.  ภาระงาน (Task) ในสวนนี้จะอธิบายแบบฝกหัดที่ผูเรียนตองทํา ดังนั้น ภาระงาน
ตองชัดเจนกะทัดรัด นาสนใจและทําได งานที่มอบหมายใหผูเรียนทํา จะตองเปนกระบวนการสราง
ความรูใหกับผูเรียน ตัวอยางเชน การแกปญหา (มีขีดจํากัดถาเปนไปได ไมกวางเกินไป) 

       3.  กระบวนการ (Process) ในสวนนี้จะใหรายละเอียดเปนลําดับข้ันวาผูเรียนจะตอง
ทําอยางไร เพื่อใหงานเสร็จสมบูรณ แนะนําแนวทางเพื่อใหงานบรรลุเปาหมายตองใชความ
รอบคอบในการใหคําแนะนํา โดยเฉพาะผูเรียนในระดับประถมศึกษายอมตองการคําแนะนําที่
ละเอียดมากกวาผูเรียนในระดับมัธยมศึกษา และควรจะมีตัวเลือกใหกับผูเรียนในการทําโครงงาน 
แตจะตองมีคําแนะนําที่ไมกอใหเกิดความยุงยากสับสนแกผูเรียน 

       4.  แหลงขอมูล (Resourse) จะตองเตรียมแหลงขอมูลที่ผูเรียนใชในการทําโครงงาน
ใหสมบูรณแบบ อาจจะเปนขอมูลใน เวิลด ไวด เว็บ แตก็ตองมีแหลงขอมูลอางอิงที่เปนเอกสาร เชน 
วารสาร สารานุกรม หนังสือ และหนังสือพิมพ แมแตการสัมภาษณบุคคลก็เปนแหลงขอมูลได 
จํานวนแหลงขอมูลข้ึนอยูกับระยะเวลาและภาระงานที่กําหนดใหผูเรียนทํา 

       5.  การวัดและการประเมินผล (Evaluation) เปนสวนที่จะใชจะประเมินการเรียนรู
ของผูเรียน ซึ่งอาจจะมีหลายรูปแบบ เชน การตอบคําถามเปนขอหรือตอบปากเปลา การเขียน
รายงาน การนําเสนอส่ือผสมและโครงงาน ในการประเมินใหใชประเด็นการประเมินจากตาราง
มาตรฐานรูบริกส (Rubric) 

       6.  บทสรุป (Conclusion) ในสวนนี้เปนบทความส้ันๆ เพื่อสรุปวาผูเรียนไดอะไร หรือ
ผูเรียนเรียนรูอะไรจากบทเรียนการแสวงรู อาจจะจบทิ้งทายดวยคําถาม โดยคําถามนั้นจะตองเปน
คําถามใหผูเรียนคิดและหาเหตุผลจากการเรียนหรือทําโครงงานในบทเรียนแสวงรู 
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Dodge (Dodge, 2002 อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) กลาววา เปาหมาย
ของบทเรียน (Instructional Goal) แบบบทเรียนแสวงรูบนเว็บ ไดแบงตามชวงระยะเวลาที่ผูเรียน
ศึกษา คือ 

       1.  การออกแบบบทเรียนแสวงรูบนเว็บในระยะแรก (Short Term WebQuests)  มี
ชวงระยะเวลาระหวาง 1-3 คาบเรียน ผูออกแบบตองคํานึงวาผูเรียน จะเร่ิมเรียนรู ทําความเขาใจ
กับบทเรียนแสวงรูบนเว็บ วามีลักษณะเปนอยางไรดวยตนเอง (Knowledge Acquisition) และเร่ิม
จับกลุมทําความรูจักกับสังคมใหม ชวงนี้เปนชวงที่สําคัญเนื่องจากชองวางดังกลาวจะมีผลตอการ
เขาถึงเนื้อหาความรูใหมๆ รวมทั้งการทําความเขาใจในเร่ืองตาง  ๆ

       2.  การออกแบบบทเรียนแสวงรูบนเว็บในระยะยาว (Long Term WebQuest) 
นับตั้งแตมีการเรียนการสอนเปนระยะเวลาหลายๆ สัปดาห หรือหลายๆ เดือนข้ึนไป ส่ิงที่ชี้ชัดไดวา
ไดเขาสูบทเรียนแสวงรูบนเว็บระยะนี้แลว คือ ผูเรียนจะมีการวิเคราะหเนื้อหา สาระความรูตางๆ
อยางลึกซึ้ง มีการตีความหมาย (Transformed) ใหมและสรุป/ยอความเขาใจนัน้ โดยสรางบางส่ิง
บางอยางข้ึนมา อาจอยูในรูปแบบพฤติกรรมหรือรูปแบบกิจกรรมการปฏิสัมพันธตาง  ๆเปนตน
จากนั้นจึงตอบสนองออกไปไมวาจะออนไลนหรือออฟไลนก็ตาม 
 
 การสรางบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 

การสรางบทเรียนแสวงรูบนเว็บ เปนการจัดสภาพแวดลอมในการเรียนรูของผูเรียน ดังนั้น
จึงตองมีการออกแบบ วางแผน พัฒนาบทเรียน โดยมีข้ันตอน 7 ข้ัน ดังนี ้(Lamb, 2004 อางถึงใน 
ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) 

1.  เลือกหัวขอ การเลือกหัวขอเร่ืองใหไดผลด ีตั้งบนพื้นฐานของคําถาม 5 ขอ ไดแก
ผูสอนตองการจะสอนอะไร ตองการขอมูลภายนอกอะไรบาง ตองการแบงปนอะไร ตองการ
ความคิดอะไร และความยากคืออะไร ส่ิงสําคัญหัวขอนั้นๆ ที่ผูออกแบบเลือกควรเปนหัวขอที่มี
ความเขาใจเปนอยางด ีและสามารถสรางและใชเว็บไซต เนื่องจากการสรางบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
เปนส่ิงใหมและนาทาทาย จึงมีแนวทางในการเลือกหัวขอดังนี ้

1.1  หลักสูตร เปนหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและเปนหลักสูตรที่มีความ
นาสนใจ เปนหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการ ส่ิงสําคัญหลักสูตรควรมีเปาหมายหรือ
วัตถุประสงคที่ชัดเจนวาเมื่อผูเรียนศึกษาและจะไดผลอะไร 
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1.2  สรางหลักสูตรที่มีอยูเดิมใหดียิง่ข้ึน หลักสูตรที่วานี้อาจเปนเนื้อหาที่ผูสอนเคย
สอนมากอนแลว แตก็ยังไมประสบผลที่นาพอใจ การออกแบบบทเรียนแสวงรูบนเว็บจะเปนการ
ทดแทนส่ิงที่ขาดหายไปใหกลับมีชีวิตชีวา 

1.3  การนําเว็บเขามามีบทบาทในการเรียนการสอนโดยถือเปนแหลงคนควา
เบื้องตน ซึ่งก็ไมธรรมดาเลยจะใชในโรงเรียนทั่วไป ขอมูลขาวสารในเว็บรวดเร็วฉับไวมาก มีสีสันทั้ง
ภาพและเสียง โดยโครงสรางพื้นฐานของบทเรียนแสวงรูบนเว็บแลว มีลักษณะคลายกับหนังสือหรือ
นิตยสาร ซึ่งหลักสูตรที่ผูออกแบบนี ้ควรหลีกเล่ียงการพิมพออกมาใหส้ินเปลืองวัสดุตาง  ๆถาจําเปน
ทางที่ดีควรพิมพออกมาใชรวมกัน 

1.4  ความเขาใจไมทุกคร้ังไปที่จะสอนใหเขาใจอยางลึกซึ้งได เนื้อหาบางอยางให
เหมาะกับการสอนทางตรง เปนเนื้อหาที่ไมตองการ การวิเคราะห สังเคราะห และประเมินคา 
เนื้อหาที่เหมาะกับบทเรียนแสวงรูบนเว็บเปนเนื้อหาที่ตองใชการสรางสรรค ตองการใหผูเรียนใช
แกปญหาในสถานการณจริงที่แตกตางออกไป 

2.  เลือกการออกแบบ เมื่อไดหัวขอเนื้อหา หลักสูตรที่ตองการสอนแลว ก็เขาสูการ
เลือกยุทธวิธ ีที่จะใชในการสอนทั้งทักษะและหลักการ ผูออกแบบสามารถใชบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
(WebQuest Taskonomy) ในการออกแบบงานตางๆ ใหผูเรียนไดรับขอมูลความรู งานตางๆ นี้มี
หลายดานแบงไดเปน 12 งาน ไดแก  

2.1  งานเลาเร่ืองที่ไดคนความาใหผูอ่ืนฟง (Retelling Task) เมื่อผูเรียนทองไป
ศึกษาภายในแหลงคนควาขอมูล หรือเว็บไซตตาง  ๆยอมสามารถสรุป จับใจความเนื้อหาสาระได
บางผูเรียนสามารถนําเสนอขอสรุปตางๆ ผานโปรแกรมนําเสนองานหรือขอสรุปส้ันๆ กิจกรรมแบบ
นี้ไมมีถูกผิดแตข้ึนอยูกับวาจะสามารถนําความรูที่ไดไปใชประโยชนมากนอยแคไหน 

2.2  งานคนควา รวบรวมขอมูลจากหลายๆ แหลงที่เกี่ยวของในการแกปญหา 
(Compilation Task) เปนงานที่ผูเรียน สามารถนําขอมูล ความรูตางๆ มาเรียบเรียงและจัดการใหม
งานนี้เปนงานที่นําความรูที่ไดไปใชจริง เปนประสบการณเฉพาะของผูเรียนเองแลวจึงเผยแพร
ความรูที่ไดออกไป 

2.3  งานสืบหาขอมูลหรือขอเท็จจริงที่ลึกลับ (Mystery Task) เปนเร่ืองที่หลายๆ
คนชอบ มีลักษณะคลายกับนักสืบที่สืบประเด็นเร่ืองราว ไขความลับตางๆ การออกแบบงานลึกลับ
เปนการสังเคราะหขอมูลจากแหลงความรูตาง  ๆปญหาที่ตองการจะรูไมควรงายจนเกินไปงานแบบ
นี้เหมาะกับผูเรียนที่เปนผูใหญหรือเด็กโต 
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2.4  งานเขียนและรายงานขาวและเหตุการณที่คนพบ (Journalistic Task) เปน
งานที่มุงใหใหผูเรียนไดศึกษาเหตุการณใดเหตุการณหนึ่งโดยเฉพาะและรายงานเหตุการณนั้น
เปรียบเสมือนเปนผูส่ือขาวซึ่งตองการความรวดเร็วและความแมนยําเชิงลึก เพื่อเขียนหรือนําเสนอ
รายงานออกมาเพื่อเผยแพรอยางกวางขวาง 

2.5  งานออกแบบ และวางแผนในการดําเนินงานตางๆ (Design Task) เปนงานที่
กําหนดใหผูเรียนสรางผลงานหรือแผนปฏิบัติงานใด  ๆที่ผูเรียนตองการมีการกําหนดวัตถุประสงค
ลวงหนาและปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายดังกลาว 

2.6  งานสรางสรรคส่ิงตางๆ ที่แปลกแหวกแนว (Creative Product Task) เปน
งานที่มีลักษณะคลายๆ กับงานออกแบบแตแตกตางกันที่ผูสอนตองไมกําหนดลักษณะผลงานที่
ไดรับจากผูเรียน ผูเรียนจะเปนผูสรางสรรคผลงานโดยใชฐานความรูจากแหลงตางๆ เปนพื้นฐาน 

2.7  งานหาขอสรุปที่มีมติเปนเอกฉันท (Consensus Building Task) เปนงานที่
กําหนดสถานการณปญหาที่มีความขัดแยงอยูในตัว เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความคิดเห็นใน
เร่ืองดังกลาว หลังจากนั้นใหผูเรียนพิจารณาถึงความเปนไปไดถึงความเหมาะสมของแตละ
แนวความคิดและหาขอตกลงที่เปนที่เปนขอสรุปที่ยอมรับของกลุมรวมกัน 

2.8  งานการชักจูงใหผูอ่ืนคลอยตามความคิดของตน (Persuasion Task) เปน
งานที่ฝกใหผูเรียนมีทักษะในการโนมนาวชักจูงใหผูที่ไมเห็นดวยกับความคิดของตน เกิดความคิดที่
คลอยตามและเปล่ียนใจมาเชื่อในความคิดของผูเรียน 

2.9  งานหยั่งรูดัวยตนเอง (Self-Knowledge Task) เปนกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่มุงสรางความเขาใจในตัวเองคนพบส่ิงที่ตนเองตองการ โดยทั่วไปมักจะเปนงานที่ใหผูเรียนตอง
ตอบคําถามเกี่ยวกับตนเองในลักษณะการบรรยาย ทั้งนี้เพื่อมุงหวังพัฒนาผูเรียนในแงศีลธรรมและ
จริยธรรมในระยะยาวตอไป 

2.10  งานวิเคราะห (Analytical Task) เปนงานที่ใหผูเรียนไดศึกษาถึงส่ิงใดส่ิง
หนึ่งโดยละเอียด ศึกษาถึงความเหมือนและความตางจากส่ิงอ่ืนๆ ศึกษาถึงผลกระทบที่ส่ิงนั้นมีตอ
ส่ิงอ่ืนๆ ศึกษาถึงความสัมพันธเชิงเหตุและผลของตัวแปรตาง  ๆที่เกี่ยวของและอธิบายความหมาย
ของความสัมพันธนั้น 

2.11  งานการตัดสินใจและลงความเห็นอยางสมเหตุสมผล (Judgment Task) 
เปนงานที่กําหนดใหผูเรียนประเมินคาของส่ิงใดส่ิงหนึ่ง โดยใชความเขาใจที่มีในส่ิงนั้นและความ
เขาใจในส่ิงอ่ืน  ๆที่เกี่ยวของและตองนํามาพิจารณาประกอบการประเมิน ผูสอนมักจะกําหนด
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แนวทางแนวความคิดหรือขอความใหผูเรียนจัดลําดับความสําคัญ ผูสอนตองกําหนดเกณฑใน   
การประเมิน (Rubrics) ที่เปนแนวทางในการประเมินคาของส่ิงนั้นไวดวย 

2.12  งานการฝกทักษะเชิงวิทยาศาสตร (Scientific Task) เปนการมอบหมายงาน
ใหผูเรียนแกไขปญหา โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยเร่ิมตั้งแตการตั้งสมมุติฐานตาม
ความเขาใจและพื้นฐานของผูเรียน หลังจากนั้นใหทดสอบสมมุติฐานโดยการคนควาความรูจาก
แหลงขอมูลที่ผูสอนกําหนดใหและใหขอสรุปวาสมมุติฐานนั้นเปนจริงหรือไม โดยการเขียนรายงาน
สง หัวใจสําคัญของงานประเภทนี ้ไดแก การกําหนดสถานการณปญหาที่มีความเกี่ยวโยงกับ
เนื้อหาในหลักสูตรวิทยาศาสตรและสามารถหาขอมูลไดจากระบบอินเทอรเน็ต 

3.  ออกแบบการประเมิน (Creative Assessments) การออกแบบการประเมิน 
จะตองใหเขากับวัตถุประสงคของเนื้อหา (Standards) กิจกรรม (Activities) และการประเมิน 
(Assessments) กลาวอีกนัยหนึ่ง กิจกรรมชวยใหผูเรียนเขาถึงวัตถุประสงคของเนื้อหาและการ
ประเมินผล นั่นเอง 

การออกแบบนี้จะใชกลุมรายการบทเรียนบนเว็บ (Rubrics for Web Lessons) กลุม
รายการนี ้ก็คือ รายการแสดงการประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ซึ่งไดระบุ
ลักษณะที่พึงจะมีในผูเรียนอยางเปนข้ัน  ๆไปตามลําดับในการศึกษาเนื้อหานั้น  ๆการประเมินผล
แบบนี้ผูสอนจะตองติดตามสังเกตผูเรียนอยางใกลชิดในทุก  ๆชวงของการเรียนการสอน ลําดับข้ันนี้ 
ไดแก ข้ันเร่ิมตน(Beginning) หมายถึง ผูเรียนพึงแสดงออกอยางไรในข้ันเร่ิมตนของบทเรียน, ข้ัน
กําลังพัฒนา(Developing) หมายถึง ผูเรียนพึงแสดงออกอยางไร อันจะนําไปสูความชํานาญใน
ขณะที่กําลังศึกษาบทเรียน  ข้ันบรรลุผล (Accomplished) หมายถึง ผูเรียนพึงแสดงออกซึ่งแสดง
ถึงความชํานาญอยางไรเมื่อบรรลุผลของบทเรียนแลวและข้ันเปนแบบอยาง (Exemplary) หมายถึง 
ผูเรียนพึงแสดงออกในข้ันสูงสุดอยางไร (Pickett and Dodge, 2001 อางถึงใน ชาคริต    
อนันตวัฒนวงศ, 2549) 
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ตาราง 1  กลุมรายการบทเรียนแสวงรูบนเว็บ (Pickett and Dodge, 2001) 

 
 Beginning 

1 
Developing 
2 

Accomplished 
3 

Exemplary 
4 

Score 

Stated 
Objective or 
Performance 

0 point 
Description of 
identifiable 
performance 
characteristics 
reflecting a 
beginning level of 
performance. 
 
 

… point 
Description of 
identifiable 
performance 
characteristics 
reflecting 
development and 
movement 
toward mastery 
of performance. 

… point 
Description of 
identifiable 
performance 
characteristics 
reflecting 
mastery of 
performance. 

… point 
Description of 
identifiable 
performance 
characteristics 
reflecting the 
highest level of 
performance. 

 

 
4.  พัฒนากระบวนการ (Develop the Process) ข้ันตอมาเปนการพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอนแบบบทเรียนแสวงรูบนเว็บ ซึ่งบทเรียนแสวงรูบนเว็บจะสมบูรณไดก็
ตอเมื่อมีผูออกแบบที่ด ีผูเรียนเขาถึงเนื้อหาไดโดยตรงและชี้นําเปนกรอบโครงสรางเนื้อหา 
(Scaffolding) การออกแบบนั้นจําเปนตองพิจารณาสองสวน คือ การเตรียมแหลงขอมูลและตัวนํา
ทางแกผูเรียน  

5.  รวบรวมนําเสนอ (Put it All Together) ข้ันตอนนี้เปนข้ันสุดทายกอนที่จะนํา
บทเรียนแสวงรูบนเว็บเผยแพรออกไป ครูผูสอนหรือผูออกแบบจะตองรวบรวมและเรียบเรียง
องคประกอบตางๆ ที่มีอยูเขาดวยกันโดยพิจารณาถึงหลักในการออกแบบเว็บ 14 ดาน ไดแก ความ
ยาวของคําในแตละบรรทัด ความยาวของยอหนา เลือกใชตัวอักษรที่อานงายเลือกตัวอักษรที่ใชกัน
ทั่วไปใชคําหรือประโยคที่เหมาะสมกับผูอาน เลือกใชตัวอักษรแบบมีเสนใตเมื่อตองการเชื่อมโยง 
(Link) กําหนดหัวขอที่ส่ือความหมาย ใชภาพโปรงใสใหเหมาะสม เวนชองวางระหวางภาพกับ
ตัวอักษรใหเหมาะสม เลือกสีของพื้นหลังใหเหมาะสม เลือกกรอบของตารางใหเหมาะสม จัดภาพ
และตัวอักษรกลุมเดียวกันใหเขากลุมกัน จัดพื้นหลังของภาพใหตรงกับการใชงานและตรวจสอบ
การเชื่อมโยงวาใชไดถูกตอง 

6.  ประเมินผลบทเรียนแสวงรูบนเว็บที่สราง (Evaluate Your WebQuest) กอนจะนํา
บทเรียนแสวงรูบนเว็บไปใชในการเรียนการสอนจริง ผูออกแบบควรนําบทเรียนแสวงรูบนเว็บที่สราง
ไปทดสอบเพื่อประเมินผลโดยเบื้องตนโดยการประเมินเว็บเควสทนั้นมีหัวขอดังแสดงไวในตาราง 2  
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ตาราง 2  การประเมินผลบทเรียนแสวงรูบนเว็บ (Dodge, 2001) 
 
ระดับ ระดับเร่ิมตน ระดับกําลังพัฒนา ระดับบรรลุผล 
ภาพรวม ดานความสวยงาม/ เหมาะสม 
เลือกภาพมคีวาม
สวยงาม 

0 คะแนน 
มีภาพนอยมาก  
ภาพที่ไมจําเปน  
การจัดหนาเว็บเพจ 
ไมสวยงาม 
 

2 คะแนน 
มีภาพบาง ภาพสอด 
คลองกับหัวเร่ือง  
มีความเหมาะสมทั้ง 
ขนาด สี และการจัด 
หนาเว็บเพจ 
 

4 คะแนน 
มีภาพสม่ําเสมอ ใช 
ภาพส่ือความหมายได 
ดีมาก เลือกสี ขนาด 
และจัดหนาเว็บเพจที ่
หลากหลายนาสนใจ 
ไมนาเบื่อ และมีความ 
สอดคลองเหมาะสม 

ตัวนําทางและความ 
ตอเนื่องในการใชงาน 

0 คะแนน 
ใชงานบทเรียน 
ยุงยากสับสน  
ผูเรียนไมสามารถ
เขาถึงเนื้อหาได 
 

2 คะแนน 
ผูเรียนสามารถเขาถึง
เนื้อหาได ไมหลงทาง 
แตยังไมรูวาจะไปทาง 
ไหนตอเพื่ออะไร 

4 คะแนน 
ผูเรียนสามารถเขาใจ
เสนทางไดโดยงาย 
รูชัดวาจะไปในทิศทาง 
ใด มีความหมาย 
อยางไร 

การเชื่อมโยง 
 

0 คะแนน 
เชื่อมโยงผิดมากกวา  
5 แหง 

1 คะแนน 
เชื่อมโยงผิดนอยกวา 
5 แหง 

2 คะแนน 
เชื่อมโยงไมผิดเลย 
 

บทนํา 
การนําเขาสูบทเรียน 
 

0 คะแนน 
นําเสนอขอเท็จจริง 
ตรงๆ โดยไมไดแสดง 
ความสําคัญของ
ปญหาใดๆ เลย 
 

1 คะแนน 
นําเสนอส่ิงที่ผูเรียน 
สนใจและชี้ถึงปญหา 
ที่นาสนใจ 
 

2 คะแนน 
นําเสนอโดยเชื่อมโยง 
เอาความสนใจของ 
ผูเรียนโดยผูเรียน 
สามารถตั้งคําถาม
และนําไปสูเปาหมาย 
ในการเรียนรูตอไปได 
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ตาราง 2  (ตอ)  
 
ระดับ ระดับเร่ิมตน ระดับกําลังพัฒนา ระดับบรรลุผล 
สรางใหผูเรียนเกิด 
พุทธิปญญา  
ในการเขาสูบทเรียน 
 

0 คะแนน 
นําเสนอส่ิงที่ผูเรียนรู 
แลวหรือไมนําไปสู 
เนื้อหาสาระที่จะศึกษา
ตอไป 

1 คะแนน 
นําเสนอส่ิงที่ผูเรียนจะ 
ไดศึกษาหรือเกี่ยวกับ 
ส่ิงที่จะไดศึกษา
ขางหนา 

2 คะแนน 
นําเสนอใหผูเรียนคิด 
ตามในส่ิงที่กําลังจะได 
ศึกษา 
 

งาน 
เชื่อมโยงงานสู 
เปาหมาย 
 

0 คะแนน 
งานไมเกี่ยวของ 
กับเปาหมาย 
 

2 คะแนน 
งานเกี่ยวของกับเปา 
หมาย แตยังไมชัดเจน 
วาจะนําไปสูเปาหมาย 
ไดอยางไร 

4 คะแนน 
งานเกี่ยวของกับเปา 
หมาย และมีความ 
ชัดเจนวาจะนําไปสู 
เปาหมายไดอยางไร 

ระดับพุทธิปญญา 
ในงาน 
 

0 คะแนน 
เปนงานงายๆ ทั่วไป 
ไมไดสงเสริมความรู 
ใหมๆ 
 

3 คะแนน 
เปนงานที่สามารถทํา 
ไดแตไมมีความสําคัญ 
ตอการดําเนินชีวิตของ 
ผูเรียน และมีการ 
วิเคราะหบาง 
 

6 คะแนน 
เปนงานที่สามารถทํา 
ไดและนาสนใจ ชวน 
ใหปฏิบัติงาน ตองใช 
การสังเคราะหรวม
ดวยและตองใชแหลง 
ความรูที่หลากหลาย 

กระบวนการ 
ความชัดเจนของ 
กระบวนการ 
 

0 คะแนน 
กระบวนการไมชัดเจน 
ผูเรียนไมทราบวาจะ 
ใหทําอะไร อยางไร 
 

2 คะแนน 
มีทิศทางในการปฏิบัต ิ
งาน แตคําส่ังไม 
ชัดเจนจึงอาจสับสน 
 

4 คะแนน 
ทุกๆ ข้ันตอนชัดเจน 
รูชัดวาจะปฏิบัติงาน 
อะไร อยางไร และ 
ตอไปจะเปนอยางไร 
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ตาราง 2  (ตอ)  
 
ระดับ ระดับเร่ิมตน ระดับกําลังพัฒนา ระดับบรรลุผล 
กระบวนการม ี
ลักษณะเปนโครงราง 
ความรูในระดับสูง 
 

0 คะแนน 
กระบวนการขาด 
กลวิธีและการจัดการ 
ที่จะสงเสริมใหผูเรียน 
ไดความรูตามตองการ 
หรือกระบวนการม ี
ความสําคัญนอย และ 
ไมคอยสนับสนุนงาน 
เทาที่ควร 
 
 

3 คะแนน 
กระบวนการมีกลวิธ ี
และมีการจัดการ 
เพียงพอใหผูเรียน 
สามารถทํางานได 
อยางลุลวงดวยด ีแต 
บางกิจกรรมก็ไม 
เกี่ยวของกับกับงานที ่
จะปฏิบัต ิ
 

6 คะแนน 
กระบวนการมีกลวิธ ี
และการจัดการที่ด ี
สงเสริมใหผูเรียนที่ม ี
ความสามารถในระดับ 
ตางๆ ไดแบงปน
ความรูและสามารถ
ปฏิบัติงานลุลวงดวยด ี
และกิจกรรมมีความ
ชัดเจนสงเสริมให
ผูเรียนเกิดความคิด 

กระบวนการที ่
ซับซอน 
 

0 คะแนน 
มีข้ันตอนนอย และไม 
มีบทบาทที่ชัดเจน 
 

1 คะแนน 
มีงานพอสมควร มีบท 
บาทที่ชัดเจน และม ี
กิจกรรมที่ซับซอนบาง 

2 คะแนน 
มีบทบาทที่แตกตาง
กันออกไป ผูเรียนตอง 
ชวยเหลือกัน และมี
การแบงปน
ประสบการณ/ความรู 

แหลงคนควา 
มีขอมูลที่เกี่ยวของ 
มากพอ 
 

0 คะแนน 
แหลงขอมูลไมม ี
ประโยชนตอผูเรียน 
เลยหรือนํามาใชอะไร 
ไมได 
 

2 คะแนน 
มีแหลงขอมูลที ่
เพียงพอแกความ 
ตองการของผูเรียนใน 
การปฏิบัติงานแต 
ขอมูลบางอยางก็ไมได 
เพิ่มเติมส่ิงใหม  ๆแก 
ผูเรียน 
 

4 คะแนน 
แหลงขอมูลมีความ 
ชัดเจน และมีความ 
หมายตอผูเรียนอยาง
เพียงพอตอความ
ตองการในการ
ปฏิบัติงานและทุกๆ
ขอมูลมีความสําคัญ
ตอผูเรียน 
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ตาราง 2  (ตอ)  
 
ระดับ ระดับเร่ิมตน ระดับกําลังพัฒนา ระดับบรรลุผล 
แหลงขอมูลมีคุณภาพ 
 

0 คะแนน 
เปนแหลงขอมูลที ่
สามารถคนหาได 
ทั่วไปในหองเรียน 
 

2 คะแนน 
แหลงขอมูลบางอยาง 
ไมสามารถหาจาก 
หองเรียนได 
 

4 คะแนน 
แหลงขอมูลเชื่อมโยง 
อยางมีชีวิตชีวาม ี
แหลงขอมูลหลาก 
หลาย และเพียงพอให 
ผูเรียนเกิดความเขาใจ 
อยางลึกซึ้ง 

การประเมินผล 
ประเมินผลไดอยาง
ชัดเจน 

0 คะแนน 
ไมมีเกณฑชี้วัด
ความสําเร็จ 
 

3 คะแนน 
มีเกณฑชี้วัด
ความสําเร็จ แตยังมี
รายละเอียดไมมากพอ 
 

6 คะแนน 
มีเกณฑชี้วัดความ 
สําเร็จชัดเจน มีการ
แจกแจงระดับความ 
สําเร็จทั้งเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพอยาง
เปนข้ันตอน ผูเรียนรู
วาควรทํางานดาน
ใดบางอยางไร เพื่อให
ผลงานออกมาดี 
 

รวม 50 
 
จากตาราง 2 ระดับคะแนนในการประเมินผล จัดกลุมไดเปน 3 กลุม โดยกลุมแรกมีคา

คะแนน เปน "0" "1" "2" กลุมที่สองมีคาคะแนนเปน "0" "2" "4" และกลุมที่สามมีคาคะแนนเปน "0" 
"3" "6" ซึ่งคาคะแนนเหลานี ้สามารถวิเคราะหในรูปแบบของระดับความสําคัญไดเปนกลุมที่มี
ความสําคัญต่ํา (Low) กลุมที่มีความสําคัญปานกลาง (Medium) และกลุมที่มีความสําคัญสูง 
(High) สามารถแจกแจงโดยภาพรวมไดดังตาราง 3 การวิเคราะหระดับความสําคัญของการ
ประเมินผลเว็บเควสทในภาพรวม 



22 
 
ตาราง 3  การวิเคราะหระดับความสําคัญของการประเมินผลบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
             ในภาพรวม 
 
รายการ ระดับความสําคัญ 
ภาพรวม ดานความสวยงาม / เหมาะสม  
เลือกภาพมคีวามสวยงาม  ปานกลาง 
ตัวนําทางและความตอเนื่องในการใชงาน  ปานกลาง 
การเชื่อมโยง  ต่ํา 
บทนํา  
การนําเขาสูบทเรียน  ต่ํา 
สรางใหผูเรียนเกิดพุทธิปญญาในการเขาสูบทเรียน  ต่ํา 
งาน  
เชื่อมโยงงานสูเปาหมาย  ปานกลาง 
ระดับพุทธิปญญาในงาน  สูง 
กระบวนการ  
ความชัดเจนของกระบวนการ  ปานกลาง 
กระบวนการมีลักษณะเปนโครงรางความรูในระดับสูง สูง 
กระบวนการที่ซับซอน  ต่ํา 
แหลงคนควา  
มีขอมูลที่เกี่ยวของมากพอ  ปานกลาง 
แหลงขอมูลมีคุณภาพ  ปานกลาง 
การประเมินผล  
ประเมินผลไดอยางชัดเจน  สูง 
 

ทั้งนี ้Dodge ไมไดกลาวถึงที่มาของรายละเอียดในรายการตางๆ และระดับความสําคัญ 
ตามที่วิเคราะหไวดวย อยางไรก็ตามจากการวิเคราะหระดับความสําคัญของการประเมินผลเว็บ
เควสทในภาพรวม ชวยใหเขาใจเปาหมายในการออกแบบเว็บเควสทมากยิ่งข้ึน  
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ทฤษฎีการเรียนรูและรูปแบบการเรียนท่ีเกี่ยวของกับบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
1.  ทฤษฎีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเอง (Constructivist) 

ทฤษฎีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเอง มีหลักการที่สําคัญวา ในการเรียนรูผูเรียน
จะตองเปนผูกระทําและสรางความรู ซึ่งครูจะเปนเพียงผูชวยและอํานวยความสะดวกใน
กระบวนการเรียนรูโดยหาวิธีการจัดการขอมูลขาวสารใหมีความหมายแกนักเรียนหรือใหโอกาส
นักเรียนไดมีโอกาสคนพบดวยตนเอง 

ทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเอง เปนทฤษฏีที่มีรากฐานมาจากทฤษฏีพัฒนา
เชาวปญญาของพีอาเจต (Piagct) และ วีกอทสกี ๊(vygotsky) พีอาเจตไดอธิบายวา พัฒนาการทาง
เชาวปญญาของบุคคลมีการปรับตัวผานทางกระบวนการซึมซาบหรือดูดซึม (Assimilation) 
พัฒนาการเกิดข้ึนเมื่อบุคคลรับและซึมซาบขอมูลหรือประสบการณใหมเขาไปสัมพันธกับความรู
หรือโครงสรางทางปญญาที่มีอยูเดิม หากไมสามารถสัมพันธกันไดจะเกิดภาวะไมสมดุลข้ึน
(Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับสภาวะใหอยูในภาวะสมดุล (Equilibrium) โดยใช
กระบวนการปรับโครงสรางทางปญญา (Accommodation) (ทิศนา  แขมมณแีละคณะ, 2545) 
ทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเองเปนทฤษฏีที่เนนวาความรูเปนส่ิงที่เกิดข้ึนจากการสราง
ของผูเรียน โดยใชความรูและประสบการณที่ตนมีอยูและการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม (Ernest, 
1995 อางถึงใน โอภาส  เกาไศยาภรณ, 2549) ตามทฤษฏีนี ้ผูเรียนมีบทบาทสําคัญในกระบวนการ
คิดไตรตรองสืบสวน (Fornot, 1989 อางถึงใน โอภาส  เกาไศยาภรณ, 2549) และอภิปราย
ความคิดของตนเองรวมกับผูอ่ืน ผูสอนมีหนาที่ชวยเหลือใหผูเรียนตรวจสอบความคิดของตนเอง 
ชวยกระตุนใหผูเรียนใชความรูความเขาใจที่มีอยูมาชวยในการสรางความรู  

ทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเอง แบงออกไดเปน 2 ทฤษฏี (สุรางค  โควตระ
กูล, 2544) คือ 

        1.  ทฤษฏีการเรียนรูพุทธิปญญานิคม (Cognitive Constructivist) หมายถึง 
ทฤษฏีการเรียนรูที่มีรากฐานมาจากทฤษฏีพัฒนาการของพีอาเจต ทฤษฏีนี้ถือวาผูเรียนเปน
ผูกระทําและเปนผูสรางความรูข้ึนในใจเอง ปฏิสัมพันธทางสังคมมีบทบาทในการกอใหเกิดความไม
สมดุลทางพุทธิปญญาข้ึนเปนเหตุใหผูเรียนปรับความเขาใจเดิมที่มีอยูใหเขากับขอมูลขาวสารใหม
จนกระทั่งเกิดสมดุลทางพุทธิปญญาหรือเกิดความรูใหมข้ึน  

        2.  ทฤษฏีการเรียนรูทางสังคม (Social Constructivist) เปนทฤษฏีที่มีพื้นฐาน
มาจากทฤษฏีพัฒนาการของวีกอทสกี ้ซึ่งถือวาผูเรียนสรางความรูดวยการมีปฏิสัมพันธทางสังคม
กับผูอ่ืน (ผูใหญหรือเพื่อน) ในขณะที่ผูเรียนมสีวนรวมในกิจกรรมหรืองานในสภาวะสังคม (Social 
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Context) ซึ่งเปนตัวแปรที่สําคัญและขาดไมไดปฏิสัมพันธทางสังคมทําใหผูเรียนสรางความรูดวย
การเปล่ียนแปรความเขาใจเดิมใหถูกตองหรือซับซอนกวางขวางข้ึน  

แมวานักจิตวิทยาทางดานพุทธิปญญานิยมและทางดานการเรียนรูทางสังคมจะมี
ความเห็นแตกตางกันในเร่ืองการอธิบายวาผูเรียนสรางความรูอยางไร ทุกคนตางก็เห็นรวมกันใน
คุณลักษณะ ของทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเองไว ดังตอไปนี้ 

        1.  ผูเรียนสรางความเขาใจในส่ิงที่เรียนรูดวยตนเอง 
        2.  การเรียนรูส่ิงใหมข้ึนกับความรูเดิมและความเขาใจที่มีอยูในปจจุบัน 
        3.  การมีปฏิสัมพันธทางสังคมมีความสําคัญตอการเรียนรู 
        4.  การจัดส่ิงแวดลอม กิจกรรมที่คลายคลึงกับชีวิตจริงทําใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูอยางมีความหมาย  
ทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเองเนนทีผู่เรียนตองเรียนรูควบคูไปกับการทํา

ความเขาใจความรูใหมโดยอาศัยประสบการณของตนเองที่สะสมมาเปนพื้นฐานและยังเชื่อวาการ
เรียนรูเปนความพยายามเชิงสังคม คือ การเรียนรูแบบรวมมือตามทรรศนะของพีอาเจตที่สนับสนุน
การเรียนรูโดยใหความรูเปนกระบวนการของการสรางและจัดระบบโครงสรางใหมดวยตนเอง มี
พัฒนาการทางสติปญญาจากข้ันรูปธรรมไปสูข้ันนามธรรม นําส่ิงที่เชื่อมาแตเดิมมาเชื่อมโยงกับ
ประสบการณใหม 

รุจโรจน  แกวอุไร (2543 อางถึงใน วริพัสย  แกวฉาย, 2549) ไดอธิบายถึงการสอน
แนวทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเองวามักจะเร่ิมดวยการตั้งปญหาซึ่งครูอาจจะเปนผูตั้ง
หรือมาจากนักเรียนและมีครูและนักเรียนชวยคิดแกปญหา โดยครูเปนผูแนะแนวหรือชวยเหลือซึ่ง
เปนวิธีที่รูจักกันโดยทั่วไปวาเปนวิธทีอปดาวน (Top-down) 

ดังนั้น การสอนตามแนวทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเองจึงมักจะเปนการ
สอนดวยการคนพบ ทดลอง ซึ่งใชไดทุกวิชาพื้นฐานความคิดของทฤษฏีการสรางองคความรูโดย
ผูเรียนเอง ก็คือ การเรียนรูเนนการคนพบ แมวาการสอนจะเปนแบบการรับก็จะเนนการรับอยางมี
ความหมายโดยใชการรูคิดรวบรวมหรือจัดขอมูลดวยความเขาใจของตนเองและเก็บไวในความทรง
จําและสามารถคนคิดข้ึนมาใชใหม 

บทบาทของครูผูสอนตามแนวทฤษฏีการสรางองคความรูโดยผูเรียนเอง (วัฒนาพร  
ระงับทุกข, 2543) 

        1.  เปดโอกาสใหผูเรียนสังเกต สํารวจเพื่อใหเห็นปญหา 
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        2.  มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน เชน แนะนําใหถามใหคิด เพือ่ใหผูเรียนคนพบหรือ
สรางความรูใหมดวยตนเอง 

        3.  ชวยพัฒนาผูเรียนใหเกิดการคิดคนตอ  ๆไปใหมีการทํางานเปนกลุมพัฒนาให
ผูเรียนมีประสบการณกวางไกล 

        4.  ประเมินความคิดรวบยอดของผูเรียน ตรวจสอบความคิดและทักษะความคิด
ตางๆ การปฏิบัต ิการแกปญหาและพฒันาและเคารพความคิดและเหตุผลของคนอ่ืนๆ 

 
2.  รูปแบบการเรียนแบบใชปญหาเปนหลัก 

การเรียนแบบใชปญหาเปนหลัก (Problem-Base Learning) เปนรูปแบบการเรียนรูที่
เกิดข้ึนจากแนวคิดตามทฤษฏีการเรียนรูแบบสรางสรรคนิยม (Constructivist) โดยใหผูเรียนสราง
ความรูใหมจากการใชปญหาที่เกิดข้ึนในโลกแหงความเปนจริงเปนบริบทของการเรียนรู เพื่อให
ผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะหและคิดแกปญหา รวมทั้งไดความรูตามศาสตรในสาขาวิชาที
ตนศึกษาดวยการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักจึงเปนผลมาจากกระบวนการทํางานที่ตองอาศัย
ความเขาใจและการแกไขปญหาเปนหลัก (มัณฑรา  ธรรมบุศน, 2545) ในสวนของความหมายของ
การเรียนแบบใชปญหาเปนหลักนั้นมีผูใหคํานิยามไวหลายทาน เชน 

องคการอนามัยโลก ไดอธิบายความหมายของการเรียนการสอนแบบใหปญหาเปน
หลักวาเปนกระบวนที่นักศึกษาเกิดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิดการศึกษาขอมูลที่
ตองการเพื่อใหเกิดความเขาใจในรายละเอียดของปญหา (ทองจันทร  หงสลดารมภ, 2537 อางถึง
ใน มนสภรณ  วิทูรเมธา, 2544) 

การเรียนการสอนแบบใชปญหาเปนหลัก มีแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูอยู 2 ประการ 
คือ (ทองจันทร  หงสลดารมภ, 2531 อางถึงใน  มนสภรณ วิทูรเมธา, 2544) 

        1.  การเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง คารล อาโรเจอรส ไดอธิบายเกี่ยวกับ
การเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง คือ การอํานวยความสะดวกใหผูเรียนเห็นการเปล่ียนแปลงใน
โลกและเกิดการเรียนรูเนื่องจากส่ิงแวดลอมในโลกมีการเปล่ียนแปลงอยางตอเนื่องการที่คนจะอยู
ในโลกของการเปล่ียนแปลงไดอยางมั่นคงก็คือ คนตองเรียนรูวาจะเรียนรูไดอยางไรผูที่ไดรับ
การศึกษาก็คือผูที่ไดเรียนรูวาจะปรับและเปล่ียนไดอยางไร รูวาเรียนรูไดอยางไร ไมมีความรูใดที่
มั่นคงเพียงแตตองรูกระบวนการแสวงหาความรูเทานั้นที่จะทําใหเกิดพื้นฐานความมั่นคงได เขาได
ใหความสําคัญในสวนของกระบวนการเรียนรูเพราะถือวาในการเปล่ียนแปลงนัน้กระบวนการ



26 
 
สําคัญกวาความรูที่หยุดนิ่ง เปาหมายของการศึกษาคือการอํานวยความสะดวกในการเรียนรูให
บุคคลมีพัฒนาการและการเจริญเติบโตไปสูการทํางานไดเต็มศักยภาพ 

        2.  การเรียนรูแบบเอกัตภาพ เปนการจัดการสอนที่นําไปสูการบรรลุจุดประสงค
ของผูเรียนเปนรายบุคคลหรือการจัดการเรียนการสอนที่คลายคลึงกันใหแกกลุมผูเรียน ในกรณีนี้
อาจใชเทคนิคการสอนอยางเดียวหรือหลายอยางรวมกันโดยเปดโอกาสใหผูเรียนระบุเปาหมาย 
เลือกวิธีเรียน เลือกส่ือ และอุปกรณการเรียนใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละคน 

สําหรับการเรียนแบบเอกัตภาพ ทองจันทร  หงสลดารมภ ไดกลาวไววาไมสามารถ
จัดการเรียนการสอนเปนรายบุคคลไดแมวาการเรียนแบบนี้จะไดผลดีมาก แตจะทําใหผูเรียนเปน
คนคับแคบ ซึ่งในการทํางานใดๆ จะสําเร็จไดดีตองอาศัยความรวมมือของทมีงาน ดังนั้น วิธีสอน
แบบใชปญหาเปนหลักจึงใชการเรียนเปนกลุมโดยใหครูอยูดวย เพื่อทําหนาที่เปนผูสนับสนุน 
(Facilitator) ใหเกิดการเรียนรู 

หลักในการจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปนหลัก ดังนี้ 
        1.  ใชปญหาเปนตัวกระตุนใหผูเรียนดําเนินการแกปญหาจนเกิดการเรียนรูอาจ

จัดในรูปแบบตางๆ เชน การใชสถานการณจริง สถานการณจําลอง ภาพสไลด วิดีทัศน เปนตน 
ลักษณะสําคัญของโจทยปญหาคือเปนปญหาที่พบไดในสถานการณจริงและตองครอบคลุมเนื้อหา
และวัตถุประสงคการเรียนในหลักสูตร 

        2.  บทบาทของผูเรียนเปนการจัดการเรียนการสอนแบบยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง
และใชเทคนิคกลุมยอยผูเรียนจึงมีบทบาทสําคัญในการกําหนดส่ิงที่ตองการจะเรียนและควบคุม
ลําดับข้ันตอนในการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งประกอบดวยการทําความเขาใจศัพทความหมายตาง  ๆ
และมโนทัศนการชี้บงปญหา การวิเคราะหปญหาและสรางสมมติฐาน การจัดลําดับความสําคัญ
ของสมมติฐาน การสรางวัตถุประสงคการเรียนรู การหาขอมูลเพิ่มเติมจากแหลงอ่ืน การรวบรวม
สังเคราะหขอมูลใหมพรอมกับทดสอบสมมติฐานและจัดทําเปนขอสรุปและหลักการที่ไดจาก
การศึกษาปญหา 

        3.  บทบาทของผูสอนโดยมีบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวก กระตุนสนับสนุน
สงเสริมชวยเหลือการทํางาน การแสดงความคิด ในการแกปญหาจนเกิดการเรียนรู โดยมีภาระ
สําคัญ คือ การวางแผนการสอน การเตรียมส่ือและแหลงคนควา การกระตุนสรางแรงจงูใจให
ผูเรียนรักการเรียนสามารถจัดการเรียนรูดวยตนเอง 
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        4.  การประเมินผล มีการประเมินผลความกาวหนาของผูเรียนอยางตอเนื่อง
ผูสอนควรใกลชิดกับผูเรียนเพื่อสังเกตพฤติกรรมและใหขอมูลยอนกลับเปนระยะ  ๆซึ่งนําไปสูการ
พัฒนาการเรียนรูและการทํางานกลุมของผูเรียน 

ลักษณะสําคัญที่เปนส่ิงกําหนดการเรียนแบบใชปญหาเปนหลัก 3 อยาง คือ 
       1.  เปนการเรียนที่ริเร่ิมดวยปญหาซึ่งมีรูปแบบของการเรียนจะเร่ิมข้ึนผูเรียนได

เผชิญกับปญหาแลว 
       2.  การใชปญหาที่มีโครงสรางซับซอนโดยเฉพาะสําหรับการเรียน 
       3.  ครูเปนผูฝกสอนทางความคิดแทนการเปนผูเชี่ยวชาญหรือผูส่ังสอน มีบทบาท

ที่จะชวยใหผูเรียนเขาคําถามระหวางการระบุปญหา การจํากัดขอมูล การวิเคราะห สังเคราะห โดย
ผานการตีความที่มีศักยภาพและการแกปญหา 

3.  รูปแบบการเรียนแบบสืบสวนสอบสวน (Inquiry Method) 
วิธีสอนแบบสืบสวนสอบสวน (Inquiry Method) เปนรูปแบบการเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนหลักหรือแนวคิดอีกแบบที่เนนการเรียนรูโดยเกี่ยวของกับการตั้งคําถามหรือกําหนดสมมติฐาน 
การคิดเชิงวิพากษดวยเหตุและผล (Critical Thinking) และการแกปญหาเปนพื้นฐานที่สําคัญโดย
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสืบสวนสอบสวน มีลักษณะที่คลายกับการสอนแบบวิธี
แกปญหาโดยผูสอนเปนผูจัดสถานการณ ส่ิงแวดลอม เพื่อใหเกิดปญหาทําใหผูเรียนคิดแสวงหา
คําตอบส่ิงที่สําคัญที่จะนําไปสูการคนพบแนวคิดแบบสืบสวนสอบสวน เนนการใชและเรียนรูเนื้อหา 
เปนเพียงแควิธีการเชื่อมโยงนําไปสูการพัฒนาการประมวลใชขอมูลและเพื่อสรางทักษะของการ
แกปญหาเทานั้น ระบบจะเนนที่ผูเรียนเปนศูนยกลาง ขณะที่ผูสอนเปนเพียงผูชวยเหลือในการ
เรียนรู ชุคแมน (Sucman) ยัง (Young) กาเย (Gagne) ซันและโทรบริดจ (Sun and Trowbrige) 
(อางถึงใน สุคนธ  สินธพานนทและคณะ, 2545) ไดใหความหมายของวิธีสอนแบบสืบสวน
สอบสวนวาเปนวิธีสอนที่เนนการพัฒนาความสามารถในการคิด การแกปญหาหรือการแสวงหา
ความรูโดยใชกระบวนการทางความคิดเพื่อแสวงหาความรูและการคนพบคําตอบดวยตนเอง โดยมี
ผูสอนเปนผูเราความสนใจ กระตุนใหผูเรียนเกิดความสงสัยคิดหาคําตอบ ชวยจัดสถานการณส่ิง
อํานวยความสะดวกและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เอ้ือตอการสืบเสาะหาความรูและอาจรวม
อภิปรายกับผูเรียนไดคนพบความคิดรวบยอดหรือหลักการที่ถูกตอง  
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การเรียนแบบสืบสวนสอบสวนสามารถแบงตามลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนไดเปน 3 ประเภท คือ 

       1.  ผูสอนมีบทบาทสําคัญในการสืบสวนสอบสวน (Passive Inquiry) วิธีนี้ผูสอน
มีบทบาทสําคัญในการใชคําถามกระตุนเปนแนวทางใหผูเรียนคิดหาคําตอบ เหมาะสําหรับการเร่ิม
สอนแบบสืบสวนสอบสวน เนื่องจากผูสอนจะเปนผูใชคําถามนําไปสูคําตอบและพยายามกระตุนให
ผูเรียนตั้งคําถามอยูเสมอ ผูสอนเปนผูตั้งคําถามโดยสวนใหญ คือ ประมาณรอยละ 90 สวนผูเรียน
จะเปนผูตั้งคําถามเองประมาณรอยละ 10 เทานั้น 

       2.  ผูสอนและผูเรียนรวมกันในการสืบสวนสอบสวน (Combined Inquiry) วิธีนี้
ผูสอนและผูเรียนเปนผูดําเนินการในการสืบสวนสอบสวนรวมกัน โดยผูสอนเปนผูตั้งคําถามเทาๆ 
กับผูเรียน คือ ประมาณรอยละ 50 ซึ่งเหมาะสําหรับการสอนที่ผูเรียนไดผานข้ันของ Passive 
Inquiry มาแลว ผูเรียนจะคุนเคยกับการตอบคําถาม การซักถามปญหา ในข้ันนี้เมื่อผูเรียนถาม 
ผูสอนไมควรใหคําตอบทันทีแตควรจะสงเสริมหรือถามตอเพื่อกระตุนใหผูเรียนคิดดวยตนเองโดยใช
คําถามนําไปเร่ือยๆจนกระทั่งผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง 

       3.  ผูเรียนเปนผูมีบทบาทสําคัญในการสืบสวนสอบสวน (Active Inquiry) การ
สอนแบบนี ้ผูเรียนจะเปนผูตั้งคําถามเปนสวนใหญ หลังจากที่ไดฝกการตั้งคําถามและตอบคําถาม
จนคุนเคยมาแลว ผูเรียนไดรับการพัฒนาการคิด การตั้งคําถามในกระบวนการสืบสวนเพื่อหา
คําตอบดวยตนเองมาตามลําดับข้ัน ในข้ันนี้จึงมีความสามารถในการสรางกรอบความคิด การสราง
คําถามนําไปสูการคนพบดวยตนเอง ซึ่งผูเรียนมีสวนในการตั้งคําถามและตอบคําถามประมาณ
รอยละ 90 จึงนับวาเปนจุดประสงคสําคัญสูงสุดในการเรียนรูโดยวิธีสืบสวนสอบสวน 

รูปแบบกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
สุคนธ  สินธพานนท และคณะ (2545) ไดจัดรูปแบบกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบสืบสวนสอบสวนออกเปน 5 ข้ันตอน คือ 
       1.  ผูสอนสรางสถานการณหรือปญหาจากเนื้อหาในหลักสูตร 
       2.  ข้ันใชคําถามในการอภิปรายเพื่อนําไปสูแนวทางในการหาคําตอบ 
       3.  ข้ันใชคําถามเพื่อนําไปสูการออกแบบกําหนดวิธีการศึกษาเพื่อหาคําตอบ 
       4.  ดําเนินการศึกษาคนควาสืบสวนสอบสวน 
       5.  ข้ันอภิปรายเพื่อสรุปผล 
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เอ็กเกน และคูอาเช็ค (อางถึงใน โอภาส  เกาไศยาภรณ, 2548) ไดพัฒนารูปแบบ
กระบวนการออกเปน 5 ข้ันตอน คือ 

       1.  ระบุปญหา หรือ คําถาม (Identifying a question or problem) 
       2.  สรางสมมติฐาน (Making hypotheses) 
       3.  รวบรวมขอมูล (Gathering data) 
       4.  ตรวจสอบและประเมินสมมติฐาน (Assessing hypotheses) 
       5.  นําผลที่ไดไปใชตอ (Generalising) 
การเรียนแบบสืบสวนสอบสวนนี้ส่ิงที่สําคัญเปนอยางยิ่งคือการใชคําถาม หรือการ

ระบุปญหาผูสอนตองฝกทักษะการตั้งคําถามจนเกิดความชํานาญ จึงจะนําผูเรียนใหผูเรียนคิดหา
คําตอบรวมถึงสามารถที่จะสรางความคิดรวบยอดไดดวยตนเอง สถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีจําแนกประเภทของคําถามออกเปนประเภทตางๆ (สุคนธ  สินธพา
นนท และคณะ, 2545) ดังนี้ 

       1.  คําถามเพื่อนําไปสูการสังเกต เปนคําถามที่ผูเรียนตอบโดยใชประสาทสัมผัส
ในการเรียนรูและตอบปญหาหรือเปนการรวบรวมขอมูล เพื่อวิเคราะหปญหาและแกปญหา 

       2.  คําถามนําไปสูการอธิบาย เปนคําถามที่ตองการใหผูตอบใชเหตุผลประกอบ
กับขอมูลตางๆ ที่รวบรวมไดจากการสังเกตขอมูลและจากความรูเดิม ซึ่งเปนคําถามที่สงเสริมให
เกิดทักษะในการแปลความหมายขอมูลและการสรุป รวมทั้งทักษะในการส่ือความหมาย คําถาม
นําไปสูการตั้งสมมติฐาน เปนคําถามที่ชวยใหผูเรียนคาดคะเนคําตอบหรือทํานายคําตอบ โดย
อาศัยขอมูลทีไ่ดจากการคนควาและความรูเดิมที่มีอยู 

       3.  คําถามที่นําไปสูการออกแบบวิธีการศึกษาคนควาหรือออกแบบการทดลอง 
เปนคําถามที่ใหผูเรียนอธิบายเพื่อนําไปสูการกําหนดวิธีการศึกษาหาความรู สวนใหญมักใชคําวา
เหตุใด ทําไม อยางไร 

       4.  คําถามที่นําไปสูการนําไปใช เปนคําถามที่ตองการใหผูตอบนํากฎเกณฑหรือ
ความสัมพันธตางๆ ไปใชประโยชนในสถานการณใหม เปนคําถามที่มุงใหผูเรียนเกิดความคิด
สรางสรรค 

ประโยชนของการจัดการเรียนการสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
       1.  เปนการสอนที่ชวยพัฒนากระบวนการคิดของผูเรียน โดยการตั้งคําถาม 
       2.  ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนตลอดเวลา โดยเปนผูคิดและ

ตอบคําถาม หรือฝกตั้งคําถามในกระบวนการเรียนรู 
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       3.  สงเสริมใหผูเรียนกลาแสดงออก เปนผูนําในการแกปญหา 
       4.  สงเสริมและปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย 
       5.  ผูเรียนเกิดความภูมิใจที่ไดคนพบคําตอบดวยตนเอง 
       6.  ผูเรียนเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการนําไปประยุกตใชในสถานการณ

ใหมหากมองถึงลําดับของกิจกรรมภายในบทเรียนแลว สามารถจําแนกออกเปนลําดับข้ันที่กํากับ
ดวยหลักการเรียนรู ดังภาพ 1  ลําดับของกิจกรรมภายในบทเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพ 1  ลําดับของกิจกรรมภายในบทเรียน 
 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) 

การจัดการเรียนแบบรวมมือ เปนวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งที่เนนนักเรียน
เปนศูนยกลาง โดยใหนักเรียนลงมือปฏิบัติเปนกลุมยอยๆ เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพทางการเรียนรู
ของนักเรียนแตละคน และสนับสนุนใหมีการชวยเหลือจนบรรลุผลตามเปาหมาย ซึ่งหลักการ
ดังกลาวสอดคลองกับแนวคดิกระบวนการการเรียนการสอนขอหนึ่งของกรอบหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ที่ตองการเปดโอกาสใหผูเรียนทํางานเปนทีมใหมากที่สุด เพื่อพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ การทํางานรวมกันดวยความสุขและสรางสรรค ไดมีผูใหความหมายของ
การสอนแบบรวมมือไวดังนี ้

บทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
กระบวนการ 

ภาระงาน 

บทนํา 

แหลงขอมูล 

การประเมินผล 

บทสรุป 

การเรียนโดยใชปญหาเปนฐาน 

การเรียนแบบสืบสวนสอบสวน 

การเรียนรูแบบรวมมือ 



31 
 

Slavin (1987 อางถึงใน วิชุณี  สารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ 
การสอนแบบหนึ่งซึ่งนักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมเล็ก ปกต ิ4-6 คน และการจัดกลุมตองคํานึงถึง
ความสามารถของนักเรียน เชน นักเรียนที่มีความสามารถสูง 1 คน ความสามารถปานกลาง 2 คน 
และความสามารถต่ํา 1 คน หนาที่ของนักเรียนในกลุมจะตองชวยกันทํางาน รับผิดชอบและ
ชวยเหลือเกี่ยวกับการเรียนซึ่งกันและกัน 

Artzt and Newman (1990 อางถึงใน วิชุณ ี สารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียนแบบ
รวมมือ คือ แนวทางที่เกี่ยวกับการเรียนที่ผูเรียนทําการแกปญหารวมกนัเปนกลุมเล็กๆ ซึ่งสมาชิก
ทุกคนในกลุมประสบผลสําเร็จหรือบรรลุเปาหมายรวมกัน สมาชิกในกลุมทุกคนตองระลึกเสมอวา 
เขาเปนสวนสําคัญของกลุม ความสําเร็จหรือความลมเหลวของกลุมเปนความสําเร็จหรือความ
ลมเหลวของทุกคนในกลุม เพื่อใหบรรลุเปาหมาย สมาชิกทุกคนตองพูดอธิบายแนวคิดกันและ
ชวยเหลือกันใหเกิดการเรียนรูในการแกปญหา ครูไมใชเปนแหลงความรูที่คอยปอนแกนักเรียนแต
จะมีบทบาทเปนผูคอยใหความชวยเหลือ จัดหาและชี้แนะแหลงขอมูลในการเรียนรูของนักเรียน ตัว
นักเรียนเองจะเปนแหลงความรูซึ่งกันและกันในกระบวนการเรียนรู 

วัฒนพร  ระงับทุกข (2541 อางถึงใน วิชุณ ี สารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียนแบบ
รวมมือเปนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหแก
ผูเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็กๆ  แตละกลุมประกอบดวยสมาชิกที่มีความรูความสามารถ
แตกตางกัน โดยที่แตละคนมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรูและในความสําเร็จของกลุม ทั้งโดย
การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบงปนทรัพยากรการเรียนรู รวมทั้งการเปนกําลังใจซึ่งกันและกัน 
คนที่เรียนเกงจะชวยเหลือคนที่ออนกวาสมาชิกในกลุม ไมเพียงแตรับผิดชอบตอการเรียนของ
ตนเองเทานั้น หากแตตองรวมรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุม ความสําเร็จ
ของแตละบุคคลคือความสําเร็จของกลุม 

จันทรา  ตันติพงศานุรักษ(2543 อางถึงใน วิชุณ ี สารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียน
แบบรวมมือ เปนวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ โดยใหนักเรียน
ลงมือปฏิบัติงานกลุมยอยๆ เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพการเรียนรูของแตละคน สนับสนุนใหมีการ
ชวยเหลือจนบรรลุผลตามเปาหมาย ตลอดจนสงเสริมใหมีการทํางานรวมกันเปนหมูคณะหรือทีม
ตามระบบประชาธิปไตยซึ่งสอดคลองกับหลักการจัดการเรียนการสอนของแผนพัฒนาการศึกษา
แหงชาต ิฉบับ 8 (พ.ศ. 2540 – 2544) ที่ตองการเปดโอกาสใหผูเรียนทํางานเปนทีม เพื่อพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ การทํางานรวมกันอยางสรางสรรค 
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วีรวรรณ  มณีนวล (2543 อางถึงใน  วิชุณ ีสารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียนแบบ
รวมมอื คือ การจัดการเรียนการสอนที่จัดผูเรียนเปนกลุมยอย กลุมละ 4 คน โดยที่สมาชิกในกลุมมี
ความสามารถแตกตางกันมาทํางานรวมกัน มีการชวยเหลือกันในการทํางาน มีความรับผิดชอบ
รวมกัน และยอมรับในความสามารถของสมาชิกทุกคน 

นิพา  สาริพันธ (2549 อางถึงใน วิชุณ ี สารสุวรรณ, 2551) กลาววา การเรียนแบบ
รวมมือ หมายถึง การจัดกิจกรรมการสอนโดยครูแบงผูเรียนออกเปนกลุมเล็กๆ ซึ่งภายในกลุม
ผูเรียนจะมีความสามารถแตกตางกัน ผูเรียนไดชวยเหลือและแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
สมาชิกตองรับผิดชอบตอบทบาทหนาที่ของตนเองและรับผิดชอบงานของกลุม โดยความสําเร็จของ
สมาชิกแตละคนคือความสําเร็จของกลุมดวย 

จากความหมายของการเรียนแบบรวมมือดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา การเรียน
แบบรวมมือ (Cooperative Learning) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนการจัดกิจกรรม
กลุมเล็กประมาณ 4-6 คน โดยสมาชิกกลุมมีความสามารถทางการเรียนที่แตกตางกัน คือ นักเรียน
ที่มีความสามารถสูง 1 คน นักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง 2 คน และนักเรียนที่มี
ความสามารถออน 1 คน โดยสมาชิกกลุมจะมีการชวยเหลือซึ่งกันและกันทางการเรียน เพื่อใหกลุม
บรรลุเปาหมายรวมกัน 

 
องคประกอบพื้นฐานของการเรียนรูแบบรวมมือ 
1.  การเรียนรูแบบรวมมือที่มีประสิทธิภาพสูงตางจากการเรียนเปนกลุมทั่วๆ ไปตาม

แนวคิดของจอนหสันและจอหนสัน (1991 อางถึงใน สุนิศา  โชติกลาง, 2547) มีองคประกอบหลัก 
5 อยาง ดังนี้  

1.1  การสรางความรูสึกพึ่งพากันในทางบวกใหเกิดในกลุมผูเรียน (Positive 
Interdependence) วิธีการที่ทําใหผูเรียนเกิดความรูสึกพึ่งพากันจะตองจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนใหมีการพึ่งพากันในดานการไดรับผลประโยชนจากความสําเร็จของกลุมรวมกัน เชน รางวัล 
หรือคะแนนและพึ่งพากันในดานกระบวนการทํางานเพื่อใหงานกลุมบรรลุไดตามเปาหมายโดยมี
การกําหนดบทบาทของแตละคนที่เทาเทียมกันและสัมพันธตอกันจึงจะทําใหงานสําเร็จ และการ
แบงงานใหผูเรียนแตละคนในกลุมใหมีลักษณะที่ตอเนื่องกัน ถาขาดสมาชิกคนใดคนหนึ่งจะทําให
งานดําเนินตอไปไมได 
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1.2  การมีปฏิสัมพันธที่สงเสริมกันระหวางการเรียน (Face-to-Face Primitive 
Interaction) คือ ผูเรียนในแตละกลุมจะมีการอภิปราย อธิบาย ซักถาม แลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่ง
กันและกัน เพื่อใหสมาชิกแตละคนในกลุมเกิดการเรียนรูและการเรียนรูเหตุผลซึ่งกันและกัน ใหได
ขอมูลยอนกลับเกี่ยวกับการทํางานของตน สมาชิกในกลุมมีการชวยเหลือสนับสนุน กระตุน สงเสริม
และใหกําลังใจกันและกันในการทํางานและการเรียน เพื่อใหประสบผลสําเร็จบรรลุตามเปาหมาย
ของกลุม 

1.3  ความรับผิดชอบของสมาชิกแตละบุคคล (Individual Accountability) คือ ความ
รับผิดชอบในการเรียนรูของสมาชิกแตละคน โดยตองทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางเต็ม
ความสามารถ ตองรับผิดชอบในผลการเรียนของตนเองและของเพื่อนสมาชิกในกลุม ทุกคนในกลุม
จะรูวาใครตองการความชวยเหลือสงเสริมสนับสนุนในเร่ืองใด มีการกระตุนกันและกันใหทํางานที่
ไดรับมอบหมายใหสมบูรณ มีการตรวจสอบเพือ่ใหแนใจวานักเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล
หรือไม โดยสมาชิกทุกคนในกลุมตองมีความมั่นใจและพรอมที่จะรับผิดชอบรวมกันเปนกลุม 

1.4  ทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย (Interpersonal and Small 
Group Skills) การทํางานกลุมยอยจะตองไดรับการฝกฝนทักษะทางสังคมและทักษะในการทํางาน
กลุม เพื่อใหมีสมรรถภาพในการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ดังนั้น นักเรียนจะตองทํา
ความรูจักกัน เรียนรูลักษณะนิสัยและสรางความไววางใจตอกันและกัน รับฟงและยอมรับความ
คิดเห็นของผูอ่ืนอยางมีเหตุผล รูจักติดตอ ส่ือสารและสามารถตัดสินใจแกไขปญหาขอขัดแยงใน
การทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.5  กระบวนการกลุม (Group Process) เปนกระบวนการทํางานที่มีข้ันตอนหรือ
วิธีการที่จะชวยใหการดําเนินงานของกลุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายได โดย
สมาชิกกลุมตองทําความเขาใจในเปาหมายการทํางาน วางแผนปฏิบัติงานและดําเนินงานตาม
แผนรวมกัน และที่สําคัญจะตองมีการประเมินผลงานกลุม ประเมินกระบวนการทํางานกลุมและ
ประเมินบทบาทของสมาชิกวาสมาชิกแตละคนในกลุมสามารถปรับปรุงการทํางานของตนใหดีข้ึน
อยางไร สมาชิกทุกคนในกลุมชวยกันแสดงความคิดเห็นและตัดสินใจวา ควรมีการปรับปรุงหรือ
เปล่ียนแปลงอะไรและอยางไร ดังนั้น กระบวนการกลุมจะเปนเคร่ืองมือที่สําคัญที่นําไปสู
ความสําเร็จของกลุม 

2.  องคประกอบตามแนวคิดของคาแกน มีลักษณะสําคัญที่เปนองคประกอบพื้นฐานของ
การเรียนแบบรวมมือ 6 ประการ ดังนี ้(Thoe, 1998 อางถึงใน สุนิศา  โชติกลาง, 2547) 
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2.1  การสรุปเปนกลุม/เปนทีม (Group/Teams) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
จะตองจัดนักเรียนออกเปนกลุมเล็ก ๆ กลุมละ 2-6 คน และมีขนาดที่เหมาะสมที่สุดคือ 4 คน เพราะ
สมาชิกภายในกลุมจะมีโอกาสเทาเทียมกันในการรวมทํากิจกรรมและสามารถแบงงานกันทําเปนคู
ไดสะดวก ภายในกลุมประกอบดวยสมาชิกที่มีความแตกตางกันทั้งความสามารถและเพศ การที่มี
ความแตกตางกันของระดับความสามารถในกลุมจะกอใหเกิดการชวยเหลือกันในหมูเพื่อน 
(Tutoring) 

2.2  การจัดการ (Management) คือ การจัดการเพื่อใหการทํางานของกลุมแบบ
รวมมือเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยชั้นเรียนถูกจัดเพื่อใหผูเรียนแตละคนรวมทํากิจกรรมกัน
อยางสะดวก มีการกําหนดบทบาทของสมาชิกแตละคนภายในกลุม และที่สําคัญมีการสราง
กฎเกณฑของชั้นเรียนและสัญญาณเงียบ (Quiet Signal) เมื่อครูสรางสัญญาณเงียบสงให ผูเรียน
จะสามารถดึงความสนใจของผูเรียนจากการปฏิสัมพันธกับเพื่อนมาสูครูไดอยางรวดเร็ว โดยผูเรียน
ทําสัญญาณตามครูและเงียบเพื่อฟงคําส่ังตอไป และส่ิงที่ตองจัดการอีกไดแก 

2.2.1  การสรางกฎของหอง 
2.2.2  การจัดที่นั่งของกลุม 
2.2.3  การแจกจายวัสดุอุปกรณใหกับกลุม 
2.2.4  การแบงงานกันภายในกลุม 
2.2.5  การใหสัญญาณเงียบเมื่อตองการสอดแทรกหรือขัดจังหวะ 
2.2.6  คอยดูแลนักเรียนใหสนใจในงานที่ไดรับมอบหมายและไมวุนวายกับการ

ทํางานของกลุมอ่ืน 
2.3  ความเต็มใจ (Willing) คือ ความเต็มใจที่จะรวมมือในการเรียนการทํางาน โดย

ชวยเหลือกันและกันและมีการยอมรับซึ่งกันและกัน อันจะทําใหการทํางานราบร่ืนและควรใหทํา
กิจกรรมที่มีลักษณะดังตอไปนี ้

2.3.1  Team Building หมายถึง การสรางความมุงมั่นของกลุมที่จะทํางาน
รวมกัน 

2.3.2  Class Building หมายถึง การสรางความมุงมัน่ของชั้นเรียนที่ชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน 

2.3.3  Cooperative Task หมายถึง การทํางานรวมกันโดยเลือกงานที่ไม
สามารถทําคนเดียวได 
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2.4  ทักษะ (Skills) คือ ทักษะทางสังคม (Social Skills) รวมทั้งทักษะการส่ือ
ความหมายการทํางานเปนกลุมแบบรวมมือจะตองมีความสัมพันธที่ดตีอกัน ใหความชวยเหลือรับ
ฟงและยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน มีการติดตอส่ือสารกัน พรอมกับใหกําลังใจตอเพื่อน
รวมงาน เพื่อใหสามารถทํางานรวมกันเปนกลุมอยางมีความสุขและมีประสิทธิภาพ 

2.5  หลักการพื้นฐานสําคัญ (Basic Principle) 4 ประการโดยใชอักษรยอ P I E S 
เปนตัวบงชี้วาเปนการเรียนแบบรวมมือหรือไม คือ ถาเมื่อใดไมมีการใชหลักการใดหลักการหนึ่งใน 
4 ประการนี้ หมายความวา ไมมีการเรียนแบบรวมมือเกิดข้ึน ไดแก 

2.5.1  การสรางความรูสึกพึ่งพากันใหเกิดข้ึนในกลุมผูเรียน (P=Positive 
Interdependence) มีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ชวยเหลือกันเพื่อสูความสําเร็จและเขาใจวา
ความสําเร็จของแตละคนคือความสําเร็จของกลุม 

2.5.2  การมีความรูสึกรับผิดชอบของสมาชิกแตละบุคคล (I=Individual 
Accountability) คือ ความรับผิดชอบเปนรายบุคคล ทุกๆ คนในกลุมมีบทบาทหนาที่ควร 
รับผิดชอบในการคนควาการทํางาน สมาชิกทุกคนตองเรียนรูในส่ิงที่เรียนเหมือนกันจึงถือวาเปน
ความสําเร็จของกลุม 

2.5.3  การมีสวนรวมโดยเทาเทียมกัน (E= Equal Participation) สมาชิกทุก
คนในกลุมตองมีสวนรวมในการเรียนหรือการทํางานรวมกันโดยเทาเทียมกัน ทุกคนตองมีสวนรวม
ในการคนควา การอาน การทํางานเทาๆ กัน โดยมีการกําหนดบทบาทของแตละคน เชน ใหใครพูด
ใหใครฟง ใหใครบันทึก 

2.5.4  การมีปฏิสัมพันธไปพรอมๆ กัน (S = Simultaneous Interaction) คือ
สมาชิกทุกคนในกลุมจะรวมทํากิจกรรมไปพรอมๆ กัน มีปฏิสัมพันธไปพรอมๆ กันโดยสมาชิกทุกคน
จะทํางาน คิด อาน ฟง ไปพรอมๆ กัน 

2.6  มีโครงสรางหรือเทคนิคในการจัดกิจกรรม (Structures) คือ รูปแบบการจัด
กิจกรรมหรือเทคนิคการเรียนแบบรวมมือเปนส่ิงที่ใชเปนคําส่ังใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกัน เชน 
เทคนิคการพูดเปนคู (Rally Robin) เทคนิคการเขียนเปนคู (Rally Table) เทคนิคคูตรวจสอบ (Pair 
Check) เทคนิครวมกันคิด (Number Heads Together) เทคนิคตางๆ จะตองเลือกใชใหตรงกับ
เปาหมายที่ตองการ ซึ่งแตละเทคนิคนั้นไดออกแบบเหมาะกับเปาหมายที่ตางกัน 
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รูปแบบการสอนแบบรวมมือ 
สําหรับการการสอนแบบรวมมือไดมีนักการศึกษาหลายทานไดแก David and Roger 

Johnson แหงมหาวิทยาลัย MINISOTA ไดศึกษารูปแบบการเรียนการสอนแบบรวมกัน Shlomo 
Sharan แหงมหาวิทยาลัย THE AVIV ไดศึกษารูปแบบการสอนที่มุงความสําเร็จของทีม และ
Robert Slavin แหงมหาวิทยาลัย JOHN HOPKINS ไดศึกษารูปแบบการสอนแบบรวมกันเปนทีม
ซึ่งสามารถแบงยอยออกไดอีก 5 เทคนิค ดังนี ้STAD, TGT, TAI, CIRC และ JIGSAW (สุลัดดา 
ลอยฟา, 2536) สามารถอธิบายไดดังนี ้

1.  STAD (Student Teams Achievement Division) เปนรูปแบบการสอนที่สามารถ
ดัดแปลงไดเกือบทุกวิชาและทุกระดับชั้น เพื่อเปนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะทาง
สังคมเปนสําคัญ 

2.  TGT (Team-Games-Tournament) เปนรูปแบบการสอนที่คลายกับ STAD แตเปน
การจูงใจในการเรียนเพิ่มข้ึนโดยใชการแขงขันเกมแทนการทดสอบยอย 

3.  TAI (Teams Assisted Individualization) เปนรูปแบบการสอนที่ผสมผสาน
แนวความคิดระหวางการรวมมือกันเรียนรูกับการสอนรายบุคคล รูปแบบของ TAI จะเปนการ
ประยุกตใชกับการสอนคณิตศาสตร 

4.  CIRC (Cooperative Integrated Reading and Composition) เปนรูปแบบการสอน
แบบรวมมือกันเรียนรูแบบผสมผสาน ที่มุงพัฒนาข้ึนเพื่อสอนการอานและการเขียนสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายโดยเฉพาะ 

5.  JIGSAW ผูคิดคนการสอนแบบ JIGSAW เร่ิมแรกคือ Elliot Aronson และคณะ 
(1987) หลังจากนั้น Slavin ไดนําแนวคิดดังกลาวมาปรับขยายเพื่อใหสอดคลองกับรูปแบบรวมมือ
มากยิ่งข้ึน ซึ่งเปนรูปแบบการสอนที่เหมาะสมกับวิชาที่เกี่ยวของกับการบรรยาย เชน สังคมศึกษา 
วรรณคด ีบางสวนของวิชา วิทยาศาสตร รวมทั้งวิชาอ่ืน ๆ ที่เนนการพัฒนาความรูความเขาใจ
มากกวาพัฒนาทักษะ 
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ตาราง 4  เปรียบเทียบรูปแบบการเรียนแบบรวมมือรูปแบบ STAD, TGT และJIGSAW II 
 
STAD TGT JIGSAW II 
ครูเปนผูใหความรู 
แกผูเรียน 

ครูเปนผูใหความรูแกผูเรียน  ผูเรียนศึกษาเอกสาร 
จากหนังสือ 
 

สมาชิกกลุมชวยกันศึกษา สมาชิกกลุมชวยกันศึกษา  
 

แยกศึกษาเนื้อหาตามที่ไดรับ 
มอบหมายโดยผูเรียนเขาไป
ศึกษายังกลุมที่นําเสนอเนื้อหา
นั้นๆ 
 

ผูเรียนแตละคนทําการสอบ 
รายบุคคล 

ผูเรียนแตละกลุมเขาโตะ 
แขงขันตามระดับ 
ความสามารถของตน 

สมาชิกกลับมายังกลุมของตน 
และรายงานความรูที่ไดรับแก 
สมาชิกของกลุม 
 

- - ผูเรียนแตละคนทํา
แบบทดสอบ 
รายบุคคล 
 

รายงานสถิติผลคะแนนกลุม รายงานสถิติผลคะแนนกลุม รายงานสถิติผลคะแนนกลุม 
 

สําหรับแนวทางสําหรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบ STAD, TGT และ JIGSAW II 
สามารถอธิบายไดดังตาราง 5  
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ตาราง 5  แนวทางสําหรับการจัดการเรียนแบบกลุมรูปแบบตาง ๆ 
 
เทคนิค แนวทางการจัดการเรียน ขอด ี
STAD เหมาะสําหรับระดับชั้นประถมศึกษาปที ่1 ถึง 

มัธยมศึกษาปที ่6 ในรายวิชาคณิตศาสตร 
ภาษาศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะสังคมศึกษา 
เชนแผนภูม ิการอานแผนผัง ภาษาตางประเทศ
และวิชาอ่ืนๆ ที่มีคําตอบที่ถูกตองเพียงคําตอบ
เดียว 
 

การทดสอบทุกคร้ังจะไดผล
ตอบกลับใหผูเรียนและครูโดย
ที่ผูเรียนชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
ปรึกษากันอยางเงียบ  ๆกับ 
สมาชิกลุมของตนเอง ชวยให 
คะแนนของนักเรียนดีข้ึน และ
ใชเวลานอยกวา TGT รวมทั้ง 
สามารถใชส่ือที่หลากหลาย 
 

TGT เหมาะสําหรับระดับชั้นประถมศึกษาปที ่1 ถึง 
มัธยมศึกษาปที ่6 ในรายวิชาคณิตศาสตร 
ภาษาศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะสังคมศึกษา 
เชนแผนภูม ิการอานแผนผัง ภาษาตางประเทศ 
และวิชาอ่ืนๆ ที่มีคําตอบที่ถูกตองเพียงคําตอบ
เดียว 

ผูเรียนสนุกสนานกับเกมการ 
แขงขัน ซึ่งมีความยุติธรรมใน 
การแขงขัน และนักเรียนมีผล 
การเรียนที่ดีข้ึนรวมทั้งสามารถ
ใชส่ือที่หลากหลาย 
 
 

JIGSAW II 
 

เหมาะสําหรับระดับชั้นประถมศึกษาปที ่2 ถึง 
มัธยมศึกษาปที ่6 ในรายวิชา สังคมศึกษา 
(นักเรียนศึกษาจากแบบเรียน หรืออานจากส่ือ 
อ่ืนๆ ) วรรณคด ีวิทยาศาสตร และรายวิชาอ่ืนๆ 
ที่ผูเรียนสามารถศึกษาไดจากหนังสือ 

สามารถใชในรายวิชาที่ผูเรียน 
สามารถศึกษาไดดวยตนเอง 
ผูเรียนสามารถแสดงความรู
ของตนเองตอสมาชกิกลุมได
อยางแทจริง มีกิจกรรมที่หลาย
หลายเชน การอาน การสอน 
การอภิปราย และการฟงทําให
ผูเรียนมีคะแนนที่ดีข้ึน 

 
  



39 
 

จากประเภทของวิธีการเรียนแบบรวมมือที่ใชเทคนิคตาง  ๆที่กลาวมา จะเห็นไดวา 
รูปแบบการเรียนการสอนแบบรวมมือมีเทคนิคตาง  ๆหลายวิธีดวยกัน ผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษา
เกี่ยวกับเทคนิค TGT เพราะเปนเทคนิคที่มีการจัดกลุมคละความสามารถ มีทั้งเด็กเกง เด็กปาน
กลางและเด็กออน เพื่อใหเด็กเกงไดชวยเหลือเด็กออนในการเรียน ในกลุมจะมีการแบงหนาที่และ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน มีความกระตือรือรนเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จรวมกัน นอกจากนี้
นักเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน จึงเปนเทคนิคที่เหมาะนํามาประยุกตใชในการเรียนการสอน
คณิตศาสตรบนเครือขายคอมพิวเตอร 
 
เทคนิคการสอนแบบกลุมแขงขัน (TGT) 

การสอนแบบกลุมแขงขัน 
Slavin (1980 อางถึงใน อรทัย  นพนิยม, 2548) ไดพัฒนารูปแบบการสอนแบบรวมมือ

กันเรียนรูแบบ TGT ซึ่งมีลักษณะคลาย STAD ซึ่งไมมีการทดสอบแตจะใชวิธีการเลนเกมแขงขัน
ทางวิชาการแทนซึ่งมีข้ันตอนการสอนดังนี ้

1.  การนําเสนอบทเรียนตอทั้งชั้น (Class Presentation) โดยครูจะทําการสอนเนื้อหาของ
บทเรียนแกนักเรียนพรอมกันทั้งชั้น ซึ่งครูอาจจะใชเทคนิควิธีการสอนรูปแบบใดนั้นข้ึนอยูกับ
ลักษณะของเนื้อหาของบทเรียนและการตัดสินใจของครูเปนสําคัญที่จะเลือกวิธีการสอนที่
เหมาะสม การนําเสนอบทเรียนครูตองใชส่ือประกอบอยางเพียงพอดวย ในชั้นนี้ครูควรกระตุนหรือชี้
ใหนักเรียนเห็นความสําคัญโดยการแจงจุดประสงคและประโยชนของบทเรียนข้ันนําเสนอบทเรียน
หรือข้ันเสนอเนื้อหาเพื่อพัฒนาความคิดและหลักการนี้ครูจะตองใหตัวอยางที่นาสนใจ ชัดเจนและ
สัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียน 

2.  การเรียนกลุมยอย (Team Study) กลุมจะประกอบดวยสมาชิกประมาณ 4 - 6 คน ซึ่ง
มีความสามารถแตกตางกันทางการเรียน เพศ หนาที่ที่สําคัญของกลุม คือ การเตรียมสมาชิกของ
กลุมใหมีความรูความเขาใจเนื้อหาที่เรียน หลังจากที่ครูนําเสนอเนื้อหาตอนักเรียนทั้งชั้น การเรียน 
กลุมยอย คือ สมาชิกในกลุมสงเสริมและสนับสนุนซึ่งกันและกัน ซึ่งมีจุดทีน่าสนใจ 5 ประการ 

2.1 ความยึดเหนี่ยวภายในกลุมนักเรียน สมาชิกในกลุมรักและศรัทธาซึ่งกันและกัน 
นักเรียนไดรับการเสริมแรงใหทํางานที่มีผลงานจากการที่ทุกคนรวมกัน ตระหนักถึงบทบาทของ
ตนเองในกลุมโดยทํางานอยางเขมแข็ง 

2.2  บทบาทของสมาชิกในกลุม นักเรียนทุกคนในกลุมมีบทบาทที่ชัดเจน เชน คนอาน 
คนบันทึก คนรายงาน คนจับเวลา คนตรวจเช็ค คนประสานงานกับกลุมอ่ืน เปนตน 
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2.3  ความรับผิดชอบ กลุมรับผิดชอบตองานสวนบุคคลหรืองานกลุมมากนอยเพียงใด 
การชวยเหลือเพื่อนนักเรียน ใหเรียนรูบรรยากาศในหองเรียนและภายในกลุมมลัีกษณะของความ
ชวยเหลือซึ่งกันและกันมากกวาการแขงขัน 

2.4  การชวยเหลือ ครูติดตามความกาวหนาของกลุมและใหความชวยเหลือเมื่อกลุม
หรือเพื่อนบุคคลในกลุมแกปญหาไมได การชวยเหลือของครูชวยใหนักเรียนแกปญหาไดหรือครู
แกปญหาแลว บอกวิธีคิดคําตอบแกนักเรียนเสียเอง ครูทําบันทึกผลงานของกลุม วิธีแกปญหาและ
วิธีการทํางานใหบรรลุเปาหมายของกลุมแลวแจงใหทุกคนทราบ 

2.5  การอภิปรายและสอนเพิ่มเติม ครูสอนเพิ่มเติมหรือสรุปใจความสําคัญหรือครูทํา
การสอน ทักษะกระบวนการกลุม เพื่อความยึดเหนี่ยวและมีประสิทธิภาพของกลุมและทบทวน
กระบวนการทํางานกลุม 

3.  การเลนเกมแขงขันทางวิชาการ (Game Tournament) เปนการแขงขันตอบคําถาม
เกี่ยวกับเนื้อหาของบทเรียน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อทดสอบความรูความเขาใจบทเรียน เกม
ประกอบดวยผูเลน 3-5 คน ซึ่งแตละคนจะเปนตัวแทนของกลุมยอยแตละกลุม การกําหนดนักเรียน
เขากลุมเลนเกมจุดยึดหลักนักเรียนที่มีความสามารถเทาเทียมกันแขงขันกัน โดยนักเรียนทุกคนเขา
โตะเกมซึ่งนักเรียนเกงของแตละกลุมแขงขัน นักเรียนปานกลางแขงขันกันและนักเรียนออนแขงขัน
กัน ในโตะเกมที่จัดไวใหเพื่อใหผูที่มีความสามารถใกลเคียงกันแขงขันกัน 

4.  การยกยองทีมที่ประสบผลสําเร็จ (Team Recognition) โดยสมาชิกทุกคนนําบัตร
สะสมจากการแขงขันมาแปลงเปนคะแนน และคิดคะแนนเฉล่ียของทีม ถาคะแนนเฉล่ียถึงเกณฑที่
กําหนดจะไดรับรางวัลหรือไดรับการยกยองวาเปนทีมที่ประสบผลสําเร็จ 
 

การจัดกลุมในการแขงขัน  
ถาผูเรียนในชั้นม ี16 คน ครูนําคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรในภาค

เรียนที่ผานมาของผูเรียน มาจัดเรียงตามลําดับจากมากไปนอย แลวจัดผูเรียนเขากลุมแบบคละ
ความสามารถ กลุมละ 4 คน ประกอบดวยสมาชิกกลุมที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 1 คน 
ปานกลาง 2 คน และออน 1 คน หรือผูที่เรียนเกง ปานกลาง และออน พรอมกําหนดหมายเลข
ประจําตัวสมาชิก ดังตาราง 6 ตัวอยางการจัดกลุมผูเรียน 
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ตาราง 6  ตัวอยางการจัดกลุมผูเรียน 
 
ผูเรียน
คนท่ี 

คะแนน 
(รอยละ) 

ตําแหนงของ
คะแนน 

กลุมท่ีผูเรียน
สังกัด 

ระดับ
ความสามารถ 

หมายเลข
ประจําตัวสมาชิก 

1 85 1 กลุม 1 เกง 1 
2 85 2 กลุม 2 เกง 1 
3 84 3 กลุม 3 เกง 1 
4 83 4 กลุม 4 เกง 1 
5 78 5 กลุม 4 ปานกลาง 2 
6 76 6 กลุม 3 ปานกลาง 2 
7 75 7 กลุม 2 ปานกลาง 2 
8 74 8 กลุม 1 ปานกลาง 2 
9 67 9 กลุม 1 ปานกลาง 3 
10 65 10 กลุม 2 ปานกลาง 3 
11 63 11 กลุม 3 ปานกลาง 3 
12 61 12 กลุม 4 ปานกลาง 3 
13 55 13 กลุม 4 ออน 4 
14 53 14 กลุม 3 ออน 4 
15 48 15 กลุม 2 ออน 4 
16 48 16 กลุม 1 ออน 4 

 
จากตาราง 6 ขางตนผูเรียนที่มีคะแนนลําดับที ่1 , 2, 3 และ 4 ซึ่งเปนผูเรียนที่มี

ความสามารถเกงจะถูกจัดใหอยูในกลุมที ่1, 2, 3 และ 4 ตามลําดับ ผูเรียนที่มีคะแนนลําดับที ่5, 6, 
7 และ 8 ซึ่งเปนผูเรียนที่มีความสามารถระดับปานกลางจะถูกจัดอยูในกลุมที ่4, 3, 2 และ 1 
ตามลําดับ ผูเรียนที่มีคะแนนลําดับที ่9, 10, 11 และ 12 เปนผูเรียนที่มีความสามารถระดับปาน
กลางจะถูกจัดอยูกลุมที ่1, 2, 3 และ 4 ตามลําดับ และผูเรียนที่มีคะแนนลําดับที ่13, 14, 15 และ 
16 เปนผูเรียนที่มีความสามารถระดับออนจะถูกจัดอยูกลุมที ่1, 2, 3 และ 4 ตามลําดับโดยจํานวน
กลุมการเรียนสามารถคํานวณไดจากจํานวนสมาชิกทั้งหมดหารดวย 4 (จํานวนสมาชิกภายใน
กลุม) และการจัดระดับความสามารถของผูเรียน เกง ปานกลาง และออน สามารถจัดไดโดย
แบงเปนอัตราสวน 1 : 2 : 1 การจัดสมาชิกแตละกลุมเขาสูโตะแขงขันสามารถอธิบายไดดังภาพ 2 
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กลุมที ่1 สมาชิกหมายเลข  กลุมที ่2 สมาชิกหมายเลข 
1 2 3 4  1 2 3 4 

         
 โตะแขงขันที่ 1  โตะแขงขันที่ 2   โตะแขงขันที่ 3  โตะแขงขันที่ 4  
         

1 2 3 4  1 2 3 4 
กลุมที ่3สมาชิกหมายเลข  กลุมที ่4 สมาชิกหมายเลข 

 
ภาพ 2  การจัดผูเรียนเขาสูโตะแขงขัน 

 
จากภาพ 2  แสดงการจัดผูเรียนเขาสูโตะแขงขัน โดยที่สมาชิกกลุมทุกคนจะตองเขาสูโตะ

แขงขันตามความสามารถของตนเอง เชน โตะแขงขันที ่1 หมายถึง โตะแขงขันสําหรับผูเรียนที่มี
ระดับความสามารถเทากับเกง ดังนั้น แตละกลุมจะตองสงสมาชิกกลุมที่มีความสามารถเทากับเกง
(สมาชิกหมายเลข 1 ของแตละกลุม) ลงสูโตะแขงขันที ่1 สวนโตะแขงขันที ่2 และโตะแขงขันที่ 3
หมายถึง โตะแขงขันสําหรับผูเรียนที่มีความสามารถปานกลาง แตละกลุมจะตองสงสมาชิกกลุมที่มี
ความสามารถปานกลางลง (สมาชิกหมายเลข 2 และ 3) สูโตะแขงขันที ่2 และโตะแขงขันที ่3
ตามลําดับ และจากการแขงขัน ผูแขงขันแตละคนจะไดคะแนนกลับไปสูกลุมของตนเองตามลําดับ
คะแนนการแขงขันในแตละโตะแขงขัน ซึ่งสามารถคิดคะแนนโบนัสไดตามเกณฑของ Slavin (1990 
อางถึงใน วิชุณ ี สารสุวรรณ, 2551) สําหรับโตะแขงขันที่มีจํานวนผูแขงขันจํานวน 3 คน สามารถ
คิดคะแนนโบนัสไดดังตาราง 7  
 
ตาราง 7  คะแนนโบนัสสําหรับโตะแขงขันท่ีมีจํานวนผูแขงขัน 3 คน 
 
อันดับ
ความสามารถตาม 
จํานวนบัตรสะสม 

เมื่อไดบัตร 
สะสมไมเทากัน 

เมื่อไดบัตร 
สะสมอันดับ 1 
เสมอกัน 2 คน 

เมื่อไดบัตร 
สะสมอันดับ 3 
เสมอกัน 2 คน 

เมื่อไดบัตร 
สะสมเสมอกัน 
ทุกคน 

อันดับ 1 (สูงสุด) 60 50 60 40 
อันดับ 2 40 50 30 40 
อันดับ 3 (ต่ําสุด) 20 20 30 40 
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จากตาราง 7  หากผูแขงขันในโตะแขงขันมีจํานวน 3 คน การคิดคะแนนโบนัสสามารถคิด
ไดดังนี ้ถาผูแขงขันมีคะแนนสะสมไมเทากัน การคิดคะแนนโบนัสสามารถเรียงลําดับคะแนน ดังนี ้
60, 40 และ 20 ตามลําดับ ถาผูเลนมีคะแนนสะสมอันดับที ่1 และอันดับที ่2 เทากัน การคิด
คะแนนโบนัสสามารถเรียงลําดับคะแนนดังนี ้50, 50 และ 20 ถาผูแขงขันมีคะแนนสะสมอันดับที ่2 
และอันดับที ่3 เทากัน การคิดคะแนนโบนัสสามารถเรียงลําดับไดดังนี ้60, 30 และ 30 และถาผู
แขงขันมีคะแนนสะสมเสมอกันจะไดรับคะแนนโบนัส 40 เทากัน  
 
  การประเมินผลงานของกลุม 

โดยพิจารณาจากคะแนนเฉล่ียของกลุมที่สะสมได กลุมที่มีคะแนนถึงเกณฑที่กําหนดจะ
ไดรับรางวัลเปนกลุมตามเกณฑของ Slavin (1996 อางอิงใน วิชุณี  สารสุวรรณ, 2551) โดยแบง
รางวัลเปนเกียรติบัตร 3 ระดับ ดังนี้ 

1.  คะแนนเฉล่ียของกลุม 40 กลุมด ี(Good team) หรือเกียรติบัตรด ี
2.  คะแนนเฉล่ียของกลุม 45 กลุมดีเดน (Great Team) หรือเกียรติบัตรดีเดน 
3.  คะแนนเฉล่ียของกลุม 50 กลุมยอดเยี่ยม (Super Team) หรือเกียรติบัตรยอดเยี่ยม 
การประเมินผลงานคะแนนความสามารถของกลุมในการแขงขันแตละคร้ัง สามารถแสดง

ไดดังตาราง 8 ตัวอยางการประเมินคะแนนความสามารถของกลุมในการแขงขันแตรอบการแขงขัน 
 
ตาราง 8  ตัวอยางการประเมินคะแนนความสามารถของกลุมในการแขงขันแตรอบ 
             การแขงขัน 
 

ชื่อกลุม ชื่อสมาชิก 
คร้ังท่ีแขงขัน 

1 2 3 

กลุมที ่1 

กิตติพล 60 20 60 
นพเกา 60 50 50 
สุปรียา 50 40 30 
ปนัดดา 50 60 40 

คะแนนรวมของกลุม 220 170 180 
คะแนนเฉล่ีย 55 42.50 45 
รางวัล กลุมยอดเยี่ยม กลุมด ี กลุมดีเดน 
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เอกสารท่ีเกี่ยวของกับวิชาคณิตศาสตร 

ความสําคัญของคณติศาสตร 
สุรศักดิ ์ อมรรัตนศักดิ์ และอนุสรณ  สกุลคู (2526 อางถึงใน กุลธิดา  เรณะสุระ, 2551) 

ไดกลาวถึงความสําคัญของคณิตศาสตร ดังนี ้
1.  ความสําคัญในแงชีวิตประจําวัน เชน การซื้อขาย การดูเวลา การกะระยะทาง การ

คาดคะเนน้ําหนักและการคํานวณรายรับรายจายในครอบครัว เปนตน 
2.  ความสําคัญในแงที่เปนภาษาของศาสตรอ่ืน  ๆคณิตศาสตรเปนเร่ืองของปริมาณหรือ

จํานวนหรือขนาด ยอมมีความจําเปนที่จะเขามามีบทบาทในศาสตรสาขาตางๆ ที่มุงพัฒนาไป
ขางหนา สาขาคณิตศาสตรจึงถูกนําไปใชเปนเคร่ืองมือหรือภาษาของศาสตรอ่ืน  ๆเชน สถิติความ
นาจะเปน ทฤษฎี เกม พีชคณิตเชิงเสน ฯลฯ เปนที่ยอมรับกันในปจจุบันวาไมมีศาสตรสาขาใดๆ 
เลย ไมไดนําไปประยุกตใชกับศาสตรอ่ืนๆ 

3.  ความสําคัญในแงที่เปนวิธีการคิด วิชาคณิตศาสตรสอนใหคนรูจักใชเหตุผลแบบแผน
หรือกระสวนของวิธีการใหเหตุผล คิดอยางละเอียดลออ มีลําดับ มีความถูกตอง ชัดเจน ไมรีบที่จะ
สรุปตามสามัญสํานึกหรือความเคยชิน ไมวกวนสับสนระหวางเหตุและผล ซึ่งคุณสมบัติเหลานี้
สําหรับผูที่เรียนคณิตศาสตรยอมสามารถสรางและสะสมพรอมกับสามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันหรือในศาสตรแขนงอ่ืนๆ 

สมทรง  ดอนบัวแกว (2528 อางถึงใน กุลธิดา  เรณะสุระ, 2551) กลาววา วิชา
คณิตศาสตรมีความสําคัญและมีบทบาทตอบุคคลมาก คณิตศาสตรชวยฝกใหคนมีความคิด
รอบคอบ มีเหตุผล รูจักหาความจริง การมีคุณธรรม เชนนี้อยูในใจเปนส่ิงสําคัญมากกวาความ
เจริญในดานวิทยาการใดๆ นอกจากนั้น เมื่อเด็กคิดเปนและเคยชินตอการแกปญหาตามวัยไปทุก
ระยะแลว เมื่อเปนผูใหญยอมสามารถแกปญหาชีวิตได คณิตศาสตรยังเปนรากฐานของ
วิทยาศาสตรและวิชาหลัก และเปนกุญแจนําไปสูวิชาการใหญ  ๆมากมายไมวาจะเปนทางศิลปะ
ศาสตร เชน ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ประวัติศาสตร ฯลฯ หรือ ดานวิทยาศาสตร เชน ชีววิทยา เคม ี
ฟสิกส พลศึกษา ฯลฯ 

คูมือการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545) 
คณิตศาสตรมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการพัฒนาความคิดของมนุษย ทําใหมนุษยมีความคิด
สรางสรรค คิดอยางมีเหตุผล เปนระบบ ระเบียบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะหปญหาและ
สถานการณไดอยางถี่ถวนรอบคอบ ทําใหสามารถคาดการณ วางแผนตัดสินใจและแกปญหาได
อยางถูกตองและเหมาะสม คณิตศาสตรเปนเคร่ืองมือในการศึกษาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ตลอดจนศาสตรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คณิตศาสตรจึงมีประโยชนตอการดํารงชีวิตและชวยพัฒนา
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คุณภาพชีวิตใหดีข้ึน นอกจากนี้คณิตศาสตรยังชวยพัฒนามนุษยใหสมบูรณ มีความสมดุลทั้งทาง
รางกายและจิตใจ สติปญญา และอารมณ สามารถคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน และสามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

จากความสําคัญของคณิตศาสตรดงัที่กลาวมา สรุปไดวาคณิตศาสตรเปนวิชาที่มี
ความสําคัญตอชีวิตมนุษยมาก เพราะวิชาคณิตศาสตรสอนใหคนรูจักคิดแกปญหา คิดอยางมีเหตุ
มีผลคิดอยางมีระเบียบแบบแผน คิดคาดการลวงหนาอยางถูกตองแลวคณิตศาสตรยังเปนพื้นฐาน
ในการเรียนรูศาสตรอ่ืน  ๆอีก คณิตศาสตรถกูนําไปประยุกตใชรวมกับศาสตรอ่ืน  ๆจึงจะกอให
ประโยชนสูงสุด เมื่อคณิตศาสตรเปนพื้นฐานทางความคิดที่ถูกตอง สมเหตุสมผล ก็จะสงผลให
มนุษยใชชีวิตอยางถูกตองและมีคุณธรรม ในชีวิตประจําวันของมนุษยตองเกี่ยวของกับคณิตศาสตร
ไมวาจะเปนการดํารงชีวิต การกิน การนอน หรือการทํางานอาชีพตางๆ ตองอาศัยวิชาคณิตศาสตร 
เชน การวัด การคํานวณ การส่ือสารขอมูล เปนตน 

เอกสารพัฒนาการเรียนการสอนกลุมทักษะคณิตศาสตร การอบรมครูผูสอนชั้น
ประถมศึกษาปที ่6 หนวยนิเทศ กระทรวงศึกษาธิการ (2539 อางถึงใน กุลธิดา  เรณะสุระ, 2551) 
ไดสรุปธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร ไวดังนี้ 

       1.  คณิตศาสตรเปนวิชาที่เกี่ยวกับความคิดรวบยอด 
       2.  คณิตศาสตรมีลักษณะเปนนามธรรม เปนเร่ืองของความคิด 
       3.  คณิตศาสตรเปนวิชาที่ใชสัญลักษณ 
       4.  คณิตศาสตรเปนภาษาอยางหนึ่งที่การกําหนดสัญลักษณที่รัดกมุ ส่ือความหมาย

ไดถูกตอง 
       5.  คณิตศาสตรมีลักษณะเปนตรรกศาสตร มีการแสดงความเปนเหตุเปนผลตอกัน

ทุกข้ันตอนและมีความสัมพันธกัน 
       6.  คณิตศาสตรมีลักษณะเปนปรนัยอยูในตัวเอง มีความถูกตองเที่ยงตรงสามารถ

พิสูจนหรือทดสอบไดดวยหลักเหตุผลและการใชกฎเกณฑที่แนนอน 
       7.  คณิตศาสตรมีลักษณเปนวิทยาศาสตร 
       8.  คณิตศาสตรเปนศิลปะอยางหนึ่ง ความงามของคณิตศาสตร ก็คือ ความมี

ระเบียบแบบแผนและความกลมกลืนที่เกิดข้ึนภายใน 
       9.  คณิตศาสตรมีความเปนกรณีทั่วไป เปนวิชาที่มุงจะหากรณีทั่วไปของส่ิงตางๆ

แทนทีจ่ะหากรณีเฉพาะเทานั้น เชน เมื่อ 4x3 = 3x4 กรณีทั่วไปจะไดวา axb = bxa 
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       10.  คณิตศาสตรเปนวิชาที่มีโครงสรางของวิชาคณิตศาสตรในรูปที่สมบูรณแลวจะ
เร่ิมดวยธรรมชาต ิซึ่งอาจจะเปนทางฟสิกส ชีววิทยา เศรษฐศาสตร จิตวิทยา ธุรกิจ 

สรุปไดวา คณิตศาสตรมีธรรมชาติที่มีลักษณะเปนนามธรรม มีลักษณะเปนปรนัยอยูใน 
ตัวเอง มีความถูกตองเที่ยงตรงสามารถพิสูจน หรือทดสอบไดดวยหลักเหตุผล และการใชกฎเกณฑ
ที่แนนอน มีโครงสรางที่แนนอนใชสัญลักษณในการส่ือความหมายใหเกิดความคิดรวบยอด เปน
วิชาที่มีลักษณะเปนโจทยคณิตศาสตรหรือโจทยปญหาที่มีความเปนเหตุเปนผลกัน ซึ่งตองอาศัย
การฝกฝนจึงจะเกิดทักษะความชํานาญ และคิดหาวิธีแกปญหานั้น  ๆอยางมีกระบวนการทางทักษะ 
คณิตศาสตร 

พิศมัย  ศรีอําไพ (2533 อางถึงใน กุลธิดา  เรณะสุระ, 2551) ไดกลาวถึงประโยชนของ
คณิตศาสตรไว 2 ประการ คือ 

       1.  ประโยชนในแงที่ใชในชีวิตประจําวันทําให บวก ลบ คูณ หาร ดูเวลากะระยะทาง 
การซื้อขาย การกําหนดรายรับรายจายในครอบครัว เปนเคร่ืองมือปลูกฝงและอบรมใหผูเรียนเปน
คนชางสังเกต คิดอยางมีเหตุผล เปนระบบระเบียบชัดเจน มีความสามารถในการแกปญหา 

       2. ประโยชนในแงประเทืองสมอง ชวยฝกใหฉลาดข้ึน รูจักคิดหาเหตุผลเปนการ
ฝกฝนสมองเพิ่มประสิทธิภาพใหมันสมองมีความสามารถในการคิดตัดสันใจและแกปญหาไดดีข้ึน
จากประโยชนของคณิตศาสตรที่กลาวมา สรุปไดวา คณิตศาสตรมีประโยชนในการดํารงชีวิตของ
คนเรา ไมวาจะเปนการใชจาย การคาขาย การกะระยะ การวัด การคํานวณที่เกี่ยวกับตัวเลข หรือ
แมกระทั่งการคาดคะเน การพยากรณที่อาศัยหลักเหตุผล และอีกอยางหนึ่งที่คณิตศาสตรมี
ประโยชน คือ การฝกฝนสมองของคน ใหมีนิสัยที่รอบคอบ มีระบบระเบียบมีปฏิภาณไหวพริบ มี
การตัดสินใจที่สมเหตุสมผล คณิตศาสตรมีประโยชนตอการนําความรูหลักการที่ไดเรียนมาไปใช
เพื่อการดํารงชีวิตอยูในสังคมพรอมทั้งฝกใหผูเรียนเปนผูที่มีจิตใจที่ละเอียดออนพัฒนาสมองใหรูจัก
อยางเปนระบบและนําเสนอผลการคิดอยางมีลําดับ 
 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

จุดประสงคของหลักสูตรคณิตศาสตร กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เปนเนื้อหาและ
กระบวนการเรียนรูทางคณิตศาสตรที่จะพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถ ตามที่กําหนดไวใน
จุดมุงหมายของหลักสูตรประกอบดวยสาระการเรียนรูหลักดังนี ้

สาระที่ 1 จํานวนและการดําเนินการ เปนสาระพื้นฐานที่มีขอบขายเนื้อหาเกี่ยวกับเร่ือง
ระบบจํานวน ทฤษฎีที่เกี่ยวกับจํานวน เศษสวน ทศนิยม การบวก การลบ การคูณและการหาร 
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สาระที่ 2 การวัด เปนสาระพื้นฐานที่มีขอบขายเนื้อหาเกี่ยวกับ เร่ืองการวัดความยาว  
การชั่ง การตวง การหาพื้นที ่การหาปริมาตร ทิศ เวลา แผนผัง วัน เดือน ป และเงิน 

สาระที่ 3 เรขาคณิต เปนสาระพื้นฐานที่มีขอบขายเนื้อหาเกี่ยวกับเร่ืองรูปเรขาคณิต   
หนึ่งมิต ิรูปเรขาคณิตสองมิต ิรูปเรขาคณิตสามมิต ิ

สาระที่ 4 พีชคณิตเปนสาระพื้นฐานที่มีขอบขายเนื้อหาเกี่ยวของกับเร่ืองจํานวน เชน
สมการ รูปแบบ 

สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปนสาระพื้นฐานที่มีขอบขายเนื้อหา
เกี่ยวกับ เร่ืองการวิเคราะหขอมูล โดยใชวิธีการ ทางสถิต ิแผนภูม ิกราฟ การนําเสนอขอมูลและ
ความนาจะเปนเบื้องตน 

สาระที่ 6 ทักษะ/ กระบวนการทางคณิตศาสตร เปนสาระพื้นฐานที่มขีอบขายเนื้อหา
เกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการการแกปญหา การใหเหตุผล การส่ือสาร ส่ือความหมายทาง
คณิตศาสตรและการนําเสนอ การเชื่อมโยง และความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 

โครงสรางหลักสูตรคณิตศาสตร 
การจัดโครงสรางสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมีความตอเนื่องและสัมพันธกันทุกสาระ 

โดยมีเนื้อหาแตละสาระเปนเร่ืองที่เกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน ไดลงมือปฏิบัติจริงพรอมทั้งมีการ
สอดแทรกและปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และเจตคติที่ดี การจัดเนื้อหาในแตละระดับชั้น 
ควรจัดใหสอดคลองเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของนักเรียน เนื้อหาที่จัดไวจะมีลักษณะทบทวน
ความรูเดิม แลวเพิ่มรายละเอียดเนื้อหานั้นๆ ใหเหมาะสมกับวัยและชั้นเรียนที่สูงข้ึน มาตรฐานการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร แตละมาตรฐานมีสาระการเรียนรูหลักดังนี ้

สาระที่ 1 : จํานวนและการดําเนินการ 
มาตรฐาน ค 1.1 : เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใชจํานวน 
มาตรฐาน ค 1.2 : เขาใจถึงผลที่เกิดข้ึนจากการดําเนินการ ของจํานวน และความสัมพันธ

ระหวางการดําเนินการตาง ๆ และสามารถใชการดําเนินการในการแกปญหา 
มาตรฐาน ค 1.3 : ใชการประมาณคาในการคํานวณและการแกปญหา 
มาตรฐาน ค 1.4 : เขาใจในระบบจํานวนและความสามารถนําสมบัต ิที่เกี่ยวกับจํานวน

นําไปใชได 
สาระที่ 2 : การวัด 
มาตรฐาน ค 2.1 : เขาใจพื้นฐานที่เกี่ยวกับการวัด 
มาตรฐาน ค 2.2 : วัดและคะเนของส่ิงที่ตองการวัด 
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มาตรฐาน ค 2.3 : แกปญหาที่เกี่ยวกับการวัดได 
สาระที่ 3 : เรขาคณิต 
มาตรฐาน ค 3.1 : อธิบายและวิเคราะหรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติได 
มาตรฐาน ค 3.2 : ใชการนึกภาพ (Visualization) ใชเหตุผลเกี่ยวกับปริภูม(ิspatial 

reasoning) และใชแบบจําลองทางเรขาคณิต (geometric model) ในการแกปญหา 
สาระที่ 4 : พีชคณิต 
มาตรฐาน ค 4.1 : อธิบายและวิเคราะหรูปแบบ (pattern)ความสัมพันธและฟงกชั่นตาง  ๆ
มาตรฐาน ค 4.2 : ใชนิพจน สมการ อสมการกราฟ และแบบจําลองทางคณิตศาสตรอ่ืนๆ 

แทนสถานการณตาง ๆ ตลอดจนแปลความหมาย สามารถนําไปใชในการแกปญหา 
สาระที่ 5 : การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 
มาตรฐาน ค 5.1 : เขาใจและใชวิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลได 
มาตรฐาน ค 5.2 : ใชวิธีการทางสถิติและความรูเกี่ยวกับความนาเปน ในการคาดการณ

ตาง ๆ ไดอยางสมเหตุสมผล 
มาตรฐาน ค 5.3 : ใชความรูเกี่ยวกับสถิติและความนาเปนจะชวยในการตัดสินใจและ

แกปญหาได 
สาระที่ 6 : ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร 
มาตรฐาน ค 6.1 : มีความสามารถในการแกปญหา 
มาตรฐาน ค 6.2 : มีความสามารถในการใหเหตุผล 
มาตรฐาน ค 6.3 : มีความสามารถในการส่ือสาร การส่ือความหมายทางคณิตศาสตรและ

การนําเสนอ 
มาตรฐาน ค 6.4 : มีความสามารถในการเชื่อมโยงความรูตาง  ๆทางคณิตศาสตร และ

เชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืน ๆ ได 
มาตรฐาน ค 6.5 : มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
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หลักการสอนคณิตศาสตร 
การจัดการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพุทธศักราช 2542 ยึดหลักวา

ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด โดยเนนความสําคัญ
ทั้งสามดานดังนี ้

1.  ดานความรู 
2.  ดานทักษะ / กระบวนการ 
3.  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 

 
ทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร 
กัญญา  โพธิวัฒน ( 2542 : 50 ) กลาวถึงทฤษฎีการเรียนและสภาวการณตาง  ๆที่       

การเรียนจะเกิดข้ึนหรือไมเกิดข้ึนทฤษฎีการเรียนเปนความคิดรวบยอดกวางๆ ซึ่งใชไดทุกประเภท
และทุกสถานการณ ทั้งในและนอกโรงเรียนที่การเรียนอาจเกิดข้ึน ทฤษฎีเปนเร่ืองการพิจารณา
สภาวะที่กอใหเกิดสาเหตุและผลแกการเรียนเปนเร่ืองของการอธิบายทํานาย ควบคุมวิถีที่สภาวะ
ทางส่ิงแวดลอมจะมีผลตอการเรียนของอินทรียทฤษฎี การเรียนรูมีอิทธิพลตอการจัดการศึกษา
สามารถแบงออกเปน 2 กลุมใหญ ๆ 

       1. กลุมทฤษฎีเชื่อมโยง (S – R Theories) นักทฤษฎีในกลุมนี้พยายามชี้แนะใหเห็น
วาการเรียนรูทั้งหลายในหองเรียนจะสามารถอธิบายไดในแงของส่ิงเราและการตอบสนอง 

      2. กลุมทฤษฎีสนาม (Cognitive theory) นักทฤษฎีกลุมนี้ก็จะพยายามชี้แนะใหเห็น
วาการเรียนรูทั้งหลายจะเกิดข้ึนก็ตองอาศัยหลักของปญญา ดังนั้น ผูเปนครูจะตองรูทั้ง 2 ทฤษฎี 
และตัดสินใจเอาเองวาในสถานการณใดจะใชทฤษฎีไหนจึงจะเหมาะสม 

 
ทฤษฎีการเรียนรูของธอรนไดค 
กัญญา  โพธิวัฒน ( 2542) ไดกลาวถึง ทฤษฎีการเรียนรูของธอรนไดควาเปนทฤษฎี

สัมพันธเชื่อมโยง ถือวาการเรียนรูคือการแกปญหาและการศึกษาเร่ืองการเรียนรูที่จะตองใหแก
ผูเรียน เพื่อใหผูเรียนแกปญหานั้นออกมา ไดเสนอกฎแหงการเรียนรูที่สําคัญไว 3 กฎ คือ 

       1.  กฎแหงผล (Law of Effect) กลาวไดวา คนจะเรียนไดดีถาผูเรียนมีความพอใจ
และจะเรียนเลวลงถาผูเรียนเกิดความไมพอใจ หรืออีกนัยหนึ่งรางวัลและความสมหวังจะชวย
สงเสริมพฤติกรรมมากข้ึน แตการทําโทษและความผิดหวังจะลดอาการแสดงการกระทําลง ธอรน
ไดค ไดสรุปไววา การเรียนจะเกิดข้ึนไดก็ตอเมื่อผูเรียนไดรับรางวัลและเนนวารางวัลเทานั้นที่จะชวย
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ใหไดผลในการทําใหเกิดการเรียนรูถาตองการใหเรียนรูอะไร จงใหรางวัลแกเขา อะไรก็ไดและ
จะตองใหทันทีดวย 

       2.  กฎแหงความพรอม (Law of Readiness) สรุปไดวา หากจะมีการสอนและการ
เรียนรู ก็จําเปนตองใหผูเรียนนั้นมีความพรอมเสียกอน เชน ความพรอมทางดานวุฒิภาวะความ
พรอมในการนับ อาน เขียน ฯลฯ 

       3.  กฎแหงการฝกฝน (Low of Exercise) สรุปไดวา ส่ิงใดที่เราทําบอย  ๆซ้ําๆ หรือมี
การฝกฝนมากๆ ยอมทําใหส่ิงนั้นไดดีและเกิดความชํานาญข้ึนและส่ิงใดที่นานๆ ทําคร้ังหนึ่งยอม
ทําใหส่ิงนั้นไมไดเหมือนเดิมและไมเกิดความชํานาญ 

ความรูจากกฎแหงการเรียนรูนี้สามารถนําไปใชในการเรียนการสอนได ดังนี ้
       1. กอนจะเร่ิมดําเนินการสอนนั้น ครูจะตองเตรียมตัวใหพรอมและกระตุนใหเด็ก

พรอมที่จะเรียนเสียกอน 
       2. มอบหมายงานกิจกรรม แบบฝก และการบานใหเด็กไดฝกหัดทํา เพื่อใหบรรลุ

หลักสูตรที่วาใหคิดเปน ทําเปน และแกปญหาได 
       3. ใชหลักการใหรางวัลและการลงโทษเพื่อใหเรียนรูวาทําดีไดด ีทําชั่วไดชั่ว 
 
การสอนตามความคิดของกาเย 
กัญญา  โพธิวัฒน (2542) ไดกลาวถึงการสอนตามความคิดของกาเย วาครู คือ 

ผูออกแบบการจัดการเรียนหรือการสอน และเปนผูประเมินผลการจัดการเรียนรูของนักเรียน
กระบวนการเรียนการสอนนั้นจะตองออกแบบโดยอาศัยหลักการซึ่งกาเย ไดเสนอข้ันตอนในการ
วางแผนการสอนบทเรียนแตละบทไวเปนข้ันตอน ดังนี ้

       1.  จัดระเบียบรายวิชาออกเปนหนวยใหญแลวแยกแยะแตละหนวยเปนเร่ือง  ๆ
เพื่อที่จะสามารถวางวัตถุประสงคของบทเรียน แตละบทใหสอดคลองกับวัตถุประสงค 

       2.  กําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจน และควรบอกดวยวาวัตถุประสงคนั้นเปนประเภท
ใด เชน ทางปญญา (Intellectual Skills) หรือพุทธิยุทธศาสตร หรือเปนทักษะกลไก (Motor Skill) 
หรือเปนเจตคต ิ(Attitudes) 

       3.  ออกแบบลําดับข้ันตอเนื่องของการสอน 
       3.1  บอกวากิจกรรมยอยที่อยูในลําดับข้ันเปนการเรียนชนิดใด 
       3.2  กําหนดเปาหมายของบทเรียน 
       3.3  ออกแบบแผนการสอนของแตละจุดประสงคแตละอัน 
       3.4  กําหนดส่ือการสอน 
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       3.5  กําหนดการตรวจสอบผลการเรียนรู 
การวางแผนการสอนนั้น เหตุการณของการสอน (Events of Instruction) โดยละเอียด

จะตองดําเนินการตามข้ันตอนตาง  ๆดังตอไปนี ้
       1.  ดึงความตั้งใจใหผูเรียนเกิดความตั้งใจ ตอส่ิงที่เรียน ดวยวิธีการตาง ๆ 
       2.  แจงใหผูเรียนทราบถึงวัตถุประสงคของการเรียนรู 
       3.  กระตุนใหผูเรียนระลึกถึงการเรียนที่เปนเร่ืองเกี่ยวของหรือบุรพกรรม 
       4.  เสนอเนื้อหาส่ิงเรา 
       5.  จัดการใหแนะแนวการเรียน 
       6.  กระตุนใหเกิดประกอบกิจ 
       7.  จัดใหมีการปอนกลับใหความรูความถกูตองของการประกอบกิจ 
       8.  ประเมินผลตรวจสอบการประกอบกิจ 
       9.  สงเสริมใหเกิดความคงทนในการจําและการถายโยงการเรียนรู 

 
เอกสารเกี่ยวของกับอัตราสวนและรอยละ 
ความหมายของอัตราสวน สัดสวนและรอยละ 
1.  อัตรา หมายถึง ขอความที่แสดงความเกี่ยวของกันของปริมาณสองปริมาณที่ไม

เหมือนกันอาจเปนปริมาณที่มีหนวยเดียวกันหรือหนวยตางกันก็ได เชน 
- สมกิโลกรัมละ 30 บาท  

อัตราคือ 1 กิโลกรัม 30 บาท 
- นักเรียนหองหนึ่ง เปนนักเรียนชาย 20 คน นักเรียนหญิง 30 คน  

อัตราคือ ชาย 20 หญิง 30 
2.  อัตราสวน หมายถึง ความสัมพันธที่แสดงการเปรียบเทียบปริมาณสองปริมาณซึ่งอาจ

มีหนวยเดียวกันหรือหนวยตางกันก็ได เชน อัตราสวนของปริมาณ a ตอปริมาณ เขียนแทนดวย      
a : b หรือ a/b  เรียก a วาจํานวนแรกหรือจํานวนที่หนึ่งของอัตราสวน แตตําแหนงของจํานวนในแต
ละอัตราสวนมีความสําคัญ กลาวคือ เมื่อ a ≠ b อัตราสวนของ a : b ไมใชอัตราสวนเดียวกันกับ
อัตราสวน b : a 

3.  มาตราสวน หมายถึง การใชอัตราสวนเพื่อแสดงการเปรียบเทียบระยะทางในแผนที่
หรือแผนผังกับระยะทางจริง เชน มาตราสวนที่ตองการแสดงวา ระยะทางในแผนที ่1 เซนติเมตร 
แทนระยะทางจริง 10 กิโลเมตร อาจเขียนเปน 1 : 100,000 หรือ 1 ซม. : 10 กม.หรือ 1/100,000 
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4.  สัดสวน หมายถึง ประโยคที่แสดงการเทากันของอัตราสวนสองอัตราสวน 
 เชน   สัดสวน 2/3  = 16/24  อานวา 2 ตอ 3 เทากับ 16 ตอ 24 

สัดสวน 5/x  = 20/28 อานวา 5 ตอ x เทากับ 20 ตอ 28 
สัดสวน a/b = c/d  อานวา a ตอ b เทากับ c ตอ d 

5.  รอยละหรือเปอรเซ็นต เปนอัตราสวนแสดงการเปรียบเทียบปริมาณใด  ๆปริมาณหนึ่ง
ตอรอย โดยจํานวนหลังของอัตราสวนเปนรอย ใชสัญลักษณ “%” อานวา เปอรเซ็นต เชน 

รอยละ 50 หรือ 50%  เขียนแทนดวย  50:100 หรือ 5/100   
รอยละ 7 หรือ 7%  เขียนแทนดวย  7:100 หรือ 7/100 

 
ความพึงพอใจ 

ความหมายของความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจเปนปจจัยที่สําคัญประการหนึ่งที่มีผลตอความสําเร็จของงานใหเปนไป

ตามเปาหมายที่วางไวอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งเปนผลมาจากการไดรับการตอบสนองตอแรงจูงใจ 
หรือความตองการของแตละบุคคลในแนวทางที่เขาพึงประสงค โดยมีผูใหความหมายของความพึง
พอใจไวหลายทรรศนะดวยกัน ซึ่งพอสรุปไดดังตอไปนี ้

จรัส  โพธิ์จันทร (2527) ไดกลาวถึง ความพึงพอใจ เปนความรูสึกของบุคคลตอหนวยงาน
ซึ่งอาจเปนความรูสึกในทางบวก ทางเปนกลาง หรือทางลบ ความรูสึกเหลานี้มีผลตอประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติหนาที ่กลาวคือ หากความรูสึกโนมเอียงไปในทางบวก การปฏิบัติหนาที่จะมี
ประสิทธิภาพสูง แตหากความรูสึกโนมเอียงไปในทางลบ การปฏิบัติหนาที่จะมีประสิทธิภาพต่ํา 

กิตติมา  ปรีดีดิลก (2532) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกที่ชอบ หรือพอใจที่มี
องคประกอบและส่ิงจูงใจในดานตางๆ และเขาไดรับการตอบสนองตอความตองการของเขาได 

ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2535) ไดกลาวถึงความพึงพอใจในการทํางานไววาเปน
ความรูสึกรวมของบุคคลที่มีตอการทํางานในทางบวกเปนความสุขของบุคคลที่เกิดจากการปฏิบัติงาน 
และไดรับการตอบแทน คือผลที่เปนความพึงพอใจที่ทําใหบุคคลเกิดความรูสึกกระตือรือรน      
มีความมุงมั่นที่จะทํางาน มีขวัญกําลังใจ ส่ิงเหลานี้มีผลตอประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการ
ทํางาน รวมทั้งการสงผลตอความสําเร็จ และเปนไปตามเปาหมายขององคกร 

มณ ี โพธิเสน (2543) ใหความหมายของความพึงพอใจวา เปนความรูสึกยินดี เจตคติที่ดี
ของบุคคล เมื่อไดรับการตอบสนองความตองการของตนทําใหเกิดความรูสึกดีในส่ิงนั้น  ๆ
 จากความหมายดังกลาวพอสรุปไดวา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกที่ดี ความ
ประทับใจ หรือการมีเจตคติที่ดีตอการกระทําของบุคคลหรือการทํางานนั้นๆ    
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ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ 
ทฤษฎีสําหรับการสรางความพึงพอใจมีหลายทฤษฎี ทฤษฎีที่ไดรับการยอมรับ และมี

ชื่อเสียงที่ผูศึกษาคนควาสนใจ คือ ทฤษฎีความตองการตามลําดับข้ันของมาสโลว (Maslow’s 
Hierarchy of Needs) ที่กลาววา มนุษยทุกคนมีความตองการเหมือนกัน แตความตองการนั้น เปน
ลําดับข้ัน เขาไดตั้งสมมติฐานเกี่ยวกับความตองการของมนุษยไวดังนี้ (Maslow,1970)  
   1.  มนุษยมีความตองการอยูเสมอ และไมมีที่ส้ินสุด ขณะที่ความตองการส่ิงใดไดรับการ
ตอบสนองแลว ความตองการอยางอ่ืนก็จะเกิดข้ึนอีกไมมีวันจบส้ิน 
   2.  ความตองการที่ไดรับการตอบสนองแลวจะไมเปนส่ิงจูงใจสําหรับพฤติกรรมอ่ืนตอไป 
ความตองการที่ไดรับการตอบสนองเทานั้นที่เปนส่ิงจูงใจของพฤติกรรม 
  3.  ความตองการของมนุษยจะเรียงเปนลําดับข้ันตามลําดับความสําคัญ กลาวคือ เมื่อ
ความตองการในระดับต่ําไดรับการตอบสนองแลว ความตองการระดับสูงก็จะเรียกรองใหมีการ
ตอบสนอง ซึ่งลําดับข้ันความตองการของมนุษยม ี5 ข้ันตอน ตามลําดับข้ันจากต่ําไปสูง ดังนี้                                         

3.1  ความตองการดานรางกาย (Physiological Needs) เปนความตองการเบื้องตน
เพื่อความอยูรอดของชีวิต เชน ความตองการในเร่ืองของอาหาร น้ํา อากาศ เคร่ืองนุงหม ยารักษา
โรค ที่อยูอาศัย และความตองการทางเพศ ความตองการทางดานรางกายจะมีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมของคนก็ตอเมื่อความตองการทั้งหมดของคนยังไมไดรับการตอบสนอง 

3.2  ความตองการดานความปลอดภัยหรือความมั่นคง (Security of Safety Needs) 
ถาความตองการทางดานรางกายไดรับการตอบสนองตามสมควรแลวมนุษยจะตองการในข้ันสูง
ตอไป คือ เปนความรูสึกที่ตองการความปลอดภัย หรือความมั่นคงในปจจุบันและอนาคตซึ่งรวมถึง
ความกาวหนาและความอบอุนใจ             

3.3  ความตองการทางดานสังคม (Social or Belonging Needs) หลังจากที่มนุษย
ไดรับการตอบสนองในสองข้ันดังกลาวแลว ก็จะมีความตองการสูงข้ึนอีก คือ ความตองการทาง
สังคมเปนความตองการที่จะเขารวมและไดรับการยอมรับในสังคม ความเปนมิตรและความรักจาก
เพื่อน    

4.  ความตองการที่จะไดรับการยอมรับนับถือ (Esteem needs) เปนความตองการให คน
อ่ืนยกยอง ใหเกียรติ และเห็นความสําคัญของตนเอง อยากเดนในสังคม รวมถึงความสําเร็จ ความรู
ความสามารถ ความเปนอิสระ และเสรีภาพ 
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   5.  ความตองการความสําเร็จในชีวิต (Self Actualization) เปนความตองการระดับ
สูงสุดของมนุษย สวนมากจะเปนการอยาก จะเปนอยากจะไดตามความคิดของตน หรือตองการ
จะเปนมากกวาที่ตัวเองเปนอยูในขณะนั้น 
   จากสาระสําคัญของทฤษฎีความตองการตามลําดับข้ันของมาสโลว สรุปไดวา ความ
ตองการทั้ง 5 ข้ันของมนุษยมีความสําคัญไมเทากัน การจูงใจตามทฤษฎีนี้จะตองพยายาม
ตอบสนองความตองการของมนุษยซึ่งมีความตองการที่แตกตางกันไป และความตองการในแต
ละข้ันจะมีความสําคัญแกบุคคลมากนอยเพียงใดนั้น ยอมข้ึนอยูกับความพึงพอใจที่ไดรับจากการ
ตอบสนองความตองการในลําดับนั้น  ๆ
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

โอภาส  เกาไศยาภรณ (2549) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวย
บทเรียนแสวงรูบนเว็บ หลังเรียนสูงข้ึนกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงถึง
บทเรียนนี้ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มคีวามเขาใจในเนื้อหามากยิ่งข้ึน สามารถนําความรูที่ได
จากการศึกษาคนควาไปใชในกิจกรรมระหวางบทเรียน  

ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ (2549) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษากอนเรียน
และหลังเรียนดวยบทเรียนแสวงรูบนเว็บ พบวามีความแตกตางกัน ทั้งนี้เพราบทเรียนแสวงรูบนเว็บ 
เปนบทเรียนที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอนที่สูง ผลที่ไดมีความสอดคลองกับการวิจัยของ
นักวิจัยทานอ่ืนที่สนับสนุนบทเรียนแสวงรูบนเว็บ ในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนและ
การพัฒนาความคิดในข้ันสูงดวย 

ปยะรัตน  คัญทัพ (2545) กลาวไววา ปจจัยสําคัญอีกประการหนึ่งที่ทําใหกระบวนการ
เรียนการสอนแบบเว็บเควสทประสบความสําเร็จ ไดแก กระบวนการกลุมและการทํางานกลุมที่มี
ประสิทธิภาพ สมาชิกกลุมตองรูบทบาทหนาที่ทั้งของตนเองและของกลุมเปนอยางดี และใหความ
ชวยเหลือกลุมอยางเต็มความสามารถ โดยรูสิทธิเสรีภาพ และการเคารพสิทธิของผูอ่ืนในการ
ทํางานรวมกัน 

กุลธิดา  เรณะสุระ (2551) ไดศึกษาการสรางและหาประสิทธิภาพโปรแกรมบทเรียนแบบ
เว็บเควสท กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เร่ือง การวัด ชั้นประถมศึกษาปที ่4 มีประสิทธิภาพ
เทากับ 83.50/83.00 แสดงวานักเรียนที่เรียนจากโปรแกรมบทเรียนแบบเว็บเควสทเกิดการเรียนรู 
ทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน และสามารถที่จะใชเปนส่ือการเรียนการสอนที่สนอง
ตอความแตกตางระหวางบุคคลไดด ีทั้งนี้เพราะ นักเรียนสามารถควบคุมการเรียนไดดวยตนเอง 
สามารถเลือกเรียนไดตามความตองการ ใชเวลาเรียนไดตามความสามารถของตนเองและสามารถ
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เรียนซ้ําในเนื้อหาเดิมไดอีกดวย ทําใหนักเรียนมีความเขาใจ ความคิดรวบยอดดีข้ึนและสามารถ
แกไขปญหาตางๆ ได 

ศิรินทิพย  สายหอม (2548) ที่ชี้ใหเห็นวา โปรแกรมบทเรียนชวยใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงข้ึนและเปนส่ือการเรียนการสอนที่สนองความแตกตางระหวางบุคคลที่ดี และการ
นําโปรแกรมบทเรียนมาใชในรูปแบบการเรียนนับเปนการใชเทคโนโลยีสมัยใหม ซึ่งกําลังอยูใน
ความสนใจของคนทั่วไป ทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรนที่จะเรียนรูสนใจเปนพิเศษ เนื่องจาก
เปนการเรียนแบบใหม การเรียนดวยโปรแกรมบทเรียนถือเปนทางเลือกหนึ่งในการศึกษายุคนี้ ซึ่ง
เปนการนําเทคโนโลยีมาใชเพื่อพัฒนาระบบการศึกษา  

แจมจันทร  วังแพน (2546) พบวา การจัดการเรียนการสอนสามารถเรียนไดโดยอิสระ ไม
มีใครบังคับ เรียนไดตามความสามารถของแตละคน สามารถเรียนรูไดทุกเวลา โปรแกรมบทเรียน
แบบเว็บเควสทใชงาย สะดวก ใชภาษาที่เขาใจงาย มีภาพประกอบที่ชัดเจน เสียงบรรยายชัดเจน มี
ความสนุกสนานและไมเครียดกับการเรียน ทําใหเกิดแรงจูงใจใจการเรียนและเนื้อหาสามารถ
นําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 เพ็ญประภา  ชาตยานนท (2547: บทคัดยอ) ไดศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนรูวิชาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวนและทศนิยม ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 ดวยการเรียนแบบรวมมือ 
โดยใช 2 เทคนิค คือ เทคนิคการเรียนรูแบบประสบผลสําเร็จเปนทีม (STAD) และเทคนิคการเรียนรู
แบบการแขงขันเปนทีม (TGT) พบวา ดัชนีประสิทธิผลของกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
รวมมือคิดเปนรอยละ 81.87 นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการทํางาน นักเรียนเรียนเกงชวยเหลือ
นักเรียนที่เรียนปานกลาง และนักเรียนที่เรียนออน จนประสบผลสําเร็จ 

พลวัธก  ปานทอง (2548) ไดทําการศึกษาเร่ืองการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
แบบมัลติมีเดียรวมกับเทคนิคการเรียนรูแบบ Team-Games-Tournament เร่ืองทฤษฏีบทพีทา
โกรัส ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 โดยมีวัตถุประสงคการวิจัยเพื่อพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนแบบมัลติมีเดียรวมกับเทคนิคการเรียนรูแบบ TGT เร่ืองทฤษฏีบทพีทาโกรัส ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที ่2 ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 และเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร กอนเรียนกับหลังเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบมัลติมีเดียรวมกับ
เทคนิคการเรียนรูแบบTGT และศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนตอบทเรียน กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2547 จากโรงเรียนวินิตศึกษา ในพระ
ราชูปถัมภฯ จังหวัดลพบุรี จํานวน 2 หองเรียน หองเรียนละ 48 คน รวมจํานวน 96 คน โดยใชการ
วิจัยแบบ One Group Pretest – Posttest Design สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูลคือ t-test Dependent 
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ผลการศึกษาพบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบมัลติมีเดียรวมกับเทคนิคการเรียนรูแบบ 
TGT มีประสิทธิภาพเทากับ 91.91/87.83 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนด ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตรของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที2่ ภายหลังจากการเรียนโดยใชบทเรียนคอมพวิเตอร
ชวยสอนแบบมัลติมีเดียรวมกับเทคนิคการเรียนรูแบบ TGT เร่ืองทฤษฏีบทพีทาโกรัส สูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และความคิดเห็นของนักเรียนตอการเรียนโดยใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบมัลติมีเดียรวมกับเทคนิคการเรียนรูแบบ TGT เร่ืองทฤษฏีบทพี
ทาโกรัสอยูในระดับเห็นดวยข้ึนไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

วัสริน  ประเสริฐศรี (2544) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร เร่ือง 
เศษสวน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวา นักเรียนสวนมากชอบการเรียนแบบรวมมือ มี
ความสนุกสนานไดชวยกันคิดและแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับเพื่อนๆ  ทําใหพวกเขามีความ
กระตือรือรนในการเรียน และเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง  บทเรียนแสวงรูบนเว็บที่ผูศึกษาคนควา
สรางข้ึนไดออกแบบใหมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับผูเรียนและสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  สวน
กิจกรรมเรียนรูก็เราความสนใจและทาทายผูเรียนและเรียนรูเปนกลุม มีการแขงขันเกมวิชาการ ทํา
ใหผูเรียนสนุกสนานกับการเรียน ไมรูสึกเบื่อหนาย ฝกนิสัยการสืบคนขอมูล และใหขอมูลปอนกลับ
เพื่อการเสริมแรง 

Lind (2001 อางถึงใน ชาคริต  อนันตวัฒนวงศ, 2549) ไดศึกษาถึงการบูรณาการเอา
เทคโนโลยีเขามาใชในการเรียนการสอนโดยทดลองกับนักเรียนระดับ (Grade) 4 และ 5 Lind ได
สรางหลักสูตรสําหรับกลุมตัวอยาง โดยใชบทเรียนออนไลนแบบเว็บเควส จดหมายอิเล็กทรอนิกส 
(E-Mail) เอ็นไซโคปเดีย ซีดีรอมและอินเตอรเน็ต พบวาผูเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนมาก 
ใหความรวมมือในทุกๆ ดานและเขาใจบทบาทของตนไดเปนอยางด ี

Chen-Chung Liu (2005) ไดศึกษาวิจัยเร่ืองกิจกรรมสนับสนุนการเรียนดวยทีมแขงขัน
(Teams-Games-Tournaments) บนเครือขาย GSM โดยมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนากิจกรรมการ
เรียนเพื่อการเรียนรูแบบรวมกันโดยใชเว็บเปนฐาน โดยที่ผูเรียนมีการเก็บขอมูลผลงานไวบนเว็บ
เซิรฟเวอร และเนื่องจากนักเรียนในประเทศญี่ปุนสวนมากมีการใชมือถือกันถึง 100% ผูวิจัยจึงใช
มือถือในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยผาน SMS (Short Message Service) ผานระบบเครือขาย
GSM โดย SMS จะมีการแจงเตือนแกผูเรียนในกลุม เมื่อผูเรียนในกลุมเกิดขอสงสัย โดยสมาชิก
กลุมมีจํานวน 3 - 4 คน ที่มีความสามารถที่แตกตางกัน การเรียนผูเรียนแตละกลุมจะตองรวมมือ
กันทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ โดยสมาชิกจะจัดสรรงานที่ไดรับมอบหมายเพื่อที่จะแบงกนั
ทําตามความสามารถของแตละคน และเมื่อผูเรียนในกลุมสงงานที่ไดรับมอบหมายเรียบรอยแลว  
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สมาชิกกลุมก็จะสามารถดูงานที่ทีมตัวเองสงได ในสวนของกิจกรรมการแขงขัน ผูเรียนแตละกลุม
จะตองเขาแขงขันความรูกับกลุมอ่ืน ๆ กลุมตัวอยางไดแกกลุมทดลอง และกลุมควบคุมที่เรียนดวย
กิจกรรมการเรียนแบบปกต ิผลการทดลองพบวา ผูเรียนที่เรียนดวยกิจกรรมการเรียนแบบทีม
แขงขันมีผลสัมฤทธิ์สูงกวาผูเรียนที่ไมไดเรียนดวยกิจกรรมการเรียนเปนทีมแขงขัน 

Symons and Gill et al (2008) ไดศึกษาเร่ืองการพัฒนาการเรียนที่ผูเรียนใหมีสวนรวม
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวยเทคนิคทีมแขงขัน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มข้ึน ผูเรียนมีสวนรวมทางสังคม และเพิ่มแรงจูงใจทางการเรียน โดยผูวิจัยไดเลือก
เทคนิคการเรียนแบบรวมมือเทคนิคทีมแขงขัน(T-G-T) กลุมทดลองไดแกนักเรียนรายวิชาชีววิทยา
จํานวน80 คน โดยกลุมที ่1 ผูเรียนจะเรียนโดยใชกลยุทธ T-G-T และ กลุมที ่2 ใชเทคนิคการเรียน
แบบปกติผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยเทคนิคทีมแขงขันสูงกวา
ผูเรียนที่เรียนดวยการเรียนแบบปกติโดยมีนัยสําคัญทางสถติิที ่.05 

ดังนั้นจึงสรุปไดวา บทเรียนออนไลนแบบเว็บเควสทหรือบทเรียนแสวงรูบนเว็บ จะชวยให
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน เนื่องจาก บทเรียนสนับสนุนใหผูเรียนไดเขาถึงเนื้อหา ขอมูล
ความรูอยางกวางขวาง ซึ่งผูเรียนสามารถเลือก ซึมซับ เนื้อหาขอมูลนัน้ๆ ใหเหมาะกับตน ทั้งยังฝก
ใหผูเรียนไดใชความคิดในข้ันสูง ในระดับการวิเคราะห สังเคราะห ตลอดจนประเมินคา อีกทั้ง
ปฏิสัมพันธของผูเรียนจะเปนไปในเชิงบวก เนื่องจากเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออกอยางเต็มที่ทั้ง
ดานความคิดและความสามารถ ผนวกกับการออกแบบรูปแบบบทเรียนออนไลน ใหมีลักษณะการ
เรียนแบบรวมมือ จะชวยใหผูเรียนเขาใจบทบาทของตนเองไดชัดเจน นําไปสูการมีปฏิสัมพันธที่
เหมาะสม และเปนไปอยางรวมมือกัน 
 


