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บทคัดยอ 

 

การพัฒนาระบบประเมินการสอนของอาจารยผานระบบอินเทอรเน็ต สําหรับ : โรงเรียนเทคนิค 

พณิชยการพิษณุโลก โดยงานวจิัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพือ่ 1) เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันของระบบการ

ประเมินการสอนของอาจารยโรงเรียนเทคนคิพณชิยการพษิณุโลก  2) เพื่อออกแบบและพัฒนาระบบการ

ประเมินการสอนของอาจารยโรงเรียนเทคนคิพณชิยการพษิณุโลก ผานระบบอินเทอรเนต็ 3)  เพื่อศึกษา

ความคิดเหน็ของอาจารย และนกัเรียนโรงเรียนเทคนคิพณชิยการพษิณุโลก ตอการใชระบบประเมินการ

สอนของอาจารยผานระบบอินเทอรเน็ต 

  โดยมีขั้นตอนในการดําเนินการ 4 ขั้นตอน คือ 1) ออกแบบระบบการประเมินการสอนผานระบบ

อินเทอรเน็ต โรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก 2) พัฒนาระบบประเมินการสอนผานระบบอินเทอรเน็ต 

สําหรับอาจารยและนักเรียน โรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก 3) ทดลองใชกับนักศึกษาโรงเรียนเทคนิค

พณิชยการพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก โดยการใชระบบประเมินการสอนของอาจารย ผานระบบ

อินเทอรเน็ต 4) ประเมินความพึงพอใจของอาจารยและนักเรียน ตอระบบประเมินการสอนของอาจารย 

ผานระบบอินเทอรเน็ต สําหรับอาจารยและนักเรียนโรงเรียนเทคนิคพณิชการพิษณุโลก 

 ผลการศึกษา พบวา 

 แนวทางแกไขปญหาของขอมูลการประเมินอาจารยผูสอน โรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก คือ 

การนําระบบคอมพิวเตอรเขามาพัฒนาระบบประเมินการสอนอาจารย ซึ่งจะแกไขปญหาในหัวขอการ

จัดเก็บรวบรวมอยางเปนระบบของขอมูลการประเมิน ความรวดเร็วในการสืบคนขอมูล การรายงานขอมูล

การประเมินของผูใหบริการแทน ปญหาความสมบูรณ ความตอเนื่อง และความเปนปจจุบันของขอมูลการ

ประเมิน สวนแนวทางแกไขปญหาในหัวขอความเพียงพอของจํานวนบุคลากร คือ การเพิ่มจํานวนบุคลากร

ผู ใ ห บ ริ ก า ร   แ น ว ท า ง แ ก ไ ข ป ญ ห า ใ น หั ว ข อ ค ว า ม เ พี ย ง พ อ ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

การจัดทําการประเมิน คือ จัดสรรงบประมาณในการจัดทําการประเมินใหเพียงพอ และแนวทางแกไข

ปญหาในหัวขอการบริการการประเมินของผูใหบริการแทน คือ พัฒนาบุคลากรผูใหบริการแทนใหมีความ

เขาใจในขอมูลการประเมิน 



การศึกษาความพึงพอใจการใชระบบการประเมินการสอนของอาจารย โดย นักศึกษาโรงเรียน

เทคนิคพณิชยการพิษณุโลก ผานระบบอินเทอรเน็ต ไดผลการวิจัยดังนี ้

          1. ความพึงพอใจการใชระบบฐานขอมูลของระบบการประเมินการสอนของอาจารย โดย 

นักศึกษาโรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก ผานระบบอินเทอรเน็ต ดานระบบฐานขอมูล มีความคิดเห็น

อยูในระดับมาก ( X  = 4.06) 

2. ความพึงพอใจการใชระบบฐานขอมูลของระบบการประเมินการสอนของอาจารย โดย  

นักศึกษาโรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก ผานระบบอินเทอรเน็ต ดานออกแบบฐานขอมูล มีความ

คิดเห็นอยูในระดับมาก มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก ( X  = 4.08) 

3. ความพึงพอใจการใชระบบฐานขอมูลของระบบการประเมินการสอนของ 

อาจารย โดย นักศึกษาโรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก ผานระบบอินเทอรเน็ต ดานความปลอดภัยของ

ขอมูล มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก ( X  = 4.42)  
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ABSTRACT 

 

 Development of teacher evaluation system of teaching over the Internet: For Technical 

School Commercial, Phitsanulok. By this research Purposes. 1) To study the state's current 

system of evaluation of teaching TechnicalCommercial School, Phitsanulok 2) To design and 

develop assessments of school teaching Technical Commercial Phitsanulok Via the Internet  3) 

To determine the attitudes of teachers. Technical and Commercial School, Phitsanulok 

Evaluation of the use of teaching via the Internet 

 The steps to perform four steps 1) Evaluation system of teaching over the Internet. 

Technical Commercial School, Phitsanulok  2) Evaluation system of teaching over the Internet. 

For teachers and students. Technical Commercial School, Phitsanulok 3) Try Commercial 

Technical School students Phitsanulok Phitsanulok. By using the teachings of the teacher 

evaluation system. Via Internet 4) Assess the satisfaction of teachers and students. Evaluation of 

teaching of teachers. Via Internet For teachers and students of technical trader Phitsanulok 

The results showed that 

 How to solve the problem of teacher evaluation. Commercial Phitsanulok Technical 

College is introducing computer systems to evaluate teacher instruction. The problem is the 

topic of a systematic collection of data evaluation. Speed of search. Reporting and evaluation of 

service providers instead. Integrity problems. Continuation And the current valuation data. The 

solutions on the topic of the adequacy of personnel is to increase the number of personnel 

carriers. Solutions on the topic of the adequacy budget.Conducted an evaluation of the budget 

for conducting adequate assessment. And solutions on the topic of assessment services 

provider instead of a staff development provider instead to understand the data evaluation. 



 Education satisfaction of teaching evaluation system of teachers by students, technical 

schools Commercial Phitsanulok Via Internet The results are as follows.  

          1. Satisfaction of the database system of teacher evaluation by students, school 

teaching technique Commercial Phitsanulok Via Internet The database. Opinion at a high level 

( X = 4.06). 

2. Satisfaction of the database system to evaluate the teaching of teachers By  

Technical Commercial School students Phitsanulok Via Internet Design database Opinion at a 

high level. Opinion at a high level ( X = 4.08). 

3. Satisfaction of the database system to evaluate teaching.Technical Commercial 

School teachers by students, Phitsanulok Via Internet Safety Information Opinion at a high level. 

Opinion at a high level ( X = 4.42). 

 

 
 

 

 

 

 

 


