
บทที่  3 
 

วิธีดําเนินงานวิจัย 
 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง  โดยใชการทดลองแบบมีกลุมเดียว  มีการประเมิน

กอนการทดลองและประเมินหลังการทดลอง  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของกิจกรรมกลุมที่มี

ตอความมีน้ําใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  ของโรงเรียนวัดปรือกระเทียม  อําเภอบางระกํา  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 1  ซึ่งผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาคนควา

ตามข้ันตอน  ดังนี ้
1.  กลุมตัวอยาง 

2.  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา 

3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

4.  การวิเคราะหขอมูล 

5.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล          

 
ประชากรและกลุมคัวอยาง    

กลุมตัวอยางเปนนักเรียนทั้งหมดของกลุมประชากรที่กําลังศึกษาในช้ันมธัยมศึกษาปที ่1  

โรงเรียนวัดปรือกระเทียม อําเภอบางระกํา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  

เขต 1  ปการศึกษา  2553   จํานวน  24  คน   

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย    
             เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้ประกอบดวย 

1.  แบบประเมินความมีน้ําใจ  มีจํานวน  30  ขอ       

2.  กิจกรรมกลุมที่มีตอความมีน้ําใจ  12  กิจกรรม 

 
วิธีดําเนินการสรางเครื่องมือ 

1.  แบบประเมินความมีน้ําใจ 
1.1  แบบประเมินความมีน้ําใจ  เปนแบบประเมินที่ผูวิจัยสรางข้ึน คือ  การใหความ

ชวยเหลือ  การไมเห็นแกตัว  และ การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน มีลักษณะ 3 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ 

 การใหความชวยเหลือ ขอ 1 – 10  
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 การไมเห็นแกตัว  ขอ 11 – 20  

 การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน ขอ 21 – 30  

1.2.  นําแบบประเมินความมีน้ําใจ ที่สรางเสร็จ เสนออาจารยที่ปรึกษา  นํามา

ปรับปรุงแกไข   

1.3   นําแบบประเมินความมีน้ําใจไปใหผูเช่ียวชาญจํานวน 3 คน  ตรวจสอบความ

ตรงเชิงเนื้อหา แลวนํามาหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) แลวคัดเลือกแบบทดสอบที่มีดัชนีความ

สอดคลอง (IOC)ต้ังแต0.5 ข้ึนไปซึ่งถือวามีความสอดคลองกันในเกณฑที่ยอมรับได โดยใชเกณฑ

การประเมินผลดังนี้ 

  +1 เมื่อแนใจวา  ขอคําถามมีความสอดคลอง 

  0 เมื่อไมแนใจวา  ขอคําถามมีความสอดคลอง 

  - 1  เมื่อแนใจวา  ขอคําถามไมมีความสอดคลอง 

  ทั้งนี้ ไดหาคาดัชนีความสอดคลอง(IOC)ของแบบประเมิน(รายละเอียดใน

ภาคผนวก  ข) 

สําหรับผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบแบบประเมินความมีน้ําใจ คร้ังนี้  ไดแก  

         1.3.1  วาที่รอยตรีสุรพล  อนชาวนา  การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยา

การแนะแนว)  ผูอํานวยการโรงเรียนนิคมบางระกํา 4  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

พิษณุโลกเขต 1  

1.3.2  นางนงลักษณ  ดิเรกวัฒนะ  การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยา

การแนะแนว)  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดบึงกระดาน (เมธีประชาราษฎร)  สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1   

1.3.3  พันตํารวจตรีกอบกิจ  สีไพสน  การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยา

การแนะแนว)  สารวัตรปองกันและปราบปรามสถานีตํารวจภูธรหนองปลิง  จังหวัดนครสวรรค    

พิจารณาขอความในแบบประเมินความมีน้ําใจที่สรางข้ึน  วามีความสอดคลองตาม

นิยามศัพทเฉพาะของการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้   แลวนํามาคา    

1.4  นําแบบประเมินความมีน้ําใจที่ผานการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของ

ผูเช่ียวชาญ  จํานวน  30  ขอ  ไปทดลองใช  (Try Out)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  โรงเรียน

บานใหมเจริญธรรม  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 1 จํานวน  30  คน

ที่มีคุณสมบัติใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง  เพราะเปนนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
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ลักษณะแบบประเมินวัดความมีน้ําใจ 
แบบประเมินที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบประเมินวัดความมีน้ําใจของนักเรียน                     

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ในรูปของสถานการณที่เกี่ยวกับความมีน้ําใจทั้ง 3 ดาน  คือ  การใหความ

ชวยเหลือ  การไมเห็นแกตัว  การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน  ซึ่งในแตละสถานการณผูกเปนเร่ืองราวสมมุติ

ส้ัน ๆ ที่พบเห็นในชีวิตประจําวัน  เพื่อใหนักเรียนพิจารณาวาตนเองมีความคิดเหน็อยางไร  ถาอยูใน

สถานการณนั้น ๆ  ดังตัวอยาง   

 
คําชี้แจงวิธีตอบแบบประเมิน 
               แบบประเมินตอไปนี้เปนสถานการณเกี่ยวกับบุคคลซ่ึงอยูในสถานการณที่ตองตัดสินใจ  

ขอใหนักเรียนอานเร่ืองราวตาง ๆ ใหละเอียดและปฏิบัติดังนี้ 

1. ใหนักเรียนอานสถานการณแตละขอแลวพิจารณาวาถานักเรียนเปนบุคคลใน

สถานการณนั้น  นักเรียนจะทําอยางไร  โดยเลือกคําตอบที่กําหนดให คําตอบเหลานี้ไมมีคําตอบใด

ถูกหรือผิด  ขอใหนักเรียนตอบตามความเปนจริงมากที่สุด 

2.  คําตอบแตละขอจะมี  3  ตัวเลือก  ใหนักเรียนเลือกเพียงคําตอบเดียวจากขอ  ก , ข 

หรือ ค  โดยใหทําเคร่ืองหมายกากบาท  (X)  ทับขอที่นักเรียนตองการ 

3.  หากนักเรียนไมเขาใจคําถาม  ขอใหนักเรียนถามคุณครูกอนลงมือทําแบบประเมิน 

4.  แบบทดสอบมี  30  ขอ  ใชเวลา  30  นาที 

 

แบบประเมินความมีน้ําใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

 

0  เมื่อนักเรียนเห็นคุณครูเดินถือของพะรุงพะรัง  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก.   รีบเขาไปชวยคุณครูถือของ 

ข.   เดินหนีแกลงทําเปนไมเห็น 

ค.   เรียกเพื่อนใหไปชวยคุณครู 

 

0  ในช่ัวโมงภูมิศาสตร  คุณครูยกลูกโลกมาสอน  หลังจากสอนเสร็จ  นักเรียนคิดวาจะ

ทําอยางไร 
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ก.   ชวยคูณครูยกลูกโลกกลับไปเก็บที่หองพักครู 

ข.   บอกใหเพื่อนยกลูกโลกไปเก็บ 

ค.   ไมสนใจ  เพราะคุณครูไมไดส่ัง 

0  ครูมอบหมายงานใหทําเปนกลุม  มณีรัตนซึ่งเปนเพื่อนในกลุมของนักเรียนไมมา  

เมื่อนักเรียนทํางานในสวนของตนเสร็จแลว  นักเรียนคิดวาจะทําอยางไร 

ก.  เดินดูคนที่ยังทํางานไมเสร็จ 

ข.  ชวยทํางานในสวนของมณีรัตนดวย 

ค.  ไปเดินเลน  เพราะถือวาทํางานในสวนรับผิดชอบเสร็จแลว 
 

วิธีการตรวจใหคะแนน 
วิธีการตรวจใหคะแนนของแบบประเมิน  มีหลักการใหคะแนน  ดังนี้ 

1.  ให  3  คะแนน  สําหรับคําตอบที่แสดงถึงความมีน้าํใจสูง 

2.  ให  2  คะแนน  สําหรับคําตอบที่แสดงถึงความมีน้าํใจปานกลาง 

3.  ให  1  คะแนน  สําหรับคําตอบที่แสดงถึงความมีน้าํใจนอย 

สําหรับคะแนนตัวเลือกในแตละขอ  มีรายละเอียดดังแสดงในตารางตอไปนี้ 
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ตาราง  1  เกณฑการใหคะแนนแตละขอ  
 

คําตอบ คําตอบ    

ดาน ขอคําถาม ขอคําถาม 
ก ข ค ก ข ค 

 

 

การใหความชวยเหลือ 

1 

2 

3 

4 

5 

3 

3 

2 

1 

3 

1 

2 

3 

2 

1 

2 

1 

1 

3 

2 

6 

7 

8 

9 

10 

2 

1 

1 

2 

2 

3 

2 

2 

3 

1 

1 

3 

3 

1 

3 

 

 

การไมเหน็แกตัว 

11 

12 

13 

14 

15 

1 

1 

2 

1 

2 

3 

3 

1 

2 

3 

2 

2 

3 

3 

1 

16 

17 

18 

19 

20 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

2 

1 

3 

2 

2 

1 

2 

2 

 

 

21 

22 

23 

24 

25 

1 

3 

1 

2 

3 

2 

2 

3 

1 

1 

3 

1 

2 

3 

2 

26 

27 

28 

29 

30 

2 

3 

3 

1 

1 

3 

2 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

3 

3 

การเหน็อกเหน็ใจผูอ่ืน 

 
2.  กิจกรรมกลุม  12  กิจกรรม  มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 
กิจกรรมกลุมที่มีผลตอความมีน้ําใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  เปนกิจกรรมที่

ผูวิจัยสรางข้ึนโดยมีลําดับข้ันตอนในการสรางกิจกรรมกลุมดังตอไปนี้ 

2.1.  ศึกษารายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมกลุม  และความมีน้ําใจจากเอกสารและ

การวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อเปนแนวทางในการกําหนดเนื้อหาใหเหมาะสมกับความมุงหมายใน

การศึกษาคนควา 

2.2.  สรางกิจกรรมกลุม ใหสอดคลองกับความมุงหมายของการวิจัยในคร้ังนี้แลวนํา

กิจกรรมกลุมดังกลาวไปใหอาจารยที่ปรึกษาและผูเ ช่ียวชาญ  ซึ่งเปนผูมีวุฒิทางจิตวิทยา                    

การแนะแนว  ระดับการศึกษามหาบัณฑิต 3  ทาน  คือ   
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2 . 2 . 1   ว า ที่ ร อ ย ต รี สุ ร พล   อ น ช า วน า   ก า ร ศึ กษ ามหา บัณฑิ ต              

(จิตวิทยาการแนะแนว)  ผูอํานวยการโรงเรียนนิคมบางระกํา 4  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1  

2.2.2  นางนงลักษณ  ดิเรกวัฒนะ  การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยา         

การแนะแนว)  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดบึงกระดาน (เมธีประชาราษฎร)  สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1   

2.2.3  พันตํารวจตรีกอบกิจ  สีไพสน  การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยา      

การแนะแนว)  สารวัตรปองกันและปราบปรามสถานีตํารวจภูธรหนองปลิง  จังหวัดนครสวรรค  

ตรวจสอบความสอดคลองระหวางความมุงหมาย  เนื้อหา วิธีดําเนินการกิจกรรม  อุปกรณ  และ

การประเมินผล  จากนั้น  ผูวิจัยนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาและ

ผูเชี่ยวชาญ 

2.3.  นํากิจกรรมกลุมที่ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาและ

ผูเช่ียวชาญ  ไปทดลองใชกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  โรงเรียนบานใหมเจริญธรรม  อําเภอ

บางระกํา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 1   จํานวน 30   คน  ที่ไมใช

กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลอง  เพื่อหาขอบกพรองเกี่ยวกับภาษา  เวลา  อุปกรณ  ตลอดจน

ปญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึน  แลวนํามาแกไขปรับปรุงใหเหมาะสมกอนนําไปใชในการทดลองกับ

กลุมตัวอยางตอไป 

กิจกรรมกลุม  12  กิจกรรม  ผูวิจัยใชเวลาทดลองระหวางวันที่ 18 มกราคม  ถึงวันที่ 13  

กุมภาพันธ  2554  ติดตอกัน  4 สัปดาห ๆ  ละ  3  คร้ัง ๆละ  60  นาที   ในวันจันทร  วนัพธุ  และวนั

ศุกร  เวลา  12.30 น. - 13.30 น.   
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ตาราง  2  โปรแกรมการเขารวมกจิกรรมกลุม 

 
 

ครั้งที่ หัวขอกจิกรรมในการฝก วัตถุประสงค 

1 การปฐมนิเทศ 1.  เพื่อสรางบรรยากาศที่ดีและใหนกัเรียนไดรูจัก 

อังคารที ่ 18  มกราคม  2554     คุนเคยซ่ึงกนัและกนั 

2. เพื่อใหนกัเรียน ทราบเกี่ยวกับระเบียบวธิีการ 

    และจุดมุงหมายของการเขารวมกิจกรรมกลุม 

2 เกม  “ คนหาของ ” เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความม ี

ศุกรที่  21  มกราคม  2554 น้ําใจ ดานการไมเห็นแกตัว การใหความชวยเหลือ

ผูอ่ืน การเหน็อกเหน็ใจผูอ่ืน 

3 เกม “ จิกซอพาเพลิน ” 

อาทิตยที่  23  มกราคม  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการไมเห็นแกตัว  โดยชวยกนัทาํงานที่

ไดรับมอบหมาย 

4 บทบาทสมมติเร่ือง “ อยาแซงคิว ” 

อังคารที ่ 25  มกราคม  2554  

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการไมเห็นแกตัว  โดยไมแยงกนัเขาแถว

เมื่อจะไปซ้ืออาหาร 

5 กรณีตัวอยางเร่ือง“ เลนแลวเก็บดวย ” 

ศุกรที่  28  มกราคม  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการไมเห็นแกตัว โดยไมเกี่ยงกนัเก็บ

อุปกรณเมื่อเลิกใชแลว 

6 กรณีตัวอยางเร่ือง “ ขอมือเธอหนอย ” 

อาทิตยที่  30  มกราคม  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการใหความชวยเหลือคนอ่ืนโดยชวย

เพื่อนยกของถอืของ 

7 บทบาทสมมติเร่ือง “ เสร็จไดดวย

น้ําใจเพื่อน ” 

อังคารที ่ 1  กมุภาพนัธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการใหความชวยเหลือคนอ่ืนโดยใหเพื่อน

ยืมสมุดจดงานหรืออุปกรณอ่ืน 

8 สถานการณจาํลองเร่ือง “เพือ่นใหม” 

ศุกรที่  4  กมุภาพันธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของความมี

น้ําใจ ดานการใหความชวยเหลือผูอ่ืนโดยการชวย

อธิบายเนื้อหาวิชาที่เพื่อนไมเขาใจ 
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ตาราง  2  (ตอ)   
 

คร้ังที่ หัวขอกิจกรรมในการฝก วัตถุประสงค 
9 กรณีตัวอยางเร่ือง “ น้ําเอย น้ําใจ ” 

อาทิตยที่  6  กุมภาพนัธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของ

ความมนี้ําใจดานการเหน็อกเห็นใจผูอ่ืนโดยไม

หัวเราะเยาะเม่ือเพื่อนทาํผิดพลาด 

10 กรณีตัวอยางเร่ือง “ กําลังใจใหเธอ ” 

อังคารที ่ 8  กมุภาพนัธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของ

ความมนี้ําใจดานการเหน็อกเห็นใจผูอ่ืนโดยให

กําลังใจเพื่อนเมื่อเพื่อนไมสบายใจ 

11 สถานการณจาํลองเร่ือง “ คุยหรืออาน ” 

ศุกรที่  11  กมุภาพนัธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสําคัญของ

ความมนี้ําใจดานการเหน็อกเห็นใจผูอ่ืนโดยไม

สงเสียงรบกวนขณะเพื่อนอานหนงัสือ 

12 ปจฉิมนิเทศ 

อังคารที ่ 13  กุมภาพนัธ  2554 

เพื่อใหนักเรียนไดรวมกนัอภิปรายและสรุปการ

เรียนรูที่ไดจากกิจกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความมี

น้ําใจ 

 
3.  แบบประเมินผลการจัดกิจกรรมกลุมที่มีตอความมีน้ําใจของนักเรยีนชั้นมัธยม 
    ศกึษาปที่ 1  
ในการศึกษาคนควานี้  ผูศึกษาคนควาไดสรางแบบสังเกตพฤติกรรมและแบบประเมิน

ความพึงพอใจของนักเรียนตอกิจกรรมที่มคีวามรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียน  ดังนี ้

         3.1 ศึกษาขอมูลจากเอกสาร หนังสือ วารสาร งานวิจยัที่เกี่ยวของและแบบสอบถามที่

ทําไวกอน แลวนาํมาเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

     3.2 รวบรวมขอมูลแลวสรางแบบประเมิน 

     3.3 นําแบบสอบถามไปปรึกษาอาจารยที่ปรึกษา เพือ่ขอคําแนะนาํและปรับปรุงแกไข

แบบสังเกตพฤติกรรมและแบบประเมินความพงึพอใจ 

    3.4 นําแบบสอบถามไปเกบ็ขอมูลกลับกลุมตัวอยางโดยใชแบบสอบถามมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ ตามแบบของลิเคิรท (ลวน  สายยศและอังคณา สายยศ. 2538) ดังนี ้

  มากที่สุด                  เทากับ           5 

  มาก         เทากับ          4 

  ปานกลาง                 เทากับ          3 
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  นอย                         เทากับ          2 

  นอยที่สุด                  เทากับ          1 

โดยผลการประเมินใชแปลผลพฤติกรรมและความพอใจออกเปน   5  ระดับ ดังนี ้

 4.51 - 5.00  เทากับ      จดักิจกรรมไดดีมาก 

 3.51 - 4.50        เทากับ      จัดกิจกรรมไดดี 

 2.51 - 3.50         เทากับ     จัดกิจกรรมไดปานกลาง 

 1.51 - 2.50        เทากับ      จัดกิจกรรมไดพอใช 

 1.00 - 1.50        เทากับ      จัดกิจกรรมควรปรับปรุง 
 
แบบแผนการวิจัย    

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง  (Experiment Desion)  มีลําดับข้ันตอนการ

ทดลอง  และแสดงดังในตาราง 
 

ตาราง 3  แผนการทดลอง 
 

 กลุมทดลอง ทดสอบกอน ทดลอง ทดสอบหลัง 
N T 1 X T 2 

   
 ความหมายของสัญลกัษณ 
 N  หมายถงึ   จาํนวนประชากรทั้งหมดกลุมทดลอง จํานวน  24  คน 

 T1 หมายถงึ   การทดสอบจากแบบวัดความมีน้ําใจกอนการใชกิจกรรมกกลุม 

 X หมายถงึ   การใชกิจกรรมกลุม 

 T2 หมายถงึ   การทดสอบจากแบบวัดความมีน้ําใจหลังการใชกิจกรรมกลุม 
การเก็บรวมรวมขอมูล  

ผูวิจัยขอหนังสือ  ขออนุญาตเก็บขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยนเรศวร              

ไปยังผูอํานวยการโรงเรียนวัดปรือกระเทียม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1  เพื่อขอ

อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนวัดปรือกระเทียม  ในเดือน

มกราคม  2554 
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วิธีดําเนินการเก็บขอมูล  
ขั้นเตรียมการทดลอง 
1.  เตรียมสถานที่และอุปกรณในทดลอง  โดยขออนุญาตผู อํานวยการโรงเรียน                         

วัดปรือกระเทียม  เพื่อขอความรวมมือในการจัดเวลาและทดลอง  ตลอดจนขออนุญาตใชสถานที่

ดําเนินกิจกรรมกลุม 

2.  ประชากรตอบแบบประเมินความมีน้ําใจ   

3.  ผูวิจัยนัดเวลากับนักเรียนกลุมทดลองจํานวน  24 คน  เพื่อใหนักเรียนสะดวก       

และสามารถเขากลุมได  รวมทั้งส้ิน  12  คร้ัง  โดยจัดทุกสัปดาห  สัปดาหละ  3  คร้ัง 

4.  เมื่อส้ินสุดการจัดกิจกรรมกลุม  เวนระยะเวลา 1 สัปดาห  แลวใหนกัเรียนกลุมทดลอง

ตอบแบบประเมินความมนี้ําใจฉบับเดิมอีกคร้ัง  (Post test) 

 
วิธีดําเนินการทดลอง 

1.  ระยะกอนการทดลอง  ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลอง  ตอบแบบประเมินความมีน้ําใจ  

เพื่อบันทึกไวเปนคะแนน  Pretest  โดยใหเลือกคําตอบที่กําหนดใหแบบ  3  ตัวเลือก  ในแตละขอ

จะเปนสถานการณตางๆ  ที่ใหตระหนักถึงความสําคัญของความมีน้ําใจดานการไมเห็นแกตัว           

การใหความชวยเหลือ  และการเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน  ใชเวลา  30  นาที  เมื่อวันศุกรที่  14  มกราคม  

2554 

2.  ระยะทดลอง  ผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองกับกลุมทดลอง  โดยใชเวลาดังนี้ 

2.1.  ผูวิจัยใชกิจกรรมกลุม  12  กิจกรรม  เพื่อเสริมสรางและพัฒนาความมีน้ําใจ

ใหแกนักเรียนกลุมทดลองในวันอังคาร  วันศุกร  และวันอาทิตย  โดยเร่ิมต้ังแตวันอังคารที่ 18  

มกราคม 2554  ถึงวันอาทิตยที่ 13  กุมภาพันธ 2554  เปนเวลา 4  สัปดาห ๆ ละ 3 คร้ัง  ๆ ละ  

60  นาที  ระหวางเวลา  12.30  น.  ถึง  13.30  น.  รวมทั้งส้ิน  12  คร้ัง  สถานที่ทดลอง  คือ  

หองเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  และใตตนฉําฉาริมสนามวอลเลยบอล  โรงเรียนวัดปรือกระเทียม  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต  1 

3.  ข้ันประเมินผล 

3.1. หลังจากส้ินสุดการเขารวมกิจกรรมกลุมแลว  ผูวิจัยนําแบบประเมินความมี

น้ําใจชุดเดิมไปใหกลุมทดลองทํา  คะแนนที่ไดครั้งนี้นํามาเปนคะแนนหลังการทดลอง Posttest  ใช

เวลา  30  นาที  เมื่อวันอังคารที่  22  กุมภาพันธ  2554   

3.2.  นําคะแนนกอนการรวมกิจกรรมกลุมและหลังการรวมกิจกรรมกลุม 
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(Pretest and Posttest) ที่ไดจากแบบประเมินความมีน้ําใจ  มาวิเคราะหความแตกตางกันตามวิธี

ทางสถิติตอไป 
การวิเคราะหขอมูล    

วิเคราะหขอมลูโดยการเปรียบเทยีบพฤติกรรมความมนี้ําใจของนักเรียนกลุมทดลอง  

กอนและหลังการเขารวมกิจกรรมกลุม โดยใชการทดสอบคาที่  (t-test) แบบกลุมไมเปนอิสระตอกนั 

 
การวิเคราะหขอมูล 
 เปรียบเทียบคะแนนการทดสอบกอนและหลังการทดลอง  ของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

กลุม  โดยการทดสอบคาที (t – test)  

 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติพื้นฐาน 
      1.1  คะแนนเฉล่ีย (mean) (เกษม  สาหรายทิพย , 2543 , หนา 225) 

 

    X      =     
N

X∑
 

เมื่อ 

  X   แทน คะแนนเฉลีย่ 

  ∑X   แทน ผลรวมของคะแนนดิบ 

  N  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 

    

   1.2  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard  deviation) สามารถคํานวณไดจากสูตร  ดังนี ้ 

(เกษม  สาหรายทพิย , 2543 , หนา 227) 

 

    S.D.     =     
( )

( )1NN

XXN 22

−
−∑ ∑  

 

เมื่อ 

  S.D.  แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน 

    ∑ 2X แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกาํลังสอง 
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  ( )2X∑  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 

  N  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 

 

 2.  สถิติสําหรับการทดสอบสมมติฐาน  ไดแก  (t-test)  เพื่อทดสอบความแตกตางของ

คะแนนความรับผิดชอบเฉล่ีย กอนและหลงัการทดลอง โดยใชสูตรตามลําดับดังนี ้

(อรุณี  ออนสวัสด์ิ , 2551 , หนา 192) 

 

   t  =  
( )
1

22

−
∑ ∑−

∑

n

DDn

D
 

    

   t   คือ คาสถิติที่ใชพิจารณาใน t – Distribution 

   D คือ ความแตกตางระหวางคะแนนแตละคู 

   n คือ จํานวนคู  

   df คือ n – 1    

 
 3.  สถิติสําหรับหาคุณภาพของเครื่องมือ 
       สถิติหาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวัดความรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียน  

โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient)  ของคอนบาค (Cronbach)  คํานวณโดยใชสูตร 

(เกษม  สาหรายทพิย,2543, หนา 186) 

 

  ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡ ∑−=α 2
x

2
1

S

S

1-k

k
              1  

 

  เมื่อ   แทน คาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ α
          K  แทน จํานวนขอสอบในแบบทดสอบ 

          2
1S แทน ความแปรปรวนของคะแนนของแบบทดสอบรายขอ 

          2
xS แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมของแบบทดสอบทั้งฉบับ 

                  


