
บทที่  1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การเรียนการสอนเปนกระบวนการทางสังคมประการหนึ่ง เปนการขัดเกลาทางสังคม

เพื่อใหไดสมาชิกที่มีคุณลักษณะตามตองการ  นอกจากนี้การเรียนการสอนยังเปนสวนสําคัญให

เกิดการพัฒนาในหลายๆ  ดาน  ในอดีตการเรียนการสอนจะเนนการเรียนเปนรายบุคคล             

การถายทอดความรูเปนแบบหนึ่งตอหนึ่ง จนกระทั่งในสมัยสงครามโลกครั้งที่สองประเทศ

สหรัฐอเมริกา มีการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่เนนปริมาณมากขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม    

มีวิจารณญาณและรูเทาทัน กอใหเกิดประโยชนแกตนเองและสังคม (แผนแมบทเทคโนโลยี

สารสนเทศและการศึกษา ฉบับที่ 2 ของประเทศไทย พ.ศ. 2552-2556) 

 การจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน ตัวผูเรียนจึงเปนแกนหลักที่จะทําใหการเรียนรู

ประสบความสําเร็จ วิธีการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง (Self - Regulated Learning) จึงเปน       

ส่ิงสําคัญที่สุดเพราะเมื่อผูเรียนมีการกํากับตนเอง ผูเรียนจะมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของ

ตนเอง มีการควบคุมพฤติกรรมในการเรียน สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง รูวาจะใชกลยุทธ

แบบใดในการเรียน มีการจูงใจตนเอง และกระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมาย ซึ่งการเรียนรูโดย 

การกํากับตนเองนี้ มีแนวคิดพื้นฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรูปญญาทางสังคม (Social Cognitive 

Theory) ในชวงสิบกวาปที่ผานมาไดมีการศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรูโดยการกํากับตนเองอยาง

กวางขวาง นักการศึกษาตางใหการยอมรับวา การกํากับตนเองมีผลตอผูเรียนมากที่สุด เพราะ   

การกํากับตนเองเปนรูปแบบของความพยายามที่จะทํางานในหนาที่โดยใชทักษะที่มีอยาง

เหมาะสม (Butler, and Winne 1995, p. 245 อางอิงใน วัฒนา เตชะโกศล, 2541) 

 การกํากับตนเองในการเรียน เปนทักษะสําคัญที่จะนําผูเรียนไปสูการเปนผูที่มีความ

พรอมในการเรียนรูดวยตนเอง  และสามารถเรียนรู ไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  สงผลให         

ประสบความสําเร็จในการเรียน ซึ่งการที่ผูเรียนมีการดําเนินการ  เพื่อใหไดมาซึ่งความรูและทักษะ

ตางๆ  โดยมีแรงจูงใจ  (motivation)  ที่จะกระทําดวยตนเอง  และมีการเลือกใชกลวิธีในการเรียน  

(learning strategies)  ซึ่งประกอบดวยกลวิธีทางปญญา และกระบวนการรูคิดทางปญญา  

(cognitive and metacognitive strategies)  ตลอดทั้ง  ยังมีการจัดการกับสภาพแวดลอมและ

แหลงควบคุม  (resource management strategies)  ตางๆ  ใหเอื้อตอการเรียนรูไดอยาง

เหมาะสม (ดลหทัย  เอกสาร, 2547) 
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 การกํากับตนเองในการเรียน  เปนปจจัยที่สงผลตอการเรียนรูเพราะการกํากับตนเอง

ในทางปญญา และกํากับตนเองในทางพฤติกรรมเปนลักษณะที่สําคัญของการเรียนรู Pintrich & 

De-Groot, (1990)  ยังมีปจจัยตางๆที่มีความสัมพันธและทํานายการกํากับตนเองในการเรียน ดังนี้  

 การอบรมเลี้ยงดู  เปนปจจัยที่มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนซึ่งการ

อบรมเลี้ยงดูแตกตางกันมีการกํากับตนเองในการเรียนแตกตางกัน เมื่อเปรียบเทียบความแตกตาง

เปนรายคูพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (ดลหทัย เอกสาร, 2547)   

 ความวิตกกังวล  เปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนซึ่งความวิตกกังวล

จะไปขัดขวางกระบวนการเมตาคอคนิชั่น โดยเฉพาะกระบวนการควบคุมพฤติกรรมและความวิตก

กังวัลจะไปขัดขวางการตั้งเปาหมายระยะยาว (Zimmerman, 1989; Malpass,1994 อางอิงใน 

วัฒนา เตชะโกศล, 2541, หนา 3) ไดทําการศึกษาวิจัยพบวาความวิตกกังวลมีผลทางลบตอการ

กํากับตนเองในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ นอกจากนั้น (McInery,1996 อางอิงใน วัฒนา 

เตชะโกศล, 2541, หนา 3) ไดทําการศึกษาวิจัยพบวากลวิธีการสอนที่สนับสนุนพัฒนาการของการ

กํากับตนเองในการเรียนจะชวยลดความวิตกกังวล   

 ความคิดริเร่ิมสรางสรรค  เปนความสามารถที่สําคัญอยางหนึ่งของมนุษยซึ่งมีคุณภาพ

มากกวาความสามารถดานอื่นๆ  มักตื่นตัวตลอดเวลา  ชอบการเปลี่ยนแปลง  ชอบที่จะทดลอง   

ทําสิ่งใหมๆ  กลาที่จะคิดและตัดสินใจดวนตนเอง  มีความอยากรูอยากเห็น  ปรับตัวไดดี  และ    

ความกระตือรือรนในการแกปญหา ผูที่มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคสูง นาจะมีความสัมพันธกับ             

การกํากับตนเองในการเรียน 

 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนแรงขับใหบุคคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่จะประสบ

สัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานความเปนเลิศที่ตนเองตั้งไว ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ สูงนาจะมี

ความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียน 

 การรับรูความสามารถของตนเอง เปนความเชื่อของบุคคลวาตนมีความสามารถที่จะ

จัดการระบบ และสามารถกระทําพฤติกรรมตางๆ ใหบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนดไดโดย   

(เดือนเพ็ญ ทองนวม, 2546) ไดทําการศึกษาการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายในการศึกษา 

และการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง พบวานักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนสูงมี

เปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียนสูง รายงานวาตนใชกลยุทธการเรียนโดยการกํากับตนเอง

มากกวานักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนต่ําและมีเปาหมายมุงความรูและ          

มุงผลการเรียนต่ํานอกจากนั้นผลการศึกษายังพบวา นักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยสูงรายงานวามี     



 3 

การรับรูความสามารถแหงตนและเปาหมายมุงความรูสูง และใชการเรียนโดยการกํากับตนเอง

มากกวานักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยต่ํา 

 จากที่กลาวมาขางตน การที่นิสิตมีการกํากับตนเองในการเรียนนั้นตองอาศัยปจจัยตางๆ 

ผูวิจัยเห็นวา ตัวแปรที่สําคัญและสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนนั้นมีหลายตัวแปร เพราะ

การกํากับตนเองในการเรียนของนิสิตนั้นถาไดผลการวิจัยออกมาแลวผูบริหาร คณาจารยและ

เจาหนาที่ผู รับผิดชอบสามารถนํามาวางแผนพัฒนาพฤติกรรมทางการเรียนของนิสิตอยาง

เหมาะสม  จึงทําใหผูวิจัยมีแนวคิดที่จะศึกษาเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน

ของนิสิตปริญญาตรีชั้นปที่  1  มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อนํามาจัดการเรียนการสอนของนิสิตให

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปจจัยตางๆที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนของนิสิตปริญญาตรี

ชั้นปที่  1  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรพยากรณกับการกํากับตนเองในการเรียนของ

นิสิตปริญญาตรีชั้นปที่  1  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 3. เพื่อคนหาตัวแปรพยากรณที่ดีในการพยากรณ การกํากับตนเองในการเรียนและสราง

สมการพยากรณการกํากับตนเองในการเรียนของนิสิตปริญญาตรีชั้นปที่  1  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนของนิสิตปริญญาตรี   

ชั้นปที่  1  มหาวิทยาลัยนเรศวร มีขอบเขตในการวิจัย ดังนี้ 
1. ประชากร 

  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ไดแก  นิสิตปริญญาตรีชั้นปที ่ 1  ปการศึกษา  2553  

มหาวิทยาลยันเรศวร  จํานวน  4,025  คน  (กองบริการการศึกษา, 2553) 

2. กลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ไดแก  นิสิตปริญญาตรีชั้นปที่  1  ปการศึกษา  

2553  มหาวิทยาลัยนเรศวร  จํานวน  352 คน  ซึ่งไดมาจากการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง

ตามตาราง Krejcie  and  Morgan ที่ระดับความเชื่อมั่น  95% และกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง 

ตามคณะของนิสิต  โดยการสุมแบบแบงชั้น 
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 3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  3.1 ตัวแปรพยากรณ  คือ ปจจัยตาง ๆ ที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน

ของนิสิต แบงออกเปน  7  ปจจัย คือ 

   3.1.1  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย   

   3.1.2  การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด 

   3.1.3  การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 

   3.1.4  ความวติกกังวล 

   3.1.5  ความคดิริเร่ิมสรางสรรค 

   3.1.6  แรงจงูใจใฝสัมฤทธิ ์

   3.1.7  การรับรูความสามารถของตนเอง   

  3.2 ตัวแปรเกณฑ คือ การกํากับตนเองในการเรียน แบงออกเปน 2 ดาน 

   3.2.1  ดานกลวิธีทางปญญา 

   3.2.2  ดานกระบวนการรูคิดทางปญญา    

 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การกํากับตนเองในการเรียน  (self-regulated learning) หมายถึง  การที่นิสิตมีการ

ดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งความรูและทักษะตางๆ  โดยมีแรงจูงใจ(motivation)ที่จะกระทําดวย

ตนเองทั้งในดานการใหคุณคาตอการเรียน  และความคาดหวังตอการเรียนโดยมีการเลือกใชกลวิธี

ในการเรียน(learning strategies)  ซึ่งประกอบดวยกลวิธีทางปญญาและกระบวนการรูคิดทาง

ปญญา 

  กลวิธีทางปญญา  หมายถึง  วิธีการที่ใชในการสรางความคิดตามความเปนจริงใน 

การเรียน การจํา และความเขาใจ ความแตกตางของกลยุทธทางปญญา เชน การทองจํา           

การเชื่อมโยงความรู การคนควาหาขอมูล การทบทวนจากบันทึกตางๆ และกลยุทธการจัดรูปแบบ

ขอมูล 

  กระบวนการรูคิดทางปญญา  หมายถึง  วิธีการสําหรับการวางแผน การควบคุม และ

ปรับปรุงการเรียนรูของตนเอง เชน การประเมินตนเอง การตั้งเปาหมายและ การวางแผน          

การบันทึกและการตรวจสอบ  

 2. การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  หมายถึง  การที่บิดามารดาใหความรัก ให   

ความสนใจ ใหความยุติธรรม ใหความเปนอิสระและรับฟงความคิดเห็น การตัดสินใจใดๆ ใน
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ครอบครัว เกิดจากการตกลงเห็นชอบของสมาชิกทุกคน บุตรมีโอกาสใชความสามารถอยางเต็มที่

และรับผิดชอบในงานตางๆ ของครอบครัว มีโอกาสคิดริเร่ิม ตัดสินใจจากเรื่องเล็กไปหาเรื่องใหญ 

 3. การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด  หมายถึง  เปนที่บิดามารดามีอํานาจเด็ดขาดเปนผูต้ัง

จุดมุงหมายและกฎเกณฑตางๆ ไมคอยมีเหตุผล มักใชอารมณลงโทษ มีความเครงครัดในระเบียบ 

กฎเกณฑตางๆ บุตรเปนเพียงผูปฏิบัติตาม ความสัมพันธระหวางบิดามารดาจะหางเหิน 

 4. การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย  หมายถึง  เปนที่บิดามารดามักใชอารมณ  

กับบุตรมากกวาใชเหตุผล ไมใหความอบอุน ไมสนใจและไมเอาใจใสปลอยใหบุตรทําอะไรตามใจ

ชอบ โดยบิดามารดาไมสนใจใหคําแนะนําหรือไมใหความชวยเหลือ 

 5. ความวิตกกังวล  หมายถึง  ความรูสึกของบุคคลที่เกิดขึ้น  เมื่อรูสึกวาตนเองถูก

คุกคามตกอยูในอันตราย หรือไมปลอดภัย ความรูสึกเชนนี้จะทําใหบุคคลเกิดความรูสึกไมสบายใจ 

หวาดหวั่นกระวนกระวายใจ กลัว ซึ่งบุคคลอาจแสดงออกทั้งทางรางกาย อารมณและพฤติกรรม   

 6. ความคิดริเร่ิมสรางสรรค  หมายถึง  ความสามารถที่สําคัญอยางหนึ่งของมนุษยซึ่งมี

คุณภาพมากกวาความสามารถดานอื่นๆ  มักตื่นตัวตลอดเวลา  ชอบการเปลี่ยนแปลง  ชอบที่จะ

ทดลองทําสิ่งใหมๆ  กลาที่จะคิดและตัดสินใจดวนตนเอง  มีความอยากรูอยากเห็น  ปรับตัวไดดี  

และความกระตือรือรนในการแกปญหา 

 7. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ หมายถึง เปนแรงขับใหบุคคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่

จะประสบสัมฤทธิผลตามมาตรฐานความเปนเลิศที่ตนเองตั้งไว  

 8. การรับรูความสามารถของตนเอง   หมายถึง   ความเชื่อของบุคคลวาตนมี

ความสามารถที่จะจัดการระบบ และสามารถกระทําพฤติกรรมตางๆ ใหบรรลุผลตามเปาหมายที่

กําหนดได 

 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. เปนแนวทางนาํมาวางแผนพฒันาพฤติกรรมทางการเรียนของนิสิตอยางเหมาะสม 

 2. เปนแนวทางในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนของนิสิต สําหรับผูบริหาร 

คณาจารยและเจาหนาที่ผูรับผิดชอบใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 


