
บทที�  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง 
 

ในการศกึษาค้นคว้า เรื�อง การพฒันาชดุกิจกรรมการเรียนรู้ที�สง่เสริมการคิดวิเคราะห์และ
ผลสัมฤทธิ)ทางการเรียน เรื�องสิ�งมีชีวิตกับสิ�งแวดล้อม กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สําหรับ
นกัเรียนชั -นประถมศกึษาปีที� 6 ผู้ศกึษาค้นคว้าได้รวบรวมเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง ดงันี - 

1. เอกสารที�เกี�ยวข้องกบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขั -นพื -นฐาน พทุธศกัราช 2551 
2. วิสยัทศัน์ หลกัการและจดุหมาย 

2.1 สมรรถนะสําคญัของผู้ เรียน และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2.2 หลกัสตูรกลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
2.3 คณุภาพของผู้ เรียนชั -นประถมศกึษาปีที� 6 
2.4 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
2.5 มาตรฐานการเรียนรู้และตวัชี -วดั 

3. เอกสารที�เกี�ยวข้องกบัชดุกิจกรรม 
3.1 ความหมายของชดุกิจกรรม 
3.2 หลกัการและทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกบัชดุกิจกรรม 
3.3 ประเภทของชดุกิจกรรม 
3.4 องค์ประกอบของชดุกิจกรรม 
3.5 ประโยชน์ของชดุกิจกรรม 
3.6 ขั -นตอนการสร้างชดุกิจกรรม 
3.7 การหาประสิทธิภาพของชดุกิจกรรม 

4. เอกสารที�เกี�ยวข้องกบัการคดิวิเคราะห์ และผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 
4.1 การคดิวิเคราะห์ 

4.1.1 ความหมายของการคดิวิเคราะห์ 
4.1.2 องค์ประกอบของการคดิวิเคราะห์ 
4.1.3 ทกัษะการคดิวิเคราะห์ 
4.1.4 ลกัษณะของการคดิวิเคราะห์ 
4.1.5 ประโยชน์ของการคดิวิเคราะห์ 
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4.1.6 กระบวนการคดิวิเคราะห์ 
4.1.7 การวดัความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 

4.2 ผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 
4.2.1 ความหมายผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 
4.2.2 ประเภทของแบบทดสอบการวดัผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 
4.2.3 หลกัเกณฑ์เบื -องต้นในการสร้างแบบทดสอบผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 
4.2.4 การวดัและประเมินผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน 

5. เอกสารที�เกี�ยวข้องความพงึพอใจ 
5.1 ความหมายความพงึพอใจ 
5.2 ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกบัความพงึพอใจ 
5.3 การวดัความพงึพอใจ 

6. งานวิจยัที�เกี�ยวข้อง  
6.1 งานวิจยัในตา่งประเทศ 
6.2 งานวิจยัในประเทศ 
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เอกสารที�เกี�ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั �นพื �นฐาน พุทธศักราช 2551 
1. วิสัยทัศน์ หลักการและจุดหมาย 

วิสัยทัศน์ 
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขั -นพื -นฐาน มุ่งพฒันาผู้ เรียนทกุคน ซึ�งเป็นกําลงัของชาติ

ให้เป็นมนษุย์ที�มีความสมดลุทั -งด้านร่างกาย ความรู้ คณุธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลโลก ยึดมั�นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข         
มีความรู้และทกัษะพื -นฐาน รวมทั -งเจตคติที�จําเป็นตอ่การศกึษาตอ่ การประกอบอาชีพและการศกึษา
ตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญับนพื -นฐานความเชื�อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันา
ตนเองได้เตม็ตามศกัยภาพ  

หลักการ 
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขั -นพื -นฐาน มีหลกัการที�สําคญั ดงันี - 
1. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื�อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและ

มาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสําหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคติและ
คณุธรรมบนพื -นฐานของความเป็นไทยควบคูก่บัความเป็นสากล 

2. เป็นหลกัสตูรการศกึษาเพื�อปวงชนที�ประชาชนทกุคนมีโอกาสได้รับการศกึษาอย่าง
เสมอภาคและมีคณุภาพ 

3. เป็นหลกัสตูรการศกึษาที�สนองการกระจายอํานาจให้สงัคมมีส่วนร่วมในการจดั
การศกึษาให้สอดคล้องกบัสภาพและความต้องการของท้องถิ�น 

4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที�มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั -งด้านสาระการเรียนรู้ เวลาและ
การจดัการเรียนรู้ 

5. เป็นหลกัสตูรการศกึษาที�เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 
6. เป็นหลกัสตูรการศกึษาสําหรับการศกึษาในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั 

ครอบคลมุทกุกลุม่เป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์   
จุดหมาย 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั -นพื -นฐาน มุ่งพัฒนาผู้ เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา      

มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงกําหนดเป็นจุดหมายเพื�อให้เกิดกับ
ผู้ เรียนเมื�อจบการศกึษาขั -นพื -นฐาน ดงันี - 

1. มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที�พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย
และปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที�ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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2. มีความรู้ความสามารถในการสื�อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี
และมีทกัษะชีวิต 

3. มีสขุภาพกายและสขุภาพจิตที�ดี มีสขุนิสยัและรักการออกกําลงักาย 
4. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั�นในวิถี

ชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
5. มีจิตสํานกึในการอนรัุกษ์วฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนรัุกษ์และพฒันา

สิ�งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที�มุ่งทําประโยชน์และสร้างสิ�งที�ดีงามในสงัคม และอยู่ร่วมกนัในสงัคม
อยา่งมีความสขุ     

2. สมรรถนะสาํคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
ในการพัฒนาผู้ เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั -นพื -นฐาน มุ่งเน้นพัฒนา

ผู้ เ รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที� กําหนด ซึ�งจะช่วยให้ผู้ เ รียนเกิดสมรรถนะสําคัญและ
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ ดงันี - 

สมรรถนะสาํคัญของผู้เรียน 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั -นพื -นฐาน มุ่งให้ผู้ เ รียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 

ประการ ดงันี - 
1. ความสามารถในการสื�อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสารมี

วฒันธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึกและทศันะของตนเอง
เพื�อแลกเปลี�ยนข้อมลูขา่วสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาตนเองและสงัคม 
รวมทั -งการเจรจาต่อรองเพื�อขจดัและลดปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูล
ขา่วสารด้วยหลกัเหตผุลและความถกูต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื�อสารที�มีประสิทธิภาพโดย
คํานงึถึงผลกระทบที�มีตอ่ตนเองและสงัคม 

2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิด
สงัเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดเป็นระบบ เพื�อนําไปสู่
การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื�อการตดัสินใจเกี�ยวกบัตนเองและสงัคมได้อยา่งเหมาะสม 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและ
อุปสรรคต่างๆ ที�เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื -นฐานของหลกัเหตุผล คณุธรรมและข้อมูล
สารสนเทศ เข้าใจความสมัพนัธ์และการเปลี�ยนแปลงของเหตกุารณ์ตา่งๆ ในสงัคม แสวงหาความรู้ 
ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที�มีประสิทธิภาพโดย
คํานงึถึงผลกระทบที�เกิดขึ -นตอ่ตนเอง สงัคมและสิ�งแวดล้อม 
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4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการนํากระบวน                       
การต่างๆ ไปใช้ในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื�อง                  
การทํางาน และการอยู่ ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล                      
การจดัการปัญหา และความขดัแย้งต่างๆ อย่างเหมาะสมการปรับตวัให้ทนักับการเปลี�ยนแปลง
ของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี�ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที�ส่งผลกระทบต่อ
ตนเองและผู้ อื�น 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้ 
เทคโนโลยีด้านตา่งๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื�อการพฒันาตนเองและสงัคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื�อสาร การทํางาน การแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์ ถกูต้อง เหมาะสมและมีคณุธรรม 

คุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั -นพื -นฐาน มุ่งพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณลักษณะอัน      

พึงประสงค์ เพื�อให้สามารถอยู่ร่วมกบัผู้ อื�นในสงัคมได้อย่างมีความสขุในฐานะเป็นพลเมืองไทยและ   
พลโลก ดงันี - 

1. รักชาต ิศาสน์ กษัตริย์ 
2. ซื�อสตัย์สจุริต 
3. มีวินยั 
4. ใฝ่เรียนรู้ 
5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 
6. มุง่มั�นในการทํางาน 
7. รักความเป็นไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 
นอกจากนี -สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพิ�มเติมให้

สอดคล้องตามบริบทและจดุเน้นของตนเอง 
3. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

มุ่งหวังให้ผู้ เ รียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ที� เน้นการเชื�อมโยงความรู้กับกระบวน                  
การ มีทกัษะสําคญัในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ โดยใช้กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้ 
และการแก้ปัญหาที�หลากหลาย ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทกุขั -นตอน มีการทํากิจกรรมด้วย
การลงมือปฏิบตัิจริงอย่างหลากหลายเหมาะสมกับระดับชั -น โดยได้กําหนดสาระสําคญัไว้ดงันี - 
สิ�งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต สิ�งมีชีวิต หน่วยพื -นฐานของสิ�งมีชีวิต โครงสร้างและหน้าที�ของ
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ระบบตา่งๆ ของสิ�งมีชีวิต และกระบวนการดํารงชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การถ่ายทอด
ทางพันธุกรรม การทํางานของระบบต่างๆ ของสิ�งมีชีวิต วิวัฒนาการและความหลากหลายของ
สิ�งมีชีวิตและเทคโนโลยีชีวภาพ 

เรียนรู้อะไรในวิทยาศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มุ่งหวังให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ที�เน้น                        

การเชื�อมโยงความรู้กับกระบวนการ มีทักษะสําคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ โดยใช้
กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้ และการแก้ปัญหาที�หลากหลาย ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมใน              
การเรียนรู้ทุกขั -นตอน มีการทํากิจกรรมด้วยการลงมือปฏิบตัิจริงอย่างหลากหลายเหมาะสมกับ
ระดบัชั -น โดยได้กําหนดสาระสําคญัไว้ดงันี - 

1. สิ�งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต สิ�งมีชีวิต หน่วยพื -นฐานของสิ�งมีชีวิต 
โครงสร้างและหน้าที�ของระบบต่างๆ ของสิ�งมีชีวิต และกระบวนการดํารงชีวิต ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ การถ่ายทอดทางพนัธุกรรม การทํางานของระบบตา่งๆ ของสิ�งมีชีวิต วิวฒันาการและ
ความหลากหลายของสิ�งมีชีวิตและเทคโนโลยีชีวภาพ 

2. ชีวิตกับสิ�งแวดล้อม สิ�งมีชีวิตที�หลากหลายรอบตัว ความสัมพันธ์ระหว่าง
สิ�งมีชีวิตกับสิ�งแวดล้อม ความสัมพันธ์ของสิ�งมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ ความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ การใช้และจดัการทรัพยากรธรรมชาติในระดบัท้องถิ�น ประเทศและโลก ปัจจยั
ที�มีผลตอ่การอยูร่อดของสิ�งมีชีวิตในสภาพแวดล้อมตา่งๆ 

3. สารและสมบตัิของสาร สมบตัิของวสัดแุละสารแรงยึดเหนี�ยวระหว่างอนุภาค 
การเปลี�ยนสถานะ การเกิดสารละลายและการเกิดปฏิกิริยาเคมีของสาร สมการเคมีและการแยก
สาร     

4. แรงและการเคลื�อนที�  ธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง แรง
นิวเคลียร์ การออกแรงกระทําต่อวตัถุ การเคลื�อนที�ของวตัถุ แรงเสียดทาน โมเมนต์การเคลื�อนที�
แบบตา่งๆ ในชีวิตประจําวนั 

5. พลังงาน พลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี�ยนรูปพลังงาน สมบัติและ
ปรากฏการณ์ของแสง เสียง และวงจรไฟฟ้า คลื�นแม่เหล็กไฟฟ้า กัมมนัตภาพรังสีและปฏิกิริยา
นิวเคลียร์ ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างสารและพลงังานการอนุรักษ์พลงังาน ผลของการใช้พลงังานต่อชีวิต
และสิ�งแวดล้อม 

6. กระบวนการเปลี�ยนแปลงของโลก โครงสร้างและองค์ประกอบของโลก 
ทรัพยากรทางธรณี สมบตัิทางกายภาพของดิน หิน นํ -า อากาศ สมบตัิของผิวโลก และบรรยากาศ 
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กระบวนการเปลี�ยนแปลงของเปลือกโลก ปรากฏการณ์ทางธรณี ปัจจยัที�มีผลต่อการเปลี�ยนแปลง
ของบรรยากาศ 

7. ดาราศาสตร์และอวกาศ วิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซี เอกภพ 
ปฏิสัมพันธ์และผลต่อสิ�ง มีชีวิตบนโลก ความสัมพันธ์ของดวงอาทิตย์ ดวงจันทร์และโลก 
ความสําคญัของเทคโนโลยีอวกาศ 

8. ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระบวนการทางวิทยาศาสตร์     
การสืบเสาะหาความรู้ การแก้ปัญหาและจิตวิทยาศาสตร์ 

4. คุณภาพของผู้เรียนชั �นประถมศึกษาปีที� 6 
จบชั �นประถมศึกษาปีที� 6 
1. เ ข้าใจโครงสร้างและการทํางานของระบบต่างๆ ของสิ� ง มี ชี วิต และ

ความสมัพนัธ์ของสิ�งมีชีวิตที�หลากหลายในสิ�งแวดล้อมที�แตกตา่งกนั 

2. เข้าใจสมบตัิและการจําแนกกลุ่มของวสัด ุสถานะของสาร สมบตัิของสารและ
การทําให้สารเกิดการเปลี�ยนแปลง สารในชีวิตประจําวนั การแยกสารอยา่งง่าย 

3. เข้าใจผลที�เกิดจากการออกแรงกระทํากบัวตัถ ุความดนั หลกัการเบื -องต้นของ
แรงลอยตวั สมบตัแิละปรากฏการณ์เบื -องต้นของแสง เสียง และวงจรไฟฟ้า 

4. เข้าใจลกัษณะ องค์ประกอบ สมบตัิของผิวโลก และบรรยากาศ ความสมัพนัธ์
ของดวงอาทิตย์ โลก และดวงจนัทร์ที�มีผลตอ่การเกิดปรากฎการณ์ธรรมชาต ิ

5. ตั -งคําถามเกี�ยวกบัสิ�งที�จะเรียนรู้ คาดคะเนคําตอบหลายแนวทาง วางแผนและ
สํารวจตรวจสอบโดยใช้เครื�องมือ อุปกรณ์ วิเคราะห์ข้อมูล และสื�อสารความรู้จากผลการสํารวจ
ตรวจสอบ 

6. ใช้ความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการดํารงชีวิต และการศึกษา
ความรู้เพิ�มเตมิ ทําโครงงานหรือชิ -นงานตามที�กําหนดให้หรือตามความสนใจ 

7. แสดงถึงความสนใจ มุ่งมั�น รับผิดชอบ รอบคอบและซื�อสตัย์ในการสืบเสาะหา
ความรู้ 

8. ตระหนักในคุณค่าของความรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แสดงความชื�นชม 
ยกยอ่ง และเคารพสิทธิในผลงานของผู้คดิค้น 

9. แสดงถึงความซาบซึ -ง ห่วงใย แสดงพฤติกรรมเกี�ยวกับการใช้การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดล้อมอยา่งรู้คณุคา่ 
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10. ทํางานร่วมกับผู้ อื�นอย่างสร้างสรรค์ แสดงความคิดเห็นของตนเองและยอมรับ
ฟังความคดิเห็นของผู้ อื�น 

5. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
สาระที� 2 ชีวิตกับสิ�งแวดล้อม 
มาตรฐาน ว 2.1 เข้าใจสิ�งแวดล้อมในท้องถิ�น ความสมัพนัธ์ระหว่างสิ�งแวดล้อมกบั

สิ�งมีชีวิต ความสมัพนัธ์ระหว่างสิ�งมีชีวิตตา่งๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และ
จิตวิทยาศาสตร์สื�อสารสิ�งที�เรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  

มาตรฐาน ว 2.2 เข้าใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ การใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาตใินระดบัท้องถิ�น ประเทศและโลก นําความรู้ไปใช้ในในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ�งแวดล้อมในท้องถิ�นอยา่งยั�งยืน 

6. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี �วัด 
สาระที� 2 ชีวิตกับสิ�งแวดล้อม 
มาตรฐาน ว 2.1 เข้าใจสิ�งแวดล้อมในท้องถิ�น ความสมัพนัธ์ระหว่างสิ�งแวดล้อมกบั

สิ�งมีชีวิต ความสมัพนัธ์ระหวา่งสิ�งมีชีวิตตา่งๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และ
จิตวิทยาศาสตร์สื�อสารสิ�งที�เรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ตัวชี �วัดชั �นปี ประถมศึกษาปีที� 6 
1. สํารวจและอภิปรายความสมัพนัธ์ของกลุม่สิ�งมีชีวิตในแหลง่ที�อยูต่า่งๆ 
2. อธิบายความสมัพนัธ์ของสิ�งมีชีวิตกับสิ�งมีชีวิตในรูปของโซ่อาหารและสายใย

อาหาร 
3. สืบค้นข้อมูลและอธิบายความสมัพนัธ์ระหว่างการดํารงชีวิตของสิ�งมีชีวิตกับ

สภาพแวดล้อมในท้องถิ�น 
มาตรฐาน ว 2.2 เข้าใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ การใช้ทรัพยากร 

ธรรมชาตใินระดบัท้องถิ�น ประเทศและโลก นําความรู้ไปใช้ในในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ�งแวดล้อมในท้องถิ�นอยา่งยั�งยืน 

ตัวชี �วัดชั �นปี ประถมศึกษาปีที� 6 
1. สืบค้นข้อมูลและอภิปรายแหล่งทรัพยากรธรรมชาติในแต่ละท้องถิ�นที�เป็น

ประโยชน์ตอ่ การดํารงชีวิต  
2. วิเคราะห์ผลของการเพิ�มขึ -นของประชากรมนษุย์ตอ่การใช้ทรัพยากรธรรมชาต ิ
3. อภิปรายผลตอ่สิ�งมีชีวิต จากการเปลี�ยนแปลงสิ�งแวดล้อม ทั -งโดยธรรมชาติและ

โดยมนษุย์ 
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4. อภิปรายแนวทางในการดแูลรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดล้อม 
5. มีสว่นร่วมในการดแูลรักษาสิ�งแวดล้อมในท้องถิ�น 

 
เอกสารที�เกี�ยวข้องกับชุดกิจกรรม 

1. ความหมายของชุดกิจกรรม 
ชดุกิจกรรม (Activity Packages) เป็นนวตักรรมทางการศกึษาอย่างหนึ�งที�มีชื�อเรียก

ตา่งๆ กัน เช่น ชุดการสอน ชดุการเรียน ชุดการเรียนสําเร็จรูป เป็นสื�อการสอนที�สามารถช่วย
แก้ปัญหาความแตกต่างระหว่างนกัเรียนหรือระหว่างบุคคล และส่งเสริมให้นกัเรียนได้เรียนรู้เต็ม
ความสามารถ ในการวิจยัครั -งนี -ผู้ ค้นคว้าขอใช้คําว่า ชดุกิจกรรม และมีนกัการศกึษาหลายท่านได้
ให้ความหมายไว้ ดงันี - 

ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2521, หน้า 105) ได้ให้ความหมายของชุดการสอนหรือ                  
ชดุกิจกรรม หมายถึง ระบบการผลิตและนําสื�อการสอนแบบผสมที�สอดคล้องกบัวิชา หน่วยและ        
หวัเรื�องชว่ยในการเปลี�ยนพฤตกิรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพยิ�งขึ -น 

วาสนา ชาวหา (2525, หน้า 138) ได้ให้ความหมายของชดุการสอนหรือชดุกิจกรรม 
หมายถึง การใช้สื�อประสมเพื�อสร้างประสบการณ์ในการเรียนรู้อย่างกว้างขวางและเป็นไปตาม
จุดหมายที�วางไว้ โดยจดัไว้เป็นชุดในลกัษณะซองหรือกล่อง สื�อการเรียนการสอนบางชนิดไม่
สามารถบรรจไุว้ในซองหรือกล่องได้ เนื�องจากเป็นสิ�งมีชีวิต แตกหกัเสียหายง่าย มีขนาดใหญ่หรือ
เล็กเกินไป หรือมีราคาแพงเกินไป ก็จะกําหนดรายชื�อไว้ในคูมื่อการใช้ชุดการสอนเท่านั -นส่วนสื�อ  
ชิ -นนั -นจะถกูจดัไว้ในห้องปฏิบตักิาร หรือห้องวิชาการเป็นต้น 

ประหยดั จิระวรพงศ์ (2529, หน้า 244) ได้ให้ความหมายของชดุการสอนหรือ                    
ชดุกิจกรรม หมายถึง ชุดประสบการณ์ที�มีความสมบูรณ์ อนัที�ระบบของสื�อประสมเป็นหลกัใน                
การชว่ยให้เกิดพฤตกิรรมการเรียนรู้ตามวตัถปุระสงค์ 

กรองกาญจน์ อรุณรัตน์ (2536, หน้า 193) ได้ให้ความหมายของชดุการสอนหรือ             
ชดุกิจกรรมหมายถึง ชดุของสื�อประสม (Multi Media) ที�สอดคล้องกบัเนื -อหาวิชาและประสบการณ์
ในการเรียนรู้ของผู้ เรียน ให้บรรลตุามจดุหมายที�วางไว้ และช่วยในการสอนของครูดําเนินไปอย่าง
สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

วาสนา พรมสุรินทร์ (2540, หน้า 11) ได้ให้ความหมายของชุดการสอนหรือ          
ชดุกิจกรรม หมายถึง การนําเอาสื�อการสอนหลายๆ อย่างมาสมัพนัธ์กนัอย่างมีระบบเพื�อถ่ายทอด
เนื -อหาสาระในลกัษณะที�สื�อแตล่ะชนิดสง่เสริมสนบัสนนุซึ�งกนัและกนั และบรรลวุตัถปุระสงค์ 
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บญุเกื -อ ควรหาเวช (2542, หน้า 91) ได้ให้ความหมายชดุการสอนเป็นวตักรรมทาง
การศกึษา โดยใช้สื�อการสอนตั -งแตส่องชนิดขึ -นไปร่วมกนั เพื�อให้ผู้ เรียนได้รับความรู้ตามที�ต้องการ 
สื�อที�ใช้ร่วมกันจะช่วยเสริมประสบการณ์ซึ�งกันและกัน ช่วยให้ผู้ เรียนได้รับความรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และยงัชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดความมั�นใจ 

สวิุทย์ มลูคํา และอรทยั มลูคํา (2545, หน้า 51) ได้ให้ความหมายของชดุกิจกรรมว่า
เป็นสื�อการสอนชนิดหนึ�งที�เป็นลักษณะของสื�อประสม และเป็นการใช้สื�อตั -งแต่สองชนิดขึ -นไป
ร่วมกนั เพื�อให้นกัเรียนได้รับความต้องการ โดยอาจจดัขึ -นสําหรับหน่วยการเรียนตามหวัข้อเรื�อง
และประสบการณ์ของแต่ละหน่วยที�ต้องการให้นกัเรียนได้เรียนรู้อาจจดัไว้เป็นชุดในกล่อง ซอง
กระเป๋า ชดุกิจกรรมอาจประกอบด้วยเนื -อหาสาระ คําสั�ง ใบงาน ในการทํากิจกรรม วสัด ุอปุกรณ์
เอกสาร ความรู้ เครื�องมือ หรือสื�อจําเป็นสําหรับกิจกรรมต่างๆ รวมทั -งแบบวดัและประเมินผล                
การเรียนรู้ 

ฮสูตนั (Houston, อ้างอิงใน สมภพ, 2524, หน้า 5) ได้ให้ความหมายของ 
ชุดการสอนหรือชุดกิจกรรม หมายถึง ชุดของประสบการณ์ที�อํานวยความสะดวกให้กับผู้ เรียน 
เพื�อให้เกิดผลสมัฤทธิ)ตามจดุมุง่หมาย 

กู๊ด (Good, 1973, p. 306) ได้ให้ความหมายของชดุกิจกรรมว่า คือ โปรแกรม                 
การสอนทุกอย่างที�จดัไว้เฉพาะทั -งอุปกรณ์ที�ใช้ในการเรียนการสอน เนื -อหา คูมื่อครู แบบฝึกหดั      
มีการกําหนดจดุประสงค์ของการเรียนอยา่งครบถ้วน ชดุการสอนนั -นนกัเรียนจะได้ศกึษาด้วยตนเอง 
โดยครูเป็นผู้จดัให้และเป็นผู้แนะนําเทา่นั -น 

จากการศกึษาความหมายเบื -องต้น สรุปได้ว่าชดุกิจกรรม คือ สื�อการสอนชนิดหนึ�งที�
ช่วยให้นักเรียนได้ศึกษาด้วยตนเองตามขั -นตอนที�กําหนดไว้ สามารถแก้ปัญหาความแตกต่าง
ระหว่างนกัเรียนหรือบุคคล ส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้เต็มความสามารถและเกิดพฤติกรรมตาม
เป้าหมายของการเรียนรู้โดยครูเป็นผู้จดัให้และแนะนําเทา่นั -น 

2. หลักการและทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับชุดกิจกรรม 
ชยัยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ (2521, หน้า 107–109) ได้กล่าวถึงแนวความคิดที�จะ

นําสูก่ารผลิตชดุกิจกรรม สรุปได้ดงันี - 
1. แนวความคิดเรื�องความแตกต่างระหว่างบุคคล บุคคลมีความแตกต่างกัน

หลายด้าน เช่น สติปัญญา ความสามารถ ความสนใจ ร่างกาย สงัคม การนําวิธีการสอนเป็น
รายบคุคลมาใช้ จงึเป็นวิธีการที�เหมาะสมที�สดุ 



23 
 

 

2. ความพยายามที�จะเปลี�ยนการเรียนการสอนที�มีครูเป็นแหล่งความรู้มาเป็นผู้จดั
ประสบการณ์ให้กบัผู้ เรียน โดยใช้แหลง่ความรู้จากสื�อการสอนแบบตา่งๆ ประกอบด้วยวสัดอุปุกรณ์
และวิธีการ โดยนิยมจดัในรูปของชดุการสอนหรือชดุกิจกรรม 

3. แนวความคิดที�จะนําการใช้โสตทศันปูกรณ์มาบูรณาการเป็นแหล่งความรู้เพื�อ
ชว่ยเหลือนกัเรียน 

4. แนวความคิดที�จะสร้างปฏิสมัพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน นกัเรียนกบันกัเรียน
และนกัเรียนกบัสิ�งแวดล้อม ในอดีตครูจะเป็นผู้ นําและนกัเรียนเป็นผู้ตาม ทําให้นกัเรียนไม่มีโอกาส
ในการแสดงความเห็นอยา่งเสรี แตใ่นปัจจบุนัเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้ทํากิจกรรมร่วมกนัมากขึ -น 

5. แนวความคิดในการจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ โดยนําหลักจิตวิทยา        
การเรียนรู้มาใช้ โดยการเปิดโอกาสให้นกัเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ
ของตนเองทั -งยังได้ทราบผลการปฏิบัติกิจกรรมของตน เมื�อปฏิบัติกิจกรรมถูกต้องก็จะได้รับ        
การเสริมแรง ทําให้เกิดความพงึพอใจและความพยายามปฏิบตักิิจกรรมตอ่ไปด้วยความตั -งใจ 

นอกจากนั -น (บํารุงศกัดิ) บูระสิทธิ), 2548, หน้า 54 อ้างอิงใน ชยัยงค์ พรหมวงศ์, 
2524, หน้า 117-120) ได้กล่าวถึงลกัษณะของชดุกิจกรรมว่าเป็นสื�อประสมที�ได้จากระบบการผลิต
ที�สอดคล้องกับหน่วย หัวเรื�องและวัตถุประสงค์ เพื�อช่วยให้เกิดการเปลี�ยนพฤติกรรมการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ แนวคิดพื -นฐานที�ผู้ศึกษาค้นคว้าได้นํามาใช้สร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เกิด
จากหลกัการและทฤษฎี ซึ�งประกอบด้วยแนวคดิ 5 ประการ ดงันี - 

แนวคิดที� 1 ทฤษฎีความแตกตา่งระหว่างบคุคลโดยนําหลกัจิตวิทยามาประยกุต์ใช้
ในการเรียนการสอน โดยคํานึงถึงความต้องการ ความถนดั และความสนใจของผู้ เรียนเป็นสําคญั  
ความแตกต่างระหว่างบุคคลหลายด้าน คือ ความสามารถ สติปัญญา ความต้องการความสนใจ  
ร่างกาย อารมณ์ สังคม เป็นต้น ในการจัดการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล วิธีการที�เหมาะสมที�สุดคือ การจัดการเรียนการสอนรายบุคคลหรือสอนตามเอกัตภาพ  
การศึกษาโดยเสรี การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ซึ�งเป็นวิธีการที�เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนมีอิสระใน                
การเรียนตามสตปัิญญา ความสามารถและความสนใจ โดยครูคอยแนะนําตามความเหมาะสม 

แนวคิดที� 2 ความพยายามที�จะเปลี�ยนการสอนจากเดิมที�ยึดครูเป็นแหล่งเรียนรู้มา
เป็นการจัดประสบการณ์ให้ผู้ เรียนด้วยการใช้ความรู้จากสื�อการสอน การเรียนด้วยวิธีนี -ครูจะ
ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผู้ เรียนเพียงหนึ�งในสามของเนื -อหาทั -งหมด อีกสองส่วนผู้ เรียนจะศึกษาด้วย
ตนเองจากสิ�งที�ผู้สอนเตรียมไว้ในรูปกิจกรรม 
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แนวคดิที� 3 การใช้โสตทศันอปุกรณ์ในรูปการจดัระบบการใช้สื�อการสอนหลายอย่าง
มาช่วยการสอนให้เหมาะสม และใช้เป็นแหล่งความรู้สําหรับนกัเรียนแทนการให้ครูเป็นผู้ ถ่ายทอด
ความรู้ให้แก่นักเรียนอยู่ตลอดเวลา แนวทางใหม่ในการเรียนรู้จึงเป็นการผลิตสื�อการสอนแบบ
ประสมให้เป็นชดุกิจกรรมเพื�อเปลี�ยนจากการใช้สื�อเพื�อชว่ยครูสอนมาเป็นชว่ยผู้ เรียน 

แนวคิดที� 4 ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน และนกัเรียนกบัสภาพแวดล้อมเดิม
นกัเรียนเป็นฝ่ายรับความรู้จากครูเท่านั -น แทบจะไม่มีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นต่อเพื�อนๆ
และตอ่ครู นกัเรียนจึงขาดทกัษะการแสดงออกและการทํางานเป็นกลุ่ม จึงได้นํากระบวนการกลุ่ม
สมัพันธ์มาใช้ในการเรียนการสอน เพื�อเปิดโอกาสให้เด็กได้ประกอบกิจกรรมด้วยกัน ซึ�งนํามาสู ่            
การผลิตสื�อการสอนในรูปแบบชดุกิจกรรม 

แนวคดิที� 5 การจดัสภาพสิ�งแวดล้อมการเรียนรู้โดยยึดหลกัจิตวิทยาการเรียนรู้มาใช้
โดยใช้จดัสภาพการณ์ออกมาเป็นการสอนแบบโปรแกรม ซึ�งหมายถึง ระบบการเรียนการสอนที�เปิด
โอกาสให้ผู้ เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยตนเอง ได้ทราบว่าการตัดสินใจหรือ                
การปฏิบตัิงานของตนถกูหรือผิด ได้รับการเสริมแรงที�ทําให้นกัเรียนภาคภูมิใจหรือคิดถกู อนัจะทํา
ให้เกิดการกระทําพฤตกิรรมนั -นซํ -าอีกในอนาคต และได้เรียนรู้ไปทีละขั -นตอนตามความสามารถและ
ความสนใจของตนเอง 

จากแนวคิดของนกัวิชาการ สามารถสรุปได้ว่าการนําทฤษฎีหรือหลกัการตา่งๆ ไป
นํามาสู่การผลิตชุดกิจกรรมเป็นการใช้ความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นแกนหลักในการสร้าง
เปลี�ยนแปลงจากการจัดการเรียนการสอนที�ครูผู้ สอนเป็นหลักเปลี�ยนเป็นวิธีการที�สร้างและจัด
ประสบการณ์ให้ผู้ เรียน โดยอาศยัการเรียนรู้จากภูมิทศัน์ แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนการรับรู้จาก                  
การสื�อสารและสื�อประสมหลายๆ อย่างมาเป็นวิธีการในการเรียนรู้ และผู้สอนมีทกัษะในการจดั
กิจกรรมการเรียนให้มีประสิทธิภาพเป็นระบบเป็นขั -นตอน ตลอดจนมีการพฒันาและปรับปรุงให้เกิด
ประสิทธิภาพอยูเ่สมอ 

จากแนวคิดเกี�ยวกับการผลิตชุดกิจกรรมดงักล่าวนี - จึงเป็นแนวทางในการผลิตชุด
กิจกรรมที�มีคณุภาพเป็นมาตรฐานทั -งทางด้านเนื -อหา กิจกรรม การจดัสภาพแวดล้อมและที�สําคญั
เป็นแนวคดิที�คํานงึถึงผู้ เรียนเป็นสําคญัจงึตอบสนองตอ่ความต้องการของผู้ เรียนอยา่งแท้จริง 

3. ประเภทของชุดกิจกรรม 
ชุดกิจกรรมสามารถจําแนกตามลักษณะของการใช้งาน ซึ�งนักการศึกษาได้แบ่ง

ประเภทของชุดกิจกรรมออกเป็น 3 ประเภท (มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2523, หน้า 155-
221) 
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1. ชุดกิจกรรมสําหรับประกอบการบรรยาย หรือเรียกอีกอย่างว่าชุดกิจกรรม
สําหรับครู เป็นชุดกิจกรรมที�กําหนดกิจกรรมและสื�อการเรียน ให้ครูใช้ประกอบการบรรยายเพื�อ
เปลี�ยนบทบาทของครูให้พูดน้อยลงและเปิดโอกาสให้นักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนมากขึ -น                 
ชดุกิจกรรมชนิดนี -จะมีเนื -อหาเพียงอยา่งเดียว 

2. ชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุ่ม ชุดกิจกรรมแบบนี -มุ่งเน้นที�ตัวผู้ เ รียนให้ได้
ประกอบกิจกรรมร่วมกัน และอาจจัดการเรียนในรูปของศูนย์การเรียน ชุดกิจกรรมแบบกิจกรรม
กลุม่จะประกอบด้วยชดุกิจกรรมยอ่ยที�มีจํานวนเทา่กบัจํานวนศนูย์ที�แบง่ไว้ในแตล่ะหน่วย ในแตล่ะ
ศนูย์อาจมีสื�อการเรียนหรือบทเรียนครบชดุตามจํานวนนกัเรียน ในศนูย์กิจกรรมนั -นสื�อการเรียนอาจ
จัดให้ผู้ เรียนทั -งศูนย์ได้ใช้ร่วมกันได้ ผู้ ที�จะเรียนจากชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุ่มอาจต้องการ   
ความช่วยเหลือจากครูเพียงเล็กน้อยในระยะเริ�มต้นเท่านั -น หลงัจากเคยชินตอ่วิธีการใช้แล้วผู้ เรียน
จะสามารถชว่ยเหลือกนัและกนัได้เองระหวา่งประกอบกิจกรรม หากมีปัญหาผู้ เรียนสามารถซกัถาม
ครูได้เสมอ 

3. ชุดกิจกรรมรายบุคคลหรือชุดกิจกรรมทางไกล เป็นชุดกิจกรรมที�จดัระบบขึ -น
เพื�อให้ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามลําดบัขั -นความสามารถของแต่ละบุคคล เมื�อศึกษา
จบแล้วจะทําการทดสอบประเมินผลความก้าวหน้าและศึกษาชดุอื�นตอ่ไปตามลําดบั เมื�อมีปัญหา
ผู้ เ รียนจะปรึกษากันเองได้ ผู้ สอนพร้อมที�จะให้ความช่วยเหลือทันทีในฐานะผู้ แนะนําหรือ               
ผู้ประสานงานทางการเรียน  

ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2526, หน้า 118) กล่าวว่าชุดการสอนหรือชุดกิจกรรมมี                       
4 ประเภท คือ 

1. ชุดการสอนประกอบคําบรรยาย เป็นชุดการสอนที�มุ่งขยายเนื -อหาสาระ                  
การสอนแบบบรรยายให้ชดัเจนยิ�งขึ -น ชว่ยให้ผู้สอนพดูน้อยลงและใช้สื�อการสอนทําหน้าที�แทน 

2. ชุดการสอนแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชุดการสอนที�มุ่งให้นักเรียนได้ประกอบ
กิจกรรมกลุม่ เชน่ การสอนแบบศนูย์การเรียน กลุม่สมัพนัธ์ เป็นต้น 

3. การสอนตามเอกัตภาพหรือการสอนเป็นรายบุคคล เป็นการสอนที�มุ่งให้
นกัเรียนสามารถศึกษาหาความรู้ได้ด้วยตนเองตามความแตกตา่งระหว่างบคุคลอาจเป็นการเรียน
ในโรงเรียนหรือในบ้านก็ได้ เพื�อให้ผู้ เรียนก้าวหน้าตามความสามารถ ความสนใจและความพร้อม
ของผู้ เรียน 

4. ชดุการสอนทางไกล เป็นชดุการสอนที�ครูผู้สอนกบัผู้ เรียนที�อยู่ตา่งถิ�นตา่งเวลา
มุง่สอนให้ผู้ เรียนศกึษาด้วยตนเองโดยไมต้่องเข้าเรียน 



26 
 

 

สวิุทย์ มลูคํา และอรทยั มลูคํา (2545, หน้า 52–53) ได้แบง่ประเภทของชดุการสอน
ไว้ 3 ประเภท คือ 

1. ชุดการสอนประกอบคําบรรยายของครู เป็นชุดการสอนสําหรับครูใช้สอน
นกัเรียนเป็นกลุ่มใหญ่หรือเป็นการสอนที�ต้องการปพืู -นฐานให้นกัเรียนส่วนใหญ่รู้และเข้าใจในเวลา
เดียวกนัมุ่งในการขยายเนื -อหาสาระให้ชดัเจนยิ�งขึ -น ชุดการสอนแบบนี -จะช่วยให้ครูลดการพดูให้
น้อยลงและใช้สื�อการสอนที�มีพร้อมในชดุการสอน 

2. ชดุการสอนแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชดุการสอนสําหรับให้นกัเรียนร่วมกนัเป็น
กลุม่เล็กๆ ประมาณ 5 – 7 คน โดยใช้สื�อการสอนที�บรรจไุว้ในชดุการสอนแตล่ะชดุมุ่งที�จะฝึกทกัษะ
ในเนื -อหาวิชาที�เรียนและให้นกัเรียนมีโอกาสทํางานร่วมกนั 

3. ชุดการสอนแบบรายบุคคลหรือชุดการสอนตามเอกัตภาพ เป็นชุดการสอน
สําหรับเรียนด้วยตนเองเป็นรายบคุคล คือ นกัเรียนจะต้องศกึษาหาความรู้ตามความสามารถและ
ความสนใจของตนเอง อาจจะเรียนที�โรงเรียนหรือที�บ้านก็ได้ ส่วนมากมกัจะมุ่งให้นกัเรียนได้ทํา
ความเข้าใจในเนื -อหาวิชาที�เรียนเพิ�มเตมิ นกัเรียนสามารถประเมินผลการเรียนด้วยตนเอง 

จากการศึกษาการแบ่งประเภทชุดกิจกรรมดงักล่าว สรุปได้ว่าชุดกิจกรรมจะเป็น
ตัวกําหนดบทบาทของครูและนักเรียนแตกต่างกันออกไป ในการวิจัยครั -งนี -ผู้ ค้นคว้าได้เลือก                 
ชุดกิจกรรมสอนแบบกิจกรรมกลุ่มจะประกอบด้วยชุดกิจกรรมย่อย เป็นชุดกิจกรรมสําหรับให้
นกัเรียนร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็กๆ ประมาณ 5 – 7 คน โดยใช้สื�อการสอนที�บรรจไุว้ในชดุการสอนแตล่ะ
ชดุมุง่ที�จะฝึกทกัษะในเนื -อหาวิชาที�เรียนและให้นกัเรียนมีโอกาสทํางานร่วมกนั 

4.    องค์ประกอบของชุดกิจกรรม 
ทิศนา แขมมณี (2534, หน้า 10-12) กล่าวว่า ชดุการเรียนหรือชดุกิจกรรมประกอบ 

ด้วยสว่นตา่งๆ ดงันี - 
1. ชื�อกิจกรรม ประกอบด้วย หมายเลขกิจกรรม ชื�อของกิจกรรมและเนื -อหาของ

กิจกรรมนั -น 
2. คําชี -แจง เป็นส่วนที�อธิบายความมุ่งหมายหลกัของกิจกรรมและลกัษณะของ

การจดักิจกรรมเพื�อให้บรรลจุดุมุง่หมาย 
3. จดุมุ่งหมาย เป็นส่วนที�ระบุจดุมุ่งหมายที�สําคญัของกิจกรรมนั -น แนวคิดเป็น

สว่นที�ระบเุนื -อหาหรือมโนทศัน์ของกิจกรรมนั -น สว่นนี -ควรได้รับการยํ -าและเน้นพิเศษ 
4. เป็นส่วนที�ระบถึุงวสัด ุ อปุกรณ์ที�จําเป็นในการดําเนินกิจกรรม เพื�อให้ครูทราบ

วา่ต้องเตรียมอะไรบ้าง 
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5. ขั -นตอนในการดําเนินกิจกรรมเป็นส่วนที�ระบวิุธีการดําเนินกิจกรรมเพื�อให้บรรลุ
ตามวตัถปุระสงค์ที�ตั -งไว้ วิธีการจดักิจกรรมนี -ได้จดัไว้เป็นขั -นตอน  

มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2538, หน้า 76) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของชุด
กิจกรรมว่ามีความสําคญัต่อการสร้างชุดกิจกรรมเป็นอย่างมากเพราะจะเป็นแนวทางให้การสร้าง
ชุดกิจกรรมนั -นเป็นไปอย่างมีระบบและสมบูรณ์ในตัวเอง ชุดกิจกรรม 1 ชุดต่อหน่วยการสอน                    
1 หนว่ย แตล่ะชดุจะประกอบด้วยองค์ประกอบตอ่ไปนี -   

1. คูมื่อครูอาจทําเป็นเลม่หรือเป็นแผน่ โดยมีสว่นตา่งๆ ดงันี - 
1.1 คําชี -แจง 
1.2 สิ�งที�ผู้สอนต้องเตรียม 
1.3 บทบาทผู้ เรียน 
1.4 การจดัชั -นเรียนพร้อมแผนผงั 
1.5 แผนการสอน 
1.6 เนื -อหาสาระประจําศนูย์ตา่งๆ 
1.7 การประเมินผล (แบบทดสอบก่อนเรียน – หลงัเรียน) 

2. แบบฝึกหัด (Workbook) เป็นคู่มือของผู้ เรียนที�ใช้ประกอบกิจกรรมการเรียน
บนัทึกคําอธิบายของผู้ สอน และใบงานหรือแบบฝึกหัดตามที�กําหนดไว้ในบตัรกิจกรรมแบบฝึก
ปฏิบตั ิอาจแยกเป็นชดุๆ ละ 1 – 3 หน้า หรือนํามารวมเป็นเลม่ก็ได้ 

3. สื�อสําหรับศูนย์กิจกรรม ประกอบด้วย บัตรคําสั�ง บัตรเนื -อหา บัตรกิจกรรม     
บตัรคําถาม หรือบตัรคําอภิปราย และบตัรเฉลย รวมทั -งภาพชดุ แบบเรียนหรือสิ�งอื�นๆ หลายชนิด
ประกอบกัน เช่น บทความ จุลสาร บทเรียนโปรแกรม แถบบันทึกเสียง วีดีทัศน์ ฯลฯ สิ�งต่างๆ  
เหลา่นี -ผู้สอนอาจบรรจไุว้ในซองหรือกลอ่งหรือกระเป๋า โดยให้จํานวนบตัรตา่งๆ มีเท่ากนักบัสมาชิก
กลุม่ผู้ เรียน สว่นสื�อการเรียนตา่งๆ ควรมีจํานวนเพียงพอให้ใช้ร่วมกนัโดยไมจํ่าเป็นต้องครบคน 

4. แบบทดสอบสําหรับการประเมินเป็นแบบอิงเกณฑ์ที�สอดคล้องกบัจดุประสงค์
การเรียนรู้ใช้เป็นแบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนโดยมีกระดาษคําตอบเตรียมไว้ 

สวิุทย์ มลูคํา และอรทยั มลูคํา (2545, หน้า 52) ได้แบง่องค์ประกอบของชดุกิจกรรม
ไว้ดงันี - 

1. คู่มือการใช้ชุดการสอน เป็นคู่มือและแผนการสอนสําหรับครูหรือนักเรียน
ตามแตช่นิดของชดุการสอนภายในคูมื่อจะชี -แจงถึงวิธีการใช้ชดุการสอนอาจจะทําเป็นเล่มหรือแผ่น
พบัก็ได้ 
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2. บตัรคําสั�งหรือคําแนะนํา จะเป็นส่วนที�บอกให้นักเรียนดําเนินการเรียนหรือ
ประกอบกิจกรรมแต่ละอย่างตามขั -นตอนที�กําหนดไว้ มักจะอยู่ในรูปของกระดาษแข็ง ซึ�งจะ
ประกอบด้วย 

2.1 คําอธิบายในเรื�องที�จะศกึษา 
2.2 คําสั�งให้นกัเรียนดําเนินกิจกรรม 
2.3 การสรุปบทเรียน 

3. เนื -อหาสาระและสื�อ จะบรรจุไว้ในรูปของสื�อตา่งๆ อาจประกอบด้วยบทเรียน
โปรแกรม สไลด์ เทปบนัทึกเสียง วีดีโอ แผ่นภาพโปร่งใส วสัดกุราฟิก หุ่นจําลองตวัอย่าง รูปภาพ 
เป็นต้น นกัเรียนจะศกึษาจากสื�อการสอนตา่งๆ ที�บรรจใุนชดุการสอนตามบตัรคําที�กําหนดไว้ให้ 

4. แบบประเมินผล นกัเรียนจะทําการประเมินผลความรู้ด้วยตนเองก่อนและหลงั
เรียน แบบประเมินผลที�อยู่ในชุดการสอนอาจจะเป็นแบบฝึกหดัให้เติมคําลงในช่องว่าง เลือก
คําตอบที�ถกู จบัคู ่ดผูลจากการทดลองหรือให้ทํากิจกรรม 

ส่วนประกอบข้างต้นนี -จะบรรจุอยู่ในกล่องหรือซอง จัดเอาไว้เป็นหมวดหมู่เพื�อ
สะดวกแก่การใช้นิยมแยกออกเป็นสว่นตา่งๆ ดงันี - 

1. กลอ่ง 
2. สื�อการสอนและบตัรบอกชนิดของสื�อการสอนเรียงตามการใช้ 
3. บนัทกึการสอน ประกอบด้วยรายละเอียดดงันี - 

3.1 รายละเอียดเกี�ยวกบัวิชาและหนว่ยการสอน 
3.2 รายละเอียดเกี�ยวกบันกัเรียน 
3.3 เวลา จํานวนชั�วโมง 
3.4 วตัถปุระสงค์ทั�วไป 
3.5 วตัถปุระสงค์เฉพาะ 
3.6 เนื -อหาวิชาและประสบการณ์ 
3.7 กิจกรรมและสื�อการสอนประกอบวิธีสอน 
3.8 การประเมินผล วดัผล การทดสอบก่อนและหลงัเรียน  

คาร์ดาเรลลี� (Cardarelli, 1973, p. 150) ได้กําหนดโครงสร้างชดุการเรียนหรือ               
ชดุกิจกรรมวา่ต้องประกอบด้วย 

1. หวัข้อ 
2. หวัข้อยอ่ย 
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3. จดุมุง่หมายหรือเหตผุล 
4. จดุมุง่หมายเชิงพฤตกิรรม 
5. การทดสอบก่อนเรียน 
6. กิจกรรมและการประเมินตนเอง 
7. การทดสอบยอ่ย 
8. การทดสอบขั -นสดุท้าย 
จากการศึกษาองค์ประกอบของชุดกิจกรรมที� มีผู้ กําหนดองค์ประกอบของ                      

ชดุกิจกรรมไว้หลายแบบ ผู้ ค้นคว้าได้นํามาประยกุต์พฒันาสร้างชดุกิจกรรมสรุปได้ว่าชดุกิจกรรมมี
องค์ประกอบหลกั ดงันี - 

1. ชื�อชดุกิจกรรม 
2. คําแนะนําสําหรับครู 
3. แผนการจดัการเรียนรู้ 
4. คําแนะนําสําหรับนกัเรียน 
5. บตัรเนื -อหา 
6. บตัรกิจกรรม 
7. บตัรเฉลยกิจกรรม 
8. แบบทดสอบหลงัใช้ชดุกิจกรรมแตล่ะชดุ 
9. เฉลยแบบทดสอบหลงัใช้ชดุกิจกรรมแตล่ะชดุ 

5. ประโยชน์ของชุดกิจกรรม 
ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2532, หน้า 120) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของชดุกิจกรรมซึ�งสรุปได้

ดงันี - 
1. ชว่ยให้ผู้อา่นถ่ายทอดเนื -อหาและประสบการณ์ที�สลบัซบัซ้อน ซึ�งมีลกัษณะเป็น

นามธรรมสงู เชน่ การทํางานของเครื�องจกัรกล อวยัวะในร่างกาย 
2. ช่วยเร้าความสนใจของนกัเรียนตอ่สิ�งที�กําลงัศกึษาเพราะชดุกิจกรรมการเรียน

จะเปิดโอกาสให้นกัเรียนมีสว่นร่วมในการเรียนของตนเอง 
3. เปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็น ฝึกการตดัสินใจ แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง มีความรับผิดชอบตอ่ตนเองและสงัคม 
4. ชว่ยสร้างความพร้อมและความมั�นใจแก่ผู้สอน เพราะชดุกิจกรรมการเรียนผลิต

ไว้เป็นหมวดหมูห่ยิบไปใช้ได้ทนัที โดยเฉพาะผู้ ที�ไมค่อ่ยมีเวลาในการเตรียมการสอนลว่งหน้า 
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5. ทําให้การเรียนของนกัเรียนเป็นอิสระจากอารมณ์ครู ชดุกิจกรรมสามารถทําให้
นกัเรียนเรียนได้ตลอดเวลา ไมว่า่ครูผู้สอนจะมีสภาพหรือขดัข้องทางอารมณ์มากน้อยเพียงใด 

6. ช่วยให้นักเรียนเป็นอิสระจากบุคลิกของครูผู้ สอน เนื�องจากชุดกิจกรรมทํา
หน้าที�ถ่ายทอดความรู้แทนครูแม้ครูจะพูดหรือสอนไม่เก่ง นักเรียนก็สามารถเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพจากชดุกิจกรรมที�ผา่นการหาประสิทธิภาพมาแล้ว 

7. ชว่ยให้ครูวดัผลนกัเรียนได้ตรงตามความมุง่หมาย 
8. ช่วยสร้างเสริมการเ รียนแบบต่อเนื�องหรือการศึกษานอกระบบเพราะ                      

ชดุกิจกรรมสามารถนําไปสอนนกัเรียนได้ทกุสถานที�และทกุเวลา 
9. แก้ปัญหาความแตกต่างระหว่างบุคคล เพราะชุดกิจกรรมสามารถทําให้     

นกัเรียนเรียนได้ตามความสามารถ ความถนดัและความสนใจตามเวลาและโอกาสที�เอื -ออํานวย  
แก่นกัเรียนซึ�งตา่งกนั   

วีระ ไทยพานิช (2524, หน้า 137) ได้กลา่วถึงประโยชน์ที�นําชดุกิจกรรมมาใช้ดงันี - 
1. เป็นการฝึกให้นกัเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ รู้จกัทํางานร่วมกนั 
2. เปิดโอกาสให้นกัเรียนก้าวหน้าไปตามอตัราความสามารถของแตล่ะคน 
3. เปิดโอกาสให้นกัเรียนเลือกวสัดกุารเรียนและกิจกรรมที�ชอบ 
4. เป็นการเรียนที�สนองความแตกตา่งระหวา่งบคุคล 
5. มีการวดัผลตนเองบอ่ยๆ ทําให้นกัเรียนรู้การกระทําของตนและสร้างแรงจงูใจ 
6. นกัเรียนสามารถศกึษาได้ด้วยตนเองและมีสว่นร่วมในการเรียนรู้อยา่งแท้จริง 
7. เป็นการเรียนรู้ชนิด Active ไมใ่ช ่Passive 
8. นกัเรียนเรียนที�ไหน เมื�อไรก็ได้ตามความพอใจของนกัเรียน 
9. สามารถปรับปรุงการสื�อความหมายระหวา่งนกัเรียนกบัครู 
จากประโยชน์ของชุดกิจกรรมที�ได้กล่าวมาแล้วจะเห็นได้ว่าชุดกิจกรรมเป็นสื�อ                 

การสอนที�มีความเหมาะสมที�จะนําไปใช้ในการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี เนื�องจากนกัเรียนได้มี
สว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ฝึกความรับผิดชอบ ได้แสดงออก พร้อมทั -งฝึกการทํางาน
ร่วมกับผู้ อื�น ยอมรับความคิดเห็นซึ�งกันและกัน และช่วยส่งเสริมให้นักเรียนประสบผลสําเร็จใน                
การบรรลเุป้าหมายในการเรียนรู้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
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จากการศึกษาประโยชน์ของชุดกิจกรรมข้างต้นผู้ ค้นคว้าสรุปได้ว่าชุดกิจกรรมมี
ประโยชน์ดงันี - 

1. ชว่ยเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้แสดงความคดิเห็นอยา่งอิสระ 
2. เสริมสร้างการเรียนแบบตอ่เนื�อง 
3. ชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดคณุลกัษณะตามจดุประสงค์ที�กําหนดไว้ 
4. สามารถวดัผลผู้ เรียนได้ตามจดุประสงค์ 
5. แก้ไขปัญหาความแตกตา่งระหวา่งบคุคลของผู้ เรียน 

6. ขั �นตอนการสร้างชุดกิจกรรม 
ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2521, หน้า 65) ได้กลา่วถึงหลกัการสร้างไว้ 10 ข้อ ดงันี - 
1. การกําหนดเนื -อหาและประสบการณ์ 
2. กําหนดหนว่ยการสอน โดยแบง่เนื -อหาหนว่ยวิชาออกเป็นหนว่ยการสอน 
3. กําหนดหวัเรื�องหรือหนว่ยการสอนยอ่ยให้สมัพนัธ์กบัเวลาครั -งละ 1 – 2 ชั�วโมง 
4. กําหนดมโนทศัน์และหลกัการให้สอดคล้องกับหวัเรื�องให้สรุปรวบรวมแนวคิด

และหลกัเกณฑ์สําคญัเพื�อไว้เป็นแนวทางกําหนดเนื -อหามาสอนให้สอดคล้อง 
5. กําหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับเนื -อเรื� องโดยเขียนให้อยู่ในรูปของ

วตัถปุระสงค์เชิงพฤตกิรรม 
6. กําหนดแบบประเมินผลให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์เชิงพฤติกรรม ซึ�งแนวทาง

ในการเลือกและผลิตสื�อการสอน กิจกรรมการเรียน หมายถึง กิจกรรมทกุอย่างที�ผู้ เรียนปฏิบตัิ เช่น 
การอา่นบตัรคําสั�ง การตอบคําถาม การเลน่เกม เป็นต้น 

7. กําหนดแบบประเมินผลให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์เชิงพฤติกรรม โดยใช้แบบ
สอบอิงเกณฑ์เพื�อให้ผู้ สอนทราบว่าหลังจากการผ่านกิจกรรมแล้ว ผู้ เรียนได้เปลี�ยนพฤติกรรม              
การเรียนรู้ตามวตัถปุระสงค์ที�ตั -งไว้หรือไม ่

8. เลือกการผลิตสื�อการสอน วสัดอุปุกรณ์ และวิธีการที�ครูใช้ถือเป็นสื�อการสอน
ทั -งสิ -นเมื�อผลิตสื�อการสอนแล้วก็จดัไว้เป็นหมวดหมู ่

9. การทดลองใช้ชดุการสอนเพื�อหาประสิทธิภาพ 
10. การใช้ชดุการสอน ชดุการสอนที�ได้ปรับปรุงและมีประสิทธิภาพ ตามเกณฑ์ที� 

ตั -งไว้ แล้วสามารถนําไปสอนผู้ เรียน 
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รุ่งทิวา จกัรกร (2527, หน้า 89-92) ได้กล่าวถึงการสร้างชดุกิจกรรมประกอบด้วย
ขั -นตอนดงันี - 

1. กําหนดเรื�องเพื�อทําการสอนอาจจะกําหนดเรื�องตามหลกัสูตรหรือกําหนดเรื�อง
ขึ -นใหม่ตามความเหมาะสมก็ได้ จะแบ่งเนื -อหาอย่างไรขึ -นอยู่กับลักษณะของเนื -อหาและใช้          
ชดุกิจกรรม ซึ�งในการจดัแบง่เนื -อเรื�องเพื�อทําชดุกิจกรรมในแตล่ะระดบัยอ่มไมเ่หมือนกนั 

2. จัดหมวดหมู่เนื -อหาและประสบการณ์ แล้วแต่ความต้องการและความ
เหมาะสม 

3. จดัหน่วยการสอนจะแบ่งเป็นกี�หน่วย หน่วยหนึ�งๆ ควรใช้เวลานานเท่าไร ใช้
เวลาเรียนเป็นกี�คาบหรือสัปดาห์หรือตามความเหมาะสมกับวัยและระดับของผู้ เรียนทั -งนี -โดย
คํานงึถึงจิตวิทยาพฒันาผู้ เรียน 

4. กําหนดหัวเรื�อง จัดแบ่งหน่วยการสอนให้เป็นหัวข้อย่อยๆ เพื�อสะดวกแก่                 
การเรียน แต่ละหน่วยจะประกอบด้วยประสบการณ์ในการเรียนรู้อะไรบ้าง กําหนดหวัข้อแต่ละ
หนว่ยนั -น 

5. ความคิดรวบยอดหรือหลกัการต้องกําหนดให้ชดัเจนว่าผู้ เรียนมีความคิดรวบ
ยอดหรือหลกัการอะไร 

6. กําหนดจุดประสงค์ในการสอนซึ�งหมายถึง จุดประสงค์ในการสอนทั�วไปและ
จดุประสงค์เชิงพฤตกิรรมมีเกณฑ์การตดัสินผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนชดัเจน 

7. การวิเคราะห์งานโดยนําจดุประสงค์เชิงพฤตกิรรมแตล่ะข้อมาวิเคราะห์กิจกรรม
วา่ควรทําอะไรก่อนหลงัแล้วจงึจดักิจกรรมการเรียนให้เหมาะสมสอดคล้องกบัจดุประสงค์ 

8. ลําดับกิจกรรมการเรียนหลังจากพิจารณาจุดประสงค์ของแต่ละข้อว่าจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อยา่งไรจงึจะบรรลจุดุประสงค์ตามที�กําหนดไว้ และต้องพิจารณาถึงกิจกรรมที�จะ
เสริมสร้างความสนใจ และความสามารถให้กบันกัเรียนอีกด้วย 

9. กําหนดแบบประเมินผลครูต้องหาวิธีในการประเมินผลจะใช้วิธีใดจึงจะ
ประเมินผลได้อยา่งแนน่อนตามจดุประสงค์ที�กําหนดไว้ 

10. เลือกและผลิตสื�อการสอนโดยพิจารณาจากข้อ 7 เมื�อทราบว่าใช้สื�อการสอน
อะไรแล้วก็จดัหาหรือผลิตเพื�อให้ได้ตามที�ต้องการ จดัเป็นหมวดหมูเ่พื�อสะดวกแก่การใช้ 

11. หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเมื�อสร้างชุดกิจกรรมเสร็จแล้วทําการหา
ประสิทธิภาพโดยการทดลองใช้เพื�อแก้ไขก่อนนําไปใช้จริง 
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12. ในกรณีที�ใช้ชุดกิจกรรมแบบกลุ่มต้องหากิจกรรมสํารองซึ�งเตรียมไว้เพื�อเสริม
ความรู้สําหรับเดก็ที�เรียนเร็ว หรือกลุม่ที�ทํากิจกรรมเสร็จก่อนจะได้มีกิจกรรมทํา 

13. สร้างแบบทดสอบก่อนและหลงัเรียน พร้อมทั -งเฉลย 
14. ขนาดรูปแบบของชดุกิจกรรมควรมีขนาดมาตรฐานเพื�อความสะดวกในการใช้

และความเป็นระเบียบในการเก็บรักษา โดยพิจารณาในด้านประโยชน์ ประหยดั สะดวก และ                  
ความคงทนถาวร พร้อมทั -งความสวยงาม ด้านหน้าและด้านหลงัของชดุกิจกรรมควรเขียนข้อความ
ให้เรียบร้อยเพื�อความสะดวกในการนําไปใช้ 

จากการศึกษาขั -นตอนการสร้างชุดกิจกรรมสรุปได้ว่าขั -นตอนการสร้างชุดกิจกรรม
จะต้องศึกษาเนื -อหาของรายวิชา เพื�อนําไปใช้ในการจดักิจกรรมให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที�
คาดหวงั เลือกใช้สื�อที�เหมาะสม จดักิจกรรมอย่างหลากหลายและนําชดุกิจกรรมไปทดลองใช้เพื�อ
หาประสิทธิภาพก่อนนําไปใช้จริง 

7. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม 
วาโร เพ็งสวสัดิ) (2546, หน้า 42-45) เสนอเกณฑ์ประกันประสิทธิภาพ หมายถึง 

ระดบัประสิทธิภาพของนวตักรรมที�จะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นระดบัที�ผู้ ผลิตพอใจว่าถ้า
หากนวตักรรมมีประสิทธิภาพถึงระดบัที�กําหนดแล้วก็มีคณุคา่นําไปใช้ได้และมีคณุคา่แก่การลงทนุ
ผลิตออกมากําหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพกระทําได้โดยการประเมินผลพฤติกรรมผู้ เรียน 2 ประเภท 
คือ พฤตกิรรมตอ่เนื�อง (กระบวนการ) และพฤตกิรรม (ผลลพัธ์) 

1. ประเมินพฤติกรรมต่อเนื�อง (transitional behavior หรือ E1) คือ ประเมินผล
ตอ่เนื�องประกอบด้วยพฤติกรรมย่อยๆ พฤติกรรมนี -เรียกว่า “กระบวนการ” (process) ของผู้ เรียนที�
สงัเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุม่และรายบคุคล ซึ�งได้แก่ งานที�ได้รับมอบหมายและกิจกรรมอื�น
ที�ผู้ อื�นได้กําหนดไว้ 

2. การประเมินพฤติกรรมขั -นสดุท้าย (terminal behavior หรือ E2) คือ ประเมิน
ผลลพัธ์ของผู้ เรียน (products) โดยพิจารณาจากการทดสอบหลงัเรียน 

การกําหนดคา่การหาประสิทธิภาพเป็น E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ และ 
E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ ซึ�งการที� กําหนดเกณฑ์ E1/E2 มีค่าเท่าใดนั -น ผู้ ที�สอนเป็น             
ผู้พิจารณาโดยเนื -อหาที�เป็นความรู้ความจํามกัจะตั -งค่าไว้เป็น 80/80, 85/85 และ 90/90 ส่วน
เนื -อหาที�เป็นทกัษะอาจตั -งไว้ตํ�ากว่านี - เช่น 75/75 เป็นต้น ซึ�งเมื�อผลิตนวตักรรมเสร็จแล้วจะต้องนํา
นวตักรรมไปหาประสิทธิภาพตามขั -นตอนตอ่ไปนี - 
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1. 1:1 (หรือแบบเดี�ยว) คือ การทดลองกบัผู้ เรียน 1 คน โดยใช้เด็กอ่อน ปานกลาง
และเก่ง โดยทดลองกับเด็กอ่อนก่อน ทําการปรับปรุงแล้วนําไปทดลองกับเด็กปานกลางแล้วจึง
นําไปทดลองกบัเดก็เก่ง 

2. 1:10 (หรือแบบกลุ่ม) คือ ทดลองกบัผู้ เรียน 6 - 10 คน คละผู้ เรียนทั -งเก่งและ
อ่อน คํานวณหาประสิทธิภาพและปรับปรุง ซึ�งในแต่ละครั -งคะแนนจะเพิ�มขึ -นเกือบเท่าเกณฑ์หรือ
หา่งจากเกณฑ์ประมาณ 10% นั -นคือคา่ E1/E2 ประมาณ 70/70 

3. 1:100 (หรือภาคสนาม) คือ ทดลองกบัผู้ เรียน 40 - 100 คน คละผู้ เรียนทั -งเก่ง
และออ่น คํานวณหาประสิทธิภาพและปรับปรุง ซึ�งในครั -งนี -ผลที�ได้ควรใกล้เคียงกบัเกณฑ์ที�ตั -งไว้ 

เมื�อทดสอบนวตักรรมแล้วให้เทียบกบัคา่เพื�อดวู่าเรายอมรับประสิทธิภาพหรือไม่ ซึ�ง
การยอมรับประสิทธิภาพของนวตักรรมมี 3 ระดบั 

1. สงูกว่าเกณฑ์ เมื�อนวตักรรมของประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที�ตั -งไว้มีคา่ไม่เกิน 
2.5% 

2. เท่ากบัเกณฑ์ เมื�อประสิทธิภาพของนวตักรรมเท่ากับหรือสงูกว่าที�ตั -งไว้มีคา่ไม่
เกิน 2.5% 

3. ตํ�ากว่าเกณฑ์ แตย่อมรับว่ามีประสิทธิภาพ เมื�อประสิทธิภาพของนวตักรรมตํ�า
กวา่เกณฑ์ที�ตั -งไว้มีคา่ไมเ่กิน 2.5% 

 การหาประสิทธิภาพของชดุกิจกรรม เป็นการนําชดุกิจกรรมที�ผลิตขึ -นเป็นต้นแบบ 
(Prototype) ไปทดลองใช้ (Try out) ตามขั -นตอนที�กําหนดไว้ในแตร่ะบบ เพื�อปรับปรุงให้เกิดผลตาม
เกณฑ์ที�กําหนดแล้วจึงนําไปทดลองสอนจริง (Trial run) แล้วนําผลที�ได้มาปรับปรุงแก้ไขอีกครั -ง 
ก่อนที�จะผลิตออกมาเป็นจํานวนมาก การนําชดุกิจกรรมที�ได้ทดลองใช้และปรับปรุงแล้วไปสอนจริง
ในชั -นเรียนอาจใช้เวลา 1 ภาคเรียนเป็นอย่างน้อย ซึ�งประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที�กําหนดควรมี
ลกัษณะดงันี - (มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช, 2540, หน้า 494-500) 

1. การกําหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ 
เกณฑ์ประสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมที�จะช่วยให้

ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นระดบัที�ผู้ผลิตชุดกิจกรรมจะพึงพอใจว่าหากชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพ  
ถึงระดบันั -นแล้ว ชดุกิจกรรมนั -นก็มีคณุคา่ตอ่การลงทนุผลิตออกมาเป็นจํานวนมาก 

การกําหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพกระทําได้โดยการประเมินผลพฤติกรรมของ
ผู้ เรียน 2 ประเภท คือ พฤติกรรมตอ่เนื�อง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั -นสดุท้าย (ผลลพัธ์) โดย
กําหนดคา่ประสิทธิภาพเป็น E1 (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) E2 (ประสิทธิภาพของผลลพัธ์)  
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1) ประเมินพฤติกรรมต่อเนื�อง คือ ประเมินผลต่อเนื�องซึ�งประกอบด้วย
พฤติกรรมย่อยหลายๆ พฤติกรรม (Process) ของผู้ เรียนที�สงัเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุ่ม 
และรายงานบคุคล ได้แก่ งานที�มอบหมายและกิจกรรมอื�นใดที�ผู้สอนกําหนดไว้ 

2) ประเมินพฤติกรรมผลลัพธ์ คือ ประเมินผลลัพธ์ (Products) ของผู้ เรียน
โดยพิจารณาจากการสอบหลงัเรียน 

สรุปได้ว่าการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมจะกําหนดเป็นเกณฑ์ที�ผู้ สอน
คาดหมายว่าผู้ เรียนจะเปลี�ยนพฤติกรรมเป็นที�น่าพอใจ โดยกําหนดให้เป็นร้อยละของผลเฉลี�ยของ
คะแนนการทํางาน และการประกอบกิจกรรมของผู้ เรียนทั -งหมด ตอ่ร้อยละของผลการทดสอบหลงั
เรียนของผู้ เรียนทั -งหมด นั�นคือ E1/E2 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

2. วิธีประเมินประสิทธิภาพของชดุกิจกรรมทําได้ 2 วิธี ดงันี -  
2.1 ประเมินโดยอาศยัเกณฑ์ การประเมินประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเป็น

การตรวจสอบหรือประเมินประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมที�นิยมประเมินจะเป็นชุดกิจกรรมสําหรับ
กลุ่มกิจกรรมหรือชุดกิจกรรมที�ใช้ในศูนย์การเรียน โดยใช้เกณฑ์มาตรฐาน 90/90 (90/90 
Standard) เป็นเกณฑ์ประเมินสําหรับเนื -อหาประเภทความรู้ ความจําและใช้เกณฑ์มาตรฐาน 
80/80 สําหรับเนื -อหาที�เป็นทักษะ ความหมายของตัวเลขและเกณฑ์มาตรฐานดังกล่าวมี
ความหมายดงันี -  

90 ตวัแรก หมายถึง คา่ร้อยละของประสิทธิภาพในด้านกระบวนการของ
ชดุกิจกรรม ซึ�งประกอบด้วยผลของการปฏิบตัิภารกิจตา่งๆ เช่น งานและแบบฝึกของผู้ เรียน โดยนํา
คะแนนที�ได้จากการวดัผลภารกิจทั -งหลายทั -งรายบคุคลและกลุ่มย่อยทกุชิ -นมารวมกนั และคํานวณ
คา่ร้อยละเฉลี�ย 

90 ตวัหลงั หมายถึง คะแนนจากการทดสอบหลงัเรียน (Post-test) ของ
ผู้ เรียนทุกคนนํามาคํานวณหาค่าร้อยละเฉลี�ยก็จะได้ค่าตวัเลขทั -งสอง เพื�อนําไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์มาตรฐานตอ่ไป 

การกําหนดเกณฑ์มาตรฐานนั -น (บํารุงศักดิ) บูระสิทธิ) , 2548, หน้า                  
59-60 อ้างอิงใน จนัทร์ฉาย เตมิยาคาร, 2533, หน้า 30) เสนอว่าการกําหนดเกณฑ์จะเป็นเท่าใด
นั -นให้ผู้สอนเป็นผู้พิจารณาตามความเหมาะสม แตโ่ดยปกติเนื -อหาที�เป็นความรู้มกัจะต้องเอาไว้ที� 
80/80, 85/85, 90/90 ส่วนเนื -อหาที�เป็นทกัษะหรือเจตคติอาจตั -งไว้ตํ�ากว่านี - คือ 70/70 หรือ 75/75 
ทั -งนี -หลังจากประเมินประสิทธิภาพแล้วผลลพัธ์ควรใกล้เคียงกับเกณฑ์ที�ตั -งเอาไว้ มีข้อแม้ว่าต้อง  
ไมตํ่�ากวา่เกณฑ์เกินกวา่ 2.5%  
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2.2 ประเมิน โดยไ ม่ ไ ด้ตั -ง เกณฑ์ไ ว้ล่วง หน้า  เ ป็นการประ เ มิน ด้วย                         
การเปรียบเทียบผลการสอบของผู้ เรียนภายหลงัจากที�เรียนจากชดุกิจกรรมนั -นแล้ว (Post-test) สูง
กว่าก่อนเรียน (Pre-test) อย่างมีนยัสําคญัหรือไม่ หาผลการเปรียบเทียบพบว่าผู้ เรียนได้คะแนน
สอบหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญั ก็แสดงวา่ชดุกิจกรรมนั -นมีประสิทธิภาพ 

ชยัยงค์ พรหมวงศ์  (2532, หน้า 459) ได้กล่าวถึงความจําเป็นของการทดสอบหา
ประสิทธิภาพของชดุกิจกรรม ดงัตอ่ไปนี - 

1. สําหรับหน่วยงานผลิตชดุกิจกรรม  เป็นการประกนัคณุภาพของชุดกิจกรรมว่า
อยูใ่นขั -นสงูเหมาะสมที�จะลงทนุผลิตออกมาเป็นจํานวนมาก  หากไม่ทดสอบประสิทธิภาพและผลิต
ออกมาใช้ประโยชน์ได้ไมดี่ก็ต้องทําใหม ่เป็นการสิ -นเปลืองทั -งเวลา แรงงานและเงินทอง 

2. สําหรับผู้ ใช้ชุดกิจกรรม ชุดกิจกรรมช่วยให้ผู้ เรียนเปลี�ยนพฤติกรรมตามที�
มุง่หวงั ดงันั -นก่อนการนําชดุกิจกรรมไปใช้ครูควรมั�นใจว่าชดุกิจกรรมนั -นมีประสิทธิภาพในการช่วย
ให้ได้ชดุกิจกรรมที�มีคณุคา่ตามเกณฑ์ที�กําหนด 

3. สําหรับผู้ผลิตชุดกิจกรรม การทดสอบหาประสิทธิภาพจะทําให้ผู้ผลิตมั�นใจได้
ว่าเนื -อหาที�บรรจุในชุดกิจกรรมมีความเหมาะสมและง่ายต่อการเข้าใจอันจะช่วยให้ผู้ ผลิตมี              
ความชํานาญสงูขึ -น เป็นการประหยดัแรงงาน เวลาและเงินทองในการเตรียมต้นแบบ 

การกําหนดเกณฑ์หาประสิทธิภาพ หมายถึง การกําหนดระดบัประสิทธิภาพของ                
ชุดกิจกรรมที�จะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ การกําหนดเกณฑ์จะประเมินจากพฤติกรรมของ        
ผู้ เรียน 2 ประเภท คือ 

1. ประเมินพฤติกรรมต่อเนื�อง เป็นการประเมินจากพฤติกรรมย่อยๆ หลาย
พฤติกรรม เรียกว่า “กระบวนการ” (Process) ของผู้ เรียนที�สงัเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุ่ม  
กิจกรรมรายบคุคลและกิจกรรมอื�นๆ ตามที�ผู้สอนกําหนด 

2. พฤติกรรมขั -นสุดท้าย เป็นการประเมินผลลัพธ์ (Product) ของผู้ เรียนโดย
พิจารณาจากการสอบหลงัเรียน 

บุญชม ศรีสะอาด (2537, หน้า 25-29) จําแนกวิธีการหาประสิทธิภาพของ                     
ชดุกิจกรรมเป็น 2 วิธีคือ 

1. การหาประสิทธิภาพโดยผู้ เชี�ยวชาญหรือครู โดยจะใช้แบบประเมินผลให้
ผู้ เชี�ยวชาญหรือครูพิจารณาทั -งด้านคุณภาพ เนื -อหาสาระและเทคนิคการจัดทําสื�อนั -นๆ แบบ
ประเมินอาจเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating Scale) หรือเป็นแบบเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย  
สรุปผลเป็นความถี�แล้วอาจทดสอบความแตกตา่งระหวา่งความถี�ด้วยไคสแคว 
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2. การหาประสิทธิภาพโดยผู้ เรียน มีลกัษณะเช่นเดียวกนักบัการหาประสิทธิภาพ
โดยผู้ เชี�ยวชาญหรือครู แต่เน้นการรับรู้คุณค่าที�ได้จากการเรียนเป็นสําคญัประสิทธิภาพของสื�อ              
การสอนที�มีความเที�ยงตรงที�จะพิสจูน์คณุภาพ และคณุคา่ของสื�อการสอนนั -นๆ โดยจะวดัว่าผู้ เรียน
ที�เกิดการเรียนรู้อะไรขึ -นบ้าง เป็นการวดัเฉพาะผลที�เป็นจดุประสงค์ของการสอนโดยใช้ชดุกิจกรรม
นั -นอาจจําแนกได้เป็น 2 วิธีคือ 

2.1 กําหนดเกณฑ์ขั -นตํ�าไว้ เชน่ เกณฑ์ 80/80 หรือ 90/90 
2.2 ไม่ได้กําหนดเกณฑ์ไว้ล่วงหน้า แต่จะพิจารณาการเปรียบเทียบผล              

การสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญหรือไม่ หรือเปรียบเทียบว่าผลสัมฤทธิ)         
ทางการเรียนด้วยชุดกิจกรรมนั -นสูงกว่า หรือเท่ากบัสื�อ หรือเทคนิคการสอนอย่างอื�นหรือไม่โดยใช้
สถิตทิดสอบคา่ที (t - test) 

การพฒันาชดุกิจกรรมนี -จะใช้การผสมผสานจุดมุ่งหมาย เนื -อหากิจกรรมของผู้สอน 
กิจกรรมของผู้ เรียน วสัดกุารสอน สื�อการสอน เพื�อให้บรรลจุดุมุ่งหมายอย่างมีประสิทธิภาพเพื�อให้
เป็นเครื�องมือช่วยทั -งผู้ สอนและผู้ เรียนที�จะได้รับความสะดวกในการเรียนรู้ เพราะได้วางแผน       
ทกุอยา่งแล้วผา่นการทดลองหาประสิทธิภาพแล้ว 

สรุปได้ว่าการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมผู้ ศึกษาค้นคว้าได้ใช้การหา
ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมโดยการประเมินพฤติกรรมต่อเนื�อง (กระบวนการ) และพฤติกรรม 
(ผลลพัธ์) E1/E2 และทําการทดสอบประสิทธิภาพแบบ 1:1 (หรือแบบเดี�ยว) คือ การทดลองกับ
นกัเรียน 3 คน โดยใช้เด็กอ่อน ปานกลางและเก่ง อย่างละ 1 คน แล้วจึงนําไปทดลองแบบ 1:10 
(หรือแบบกลุ่ม) คือทดลองกบันกัเรียน 9 คน คละผู้ เรียนทั -งเก่ง ปานกลางและอ่อน อย่างละ 3 คน 
คํานวณหาประสิทธิภาพและปรับปรุงแบบ 1:100 (หรือภาคสนาม) คือทดลองกบันกัเรียน 30 คน ที�
ใกล้เคียงกบักลุ่มตวัอย่างโดยคละผู้ เรียนทั -งเก่ง ปานกลางและอ่อน อย่างละ 10 คน โดยตั -งเกณฑ์
ประสิทธิภาพไว้ที�เกณฑ์ 75/75   
 
เอกสารที�เกี�ยวข้องกับการคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 

1. การคิดวิเคราะห์ 
1.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 

ความหมายของการคิดวิเคราะห์ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์เป็น
ความสามารถทางสมองที�นกัการศกึษา นกัจิตวิทยาได้ศกึษาและให้นิยามไว้ดงันี - 
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เกรียงศกัดิ) เจริญวงศ์ศกัดิ) (2546, หน้า 24) ได้กล่าวไว้ว่าการคิดวิเคราะห์ 
(Analysis) หมายถึง การจําแนกแจกแจงองค์ประกอบต่างๆ ของสิ�งใดสิ�งหนึ�งหรือเรื�องใดเรื�องหนึ�ง 
และหาความสมัพนัธ์เชิงเหตผุลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั -น เพื�อค้นหาสาเหตทีุ�แท้จริงของสิ�งที�
เกิดขึ -น 

สวิุทย์ มลูคํา (2547, หน้า 9) กลา่ววา่ความสามารถในการจําแนก แยกแยะ
องค์ประกอบต่างๆ ของสิ�งใดสิ�งหนึ�งซึ�งอาจจะเป็นวัตถุ สิ�งของ เรื�องราว หรือเหตุการณ์และหา
ความสมัพนัธ์เชิงเหตผุลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั -นเพื�อค้นหาสภาพความเป็นจริงหรือสิ�งสําคญั
ของสิ�งที�กําหนดให้ 

ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ (2551, หน้า 48) กล่าวว่าความคิดในการจําแนก
แยกแยะข้อมูล องค์ประกอบของสิ�งต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นวัตถุ เรื�องราว เหตุการณ์ต่างๆ ออกเป็น
สว่นยอ่ยๆ เพื�อค้นหาความจริง ความสําคญั แก่นแท้ องค์ประกอบหรือหลกัการของเรื�องนั -นๆ ทั -งที�
อาจแฝงซ่อนอยู่ภายในสิ�งต่างๆ หรือปรากกฎได้อย่างชัดเจน รวมทั -งหาความสมัพนัธ์และความ
เชื�อมโยงของสิ�งต่างๆ ว่าเกี�ยวพนักนัอย่างไร อาศยัหลกัการใด จนได้ความคิดเพื�อนําไปสู่การสรุป
การประยกุต์ใช้ การทํานายหรือคาดการณ์สิ�งตา่งๆ ได้อยา่งถกูต้อง 

ล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ (บุญนํา เที�ยงดี, 2548, หน้า 35) กล่าว
วา่การคดิวิเคราะห์เป็นความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยๆ ของเหตกุารณ์ เรื�องราวหรือเนื -อหา
ต่างๆ ว่าประกอบด้วยอะไร มีความสําคญัอย่างไร อะไรเป็นเหตอุะไรเป็นผล และที�เป็นอย่างนั -น
อาศยัหลกัการอะไร  

สํานกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา (2549, หน้า 5) การคิดวิเคราะห์ คือ 
การระบเุรื�องหรือปัญหา จําแนกแยกแยะ เปรียบเทียบข้อมลูเพื�อจดักลุม่อยา่งเป็นระบบ ระบเุหตผุล
หรือเชื�อมโยงความสัมพนัธ์ของข้อมูล และตรวจสอบข้อมูลหรือหาข้อมูลเพิ�มเติมเพื�อให้เพียงพอ  
ในการตดัสินใจ/แก้ปัญหา/คดิสร้างสรรค์ 

บลูม (Bloom, 1956, อ้างอิงใน ลกัขณา สริวฒัน์, 2549, หน้า 69) ได้ให้
ความหมายการคิดวิเคราะห์ว่าเป็นความสามารถในการแยกแยะเพื�อหาส่วนย่อยของเหตกุารณ์ 
เรื�องราวหรือเนื -อหาตา่งๆ ว่าประกอบด้วยอะไร มีความสําคญัอย่างไร อะไรเป็นสาเหตอุะไรเป็นผล 
และที�เป็นอยา่งนั -นอาศยัหลกัการอะไร 

กู๊ด (Good, 1973, p. 680, อ้างอิงใน วิลาวลัย์ เจริญพงศ์, 2547, หน้า 12) 
ให้ความหมายการคิดวิเคราะห์เคราะห์ เป็นการคิดอย่างรอบคอบตามหลกัของการประเมินและมี
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หลกัฐานอ้างอิง เพื�อหาข้อสรุปที�นา่จะเป็นไปได้ ตลอดจนพิจารณาองค์ประกอบที�เกี�ยวข้องทั -งหมด 
และใช้กระบวนการตรรกวิทยาได้อยา่งถกูต้องสมเหตสุมผล  

ดิวอี - (Dewey, 1933, อ้างอิงใน ลักขณา สริวัฒน์, 2549, หน้า 68) ให้
ความหมายการคิดวิเคราะห์ว่าหมายถึง การคิดอย่างใคร่ครวญ ไตร่ตรอง โดยอธิบายขอบเขตของ
การคิดวิเคราะห์ว่าเป็นการคิดที� เริ�มต้นจากสถานการณ์ที�มีความยุ่งยาก และสิ -นสุดลงด้วย
สถานการณ์ที�มีความชดัเจน  

วิลาวัลย์ เจริญพงศ์ (2547, หน้า 13) ได้สรุปความการคิดวิเคราะห์  
หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยๆ ของเหตกุารณ์หรือเรื�องราวหรือเนื -อเรื�องต่างๆ  
ว่าประกอบด้วยอะไร มีจดุมุ่งหมายหรือประสงค์สิ�งใด และส่วนย่อยๆ ที�สําคญันั -นแตล่ะเหตกุารณ์
เกี�ยวพนักนัอยา่งไรบ้าง และเกี�ยวพนักนัโดยอาศยัหลกัการใด 

บญุนํา เที�ยงดี (2548, หน้า 36) การคิดวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถ
ในการจําแนกแจกแจงองค์ประกอบต่างๆ ของสิ�งใดสิ�งหนึ�งหรือเรื� องใดเรื� องหนึ�ง และหา
ความสมัพนัธ์เชิงเหตผุลระหวา่งองค์ประกอบเหลา่นั -น เพื�อค้นหาสาเหตทีุ�แท้จริงของสิ�งที�เกิดขึ -น  

ลกัขณา สริวฒัน์ (2549, หน้า 67) การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) 
ว่าหมายถึง ความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยๆ ของเหตกุารณ์เรื�องราวหรือเนื -อเรื�องตา่งๆ ว่า
ประกอบด้วยอะไร มีจุดมุ่งหมายหรือความประสงค์สิ�งใด และส่วนย่อยๆ ที�สําคัญนั -นแต่ละ
เหตกุารณ์เกี�ยวพนัธ์กนัอย่างไรบ้าง และเกี�ยวพนักนัโดยอาศยัหลกัการใด เพื�อให้เกิดความชดัเจน
และความเข้าใจจนสามารถนําไปสูก่ารตดัสินใจได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม 

จากนิยามการคิดวิเคราะห์ดงักล่าวข้างต้นผู้ ค้นคว้า สรุปความหมายได้ว่า  
การคิดวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการจําแนก แยกแยะองค์ประกอบต่างๆ ของสิ�งใดสิ�ง
หนึ�งซึ�งอาจจะเป็นวตัถ ุสิ�งของ เรื�องราวหรือเหตกุารณ์ คิดพิจารณา ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง สามารถ
ระบุปัญหาของสิ�งที� เ กิดขึ -น เพื�อค้นหาสาเหตุที�แท้จริงโดยตัดสินใจแก้ปัญหาและเลือกวิธี              
การแก้ปัญหาได้อยา่งละเอียดรอบคอบมีเหตผุล 

1.2 องค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์ 
สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขั -นพื -นฐาน (บญุนํา เที�ยงดี, 2548, หน้า 

39) กลา่ววา่องค์ประกอบของการคดิวิเคราะห์ประกอบด้วย 
1. การตีความ ความเข้าใจ และให้เหตผุลแก่สิ�งที�ต้องการวิเคราะห์เพื�อ

แปลความของสิ�งนั -นขึ -นกบัความรู้ประสบการณ์และคา่นิยม 

2. การมีความรู้ความเข้าใจในเรื�องที�จะวิเคราะห์ 
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3. การช่างสังเกต สงสัย ช่างถาม ขอบเขตของคําถามที�เกี�ยวข้องกับ                
การคดิ 

4. เชิงวิเคราะห์จะยึดหลกั 5W 1H คือ Who (ใคร) What (อะไร) Where 
(ที�ไหน) When (เมื�อใด) Why (ทําไม) How (อยา่งไร) 

5. การหาความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล (คําถาม) ค้นหาคําตอบได้ว่าอะไรเป็น
สาเหตใุห้เรื�องนั -นเชื�อมกบัสิ�งนี -ได้อยา่งไร เรื�องนี -ใครเกี�ยวข้อง เมื�อเกิดเรื�องนี -ส่งผลกระทบอย่างไร มี
องค์ประกอบใดบ้างที�นําไปสู่การสิ�งนั -น มีวิธีการขั -นตอนการทําให้เกิดสิ�งนี -ได้อย่างไร มีแนวทาง
แก้ไขปัญหาอย่างไรบ้าง ถ้าทําเช่นนี -จะเกิดอะไรขึ -นในอนาคต ลําดบัเหตุการณ์นี -ดูว่าเกิดขึ -นได้
อยา่งไร เขาทําสิ�งนี -ได้อยา่งไร สิ�งนี -เกี�ยวข้องกบัเรื�องที�เกิดขึ -นได้อยา่งไร  

เกรียงศักดิ) เจริญวงศ์ศกัดิ) (2547,หน้า 26-29) องค์ประกอบของการคิด
วิเคราะห์ออกเป็น 4 ประการ คือ  

1. ความสามารถในการตีความ เราไม่สามารถวิเคราะห์สิ�งตา่งๆ ได้หาก
ไม่เริ�มต้นด้วยการทําความเข้าใจข้อมูลที�ปรากฏ เริ�มแรกเราจึงต้องพิจารณาข้อมลูที�ได้รับว่าอะไร
เป็นอะไรด้วยการตีความ การตีความ (Interpretation) หมายถึง การพยายามทําความเข้าใจและ
ให้เหตุผลแก่สิ�งที�เราต้องการจะวิเคราะห์เพื�อแปลความหมายที�ไม่ปรากฏโดยตรงของสิ�งนั -นเป็น 
การสร้างความเข้าใจต่อสิ�งที�ต้องการวิเคราะห์ โดยสิ�งนั -นไม่ได้ปรากฏโดยตรงคือ ตวัข้อมูลไม่ได้
บอกโดยตรงแต่เป็นการสร้างความเข้าใจที�เกินกว่าสิ�งที�ปรากฏ อันเป็นการสร้างความเข้าใจบน
พื -นฐานของสิ�งที�ปรากฏในข้อมูลที�นํามาวิเคราะห์ เกณฑ์ที�แต่ละคนใช้เป็นมาตรฐานในการตดัสิน 
หรือเป็นไม้เมตรที�แตล่ะคนสร้างขึ -นในการตีความนั -น ยอ่มแตกตา่งกนัไปตามความรู้ ประ สบการณ์ 
และค่านิยมของแต่ละบุคคล เช่น การตีความจากความรู้ การตีความจากประสบการณ์หรือ             
การตีความจากข้อเขียน 

2. ความรู้ความเข้าใจในเรื�องที�จะวิเคราะห์ เราจะคิดวิเคราะห์ได้ดีนั -น
จําเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจพื -นฐานในเรื�องนั -น เพราะความรู้จะช่วยในการกําหนดขอบเขตของ
การวิเคราะห์แจกแจงและจําแนกได้ว่าเรื�องนั -นเกี�ยวข้องกับอะไร มีองค์ประกอบย่อยๆ อะไรบ้าง     
มีกี�หมวดหมู่ จดัลําดบัความสําคญัอย่างไร และรู้ว่าอะไรเป็นสาเหตกุ่อให้เกิดอะไร การวิเคราะห์
ของเราในเรื�องนั -นจะไม่สมเหตสุมผลเลยหากเราไม่มีความรู้ความเข้าใจเรื�องนั -น เราจําเป็นต้องใช้
ความรู้ที�เกี�ยวข้องเข้ามาเป็นองค์ประกอบในการคิด ถ้าเราขาดความรู้เราอาจไม่สามารถคิด
วิเคราะห์หาเหตุผลได้ว่าเหตุใดจึงเป็นเช่นนั -น ยกตวัอย่างเช่น มีคนถามว่าถ้าเศรษฐกิจไม่ฟื-น 
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ประเทศไทยจะเป็นอย่างไร ถ้าเราไม่ใช่นกัเศรษฐศาสตร์ไม่มีข้อมูล ความรู้ และความสามารถใน
การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจเพียงพอ เรายอ่มไมส่ามารถวิเคราะห์ได้วา่จะเกิดอะไรขึ -น 

3. ความช่างสงัเกต ช่างสงสยัและช่างถาม นกัคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมี
องค์ประกอบทั -งสามนี -ร่วมด้วยคือ ต้องเป็นคนที�ช่างสงัเกต สามารถค้นพบความผิดปกติท่ามกลาง
สิ�งที�ดผูิวเผินแล้วเหมือนไม่มีอะไรเกิดขึ -น ต้องเป็นคนช่างสงสยั เมื�อเห็นความผิดปกติไม่ละเลยไป 
แตห่ยุดพิจารณา ขบคิด ไตร่ตรอง และต้องเป็นคนช่างถาม ชอบตั -งคําถามกับตวัเองและคนรอบๆ 
ข้างเกี�ยวกบัสิ�งที�เกิดขึ -น เพื�อนําไปสู่การคิดต่อเกี�ยวกับเรื�องนั -น การตั -งคําถามจะนําไปสู่การสืบค้น 
ความจริงและเกิดความชดัเจนในประเดน็ที�ต้องการวิเคราะห์ 

ขอบเขตคําถามที�เกี�ยวข้องกับการคิดเชิงวิเคราะห์จะยึดหลักการ      
ตั -งคําถามโดยใช้หลกั 5W 1H คือ Who (ใคร) What (อะไร) Where (ที�ไหน) When (เมื�อใด) Why 
(ทําไม) How (อยา่งไร) คําถามเหลา่นี -อาจไมจํ่าเป็นต้องใช้ทกุข้อเพราะการตั -งคําถามมีจดุมุ่งหมาย
เพื�อให้เกิดความชดัเจน ครอบคลมุและตรงประเดน็ที�เราต้องการสืบค้น 

4. ความสามารถในการหาความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล นกัคิดเชิงวิเคราะห์
จะต้องมีความสามารถในการหาความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล สามารถค้นหาคําตอบได้วา่ 

...อะไรเป็นสาเหตใุห้เกิดสิ�งนี - 

...เรื�องนั -นเชื�อมโยงกบัเรื�องนี -ได้อยา่งไร 

...เรื�องนี -มีใครเกี�ยวข้องบ้าง เกี�ยวข้องกนัอยา่งไร 

...เมื�อเกิดเรื�องนี - จะสง่ผลกระทบอยา่งไรบ้าง 

...สาเหตทีุ�ก่อให้เกิดเหตกุารณ์นี - 

...องค์ประกอบใดบ้างที�นําไปสูส่ิ�งนั -น 

...วิธีการ ขั -นตอนการทําให้เกิดสิ�งนี - 

...สิ�งนี - ประกอบด้วยอะไรบ้าง 

...แนวทางแก้ปัญหามีอะไรบ้าง 

...ถ้าทําเชน่นี - จะเกิดอะไรขึ -นในอนาคต 

...และคําถามอื�น ๆ ที�มุ่งหมายการออกแรงทางสมองให้ต้องขบคิด
อยา่งมีเหตมีุผลเชื�อมโยงกบัเรื�องที�เกิดขึ -น 

นกัคิดเชิงวิเคราะห์จึงต้องเป็นผู้ ที�มีความสามารถในการใช้เหตผุล จําแนก
แยกแยะได้ว่าสิ�งใดเป็นความจริง สิ�งใดเป็นความเท็จ สิ�งใดมีองค์ประกอบในรายละเอียดเชื�อมโยง
สมัพนัธ์กนัอย่างไร เป็นเหมือนคนที�ใส่แว่นเพื�อดภูาพยนตร์ 3 มิติ ขณะที�คนทั�วไปไม่ได้ใส่แว่นจะดู
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ไม่รู้เรื�องเพราะจะเห็นเพียง 2 มิติที�เป็นภาพระนาบ แต่เมื�อใส่แว่นแล้วเราจะเห็นภาพในแนวลึก 
มองเห็นความซับซ้อนที�อยู่ภายใน รู้ว่าแต่ละสิ�งจัดเรียงลําดบักันอย่างไร รู้เหตผุลที�อยู่เบื -องหลัง            
การกระทํารู้อารมณ์ความรู้สกึที�ซอ่นอยูเ่บื -องหลงัสีหน้าและการแสดงออก 

การคิดเชิงวิเคราะห์ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบื -องหลังของสิ�งที� 
เกิดขึ -น เข้าใจความเป็นมาเป็นไปของเหตกุารณ์ตา่งๆ รู้วา่เรื�องนั -นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง รู้ว่าอะไร
เป็นอะไรทําให้เราได้ข้อเท็จจริงที� เป็นฐานความรู้ในการนําไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหา                          
การประเมินและการตดัสินใจเรื�องตา่งๆ ได้อยา่งถกูต้อง  

สุวิทย์ มูลคํา (2547, หน้า 17) กล่าวว่าการคิดวิเคราะห์มีองค์ประกอบ
สําคญั 3 ประการ ดงันี - 

1. สิ�งที�กําหนดให้ เป็นสิ�งสําเร็จรูปที�กําหนดให้วิเคราะห์ เช่น วตัถุสิ�งของ  
เรื�องราว เหตกุารณ์หรือปรากฏการณ์ตา่งๆ เป็นต้น 

2. หลกัการหรือกฎเกณฑ์ เป็นข้อกําหนดสําหรับใช้แยกส่วนประกอบของ
สิ�งที�กําหนดให้ เช่น เกณฑ์ในการจําแนกสิ�งที�มีความเหมือนกันหรือแตกต่างกัน หลักเกณฑ์ใน                          
การลกัษณะความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล อาจจะเป็นลกัษณะความสมัพนัธ์ที�มีความคล้ายคลึงกนัหรือ
ขดัแย้งกนั เป็นต้น 

3. การค้นหาความจริงหรือความสําคญั เป็นการพิจารณาส่วนประกอบ
ของสิ�งที�กําหนดให้ตามหลกัการหรือกฎเกณฑ์แล้วทําการรวบรวมประเดน็ที�สําคญัเพื�อหาข้อสรุป 

จากแนวคิดข้างต้น สามารถสรุปองค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์ ได้คือ
จะต้องมีความสามารถในการตีความ มีความรู้ความเข้าใจในเรื�องที�จะวิเคราะห์ มีความช่างสงัเกต               
ชา่งสงสยัและชา่งถาม และมีความสามารถในการหาความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล 

1.3 ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
บลมู (Bloom, 1956, p. 201-207 อ้างอิงใน ประพนัธ์ศิริ สเุสารัจ, 2551, 

หน้า 49-52) ได้กลา่วถึงทกัษะการคดิวิเคราะห์ประกอบด้วยทกัษะสําคญัๆ 3 ด้าน ดงันี - 
1. การคิดวิเคราะห์ส่วนประกอบ (Analysis of Element) เป็นความ 

สามารถในการหาส่วนประกอบที� สําคัญของสิ�งของหรือเรื� องราวต่างๆ เช่น การวิเคราะห์
สว่นประกอบของพืช สตัว์ ขา่ว ข้อความ หรือเหตกุารณ์ ประกอบด้วย 

1.1 วิเคราะห์ชนิด เป็นการให้นักเรียนวินิจฉัยว่าสิ�งนั -น เหตุการณ์
นั -นๆ จดัเป็นชนิดใด ลกัษณะใด เพราะเหตใุด 
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1.2 วิเคราะห์สิ�งสําคัญที� เป็นการวินิจฉัยว่าสิ�งใดสําคัญ สิ�งใด       
ไมสํ่าคญั เป็นการค้นหาสาระสําคญั ข้อความหลกั ข้อสรุป จดุเดน่ จดุด้อยของสิ�งตา่งๆ  

1.3 วิเคราะห์เลิศนยั เป็นการมุ่งค้นหาสิ�งที�แอบแฝงซ่อนเร้นหรืออยู่
เบื -องหลงัจากสิ�งที�เห็นซึ�งไมไ่ด้บอกตรงๆ แตมี่ร่องรอยของความจริงซอ่นเร้นอยู ่

2. การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ (Analysis of Relationship) เป็นการค้น
ความสมัพนัธ์ของสิ�งต่างๆ ว่ามีอะไรสมัพนัธ์กัน สมัพันธ์กันอย่างไร สมัพนัธ์กันมากน้อยเพียงใด 
สอดคล้องหรือขดัแย้งกนั ได้แก่ 

2.1 วิเคราะห์ชนิดของความสมัพนัธ์ การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์เชิง
เหตผุล 14 ประเภท ได้แก่ 

2.1.1 ประเภทความคล้ายคลึง  แสดงความสัมพันธ์ใน
ลกัษณะที�มีความหมายอยา่งเดียวกนัหรือคล้ายคลงึกนั 

2.1.2 ประเภทความขัดแย้งหรือตรงข้ามกัน แสดงความ 
สมัพนัธ์ในลกัษณะที�เป็นความขดัแย้งหรือตรงข้ามกนั หรือมีความหมายตรงข้ามกนั 

2.1.3 ประเภทความสมัพนัธ์การทํานาย แสดงความสมัพนัธ์
กนัในเชิงทํานายเป็นเหตเุป็นผลกนั 

2.1.4 ประเภทความสัมพันธ์การเป็นลําดับย่อย แสดง
ความสมัพนัธ์กนัในลกัษณะการลําดบัยอ่ย 

2.1.5 ประเภทความสัมพันธ์การเป็นสมาชิกของประเภท
เดียวกนั แสดงความสมัพนัธ์สอดคล้องกนั โดยตา่งเป็นสมาชิกยอ่ยของประเภทเดียวกนั 

2.1.6 ประเภทความสัมพันธ์การเป็นลําดับที�สูงกว่าแสดง
ความสมัพนัธ์ที�เป็นประเภทเดียวกนัแตมี่ลําดบัที�สงูกวา่ 

2.1.7 ประเภทความสัมพันธ์การเติมให้สมบูรณ์  แสดง
ความสัมพันธ์กันโดยต่างก็เป็นการเติมเต็มซึ�งกันและกันให้มีความหมายสมบูรณ์และเป็น
ความหมายเดียวกนั 

2.1.8 ประเภทความสัมพัน ธ์ส่วนย่อย-ส่วนรวม แสดง
ความสมัพนัธ์การเป็นสว่นยอ่ยของสว่นใหญ่ 

2.1.9 ประเภทความสัมพัน ธ์ส่วนรวม-ส่วนย่อย แสดง
ความสมัพนัธ์การเป็นสาระสําคญัของอีกสว่นหนึ�ง 
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2.1.10 ประเภทความสมัพนัธ์เทา่เทียมกนั แสดงความ สมัพนัธ์
กนัแบบเทา่เทียมกนัในทางคณิตศาสตร์ หรือตรรกะ 

2.1.11 ประเภทความสมัพนัธ์การปฏิเสธ แสดงความสมัพนัธ์
กนัเชิงปฏิเสธ 

2.1.12 ประเภทความสัมพันธ์ของการใช้คํา แสดงความ 
สมัพนัธ์กันในลักษณะของการใช้ภาษาตามหลกัไวยากรณ์ เช่น ลักษณะนาม คําราชาศพัท์หรือ
อกัษรยอ่ เป็นต้น 

2.1.13 ประเภทความสัมพันธ์ด้านคุณสมบัติ แสดงความ 
สมัพนัธ์กันทางคณุสมบตัิของภาษา โดยที�คําหรือวลี ที�เป็นโจทย์ปัญหานั -น อาจมีความหมายหรือ 
ไมมี่ความหมายก็ได้ 

2.1.14 ประเภทความสัมพันธ์เชิงเหตุผลแบบสรุปความเป็น
การสรุปความโดยใช้สมมติฐานที�กําหนดให้ โดยคํานึงถึงเหตผุล เพราะการสรุปจะต้องสรุปจาก
สมมตฐิานเทา่นั -น ซึ�งบางครั -งอาจจะสรุปไมไ่ด้ก็ได้ เพราะเหตผุลไมเ่พียงพอ 

1) แบบมีเงื�อนไข 
2) แบบเปรียบเทียบอยา่งตอ่เนื�อง 
3) แบบสมมตฐิานที�สรุปไมไ่ด้ 

2.2 วิเคราะห์ขนาดของความสมัพนัธ์ 
2.3 วิเคราะห์ขั -นตอนความสมัพนัธ์ 
2.4 วิเคราะห์จดุประสงค์และวิธีการ 
2.5 วิเคราะห์สาเหตแุละผล 
2.6 วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ในรูปอปุมาอปุไมย  

3. การวิเคราะห์หลกัการ (Analysis of Organizational Principle) เป็น
ความสามารถในการค้นหาโครงสร้างระบบ เรื�องราว สิ�งของและการทํางานต่างๆ หาหลกัความ 
สมัพันธ์ส่วนสําคญัในเรื�องนั -นๆ ว่าสมัพนัธ์กันอยู่โดยอาศยัหลักการใด มีสิ�งใดเป็นตวัเชื�อมโยง   
การคดิวิเคราะห์หลกัการเป็นการวิเคราะห์ที�ถือวา่มีความสําคญัที�สดุ การที�จะวิเคราะห์เชิงหลกัการ
ได้ดีจะต้องมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้ดี
เสียก่อน เพราะผลจากความสามารถสรุปเป็นหลกัการได้ ประกอบด้วย 
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3.1 วิเคราะห์โครงสร้าง เป็นการค้นหาโครงสร้างของสิ�งตา่งๆ 
3.2 วิเคราะห์หลักการ เป็นการแยกแยะเพื�อค้นหาความจริงของ    

สิ�งตา่งๆ แล้วสรุปเป็นคําตอบหลกัได้ 
มาซาร์โน (Marzano, 2001, อ้างอิงใน ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ, 2551, หน้า               

52-53) ได้กลา่วถึงทกัษะการคดิวิเคราะห์ประกอบด้วย 
1. ทกัษะการจําแนก เป็นความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยตา่งๆ ทั -ง

เหตุการณ์ เรื� องราวสิ�งของออกเป็นส่วนย่อยๆ ให้เข้าใจง่ายอย่างมีหลักเกณฑ์ สามารถบอก
รายละเอียดของสิ�งตา่งๆ ได้ 

2. ทกัษะการจดัหมวดหมู่ เป็นความสามารถในการจดัประเภท จดัลําดบั 
จดักลุ่มของสิ�งมีลกัษณะคล้ายคลึงกันเข้าด้วยกัน โดยยึดโครงสร้างลกัษณะหรือคณุสมบตัิที�เป็น
ประเภทเดียวกนั 

3. ทกัษะการเชื�อมโยง เป็นความสามารถในการเชื�อมโยงความสมัพนัธ์
ของข้อมลูตา่งๆ วา่สมัพนัธ์กนัอยา่งไร 

4. ทกัษะการสรุปความ หมายถึง ความสามารถในการจับประเด็นและ
สรุปผลจากสิ�งที�กําหนดให้ได้ 

5. การประยกุต์ เป็นความสามารถในการนําความรู้ หลกัการและทฤษฎี
มาใช้ในสถานการณ์ตา่งๆ สามารถคาดการณ์ กะประมาณ พยากรณ์ ขยายความ คาดเดาสิ�งที�จะ
เกิดขึ -นในอนาคตได้ 

จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่าทกัษะการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน คือ การคิด
วิเคราะห์ส่วนประกอบ การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการคิดวิเคราะห์หลักการ โดยอาศัย
ทกัษะ การจดัจําแนก การจดัหมวดหมู ่การเชื�อมโยง การสรุปความและการประยกุต์ 

1.4 ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ 
สุวิทย์ มูลคํา (2547, หน้า 23-24) การคิดวิเคราะห์ จําแนกออกเป็น             

3 ลกัษณะดงันี - 
1. การวิเคราะห์ส่วนประกอบ เป็นความสามารถในการหาส่วนประกอบ 

ที�สําคญัของสิ�งของหรือเรื�องราวตา่งๆ เช่น การวิเคราะห์ส่วนประกอบของพืช สตัว์ ข่าว ข้อความ 
หรือเหตกุารณ์ เป็นต้น 
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2. การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ เป็นความสามารถในการหาความ สมัพนัธ์
ของส่วนสําคญัตา่งๆ โดยการระบุความสมัพนัธ์ระหว่างความคิด ความสมัพนัธ์ในเชิงเหตผุลหรือ
ความแตกตา่งระหวา่งข้อโต้แย้งที�เกี�ยวข้องและไมเ่กี�ยวข้อง 

3. การวิเคราะห์หลกัการ เป็นความสามารถในการหาหลกัความ สมัพนัธ์
ส่วนสําคญัในเรื�องนั -นๆ ว่าสมัพนัธ์กันอยู่โดยอาศยัหลกัการใด เช่น การให้ผู้อ่าน และรูปแบบของ
ภาษาที�ใช้ เป็นต้น 

ลักขณา สริวัฒน์ (2549, หน้า 72-74) การคิดวิเคราะห์มีลักษณะเป็น                
การกําหนดขอบเขตของสิ�งที�จะวิเคราะห์ โดยกําหนดจดุมุง่หมายลงไปว่าจะวิเคราะห์เพื�ออะไร ด้วย
การใช้ทฤษฎีใดๆ ที�เห็นว่าเหมาะสมมาเป็นกรอบในการคิดวิเคราะห์ และต้องสรุปผลรายงานให้
ชดัเจน สําหรับการคิดวิเคราะห์จําเป็นจะต้องมีพื -นฐานหลายประการในการที�จะนํามาสู่การคิด
วิเคราะห์ ซึ�งได้แก่ 

1. ลกัษณะการคิดที�เป็นหวัใจของการคิด คือ เป้าหมายของการคิด ไม่ว่า
จะคิดเกี�ยวกับเรื�องใดๆ ก็ตาม การตั -งเป้าหมายของการคิดให้ถูกทางเป็นสิ�งสําคญัมาก เนื�องจาก
การคดินั -นยากเป็นไปในทางที�ไมถ่กูต้องเหมาะสม ถึงแม้จะมีความคิดที�มีคณุภาพดีเพียงไร อาจจะ
มีการคิดให้เกิดความเสียหายและมีผลก่อให้เกิดความเดือนร้อนแก่ส่วนรวมได้ ยิ�งคุณภาพของ
ความคดิสงูผลเสียหายก็จะสงูตามไปด้วย ดงันั -นหากไม่มีทิศทางที�ถกูต้องคอบกํากบัหรือควบคมุไว้ 
ความคดินั -นก็ไร้ประโยชน์ การคดิที�เหมาะสมและถกูทางจงึเป็นการคิดที�คํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวม
และประโยชน์ในระยะยาวด้วย 

2. ลักษณะการคิดระดบัพื -นฐานที�จําเป็นสําหรับผู้ เรียนทุกระดบั ได้แก่ 
การคิด 4 ลักษณะ ประกอบด้วย 1) การคิดคล่อง ซึ�งหมายถึงให้กล้าที�จะคิดและให้มีความคิด
หลั�งไหลออกมาได้อย่างรวดเร็ว 2) การคิดหลากหลาย ซึ�งหมายถึงให้ได้ความคิดในหลายลกัษณะ 
หลายประเภท หลายรูปแบบ หรือหลายชนิด 3) การคิดละเอียดลออ ซึ�งหมายถึงการคิดเพื�อให้ได้
ข้อมลูในอนัที�จะสง่ผลให้ความคิดมีความรอบคอบขึ -น และ 4) การคิดให้ชดัเจน ซึ�งหมายถึงการคิด
ให้เกิดความเข้าใจในสิ�งที�คดิ สามารถอธิบายขยายความได้ด้วยคําพดูของตนเอง โดยสรุปลกัษณะ
ทั -ง 4 ลกัษณะนี -เป็นลกัษณะเบื -องต้นที�จะนําไปใช้ในการคดิที�มีความซบัซ้องยิ�งขึ -น 

3. ลกัษณะการคิดระดบักลาง 4 ลกัษณะ ประกอบด้วย 1) การคิดกว้าง 
ซึ�งหมายถึง การคิดให้ได้หลายด้าน หลายแง่มมุ 2) การคิดลึกซึ -ง ซึ�งหมายถึง การคิดให้เข้าใจถึง
สาเหตุที�มา ที�ไปและความสัมพันธ์ต่างๆ ที�ซับซ้อนอันเป็นเหตุให้เกิดผลต่างๆ รวมทั -งคุณค่า 
ความหมายที�แท้จริงของสิ�งนั -น 3) การคิดไกล ซึ�งหมายถึง การประมวลข้อมูลในระดบักว้างและ
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ระดบัลกึเพื�อทํานายสิ�งที�จะเกิดขึ -นในอนาคต และ 4) การคิดอย่างมีเหตผุล ซึ�งหมายถึง การคิดโดย
ใช้หลกัเหตผุลแบบนิรนยัหรืออปุนยั 

4. ลกัษณะการคิดระดบัสูง ได้แก่ การคิดที�ต้องมีกระบวนการ มีขั -นตอน 
ที�มากและซบัซ้อนขึ -นที�เรียกว่า กระบวนการคิด และกระบวนการคิดที�มีความสําคญัและจําเป็น
มาก คือ กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ�งหากบคุคลใดสามารถคิดได้อย่างมีวิจารณญาณ 
ก็จะได้สานความคิดทีผ่านการกลั�นกรองมาดีแล้วและนําไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เช่น         
การนําไปใช้แก้ปัญหา การตดัสินใจทําหรือไม่ทํา การริเริมสร้างสรรค์สิ�งใหม่ๆ หรือการปฏิบตัิการ
สร้างและการผลิตสิ�งตา่งๆ รวมทั -งการที�จะนําไปใช้ด้านการศกึษาวิจยัด้วย 

การคิดวิเคราะห์ตามแนวของบลูม (Bloom, 1956, p. 201-207) เป็น
ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ในรูปแบบความสามารถในการแยกแยะเพื�อหาส่วนย่อยของ
เหตุการณ์ เรื�องราวหรือเนื -อหาต่างๆ ว่าประกอบด้วยอะไร มีความสําคญัอย่างไร อะไรเป็นเหต ุ
อะไรเป็นผลและที�เป็นเหตุอย่างนั -นอาศยัหลักการอะไร การวิเคราะห์แบ่งแยกประเด็นที�สําคัญ
ออกเป็น 3 ประการ ดงันี - 

1. วิเคราะห์ความสําคญั หมายถึง การแยกแยะสิ�งที�กําหนดมาให้ว่าอะไร
สําคญั หรือจําเป็นหรือมีบทบาทที�สดุ ตวัไหนเป็นเหต ุตวัไหนเป็นผล 

2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ หมายถึง การค้นว่าความสําคัญย่อยๆ ของ
เรื�องราวหรือเหตกุารณ์นั -นเกี�ยวพนักนัอยา่งไร สอดคล้องหรือขดัแย้งกนัอยา่งไร 

3. วิเคราะห์หลักการ หมายถึง การค้นหาโครงสร้างและระบบของวัตถ ุ
สิ�งของ เรื�องราวและการกระทําต่างๆ ว่าสิ�งเหล่านั -นรวมกันจนดํารงสภาพเช่นนั -นอยู่ได้เนื�องจาก
อะไร โดยยึดอะไรเป็นหลกัแกนกลาง มีสิ�งใดเป็นตวัเชื�อมโยง ยึดถือหลกัการใด มีเทคนิคอย่างไร 
หรือยดึคตใิด 

ลกัขณา สริวฒัน์ (2549, หน้า 74) ลกัษณะของการคิดวิเคราะห์ สรุปได้ว่า
เป็นการกําหนดขอบเขตของสิ�งที�จะวิเคราะห์กําหนดจุดมุ่งหมายว่าจะวิเคราะห์เพื�ออะไร โดยใช้
ทฤษฎีใดอ้างอิงในการวิเคราะห์ วิเคราะห์อยา่งไร และต้องสรุปรายงานการวิเคราะห์ให้ชดัเจน 

สรุปลักษณะของการคิดวิเคราะห์ ได้ว่าเป็นรูปแบบความสามารถใน      
การแยกแยะเพื�อหาส่วนย่อยของเหตุการณ์ เรื�องราวหรือเนื -อหาต่างๆ ว่าประกอบด้วยอะไร มี
ความสําคญัอย่างไร อะไรเป็นเหต ุอะไรเป็นผลและที�เป็นเหตอุย่างนั -นอาศยัหลกัการอะไร โดยใน
แนวคิดของบลูม 3 ลักษณะ คือ วิเคราะห์ความสัมพันธ์ วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และวิเคราะห์
หลกัการ 
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1.5 ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ 
ลักขณา สริวัฒน์ (2549, หน้า 74-79) การคิดวิเคราะห์นับว่ามีประโยชน์ 

ต่อบุคคลทุกคนในการนําไปใช้เพื�อการดํารงชีวิตร่วมกับผู้ อื�นในสังคม เพื�อให้เกิดความสุข ความ
สมหวังดังที�ตนปรารถนา มีนักวิชาการได้เสนอแนวคิดในเรื�องประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์
มากมายหลายประการดงัรายละเอียดตอ่ไปนี -  

1. ช่วยส่งเสริมความฉลาดทางสติปัญญา โรเบิร์ต เจ.สเติร์ทเบิร์ก 
(Robert J.Sternberg) ได้เสนอแนวคิดเกี�ยวกับความเฉลียวฉลาดในการประสบความสําเร็จ 
(Successful Intelligence) ไว้ว่า คนเราจะเฉลียวฉลาดนั -นต้องประกอบไปด้วยความฉลาด 3 ด้าน 
ได้แก่ ความฉลาดในการสร้างสรรค์ (Creative Intellignce) ความฉลาดในการคิดวิเคราะห์ 
(Analytical Intelligence) และความฉลาดในการปฏิบตัิ (Practical Intelligence) โดยในส่วนของ
ความฉลาดในการวิเคราะห์นั -น สเติร์นเบิร์ก อธิบายว่าหมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ประเมินแนวคิดที�คิดขึ -น ความสามารถในการคิดนํามาใช้แก้ปัญหาและความสามารถใน                  
การตัดสินใจโดยธรรมชาติ คนเราจะมีจุดอ่อน ด้านความสามารถทางการคิดหลากประการ                 
การคดิเชิงวิเคราะห์ จะชว่ยเสริมจดุออ่นทางความคดิเหลา่นี - 

2. ชว่ยให้คํานึงถึงความสมเหตสุมผลของขนาดกลุ่มตวัอย่าง ในการสรุป
เรื�องต่างๆ เรามักไม่ได้คํานึงถึงจํานวนข้อมูลที�สามารถบ่งชี -ความสมเหตุสมผลของเรื�องนั -น แต่
มกัจะดว่นสรุปสิ�งตา่งๆ ไปตามอารมณ์ความรู้สกึ หรือเหตผุลที�ตนมีอยู่ ซึ�งยงัไม่เพียงพอที�จะพิสจูน์
ข้อเท็จจริงของสิ�งนั -น เรามกัจะเห็นตวัอย่างเพียง 2 - 3 ตวัอย่าง แล้วรีบดว่นสรุปโดยไม่คํานึงถึง
จํานวนตวัอย่างว่ามีปริมาณเพียงพอในการที�จะนําไปสู่ข้อสรุปได้หรือไม่ ซึ�งทําให้เกิดการเข้าใจ   
ผิดได้ การสรุปเช่นนี -เรียกว่า การสรุปแฝงด้วยความมีอคติ ดงันั -นควรสืบค้นตามหลักการและ
เหตผุลและข้อมลูที�เป็นจริงให้ชดัเจนก่อนจงึมีการสรุป 

3. ช่วยลดการอ้างประสบการณ์ส่วนตวัเป็นข้อสรุปทั�วไป การสรุปเรื�อง
ตา่งๆ ในหลายเรื�องมีคนจํานวนไม่น้อยที�ใช้ประสบการณ์ที�เกิดกบัตนเองเพียงคนเดียวมาสรุปเป็น
เรื�องทั�วๆ ไป เช่น มีคนที�มีอายุยืนถึงร้อยปี มกัเป็นที�ใช้อ้างกับใครๆ ว่าถ้ารับประทานอาหารตาม
แบบที�เขาทานแล้วจะมีอายุยืนเช่นเขา หรือนกัธุรกิจที�ประสบความสําเร็จมกัอ้างวิธีการทํางานที�              
ประสบความสําเร็จของเขาเป็นเหมือนหลักการปฏิบัติโดยทั�วไปและจะนําไปใช้ การอ้างเช่นนี -
ก่อให้เกิดความผิดพลาดได้เพราะอาจมีปัจจัยอื�นๆ ที�ไม่ได้กล่าวถึงอันเป็นสาเหตุให้เกิดสิ�งนั -น 
ดงันั -นหากขาดปัจจยัเหล่านั -นหลกัปฏิบตัิเช่นที�เคยใช้ได้ผลในเหตกุารณ์ของเขาอาจจะใช้ไม่ได้ผล
กบัคนอื�นๆ 
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4. ช่วยขดุค้นสาระของความประทบัใจครั -งแรก ถ้าเราเคยสงัเกตเกี�ยวกับ
ความรู้สึกในการกระทําสิ�งใดๆ เป็นครั -งแรก เรามักจะประทับใจในความรู้สึกนั -นไว้ตลอดไปว่า 
จะต้องเป็นเช่นนั -นเสมอ มีงานวิจยัของ ทเวอร์สกี และคาห์เนแมน (Tversky and Kahneman)      
ที�พบว่า บุคคลส่วนใหญ่จะมีความประทับใจครั -งแรกเมื�อเห็นความสอดคล้องของข้อมูลของ
ตวัอยา่งทั -งหมด แม้มีจํานวนเพียงเล็กน้อยก็ตามจะเป็นเหตใุห้ตีความว่าตวัอย่างเหล่านั -นน่าเชื�อถือ
มากกว่า เช่น การให้ความเชื�อมั�นในข้อสรุปที�มีผู้ เชี�ยวชาญจํานวนเพียง 3 คน ให้การสนับสนุน
มากกว่าข้อสรุปที�มีผู้ เชี�ยวชาญจํานวน 10 คน จากจํานวนของเชี�ยวชาญทั -งหมด 12 คน สนบัสนนุ
ทั -งๆที�ในความเป็นเหตผุลอย่างน้อยหนึ�งประการที�ตอบคําถามว่า “เหตใุดความประทบัใจครั -งแรก
จึงมีความสําคญัมาก” ดงันั -นจึงสามารถกล่าวได้ว่าความประทบัใจครั -งแรกที�มีตอ่สิ�งใดสิ�งหนึ�งจะ
ทําให้เรารู้สึกดีต่อสิ�งนั -นในอนาคต ยิ�งเมื�อถูกกระตุ้นด้วยความประทบัต่อๆ มาย่อมจะเป็นเหตใุห้ 
เรารู้สรุปวา่สิ�งนั -นจะเป็นเช่นนั -นตลอดไป อนัเป็นเหตใุห้เกิดความลําเอียงในการให้เหตผุลกบัสิ�งนั -น
ตามกาลเวลาและบริบทที�เปลี�ยนแปลงไป และการวิเคราะห์นี -เองที�จะช่วยในการพิจารณาสาระ
อื�นๆ ที�ถูกบิดเบือนไปจากความประทับใจในครั -งแรก ทําให้เรามองอย่างครบถ้วนในแง่มุมอื�นๆ      
ที�มีอยู ่

5. ช่วยตรวจสอบการคาดคะเนบนฐานความรู้เดิม ในหลายๆ เรื�องที�เรา
จะสรุปตามความรู้ความเข้าใจของเราเกี�ยวกับการคาดการณ์ความน่าจะเป็นของสิ�งนั -นในอนาคต 
มิใช่บนพื -นฐานข้อมูลที�ปรากฏต่อการคาดการณ์บนพื -นฐานความจริงที� รับรูเกี�ยวกับเรื� องนั -น 
ตวัอย่างเช่น เราเคยได้ยินมานานแล้วว่า ภาคอีสานเป็นภาคที�แห้งแล้งจนบางแห่งถึงกับกล่าวกัน 
ว่าไม่มีนํ -าดื�มถึงขนาดต้องตํานํ -ากิน ทําให้มีการคาดเดาว่าจังหวดัต่างๆ ในภาคอีสานน่าจะมีแต่
ความแห้งแล้ง ครั -นตอ่มา มีข้อมลูที�ได้มาใหม่คือปัจจบุนันี -มีคําว่า อีสานเขียว ย่อมแสดงถึงความ
อดุมสมบรูณ์ของภาคอีสานว่าเต็มไปด้วยผกัสด ผลไม้ หากไม่มีการคิดวิเคราะห์แล้วก็คงจะไม่เชื�อ
กับข้อมูลใหม่นี - ทําให้เกิดการเข้าใจผิดกับข้อเท็จจริงได้ การคิดวิเคราะห์จึงช่วยในการประมาณ             
การความน่าจะเป็นโดยสามารถใช้ข้อมูลพื -นฐานที� เรามีวิเคราะห์ร่วมกับปัจจัยอื�นๆ ของ
สถานการณ์ ณ เวลานั -นอนัจะชว่ยให้เราคาดการณ์ความนา่จะเป็นได้อยา่งสมเหตสุมผลมากกวา่ 

6. ช่วยวินิจฉัยข้อเท็จจริงจากประสบการณส่วนบุคคล ในการวินิจฉัย               
คํากล่าวของคนนั -นจําเป็นต้องตระหนักให้ดีว่า ประสบการณ์ของแต่ละคนมีแนวโน้มที�จะมีอคต ิ 
เชน่ มีบคุคล 2 คน คนหนึ�งเกิดมาในชมุชนแออดัซึ�งมีสภาพแวดล้อมที�เลวร้าย ต้องดิ -นรนเพื�อให้อยู่
รอดจากความทุกข์ยากลําบากตลอดมา ส่วนอีกคนหนึ�งเกิดมาในครอบครัวอบอุ่นแวดล้อมด้วย
ความรักความเอาใจใส่จากพ่อแม่ พบแตค่วามสขุความปรารถนาตามต้องการ คนทั -ง 2 คนย่อมมี                    
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การพฒันาความรู้สึกนึกคิด มีโลกทศัน์ในลกัษณะที�แตกต่างกัน และก็จะใช้กรอบทีแตกต่างกันนี - 
ใน การมองโลกในการประเมินเรื�องตา่งๆ จากกรอบโลกทศัน์ เราสรุปจากประสบการณ์ซํ -าๆ กนั ซึ�ง
มีโอกาสที�จะมีอคตไิด้ง่าย ไมเ่พียงแตป่ระสบการณ์สว่นตวัของเราแตล่ะคนเท่านั -นที�มีความลําเอียง 
แตค่วามจําของเรามีแนวโน้มที�จะลําเอียงในการถ่ายทอดประสบการณ์ เช่น เมื�อเราคิดถึงคนขบัรถ
โดยสารประจําทาง เรามกัคิดว่าเป็นผู้ชายมากกว่าที�จะคิดว่าเป็นผู้หญิง สิ�งนี -จึงเป็นปัญหาเมื�อเรา
ประเมินความนา่จะเป็น เพราะเรามีแนวโน้มที�จะไมทํ่าการประเมินบนพื -นฐานของจํานวนที�เป็นจริง 
แต่ประมาณการณ์ความน่าจะเป็นโดยเชื�อมโยงกบตวัอย่างในความทรงจําของเรา ซึ�งในบางเรื�อง  
ก็ตั -งอยู่บนพื -นฐานของตวัอย่างที�เข้ามาในความคิดและความถี�ในการเห็นเหตกุารณ์นั -นๆ เพราะ
ความถี�นี -จะเป็นตวัตดัสินที�สําคญัในการทําให้ง่ายตอ่การทวนรําลึกถึง ดงันั -นการคิดวิเคราะห์ช่วย
ให้เราหาเหตุผลที�สมเหตุสมผลให้กับสิ�งที�เกิดขึ -นจริง ณ เวลานั -น โดยไม่มีอคติที�ก่อตวัในความ    
ทรงจําและทําให้เราสามารถประเมินสิ�งตา่งๆได้อยา่งสมจริง 

7. เป็นพื -นฐานการคิดในมิติอื�นๆ การคิดวิเคราะห์นับว่าเป็นปัจจัยที�ทํา
หน้าที�เป็นปัจจยัหลกัสําหรับการคดิในมิตอืิ�นๆ ไมว่า่จะเป็นการคดิเชิงวิพากษ์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ 
ฯลฯ ซึ�งการคิดวิเคราะห์ช่วยเสริมสร้างให้เกิดมุมมองเชิงลึก และครบถ้วนในเรื�องนั -นๆ ในอนัที�จะ
นําไปสู่การตดัสินใจ และการแก้ปัญหาได้ เช่น การคิดเชิงวิพากษ์มักจะทําให้เรามีอาการขอคิด
ดกู่อน แล้วจงึเริ�มต้นคิด เป็นการใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์นั -นเองด้วยการใช้เหตผุลเพื�อสืบค้นหา
ความจริง 

8. ชว่ยในการแก้ปัญหา การคดิวิเคราะห์เกี�ยวข้องกบัการจําแนกแยกแยะ
องค์ประกอบตา่งๆและการทําความเข้าในในสิ�งที�เกิดขึ -น ดงันั -นจึงช่วยเราในเวลาที�พบปัญหาใดๆ 
ให้สามารถวิเคราะห์ได้ว่าปัญหานั -นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง เพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั -น ซึ�งจะ
นําไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่างตรงประเด็นปัญหา เนื�องจากการแก้ไขปัญหาใดๆ จําเป็นต้องมี                 
การคิดวิเคราะห์ปัญหาเสียก่อนว่ามีปัญหาอะไรบ้าง แยกแยะว่ามีอยู่กี�ประเภท แต่ละประเภทมี
รายละเอียดอยา่งไร เพื�อให้สามารถคดิตอ่ไปวา่แตล่ะประเภทจะป้องกนัและแก้ไขได้อยา่งไร 

9. ช่วยในการประเมินและตดัสินในการวิเคราะห์ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง
หรือเหตผุลเบื -องหลงัของสิ�งที�เกิดขึ -น ทําให้เกิดความเข้าใจ และที�สําคญัคือช่วยให้เราได้ข้อมลูเป็น
ฐานความรู้ในการนําไปใช้ให้เกิดประโยชน์ การวิเคราะห์ยงัช่วยให้เราสามารถประเมินสถานการณ์
และตดัสินใจในเรื�องต่างๆ ได้แม่นยํากว่าการที�เรามีแต่เพียงข้อเท็จจริงที�ไม่ได้ผ่านการวิเคราะห์ 
และทําให้เรารู้สาเหตขุองปัญหา เห็นโอกาสของความน่าจะเป็นในอนาคต นอกจากนี -ยังช่วยให้
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มองเห็นโอกาสความเป็นไปได้ของสิ�งที�ยงัไม่เกิดขึ -น ช่วยให้เกิดการคาดการณ์อนาคต  และหากเรา
ลงมือปฏิบตัติามนั -นโอกาสแหง่ความสําเร็จยอ่มเป็นไปได้อยา่งแนน่อน 

10. ช่วยให้คิดสร้างสรรค์สมเหตุสมผล การคิดวิเคราะห์ช่วยให้การคิด
ตา่งๆ ของเราอยูบ่นฐานของตรรกะและความนา่จะเป็นไปได้อยา่งมีเหตผุล มีหลกัเกณฑ์ ส่งผลให้มี
การคดิ จินตนาการ หรือสร้างสรรค์สิ�งใหม่ๆ  ได้รับการตรวจสอบว่าความคิดใหม่นั -นใช้ได้จริงหรือไม ่
และถ้าจะใช้ได้จริงต้องเป็นเช่นใด แล้วมีการเชื�อมโยงสัมพันธ์ระหว่างสิ�งที�จินตนาการกับ                    
การนํามาใช้ในโลกแห่งความเป็นจริง สิ�งประดิษฐ์มากมายที�เราพบเห็นในปัจจบุนัล้วนเป็นผลลพัธ์
อนัเกิดจากการวิเคราะห์วา่ใช้การได้ก่อนที�จะนํามาใช้จริง 

11. ชว่ยให้เข้าในแจม่กระจ่าง การคิดวิเคราะห์ช่วยให้เราประเมินและสรุป
สิ�งต่างๆ บนข้อเท็จจริงที�ปรากฏ ไม่ใช่สรุปตามอารมณ์ความรู้สึก หรือการคาดการณ์ว่าจะเป็น
เช่นนั -นเช่นนี - การคิดวิเคราะห์ทําให้ได้รับข้อมูลที�เป็นจริงซึ�งจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ          
ที�สําคญัคือชว่ยให้เราได้เรียนรู้ในสิ�งตา่งๆ ได้อย่างเข้าใจลึกซึ -งมากขึ -น เพราะการคิดวิเคราะห์ทําให้
สิ�งที�คลมุเครือเกิดความกระจ่างชดั โดยสามารถแยกแยะสิ�งดี – สิ�งไม่ดี สิงที�ถกูต้อง – หลอกลวง 
โดยการสงัเกตความผิดปกติของเหตกุารณ์ พฤติกรรม หากเราคิดใคร่ครวญถึงเหตผุลของสิ�งนั -น  
จนเพียงพอที�จะสรุปได้ว่าเรื�องนั -นมีความเป็นมาอย่างไร เท็จจริงอย่างไร อะไรเป็นเหต ุเป็นผลกับ 
สิ�งใด นอกจากนี -การคิดวิเคราะห์ช่วยนําไปสู่ความเข้าใจในเรื�องที�มีความซบัซ้อน หากมีเครื�องมือ
ชว่ยในการวิเคราะห์จะทําให้เราค้นพบความจริงที�เป็นประโยชน์ 

สวิุทย์ มลูคํา (2547, หน้า 39) ประโยชน์ของการคดิวิเคราะห์มีดงันี - 
1. ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตผุลเบื -องหลงัของสิ�งที�เกิดขึ -น เข้าใจความ

เป็นมาเป็นไปของเหตกุารณ์ตา่งๆ รู้วา่เรื�องนั -นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง ทําให้เราได้ข้อเท็จจริงที�เป็น
ฐานความรู้ในการนําไปใช้ในการตดัสินใจแก้ปัญหาการประเมินและการตดัสินใจเรื�องต่างๆ ได้
อยา่งถกูต้อง 

2. ช่วยให้เราสํารวจความสมเหตุสมผลของข้อมูลที�ปรากฏและไม่ด่วน
สรุปตามอารมณ์ ความรู้สกึหรืออคต ิแตสื่บค้นตามหลกัเหตผุลและข้อมลูที�เป็นจริง 

3. ช่วยให้เราไม่ด่วนสรุปสิ�งใดง่ายๆ แต่สื�อสารตามความเป็นจริง 
ขณะเดียวกนัจะชว่ยให้เราไมห่ลงเชื�อข้ออ้างที�เกิดจากตวัอย่างเพียงอย่างเดียว แตพ่ิจารณาเหตผุล
และปัจจยัเฉพาะในแตล่ะกรณีได้ 

4. ช่วยในการพิจ ารณาสาระ สําคัญ อื� นๆ  ที� ถูกบิด เ บือนไ ปจ าก                      
ความประทบัใจในครั -งแรก ทําให้เรามองอยา่งครบถ้วนในแง่มมุอื�นๆ ที�มีอยู ่
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5. ช่วยให้พฒันาความเป็นคนช่างสงัเกต การหาความแตกต่างของสิ�งที�
ปรากฏพิจารณาตามความสมเหตสุมผลของสิ�งที�เกิดขึ -นก่อนที�จะตดัสินสรุปสิ�งใดลงไป 

6. ช่วยให้เราหาเหตผุลที�สมเหตสุมผลให้กับสิ�งที�เกิดขึ -นจริง ณ เวลานั -น 
โดยไม่พึ�งพิงอคติ ที�ก่อตวัอยู่ในความทรงจํา ทําให้เราสามารถประเมินสิ�งต่างๆ ได้อย่างสมจริง   
สมจงั 

7. ชว่ยในการประมาณความนา่จะเป็น โดยสามารถใช้ข้อมลูพื -นฐานที�เรา
มีวิเคราะห์ร่วมกับปัจจัยอื�นๆ ของสถานการณ์ ณ เวลานั -น อนัจะช่วยเราคาดการณ์ความน่าจะ
เป็นได้สมเหตสุมผลมากกวา่ 

ประโยชน์ของการคดิวิเคราะห์ พอสรุปได้ว่า ช่วยให้ส่งเสริมความฉลาดทาง
สติปัญญา สามารถแก้ปัญหา ประเมิน ตัดสินใจ และสรุปข้อมูลต่างๆ ที� รับรู้ ด้วยความ
สมเหตสุมผล อนัเป็นพื -นฐานการคดิในมิตอืิ�นๆ 

1.6 กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สวิุทย์ มูลคํา (2547, หน้า 19) ได้กล่าวถึงกระบวนการที�จะนําไปสู่การคิด

วิเคราะห์ ประกอบด้วย 5 ขั -นตอน ดงันี - 
ขั -นที� 1 กําหนดสิ�งที�ต้องการวิเคราะห์ เป็นการกําหนดวตัถุสิ�งของเรื�องราว

หรือเหตกุารณ์ตา่งๆ ขึ -นมา เพื�อเป็นต้นเรื�องที�จะใช้วิเคราะห์ เชน่ พืช สตัว์ หิน ดิน รูปภาพ บทความ 
เรื�องราว เหตกุารณ์หรือสถานการณ์จากขา่วของจริงหรือสอ่เทคโนโลยีตา่งๆ เป็นต้น 

ขั -นที� 2 กําหนดปัญหาหรือวตัถุประสงค์ เป็นการกําหนดประเด็นข้อสงสยั
จากปัญหาของสิ�งที�ต้องการวิเคราะห์ซึ�งอาจจะกําหนดเป็นคําถามหรือเป็นการกําหนดวตัถปุระสงค์
ของการวิเคราะห์เพื�อค้นหาความจริง สาเหตหุรือความสําคญั เช่น ภาพนี -หรือบทความนี -ต้องการ
สื�อหรือบอกอะไรที�สําคญัที�สดุ 

ขั -นที� 3 กําหนดหลกัการหรือกฎเกณฑ์ เป็นการกําหนดข้อกําหนดสําหรับใช้
แยกส่วนประกอบของสิ�งที�กําหนดให้ เช่น เกณฑ์ในการจําแนกสิ�งที�มีความเหมือนกันหรือความ
แตกตา่งกนั หลกัเกณฑ์ในการหาลกัษณะความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล อาจเป็นลกัษณะความสมัพนัธ์ 
ที�มีความคล้ายคลงึกนัหรือขดัแย้งกนั 

ขั -นที� 4 พิจารณาแยกแยะ เป็นการพินิจพิเคราะห์ทําการแยกแยะ กระจาย
สิ�งที�กําหนดให้ออกเป็นส่วนย่อยๆ โดยอาจใช้เทคนิคคําถาม 5W1H ประกอบด้วย What (อะไร) 
Where (ที�ไหน) When (เมื�อใด) Why (ทําไม) Who (ใคร) How (อยา่งไร)  
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ขั -นที� 5 สรุปคําตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นเพื�อหาข้อสรุปเป็นคําตอบ 
หรือตอบปัญหาของสิ�งที�กําหนดให้ 

ประพนัธ์ศิริ สเุสารัจ (2551, หน้า 49) กระบวนการคิดวิเคราะห์เป็นการคิด
ระดบัสงู การคดิจงึเป็นกระบวนการ ซึ�งมีขั -นตอนตา่งๆ ดงันี - 

1. กําหนดสิ�งที�จะวิเคราะห์ว่าจะวิเคราะห์อะไร กําหนดขอบเขตและ
นิยามของสิ�งที�จะคิดให้ชัดเจน เช่น จะวิเคราะห์ปัญหาสิ�งแวดล้อม ปัญหาสิ�งแวดล้อม หมายถึง 
ปัญหาเกี�ยวกบัขยะที�เกิดขึ -นในโรงเรียนของเรา 

2. กําหนดจดุมุง่หมายของการวิเคราะห์วา่ต้องการวิเคราะห์เพื�ออะไร เช่น 
เพื�อจดัอนัดบั เพื�อหาเอกลกัษณ์ เพื�อหาข้อสรุป เพื�อหาสาเหต ุเพื�อหาแนวทางแก้ไข 

3. พิจารณาข้อมลูความรู้ ทฤษฎี หลกัการ กฎเกณฑ์ที�ใช้ในการวิเคราะห์
วา่จะใช้หลกัการใดเป็นเครื�องมือในการวิเคราะห์และจะใช้หลกัความรู้นั -นว่า ควรใช้ในการวิเคราะห์
อยา่งไร 

4. สรุปและรายงานผลการวิเคราะห์ไดเป็นระบบชดัเจน 
จากแนวคิดข้างต้น  ผู้ ค้นคว้าสามารถสรุปกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่าง

เป็นระบบเป็นขั -นตอน ซึ�งประกอบด้วย 5 ขั -นตอน คือ  
ขั -นที� 1 กําหนดสิ�งที�ต้องการวิเคราะห์ 
ขั -นที� 2 กําหนดปัญหาหรือวตัถปุระสงค์ 
ขั -นที� 3 กําหนดหลกัการหรือกฎเกณฑ์ 
ขั -นที� 4 พิจารณาแยกแยะ 
ขั -นที� 5 สรุปคําตอบ 

1.7 การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
ในการวัดการคิดวิ เคราะห์ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวไ ว้  

ดงัตอ่ไปนี -  
ลกัขณา สริรัตน์ (2549, หน้า 84-85 อ้างอิงใน ล้วน สายยศ และอังคณา 

สายยศ, 2539, หน้า 149-154) กล่าวว่า การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์เป็นการวัด
ความสามารถในการแยกแยะสว่นย่อยๆ ของเหตกุารณ์ เรื�องราว หรือเนื -อหาตา่งๆ ว่าประกอบด้วย
อะไรบ้าง มีจดุมุ่งหมายหรือประสงค์สิ�งใด นอกจากนั -นยงัมีส่วนย่อยๆ ที�สําคญันั -นแตล่ะเหตกุารณ์
เกี�ยวพนักนัอย่างไรบ้าง และเกี�ยวพนัโดยอาศยัหลกัการใดจะเห็นว่าสมรรถภาพด้านการวิเคราะห์
จะเต็มไปด้วยการหาเหตุและผลมาเกี�ยวข้องกันเสมอ การวิเคราะห์จึงต้องอาศยัพฤติกรรมด้าน
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ความจํา ความเข้าใจ และด้านการนําไปใช้ มาประกอบการพิจารณาการวัดความสามารถใน                  
การคดิวิเคราะห์ แบง่แยกยอ่ยออกเป็น 3 ประเภท คือ  

1. การวิเคราะห์ความสําคญั (Analysis of Elements) เป็นการวิเคราะห์
ว่าสิ�งที�อยู่นั -นอะไรสําคญั หรือจําเป็นหรือมีบทบาทที�สดุ ตวัไหนเป็นเหต ุตวัไหนเป็นผล เหตผุลใด
ถกูต้องและเหมาะสมที�สดุ ตวัอย่างคําถาม เช่น สิ�งใดที�ขาดเสียมิได้ สอนแบบใดเด็กจึงอยากเรียน
มากกวา่วิธีอื�น 

2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationships) เป็นการหา
ความสมัพนัธ์หรือความเกี�ยวข้องส่วนย่อยในปรากฏการณ์หรือเนื -อหานั -น เพื�อนํามาอุปมาอปุไนย 
หรือค้นหาว่าแต่ละเหตุการณ์นั -นมีความสําคัญอะไรที�ไปเกี�ยวพันกัน ตัวอย่างคําถาม เช่น                     
การบริโภคนมทําให้ร่างกายสงูเพิ�มขึ -นหรือไม่ คําตอบคือ การดื�มนมมีผลทําให้ร่างกายสงูเพิ�มขึ -น มี
การศึกษาวิจยัที�พบว่า ถ้าบริโภคนมมากพฒันาการด้านส่วนสูงของร่างกายก็เพิ�มมากขึ -นอย่างมี
นยัสําคญัที� .01 

3. วิเคราะห์หลกัการ (Analysis of Organizational Principles) เป็น
ความสามารถที�จะจบัเค้าเงื�อนของเรื�องราวนั -นว่ายึดหลกัการใด มีเทคนิคการเขียนอย่างไรจึงชวน
ให้คนอ่านมีมโนภาพหรือยึดหลักปรัชญาใด อาศัยหลักการใดเป็นสื�อสารสัมพันธ์เพื�อให้เกิด               
ความเข้าใจ ตวัอยา่งคําถาม เชน่ โคลง ฉนัท์ กาพย์ กลอน มีหลกัการใดที�ร่วมกนั คําตอบคือ สมัผสั
นอก  

สมนึก ภัททิยธนี (บุญนํา เที�ยงดี, 2548, หน้า 40-41) กล่าวว่า การวัด               
การวิเคราะห์เป็นการใช้วิจารณญาณเพื�อไตร่ตรอง การแยกแยะพิจารณาดรูายละเอียดของสิ�งตา่งๆ 
หรือเรื�องตา่งๆ ว่ามีชิ -นส่วนใดสําคญัที�สดุ ของชิ -นส่วนใดสมัพนัธ์กนัมากที�สดุ และชิ -นส่วนเหล่านั -น
อยูร่วมกนัได้ หรือทํางานได้เพราะอาศยัหลกัการใด แบง่ออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1. การวิเคราะห์ความสําคญั หมายถึง การพิจารณาหรือจําแนกว่าชิ -นใด 
สว่นใด เรื�องใด เหตกุารณ์ใด ตอนใด สําคญัที�สดุ หรือหาจดุเดน่ จดุประสงค์สําคญั สิ�งที�ซอ่นเร้น 

2. การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ หมายถึง การค้นหาความเกี�ยวข้องระหว่าง
คณุลักษณะสําคญัของเรื�องราวหรือสิ�งต่างๆ ว่าสองชิ -นส่วนใดสัมพันธ์กัน รวมถึงข้อสอบอุปมา   
อปุมยั 

3. การวิเคราะห์หลักการ หมายถึง การให้พิจารณาดูชิ -นส่วนหรือส่วน
ปลีกย่อยต่างๆ ว่าทํางานหรือเกาะยึดกันได้หรือคงสภาพเช่นนั -นได้เพราะใช้หลักการใดเป็น
แกนกลางจงึถามโครงสร้างหรือหลกัหรือวิธีการที�ยดึถือ  
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จากการศึกษาการวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ผู้ ค้นคว้าสรุปได้ว่า  
การวดัความสามารถในการวิเคราะห์เป็นการวดัความสามารถในการแยกแยะของสิ�งต่างๆ โดย
อาศยัการวิเคราะห์ความสําคญั การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์และการวิเคราะห์หลกัการ มีลกัษณะ
พฤตกิรรม ดงันี - 

1. วิเคราะห์ความสําคญั เป็นการวิเคราะห์ว่าสิ�งที�อยู่นั -นอะไรสําคญั หรือ
จําเป็นหรือมีบทบาทที�สดุ ตวัไหนเป็นเหต ุตวัไหนเป็นผล เหตผุลใดถกูต้องและเหมาะสมที�สดุ  

2. วิ เ คราะ ห์ความสัม พัน ธ์  เ ป็นความ ส าม ารถในการ ค้นหาว่ า                     
ความสําคญัย่อยๆ ของเรื�องราวหรือเหตุการณ์นั -นต่างติดต่อเกี�ยวพันกันอย่างไร สอดคล้องหรือ
ขัดแย้งกันอย่างไร การวิเคราะห์ความสัมพันธ์อาจจะถามความสัมพันธ์ของเนื -อเรื�องกับเหต ุ      
เนื -อเรื�องกบัผล เหตกุบัผล  

3. วิเคราะห์หลกัการ เป็นความสามารถที�จะจบัเค้าเงื�อนของเรื�องราวนั -น
ว่ายึดหลักการใด มีเทคนิคการเขียนอย่างไรจึงชวนให้คนอ่านมีมโนภาพหรือยึดหลักปรัชญาใด 
อาศยัหลกัการใดเป็นสื�อสารสมัพนัธ์เพื�อให้เกิดความเข้าใจ 

2. ผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
2.1 ความหมายผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 

ผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน (Academic Achievement) หมายถึง คณุลกัษณะ
และความสามารถของบุคคล อนัเกิดจากการเรียนการสอน เป็นการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมและ
ประสบการณ์การเรียนรู้ทีเกิดจากการฝึกอบรม หรือจากการสอน การวัดผลสัมฤทธิ)  จึงเป็น                 
การตรวจสอบระดบัความสามารถหรือความสมัฤทธิ)ผล (Level of Accomplishment) ของบคุคล
ว่าเรียนรู้แล้วเท่าไร มีความสามารถชนิดใดซึ�งสามารถวดัได้ 2 แบบ ตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะ
วิชาที�สอนคือ 

1. การวัดด้วยการปฏิบัติ เป็นการตรวจสอบระดับความสามารถใน                
การปฏิบัติหรือทักษะของผู้ เรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เ รียนได้แสดงความสามารถดังกล่าวในรูป                   
การกระทําจริงให้ออกมาเป็นผลงาน เช่น วิชาศิลปศกึษา พลศกึษา การช่าง เป็นต้น การวดัแบบนี -
จงึต้องวดัโดยใช้ข้อสอบปฏิบตั ิ(Performance Test) 

2. การวัดด้านเ นื -อหา เ ป็นการตรวจสอบความสามารถเ กี� ยวกับ
เนื -อหาวิชา (Content) อนัเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้ เรียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถ
ในด้านตา่งๆ สามารถวดัได้โดยใช้ข้อสอบผลสมัฤทธิ) (Achievement Test) 
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2.2 ประเภทของแบบทดสอบการวัดผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
ประเภทของแบบทดสอบผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนไว้ดงันี -  
1. แบบทดสอบที�ครูสร้างขึ -นใช้เอง (Teacher – Made Test) ครูผู้สอน

จดัสร้างขึ -น เพื�อวดัความก้าวหน้าของนกัเรียน ภายหลงัจากได้มีการเรียนการสอนไประยะหนึ�งแล้ว
โดยปกติแบบทดสอบประเภทนี - จะใช้เฉพาะภายในกลุ่มนกัเรียนที�ครูผู้ออกข้อสอบเป็นผู้ สอนจะ  
ไมนํ่าไปใช้กบันกัเรียนกลุม่อื�น ทั -งนี -โดยมีจดุมุง่หมาย เพื�อตรวจสอบนกัเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้มากเพียงใด และจะนําผลการสอบนี -ไปใช้ทั -งปรับปรุงซ่อมเสริม               
การเรียนการสอน กับนําไปใช้ตดัสินผลการเรียนของนกัเรียนด้วยตวัอย่างแบบทดสอบที�ครูใช้ใน
การสอบปลายภาค หรือปลายปี หรือเมื�อสิ -นสดุ การเรียนการสอนในแตล่ะบทแตล่ะตอนนั�นเอง  

2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) เป็นแบบทดสอบ       
วัดผลสัมฤทธิ) เช่น เดี�ยวกับแบบทดสอบที�ครูสร้างขึ -นใช้เองแต่มีจุดมุ่งหมายเพื�อเปรียบเทียบ                   
การเรียนด้านตา่งๆ ของนกัเรียนที�ตา่งกลุม่กนั 

2.3 หลักเกณฑ์เบื �องต้นในการสร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
การสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนนั -น มีหลกัเกณฑ์เบื -องต้น 

ที�ควรพิจารณาประกอบในการสร้างแบบทดสอบดงัตอ่ไปนี -  
1. วัดให้ตรงกับวัตถุประสงค์ การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ)ทาง 

การเรียน ควรจะวดัตามจดุมุง่หมายทกุอยา่งของการสอน และจะต้องมั�นใจได้ว่าสิ�งที�ต้องการจะวดั
ได้จริง ในปัจจุบนักระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ในทุกรายวิชา ดงันั -นจึง
จําเป็นต้องวดัให้ตรงและครบจดุประสงค์ 

2. การวัดผลสัมฤทธิ)ทางการเรียน เป็นการวัดความเจริญงอกงามของ
นักเรียน การเปลี�ยนแปลงและความก้าวหน้าไปสู่จุดมุ่งหมายที�วางไว้ ดงันั -นครูควรจะทราบว่า   
ก่อนเรียนนกัเรียนมีความรู้ความสามารถอยา่งไร 

3. การวดัผลเป็นการวดัทางอ้อม เป็นการยากที�จะใช้สอบแบบเขียนตอบ
วดัพฤตกิรรมที�จะสอบวดัจะต้องทําอยา่งรอบครอบและถกูต้อง 

4. การวดัผลการศกึษาเป็นการวดัที�ไม่สมบรูณ์ เป็นการยากที�จะวดัทกุสิ�ง
ทกุอยา่งที�สอนไว้ภายในเวลาจํากดั สิ�งที�สอบได้วดัได้เป็นเพียงตวัแทนของพฤติกรรมทั -งหมดเท่านั -น 
ดงันั -นจงึต้องมั�นใจวา่สิ�งที�สอบวดันั -นเป็นตวัแทนที�แท้จริงได้  
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5. การวัดผลสัมฤทธิ)ทางการศึกษานั -น มิใช่เพียงเพื�อจะให้เกรดเท่านั -น 
การวัดผลเป็นเครื�องช่วยในการพัฒนาการสอนของครู เป็นเครื�องช่วยในการเรียนของนักเรียน 
ดงันั -นการสอบปลายภาคครั -งเดียวจงึไมพ่อที�จะวดักระบวนการเจริญงอกงามของนกัเรียนได้  

6. ในการให้การศึกษาที�สมบูรณ์นั -น สิ�งสําคญัไม่ได้อยู่ที�การทดสอบแค่
เพียงอยา่งเดียว กระบวนการสอนของครูก็เป็นสิ�งสําคญัยิ�ง 

7. การวัดผลการศึกษามีความผิดพลาด ของที�ชั�งได้นํ -าหนักเท่ากันโดย
ตาชั�งหยาบๆ อาจมีนํ -าหนกัตา่งกนั ถ้าชั�งโดยตาชั�งละเอียด ทฤษฎีการวดัผล เชื�อว่าคะแนนที�สอบ
ได้ = คะแนนจริง + ความผิดพลาดในการวดั  

8. การวัดผลสัมฤทธิ)ทางการเรียน ควรจะเน้นการวัดความสามารถใน 
การใช้ความรู้ ให้เป็นประโยชน์ หรือการนําความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ๆ   

9. ควรคํานึงถึงขีดจํากัดของเครื� องมือที�ใช้ในการวัดผลสัมฤทธิ)ทาง               
การเรียน เครื�องมือที�ใช้โดยมากคือข้อสอบขีดจํากัดของข้อสอบได้แก่การเลือกตวัแทนของเนื -อหา
เพื�อมาเขียนข้อสอบ ความเชื�อถือได้คะแนน และการตีความหมายของคะแนน เป็นต้น 

10. ควรจะใช้ชนิดของแบบทดสอบ หรือคําถามให้สอดคล้องกบัเนื -อหาเพื�อ
วิชาที�สอบและจดุประสงค์ที�สอบวดั 

11. ในสภาพแวดล้อมที�ต่างกัน คะแนนที�สอบได้อาจแตกต่างกัน ดงันั -น  
ในการวดัผลการศกึษาจงึจะทําข้อสอบได้เสร็จ 

12. ให้ข้อสอบมีความเหมาะสมกบันกัเรียนในด้านต่างๆ เช่น มีความยาก
ง่ายพอเหมาะมีระดบัความยากง่ายของภาษาที�ใช้เหมาะสมมีเวลาสอบนานพอ ที�นกัเรียนส่วนใหญ่
จะทําข้อสอบได้เสร็จ 

2.4 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
2.4.1 การวัดผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 

ไพศาล หวังพานิช (2526, หน้า 89) กล่าวว่าการวัดผลสัมฤทธิ)

ทางการเรียนเป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถหรือสมัฤทธิ)ผล (level of accomplishment ) 
ของบคุคลวา่เรียนแล้วรู้เทา่ไร มีความสามารถชนิดใด ซึ�งสามารถวดัได้ 2 แบบตามจดุมุ่งหมายและ
วิชาที�สอน คือ 

1. การวัดด้านปฏิบตัิ เป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถใน
การปฏิบตัิหรือทกัษะของผู้ เรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนแสดงความสามารถดงักล่าวในรูปการกระทํา
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จริงให้ออกมาเป็นผลงาน เช่น วิชาศิลปศึกษา พลศึกษา การช่าง เป็นต้น การวดัแบบนี -จึงต้องวดั
โดยใช้ ข้อสอบภาคปฏิบตั ิ(performance test) 

2. การวัดด้านเนื -อหา เป็นการตรวจสอบความสามรถเกี�ยวกับ
เนื -อหาวิชา (content) อนัเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้ เรียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถใน
ด้านตา่งๆ สามารถวดัได้โดยใช้ข้อสอบวดัผลสมัฤทธิ) (achievement test) 

2.4.2 การประเมินผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
ในการกําหนดวตัถปุระสงค์เชิงพฤติกรรมที�พึงประสงค์ที�ต้องการให้

เกิดขึ -นกบัผู้ เรียนได้มีนกัวิชาการกลา่วไว้ ดงันี - 
บลูม (Bloom, 1956, p. 201) ได้กล่าวถึงลําดบัขั -นของที�ใช้ใน                    

การเขียนวตัถปุระสงค์เชิงพฤตกิรรมด้านความรู้ความคดิไว้ 6 ขั -นดงันี - 
1. ความรู้ความจํา หมายถึง การระลึกหรือท่องจําความรู้ตา่งๆ  

ที�ได้เรียนมาแล้วโดยตรงในขั -นนี -รวมถึงการระลกึถึงข้อมลูข้อเท็จจริงตา่งๆ ไปจนถึงกฎเกณฑ์ ทฤษฎี 
จากตํารา ดงันั -นขั -นความรู้ ความจํา จงึจดัได้วา่เป็นขั -นตํ�าสดุ 

2. ความเข้าใจ หมายถึง ความสามารถจบัใจความสําคญัของ
เนื -อหาที�ได้เรียนหรืออาจแปลความจากตวัเลข การสรุป การย่อความตา่งๆ การเรียนรู้ในขั -นนี - ถือว่า
เป็นขั -นที�สงูกวา่การทอ่งจําตามปกตอีิกขั -นหนึ�ง 

3. การนําไปใช้ หมายถึง ความสามารถที�จะนําความรู้ที�นกัเรียน
ได้เรียนมาแล้วไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ ดังนั -นในขั -นนี -จึงรวมถึงความสามารถในการเอากฎ       
มโนทศัน์หลกัสําคญั วิธีการนําไปใช้ การเรียนรู้ในขั -นนี -ถือว่านกัเรียนจะต้องมีความเข้าใจในเนื -อหา
เป็นอยา่งดีเสียก่อนจงึจะนําความรู้ไปใช้ ได้ ดงันั -นจงึจดัอนัดบัให้ สงูกวา่ความเข้าใจ 

4. การวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถที�จะแยกแยะเนื -อหาวิชา
ลงไปเป็นองค์ประกอบย่อยๆ เหล่านั -นเพื�อที�จะได้มองเห็นหรือเข้าใจความเกี�ยวโยงตา่งๆ ในขั -นนี -  
จึงรวมถึงการแยกแยะหาส่วนประกอบย่อยๆ หาความสัมพันธ์ระหว่างส่วนย่อยๆ เหล่านั -น 
ตลอดจนหลกัสําคญัตา่งๆ ที�เข้ามาเกี�ยวข้องกบัการเรียนรู้ในขั -นนี - ถือว่าสงูกว่าการนําเอาไปใช้ และ
ต้องเข้าใจทั -งเนื -อหาและโครงสร้างของบทเรียน 

5. การสงัเคราะห์ หมายถึง ความสามารถที�จะนําเอาส่วนย่อยๆ 
มาประกอบกันเป็นสิ�งใหม่ การสังเคราะห์จึงเกี�ยวกับการวางแผน การออกแบบการทดลอง                 
การตั -งสมมติฐาน การแก้ปัญหาที�ยากการเรียนรู้ในระดบันี - เป็นการเน้นพฤติกรรมที�สร้างสรรค์     
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ในอันที�จะสร้างแนวคิดหรือแบบแผนใหม่ๆ ขึ -นมา ดงันั -น การสงัเคราะห์เป็นสิ�งที�สูงกว่าการ
วิเคราะห์อีกขั -นหนึ�ง 

6. การประเมินคา่ หมายถึง ความสามารถทีจะตดัสินใจเกี�ยวกบั
คณุคา่ตา่งๆ ไม่ว่าจะเป็นคําพดู นวนิยาย บทกวีหรือรายงานการวิจยั การตดัสินใจดงักล่าวจะต้อง
วางแผนอยู่บนเกณฑ์ที�แน่นอน เกณฑ์ดงักล่าวอาจจะเป็นสิ�งที� นกัเรียนคิดขึ -นมาเองหรือนํามาจาก
ที�อื�นก็ได้ การเรียนรู้ในขั -นนี -ถือว่าเป็นการเรียนรู้ขั -นสูงสุดของความรู้ความจํา คลอฟเฟอร์ภพ     
เลาหไพบลูย์ (2542, หน้า 295-304 อ้างอิงใน Klopfer, 1971) ได้กล่าวถึง การประเมินผลการเรียน
ด้านสตปัิญญาหรือความรู้ความคดิในวิชาวิทยาศาสตร์เป็น 4 พฤตกิรรม ดงันี - 

6.1 ความรู้ ความจํา 
6.2 ความเข้าใจ 
6.3 กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
6.4 การนําความรู้และวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ 

ประวิตรชศูิลป์ (2524, หน้า 25) กล่าวว่า เพื�อความสะดวกใน              
การประเมินผล จึงได้ทําการจําแนกพฤติกรรมในการวัดผลวิชาวิทยาศาสตร์ ในการสร้าง
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ สําหรับเป็นเกณฑ์วดัความสามารถด้าน
ตา่งๆ 4 ด้าน คือ 

1. ด้านความรู้ ความจํา หมายถึง ความสามารถในการระลึกสิ�งที�
เคยเรียนมาแล้วเกี�ยวกบัข้อเท็จจริง ข้อตกลง คําศพัท์ หลกัการและทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์ 

2. ด้านความเข้าใจ หมายถึง ความสามารถในการอธิบาย
ความหมายขยายความ และแปลความรู้โดยอาศยัข้อเท็จจริงข้อตกลง คําศพัท์ หลกัการและทฤษฎี
ทางวิทยาศาสตร์ 

3. ด้านการนําไปใช้ หมายถึง ความสามารถในการนําความรู้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ที�แตกต่างกนัออกไปหรือสถานการณ์ที�คล้ายคลึง 
โดยเฉพาะอยา่งยิ�งการนําไปใช้ใช้ชีวิตประจําวนั 

4. ด้านทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง ความ 
สามารถของบุคคลในการสืบเสาะหาความรู้โดยผ่านการปฏิบตัิและฝึกฝนความคิดอย่างมีระบบ 
จนเกิดความคล่องแคล่ว ชํานาญ สามารถเลือกใช้กิจกรรมตา่งๆ ได้อย่างเหมาะสมสําหรับทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประกอบด้วย ทกัษะการสังเกต ทักษะการคํานวณ ทักษะ              
การจําแนกประเภท ทกัษะการลงความคดิเห็นจากข้อมลู ทกัษะการจดักระทําสื�อความหมายข้อมลู 
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ทกัษะการกําหนดและควบคมุตวัแปร ทกัษะการตั -งสมมติฐาน ทักษะการทดลอง และทกัษะ             
การตีความหมายข้อมลูและลงข้อสรุป 

5. จากข้อความข้างต้น ผู้ ศึกษาได้ทําการจําแนกพฤติกรรมใน
การวดัผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ทั -ง 4 ด้าน คือ ความรู้ ความจํา ความเข้าใจ                    
การนําไปใช้ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ)

ทางการเรียนวิทยาศาสตร์  
 
เอกสารที�เกี�ยวข้องความพงึพอใจ 

1. ความหมายความพงึพอใจ 
นกัวิชาการได้พฒันาทฤษฎีที�อธิบายองค์ประกอบของความพึงพอใจ และอธิบาย

ความสมัพนัธ์ระหวา่งความพงึพอใจกบัปัจจยัอื�นๆ ไว้หลายทฤษฎี 
โคร์แมน (Korman, A.K., 1977 อ้างอิงใน สมศกัดิ) คงเที�ยง และอญัชลี โพธิ)ทอง, 

2542, หน้า 161-162) ได้จําแนกทฤษฎีความพงึพอใจในงานออกเป็น 2 กลุม่คือ 
1. ทฤษฎีการสนองความต้องการ กลุ่มนี -ถือว่าความพึงพอใจ ในงานเกิดจาก

ความต้องการส่วนบุคคลที�มีความสัมพนัธ์ต่อผลที�ได้รับจากงานกับการประสบความสําเร็จตาม
เป้าหมายสว่นบคุคล 

2. ทฤษฎีการอ้างอิงกลุ่ม ความพึงพอใจในงานมีความสมัพนัธ์ในทางบวกกับ
คณุลกัษณะของงานตามความปรารถนาของกลุ่ม ซึ�งสมาชิกให้กลุ่มเป็นแนวทางในการประเมินผล
การทํางาน 

สว่นมมัฟอร์ด (Manford, E., 1972 อ้างอิงใน สมศกัดิ) คงเที�ยง และอญัชลี โพธิ)ทอง, 
2542, หน้า 162) ได้จําแนกความคิดเกี�ยวกบัความพึงพอใจงานจากผลการวิจยัออกเป็น 5 กลุ่ม
ดงันี - 

1. กลุ่มความต้องการทางด้านจิตวิทยา กลุ่มนี -ได้แก่ Maslow, Herzberg และ 
Likert โดยมองความพึงพอใจงานเกิดจากความต้องการของบคุคลที�ต้องการความสําเร็จของงาน
และความต้องการการยอมรับจากบคุคลอื�น 

2. กลุ่มภาวะผู้ นํามองความพึงพอใจงานจากรูปแบบและการปฏิบตัิของผู้ นําที�มี
ตอ่ผู้ใต้บงัคบับญัชา กลุม่นี -ได้แก่ Blake, Mouton และ Fiedler 
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3. กลุ่มความพยายามต่อรองรางวัล เป็นกลุ่มที�มองความพึงพอใจจากรายได้ 
เงินเดือน และผลตอบแทนอื�นๆ กลุ่มนี - ได้แก่ กลุ่มบริหารธุรกิจของมหาวิทยาลยัแมนเชสเตอร์ 
(Manchester Business School) 

4. กลุ่มอุดมการณ์ทางการจัดการมองความพึงพอใจจากพฤติกรรมการบริหาร
งานขององค์กร ได้แก่ Crogier และ Coulder  

5. กลุ่มเนื -อหาของงานและการออกแบบงาน ความพึงพอใจงานเกิดจากเนื -อหา
ของตวังาน กลุ่มแนวคิดนี -มาจากสถาบนัทาวิสตอค (Tavistock Institute) มหาวิทยาลยัลอนดอน 
ทฤษฎีลําดบัขั -นความต้องการของมนษุย์ของมาสโลว์ 

จากทฤษฎีความพึงพอใจ สรุปได้ว่า เป็นสิ�งที�คนต้องการ เพราะเป็นแรงจูงใจ        
ในการทํางาน องค์ประกอบที�เป็นปัจจยัจูงใจเป็นองค์ประกอบที�สําคญั ทําให้คนเกิดความสุขใน                
การทํางาน โดยมีความสมัพนัธ์กบักรอบแนวคิดที�ว่า เมื�อคนได้รับการตอบสนองด้วยปัจจยัชนิดนี - 
จะช่วยเพิ�มแรงจูงใจในการทํางาน ผลที�ตามมาก็คือ คนจะเกิดความพึงพอใจในงาน สามารถ
ทํางานได้อยา่งมี ประสิทธิภาพ สว่นปัจจยัคํ -าจนุ หรือสขุศาสตร์ทําหน้าที�เป็นตวัป้องกนัมิให้คนเกิด
ความไมเ่ป็นสขุ หรือ ไม่พึงพอใจในงานขึ -น ช่วยทําให้คนเปลี�ยนเจตคติจากการ ไม่อยากทํางานมา
สูค่วามพร้อมที�จะทํางาน 

2. ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับความพงึพอใจ 
ได้มีผู้ให้คําอธิบายความหมายของความพงึพอใจ ดงันี - 
ไพบลูย์ ช่างเรียน (2516, หน้า 146-147 อ้างอิงใน นริษา นราศรี, 2544, หน้า 28) 

ได้กล่าวถึงความหมายของความพึงพอใจสรุปได้ว่า ความพึงพอใจเป็นความต้องการทางร่างกาย  
มีความรุนแรงในตวับคุคล ในการร่วมกิจกรรมเพื�อสนองความต้องการทางร่างกายเป็นผลทําให้เกิด
ความพึงพอใจแล้วจะรู้สึกต้องการความมั�นคงปลอดภัยเมื�อบุคคลได้รับการตอบสนอง                    
ความต้องการทางร่างกายและความต้องการความมั�นคงแล้วบุคคลจะเกิดความผูกพันมากขึ -น
เพื�อให้เป็นที�ยอมรับวา่ตนเป็นสว่นหนึ�งของกลุม่ 

อทุยั หิรัญโต (2523, หน้า 272, อ้างอิงใน นริษา นราศรี, 2544, หน้า 28) ได้ให้
ความหมายของความพึงพอใจไว้ว่า “ความพึงพอใจเป็นสิ�งที�ทําให้ทุกคนเกิดความสบายใจ       
เนื�องจากสามารถตองสนองความต้องการของเขา ทําให้เขาเกิดความสขุ” 

ราชบณัฑิตยสถาน (2525, หน้า 577-578) ความหมายจากพจนานุกรมฉบบั
บณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 ได้ให้ความหมายวา่ 
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พอใจ หมายถึง สมใจ ชอบใจ เหมาะ 
พงึใจ หมายถึง พอใจ ชอบใจ 
ธงชยั สนัติวงษ์ (2533, หน้า 359) กล่าวว่าถ้าบคุคลหนึ�งได้มองเห็นช่องทางหรือ

โอกาสจะสามารถสนองแรงจูงใจที�ตนมีอยู่แล้วก็จะทําให้ความพึงพอใจของเขาดีขึ -น หรืออยู่ใน
ระดบัสงู 

สมศกัดิ) คงเที�ยง และอญัชลี โพธิ)ทอง (2542, หน้า 278-279) กลา่ววา่ 
1. ความพึงพอใจเป็นผลรวมของความรู้สึกของบุคคลเกี�ยวกับระดบัความชอบ

หรือไมช่อบตอ่สภาพตา่งๆ 

2. ความพงึพอใจเป็นผลของทศันคตทีิ�เกี�ยวข้องกบัองค์ประกอบตา่งๆ 

ทิฟฟินและแมคคอร์มิค (Tiffin & Mccormick, 1965, p. 349) กล่าวว่า ความ        
พงึพอใจ คือ แรงจงูใจของมนษุย์ที�ถกูกําหนดโดยความต้องการพื -นฐาน หรือความจําเป็น และจะมี
แรงขบัไปสูค่วามปรารถนานั -น และพยายามหลีกเลี�ยงสิ�งที�ไมต้่องการ  

มิลลินส์ (Mullins, 1985, p. 280) กล่าวว่า ความพึงพอใจ คือทศันคติที�เกิดขึ -น
ภายในมีความสมัพนัธ์กบัความรู้สกึของบคุคลที�ประสบความสําเร็จทั -งปริมาณคณุภาพ  

อทุยัพรรณ สุดใจ (2545, หน้า 7) ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือทศันคติ
ของบุคคลที�มีตอ่ สิ�งใดสิ�งหนึ�งโดยอาจจะเป็นไปในเชิงประเมินค่า ว่าความรู้สึกหรือทศันคติต่อ               
สิ�งหนึ�งสิ�งใดนั -นเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ       

สภุาลกัษณ์ ชยัอนนัต์ (2540, หน้า 17) ได้ให้ความหมายของความพึงพอใจไว้ว่า 
ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกส่วนตวัที�รู้สึกเป็นสุขหรือยินดีที�ได้รับการตอบสนองความต้องการใน 
สิ�งที�ขาดหายไป หรือสิ�งที�ทําให้เกิดความไม่สมดลุ ความพึงพอใจเป็นสิ�งที�กําหนดพฤติกรรมที�จะ
แสดงออกของบคุคล ซึ�งมีผลตอ่การเลือกที�จะปฏิบตัใินกิจกรรมใดๆ นั -น 

หลุย จําปาเทศ (2533, หน้า 8) กล่าวว่าความพึงพอใจ หมายถึง ความต้องการ 
(Need) ได้บรรลุเป้าหมาย พฤติกรรมที�แสดงออกมาก็จะมีความสุข สงัเกตได้จากสายตา คําพูด
และการแสดงออก 

กิตติมา ปรีดิลก (2534, หน้า 321-322) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความรู้สึกพอหรือพอใจที�มีต่อองค์ประกอบและสิ�งจูงใจในด้านต่างๆ ของงานและเขาได้รับการ 
ตอบสนองความต้องการของเขาได้ 

จากความหมายดังกล่าวสามารถสรุปความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง 
ผลรวมของความรู้สึก (สมศกัดิ) คงเที�ยง และอญัชลี โพธิ)ทอง,  2542, หน้า 278-279) ที�มีตอ่สิ�งใด
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สิ�งหนึ�งทั -งทางบวกและทางลบ (สายจิตร, 2546, หน้า 14) หรือทศันคติที�เกิดขึ -นภายในตวัของ
บุคคล (Mullins, 1985, p. 280) ที�มีต่อองค์ประกอบและสิ�งจูงใจในด้านต่างๆ (กิตติมา ปรีดิลก, 
2534, หน้า 321-322) เกิดขึ -นจากพื -นฐานของการรับรู้ ค่านิยม และประสบการณ์ที�แต่ละบุคคล
ได้รับ (อรรถพร, 2546, หน้า 29) เพื�อสนองความต้องการทางร่างกาย (ไพบูลย์ ช่างเรียน, 2516 , 
หน้า 146-147 อ้างอิงใน นริษา นราศรี, 2544, หน้า 28) ส่งผลให้เกิดความรู้สึกจากสิ�งที�ได้รับเป็น
ผลมาจากการเปรียบเทียบประสบการณ์ในอดีตกับสิ�งที�ได้รับ (Loudon & Bitta,1993, p. 579) 
สงัเกตได้จากสายตา คําพดู และการแสดงออก (หลยุ จําปาเทศ, 2533, หน้า 8) 

3. การวัดความพงึพอใจ 
หทยัรัตน์ ประทมุสตูร (2542, หน้า 14) กล่าวว่า การวดัความพึงพอใจเป็นเรื�องที� 

เปรียบเทียบได้กับความเข้าใจทั�วๆ ไป ซึ�งปกติจะวดัได้โดยการสอบถามจากบุคคลที�ต้องการจะ
ถามมีเครื�องมือที�ต้องการจะใช้ในการวิจยัหลายๆ อย่าง อย่างไรก็ดีถึงแม้ว่าจะมีการวดัอยู่หลาย
แนวทางแต่การศกึษาความพึงพอใจอาจแยกตามแนวทางวดัได้สองแนวคิดตามความคิดเห็นของ
ซาลีซนิคค์ คริสเทนส์ กลา่วคือ 

1. วดัจากสภาพทั -งหมดของแตล่ะบคุคล เช่น ที�ทํางาน  ที�บ้านและทกุๆ อย่างที�
เกี�ยวข้องกบัชีวิต การศกึษาตามแนวทางนี -จะได้ข้อมลูที�สมบรูณ์ แตทํ่าให้เกิดความยุ่งยากกบัการที�
จะวดัและเปรียบเทียบ 

2. วดัได้โดยแยกออกเป็นองค์ประกอบ เช่น องค์ประกอบที�เกี�ยวกบังาน การนิเทศ
งานเกี�ยวกบัการบริหารงาน 

จากการวัดความพึงพอใจสรุปได้ว่าเป็นการวดัจากภาพทั -งหมดของบุคคลและวัด
โดยแยกองค์ประกอบ ผู้ศึกษาค้นคว้าได้วัดความพึงพอใจจากความคิดเห็นของนักเรียนที�มีต่อ            
การเรียนโดยใช้ชดุกิจกรรมการเรียนรู้ ในด้านปัจจยันําเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต จาก
แบบประเมินความพึงพอใจที�ผู้ ศึกษาค้นคว้าได้สร้างขึ -น มีลักษณะเป็นมาตรส่วนประมาณค่า
กําหนดคา่ออกเป็น 5 ระดบั ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) 
 
งานวิจัยที�เกี�ยวข้อง  

1. งานวิจัยในประเทศ 
กรองทอง เอี�ยมเขียว และคณะ (2548) ได้ศึกษาการพฒันาชดุกิจกรรมการเรียนรู้

โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก (PBL) เรื�องสารที�ใช้ในชีวิตประจําวนั กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
ของนกัเรียนชั -นประถมศกึษาปีที� 6 พบว่าชดุกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลกั (PBL) เรื�อง                
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สารที�ใช้ในชีวิตประจําวัน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชั -นประถมศึกษาปีที� 6 มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 82.44/82.88 จากการทดลองใช้ชดุกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลกั 
(PBL) เรื�องสารที�ใช้ในชีวิตประจําวนั กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั -นประถม 
ศกึษาปีที� 6 นกัเรียนมีผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนหลงัเรียนสงูกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนยัสําคญั
ทางสถิติที�ระดบั .01 และนกัเรียนมีความพึงพอใจตอ่ชดุกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลกั 
(PBL) เรื�องสารที�ใช้ในชีวิตประจําวนั กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั -นประถม 
ศกึษาปีที� 6 ทั -ง 3 ด้าน คือ ด้านปัจจยันําเข้า ด้านกระบวนการและด้านผลผลิตอยูใ่นระดบัมาก 

วีรพล อินพลอย (2545) ได้ศกึษาการสร้างชดุกิจกรรมกลุ่มสร้างเสริมประสบการณ์
ชีวิต เรื�องจกัรวาลและอวกาศ  สําหรับนกัเรียนชั -นประถมศกึษาปีที� 4 ผลการวิจยัพบว่าชดุการสอน
มีประสิทธิภาพ 80.60/81.10 ผลสัมฤทธิ)ทางการเรียนในแต่ละชุดการสอนที�มีผลสัมฤทธิ)ทาง               
การเรียน คือ ร้อยละ 82.00 และตํ�าสดุ คือ ร้อยละ 80.00 ผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนกลุ่มสร้างเสริม
ประสบการณ์ชีวิตของนักเรียนที�ได้รับการสอนโดยใช้ชุดการสอนสูงกว่านักเรียนที�ได้รับการสอน 
โดยวิธีสอนตามปกต ิอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .01 

จกัรกฤษณ์ จนัทะคณุ และคณะ (2547) ได้ทําการวิจยัเรื�องการพฒันาชุดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สําหรับนกัเรียนชั -นประถมศึกษาปีที� 5 ผลการวิจัยพบว่า            
ชดุกิจกรรมที�สร้างขึ -นทกุชดุมีความเหมาะสมกับที�จะนําไปใช้กับนกัเรียนชั -นประถมศึกษาปีที� 5 มี
ค่าเฉลี�ยคะแนนการพิจารณาของผู้ เชี�ยวชาญอยู่ระดบั 0.60 - 1.00 และมีประสิทธิภาพเท่ากับ 
80.95/85.65  เมื�อนําไปทดลองใช้กับนักเรียนชั -นประถมศึกษาปีที�  5 จํานวน 30 คน พบว่า  
ความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของนกัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัสําคญั
ทางสถิตทีิ�ระดบั .01 

2. งานวิจัยต่างประเทศ 
กิลส์ (Giles, 1975) ได้ทําการวิจยัเรื�องคณุคา่ของชดุการสอนแบบศนูย์การเรียนใน

ระดบัประถมศกึษา พบว่าชดุการสอนแบบศนูย์การเรียนเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้รับประสบการณ์
จากกิจกรรมสื�อการเรียนการสอนตา่งๆ ที�ครูจดัไว้ให้เป็นการสนองความต้องการของนกัเรียน ทําให้
นกัเรียนเกิดความกระตือรือร้น มีความคิดสร้างสรรค์เพิ�มขึ -น และเกิดความพึงพอใจต่อการเรียน
โดยใช้ชดุการเรียนแบบศนูย์การเรียน สว่นการสอนแบบปกตไิด้จดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไป
ตามแผนการสอนที�กําหนดไว้ ครูผู้สอนมีบทบาทในการเรียนการสอน โดยเป็นผู้บรรยาย อธิบาย
ควบคมุ ให้เป็นไปตามแผนการสอน โดยไมคํ่านงึถึงความแตกตา่งระหวา่งบคุคล นกัเรียนไม่มีอิสระ
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ตอ่การทํากิจกรรม จะทําให้นกัเรียนไม่มีความกระตือรือร้นและไม่มีความอยากรู้อยากเห็นในสิ�งที�
เรียนในบทเรียนนั -นๆ นกัเรียนมีความพงึพอใจในการเรียนลดน้อยลง 

ลมัพ์คิน (Lumkin, 1991) ศึกษาผลการสอนทกัษะการคิดวิเคราะห์ที�มีต่อความ 
สามารถด้านการคิดวิเคราะห์ ผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน และความคงทนในเนื -อหาวิชาสงัคมศกึษา
ของนกัเรียนเกรด 5 และเกรด 6 ผลการศกึษาพบว่าเมื�อได้สอนทกัษะการคิดวิเคราะห์แล้ว นกัเรียน
เกรด 5 และ 6 มีความสามารถการคิดวิเคราะห์ไม่แตกตา่งกนั กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุที�เป็น
นกัเรียนเกรด 5 มีผลสมัฤทธิ)ทางการเรียน ความคงทนในเนื -อหาวิชาสงัคมศกึษาไม่แตกตา่งกัน 
ส่วนกลุ่มทดลองที�เป็นนกัเรียนเกรด 6 มีผลสมัฤทธิ)ทางการเรียนและความคงทนในเนื -อหาวิชา
สงัคมศกึษาสงูกวา่กลุม่ควบคมุ 

จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับการเรียนการสอนโดยใช้ชุดกิจกรรม               
การเรียนรู้ทั -งในประเทศและตา่งประเทศที�กลา่วมาข้างต้น เห็นได้ว่านกัเรียนที�เรียนด้วยชดุกิจกรรม
การเรียนรู้ มาฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ ให้กับนักเรียน จะส่งผลให้นักเรียนเกิดการค้นพบด้วย
ตนเอง   มีความกระตือรือร้น มีการปฏิสมัพนัธ์ระหว่างการทํากิจกรรมกลุ่ม มีกิจกรรมการเรียนรู้ที�
หลากหลายที�ชว่ยสง่เสริมให้ผู้ เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัได้ ทําให้
ผู้ศึกษาค้นคว้ามีความสนใจที�จะพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ส่งเสริมความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ)ทางการเรียน เรื� องสิ�งมี ชีวิตกับสิ�งแวดล้อมกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ สําหรับนกัเรียนชั -นประถมศกึษาปีที� 6 โดยใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ทอดแทรกใน
เนื -อหากิจกรรมการการเรียนรู้ เพื�อช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการเกิดผล
สมัฤทธิ)ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนตอ่ไป 
 
 


