
บทท่ี 2

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

การศึกษาผลการใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูที่สงเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เรื่อง บรรยากาศ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนดอนทองวิทยา จังหวัด
พิษณุโลก ผูศึกษาไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ดังนี้

1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

1.1 มาตรฐานการเรียนรู วิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นและตัวชี้ วัด
รายภาคชั้นมัธยมศึกษาตอนตน

1.2 สาระและมาตรฐานการเรียนรู วิสัยทัศน กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร
คุณลักษณะของผูเรียน ธรรมชาติของผูเรียน

1.3 ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรรายภาค ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 สาระที่ 6
กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก หนวยการเรียนรู เรื่อง บรรยากาศ

2. ชุดกิจกรรม
2.1 ความหมายของชุดกิจกรรม
2.2 ลักษณะของชุดกิจกรรม
2.3 ประเภทของชุดกิจกรรม
2.4 องคประกอบของชุดกิจกรรม
2.5 ขั้นตอนการสรางชุดกิจกรรม
2.6 การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม
2.7 ประโยชนของชุดกิจกรรม

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
3.1 ความหมาย
3.2 องคประกอบสําคัญ
3.3 ลักษณะสําคัญ
3.4 กระบวนการที่ใช
3.5 ประเภทของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
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3.6 คุณภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
3.7 ขอดีและขอจํากัดของการการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
3.8 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
4.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
4.2 ประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
4.3 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
4.4 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

5. ความพึงพอใจ
6.1 ความหมายของความพึงพอใจ
6.2 วิธีการสรางความพึงพอใจ
6.3 การวัดความพึงพอใจ

6. งานวิจัยที่เก่ียวของ
7.1 งานวิจัยตางประเทศ
7.2 งานวิจัยในประเทศ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

มาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นและตัวชี้วัด
รายภาคชั้นมัธยมศึกษาตอนตน

วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญย่ิงในสังคมโลกปจจุบัน และอนาคตเพราะวิทยาศาสตร
เก่ียวของกับทุกคนทั้งในชีวิตประจําวัน  และการงานอาชีพตาง  ๆ ตลอดจนเทคโนโลยีเครื่องมือ
เครื่องใชและผลผลิตตาง  ๆ ที่มนุษยไดใชเพื่ออํานวยความสะดวกในชีวิต และการทํางานเหลานี้
ลวนเปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสานกับความคิดสรางสรรคและศาสตรอ่ืน ๆวิทยาศาสตร
ชวยใหมนุษยไดพัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเปนเหตุ เปนผล คิดสรางสรรค คิดวิเคราะห วิจารณ
มีทักษะสําคัญในการคนควาหาความรู  มีความสามารถในการแกปญหาอยางเปนระบบ สามารถ
ตัดสินใจโดยใชขอมูลที่หลากหลายและมีประจักษพยานที่ตรวจสอบได  วิทยาศาสตรเปน
วัฒนธรรมของโลกสมัยใหมซึ่งเปนสังคมแหงการเรียนรู (knowledge-based society) ดังนั้น ทุก
คนจึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาใหรูวิทยาศาสตร เพื่อที่จะมีความรูความเขาใจในธรรมชาติและ
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เทคโนโลยีที่มนุษยสรางสรรคขึ้น สามารถนําความรูไปใชอยางมีเหตุผล สรางสรรค และมีคุณธรรม
(กรมวิชาการ, 2551, หนา 3 - 4 )

1. เรียนรูอะไรในวิทยาศาสตร
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรมุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรที่เนนการ

เชื่อมโยงความรู กับกระบวนการ มีทักษะสําคัญในการคนควาและสรางองคความรู  โดยใช
กระบวนการในการสืบเสาะหาความรูและการแกปญหาที่หลากหลาย ใหผูเรียนมีสวนรวมในการ
เรียนรูทุกขั้นตอนมีการทํากิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจริงอยางหลากหลายเหมาะสมกับระดับ
ชั้นโดยไดกําหนดสาระสําคัญไว ดังนี้

1.1 สิ่งมีชี วิตกับกระบวนการดํารงชี วิต สิ่งมีชี วิต หนวย พื้นฐานของสิ่งมีชี วิต
โครงสรางและหนาที่ของระบบตาง  ๆ  ของสิ่งมีชีวิต และกระบวนการดํารงชีวิตความหลากหลาย
ทางชีวภาพการถายทอดทางพันธุกรรม การทํางานของระบบตาง  ๆ ของสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการและ
ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต และเทคโนโลยีชีวภาพ

1.2 ชีวิตกับสิ่งแวดลอม สิ่งมีชีวิตที่หลากหลายรอบตัวความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิต
กับสิ่งแวดลอม ความสัมพันธของสิ่งมีชีวิตตาง  ๆ ในระบบนิเวศ ความสําคัญของทรัพยากร
ธรรมชาติ การใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติในระดับทองถ่ิน  ประเทศ และโลก ปจจัยที่มีผลตอ
การอยูรอดของสิ่งมีชีวิตในสภาพแวดลอมตาง  ๆ

1.3 สารและสมบัติของสาร สมบัติของวัสดุและสาร แรงยึดเหนี่ยวระหวางอนุภาค
การเปลี่ยนสถานะ การเกิดสารละลาย และการเกิดปฏิกิริยาเคมีของสาร สมการเคมี และการ
แยกสาร

1.4 แรงและการเคลื่อนที่ ธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา แรงโนมถวงแรงนิวเคลียร
การออกแรงกระทําตอวัตถุ  การเคลื่อนที่ของวัตถุ แรงเสียดทาน โมเมนตการเคลื่อนที่แบบตาง  ๆ
ในชีวิตประจําวัน

1.5 พลังงาน พลังงานกับการดํารงชี วิต  การเปลี่ยนรูปพลังงาน  สมบัติและ
ปรากฏการณของแสง  เสียงและวงจรไฟฟา  คลื่นแมเหล็กไฟฟา กัมมันตภาพรังสีและปฏิกิริยา
นิวเคลียร  ปฏิสัมพันธระหวางสารและพลังงานการอนุรักษพลังงาน  ผลของการใชพลังงานตอชีวิต
และสิ่งแวดลอม

1.6 กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก โครงสรางและองคประกอบของโลก
ทรัพยากรทางธรณี สมบัติทางกายภาพของดิน หิน น้ํา อากาศ สมบัติของผิวโลกและบรรยากาศ
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กระบวนการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก ปรากฏการณทางธรณีปจจัยที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลง
ของบรรยากาศ

1.7 ดาราศาสตรและอวกาศ วิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซี  เอกภพ
ปฏิสัมพันธและผลตอสิ่งมีชี วิตบนโลก ความสัมพันธของดวงอาทิตย ดวงจันทร และโลก
ความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศ

1.8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระบวนการทางวิทยาศาสตร
การสืบเสาะหาความรู การแกปญหาและจิตวิทยาศาสตร

2. คุณภาพผูเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3)
2.1 เขาใจลักษณะและองคประกอบที่สําคัญของเซลลสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของ

การทํางานของระบบตาง  ๆ การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรมเทคโนโลยีชีวภาพความ
หลากหลายของสิ่งมีชีวิต พฤติกรรมและการตอบสนองตอสิ่งเราของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธระหวาง
สิ่งมีชีวิตในสิ่งแวดลอม

2.2 เขาใจองคประกอบและสมบัติของสารละลาย สารบริสุทธิ์ การเปลี่ยนแปลงของ
สารในรูปแบบของการเปลี่ยนสถานะ การเกิดสารละลายและการเกิดปฏิกิริยาเคมี

2.3 เขาใจแรงเสียดทาน โมเมนตของแรง การเคลื่อนที่แบบตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน
กฎการอนุรักษพลังงาน การถายโอนพลังงาน สมดุลความรอน การสะทอน การหักเหและความเขม
ของแสง

2.4 เขาใจความสัมพันธระหวางปริมาณทางไฟฟา หลักการตอวงจรไฟฟาในบาน
พลังงานไฟฟาและหลักการเบ้ืองตนของวงจรอิเล็กทรอนิกส

2.5 เขาใจกระบวนการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก แหลงทรัพยากรธรณี ปจจัยที่มี
ผลตอการเปลี่ยนแปลงของบรรยากาศ ปฏิสัมพันธภายในระบบสุริยะ และผลที่มีตอสิ่งตาง  ๆ
บนโลก ความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศ

2.6 เขาใจความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตรกับเทคโนโลยี การพัฒนา และผลของ
การพัฒนาเทคโนโลยีตอคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม

2.7 ต้ังคําถามที่มีการกําหนดและควบคุมตัวแปร คิดคาดคะเนคําตอบหลายแนวทาง
วางแผน  และลงมือสํารวจตรวจสอบวิเคราะห  และประเมินความสอดคลองของขอมูลและสราง
องคความรู

2.8 สื่อสารความคิด ความรู จากผลการสํารวจตรวจสอบโดยการพูด เขียน จัดแสดง
หรือใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
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2.9 ใชความรูและกระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการดํารงชีวิต
การศึกษาหาความรูเพิ่มเติม ทําโครงงานหรือสรางชิ้นงานตามความสนใจ

2.10 แสดงถึงความสนใจ  มุงมั่น  รับผิดชอบ รอบคอบและซื่อสัตยในการสืบเสาะ
หาความรู  โดยใชเครื่องมือและวิธีการที่ใหไดผลถูกตองเชื่อถือได

2.11 ตระหนักในคุณคาของความรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ที่ใชในชีวิตประจําวัน
และการประกอบอาชีพ แสดงความชื่นชม ยกยอง และเคารพสิทธิในผลงานของผูคิดคน

2.12 แสดงถึงความซาบซึ้ ง  หวงใย มีพฤติกรรมเ ก่ียวกับการใชและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางรูคุณคา มีสวนรวมในการพิทักษ ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน

2.13 ทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค  แสดงความคิดเห็นของตนเองและยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน

สาระและมาตรฐานการเรียนรู วิสัยทัศน กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
คุณลักษณะของผูเรียน ธรรมชาติของผูเรียน

สาระท่ี 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต
มาตรฐาน ว 1.1 เขาใจหนวยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ

หนาที่ของระบบตาง  ๆ  ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกันมีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสาร
สิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต

มาตรฐาน ว 1.2 เขาใจกระบวนการ  และความสําคัญของการถายทอดลักษณะทาง
พันธุกรรม  วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต  ความหลากหลายทางชีวภาพ  การใชเทคโนโลยีชีวภาพ ที่มี
ผลกระทบตอมนุษยและสิ่งแวดลอม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสาร
สิ่งที่เรียนรู และนําความรูไปใชประโยชน

สาระท่ี 2 ชีวิตกับสิ่งแวดลอม
มาตรฐาน ว 2.1 เขาใจสิ่งแวดลอมในทองถ่ินความสัมพันธระหวางสิ่งแวดลอมกับ

สิ่งมีชีวิตความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิตตาง  ๆ  ในระบบนิเวศมีกระบวนการสืบเสาะหาความรู
และจิตวิทยาศาสตรสื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน

มาตรฐาน ว 2.2 เขาใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ การใชทรัพยากรธรรมชาติใน
ระดับทองถ่ิน ประเทศ และโลกนําความรูไปใชในในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในทองถ่ินอยางย่ังยืน
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สาระท่ี 3 สารและสมบัติของสาร
มาตรฐาน ว 3.1 เขาใจสมบัติของสารความสัมพันธระหวางสมบัติของสารกับโครงสราง

และแรงยึดเหนี่ยวระหวางอนุภาค  มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรูและจิตวิทยาศาสตรสื่อสาร
สิ่งที่เรียนรู นําความรูไปใชประโยชน

มาตรฐาน ว 3.2 เขาใจหลักการและธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงสถานะของสาร
การเกิดสารละลาย  การเกิดปฏิกิริยา  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสาร
สิ่งที่เรียนรู และนําความรูไปใชประโยชน

สาระท่ี 4 แรงและการเคลื่อนท่ี
มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา  แรงโนมถวงและแรงนิวเคลียร

มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยางถูกตองและ
มีคุณธรรม

มาตรฐาน ว 4.2 เขาใจลักษณะการเคลื่อนที่แบบตาง  ๆ ของวัตถุในธรรมชาติมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิ่งที่ เรียนรูและนําความรูไปใช
ประโยชน

สาระท่ี 5 พลังงาน
มาตรฐาน ว 5.1 เขาใจความสัมพันธระหวางพลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี่ยนรูป

พลังงานปฏิสัมพันธระหวางสารและพลังงาน  ผลของการใชพลังงานตอชีวิตและสิ่งแวดลอม
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูสื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน

สาระท่ี 6 กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก
มาตรฐาน ว 6.1 เขาใจกระบวนการตาง  ๆ  ที่ เ กิดขึ้นบนผิวโลก  และภายในโลก

ความสัมพันธของกระบวนการตาง  ๆ ที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และ
สัณฐานของโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและ
นําความรูไปใชประโยชน

สาระท่ี 7 ดาราศาสตรและอวกาศ
มาตรฐาน ว 7.1 เขาใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพการปฏิสัมพันธ

ภายในระบบสุริยะและผลตอสิ่งมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรูและจิตวิทยา
ศาสตร  การสื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน

มาตรฐาน ว 7.2 เขาใจความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศที่นํามาใชในการสํารวจอวกาศ
และทรัพยากรธรรมชาติ  ดานการเกษตรและการสื่อสาร  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและ
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จิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู  และนําความรูไปใชประโยชนอยางมีคุณธรรมตอชีวิตและ
สิ่งแวดลอม

สาระท่ี 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มาตรฐาน ว 8.1 ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร และจิตวิทยาศาสตรในการสืบเสาะหา

ความรู  การแกปญหา  รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติที่เกิดขึ้นสวนใหญมีรูปแบบที่แนนอน
สามารถอธิบายและตรวจสอบได ภายใตขอมูลและเครื่องมือที่มีอยูในชวงเวลานั้น  ๆ เขาใจวา
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  สังคม  และสิ่งแวดลอมมีความเก่ียวของสัมพันธกัน

วิสัยทัศน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน

ซึ่งเปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึก
ในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติ ที่จําเปนตอการ
ศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐาน
ความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ

หลักการ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลักการที่สําคัญ  ดังนี้
1. เปนหลักสูตรการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน

การเรียนรูเปนเปาหมายสําหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ และคุณธรรม
บนพื้นฐานของความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล

2. เปนหลักสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาอยาง
เสมอภาค และมีคุณภาพ

3. เปนหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอํานาจ ใหสังคมมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน

4. เปนหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสรางยืดหยุนทั้งดานสาระการเรียนรู เวลา และการ
จัดการเรียนรู

5. เปนหลักสูตรการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
6. เปนหลักสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย

ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู และประสบการณ
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จุดหมาย
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีมีปญญา มีความสุข

มีศักยภาพในการศึกษาตอ  และประกอบอาชีพ จึงกําหนดเปนจุดหมายเพื่อใหเกิดกับผูเรียน
เมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้

1. มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ  ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

2. มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด  การแกปญหา  การใช เทคโนโลยีและ
มีทักษะชีวิต

3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย
4. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก  ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
5. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษและพัฒนา

สิ่งแวดลอม  มีจิตสาธารณะที่มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคม
อยางมีความสุข

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค
ในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงเนนพัฒนาผูเรียนให

มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด  ซึ่งจะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค  ดังนี้

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 ประการ ดังนี้
1. ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร  มีวัฒนธรรม

ในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเอง
เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและ
สังคม รวมทั้งการเจรจาตอรองเพื่อขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง  ๆ การเลือกรับหรือไมรับ
ขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผลและความถูกตอง  ตลอดจนการเลือกใช วิธีการสื่ อสาร
ที่มีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบที่มีตอตนเองและสังคม

2. ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห
การคิด อยางสรางสรรค  การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพื่อนําไปสูการสราง
องคความรูหรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม

3. ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรค
ตาง  ๆ ที่เผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ
เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง  ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกต
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ความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบที่เกิดขึ้นตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง  ๆ
ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง  การทํางาน และ
การอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและ
ความขัดแยงตาง  ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใช
เทคโนโลยีดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมใน
ดานการเรียนรู  การสื่อสาร  การทํางาน  การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมี
คุณธรรม

คุณลักษณะอันพึงประสงค
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

เพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลก
ดังนี้

1. รักชาติ ศาสน กษัตริย
2. ซื่อสัตยสุจริต
3. มีวินัย
4. ใฝเรียนรู
5. อยูอยางพอเพียง
6. มุงมั่นในการทํางาน
7. รักความเปนไทย
8. มีจิตสาธารณะ
นอกจากนี้ สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคเพิ่มเติมใหสอดคลอง

ตามบริบทและจุดเนนของตนเอง
ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรรายภาค ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 สาระท่ี 6

กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก หนวยการเรียนรู เร่ือง บรรยากาศ
สาระท่ี 6  กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก
มาตรฐาน ว 6.1 เขาใจกระบวนการตาง ๆ ที่เกิดขึ้นบนผิวโลกและภายในโความสัมพันธ

ของกระบวนการตาง  ๆ ที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และสัณฐานของโลก
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตรสื่อสารสิ่งที่ เรียนรูและนําความรูไปใช
ประโยชน
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ตาราง 1 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง เร่ือง บรรยากาศ

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรูแกนกลาง
ม.1 1. สืบคนและอธิบายองคประกอบ

และการแบงชั้นบรรยากาศที่
ปกคลุมผิวโลก

- บรรยากาศของโลกประกอบดวยสวนผสม
ของแกสตาง  ๆ ที่อยูรอบโลกสูงขึ้นไปจาก
พื้นผิวโลกหลายกิโลเมตร

- บรรยากาศแบงเปนชั้นตามอุณหภูมิและการ
เปลี่ยนแปลงอุณหภูมิตามความสูงจากพื้นดิน

2. ทดลองและอธิบายความสัมพันธ
ระหวางอุณหภูมิ ความชื้นและ
ความกดอากาศที่มีผลตอ
ปรากฏการณทางลมฟาอากาศ

- อุณหภูมิความชื้นและความกดอากาศมีผลตอ
ปรากฏการณทางลมฟาอากาศ

3. สังเกต วิเคราะหและอภิปราย
การเกิดปรากฏการณทางลมฟา
อากาศที่มีผลตอมนุษย

- ปรากฏการณทางลมฟาอากาศ ไดแก การเกิด
เมฆ ฝน พายุฟาคะนอง พายุหมุนเขตรอน ลม
มรสุมฯลฯ

4. สืบคนวิเคราะหและแปร
ความหมายขอมูลจากการ
พยากรณอากาศ

- การพยากรณอากาศอาศัยขอมูลเก่ียวกับ
อุณหภูมิ  ความกดอากาศ ความชื้น ปริมาณ
เมฆ ปริมาณน้ําฝนและนํามาแปลความหมาย
เพื่อใชในการทํานายสภาพอากาศ

5. สืบคน วิเคราะห และอธิบายผล
ของลมฟาอากาศตอการ
ดํารงชีวิตของสิ่งมีชีวิต และ
สิ่งแวดลอม

- สภาพลมฟาอากาศที่เปลี่ยนแปลงบนโลก
ทําใหเกิดพายุปรากฏการณเอลนิโญ  ลานีญา
ซึ่งสงผลตอการดํารงชีวิตของมนุษย และ
สิ่งแวดลอม

6. สืบคน วิเคราะห และอธิบาย
ปจจัยทางธรรมชาติ และการ
กระทําของมนุษยที่มีผลตอการ
เปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของโลก
รูโหวโอโซน และฝนกรด

- ปจจัยทางธรรมชาติและการกระทําของมนุษย
เชน ภูเขาไฟระเบิด  การตัดไมทําลายปา
การเผาไหมของเครื่องยนตและการปลอยแกส
เรือนกระจก มีผลทําใหเกิดภาวะโลกรอน
รูโหวของชั้นโอโซน และฝนกรด ภาวะโลกรอน
คือ ปรากฏการณที่อุณหภูมิเฉลี่ยของโลก
สูงขึ้น
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ตาราง 1 (ตอ)

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรูแกนกลาง
ม.1
(ตอ)

7. สืบคน วิเคราะหและอธิบาย
ผลของภาวะโลกรอน รูโหว
โอโซน และฝนกรด ที่มีตอ
สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม

- ภาวะโลกรอนทําใหเกิดการละลายของ
ธารน้ําแข็ง  ระดับน้ําทะเลสูงขึ้น  การกัดเซาะ
ชายฝงเพิ่มขึ้น น้ําทวม ไฟปา สงผลให
สิ่งมีชีวิตบางชนิดสูญพันธุและทําให
สิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลงไป

- รูโหวโอโซน  และฝนกรดมีผลตอการ
เปลี่ยนแปลงของสิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม

ศึกษาวิเคราะห  โครงสรางและหนาที่ของเซลล  ลักษณะและรูปรางของเซลลสิ่งมีชีวิต
กระบวนการแพรและออสโมซิส  กระบวนการสังเคราะหดวยแสงการลํา เลียงในพืชการสืบพันธุ
ในพืช และการตอบสนองตอสิ่งเราของพืชเทคโนโลยีการเพิ่มผลผลิตของพืช การจําแนกสาร
สารเนื้อเดียว สารเนื้อผสม สารแขวนลอย คอลลอยด สารละลายกรด–เบส การแยกสาร งานและ
พลังงาน อุณหภูมิและการวัด การถายโอนพลังงานความรอน สมดุลความรอน การดูดและคาย
ความรอน การถายโอนความรอน การขยายตัวของวัตถุ แรง แรงเสียดทาน โมเมนตของแรง
การเคลื่อนที่ในหนึ่งมิติ องคประกอบและการแบงชั้นของบรรยากาศ อุณหภูมิ ความชื้น ความดัน
อากาศ  เมฆ  หมอก  ฝน  ลม  พายุ การพยากรณอากาศและการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของโลก
โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสืบเสาะหาความรู การสํารวจตรวจสอบ การสืบคนขอมูล
และการอภิปราย เพื่อให เ กิดความรู  ความคิด ความเขาใจ สามารถสื่อสารสิ่งที่ เ รียนรู
มีความสามารถในการตัดสินใจ นําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน มีจิตวิทยาศาสตร จริยธรรม
คุณธรรมและคานิยมที่เหมาะสม
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ตาราง 2 คําอธิบายรายวิชาและหนวยการเรียนรู สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
หนวยการเรียนรู  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1

หนวยการเรียนรู เรื่อง เวลา (ชั่วโมง)
1 โครงสรางและหนาที่ของเซลล

- ลักษณะและรูปรางของเซลลสิ่งมีชีวิต
- กระบวนการแพรและออสโมซิส
- กระบวนการสังเคราะหดวยแสง
- การลําเลียงในพืช - การสืบพันธในพืช
- การตอบสนองตอสิ่งเราของพืช
- เทคโนโลยีการเพิ่มผลผลิตของพืช

25

2 สมบัติของสารและการจําแนกสาร
- การจําแนกสาร
- สารเนื้อเดียวและสารเนื้อผสม
- สารแขวนลอย คอลลอยด และสารละลาย
- สมบัติของสารละลายกรด - เบส
- การแยกสาร

25

3 งานและพลังงานความรอน
- งานและพลังงาน
- อุณหภูมิและการวัด
- การถายโอนพลังงานความรอน
- สมดุลความรอน
- การดูดและคายความรอน

25

4 แรงและการเคลื่อนที่
- แรงเสียดทาน
- โมเมนตของแรง
- การเคลื่อนที่ใน 1 มิติ

25
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ตาราง 2 (ตอ)

หนวยการเรียนรู เรื่อง เวลา (ชั่วโมง)
5 บรรยากาศ

- องคประกอบและการแบงชั้นบรรยากาศ
- อุณหภูมิ ความชื้น และความกดอากาศ
- เมฆ  หมอก  ฝน ลม และการพยากรณอากาศ
- การเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของโลก

20

การวัดผลและประเมินผล
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546, หนา 231 - 233) เพื่อที่จะ

ทราบวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูหรือไมเพียงใดจําเปนตองมี
การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน ในอดีตการวัดและประเมินผลสวนใหญใหความสําคัญ
กับการใชขอสอบซึ่งไมสามารถสนองเจตนารมณการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนคิดลงมือปฏิบัติ
ดวยกระบวนการที่หลากหลาย เพื่อสรางองคความรู ดังนั้น ผูสอนตองตระหนักวา การเรียน
การสอน และการวัดประเมินผล  เปนกระบวนการเดียวกันและจะตองวางแผนไปพรอม ๆ กัน

แนวทางการวัดและประเมินผล
การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  จะบรรลุผลตามเปาหมายของการเรียนการสอน

ที่วางไวไดควรมีแนวทาง ดังตอไปนี้
1. ตองวัดและประเมินผล ทั้งความรู ความคิด ความสามารถ ทักษะ และกระบวนการ

เจตคติ คุณธรรมจริยธรรม คานิยมในวิทยาศาสตร รวมทั้งโอกาสในการเรียนรูของผูเรียน
2. วิธีการวัดและประเมินผล ตองสอดคลองการมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไว
3. ตองเก็บขอมูลที่ไดจากการวัดและประเมินผล อยางตรงไปตรงมา และตองประเมิน

ภายใตขอมูลที่มีอยู
4. ผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู ของผูเรียนตองนําไปสูการแปรผล และลงขอสรุป

ที่สรุปเหตุสมผล
5. การวัดและประเมินผลตองมีความเที่ยงตรงและเปนธรรม ทั้งในดานของวิธีการวัด

โอกาสและการประเมิน
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จุดมุงหมายของการวัดผลและประเมินผล
1. เพื่อวินิจฉัยความรู ความสามารถ ทักษะและกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรม

และคานิยมผูเรียน และเพื่อซอมเสริมผูเรียนใหพัฒนาความรูความสามารถ และทักษะไดเต็ม
ตามศักยภาพ

2. เพื่อใชเปนขอมูลปอนกลับ ใหแกผูเรียนเองวาบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรูเพียงใด
3. เพื่อใชขอมูลในการสรุปผลการเรียนรู  และเปรียบเทียบถึงระดับพัฒนาการของ

การเรียนรูการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูคํานึงถึงหลักสูตรการศึกษา

ชุดกิจกรรม
ความหมายของชุดกิจกรรม
ชุดกิจกรรม หมายถึง สื่อการสอนที่เปลี่ยนมาจากชุดการสอน การใชชุดการสอนทําให

เกิดความคิดวาเปนสื่อการเรียนที่จัดไวใหครูเปนผูใช  ในปจจุบันนักการศึกษาจึงเปลี่ยนมาใชชุด
การเรียนแทนเพื่อยํ้าถึงแนวการสอนที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดมีโอกาสใชสื่อตาง  ๆ
ชุดการเรียนมีชื่อเรียกตาง  ๆ  กัน เชน ชุดการสอน ชุดการสอนรายบุคคล ชุดการเรียนสําเร็จรูป
ชุดกิจกรรม ซึ่งเปนชุดของสื่อประสมที่จัดสําหรับหนวยการเรียน (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา
54 อางอิงใน พยงค  จิระพงษ, 2544, หนา 31)

ชุดกิจกรรมหรือชุดการเรียน หมายถึง สิ่งที่ชวยใหสามารถเรียนไดดวยตนเองมีการจัดสื่อ
ไวอยางเปนระบบ  ชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจตลอดเวลา  ทําใหเกิดทักษะในการแสวงหาความรู
(บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 54 อางอิงใน ประพฤติ  ศีลพิพัฒน, 2540, หนา 30)

ชุดกิจกรรม (Instructional  package) ไดมีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของ
ชุดกิจกรรมวาเปนการนําสื่อประสมที่สอดคลองกับเนื้อหาจุดประสงคเชิงพฤติกรรมและ
ประสบการณตาง ๆ แตละหนวยทั้งนี้เพื่อใหผูเรียนไดเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพโดยผูเรียนไดเรียนรูตามความสนใจ และความสามารถของตนเอง ชุดกิจกรรม
ประกอบดวย  คูมือครู  คูมือนักเรียน  เนื้อหา  กิจกรรม  สื่อประสม และ เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โดยจัดไวเปนกลองหรือซองที่ครูสามารถนําไปใชไดทันที (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548,
หนา 54 อางอิงใน ชัยยงค  พรหมวงศ, 2523, หนา 117 - 118)

ชุดกิจกรรมเปนเทคโนโลยีการศึกษาอยางหนึ่ง เปนนวัตกรรมทางการศึกษาและเปน
สื่อประสมดังที่ วิชัย  วงษใหญ  ไดกลาววา  เปนสื่อประสมซึ่งครูนําไปใชเปนเครื่องชี้แนวทางที่วา
จัดเปนสื่อประสม เพราะเปนประสบการณของการเรียนรูที่ตองใชสื่อหลายอยาง ระบบการผลิต
ที่นําสื่อการเรียนหลาย  ๆ อยางมาสัมพันธกัน  และมีคุณคาสงเสริมซึ่งกันและกัน  เรียกอีกอยาง
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หนึ่งคือ  สื่อประสม (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 54 อางอิงใน วิชัย  วงษใหญ, 2525,
หนา 174) และชัยยงค  พรหมวงศ กลาววา ชุดกิจกรรม (Instructional  package) เปนสื่อประสม
ที่ไดจากระบบการผลิต และการนําสื่อการสอนที่สอดคลองกับหนวยหัวเรื่อง และวัตถุประสงค
เพื่อชวยใหเกิดการเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนอยางมีประสิทธิภาพ (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548,
หนา 54 อางอิงใน ชัยยงค  พรหมวงศ, 2523, หนา 117 - 118)

สรุปไดวา ชุดกิจกรรมเปนนวัตกรรมการสอนในลักษณะของสื่อประสมที่ครูสรางขึ้น
เพื่อใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามความถนัด และความสนใจ
ของตนเองผูเรียนสามารถเรียนรูไดเต็มศักยภาพและผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอยาง
ถาวรอันเนื่องมาจากประสบการณหรือการฝกหัดโดยใหสอดคลองกันเนื้อหา จุดประสงค และ
ประสบการณตาง ๆ

ลักษณะของชุดกิจกรรม
นักการศึกษาหลายทานไดให ความหมาย ของชุดกิจกรรมวา เปนการนําสื่อประสม

ที่สอดคลองกับเนื้อหา  จุดประสงคเชิงพฤติกรรมและประสบการณตาง ๆ ของแตละหนวย ทั้งนี้เพื่อ
ทําใหผูเรียนไดเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพโดยผูเรียนไดเรียนรูตามความ
สนใจและความสามารถของตน  ชุดกิจกรรมประกอบดวย  คูมือครู  คูมือนักเรียน  เนื้อหา  กิจกรรม
สื่อประสม  และเครื่องวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยจัดไวเปนกลองหรือซองที่ครูสามารถนําไปใช
ไดทันที (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 54 อางอิงใน ศรีวรรณ  ทาวงศมา, 2545, หนา 8) ทั้งนี้
อาจมีรูปแบบที่แตกตางกันออกไป สวนมากจะประกอบดวย คําชี้แจง หัวขอ จุดมุงหมาย
การประเมินเบ้ืองตน การกําหนดกิจกรรม และการประเมินผลขั้นสุดทาย (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์,
2548, หนา 54 อางอิงใน วีระ  ไทยพานิช, 2529, หนา 34)

นอกจากนั้น บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์ (2548, หนา 54 อางอิงใน ชัยยงค  พรหมวงศ, 2524,
หนา 117 - 120) ไดกลาวถึงลักษณะของชุดกิจกรรมวาเปนสื่อประสมที่ไดจากระบบการผลิต
ที่สอดคลองกับหนวย หัวเรื่องและวัตถุประสงค เพื่อชวยใหเกิดการเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู
อยางมีประสิทธิภาพ  แนวคิดพื้นฐานที่ผูวิจัยนํามาใชสรางชุดกิจกรรมการเรียนรูเกิดจากหลักการ
และทฤษฎี  ซึ่งประกอบดวยแนวคิด  5 ประการ  ดังนี้

แนวคิดที่ 1 ทฤษฎีความแตกตางระหวางบุคคล โดยนําหลักจิตวิทยามาประยุกตใชใน
การเรียนการสอน  โดยคํานึงถึงความตองการ  ความถนัด  และความสนใจของผูเรียนเปนสําคัญ
ความแตกตางระหวางบุคคลหลายดานคือ  ความสามารถ  สติปญญา  ความตองการความสนใจ
รางกาย  อารมณ  สังคม  เปนตนในการจัดการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง
บุคคล  วิธีการที่เหมาะสมที่สุด คือ  การจัดการเรียนการสอนรายบุคคลหรือสอนตามเอกัตภาพ
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การศึกษา  โดยเสรี  การศึกษาคนควาดวยตนเอง  ซึ่งเปนวิธีการที่เปดโอกาสใหผูเรียนมีอิสระใน
การเรียนตามสติปญญา  ความสามารถ  และความสนใจ  โดยครูคอยแนะนําตามความเหมาะสม

แนวคิดที่ 2 ความพยายามที่จะเปลี่ยนการสอนจากเดิมที่ยึดครูเปนแหลงเรียนรู  มาเปน
การจัดประสบการณใหผูเรียนดวยการใชความรูจากสื่อการเรียนการสอน  ดวยวิธีนี้ครูจะถายทอด
ความรูใหแกผูเรียนเพียงหนึ่งในสามของเนื้อหาทั้งหมด  อีกสองสวนผูเรียนจะศึกษาดวยตนเองจาก
สิ่งที่ผูสอนเตรียมไวในรูปกิจกรรม

แนวคิดที่ 3 การใชโสตทัศนอุปกรณในรูปการจัดระบบการใชสื่อการสอนหลายอยางมา
ชวยการสอนใหเหมาะสมและใชเปนแหลงความรูสําหรับนักเรียนแทนการใหครูเปนผูถายทอด
ความรูใหแกนักเรียนอยูตลอดเวลา แนวทางใหมในการเรียนรูจึงเปนการผลิตสื่อการสอนแบบ
ประสมใหเปนชุดกิจกรรม  เพื่อเปลี่ยนจากการใชสื่อเพื่อชวยครูสอนมาเปนชวยผูเรียน

แนวคิดที่ 4 ปฏิสัมพันธระหวางครู กับนักเรียน และนักเรียนกับสภาพแวดลอม
เดิมนักเรียนเปนฝายรับความรูจากครูเทานั้น  แทบจะไมมีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นตอ
เพื่อน ๆ และตอครู นักเรียนจึงขาดทักษะการแสดงออก และการทํางานเปนกลุม จึงไดนํา
กระบวนการกลุมสัมพันธมาใชในการเรียนการสอน เพื่อเปดโอกาสใหเด็กไดประกอบกิจกรรม
ดวยกัน ซึ่งนํามาสูการผลิตสื่อการสอนในรูปแบบชุดกิจกรรม

แนวคิดที่ 5 การจัดสภาพสิ่งแวดลอม  การเรียนรูโดยยึดหลักจิตวิทยาการเรียนรูมาใช
โดยใชจัดสภาพการณออกมาเปนการสอนแบบโปรแกรมซึ่งหมายถึงระบบการเรียนการสอนที่เปด
โอกาสใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนดวยตนเองไดทราบวาการตัดสินใจ  หรือการ
ปฏิบัติงานของตนถูกหรือผิด  ไดรับการเสริมแรงที่ทําใหนักเรียนภาคภูมิใจหรือคิดถูก  อันจะทําให
เกิดการกระทําพฤติกรรมนั้นซ้ําอีกในอนาคต  และไดเรียนรูไปทีละขั้นตอนตามความสามารถและ
ความสนใจของตนเอง

จากแนวคิดเก่ียวกับการผลิตชุดกิจกรรมดังกลาวนี้  จึงเปนแนวทางในการผลิตชุด
กิจกรรมที่มีคุณภาพเปนมาตรฐานทั้งทางดานเนื้อหา  กิจกรรมการจัดสภาพแวดลอมและที่สําคัญ
เปนแนวคิดที่คํานึงถึงผูเรียนเปนสําคัญจึงตอบสนองตอความตองการของผูเรียนอยางแทจริง

ประเภทของชุดกิจกรรม
ชุดกิจกรรมสามารถจําแนกตามลักษณะของการใชงาน ซึ่งนักการศึกษาไดแบงประเภท

ของชุดกิจกรรมออกเปน 3 ประเภท (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2523, หนา 155 - 221)
1. ชุดกิจกรรมสําหรับประกอบการบรรยาย  หรือเรียกอีกอยางวาชุดกิจกรรม

สําหรับครู เปนชุดกิจกรรมที่กําหนดกิจกรรม และสื่อการเรียน ใหครูใชประกอบการบรรยาย
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เพื่อเปลี่ยนบทบาทของครูใหพูดนอยลงและเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนมากขึ้น
ชุดกิจกรรมชนิดนี้จะมีเนื้อหาเพียงอยางเดียว

2. ชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุม ชุดกิจกรรมแบบนี้มุงเนนที่ตัวผูเรียนใหไดประกอบ
กิจกรรมรวมกันและอาจจัดการเรียนในรูปของศูนยการเรียนชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุมจะ
ประกอบดวยชุดกิจกรรมยอยที่มีจํานวนเทากับจํานวนศูนยที่แบงไวในแตละหนวย  ในแตละศูนย
อาจมีสื่อการเรียนหรือบทเรียนครบชุดตามจํานวนนักเรียนในศูนยกิจกรรมนั้น สื่อการเรียนอาจจัด
ใหผูเรียนทั้งศูนยไดใชรวมกันได  ผูที่จะเรียนจากชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุม อาจตองการความ
ชวยเหลือจากครูเพียงเล็กนอยในระยะเริ่มตนเทานั้น  หลังจากเคยชินตอวิธีการใชแลวผูเรียนจะ
สามารถชวยเหลือกันและกันไดเองระหวางประกอบกิจกรรมหากมีปญหาผูเรียนสามารถซักถามครู
ไดเสมอ

3. ชุดกิจกรรมรายบุคคล หรือชุดกิจกรรมทางไกล เปนชุดกิจกรรมที่จัดระบบขึ้นเพื่อให
ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามลําดับขั้นความสามารถของแตละบุคคลเมื่อศึกษาจบแลว
จะทําการทดสอบประเมินผลความกาวหนา  และศึกษาชุดอ่ืนตอไปตามลําดับ  เมื่อมีปญหาผูเรียน
จะปรึกษากันเองไดผูสอนพรอมที่จะใหความชวยเหลือทันทีในฐานะผูแนะนําหรือผูประสานงาน
ทางการเรียน

องคประกอบของชุดกิจกรรม
องคประกอบชุดกิจกรรมนั้น มีความสําคัญตอการสรางชุดกิจกรรมเปนอยางย่ิง เพราะจะ

เปนแนวทางในการสรางชุดกิจกรรมใหเปนไปอยางมีระบบและสมบูรณในตัวเองและควร
ประกอบดวย (ทิศนา  แขมมณี, 2543, หนา 10 - 12)

1. ชื่อกิจกรรม ประกอบดวย หมายเลขกิจกรรม ชื่อของกิจกรรม และเนื้อหาของกิจกรรม
นั้น

2. คําชี้แจง เปนสวนที่อธิบายความมุงหมายหลักของกิจกรรม และลักษณะของการจัด
กิจกรรมเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายนั้น

3. จุดมุงหมาย เปนสวนที่ระบุจุดมุงหมายที่สําคัญของกิจกรรมนั้น
4. ความคิดรวบยอด เปนสวนที่ระบุเนื้อหาหรือมโนทัศนของกิจกรรมนั้น สวนนี้ควรไดรับ

การยํ้าและเนนเปนพิเศษ
5. สื่อ เปนสวนที่ระบุถึงวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการดําเนินกิจกรรม เพื่อชวยใหครูทราบ

วาตองเตรียมอะไรบาง
6. เวลาที่ใช เปนสวนที่ระบุโดยประมาณวา กิจกรรมนั้นควรใชเวลาเพียงใด
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7. ขั้นตอนในการดําเนินกิจกรรม เปนสวนที่ระบุในการจัดกิจกรรมอยางเปนขั้นตอน
เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว  ซึ่งนอกจากจะสอดคลองกับหลักวิชาแลว ยังเปนการอํานวย
ความสะดวกแกครูในการดําเนินการ ซึ่งมีขั้นตอน ดังนี้

7.1 ขั้นนํา เปนการเตรียมความพรอมของผูเรียน
7.2 ขั้นกิจกรรม เปนสวนที่ทําใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ทําใหเกิดประสบการณนําไปสูการเรียนรูตามเปาหมาย
7.3 ขั้นอภิปราย เปนสวนที่ผูเรียนจะไดมีโอกาสนําประสบการณที่ไดรับจากขั้น

กิจกรรมมาวิเคราะห  เพื่อใหเกิดความเขาและอภิปรายเพื่อใหเกิดการเรียนรูที่กวางขวางออกไปอีก
7.4 ขั้นสรุป เปนสวนที่ครูและผูเรียนประมวลขอความรูที่ไดจากขั้นกิจกรรม และขั้น

อภิปราย  นํามาสรุปหาสาระสําคัญที่สามารถนําไปใชตอไป
7.5 ขั้นฝกปฏิบัติ เปนสวนที่ชวยใหผูเรียนไดนําความรูที่ไดจากการเรียนในกิจกรรม

ไปฝกปฏิบัติเพิ่มเติม
7.6 ขั้นประเมินผล เปนสวนที่ไดรับความรูความเขาใจของผูเรียนหลังจากการ

ฝกปฏิบัติครบถวนทุกขั้นตอนแลว โดยไดทําแบบฝกกิจกรรมทบทวนทายชุดกิจกรรมองคประกอบ
ในการสรางชุดกิจกรรมนั้น มีความสําคัญตอการสรางชุดกิจกรรมเปนอยางมาก เพราะจะเปน
แนวทางในการสรางชุดกิจกรรมนั้น เปนไปอยางมีระบบและสมบูรณในตัวเองชุดการสอน 1 ชุด
ตอหนวยการสอน 1 หนวย แตละชุดจะประกอบดวยองคประกอบตอไปนี้ (มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช, 2537, หนา62)

1. คูมือครู อาจจัดทําเปนเลมหรือเปนแผน โดยมีสวนตาง  ๆ ดังนี้
1.1 คําชี้แจง
1.2 สิ่งที่ผูสอนตองเตรียม
1.3 บทบาทของผูเรียน
1.4 การจัดชั้นเรียนพรอมแผนผัง
1.5 แผนการสอน
1.6 เนื้อหาสาระประจําศูนยตาง ๆ
1.7 การประเมินผล (แบบทดสอบกอน - หลังเรียน)

2. แบบฝกหัด (Workbook) เปนคูมือของผูเรียนที่ใชประกอบกิจกรรมการเรียน
บันทึกคําอธิบายของผูสอน  และใบงานหรือแบบฝกหัดตามที่กําหนดไวในบัตรกิจกรรม แบบฝกหัด
อาจแยกเปนชุด ชุดละ 1 - 3 หนา หรือนํามารวมเปนเลมก็ได
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3. สื่อสําหรับศูนยกิจกรรม ประกอบดวย บัตรคําสั่ง บัตรเนื้อหา บัตรกิจกรรม
บัตรคําถาม หรือบัตรนําอภิปราย  และบัตรเฉลย  รวมทั้งภาพชุด แบบเรียนหรือสื่ออ่ืน ๆหลายชนิด
ประกอบกัน เชน บทความ จุลสาร บทเรียนโปรแกรม หรือกระเปา โดยใหจํานวนบัตรตาง  ๆ
มีเทากับสมาชิกกลุมผูเรียน สวนสื่อการเรียนตาง ๆ ควรมีจํานวนเพียงพอใหใชรวมกันไดโดยไม
จําเปนตองครบคน

4. แบบทดสอบสําหรับการประเมิน  เปนแบบอิงเกณฑที่สอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 5 - 10 ขอ ซึ่งผูสอนจะใชเปนแบบทดสอบกอนและหลังเรียน โดยมี
กระดาษคําตอบเตรียมไวตางหาก

จากการศึกษาองคประกอบของชุดกิจกรรมทําใหทราบวาองคประกอบมีหลายรูปแบบ
ผูวิจัยจึงไดดัดแปลงรูปแบบและสรุปเพื่อเปนแนวทางในการวิจัย ดังนี้

1. คําแนะนําสําหรับครู
1.1 บทบาทของครูผูสอน
1.2 สิ่งที่ครูตองเตรียม
1.3 การจัดชั้นเรียน
1.4 การประเมินผลการเรียนรู

2. แผนการจัดการเรียนรู
2.1 ตัวชี้วัด
2.2 สาระสําคัญ
2.3 จุดประสงคการเรียนรู
2.4 สาระการเรียนรู
2.5 กิจกรรมการเรียนการสอน
2.6 สื่อและแหลงเรียนรู
2.7 การวัดและประเมินผล
2.8 ขอเสนอแนะ
2.9 บันทึกหลังสอน

3. คําแนะนําสําหรับนักเรียน
4. จุดประสงคการเรียนรู
5. แบบทดสอบกอนเรียน
6. บัตรเนื้อหา
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7. บัตรกิจกรรม
8. บัตรคําถาม
9. แบบทดสอบหลังเรียน
10. เฉลยแบบทดสอบกอนเรียน
11. เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
ขั้นตอนการสรางชุดกิจกรรม
ขั้นตอนการสรางชุดกิจกรรม มีดังนี้ (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 57 อางอิงใน

ชัยยงค  พรหมวงศ, 2523, หนา 123)
1. กําหนดหมวดหมูเนื้อหาและประสบการณ
2. กําหนดหนวยการสอน โดยแบงเนื้อหาออกเปนหนวยที่ครูจะสามารถถายทอดให

นักเรียนแตละครั้ง
3. กําหนดหัวเรื่อง
4. กําหนดมโนคติและหลักการ
5. กําหนดวัตถุประสงคใหสอดคลองกับหัวเรื่อง
6. กําหนดกิจกรรมใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม
7. กําหนดแบบประเมินผล
8. เลือกและผลิตสื่อการสอน วัสดุ  อุปกรณ
9. หาประสิทธิภาพชุดกิจกรรม
10. การใชชุดกิจกรรมซึ่งมีขั้นตอนสําคัญคือใหนักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียน  ขั้น

นําเขาสูบทเรียน  ขั้นประกอบกิจกรรม  ขั้นสรุปผลการเรียน  และทําแบบทดสอบหลังเรียนเพื่อดู
พฤติกรรมการเรียนรูที่ไดเปลี่ยนไป

สรุปไดวาในการสรางชุดกิจกรรมนั้น  ควรมีการกําหนดจุดมุงหมายเนื้อหากิจกรรมการ
เรียนการสอนวัสดุสื่อการเรียนการสอนการวัดผลประเมินผล  เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  แลวทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไข  แลวจึงนําชุดกิจกรรมนั้นไปใชจริงตอไป  โดยผูวิจัย
ใชแนวคิดในการสรางชุดการสอนของ  ชัยยงค  พรหมวงค  และวิชัย  วงศใหญ  โดยนํามาประยุกต
เขาดวยกัน  เพื่อใหเหมาะสมในการคนควา

การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม
การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม เปนการนําชุดกิจกรรมที่ผลิตขึ้นเปนตนแบบ

(Prototype) ไปทดลองใช (Try out) ตามขั้นตอนที่กําหนดไวในแตระบบ เพื่อปรับปรุงใหเกิดผล
ตามเกณฑที่กําหนดแลวจึงนําไปทดลองสอนจริง (Trial run) แลวนําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไขอีกครั้ง
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กอนที่จะผลิตออกมาเปนจํานวนมาก  การนําชุดกิจกรรมที่ไดทดลองใชและปรับปรุงแลวไปสอน
จริงในชั้นเรียนอาจใชเวลา 1 ภาคเรียนเปนอยางนอย  ซึ่งประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดควรมี
ลักษณะ ดังนี้ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2540, หนา 494 - 500)

1. การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพ
เกณฑประสิทธิภาพ หมายถึง ระดับประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมที่จะชวยใหผูเรียน

เกิดการเรียนรู เปนระดับที่ผูผลิตชุดกิจกรรมจะพึงพอใจวา หากชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพถึงระดับ
นั้นแลว ชุดกิจกรรมนั้นก็มีคุณคาตอการลงทุนผลิตออกมาเปนจํานวนมาก

การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพกระทําไดโดยการประเมินผลพฤติกรรมของผูเรียน
2 ประเภท คือ พฤติกรรมตอเนื่อง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั้นสุดทาย (ผลลัพธ) โดย
กําหนดคาประสิทธิภาพเปน E1 (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) E2 (ประสิทธิภาพของผลลัพธ)

1.1 ประเมินพฤติกรรมตอเนื่องคือ ประเมินผลตอเนื่องซึ่งประกอบดวยพฤติกรรม
ยอยหลาย ๆ พฤติกรรม (Process) ของผูเรียนที่สังเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุมและรายงาน
บุคคล ไดแก งานที่มอบหมายและกิจกรรมอ่ืนใดที่ผูสอนกําหนดไว

1.2 ประเมินพฤติกรรมผลลัพธ  คือ ประเมินผลลัพธ (Products) ของผู เ รียน
โดยพิจารณาจากการสอบหลังเรียน ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมจะกําหนดเปนเกณฑ ที่ผูสอน
คาดหมายวาผูเรียนจะเปลี่ยนพฤติกรรมเปนที่นาพอใจโดยกําหนดใหเปนรอยละของผลเฉลี่ยของ
คะแนนการทํางาน และการประกอบกิจกรรมของผูเรียนทั้งหมด ตอรอยละของผลการทดสอบหลัง
เรียนของผูเรียนทั้งหมด นั่นคือ E1/E2  คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของผลลัพธ

2. วิธีประเมินประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมทําได 2 วิธี
2.1 ประเมินโดยอาศัยเกณฑการประเมินประสิทธิภาพของ ชุดกิจกรรมเปน

การตรวจสอบหรือประเมินประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม ที่นิยมประเมินจะเปนชุดกิจกรรมสําหรับ
กลุมกิจกรรมหรือชุดกิจกรรมที่ใชในศูนยการเรียน โดยใชเกณฑมาตรฐาน 90/90 (90/90
Standard) เปนเกณฑประเมินสําหรับเนื้อหาประเภทความรู ความจํา และใชเกณฑมาตรฐาน
80/80 สําหรับเนื้อหาที่เปนทักษะ ความหมายของตัวเลขและเกณฑมาตรฐานดังกลาวมี
ความหมาย ดังนี้ 90 ตัวแรก หมายถึง คารอยละของประสิทธิภาพในดานกระบวนการของชุด
กิจกรรม ซึ่งประกอบดวยผลของการปฏิบัติภารกิจตาง ๆ  เชน งาน และแบบฝกของผูเรียน โดยนํา
คะแนนที่ไดจากการวัดผลภารกิจทั้งหลายทั้งรายบุคคลและกลุมยอยทุกชิ้นมารวมกัน และคํานวณ
คารอยละเฉลี่ย สวน 90 ตัวหลัง นั้นหมายถึง คะแนนจากการทดสอบหลังเรียน(Post-test)
ของผูเรียนทุกคน นํามาคํานวณหาคารอยละเฉลี่ย ก็จะไดคาตัวเลขทั้งสอง เพื่อนําไปเปรียบเทียบ
กับเกณฑมาตรฐานตอไป
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การกําหนดเกณฑมาตรฐานนั้น (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 59 - 60 อางอิงใน
จันทรฉาย  เตมิยาคาร, 2533, หนา 30) เสนอวาการกําหนดเกณฑจะเปนเทาใดนั้น ใหผูสอนเปน
ผูพิจารณาตามความเหมาะสม แตโดยปกติเนื้อหาที่เปนความรูมักจะตองเอาไวที่  80/80, 85/85,
90/90  สวนเนื้อหาที่เปนทักษะหรือเจตคติอาจต้ังไวตํ่ากวานี้ คือ 70/70 หรือ 75/75 ทั้งนี้ หลังจาก
ประเมินประสิทธิภาพแลวผลลัพธควรใกลเคียงกับเกณฑที่ต้ังเอาไวมีขอแมวาตองไมตํ่ากวาเกณฑ
เกินกวา 2.5%

2.2 ประเมินโดยไมไดต้ังเกณฑไวลวงหนา เปนการประเมินดวยการเปรียบเทียบผล
การสอบของผูเรียนภายหลังจากที่เรียนจากชุดกิจกรรมนั้นแลว (Post-test) สูงกวากอนเรียน
(Pre-test) อยางมีนัยสําคัญหรือไมหาผลการเปรียบเทียบพบวาผูเรียนไดคะแนนสอบหลังเรียนสู ง
กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ ก็แสดงวาชุดกิจกรรมนั้นมีประสิทธิภาพ

นอกจากนี้ (บํารุงศักด์ิ บุระสิทธิ์, 2548, หนา 60 อางอิงใน วิจิตร เรืองดงยาง, 2538,
หนา 48) ไดกลาวถึงความจําเปนที่ตองหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมไว  ดังนี้

1. เพื่อความแนใจวาชุดฝกหรือชุดกิจกรรมที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อความแนใจวา ชุดฝกหรือชุดกิจกรรมนั้นสามารถทําใหการเรียนการสอนบรรลุ

ตามจุดมุงหมายอยางแทจริง
3. ถาจะผลิตชุดกิจกรรมออกมาเปนจํานวนมาก การทดลองหาประสิทธิภาพจะเปน

หลักประกันวา ผลิตออกมาแลวใชได มิฉะนั้นอาจเสียงบประมาณ เสียแรงงาน เสียเวลา
เพราะผลิตออกมาแลวใชการไมได

ในการสรางชุดกิจกรรมเพื่อสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร เรื่อง บรรยากาศ กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 นั้น ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑประสิทธิภาพ 75/75 เนื่องจากเปนชุดกิจกรรมที่เนน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของผูเรียน เพื่อใหไดชุดกิจกรรมที่สามารถประกันไดวามี
ประสิทธิภาพจริง ตามที่มุงหวังและเกิดผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ และเชื่อถือไดตอไป

ประโยชนของชุดกิจกรรม
ประโยชนของชุดกิจกรรมการเรียนรู (บํารุงศักด์ิ  บุระสิทธิ์, 2548, หนา 57 - 58 อางอิงใน

กาญจนา  เกียรติประวัติ, ม.ป.ป, หนา 174)
1. ชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการสอนของครู ลดบทบาทในการบอกของครู
2. ชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรูของนักเรียนเพราะสื่อประสมที่ไดจัดไวในระบบ

เปนการแปรเปลี่ยนกิจกรรมและชวยรักษาระดับความสนใจของผูเรียนตลอดเวลา
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3. เปดโอกาสใหนักเรียนศึกษาดวยตนเองทําใหมีทักษะในการแสดวงหาความรูพิจารณา
ขอมูล ฝกความรับผิดชอบและการตัดสินใจ

4. เปนแหลงความรูที่ทันสมัยและคํานึงถึงหลักจิตวิทยา
5. ชวยขจัดปญหาขาดแคลนครู เพราะผูเรียนสามารถศึกษาดวยตนเองได
6. สงเสริมการศึกษานอกระบบ เพราะสามารถนําไปใชไดทุกเวลา
นอกจากนั้น (บํารุงศักด์ิ บุระสิทธิ์, 2548, หนา 58 อางอิงใน วีระ ไทยพานิช, 2539, หนา

137) ไดกลาวถึงประโยชนของชุดการสอน ดังนี้
1. เปนการฝกใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู รูจักทํางานรวมกัน
2. เปดโอกาสใหนักเรียนเลือกวัสดุการเรียนและกิจกรรมที่ชอบ
3. เปดโอกาสใหนักเรียนกาวหนาไปตามอัตราความสามารถของแตละคน
4. เปนการเรียนที่สนองความแตกตางระหวางบุคคล
5. มีการวัดผลตนเองบอย ๆ ทําใหนักเรียนรูการกระทําของตนและสรางแรงจูงใจ
6. นักเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเองและมีสวนรวมในการเรียนอยางแทจริง
7. เปนการเรียนรูชนิด Active ไมใช Passive
8. นักเรียนเรียนที่ไหน  เมื่อไร  ก็ได ตามความพอใจของนักเรียน
9. สามารถปรับปรุงการสื่อความหมายระหวางนักเรียนกับครู
จากการศึกษาประโยชนของชุดกิจกรรมพอสรุปวา ชุดกิจกรรมชวยใหผูเรียนมีสวนรวม

ในการเรียนการสอนมากที่สุด ถึงแมวาครูจะพูดหรือสอนไมเกงก็ตาม และยังสามารถชวยแกปญหา
การขาดแคลนครูเพราะผูเรียนสามารถศึกษาดวยตนเองได

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
เปนกิจกรรมการเรียนรู Inquiry Cycle เปนที่รูจักกันหลายชื่อ เชน การสืบเสาะหาความรู

การสอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบสอบสวน การสอนใหผูเรียนคนควาหาความรูโดยใช
กระบวนการทางความคิด การสอนแบบคนพบ การสอนแบบแกปญหา หรือการสอนแบบสืบ
เรื่องราว

ความหมาย
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ สืบเสาะหาความรู หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู

โดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 2546,
หนา 219 - 220) ที่ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ไดแก ขั้นสรางความสนใจ (Engagement) ขั้นสํารวจ
และคนหา (Exploration) ขั้นอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) ขั้นขยายความรู (Elaboration)
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และขั้นประเมิน (Evaluation) โดยคํายอวา สืบเสาะหาความรู มาจาก E ที่เปนตัวอักษรตัวแรกของ
คําภาษาอังกฤษในแตละขั้น

องคประกอบสําคัญ
ครู คือ ครูมีบทบาทสําคัญดังตอไปนี้ (พิมพพันธ  เดชะคุปต, 2545, หนา 69 - 73)
1. เปนผูกระตุนใหผู เรียนคิด(Catalyst)โดยกําหนดปญหาแลวใหผู เรียนวางแผน

หาคําตอบเองหรือกระตุนใหผูเรียนกําหนดปญหาและวางแผนหาคําตอบเอง
2. เปนผูใหการเสริมแรง(Reinforcement) โดยการใหรางวัล หรือกลาวชม เพื่อให

กําลังใจและเพื่อเกิดพฤติกรรมการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง
3. เปนผูใหขอมูลยอนกลับ (Feedback  Actor) โดยการบอกขอดี ขอบกพรองแกผูเรียน
4. เปนผูแนะนําและกํากับ (Guide and Director) เปนผูแนะนําเพื่อใหเกิดความคิดและ

กํากับควบคุมมิใหออกนอกลูนอกทาง
5. เปนผูจัดระบบ (Organizer) เปนผูจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมตาง ๆ รวมทั้ง

อุปกรณสื่อการสอนแกผูเรียน
ลักษณะสําคัญ
วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเปนวิธีการที่ใหผู เรียนคนหาความรู

ดวยตนเองดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรและมีครูเปนเพียงผูอํานวยความสะดวกเพื่อให
สอดคลองกับการเรียนการสอนวิทยาศาสตรในปจจุบันที่เนนทั้งความรูและกระบวนการหาความรู
ดวยตัวผูเรียนเอง

กระบวนการท่ีใช
กระบวนการหลัก คือ ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรในการหาความรู ซึ่งผูเรียนตอง

อาศัยปจจัยสําคัญ คือ
1. วิธีการทางวิทยาศาสตร (Scientific Method) หมายถึง ขั้นตอนการหาความรูโดยเริ่ม

ต้ังแตการระบุปญหา การต้ังสมมติฐาน การออกแบบการทดลอง ทดลองการเก็บรวบรวมขอมูล
การวิเคราะหและสรุปผล

2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร (Scientific Process Skill) หมายถึง ทั้งทักษะ
ขั้นพื้นฐานและทักษะขั้นผสมผสานซึ่งเปน ทักษะทางปญญาหรือทักษะการคิดในการคนควา
หาความรู

3. เจตคติทางวิทยาศาสตร
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กระบวนการเสริม คือ การอภิปรายระหวางครูและผูเรียนโดยครูใชการถามคําถาม
ทั้งคําถามขั้นสูงและขั้นตํ่าเพื่อนําไปสูการระบุปญหาการต้ังสมมติฐาน การออกแบบการทดลอง
การวิเคราะห  ตลอดจนการสรุปผลเพื่อใหไดขอความรูดวยตนเอง

ประเภทของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู แบงออกเปน 3 ประเภท โดยใชบทบาท

ของครูและผูเรียนเปนเกณฑ (พิมพพันธ เดชะคุปต, 2545, หนา 69 - 73 อางอิงใน Carin and
Sund, 1980) ดังนี้

1. วิธีใหผูเรียนทํางานหรือปฏิบัติการทดลอง (Guided  Inquiry) เปนวิธีสืบสอบที่ครูเปน
ผูกําหนดปญหาวางแผนการทดลองเตรียมอุปกรณเครื่องมือไวเรียบรอยผูเรียนมีหนาที่ปฏิบัติการ
ทดลองตามแนวทางที่กําหนดไว ซึ่งอาจเรียกวาเปนวิธีสืบสอบที่มีคําแนะนําปฏิบัติการหรือกิจกรรม
สําเร็จรูป (Structured Laboratory) ลําดับขั้นตอนการสอนของวิธีนี้ คือ

1.1 ขั้นนําเขาสูบทเรียน ครูเปนผูนําอภิปรายโดยต้ังปญหาเปนอันดับแรก
1.2 ขั้นอภิปรายกอนการทดลองอาจจะเปนการต้ังสมมติฐานครูอธิบายหรือ

ใหคําแนะนําเก่ียวกับอุปกรณที่จะใชในการทดลองวามีวิธีการอยางไรจึงจะไมเกิดอันตรายและ
มีขอควรระวังในการทดลองแตละครั้งอยางไรบาง

1.3 ขั้นทําการทดลอง ผูเรียนเปนผูลงมือกระทําการทดลองเองพรอมทั้งบันทึกผลการ
ทดลอง

1.4 ขั้นอภิปรายหลังการทดลอง เปนขั้นของการนําเสนอขอมูล และสรุปผลการ
ทดลอง ในตอนนี้ครูตองนําการอภิปรายโดยใชคําถามเพื่อนําผูเรียนไปสูขอสรุป เพื่อใหไดแนวคิด
หรือหลักเกณฑที่สําคัญของบทเรียน

2. วิธีที่ครูเปนผูวางแผนให (Less Guide Inquiry) เปนวิธีสืบสอบที่ครูเปนผูกําหนด
ปญหาแตใหผูเรียนหาวิธีแกปญหาดวยตนเองโดยเริ่มต้ังแตการต้ังสมมติฐาน วางแผน การทดลอง
ทําการทดลองจนถึงสรุปผลการทดลอง โดยมีครูเปนผูอํานวยความสะดวก  ซึ่งอาจเรียกวิธีนี้วา
วิธีสอนแบบไมกําหนดแนวทาง (Unstructured  Laboratory) ลําดับขั้นตอนของการสอนวิธีนี้ คือ

2.1 สรางสถานการณหรือปญหา ซึ่งอาจทําโดยใชคําถาม ใชสถานการณจริง
โดยการสาธิตเพื่อเสนอปญหา ใชภาพปริศนา หรือภาพยนตรเพื่อเสนอปญหา

2.2 ผูเรียนวางแผนแกปญหา  โดยครูเปนผูแนะแนวทาง  ระบุแหลงความรู
2.3 ผูเรียนดําเนินการแกปญหาตามแผนที่วางไว
2.4 รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล และสรุปผลการแกปญหาดวยตนเอง โดยมีครู

เปนผูดูแลรวมในการอภิปรายเพื่อใหไดความรูที่ถูกตองสมบูรณ
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3. วิธีที่ผูเรียนเปนผูวางแผนเอง (Free Inquiry) เปนวิธีการที่ผูเรียนเปนผูกําหนด
ปญหาเอง วางแผนการทดลอง ดําเนินการทดลอง ตลอดจนสรุปผลดวยตัวผูเรียนเอง วิธีนี้ผูเรียน
มีอิสระเต็มที่ในการศึกษาตามความสนใจครูเปนเพียงผูกระตุนเทานั้น ซึ่งอาจเรียกวา วิธีสืบสอบ
แบบอิสระ วิธีนี้ ครูอาจใชคําถามเพื่อกระตุนใหผูเรียนกําหนดปญหาดวยตนเองได ยกตัวอยาง
ปญหาที่ครูใชถามผูเรียน เชน

3.1 ถาผู เรียนเปนครูและกําลังสนใจเลือกหาหัวขอที่จะศึกษาในภาคเรียนนี้
ผูเรียนคิดวาจะศึกษาเรื่องอะไร

3.2 ปญหาสําคัญของชุมชนเราที่ผูเรียนสนใจศึกษามีอะไรบาง
3.3 เมื่อผูเรียนประสบปญหาในชุมชนของเรา เชน ปญหามลพิษ ผูเรียนตองการ

อภิปรายเก่ียวกับอะไร  ลองเลาใหเพื่อนฟงบาง
3.4 ผูเรียนที่ไดเรียนเรื่องของเกลือ แสง ความรอน รังสี พฤติกรรมของสัตวมาแลว

มีปญหาใดเก่ียวกับเรื่องเหลานี้ที่ผูเรียนสนใจจะศึกษา อาจศึกษาเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมก็ได
เมื่อผู เรียนกําหนดปญหาไดตามความสนใจแลว ผู เรียนจึงทําการวางแผ นเพื่อแกปญหา
แลวดําเนินการแกปญหาตลอดจนสรุปผลดวยตนเองซึ่งอาจทําเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมก็ได
โดยมีครูเปนที่ปรึกษาใหกําลังใจเทานั้น

คุณภาพของกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
สรุปไดดังนี้ (พิมพพันธ  เดชะคุปต, 2545, หนา 69 - 73)
1. สรางสถานการณหรือปญหาใหสอดคลองกับเรื่องที่จะสอนโดยการสนทนา สาธิตใช

อุปกรณประกอบการสอน เพื่อนําไปสูประเด็นใหมีการอภิปรายเปนการนําเขาสูบทเรียน
2. ครูอธิบายวัตถุประสงคของเรื่องที่จะศึกษาโดยเฉพาะกรณีที่ครูกําหนดปญหาและ

วางแผนการทดลอง ใชสําหรับกรณีที่ผูเรียนเปนผูกําหนดปญหาเอง ครูควรอธิบายวัตถุประสงค
ทั่ว ๆ ไป ของเรื่องที่จะศึกษา

3. ครูใชเทคนิคการถามคําถามเพื่อใหมีการอภิปรายหาคําตอบที่จะเปนแนวทาง
การต้ังสมมติฐานตลอดจนการสรุปผล

4. กระตุนใหผูเรียนถามคําถามหรือพยายามเชื่อมโยงคําตอบของผูเรียนไปสูคําถามใหม
เพื่อชวยขยายแนวคิด หรือขยายคําตอบเดิมใหชัดเจนและสมบูรณขึ้น

5. ระหวางผูเรียนทําการทดลอง  ครูควรสังเกตและใหความชวยเหลือ
6. ครูควรพยายามหาทางกระตุนใหผู เรียนหาวิธีแกปญหาหลายวิธีและใชทักษะ

กระบวนการวิทยาศาสตรชวยในการแกปญหา
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7. วิธีแนะนําของครูในการแกปญหาดวยตัวผู เรียนเริ่มจากวิธีงายไปยังวิธีการ
ที่สลับซับซอนขึ้น

8. การใชวิธีใหผูเรียนสืบสอบเองนั้นเหมาะสมกับประสบการณเดิม และความสามารถ
ของผูเรียน

9. ครูใชเทคนิคการสอนอ่ืน ๆ เชน การเสริมแรง การเราความสนใจ สื่อการสอน กระตุน
ใหผูเรียนสนใจอยากสืบสอบ

ขอดีและขอจํากัดของกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
(พิมพพันธ  เดชะคุปต, 2545, หนา 69 - 73)
ขอดี
1. เปนการพัฒนาศักยภาพดานสติปญญา คือ ฉลาดขึ้น เปนผูเรียนริเริ่มสรางสรรคและ

นักจัดระเบียบ
2. การคนพบดวยตนเอง ทําใหเกิดแรงจูงใจภายในมากกวาการเรียนแบบทองจํา
3. ฝกใหผูเรียนหาวิธีคนหาความรู  แกปญหาดวยตนเอง
4. ชวยใหจดจําความรูไดนาน  และสามารถถายโยงความรูได
5. ผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียนการสอน  จะทําใหบรรยากาศการเรียนมีชีวิตชีวา
6. ชวยพัฒนาอัตมโนทัศนแกผูเรียน
7. พัฒนาใหผูเรียนมีเจตคติทางวิทยาศาสตร
8. ชวยใหผูเรียนเกิดความเชื่อมั่นวาจะทําการสิ่งใด ๆ จะสําเร็จดวยตนเองสามารถคิด

และ แกปญหาดวยตนเอง ไมยอทอตออุปสรรค
9. ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชาวิทยาศาสตร
10. ผูเรียนไดประสบการณตรงฝกทักษะการแกปญหาและทักษะการใชเครื่องมือ

วิทยาศาสตร
11. สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได
ขอจํากัด
1. ใชเวลามากในการสอนแตละครั้ง บางครั้งอาจไดเนื้อเรื่องไมครบตามที่กําหนดไว
2. ถาสถานการณที่ครูสรางไมชวนสงสัยไมชวนติดตามจะทําใหผู เรียนเบ่ือหนาย

ไมอยากเรียน
3. ผูเรียนที่มีระดับสติปญญาตํ่าหรือไมมีการกระตุนมากพอจะไมสามารถเรียนดวยวิธี

สืบสอบแบบนี้ได
4. เปนการลงทุนสูง ซึ่งอาจไดผลไมคุมคากับการลงทุน
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5. ถาผูเรียนไมรูจักหลักการทํางานกลุมที่ถูกตองอาจทําใหผูเรียนบางคนหลีกเลี่ยงงาน
ซึ่งจะทําใหไมเกิดการเรียนรู

6. ครูตองใชเวลาวางแผนมาก ถาครูมีภาระมากอาจเกิดปญหาดานอารมณ มีผลตอ
บรรยากาศในหองเรียน

7. ขอจํากัดเรื่องเนื้อหาและสติปญญา  อาจทําใหผูเรียนไมสามารถศึกษาดวยวิธีสอน
แบบนี้

ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
ประกอบดวยขั้นตอนที่สําคัญ (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี,

2546, หนา 219 - 220) ดังนี้
1. ขั้นสรางความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเรื่องที่ สนใจ

ซึ่งอาจเกิดขึ้นเองจากความสงสัย หรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเอง หรือเกิดจาก
ความสนใจของตัวนักเรียนเอง หรือเกิดจากการอภิปรายในกลุมเรื่องที่นาสนใจอาจมาจาก
เหตุการณที่กําลังเกิดขึ้นอยูในชวงเวลานั้นหรือเปนเรื่องที่เชื่อมโยงกับความรูเดิมที่เพิ่งเรียนรูมาแลว
เปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม กําหนดประเด็นที่จะศึกษาในกรณีที่ยังไมมีประเด็นที่จะ
ศึกษาครูอาจใหศึกษาจากสื่อตาง ๆ หรือเปนผูกระตุนดวยการเสนอประเด็นขึ้นมากอน แตไมควร
บังคับใหนักเรียนยอมรับประเด็นหรือคําถามที่ครูกําลังสนใจเปนเรื่องที่จะใชศึกษา เมื่อมีคําถาม
ที่นาสนใจนักเรียนสวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นที่ตองการศึกษาจึงรวมกันกําหนดขอบเขตและ
แจกแจงรายละเอียดของเรื่องที่จะศึกษาใหมีความชัดเจนย่ิงขึ้นอาจรวมทั้งการรวบรวมความรูหรือ
ประสบการณเดิมหรือความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ที่จะชวยใหนําไปสูความเขาใจเรื่องหรือ
ประเด็นที่จะศึกษามากขึ้น

2. ขั้นสํารวจและคนหา (Exploration) เมื่อทําความเขาใจในประเด็นหรือคําถามที่สนใจ
ศึกษาอยางถองแท  มีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบ ต้ังสมมติฐานกําหนด
ทางเลือกที่เปนไปได ลงมือปฏิบัติเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือปรากฏการณตาง ๆ
วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี เชน ทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม การใชคอมพิวเตอร
เพื่อชวยสรางสถานการณจําลอง (Simulation) การศึกษาหาขอมูลจากเอกสารอางอิงหรือจาก
แหลงขอมูลตาง ๆ เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลอยางเพียงพอที่จะใชในขั้นตอไป

3. ขั้นอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เมื่อไดขอมูลอยางเพียงพอจากการสํารวจ
ตรวจสอบแลวจึงนําขอมูล ขอสนเทศที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และนําเสนอผลที่ไดใน
รูปตาง ๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลอง สรางตาราง ฯลฯ การคนพบในขั้นนี้อาจเปนไปได
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หลายทาง  เชน  สนับสนุนสมมติฐานที่ต้ังไว  โตแยงกับสมมติฐานที่ต้ังไว  หรือไมเก่ียวของกับ
ประเด็นที่กําหนดไวแตผลที่ไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรูได

4. ขั้นขยายความรู (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางขึ้นไปเชื่อมโยงกับความรูเดิม
หรือแนวคิดที่ไดคนควาเพิ่มเติม หรือนําแบบจําลองขอสรุปที่ไดไปอธิบายสถานการณหรือ
เหตุการณอ่ืน ๆ ถาใชอธิบายเรื่องตาง ๆ  ไดมาก็แสดงวาขอจํากัดนอย ซึ่งก็จะชวยในเชื่อมโยงกับ
เรื่องตาง ๆ และทําใหเกิดความรูกวางขวางขึ้น

5. ขั้นประเมิน (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตาง ๆ จากขั้นนี้
จะนําไปสูการนําความรูไปประยุกตใชในเรื่องอ่ืน ๆ การนําความรูหรือแบบจําลองไปใชอธิบายหรือ
ประยุกตใชกับเหตุการณหรือเรื่องอ่ืน ๆ จะนําไปสูขอโตแยงหรือขอจํากัดซึ่งจะกอใหเปนประเด็น
หรือคําถามหรือปญหาที่จะตองสํารวจตรวจสอบตอไป ทําใหเกิดเปนกระบวนการที่ตอเนื่องกันไป
เรื่อย ๆ จึงเรียกวา Inquiry Cycle กระบวนการการสืบเสาะหาความรูจึงชวยใหนักเรียนเกิด
การเรียนรูทั้งเนื้อหาหลักและหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนการลงมือปฏิบัติ เพื่อใหเกิดความรูซึ่งจะเปน
พื้นฐานในการเรียนรูตอไป

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ลวน  สายยศ & อังคณา สายยศ (2536) ไดใหความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวาเปนแบบทดสอบที่วัดความรูของนักเรียนที่ไดเรียนไปแลว ซึ่งมักจะเปนขอคําถามให
นักเรียนตอบดวยกระดาษและดินสอ (Paper and Pencil Test) กับใหนักเรียนปฏิบัติจริง
(Performance Test)

ศุภพงค คลายคลึง (2548, หนา 27) ไดกลาวไววาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง
ผลสําเร็จที่เกิดจากพฤติกรรมการกระทํากิจกรรมของแตละบุคคล ที่ตองอาศัยความพยายามอยาง
มาก  ทั้งองคประกอบที่เก่ียวของกับสติปญญา และองคประกอบที่ไมใชสติปญญา ซึ่งสามารถ
สังเกตและวัด ไดดวยเครื่องมือทางจิตวิทยา หรือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ดานตาง ๆ

วาสนา  จาดพุม (2535) ใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวาหมายถึงการวัด
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณการเรียนรู โดยใชแบบทดสอบในดานเนื้อหาวิชาและ
ในดานของการปฏิบัติ ตามจุดประสงคของวิชาและเนื้อหาที่สอน

ประกิจ รัตนสุวรรณ (2525, หนา 200) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง คุณลักษณะ
และความสามารถของบุคคล ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู เปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและ
ประสบการณการเรียนรูจากการฝกฝนอบรมหรือการจัดการเรียนรู
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กรมวิชาการ (2521, หนา 13) ใหความหมายวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง
ความสําเร็จหรือความสามารถในการกระทําใด ๆ ที่ตองอาศัยทักษะหรืออาศัยความรอบรูในวิชา
หนึ่งวิชาใด โดยเฉพาะ สอดคลองกับ กนกวรรณ โพธิ์ทอง (2537, หนา 42) กลาววาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหมายถึง ความสําเร็จและความสามารถของบุคคลที่พัฒนาการดีขึ้นอันเกิดจาก การ
เรียน การสอน การฝกอบรมซึ่งประกอบดวยความสามารถทางสมอง ความรู ทักษะ ความรูสึก
คานิยมตาง ๆ จากความหมายที่กลาวมาพอสรุปไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง
คุณลักษณะและความสามารถของบุคคลที่พัฒนาดีขึ้น อันเกิดจากการเรียนการสอน การฝกอบรม
การไดปฏิบัติ ซึ่งประกอบดวยความรู ทักษะ และสมรรถภาพทางสมอง

จากความหมายดังกลาวขางตนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถของ
ผูเรียนในดานความรู ความเขาใจ  ความสามารถทักษะทางวิชาการ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
และประสบการณการเรียนรู รวมทั้งสมรรถภาพทางสมองดานตาง ๆ สรุปแลว ผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียน หมายถึงความเปลี่ยนแปลงทางดานพฤติกรรมและประสบการณการเรียนรูหลังการเรียน
หรือการฝกอบรม โดยใชแบบทดสอบทางดานเนื้อหาวิชาและดานการปฏิบัติ การนําเอา
แบบทดสอบไปวัดผลหลังจากที่สอนจบไปแลวบทหนึ่ง ภาคเรียนหนึ่ง ๆ หรือปหนึ่ง ๆ เพื่อจะได
ทราบวาผูเรียนมีความรูความสามารถและทักษะมากนอยเพียงใด หรือเปนการทดสอบเพื่อตองการ
ทราบความสัมฤทธิ์หรือผลสําเร็จของการเรียนที่เรียนมาแลว

ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2538, หนา 146) ไดใหความหมายของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไววา เปนแบบทดสอบที่วัดความรูของนักเรียนหลังจากที่ไดเรียนไปแลว
ซึ่งมักจะเปนขอคําถามใหนักเรียนตอบดวยกระดาษและดินสอกับใหนักเรียนปฏิบัติจริง ซึ่งแบง
แบบทดสอบประเภทนี้เปน 2 ประเภท คือ

1. แบบทดสอบของครู หมายถึง ชุดของขอคําถามที่ครูเปนผูสรางขึ้น เปนขอคําถาม
ที่เก่ียวกับความรูที่นักเรียนไดเรียนในหองเรียน เปนการทดสอบวานักเรียนมีความรูมากแคไหน
บกพรองในสวนใดจะไดสอนซอมเสริม หรือเปนการวัดเพื่อดูความพรอมที่จะเรียนในเนื้อหาใหม
ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความตองการของครู

2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบที่สรางขึ้นจากผูเชี่ยวชาญในแตละ
สาขาวิชา หรือจากครูที่สอนวิชานั้น แตผานการทดลองหาคุณภาพหลายครั้ง จนมีคุณภาพดี
จึงสรางเกณฑปกติของแบบทดสอบนั้น สามารถใชหลักและเปรียบเทียบผลเพื่อประเมินคาของการ
เรียนการสอนในเรื่องใด ๆ ก็ได แบบทดสอบมาตรฐานจะมีคูมือดําเนินการสอบบอดถึงวิธีการ และ
ยังมีมาตรฐานในดานการแปลคะแนนดวยทั้งแบบทดสอบของครูและแบบทดสอบมาตรฐาน จะมี



42

วิธีการในการสรางขอคําถามที่เหมือนกัน เปนคําถามที่วัดเนื้อหาและพฤติกรรมในดานตาง ๆ ทั้ง
4 ดาน ดังนี้

1. วัดดานการนําไปใช
2. วัดดานการวิเคราะห
3. วัดดานการสังเคราะห
4. วัดดานการประเมินคา

ไพศาล หวังพานิช (2526, หนา 89) ไดกลาวถึง การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวา
สามารถวัดได 2 รูปแบบ คือ

1. การวัดดานปฏิบัติ เปนการตรวจสอบระดับความสามารถในการปฏิบัติโดยทักษะ
ของผูเรียน โดยมุงเนนใหผูเรียนแสดงความสามารถดังกลาว ในรูปของการกระทําจริงใหออกเปน
ผลงาน การวัดตองใชขอสอบภาคปฏิบัติ

2. การวัดดานเนื้อหา เปนการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกับเนื้อหา ซึ่งเปน
ประสบการณเรียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดานตาง ๆ สามารถวัดไดโดยใชแบบวัด
ผลสัมฤทธิ์ (Achievement Test)

สมนึก ภัททิทธนี (2544, หนา 78 - 82) ไดใหความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวาหมายถึง แบบทดสอบวัดสมรรถภาพทางสมองตาง ๆ ที่นักเรียนไดรับการเรียนรู
ผานมาแลว ซึ่งแบงไดเปน 2 ประเภท คือ แบบทอสอบที่ครูสรางกับแบบทดสอบมาตรฐาน
แตเนื่องจากครูตองทําหนาที่วัดผลนักเรียน คือ เขียนขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ตนไดสอน ซึ่งเก่ียวของ
โดยตรงกับแบบทดสอบที่ครูสรางและมีหลายแบบแตที่นิยมใชมี 6 แบบ ดังนี้

1. ขอสอบแบบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or essay Test) ลักษณะทั่วไปเปน
ขอสอบที่มีเฉพาะคําถาม แลวใหนักเรียนเขียนตอบอยางเสรี เขียนบรรยายตามความรู และ
ขอคิดเห็นแตละคน

2. ขอสอบแบบกาถูก-ผิด (True-false Test) ลักษณะทั่วไป ถือไดวาขอสอบแบบกา
ถูก-ผิด คือขอสอบแบบเลือกตอบที่มี 2 ตัวเลือก แตตัวเลือกดังกลาวเปนแบบคงที่และมีความหมาย
ตรงกันขาม เชน ถูก-ผิด ใช-ไมใช จริง-ไมจริง เหมือนกัน-ตางกัน เปนตน

3. ขอสอบแบบเติมคํา (Completion Test) ลักษณะทั่วไปเปนขอสอบที่ประกอบดวย
ประโยคหรือขอความที่ยังไมสมบูรณใหผูตอบเติมคํา หรือประโยค หรือขอความลงในชองวางที่เวน
ไวนั้น เพื่อใหมีใจความสมบูรณและถูกตอง
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4. ขอสอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) ลักษณะทั่วไป ขอสอบประเภทนี้
คลายกับขอสอบแบบเติมคํา แตแตกตางกันที่ขอสอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเปนประโยคคําถาม
สมบูรณ (ขอสอบเติมคําเปนประโยคที่ยังไมสมบูรณ) แลวใหผูตอบเปนคนเขียนตอบ คําตอบ
ที่ตองการจะสั้นและกะทัดรัดไดใจความสมบูรณไมใชเปนการบรรยายแบบขอสอบอัตนัยหรือ
ความเรียง

5. ขอสอบแบบจับคู (Matching Test) ลักษณะทั่วไป เปนขอสอบเลือกตอบชนิดหนึ่ง
โดยมีคําหรือขอความแยกจากกันเปน 2 ชุด แลวใหผูตอบเลือกจับคูวา แตละขอความในชุดหนึ่ง
(ตัวยืน) จะคูกับคํา หรือขอความใดในอีกชุดหนึ่ง (ตัวเลือก) ซึ่งมีความสัมพันธกันอยางใดอยางหนึ่ง
ตามที่ผูออกขอสอบกําหนดไว

6. ขอสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) ลักษณะทั่วไป ขอสอบแบบ
เลือกตอบนี้จะประกอบดวย 2 ตอน ตอนนําหรือคําถาม (Stem) กับตอนเลือก (Choice) ในตอน
เลือกนี้จะประกอบดวยตัวเลือกที่เปนคําตอบถูกและตัวเลือกที่เปนตัวลวง ปกติจะมีคําถามที่
กําหนดใหนักเรียนพิจารณาแลวหาตัวเลือกที่ถูกตองมากที่สุดเพียงตัวเลือกเดียวจากตัวเลือกอ่ืน  ๆ
และคําถามแบบเลือกตอบที่ดีนิยมใชตัวเลือกที่ใกลเคียงกัน ดูเผิน ๆ จะเห็นวาทุกตัวเลือกถูกหมด
แตความจริงมีน้ําหนักถูกมากนอยตางกันโดยสรุป ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนคือชุดคําถามที่ครูใชทดสอบวัดความรูตามจุดประสงคหรือผลการเรียนรูที่คาดหวัง

วิลสัน (Wilson, 1971, หนา 643 - 696) ไดจําแนกไวเปน 4 ระดับ คือ
1. ความรูความจําเปนดานคํานวณ (Computation) หมายถึง ความรูความจําเก่ียวกับ

ขอเท็จจริง ศัพทและนิยาม ความสามารถในการใชกระบวนการคิดคํานวณตามลําดับขั้นตอนที่เคย
เรียนมาแลว

2. ความเขาใจ (Comprehension) หมายถึง ความเขาใจเก่ียวกับมโนคติ หลักการกฎ
ทางคณิตศาสตร และสรุปอางอิงเปนกรณีทั่วไป ความเขาใจเก่ียวกับโครงสรางทางคณิตศาสตร
ความสามารถในการเปลี่ยนรูปแบบปญหาจากาแบบหนึ่งไปสูปญหาอีกแบบหนึ่ง ความสามารถใน
การคิดตามเหตุผลและความสามารถในการอานและตีความโจทยปญหาทางคณิตศาสตร

3. การนําไปใช (Application) หมายถึง ความสามารถในการแกปญหาในเรื่องการ
เปรียบเทียบ การวิเคราะหขอมูล และการมองเห็นลักษณะโครงสรางที่เหมือนกันและการสมมาตร

4. การวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแกปญหาที่ไมเคยประสบ
มากอน เปนปญหาที่ซับซอน ไมมีในแบบฝกหัดหรือตัวอยาง ความสามารถในการคนพบ
ความสัมพันธ โดยการจัดสวนตาง ๆ ที่โจทยกําหนดใหใหม เพื่อใชในการแกปญหา ความสามารถ
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ในการพิสูจนโจทยปญหาที่ไมเคยเห็นมากอน ซึ่งตองอาศัยนิยาม ทฤษฎีตาง ๆ ที่เรียนมาแลวชวย
ในการแกปญหา

กลาวโดยสรุปการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือขอคําถามที่ครูผูสอนใชวัด
ความสามารถของผูเรียนในดานเนื้อหา และการปฏิบัติ  ไดแก ความรู ความเขาใจ  การนําไปใช
การวิเคราะห  การสังเคราะห การประเมินคาของผูเรียน ซึ่งเปนการวัดพฤติกรรมที่มีผลมาจาก
ระบบความคิดของสมอง โดยยึดจุดประสงคหรือผลการเรียนรูที่คาดหวังวาตองการวัดในดานใด
ของผูเรียนเปนหลัก การวัดผลสัมฤทธิ์สามารถวัดดวยแบบทดสอบที่มีลักษณะตาง ๆ กัน เชน แบบ
อัตนัยหรือความเรียง แบบกาถูก-ผิด แบบตอบสั้น ๆ แบบจับคู แบบเลือกตอบ

สรุปจากการศึกษาเอกสารเก่ียวกับองคประกอบของเนื้อหาทางวิทยาศาสตรและ
การวัดผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  ผูวิจัยเห็นวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรจะมุง
วัดความรูทางดานเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรและกระบวนการในการแสวงหาความรูโดยการวัด
จะตองวัดพฤติกรรมการเรียนรูทึ่งประสงคทั้งหมด  ไมวาจะเปนความรูความเขาใจ  การสืบเสาะหา
ความรู เจคติ ความสนใจ  ทักษะการปฏิบัติการ  รวมถึงการนําความรูและวิธีการทางวิทยาศาสตร
ไปใช  โดยในงานวิจัยในครั้งนี้ไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวาคือคะแนนผล
การสอบหลังเรียนของนักเรียนที่ไดจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวยชุดกิจกรรม
เรื่อง บรรยากาศ  โดยครอบคลุมพฤติกรรมดานความรูความจํา ความเขาใจ กระบวนการสืบเสาะ
หาความรูและการนําความรูทางวิทยาศาสตรไปใช

องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ปริยทิพย บุญคง (2546, หนา 8) ไดกลาวถึงตัวแปรที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทาง

การเรียนในโรงเรียนนั้น ประกอบดวย
1. พฤติกรรมดานความรู ความคิด หมายถึง ความสามารถทั้งหลายของผูเรียนซึ่ง

ประกอบดวยความถนัด และพื้นฐานเดิมของผูเรียน
2. คุณลักษณะทางดานจิตวิทยา หมายถึง สภาพการณหรือแรงจูงใจที่จะทําใหผูเรียน

เกิดการเรียนรูใหม ไดแก ความสนใจ เจตคติที่มีตอเนื้อหาวิชาเรียน โรงเรียนและระบบการเรียน
ความคิดเห็นเก่ียวกับตนเอง ลักษณะคุณภาพ

3. คุณภาพการสอน ซึ่งไดแก การไดรับคําแนะนํา การมีสวนในการเรียนการสอน
การเสริมแรงจากครูการแกไขขอผิดพลาดและรูผลวาตนเองกระทําไดถูกตองหรือไม ปริยทิพย
บุญคง (2546, หนา 9) ไดกลาวถึงองคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในโรงเรียน
นั้นประกอบดวย
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3.1 คุณลักษณะของผูเรียน ไดแก ความพรอมทางสมอง และความพรอมทาง
สติปญญา ความพรอมทางดานรางกายและความสามารถทางดานทักษะของรางกาย คุณลักษณะ
ทางจิตใจ ซึ่งไดแก ความสนใจ แรงจูงใจ เจตคติและคานิยม สุขภาพ ความเขาใจเก่ียวกับตนเอง
ความเขาใจในสถานการณ อายุ เพศ

3.2 คุณลักษณะของผูสอน ไดแก สติปญญา ความรูในวิชาที่สอน การพัฒนาความรู
ทักษะทางรางกาย คุณลักษณะทางจิตใจ สุขภาพ ความเขาใจเก่ียวกับตนเอง ความเขาใจใน
สถานการณ อายุ เพศ

3.3 พฤติกรรมระหวางผูสอนกับผูเรียน ไดแก ปฏิสัมพันธระหวางผูสอนจะตองมี
พฤติกรรมที่มีความเปนมิตรตอกัน เขาอกเขาใจ ความสัมพันธกันดีมีความรูสึกที่ดีตอกัน

3.4 คุณลักษณะของกลุมผูเรียน ไดแก โครงสรางของกลุม ตลอดจนความสัมพันธ
ของกลุม เจตคติ ความสามัคคี และภาวะผูนําและผูตามที่ดีของกลุม

3.5 คุณลักษณะของพฤติกรรมเฉพาะตัว ไดแก การตอบสนองตอการเรียนการมี
เครื่องมือและอุปกรณพรอมในการเรียน ความสนใจตอบทเรียน

3.6 แรงผลักดันภายนอก ไดแก บาน มีความสัมพันธระหวางคนในบานดีสิ่งแวดลอม
ดีมีวัฒนธรรมและคุณธรรมพื้นฐานดี เชน ขยันหมั่นเพียร ความประพฤติดี

ปริยทิพย บุญคง (2546, หนา 10) ไดกลาวถึงองคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไว ดังนี้

1. ดานคุณลักษณะการจัดระบบในโรงเรียน ตัวแปรดานนี้จะประกอบดวยขนาดโรงเรียน
อัตราสวนนักเรียนตอครู อัตราสวนนักเรียนตอหองเรียน ซึ่งตัวแปรเหลานี้มีความสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

2. ดานคุณลักษณะของครู ตัวแปรทางดานคุณลักษณะของครู ประกอบดวย
ประสบการณ อายุ วุฒิภาวะของครู การฝกอบรมของครู จํานวนวันลาของครู จํานวนคาบที่สอนใน
หนึ่งสัปดาห ความเอาใจใสในหนาที่ ทัศนคติเก่ียวกับนักเรียน ซึ่งตัวแปรเหลานี้มีความสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

3. ดานคุณลักษณะของนักเรียน ประกอบดวยตัวแปรเก่ียวกับตัวนักเรียน เชน เพศ อายุ
สติปญญา การเรียนพิเศษ การไดรับความชวยเหลือเก่ียวกับการเรียน สมาชิกในครอบครัวระดับ
การศึกษาของบิดามารดา อาชีพของผูปกครอง ความพรอมในเรื่องอุปกรณการเรียน ระยะทางไป
เรียน การมีอาหารกลางวันรับประทาน ความเอาใจใสตอการเรียน ทัศนคติตอการเรียนการสอน
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ฐานะทางครอบครัว การขาดเรียน การเขารวมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น ตัวแปรเหลานี้ก็มี
ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

4. ดานภูมิหลังทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมของนักเรียน การศึกษาเก่ียวกับ
ความสัมพันธระหวางสภาพเศรษฐกิจสังคมกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสวนใหญเปนการศึกษาใน
ตางประเทศ ซึ่งประกอบดวยตัวแปร เชน ขนาดครอบครัว ภาษาที่พูดในบาน ถ่ินฐานที่ต้ังของบาน

กนกวรรณ โพธิ์ทอง (2537, หนา 43) กลาววา องคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประกอบดวยคุณลักษณะของนักเรียน คุณภาพการสอนของครู และสภาพแวดลอม
ซึ่งคุณลักษณะของตัวนักเรียนมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุด คุณภาพการสอนของ
ครูและปจจัยอ่ืน ๆ มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรองลงมาตามลําดับ

กลาวโดยสรุปไดวา องคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบดวย
คุณลักษณะของนักเรียน คุณภาพการสอนของครู และสภาพแวดลอมตาง ๆ และคุณลักษณะของ
ตัวนักเรียนจะมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุด รองลงมา คุณภาพการสอนของครู
มีอิทธิพล

การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในการกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่พึงประสงคที่ตองการใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ไดมี

นักวิชาการกลาวไว ดังนี้
บลูม (Bloom, 1965, หนา 201) ไดกลาวถึงลําดับขั้นของที่ใชในการเขียนวัตถุประสงค

เชิงพฤติกรรมดานความรูความคิด ไว 6 ขั้น ดังนี้ คือ
1. ความรูความจํา หมายถึง การระลึกหรือทองจําความรูตาง ๆ ที่ไดเรียนมาแลวโดยตรง

ในขั้นนี้รวมถึง การระลึกถึงขอมูล ขอเท็จจริงตาง ๆ ไปจนถึงกฎเกณฑ ทฤษฎีจากตํารา ดังนั้น
ขั้นความรูความจําจึงจัดไดวาเปนขั้นตํ่าสุด

2. ความเขาใจ หมายถึง ความสามารถที่จะจับใจความสําคัญของเนื้อหาที่ไดเรียน หรือ
อาจแปลความจากตัวเลข การสรุป การยอความตาง ๆ การเรียนรูในขั้นนี้ถือวาเปนขั้นที่ สูงกวาการ
ทองจําตามปกติอีกขั้นหนึ่ง

3. การนําไปใช หมายถึง ความสามารถที่จะนําความรูที่นักเรียนไดเรียนมาแลวไปใช
ในสถานการณใหม ดังนั้น ในขั้นนี้จึงรวมถึงความสามารถในการเอากฎ มโนทัศน หลักสําคัญ
วิธีการนําไปใช การเรียนรูในขั้นนี้ถือวา นักเรียนจะตองมีความเขาใจในเนื้อหาเปนอยางดีเสียกอน
จึงจะนําความรูไปใชได ดังนั้น จึงจัดอันดับใหสูงกวาความเขาใจ

4. การวิเคราะห หมายถึง ความสามารถที่จะแยกแยะเนื้อหาหาวิชา ลงไปเปน
องคประกอบยอย ๆ เหลานั้น เพื่อที่จะไดมองเห็นหรือเขาใจความเก่ียวโยงตาง ๆ ในขั้นนี้ รวมถึง
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การแยกแยะหาสวนประกอบยอย ๆ หาความสัมพันธระหวางสวนยอย ๆ เหลานั้น ตลอดจนหลัก
สําคัญตาง ๆ ที่เขามาเก่ียวของ การเรียนรูในขั้นนี้ถือวาสูงกวาการนําเอาไปใช และตองเขาใจทั้ง
เนื้อหาและโครงสรางของบทเรียน

5. การสังเคราะห หมายถึง ความสามารถที่จะนําเอาสวนยอย ๆ มาประกอบกันเปนสิ่ง
ใหม การสังเคราะหจึงเก่ียวกับการวางแผน การออกแบบการทดลอง การต้ังสมมติฐาน การ
แกปญหาที่ยากการเรียนรูในระดับนี้เปนการเนนพฤติกรรมที่สรางสรรค ในอันที่จะสรางแนวคิด
หรือแบบแผนใหม ๆ ขึ้นมา ดังนั้น การสังเคราะหเปนสิ่งที่สูงกวาการวิเคราะหอีกขั้นหนึ่ง

6. การประเมินคา หมายถึง ความสามารถที่จะตัดสินใจเก่ียวกับคุณคาตาง ๆ ไมวาจะ
เปนคําพูด นวนิยาย บทกวี หรือรายงานการวิจัย การตัดสินใจดังกลาว จะตองวางแผนอยูบนเกณฑ
ที่แนนอน เกณฑดังกลาวอาจจะเปนสิ่งที่นักเรียนคิดขึ้นมาเอง หรือนํามาจากที่อ่ืนก็ได การเรียนรู
ในขั้นนี้ถือวาเปนการเรียนรูขั้นสูงสุดของความรูความจํา

คลอฟเฟอร (ภพ เลาหไพบูลย, 2542, หนา 295 - 304 อางอิงใน Klopfer, 1971)
ไดกลาวถึงการประเมินผลการเรียนดานสติปญญา หรือความรูความคิดในวิชาวิทยาศาสตร
เปน 4 พฤติกรรม ดังนี้

1. ความรูความจํา
2. ความเขาใจ
3. กระบวนการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร
4. การนําความรูและวิธีการทางวิทยาศาสตรไปใช
เพื่อความสะดวกในการประเมินผลจึงไดทําการจําแนกพฤติกรรมในการวัดผลวิชา

วิทยาศาสตรในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรสําหรับเปนเกณฑวัด
ความสามารถดานตาง ๆ 4 ดาน คือ (ประวิตร  ชูศิลป, 2524, หนา 25)

1. ดานความรู ความจํา หมายถึง ความสามารถในการระลึกสิ่งที่เคยเรียนมาแลว
เก่ียวกับขอเท็จจริง ขอตกลง คําศัพท หลักการและทฤษฎีทางวิทยาศาสตร

2. ดานความเขาใจ หมายถึง ความสามารถในการอธิบายความหมาย ขยายความ และ
แปลความรูโดยอาศัยขอเท็จจริง ขอตกลง คําศัพท หลักการและทฤษฎีทางวิทยาศาสตร

3. ดานการนําไปใช หมายถึง ความสามารถในการนําความรู วิธีการทางวิทยาศาสตร
ไปใชในสถานการณใหมที่แตกตางกันออกไป หรือสถานการณที่คลายคลึง โดยเฉพาะอยางย่ิงการ
นําไปใชในชีวิตประจําวัน
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4. ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการ
สืบเสาะหาความรู โดยผานการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางมีระบบ จนเกิดความคลองแคลว
ชํานาญ สามารถเลือกใชกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม สําหรับทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร ประกอบดวย ทักษะการสังเกต ทักษะการคํานวณ ทักษะการจําแนกประเภท
ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล ทักษะการจัดกระทําสื่อความหมายขอมูล ทักษะการกําหนด
และควบคุมตัวแปรทักษะการต้ังสมมติฐาน ทักษะการทดลอง และทักษะการตีความหมายขอมูล
และลงขอสรุป

จากที่กลาวมาแลวในการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู ศึกษาไดนํา
แนวการวัดผลและประเมินผลตามแนวคิดของบลูม ซึ่งไดกลาวถึงลําดับขั้นตอนที่ใชในการเขียน
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมดานความรูความคิดไว 6 ขั้นตอน คือ ความรูความจํา ความเขาใจ
การนําไปใช  การวิเคราะห  การสังเคราะห  และการประเมินคา  ซึ่งสอดคลองกับการวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรจะมุงวัดความรูทางดานเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรและกระบวนการ
ในการแสวงหาความรูโดยการวัดจะตองวัดพฤติกรรมการเรียนรูที่พึงประสงคทั้งหมดเชิงพฤติกรรม
และในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ผู วิจัยไดสรางแบบทดสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนแบบปรนัยแบบ 4 ตัวเลือก โดยพิจารณาใหครอบคลุมตัวชี้วัดการ
เรียนรูวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เรื่อง บรรยากาศ เพื่อใชวัดพฤติกรรมการเรียนรูที่กําหนด
ไวในหลักสูตรดานความรูความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิ เคราะห กระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและการนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน

ความพึงพอใจ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหากสามารถทําใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจตอการเรียน

จะทําใหผูเรียนมีความสุขและมีความตองการที่จะเรียน การกระทําใด ๆ ที่ทําดวยความต้ังใจและ
พึงพอใจยอมสงผลตอการเรียนรูใหดีขึ้นได ดังนั้นผูวิจัยจึงศึกษาเอกสารเก่ียวกับความพึงพอใจตาม
หัวขอตอไปนี้

ความหมายของความพึงพอใจ
เพียงใจ  กาญจนะวีระ (2538, หนา 15) ใหความเห็นวาความพึงพอใจการทํางาน

หมายถึง ความรูสึกหรือเจตคติของบุคคลที่มีตอการปฏิบัติงาน ถาบุคคลมีความรูสึกที่ดีตอการ
ทํางาน จะมีผลทําใหเกิดความสุขตองานที่กําลังปฏิบัติอยูและกอใหงานสําเร็จมีประสิทธิภาพ
แตถาหากบุคคลมีความรูสึกที่ไมดีตอการทํางาน จะทําใหเกิดความเบ่ือหนาย ไมมีความ
กระตือรือรนในการปฏิบัติงาน งานที่เกิดขึ้นจะไมบรรลุผลเทาที่ควร และอาจไมมีประสิทธิภาพ
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อยางไรก็ดีความพึงพอใจของบุคคลไมคงที่แนนอนอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามกาลเวลาและ
สภาพแวดลอม ขึ้นอยูกับองคประกอบที่จะเปนเครื่องจูงใจในการทํางานนั้น  ๆ ดังนั้น ความพึง
พอใจในการทํางานจึงเปนผลมาจากแรงจูงใจที่จะเปนสิ่งกระตุนใหบุคคลเกิดความเต็มใจที่จะ
ปฏิบัติงานใหหนวยงานของตนเอง  มีความกาวหนาและบรรลุวัตถุประสงคของหนวยงานที่ต้ังไว

ภิญโญ  สาธร (2517, หนา 273 - 278) ใหความเห็นวา  ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร  ขึ้นอยูกับประโยชนที่บุคลากรจะไดรับโดยมีวิธีการใหผลประโยชนแกบุคลากร
เพื่อจูงใจใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมี 8 ประการ  คือ

1. สิ่งจูงใจที่เปนวัตถุ
2. โอกาสของบุคลากรที่ไมเก่ียวกับวัตถุ
3. สภาพทางกายภาพอันเปนที่พึงปรารถนา
4. ผลประโยชนทางอุดมคติ
5. ความดึงดูดทางสังคม
6. การบริการสภาพของการทํางานใหตรงกับวิธีการที่บุคลากรทําเปนนิสัยและตรงตาม

ทัศนคติของบุคลากร
7. โอกาสที่จะมีสวนรวมอยางกวางขวาง
8. สภาพการทํางานหรือการอยูรวมกันในองคกร
สิ่งจูงใจดังกลาวเปนปจจัยที่ทําใหบุคลากรทําอยางใดอยางหนึ่ง และเมื่อไดมาซึ่งสิ่ งที่

ตองการตามความปรารถนาแลวบุคลากรจะเกิดความพึงพอใจในวงการอุตสาหกรรมมีผูให
ความหมายของความพึงพอใจไวหลายรายดวยกัน

ยุคล  ทองตัน (2529, หนา 23 - 24) ไดอางอิงจากเอกสารตางประเทศวาโดยรวมแลว
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน หมายถึง

1. ความรูสึกเมื่อไดตอบสนองความตองการในการปฏิบัติงานที่ทาทายตอสติปญญา
2. ความพึงพอใจการมีรายไดเพียงพอ
3. ความรูสึกมั่นคงในตําแหนงหนาที่
4. ความพึงพอใจในสิทธิพิเศษบางประการ
5. ความเต็มใจ  ความพรอม  ความรูสึกที่จะปฏิบัติงานใหสําเร็จตามวัตถุประสงค

ขององคการ
6. ความสุขที่ไดรับจากสภาพแวดลอมในการทํางานทั้งดานกายภาพและชีวภาพ
7. ความรูสึกดีใจที่ประสบความสําเร็จในงานที่รับผิดชอบ
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สวนในวงการศึกษาและจิตวิทยาไดมีผูใหความหมายของความพึงพอใจไวหลายราย
เชนเดียวกัน  รวมแลวความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน  หมายถึง

1. ทุกสิ่งทุกอยางที่ลดความเครียดของผูทํางานใหนอยลง
2. ความรูสึกเมื่อความตองการไดรับการตอบสนอง
3. ความรูสึกที่เกิดขึ้นเมื่อไดบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย
4. คุณภาพ  สภาพ  หรือระดับความรูสึกที่เกิดจากความสนใจหรือทัศนคติที่บุคคลมีตอ

งานของตนเอง
ยุคล  ทองตัน (2529, หนา 20 - 21) กลาววาความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน หมายถึง

ความพอใจ ความประทับใจ ความรูสึกที่ดีตอสิ่งตาง ๆ ที่มีผลกระทบตอการปฏิบัติงาน ซึ่งสิ่ง
เหลานี้จะนํามาซึ่งการตอบสนองความตองการดานตาง ๆ ของขาราชการ ปจจัยตาง ๆ ที่กอใหเกิด
ความพึงพอใจ และไมพึงพอใจ ซึ่งในที่นี้ประกอบดวย ความสําเร็จในหนาที่การงาน การยอมรับ
นับถือลักษณะของงาน ความรับผิดชอบ ความกาวหนา นโยบายและการบริหารขององคการ
วิธีการปกครองบังคับบัญชา เงินเดือน และสวัสดิการ การปกครองบังคับบัญชาสวนบุคคลและ
สภาวะการทํางาน

สมบัติ  ยรรยง (2533, หนา 5) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ปฏิกิริยาทางอารมณ
ที่ผูปฏิบัติงานเกิดความสบายใจตอการกระทํา และสภาพแวดลอมตาง  ๆ ที่ผูปฏิบัติงานจะตอง
กระทําตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย หรือดวยความคิดริเริ่มของตนเอง ที่ตรงตอวัตถุประสงคของ
หนวยงาน

Morse (1995, p. 27) ไดใหความหมายไววา ความพึงพอใจในการทํางาน หมายถึง
ทุกสิ่งทุกอยางที่สามารถลดความเครียดของผูทํางานใหนอยลง หากมีความเครียดมาก จะทําให
เกิดความไมพอใจในการทํางาน และความเครียดนี้ มีผลมาจากความตองการของมนุษย เมื่อความ
ตองการไดรับการตอบสนอง ความเครียดก็จะลดลงหรืออาจจะหมดไปทําใหเกิดความพึงพอใจใน
การปฏิบัติงานได

Yoder and other (1958, p. 6) ไดใหความหมายของความพึงพอใจวาในการทํางาน
เปนความพึงพอใจในงานที่ทํา  และมีความเต็มใจทีจะทํางานนั้นใหสําเร็จตามวัตถุประสงคของ
องคการ  บุคลากรจะมีความพึงพอใจในงานที่ทําเมื่องานนั้นใหผลประโยชนตอบแทนทางดานวัตถุ
และทางดานจิตใจ  และสามารถตอบสนองความตองการของเขาได

Good (1973, p. 320) ไดใหความหมายของความพึงพอใจวาหมายถึงสภาพหรือ
ความพอใจซึ่งเปนผลมาจากความสนใจตาง ๆ และทัศนคติของบุคคลที่มีตองาน
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กลาวไดวาความพึงพอใจในการเรียนและผลการเรียนจะมีความสัมพันธกันในทางบวก
ทั้งนี้ขึ้นอยูกับวา  กิจกรรมที่ผูเรียนไดปฏิบัตินั้น  ทําใหผูเรียนไดรับการตอบสนองความตองการ
ทางดานรางกายและจิตใจซึ่งเปนสวนสําคัญที่ทําใหเกิดความสมบูรณของชีวิตมากนอยเพียงใดนั้น
คือ สิ่งที่ผูสอนจะตองคําถึงถึงองคประกอบตาง ๆ ในการเสริมสรางความพึงพอใจในการเรียนรู
ใหกับผูเรียน

วิธีการสรางความพึงพอใจในการเรียน
มีการศึกษาในดานความสัมพันธเชิงเหตุผลและผลระหวางสภาพทางจิตใจกับผลการ

เรียน จุดที่นาสนใจจุดหนึ่งคือ การสรางความพอใจในการเรียนต้ังแตเริ่มตนใหกับเด็กทุกคน ซึ่งใน
เรื่องนี้มีผูใหแนวคิดไวหลายทาน ดังนี้

สกินเนอร (Skinner, 1972, pp. 96 – 120) มีความเห็นวาการปรับพฤติกรรมของคน
อาจทําไดโดยเทคโนโลยีทางกายภาพและชีวภาพเทานั้น แตตองอาศัยเทคโนโลยีพฤติกรรม
ซึ่งหมายถึงเสรีภาพและความภาคภูมิ จุดหมายปลายทางที่แทจริงของของการศึกษา คือ การทําให
คนมีความเปนตัวของตัวเอง มีความรับผิดชอบตอการกระทําของตน เสรีภาพและความภาคภูมิ
เปนครรลองของการไปสูความเปนคนดังกลาวนั้นเสรีภาพในความหมายของสกินเนอร หมายถึง
ความเปนอิสระจากการควบคุมการวิเคราะหและเปลี่ยนหรือปรับปรุงรูปแบบใหแกสิ่งแวดลอมนั้น
โดยทําใหอํานาจการควบคุมออนตัวลงจนบุคคลเกิดความรูสึกตนวาตนมิไดถูกควบคุมหรือแสดง
พฤติกรรมใด ๆ ที่เนื่องมาจากความกดดันภายนอกบางอยาง บุคคลควรไดรับการยกยองยอมรับใน
ผลสําเร็จของการกระทํา แตการกระทําที่ควรไดรับการยกยองยอมรับมากเทาไร จะตองเปนการ
กระทําที่ปลอดจากการบังคับหรือสิ่งควบคุมใด ๆ มากเทานั้น นั่นคือสัดสวนปริมาณของการยกยอง
ยอมรับที่ใหแกการกระทําจะเปนสวนกับความเดนหรือความสําคัญของสาเหตุที่จูงใจใหกระทํา
สกินเนอร ไดอางคํากลาวของ จอง – จาค รุสโซ (Jean – JacquesRousseau) ที่แสดงความคิด
ในแนวเดียวกันจากหนังสือ “เอมีล” (Emile) โดยไดขอคิดแกครูวาจงทําใหเด็กเกิดความเชื่อวาเขา
อยูในความควบคุมของตัวเขาเอง แมวาผูควบคุมที่แทจริงคือครู ไมมีวิธีการใดดีไปกวาการใหเขาได
แสดงดวยความรูสึกวา เขามีอิสระเสรีภาพ ดวยวิธีนี้คนจะมีกําลังใจดวยตนเอง ครูควรปลอยใหเด็ก
ไดทําเฉพาะสิ่งที่เขาอยางทํา แตเขาควรจะอยากทําเฉพาะสิ่งที่ครูตองการใหเขาทําเทานั้น

แนวคิดของสกินเนอรสรุปไดวาเสรีภาพนําไปสูความภาคภูมิและความภาคภูมินําไปสู
ความเปนตัวของตัวเอง เปนผูมีความรับผิดชอบตอการคิดตัดสินใจการกระทําและผลที่เกิดขึ้นจาก
การกระทําของตนเอง และนั่นคือ เปาหมายปลายทางที่แทจริงของการศึกษาสิ่งที่สกินเนอรตองการ
เนน คือ การปรับแกพฤติกรรมของคน ตองแกดวยเทคโนโลยีของพฤติกรรมเทานั้นจึงจะสําเร็จ
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สวนการจะใชเทคโนโลยีของพฤติกรรมนี้กับใคร อยางไร ดวยวิธีไหน ถือเปนเรื่องของการตัดสินใจ
ใชศาสตร ซึ่งตองอาศัยภูมิปญญาของผูใชเทานั้น

ไวทเฮด (Whitehead, 1976, p. 141) มีความคิดเก่ียวกับเรื่องนี้ในทํานองเดียวกัน
เขากลาวถึงจังหวะของการศึกษา และขั้นตอนการพัฒนาวามี 3 ขั้นตอน คือ จุดยืน จุดแยง และจุด
ปรับซึ่งไวทเฮดเรียกชื่อใหมที่ใชในการศึกษาวา การสรางความพอใจ การทําความกระจาง และการ
นําไปใชในการเรียนรูใด ๆ ควรเปนไปตาม 3 จังหวะนี้ คือ

การสรางความพอใจ - นักเรียนรับสิ่งใหม ๆ มีความต่ืนเตนพอใจในการไดพบและเก็บสิ่ง
ใหม ๆ

การทําความกระจาง - มีการจัดระบบระเบียบ ใหคําจํากัดความ มีการกําหนดขอบเขต
ที่ชัดเจน

การนําไปใช - นําสิ่งใหม ๆ ที่ไดมาไปจัดสิ่งใหม ๆ ที่จะไดพบตอไป เกิดความต่ืนเตนที่จะ
เอาไปจัดสิ่งใหม ๆ ที่เขามา

ไวทเฮด กลาวถึง การสรางภูมิปญญาในระบบการศึกษาวา ไดปฏิบัติกันอยางผิดพลาด
มาตลอด โดยการใชวิธีการฝกทักษะอยางงายๆ ธรรมดาๆ และคาดเอาวาจะทําใหเกิดภูมิปญญาได
ถนนที่มุงสูความเกิดภูมิปญญามีอยูสายเดียว คือ เสรีภาพในการแสดงความรู และถนนที่มุงสู
ความรูก็มีสายเดียวเชนกันก็คือวิทยาการที่จัดไวอยางเปนระบบดังนั้นเสรีภาพและวิทยาการ
เปนสาระสําคัญสองประการของการศึกษาประกอบเปนวงจรการศึกษา 3 จังหวะ คือ เสรีภาพ -
วิทยาการ - เสรีภาพ ซึ่งเสรีภาพในจังหวะแรกก็คือ ขั้นตอนการสรางความพอใจ วิทยาการ
ในจังหวะสื่อที่สองคือ ขั้นทําความกระจาง และเสรีภาพในชวงสุดทายคือ ขั้นการนําไปใช วงจร
เหลานี้ไมไดมีวงจรเดียว แตมีลักษณะเปนวงจรซอนวงจร วงจรหนึ่งเปรียบไดกับเซลลหนึ่งหนวย
และขั้นตอนการพัฒนาอยางสมบูรณของมันก็คือ โครงสรางอินทรียของเซลลเหลานั้น เชนเดียวกับ
วงจรเวลาที่มีวงจรเวลาประจําวัน ประจําสัปดาห ประจําเดือน ประจําป ประจําฤดูกาล เปนตน
วงจรของบุคคลตามชวงอายุ จะเปนระดับ ดังนี้

ต้ังแตเกิด จนถึงอายุ 13 หรือ 14 ป เปนขั้นของความสนใจอายุ 14 -18 ป เปนขั้นของการ
คนหาความกระจางอายุ 18 ปขึ้นไป เปนขั้นของการนําไปใช

นอกจากนี้ วิทยาการทั้งหลายในแขนงตาง ๆ ก็มีวงจรของการพัฒนาการเหลานี้เชนกัน
สิ่งที่ไวทเฮดตองการยํ้าเรื่องนี้ก็คือ ความรูที่ตางแขนงวิชา การเรียนที่ตางวิธีการ ควรใหแกนักเรียน
เมื่อถึงเวลาสมควร และเมื่อนักเรียนมีพัฒนาการทางสมองอยูในขั้นเหมาะสม หลักการนี้เปนที่
ทราบกันทั่วไปอยูแลว แตยังไมมีการถือปฏิบัติโดยคํานึงถึงจิตวิทยาในการดําเนินการทาง
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การศึกษาเรื่องทั้งหมดนี้ยังไมไดถูกหยิบยกขึ้นมาอภิปรายเพื่อใหเกิดการปฏิบัติอยางจริงจังและ
ถูกตองความลมเหลวของการศึกษาเกิดจากการใชจังหวะการศึกษาไมเหมาะสม โดยเฉพาะ
การสรางความพอใจหรือจังหวะของเสรีภาพในชวงแรก การละลายหรือขาดประสบการณในสวนนี้
ผลที่เกิดขึ้น คือ ความรูที่ไรพลังและไรความคิดริเริ่ม ผลเสียหายสูงสุดที่เกิดขึ้น คือ ความรังเกียจไม
ยอมรับความคิดนั้น และนําไปสูการไรความรูในที่สุดการพัฒนาคุณลักษณะใด ๆ ตามวิถีทาง
ธรรมชาติ ควรตองสรางกิจกรรมที่ทําใหเกิดความพึงพอใจในตัวมันเอง เพราะการพอใจที่จะทําให
คนมีการพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม สวนความเจ็บปวดแมจะทําใหเกิดการตอบสนองแตก็
ไมทําใหคนพอใจ

ไวทเฮดสรุปวาในการสรางพลังความคิดไมมีอะไรมากไปกวาสภาพจิตใจที่มีความ
พึงพอใจในขณะทํากิจกรรม สําหรับการศึกษาดานเชาวปญญานั้น เสรีภาพเทานั้นที่จะทําใหเกิด
ความคิดที่มีพลัง และความคิดริเริ่มใหม ๆเมื่อประมวลความคิดของสกินเนอรและไวทเฮด
เขาดวยกัน  สรุปไดวา เสรีภาพเปนตนเหตุของการนําบุคคลไปสูจุดหมายปลายทางที่การศึกษา
ตองการนั่นคือการเปนบุคคลที่เปนตัวของตัวเองมีความรับผิดชอบตอผลการกระทําของตนเสรีภาพ
เปนบอเกิดความพึงพอใจ ดังนั้นเสรีภาพในการเรียน จึงเปนการสรางความพอใจในการเรียน ความ
พอใจทําใหคนมีพัฒนาการในตนเอง (Whitehead, 1967, p. 2941) วิธีการของการใหเสรีภาพ
ในการเรียนเปนเรื่องที่กําหนดขอบเขตเนื้อหาไดยาก แตความหมายโดยทั่วไป คือการใหนักเรียนมี
โอกาสเลือกและตัดสินใจดวยตนเองและเพื่อตนเอง เปนการควบคุมที่ผูถูกควบคุมไมรูตัวดังนั้น
แนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนบางประการสําหรับการจัดการศึกษา คือการจัดใหมีวิชาเลือกหลายวิชา
หรือการจัดใหมีหัวขอเนื้อหาหลายเรื่องในวิชาเดียวกัน หรือมีแนวทางการเรียนหลายแนวทางใน
การเรียนเรื่องเดียวกัน เปนตน

อาจกลาวไดวาความพึงพอใจของนักเรียนในการศึกษาเลาเรียนนั้นเกิดขึ้นจาก
องคประกอบตาง ๆ เหลานี้ คือ คุณสมบัติของครู  วิธีสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลของครู จึงจะประสบความสําเร็จในการเรียนดังนั้นจึงเปนหนาที่ของผูบริหาร  และครูใน
โรงเรียนที่จะสรางความสุขในการเรียนใหกับนักเรียน เพื่อใหนักเรียนมีความพึงพอใจ มีความรัก
และมีความกระตือรือรนในการเลาเรียน โดยการปรับปรุงองคประกอบตาง ๆ ของครู มีการให
กําลังใจแกนักเรียนที่กระทําความดี มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับนักเรียน สงเสริมใหนักเรียนมีความ
เจริญกาวหนา การสรางสภาพแวดลอมเก่ียวกับอาคารสถานที่ที่เหมาะสม เปดโอกาสใหนักเรียนได
แสดงความคิดเห็น รวมทั้งรับฟงและใหความชวยเหลือเมื่อนักเรียนมีปญหาทุกขรอน ปจจัยความ
พึงพอใจนี้จึงเปนสิ่งสําคัญประการหนึ่งจะสงผลใหนักเรียนประสบผลสําเร็จในการศึกษาเลาเรียน
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การวัดความพึงพอใจ
การวัดความพึงพอใจหมายถึง ความรูสึกชอบ ความตองการ  ความพอใจ  ความสุข

เนื่องจากผลงานที่ไดรับผลสําเร็จตามความมุงหมาย วัดความพึงพอใจไดจากแบบวัดความ
พึงพอใจที่คณะผูวิจัยสรางขึ้น  มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ซึ่งได
กําหนดคาออกเปน 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคอรท (Likert) โดยพิจารณาเนื้อหา 3 ดาน ดังนี้

1. ดานปจจัยนําเขา ไดแก สื่อประกอบชุดกิจกรรมที่ประกอบดวย  บัตรงาน  บัตรความรู
บัตรกิจกรรม  บัตรคําถาม  บัตรเฉลยกิจกรรม  บัตรเฉลยคําถาม แบบบันทึกกิจกรรม แบบบันทึก
คําตอบ มีขอนานําที่ชัดเจนอานแลวเขาใจในงานที่จะทํา ชุดกิจกรรมมีขนาดตัวอักษรที่เหมาะสม
เนื้อหาทีกําหนดในกิจกรรมการเรียนเหมาะสมกับนักเรียน เวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียน
เพียงพอตอการเรียนในเนื้อหาแตละชุด วัสดุในกิจกรรมการเรียนมีความเหมาะสม บัตรกิจกรรม
มีความยากงายเหมาะสม บัตรกิจกรรมมีจํานวนเหมาะสมกับนักเรียน บัตรกิจกรรมลําดับขั้นตอน
การคิดอยางมีวิจารณญาณเหมาะสม

2. ดานกระบวนการ  ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอนมีความนาสนใจ ขั้นตอนของ
กิจกรรมนักเรียนสามารถปฏิบัติได กิจกรรมการเรียนทําใหนักเรียนมีความสามารถในการพิจารณา
สถานการณตาง ๆ ไดดีขึ้น กิจกรรมการเรียนทําใหนักเรียนมีความสามารถในการกําหนดปญหา
จากสถานการณไดดีขึ้น กิจกรรมการเรียนทําใหนักเรียนมีความสามารถในการเลือกขอมูล
ที่เก่ียวของกับปญหาจากสถานการณไดดีขึ้น กิจกรรมการเรียนทําใหนักเรียนมีความสามารถ
ในการกําหนดและเลือกสมมุติฐานไดดีขึ้น กิจกรรมการเรียนทําใหนักเรียนมีความสามารถในการ
ลงสรุปอยางสมเหตุสมผลมากขึ้น

3. ดานผลผลิต ไดแก นักเรียนเกิดความรูจากชุดกิจกรรม นักเรียนสามารถนําความรูจาก
ชุดกิจกรรมไปใชในชีวิตประจําวันได ชุดกิจกรรมทําใหนักเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนได

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ
งานวิจัยในประเทศ
การวิจัยเก่ียวกับชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูที่สงเสริมผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน เรื่อง บรรยากาศ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีผูศึกษาไดทําการศึกษาไว
และผูศึกษาดวยตนเองครั้งนี้ไดสังเคราะหผลการวิจัย  ดังนี้

เสาวภา สุวรรณวงศ (2549, หนา 179) ไดพัฒนาเครื่องมือวัดทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรขั้นบูรณาการ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดสงขลา ผลการวิจัยพบวาแบบทดสอบมีความยาก
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งาย ต้ังแต 0.27  ถึง 0.60 และมีอํานาจจําแนกต้ังแต 0.23 ถึง 0.48 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายทักษะกับคะแนนรวมทั้งฉบับต้ังแต 0.90 ถึง 0.93 ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  ความเชื่อมั่น  ของเครื่องมือเทากับ .94 และคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด
เทากับ .06 คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นเทากับ .99 ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01

สุวิทย คงภักดี (2547, บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและเจตคติตอวิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 ของนิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีวิธีการจัดกลุมตางกัน
ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนิสิตกลุมสุมกลุม
อิสระ และกลุมหมุนเวียนหลังการเรียน  ปฏิบัติการฟสิกส 1 สูงกวากอนเรียนทุกกลุมที่ระดับ
นัยสําคัญ .01  2)ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนของนิสิตในกลุมสุม
และกลุมหมุนเวียนสูงกวาของกลุมอิสระอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตนิสิตในกลุม
หมุนเวียนมีผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไมสูงกวากลุมสุมที่ระดับ  .05
3) เจตคติตอวิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 หลังการเรียนของนิสิตในกลุมหมุนเวียนสูงกวาของกลุมสุม
และกลุมอิสระอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  4) ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรมีความสัมพันธกับเจตคติตอวิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 โดยมีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
เทากับ .717 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สรุปไดวาการสอนดวยวิธีสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู  สามารถพัฒนาความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตร ในดานความคิดคลอง  ความคิด
ยืดหยุน  ความคิดริเริ่ม  และความคิดละเอียดของนักเรียนและผลการสอนดวยวิธีสืบเสาะหา
ความรู  แบบไมกําหนดแนวทางมีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและการคิดอยางมี
วิจารณญาณของนักเรียนการสอนโดยใชชุดฝกกิจกรรมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร สงผล
ใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น การสอนโดยการใชกิจกรรมฝกทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยตนเองอยาสม่ําเสมอและตอเนื่องวิธีการสอนโดยการจัดกลุมที่ตางกัน
การทดสอบยอยโดยใชแบบทดสอบคําถามแบบเอ็มอีคิว  สามารถสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  และเจตคติตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของนักเรียน

วนิดา ชูแกว (2546, บทคัดยอ) ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
เพื่อพัฒนาหาความรูผลการวิจัยพบวา ความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตรของนักเรียนหลังเรียน
โดยวิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรู สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และเมื่อ
พิจารณาถึงองคประกอบของความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตร พบวา ความคิดสรางสรรคทาง
วิทยาศาสตรดานความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน ความคิดริเริ่ม และความคิดละเอียดหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01
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ปนัดดา คูณวงษ (2546, บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการทดสอบยอยโดยใชแบบทดสอบ
คําถามแบบเอ็มอีคิว และแบบปรนัยที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร และทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม
จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของ
นักเรียนที่ไดรับการทดสอบยอย โดยใชแบบทดสอบคําถามแบบเอ็มอีคิว สูงกวานักเรียนที่ไดรับการ
ทดสอบยอยโดยใชแบบทดสอบแบบปรนัย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 2) ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสมหลังเรียนของนักเรียนที่ไดรั บการทดสอบยอยโดยใช
แบบทดสอบคําถามแบบเอ็มอีคิวกับนักเรียนที่ไดรับการสอบยอยโดยใชแบบทดสอบแบบปรนัยไม
แตกตางกัน

ธวัชชัย บุญสวัสด์ิกุลชัย (2543, บทคัดยอ) ไดพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6 โดยใชกิจกรรมฝกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรผลการวิจัยพบวา  นักเรียนทุกคนไดปฏิบัติกิจกรรมฝกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยตนเองอยางสม่ําเสมอและตอเนื่องทั้ง  30 กิจกรรมในแตละ
แผนการสอน  ทั้งกระบวนการที่ใชในการแสวงหาขอมูล  กระบวนการที่ใชในการจัดกระทําและสื่อ
ความหมายขอมูล และกระบวนการที่ใชในการตรวจสอบขอมูล โดยผูวิจัยไดใชคําถามที่นําสู
กระบวนการทางวิทยาศาสตรกระตุนใหนักเรียนทุกคนไดปฏิบัติกิจกรรม  จึงทําใหนักเรียนนําเอา
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดังกลาวมาใชเปนเครื่องมือในการศึกษาหาความรูในเนื้อหาที่
กําหนดใหไดเปนอยางดี สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยรอยละ78.13 ซึ่งสูงกวา
เกณฑที่กําหนดไวรอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑความรอบรูเฉลี่ยรอยละ 93.75 ซึ่ง
สูงกวาเกณฑที่กําหนดไวรอยละ80 ดานทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร มีคาเฉลี่ยรอยละ 83.28
ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวรอยละ 80 และมีจํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑความรอบรูรอยละ 87.50
ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวรอยละ 80

จิระพรรณ ขุนจันทร (2542, บทคัดยอ) ไดเปรียบเทียบผลของการสอนดวยวิธีสืบเสาะหา
ความรู โดยใชกิจกรรมแบบไมกําหนดแนวทางกับแบบกําหนดแนวทางที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรและการคิดอยางมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่1 โรงเรียน
บาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนที่ไดรับการสอนดวยวิธีสืบเสาะหาความรูโดยใชกิจกรรมแบบไมกําหนดแนวทางสูงกวา
นักเรียนที่ไดรับการสอนดวยวิธีสืบเสาะหาความรูโดยใชกิจกรรมแบบกําหนดแนวทาง อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ  2) ความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณของนักเรียน
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ที่ไดรับการสอนดวยวิธีสืบเสาะหาความรูโดยใชกิจกรรมแบบไมกําหนดแนวทางสูงกวาของนักเรียน
ที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูโดยใชกิจกรรมแบบกําหนดแนวทางอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05

จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวของภายในประเทศ พบวา ชุดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบสืบเสาะหาความรูเปนนวัตกรรมทางการศึกษาที่สามารถพัฒนาผูเรียนทั้งดานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ซึ่งเปนดานความรูดานเนื้อหา และขอมูล ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ซึ่งสามารถพัฒนาไดทั้ง 13 ทักษะกระบวนการ  รวมทั้งทําใหเกิดความพึงพอใจและเจตคติที่ดีตอ
การเรียนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนนี้ของผูเรียน  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดสรางชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
สืบเสาะหาความรู ที่สงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง บรรยากาศ สําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ซึ่งจะสามารถพัฒนาผูเรียนไดตามวัตถุประสงคทางการศึกษา

งานวิจัยตางประเทศ
โดตี (Doty, 1986, p. 3311 - A) ไดศึกษาเพื่อเปรียบเทียบผลของการสอนแบบสืบเสาะ

และการสอนแบบเกาที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เจตคติตอวิทยาศาสตร  และทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรชั้นผสมของนักเรียนระดับ 9 และศึกษาความสัมพันธระหวางเพศ
เชื้อชาติ  สติปญญา  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และประสบการณทางวิทยาศาสตรที่ผานมา
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนที่เรียนดวยวิทยาศาสตรกายภาพของโรงเรียนเขตมิสซิสซิปป โดยแบงเปน
2 กลุม กลุมแรก จํานวน 67 คน สอนดวยการสอนแบบสืบสวน และกลุมที่สอง จํานวน 59 คน
สอนโดยวิธีแบบเกา  ผลการศึกษา พบวา  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ขั้นผสมและเจตคติ
ทางวิทยาศาสตรของทั้งสองกลุมไมแตกตางกัน  แตแตกตางในเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในกลุมที่เรียนแบบสืบสวนไมมีความสัมพันธระหวางทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกับ
ตัวแปรอ่ืน และมีความสัมพันธระหวางเพศ เชื้อชาติ ประสบการณ ทางวิทยาศาสตร สติปญญา
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเจตคติตอวิทยาศาสตร

รูบิน และรอคเชลเล (Rubin & Rochelle, 1989, Abstract) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลของ
การเรียนรูโดยใชรูปแบบการจําลองและวิธีการเรียนรูโดยใชรูปแบบวัฏจักร ที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์
ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสมของนักเรียนโรงเรียนสําหรับเด็กอายุ 9 – 13 ป
ในชุมชนเมือง ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ขั้นผสมของ
นักเรียนที่เรียนโดยทั้งสองวิธีใหผลไมเทากันในกลุมควบคุม การสอนโดยใช รูปแบบจําลองสงผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใหสงขึ้นกวาการสอนโดยใชรูปแบบ วัฏจักร

คิง และเคนเนท (King & Kenneth, 2001, Abstract) ศึกษาการประเมินผลรูปแบบ
การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยใชเทคโนโลยีวีดีโอ พบวา นักเรียนระดับประถม
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ศึกษามีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปเมื่อใชสื่อวีดีโอเปนเครื่องมือ ซึ่งสามารถสงผลตอการพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของผูเรียนไดเปนอยางดี จึงถือวาการใชวีดีโอ ในการจัดการ
เรียนการสอนเปนอีกรูปแบบวิธีการที่สําคัญอีกวิธีการหนึ่ง

บิวมอนท วอลเตอร และยวอนเน (Beaumont-Walters & Yvonne, 2001, Abstract)
ไดศึกษาผลการวิเคราะหการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสม 5 ทักษะของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบวา การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนมีความสัมพันธเชื่อมโยงกับระดับการศึกษา ประเภทของโรงเรียนและลักษณะของนักเรียน

ออนวูคบูซี่ และแอนโทนี่ (Onwuegbuzie & Anthony, 2001, Abstract) ไดศึกษาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหลักสูตรการใชหลักการ ของการวิจัย
พบวา นักเรียนที่มีความสามารถทางทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงสุด ไดสงผลถึงระดับ
ความสําเร็จจากการใชรูปแบบวิธีการของการวิจัย ทั้งจากการประเมินกลางเทอมและปลายภาค
เรียน ซึ่งความสัมพันธของความสามารถดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนและ
ความคิดรวบยอดเก่ียวกับหลักการวิจัย กระบวนการ และการนําไปประยุกตใช อยูในระดับปาน
กลางจนถึงระดับสูง

จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวของกับการเรียนการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
สืบเสาะหาความรูทั้งในประเทศและตางประเทศที่กลาวมาขางตน เห็นไดวานักเรียนที่เรียนดวยชุด
กิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีความพึงพอใจ
ในการใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูในการศึกษาครั้งนี้ ผู ศึกษาไดพัฒนา
ชุดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบ สืบเสาะหา ความรู  เรื่องบรรยากาศ
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เพื่อใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น เมื่อเทียบกับเกณฑที่ต้ังไวจะสามารถพัฒนาผูเรียนได


