
 
 

บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การศึกษาคนควาในครั้งนี้ ไดทําการศึกษาเรื่อง การศึกษาสภาพการจัดการความรูใน

สถานศกึษาสงักัดเทศบาลเขตภาคเหนือตอนลางและเพื่อเปรียบเทียบสภาพการจดัการความรูใน

สถานศกึษาสงักัดเทศบาลเขตภาคเหนือตอนลาง  คณะผูศึกษาไดดาํเนนิการตามลําดับข้ันตอน 

ดังตอไปนี้ 

 1 ประชากร และกลุมตัวอยาง 

 2 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 

 3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 4 การวิเคราะหขอมูล 

 5 สถิติที่ใชในการศึกษาคนควา 

 
1. ประชากร และกลุมตัวอยาง 
 

1.1 ประชากร ไดแก   ผูบริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเขตภาคเหนอืตอนลาง จํานวน 

84 คน และครูผูสอนในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล จํานวน 2,194 คน รวมทัง้สิน้ 2,278 คน 

 1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเขตภาคเหนือตอนลางจํานวน 

84 คน และ ครูผูสอนในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเขตภาคเหนือตอนลาง จํานวน 361 คน รวม

ทั้งสิน้จํานวน 445  คน โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง จากการเปดตารางเครจชี ่และ มอรแกน  

 
2. เครื่องมือที่ใชในการศกึษาคนควา 
 
 คณะผูศึกษาสรางเครื่องมือในการศึกษาคนควาตามลําดับข้ันตอน ดังนี ้

2.1 ศึกษาทฤษฎี หลักการ และขอมูลจากเอกสาร ตาํรา บทความ และ blog ทีเ่กีย่วของ

กับการจัดการความรู เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามที่ใชในการวิจยั 

 2.2 นาํแบบสอบถามที่สรางขึ้น เสนอตออาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความตรงเชงิ

เนื้อหาพรอมแกไขสํานวนภาษา ตลอดจนพิจารณาความเหมาะสมทั่วไปของแบบสอบถามตาม

คําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษา 



 
 

  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลสภาพการจัดการความรูในสถานศึกษา

สังกัดเทศบาลเขตภาคเหนือตอนลางครั้งนี ้ เปนแบบสอบถามที่สรางขึ้น แบงออกเปน 2 ตอนดังนี ้

  ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกีย่วกับสภาพของผูตอบแบบสอบถามทั่วไป ไดแก 

ตําแหนง วุฒกิารศึกษา ประสบการณทาํงาน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(Check List) 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพการจัดการความรู ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ

มาตรสวนประมาณคา (Rating scale) 

   
3. วธิีการเกบ็รวบรวมขอมูล 
 
 3.1 คณะผูศึกษาคนควายืน่คํารองขอหนงัสือจากบัณฑติวิทยาลัย เพือ่ขอความอนุเคราะห

ในการเก็บรวบรวมขอมูลไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของในการใหขอมูลโดยการตอบแบบสอบถาม 

 3.2 คณะผูศึกษาของหนงัสอืแนะนาํตัวจากบัณฑิตวทิยาลัยมหาวิทยาลัยนเรศวรถงึ

ผูบริหารสถานศึกษาเขตภาคเหนือตอนลาง เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.3 คณะผูศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหารสถานศกึษา และครูผูสอนสังกัดเทศบาล 

ทั้ง 3 ประเภท 

 3.4 คณะผูศกึษาเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 

 3.5 นาํขอมูลมาวิเคราะหผล 

 
4. วธิีการสรางเครื่องมือ 
 

 คณะผูศึกษาไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามลําดับข้ันตอน ดังนี ้

 4.1 นาํแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบเนื้อหา ภาษา และ

สํานวนที่ใชในแบบสอบถามและปรับปรุงแกไข 

 4.2 นาํแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอผูทรงคุณวุฒิ จาํนวน 5 ทาน เพื่อพิจารณาและ

ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) ผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหา 2 ทาน 

ผูเชี่ยวชาญทางดานภาษา 1 ทาน ผูเชี่ยวชาญทางการบริหารการศึกษา 1 ทาน และผูเชี่ยวชาญ

ดานสถิต ิ1 ทาน เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของ

แบบสอบถาม และรับคําแนะนํามาปรับปรุงแกไขอีกครั้งหนึ่ง   



 
 

 4.3 รวบรวมสรุปขอคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวฒุิทําการปรับปรุง แกไข และหา

ความสอดคลองตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ โดยหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอ

คําถามตามเนือ้หาจุดประสงคตามขั้นตอนดังนี ้

  1) นําขอคําถามและเนื้อหาจดุประสงคของการสรางแบบสอบถามไปให

ผูทรงคุณวุฒ ิจํานวน 5 ทาน ไดแก 

1.  ดร.ภาณุวฒัน  ภักดิ์ดีวงศ  ผูชวยศาสตราจารย 

2.  นายเยี่ยม  วรอินทร   ศึกษานิเทศก 3 

3.  นางเนื้อทพิย   กาญจนากาศ  ผูอํานวยการสถานศกึษา 

4.  นางเสาวรส   ธวัชชัยนนัท  ครู คศ. 4 

5.  นางเรือนแกว  เพง็พุม   ครู คศ. 3 

ลงความเหน็และใหคะแนนดังนี ้

   + 1  เมื่อแนใจวาคําถามนัน้วัดไดตรงเนื้อหาจุดประสงค 

      0 เมื่อไมแนใจวาคําถามนั้นวดัไดตรงเนื้อหาจุดประสงค 

   -  1 เมื่อแนใจวาคําถามนัน้วัดไดไมตรงเนื้อหาจุดประสงค 

2) คํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง(IOC) ขอที่มีคา มากกวาหรือเทากบั 0.5 ถือ

วาใชได (บุญเชิด ภิญโญนันทพษ.2527:68-70)   

  3) นําแบบสอบถามมาแกไขปรับปรุงไปทดลองใช (Tryout) เพื่อหาความเชื่อมั่น

จํานวน 30 ฉบับกับบุคลากรครูสังกัดโรงเรียนเทศบาล 2 (วัดคูหาสวรรค) จํานวน 30 คน หาความ

เที่ยง (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)  

  4) คํานวณหาความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์

แอลฟา 

5) นําแบบสอบถามเสนออาจารยที่ปรึกษา นาํเครื่องมือไปใชเพื่อเก็บรวบรวม

ขอมูลตอไป 

  
5. สถิติที่ใชในการศึกษาคนควา 
 
 1. ความถี่และคารอยละ 

 2. คาเฉลี่ย ( X ) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( ) ..DS

 3. การทดสอบคาที (T-test) 



 
 

 4. การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA, F-test) และเมื่อพบความ

แตกตางระหวางคูทดสอบดวยวธิีของเชฟเฟ (Scheffe’s test) 


