
บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

 คณะผูศึกษาไดทําการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของรูปแบบการบริหาร 

สถานศกึษาซึง่มีรายละเอียดและหัวขอสําคัญๆดังนี ้

 1.  พระราชบญัญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน พ.ศ.2535 

 2.  การอนุรักษพลังงานตามพระราชบัญญัติการสงเสรมิการอนุรักษพลังงาน พ.ศ. 2535 

 3.  พลังงานในประเทศ 

 4.  การอนุรักษพลังงานสาํหรับสํานักงาน 

 5.  แนวคิดเกีย่วกับการอนุรักษพลงังาน 

  6.  พลังงานทดแทน 

 7.  เทคนิคการวางแผนแบบ AIC 

  8  กระบวนการวางแผนแบบ PDCA 

 9.  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของ 

 
พระราชบัญญัติการสงเสริมการอนรุักษพลังงาน พ.ศ.2535มีสาระสําคัญของกฎหมาย
อนุรักษพลังงาน  ดังนี ้
 
 กฎหมายอนุรักษพลงังานมชีื่อเต็มวา “พระราชบัญญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน 

พ.ศ. 2535” ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 2 เมษายน 2535 และมีผลใหใชบังคับในวนัถดั

จากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป คือวนัที ่3 เมษายน 2535   หลักการของกฎหมายมี

วัตถุประสงคเพื่อ 

 1.  กํากับดูแลสงเสริม และสนับสนุนใหผูที่อยูภายใตบังคับของกฎหมาย (อาคารควบคุม

และโรงงานควบคุม) มกีารอนุรักษพลงังานดวยการผลิต และการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

และประหยัด 

 2.  สงเสริม และสนับสนุนใหเกิดการผลิตเครื่องจักรอุปกรณที่มีประสิทธิภาพ และวสัดุที่

ใชในการอนุรักษพลงังานขึน้ภายในประเทศ และมกีารใชอยางแพรหลาย 



 

 3.  สงเสริม และสนับสนุนใหการอนุรักษพลังงานเปนรูปธรรม ดวยการจัดตั้ง “กองทุนเพื่อ

สงเสริมการอนุรักษพลังงาน” เพื่อใชเปนกลไกในการใหการอุดหนนุชวยเหลือทางการเงนิในการ

อนุรักษพลังงาน 

กฎหมายอนุรักษพลงังานประกอบดวย 9 หมวด  61 มาตรา ดังนี ้

 บทบัญญัติและคํานยิามศพัท    (มาตรา 1-6) 

 หมวด 1  การอนุรักษพลังงานในโรงงานควบคุม  (มาตรา 7-16) 

 หมวด 2  การอนรักษพลังงานในอาคารควบคุม  (มาตรา17-22) 

 หมวด 3  การอนุรักษพลังงานในเครื่องจกัรอุปกรณ  (มาตรา 23) 

และสงเสริมการใชวัสดุเพื่ออนุรักษพลังงาน 

 หมวด 4  กองทุนเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน  (มาตรา 24-39) 

 หมวด 5  มาตรการสงเสริมและชวยเหลือ   (มาตรา40-41) 

 หมวด 6  คาธรรมเนียมพิเศษ    (มาตรา 42-46) 

 หมวด 7  พนกังานเจาหนาที ่    (มาตรา 47-49) 

 หมวด 8 การอุทธรณ     (มาตรา 50-52) 

 หมวด 9 บทกาํหนดโทษ     (มาตรา 53-61) 

กฎหมายอนุรักษพลงังาน มาตราที ่3 ในพระราชบัญญัตินี ้

 “พลังงาน”  หมายความวา  ความสามารถในการทํางานซึ่งมีอยูในตัวของสิ่งที่อาจใหงาน 

ไดแก พลังงานหมนุเวียน และพลังงานสิน้เปลือง และใหความหมายรวมถึงสิง่ที่อาจใหงานได เชน 

เชื้อเพลิง ความรอนและไฟฟา เปนตน 

  “พลังงานหมุนเวียน” หมายความรวมถึง พลังงานที่ไดจากไมฟน แกลบ กากออย ชวีมวล 

น้ํา แสงอาทิตย ความรอนใตพิภพ ลม และคลื่น เปนตน 

  “พลังงานสิ้นเปลือง” หมายความรวมถึง พลังงานที่ไดจากถานหนิ หินน้ํามนั ทรายน้าํมัน 

น้ํามนัดิบ น้ํามันเชื้อเพลิง กาซธรรมชาติ และนิวเคลียร เปนตน 

 “เชื้อเพลงิ” หมายความรวมถึง ถานหนิ หนิน้าํมนั ทรายน้ํามนั น้าํมันดิบ น้ํามันเชื้อเพลิง 

กาซธรรมชาติ กาซเชื้อเพลงิ เชื้อเพลงิสังเคราะห ฟน ไม แกลบ กากออย ขยะและสิง่อื่นตามที่

คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติกาํหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 



 

  “น้ํามนัเชื้อเพลิง” หมายความวา กาซ น้าํมันเบนซิน น้าํมันเชื้อเพลิงสาํหรับเครื่องบนิ 

น้ํามนักาด น้ํามันดีเซล น้ํามนัเตา น้าํมันอืน่ๆ ที่คลายน้ํามันที่ไดออกชือ่มาแลวและผลิตภัณฑปโต

เลี่ยมอื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติกําหนดโดยประกาศในราชกจิจานุเบกษา 

 “กาซ” หมายความวา กาซปโตเลยีมเหลวที่ใชเปนกาซหุงตมหรือกาซไฮโดรคารบอนเหลว 

ซึ่งไดแก โปรเปน โปรปลีน นอรมัลบิวเทน ไอโซ-บิวเทน หรือบิวทีลีนส อยางใดอยางหนึง่หรืออยาง

รวมกันเปนสวนใหญ  

 “โรงกลัน่”  หมายความวา  โรงกลั่นน้ํามันเชื้อเพลิง  สถานที่ผลิตและจาํหนายน้าํมนั

เชื้อเพลิง และหมายความรวมถึงโรงแยกกาซและโรงงานอุตสาหกรรมเคมีปโตเลียมและสารละลาย

ดวย 

 “คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาต”ิ  หมายความวา  คณะกรรมการนโยบาย

พลังงานแหงชาติตามกฎหมายวาดวยคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาต ิ

  “อนุรักษพลังงาน” หมายความวา ผลิตและใชพลังงานอยางมีประสิทธภิาพและประหยัด 

  “ตรวจสอบ” หมายความวา สํารวจ ตรวจวดั และเก็บขอมูล  

 “โรงงาน” หมายความวา โรงงานตามกฎหมายวาดวยโรงงาน 

  “เจาของโรงงาน” หมายความรวมถงึ ผูรับผิดชอบในการบริหารโรงงาน 

 “อาคาร” หมายความวา อาคารตามกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร 

  “เจาของอาคาร” หมายความรวมถงึ บุคคลอ่ืนที่ครอบครองอาคารดวย 

  “กองทนุ” หมายความวา กองทนุเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน 

 “คณะกรรมการกองทนุ” หมายความวา คณะกรรมการกองทนุเพื่อสงเสริมการอนุรักษ

พลังงาน 

  “พนกังานเจาหนาที”่ หมายความวาผูซึง่คณะรัฐมนตรีแตงตั้งใหปฏิบตัิการตาม

พระราชบัญญตัินี้ 

 “อธิบดี” หมายความวา อธบิดีกรมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนุรักษพลงังาน หรือผูซึ่ง

อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนรัุกษพลงังานมอบหมาย 

(http://www.dede.go.th/dede/index.php?=201 สืบคนเมื่อ30สิงหาคม 2550) 
 
 
 
 
 

http://www.dede.go.th/dede/index.php?=201


 

การอนุรกัษพลังงานตามพระราชบัญญัติการสงเสริมการอนรุักษพลังงาน พ.ศ.2535 
 
 การขยายตัวอยางรวดเร็วทางภาคเศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม รวมทั้งการเพิ่มจาํนวน

ประชากรอยางตอเนื่อง ทําใหความตองการพลังงานภายในประเทศสูงขึ้นโดยตลอดในชวงทศวรรษ

ที่ผานมาอัตราการใชพลังงานในประเทศไทยเพิม่ข้ึนโดยเฉลี่ยรอยละ 13 ตอป และมีแนวโนมวาจะ

ยังคงเพิ่มข้ึนตอไปในอัตราสูง 

 ดวยเหตทุี่ความตองการใชพลังงานเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วประกอบกับแหลงพลงังานภายใน 

ประเทศมีจาํกดัจึงจําตองอาศัยการนาํเขาเปนจํานวนมากทําใหสัดสวนการพึ่งพาจากตาง ประเทศ

สูงกวารอยละ 60 เมื่อเทียบกับการใชพลังงานทัว่ทัง้ประเทศคิดเปนเงนิตราตางประเทศที่สูญเสยีไป

กวาปละ 155,000  ลานบาท นอกจากนั้นการสํารวจ และพัฒนาแหลงพลังงานใหมๆ ในประเทศไม

เพียงแตจะใชเงินลงทนุสูงมากเทานัน้ แตยงัทาํใหเราตองสูญเสียทรัพยากรธรรมชาตทิี่มีคาจาํนวน

มหาศาลอันอาจกอใหเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมในระยะยาวอกีดวย 

 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) ตระหนกัถึงวิกฤตการณการใช

พลังงาน จงึไดตอบสนอง นโยบายของรฐับาลในการสงวนรักษาพลงังานของชาต ิ โดยรับหนาที่

ควบคุมดูแล และกํากับการผลิต และการใชพลังงาน ตลอดจนสงเสรมิใหคนไทยใชพลังงานอยาง

ประหยัด และมีประสิทธิภาพ เพื่อชวยลดคาใชจายจากการใชพลงังานอยางสิน้เปลือง ลดการ

ลงทนุในการจดัหาแหลงพลงังานใหม และลดการเสียดุลการคาระหวางประเทศ รวมทั้งปองกัน

ผลกระทบตอสภาวะแวดลอมที่อาจเกิดขึ้นจากการผลิต และการใชพลังงาน และที่สําคัญที่สุดก็

เพื่อสงวนรักษา พลังงานไวใหเพยีงพอสําหรับลูกหลานในอนาคต(กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ

อนุรักษพลังงาน(พพ.)   http://ww.dede.go.th/dede/   สืบคนเมื่อ 28 สิงหาคม 2550) 
 
ความเปนมาของการอนรุกัษพลังงานตามพระราชบัญญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน 
พ.ศ.2535 
 

 นโยบายการประหยัดพลงังานของประเทศไดเร่ิมตนเมื่อป  2516  ซึง่อยูในชวงแผนพฒันา

ฯ ฉบับที ่3 (2516-2519) โดยรัฐบาลในขณะนั้นไดกาํหนดมาตรการปองกนัการขาดแคลนน้ํามนั 

และประหยัดการใชน้าํมนัและไฟฟาหลายประการ ซึ่งบางมาตรการมีลักษณะชัว่คราวเชน ลดการ

ใชไฟฟาแสงสวางในทางสาธารณะลงรอยละ 50 จํากัดขนาดเครื่องยนตของสวนราชการที่จัดซื้อ

ใหมไมเกนิ1,300 ซีซี เปนตน ซึ่งมาตรการเหลานี้ยกเลิกไปหมดแลวเมือ่สถานการณ ผอนคลายลง

สําหรับมาตรการดานการอนรัุกษพลงังานหรือการประหยัดการใชพลงังานที่ใชในแผนพัฒนาฯ  

http://ww.dede.go.th/dede/


 

ฉบับที่ 4 (2520-2525) ก็ยังคงมีอยางตอเนื่องเนื่องจากการใชน้าํมนัยงัมีอัตราที่สูงมาก อีกทัง้การ

ผลิตไฟฟายงัพึ่งพาน้ํามันปโตรเลียมจากตางประเทศในอัตราที่สูงมาก มาตรการประหยัดในขณะ 

นั้นครอบคลุมทั้งการคมนาคมขนสง อุตสาหกรรม ภาคสวนราชการ ซึ่งสวนใหญเปนมาตรการ

ชั่วคราวที่เนนการแกไขปญหาเฉพาะหนาเทานัน้ เชน จาํกัดความเร็วรถยนตนัง่ และรถบรรทุก 

กําหนดบัสเลนหามจอดรถในถนนสายหลกั หามไมใหโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญใชไฟฟาชวง 

Peak Load สาธิตการประหยัดพลังงาน กาํหนดเวลาปดเปดของสถานบริการเริงรมย ลดเวลาออก 

อากาศทางโทรทัศนในชวงเย็นเปนตน 

 มาตรการตางๆ  ที่รัฐบาลไดใชเพื่อเปนการลดการใชน้ํามันและไฟฟาในชวงที่ราคา

น้ํามนัดิบในตลาดโลกมีราคาแพงและขาดแคลนนั้น ยงัไมสามารถลดการใชน้าํมนั และลดการ

พึ่งพาน้ํามันปโตรเลียมจากตางประเทศลงไดอยางบงัเกดิประสิทธิภาพจวบจนกระทั่งแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่5 (2525-2529)จึงไดมีการกาํหนดนโยบายทางดานพลังงานไว

เพื่อใชเปนหลกัในการพัฒนาดานพลงังาของประเทศที่กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนา

ประเทศโดยรวมถงึการปรับโครงสรางการผลิต และการใชพลังงานใหลดลง มาตรการประหยัด

พลังงานทีน่ํามาใชเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลงังานในสาขาอตุสาหกรรม และคมนาคม

ขนสงตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 5 นัน้กําหนดใหเนนถึงประสิทธิภาพการใชพลังงานตอหนวยการ

ผลิตใหเกิดการประหยัด และลดการใชพลงังานลง โดยใหมีการดําเนินงานในรูปโครงการประหยัด

พลังงานของประเทศ 

 ในเบื้องตนโครงการประหยดัพลังงานของประเทศไดกําหนดใหกรมพฒันาพลังงาน

ทดแทนและอนุรักษพลังงานดําเนินมาตรการสงเสริมการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ และ

ประหยัดในภาคอุตสาหกรรม อาทิ การใหบริการตรวจวิเคราะหการใชพลังงาน และเสนอแนะวิธีการ

ประหยัดพลงังานในโรงงานอุตสาหกรรมการจัดฝกอบรมเพื่อถายทอดเทคโนโลยีการอนุรักษพลังงาน 

ตั้งแตระดับผูบริหาร วิศวกร และชางเทคนิคของโรงงาน  การใหส่ิงจงูใจดวยการลดอากรศุลกากร

ขาเขาของเครือ่งจักรอุปกรณที่ชวยในการประหยัดพลงังาน และการใหเงนิกูดอกเบีย้ต่ําแกโรงงาน

เพื่อการสาธิตการประหยัดพลังงาน    รวมทั้งการเผยแพรขอมูลขาวสารประหยัดพลังงานดวย

วารสารขาวเอกสารวิชาการ โปสเตอร และแผนพับ เปนตน 

 โครงการดังกลาวไดดําเนินมาอยางตอเนือ่ง และขยายขอบเขตกวางขวางเพิ่มข้ึนจนถงึ

ในชวงของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 6 (พ.ศ.2530-2534) จึงไดกําหนดเปาหมายเพิม่ข้ึนใหมีการอนุรักษ

พลังงานในอาคารพาณิชย และที่อยูอาศัยดวย 



 

 ในป พ.ศ. 2529 ภายหลงัจากที่ไดดําเนนิมาตรการสงเสริมการประหยัดพลังงานจนไดผล

มาในระดับหนึ่ง แตจากการที่เศรษฐกิจของประเทศมีแนวโนมที่ขยายตัวอยางรวดเรว็โดยเฉพาะใน

ดานการสงออกการลงทนุ และการทองเทีย่ว ทําใหความตองการใชพลังงานเชงิพาณิชยขยายตวั

ข้ึนสูงตามไปดวยจึงเปนภาระของทั้งภาครัฐ และเอกชนในการจัดหาพลังงานมาสนองตอบความ

ตองการใชใหเพียงพอ ดงันัน้นอกเหนือจากการพัฒนาแหลงพลงังานใหมๆแลว การอนุรักษ

พลังงานอยางมีประสิทธิผล และยั่งยนืจะเปนมาตรการอีกอยางหนึ่งที่จะชวยรักษาเสถียรภาพ

ทางดานพลงังานของประเทศได และจากการเหน็ผลสําเร็จของตางประเทศในการอนุรักษพลังงาน 

อาทิ ญี่ปุน เยอรมัน แคนาดา ซึง่ประเทศเหลานี้มีกฎหมายอนุรักษพลงังานเปนเครื่องมือสําคัญใน

การใหการสงเสริมการอนุรักษพลังงานแกภาคเอกชน กรมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนุรักษ

พลังงานไดยกรางกฎหมายสงเสริมการอนุรักษพลงังานขึน้มา และไดผานการพิจารณาจากสภานติิ

บัญญัติแหงชาติ และไดมี  พระบรมราชโองการฯ ใหประกาศใชในพระราชกิจจานเุบกษา เมื่อวนัที่ 

2 เมษายน พ.ศ.2535 ทําใหพระราชบัญญตัิการสงเสริมการอนุรักษพลังงานพ.ศ.2535 มีผลบังคับ

ใชตั้งแตวันที่ 3 เมษายน พ.ศ.2535 เปนตนมา  (http://www.dede.go.th/dede/index.php?=201 

สืบคนเมื่อ30สิงหาคม 2550) 

 
พลังงานในประเทศ 

 พลังงานที่ใชไปแลว  ที่กาํลังใชอยู  และที่จะใชตอไป  ลวนมีตนกําเนิดมาจากดวงอาทิตย

ทั้งสิน้  แมจะมีพลังงานจากดาวฤกษดวงอื่นสงลงมาถึงโลกไดแตคงมีผลใดๆนอยมาก  จึงกลาวได

วาพลังงานในโลกมาจากดวงอาทิตย  พลงังานทั้งหลายอาจแบงไดเปน  2  กลุมใหญ  กลุมแรก คือ 

พลังงานที่สะสมอยูในพื้นโลกตั้งแตหลายพนัลานปมาแลว  เปนพลังงานที่เกิดจากการสะสมของ

ซากพืชและสตัวเปนเวลานานจนกลายเปน  ถานหิน  น้าํมันและกาซที่มีคุณสมบัตติางๆกนั  และ

มนุษยรูจักขุดหาขึ้นมาใชเปนพลงังานที่เราใชกันอยางกวางขวางทกุวนันี ้ พลังงานเหลานี้เรียกวา  

พลังงานฟอสซิล  ซึง่เปนเหมือนของเกาทีย่ิ่งใชกย็ิ่งหมดไป  และจะไมมีข้ึนมาอกี  ประมาณกนัวา

พลังงานนี้จะหมดไปใน 40 – 60 ป หรือถาจะหาใหไดกต็อง “ ขุดลึก ” ลงไปในโลกดวยความยาก 

ลําบากและตองใชเทคโนโลยีที่อาจยังไมมใีชในโลกปจจุบัน  หากเปนเชนนีก้็เปนที่แนนอนวาราคา

พลังงานในอนาคตตองสูงมาก และตองแกงแยงกันอยางที่ไมเคยพบเหน็มากอน 

 พลังงานอีกกลุมหนึง่คือพลงังานที่เกิดขึ้นใหมในโลกทกุวันนี้  แตก็มาจากดวงอาทิตยหรือ

ดวยอิทธิพลของดวงอาทิตยทั้งสิน้  ดวงอาทิตยเปนลูกไฟดวงใหญของกาซที่เกิดขึ้นเมื่อ 4,500 ลาน

ปมาแลว  และจะสองสวางใหพลงังานตอไปในอนาคตถงึ 6,000 ลานป  ดวงอาทิตยแผรังสีออก

รอบตัวเอง  และสวนหนึ่งกม็าถงึพืน้โลก  เนื่องจากโลกอยูหางจากดวงอาทิตยโดยเฉลี่ย 1.49 x 

http://www.dede.go.th/dede/index.php?=201


 

108 กม. และดวยความเร็วของแสงถึง 3 x 108 เมตรตอวินาท ีแสงจากดวงอาทิตยจึงใชเวลาเพยีง  

8  นาทีผานหวงอวกาศลงมาถึงพืน้โลก 

 แสงจากดวงอาทิตยเปนพลงังานซึง่เมื่อตกลงบนโลกแถบเสนศูนยสูตรจะใหพลงังาน 1  

กิโลวัตตตอช่ัวโมง  นอกจากไดรับประโยชนจากแสงสวางโดยตรงจากดวงอาทิตยแลว  เรายงัไดรับ

ความรอนจากแสงอาทิตยที่เปนประโยชนแกการดํารงชีวติตลอดเวลาและสามารถใชเทคโนโลยทีี่

เปลี่ยนพลังงานแสงอาทิตยเปนพลงังานไฟฟาได  แมวาพลังงานที่ไดยงันอยเมื่อเทียบกับพลงังานที่

รับไดและเทคโนโลยทีี่ใชนั้นยังแพงอยูมาก  ในป  2003  ราคาเฉลี่ยของโซลารเซลล ( PhotoVoltaic

หรือPV) ที่ใชเปลี่ยนพลังงานแสงอาทิตยเปนพลงังานไฟฟาไดในปจจุบัน  เปนประมาณ $2.5/peak  

watt เทียบกับ $6.00/peak  watt  เมื่อ 10 ปที่แลว  ดังนัน้ถาตองการใชพลังงานไฟฟาขนาด  

1,000  วัตต  ตองลงทนุไมนอยกวา  100,000 บาท  ถาพลังงานไฟฟาที่ไดใน  8  ชัว่โมง  จะเปนคา

พลังงานที่ประหยัดไดจากการลงทุน  1000 x 8 x 2 / 1000 =16  บาทตอวัน  หรือ 16 x 365= 5, 

840  บาทตอป  เทากับวาการลงทนุจะไดกลับคืนใน 100000/5840 =  17 ป  ถาไมใชไฟฟาในเวลา

กลางวัน  แตจะเก็บพลงังานไฟฟาที่ไดไวใชในเวลากลางคืนจะตองเพิม่เงนิลงทุนในหมอแบตเตอรี

อีก ดังนั้นจะเห็นวาแมการประหยัดพลงังานเปนสิง่ที่ตองการ แตการจะหาเงนิมาลงทนุนัน้จะ

ลําบากมากยิง่ขึ้น 

 
 พลังงานความรอนจากแสงอาทิตย 
 พลังงานจากดวงอาทิตยยังทาํใหเกิดพลังงานบนพืน้โลกที่สามารถนํามาใชไดอีกมาก  อัน

แรกคือพลังงานความรอนซึง่ใชแสงอาทิตยมาทาํใหน้ํารอนหรือใชในการอบแหงพืชผล เสื้อผา ฯลฯ

แผงรับความรอนจากแสงอาทิตยทาํใหน้ํารอนแลวเกบ็ไวในถังใหญเพื่อใชตอไปเมื่อไมมีแสงอาทิตย  

จึงเปนการใชแสงอาทิตยทาํน้าํรอนแทนการตมน้าํดวยไฟฟาหรือกาซ แมวาจะไมไดน้ํารอนที่มี

อุณหภูมิสูงมาก  แตก็ชวยลดการใชไฟฟาหรือกาซหรือน้าํมันเตา  หรือถานได 

 ถาตองการใชน้ํารอนอุณหภมูิสูงจํานวนมากและตลอดเวลาการทาํน้าํรอนดวยแสงอาทิตย

กอนแลวจงึสงน้ํารอนนัน้ไปเขาหมอตมน้ําดวยเชื้อเพลิงอื่น  เชน น้าํมนัเตาหรือกาซ  ก็จะชวย

ประหยัดพลงังานและคาใชจายไดเกือบครึ่งหนึ่ง  การตมน้ําจาํนวนมากดวยไฟฟานั้นเปนสิง่ที่ควร

หลีกเลี่ยง  เพราะนอกจากคาไฟฟาจะแพงแลว  ผูใชยงัตองเสียคาความตองการพลังไฟฟาดวย ซึ่ง

คิดจากกําลงัวตัตที่ติดตั้งหรอืที่ใชสูงสุดในชวงตางๆ ของวันและเสยีเปนอัตราตอเดือน  ดงันัน้ถา

การใชไฟฟาดวยกาํลังวัตตสูงจะเสียคาใชจายมาก 

 ทั้งนี้เวลาที่ใชน้ํารอนจากแสงอาทิตยหมดแลวจะไดพลังงานจากไฟฟามาชวยเริ่ม กรณี

เชนนี้เกิดขึ้นไดในเวลากลางคืนหรือเมื่อมฝีนตกทัง้วนัตดิตอกันหลายวัน การทําเชนนี้ตองมีระบบ



 

ควบคุมการทาํงานของขดลวดไฟฟาใหดี มิฉะนัน้แลวขดลวดจะทาํงานตลอดเวลาและทําใหเปลือง

คาใชจายมากขึ้น 

 
 พลังงานจากอวกาศ 
 ดวงอาทิตยนอกจากจะสงพลังงานมาทาํใหเกิดลม  เกดิฝน  ทําใหน้าํรอนและผลิต

กระแสไฟฟาไดแลว  แสงอาทิตยยงัทาํใหอากาศรอน  ทั้งนอกบานในบาน  นอกอาคารและใน

อาคาร  สามารถนําเอาความรอนจากอากาศมาใชประโยชนและประหยัดพลงังานไดดวย  โดยการ

ใชอุปกรณเชนเดียวกับเครื่องปรับอากาศ  หรืออุปกรณทาํความเยน็  เครื่องปรับอากาศสามารถ

นํามาทาํความรอนหรือถากลาวใหชัดเจนคือเอามาทําหนาที่สงพลังงานความรอน  ครื่องปรับ

อากาศที่บานหรือทีท่ํางานที่เปนแบบแยกสวน  จะเห็นวาประกอบดวยสวนสาํคัญ 4  สวน คือ (1) 

สวนที่เปนคอยลเยน็ที่ตั้งหรอืแขวนภายในหอง  คอยลเยน็นี้เปนตัวปลอยความเย็นออกมา  หรือ

เปนตัวพาความรอนออกไปจากหอง  โดยผานสารทําความเย็นที่อยูในระบบ  (2) คอมเพรสเซอร  

หรือเครื่องอัดสารทําความเย็น เครื่องอัดนี้จะดูดเอาไอของสารทาํความเยน็ที่ไดรับความรอนจาก

ภายในหองจนกลายเปนไอจากคอยลเย็นแลวอัดจนมีความดนัสูงและอุณหภูมิสูงขึ้นไปอีก  แลวไอ

นี้จะไปเขา (3) คอยลรอนหรือคอนเดนเซอรซึ่งจะเปนตัวระบายความรอนออกจากไอสารทําความ

เย็นที่ยงัรอนอยูใหเยน็ลงและกลายเปนของเหลวตามคณุสมบัติของสาร  ความรอนที่ออกจาก

คอนเดนเซอรนี้เอาไปใชทําความรอนใหแกน้ําหรืออากาศในที่คอนเดนเซอรนัน้ตั้งอยูหรืออาจจะ

จัดสงไปยังสวนอื่นก็ได  สารทําความเย็นกก็ลายเปนของเหลวจากคอนเดนเซอรมีอุณหภูมิลดลง

และยังมีความดันสูงอยูจะผานไปเขา (4) ทอเล็กๆ หรือบางกรณีกเ็ปนวาลวเพื่อการขยายตัวของ

สารเหลว  ซึง่เมื่อผานทอออกไปแรงดันจะลดลงและเปนสารเหลวอุณหภูมิต่ํา  เมื่อไปถึงคอยลเย็น

อีกครั้งหนึ่งก็จะรับเอาความรอนจากหอง  โดยเอาพัดลมเปาลมในหองใหผานคอยลเย็น  โดยวิธนีี้

ความรอนจากหองจะถูกสารทําความเย็นพาไปปลอยทิง้ที่คอยลรอน  ดังนัน้ความรอนในหองจะ

คอยๆหมดไป  อากาศในหองจะเยน็ลงถาไมมีความรอนจากภายนอกรั่วไหลเขามาในหองไดอากาศ

ในหองจะเยน็ลงเรื่อยจนกลายเปนหองเยน็แตเนื่องจากความรอนจากภายนอกมีทาง เขามาในหอง

ไดตลอดเวลาและถาอุณหภมูิภายนอกกับภายในตางกนัมากความรอนจากภายนอกก็จะเขามา

ไดมาก  อยางไรก็ดีปกติแลวเมื่ออุณหภูมิภายในหองต่าํลงที่ระดับที่ตองการ  อุปกรณควบคุมจะตัด

การทาํงานของเครื่องทนัท ี

 หลักการทาํงานในระบบของเครื่องปรับอากาศหรือเครื่องทาํความเยน็นี้สามารถใชระบบ

นี้ไปทําความเย็นก็ไดจากดานคอยลเยน็หรอืจะทําความรอนก็ไดจากดานคอยลรอนหรือคอนเดน 

เซอร  ถาเอาคอยลเย็นไปตั้งไวนอกหองหรือนอกอาคาร  แลวเอาคอยลรอนมาไวในหอง  คอยลเยน็



 

จะรับเอาความรอนในอากาศที่อยูนอกหองมาปลอยทิง้ในหอง  ทาํใหหองอุนขึ้นหรือรอนขึ้น  แตถา

เปลี่ยนเอาคอยลรอนไปแชในถงัน้าํ  น้าํในถังจะรอนขึ้น  หมายถงึวาเครื่องปรับอากาศไดนําเอา

ความรอนจากอากาศมาปลอยใหแกน้าํ  จงึไดเครื่องทําน้าํรอนหรือน้ําอุนมาใช  โดยเปนน้าํทีม่ี

อุณหภูมิ  40 –55 ๐c ซึ่งเหมาะกับการใชอาบหรือใชทาํใหอากาศในอาคารบานเรือนที่อยูอาศัยอุน

ข้ึนในฤดหูนาว 

 เครื่องปรับอากาศที่ปกติใชทําความเย็นมาใชทาํความรอนเรียกวาปมความรอน  ซึง่การ

ทํา งานของเครื่องยังคงเหมอืนกนัเพยีงแตจะเลือกใชประโยชนจากดานรอน  หรือดานเยน็จะใช

ประโยชนทัง้สองดานพรอมกันก็ได  โดยปรับทางเดินของสารทาํความเย็นใหตรงกับความตองการ

 ขอดีของปมความรอนในการทําน้าํรอนนี้อยูที่ใชพลังงานนอยกวาการใชพลังงานอยางอื่น

ถึง 30 %  เชนถาตองการใชน้ําอุนอุณหภมูิ 55 ๐c  จาํนวน 1000 ลิตร จากน้าํดิบอุณหภูมิ 25 องศา

เซลเซียส ตองใชพลังงานความรอนจาํนวน 30,000 กโิลแคลอรี่หรือเปนพลงังานไฟฟา 35 กโิลวตัต/

ชั่วโมง หรือ 35 หนวย  แตถาใชปมความรอนมาทําน้ํารอนจะใชพลงังานไฟฟาเพียง 1/3 หรืออยาง

มาก 12 กิโลวตัต/ชั่วโมง หรือหนวยเทานัน้ จึงประหยัดไดทั้งพลังงานและประหยดัคาใชจายไมวา

จะเปรียบเทียบกับการทําน้าํรอนดวยหมอตมน้ําดวยไฟฟา  น้าํมันเตา  กาซ น้าํมนัดีเซลก็ตาม ขอดี

ของการใชปมความรอนคือเปนพลังงานสะอาดไมมีน้ํามนัหรือเขมาควันไฟหรือกาซคารบอนไดออกไซด 

มาปนเปอนในบริเวณที่ใช และปมความรอนสามารถทาํงานไดทั้งวันทัง้คืน  แมในยามที่มีฝนตก

หนกัไมมีแสงอาทิตย ปมความรอนกย็ังทําน้ํารอนได ส่ิงสําคัญคือความรอนที่ปมความรอนนํามาให

เปนความรอนจากอากาศทีม่ีอยูรอบตัวเราตลอดเวลาและไมมีหมด ขอดอยของปมความรอนใน

การทาํน้าํรอนก็คือไมสามารถทําความรอนอุณหภูมิสูงมากได  ดงันัน้การเลือกใชปมความรอนให

เหมาะสมกับความตองการจึงเปนทางเลอืกอีกทางหนึง่ของการประหยัดพลงังานและประหยัด

คาใชจาย 
 
 พลังงานน้าํ 
 เมื่อแสงอาทิตยสองลงยังพื้นน้ําในแมน้าํหรอืมหาสมุทร  ยอมทาํใหน้ําระเหยเปนไอลอย

ข้ึนไปในอากาศเมื่อไอน้ําไปกระทบกับความเยน็ในอากาศระดับสูงจะรวมตัวเปนเมฆ ถูกลมพัดไป

ตกบนแผนดนิหรือบนภูเขาซึง่มีอากาศเยน็ทําใหเกิดเปนลําธารและแมน้ําซึง่สามารถกักน้าํไว

จํานวนมากแลวสงกาํลังน้าํไปหมุนเครื่องกังหันผลิตกระแสฟาได หรือใชเปนตนกําลังหมนุระหัดวิด

น้ําตลอดจนถงึเครื่องสีขาวเปนแปงไดการกักน้าํไวเพื่อใชงานดังกลาวเปนการสะสมกําลังงานไว ซึง่

ทําดวยการสรางเขื่อนกั้นน้าํไว  และอาจจะเปนเขื่อนเลก็หรือเขื่อนใหญก็แลวแตความเหมาะสม

ของพื้นที่และความประสงคของผูใช เขื่อนใหญอาจสะสมน้ําไวไดมากแตตองลงทนุสูงและอาจทํา



 

ใหบริเวณใตเขื่อนขาดน้ํา  ถาไมวางแผนจายน้ําใหแกพื้นที่ที่ตองการน้ําใหพอดี นอกจากนี้ดินทราย

ที่เคยไหลมากบัน้ําอาจมาตกสะสมอยูเหนือเขื่อนทําใหความจนุ้ําของเขื่อนลดลงและนานเขาตองมี

การขุดลอกกนั 

  แตการกักเก็บน้ํายงัเปนสิ่งจาํเปนและควรทําแทนที่จะปลอยใหน้าํฝนที่ฟาประทานมาไหล

ลงทะเลไป การสรางเขื่อนขนาดเล็กสามารถทําไฟฟาไดเชนเดียวกับเขือ่นขนาดใหญโดยสรางหลาย

เขื่อนตอเนื่องกันและกระจายกันไปทั่วแหลงที่เหมาะสมประชาชนที่อยูตนน้าํหลายแหงรูจักสราง

เขื่อนขนาดเลก็หรือฝายน้าํลนเพื่อใชน้ําในการเกษตรถาขยายการใชเครื่องกังหันน้ําผลิตไฟฟา

ขนาดเล็กออกไปใหทั่ว  อาจทําใหมีไฟฟาใชทั่วถึงมากขึน้ 
 

พลังงานลม 
 เมื่อแสงอาทิตยสองลงบนพืน้บริเวณใดทาํใหอากาศบริเวณนัน้รอนขยายตัวและเบาจึง

ลอยขึ้นสูที่สูงอากาศที่อยูรอบขางซึ่งเยน็กวาจงึไหลเขาแทนที่ เกิดเปนลมพัดหรือบางครั้งก็เปนพายุ

มีกําลงัแรงมากจนทําใหบานเรือน ตนไมเสียหาย อาจใชลมมาผลิตพลังงานไดโดยใชกังหันลม ที่ไป

หมุนเครื่องกําเนิดไฟฟา  ความเร็วลมที่ใชไดอาจจะเริ่มจาก  3  เมตรตอวินาท ี และดีที่สุดควรถึง

ประมาณ  12  เมตรตอวินาที  ถาความเร็วสูงถงึ  25  เมตรตอวินาที  จะเปนพายุเปนอันตรายตอ

โครงสรางที่รับกังหันได  ความสม่ําเสมอของลมก็เปนสิง่สาํคัญ  ถาชวงที่ไมมีลมหรือความเร็วลม

ต่ํากวา 3 เมตรตอวินาที จะไมสามารถผลติพลังงานไฟฟาได 

 มีขอมูลจากประเทศที่ใชพลงังานลมมาก เชนในตอนเหนอืของยุโรป  ประมาณวาคา

กอสรางกงัหันลมผลิตไฟฟาบนบกเฉลีย่ 700 – 1000 EU/kW และถาสรางในทะเล จะตองลงทุน 

1700 EU/kW ของกังหันไฟฟาที่ติดตั้ง สวนคาบํารุงรักษากังหนัไฟฟาจะตกประมาณ 1 – 3 % ตอป

ของราคาลงทนุที่ติดตั้งบนบก  ถาในทะเลคาบํารุงรักษาจะเปนประมาณ 30 EU/kW ตอป(EU เปน

สกุลเงนิของสหภาพยุโรป มอัีตราเทียบเปนเงนิบาทประมาณ 48 บาท ตอ 1 EU ) 

 ในภาคเหนือของยุโรป มีอากาศคอนขางเย็นตลอดป ในขณะที่ตอนใตของยุโรปอากาศ

คอนขางรอน  ดังนัน้จึงมีลมพัดจากเหนือไปใตตลอดเวลา นับเปนขอไดเปรียบของประเทศตางๆ ใน

ภูมิภาคนั้นที่จะติดตั้งกังหันลมผลิตไฟฟากันอยางแพรหลาย 

 ในประเทศไทยยังไมมกีารตดิตั้งกังหนัลมผลิตไฟฟาขนาดใหญเหมือนทีท่ํากันในยุโรป 

เพราะเหตุผลความเหมาะสมหลายอยาง  มีหนวยงานบางแหงไดทาํการเก็บขอมูลเกี่ยวกับลมใน

ภาคตางๆของประเทศ แตยงัไมมีขอมูลออกมาใหเหน็ อยางไรก็ดีในประเทศไทยการใชกําลงัลมมา

เปนพลงังานไดมีมานานหรอืรูจักกันมานานแลว แตเปนขนาดเลก็และเปนแบบที่พฒันาตามภูมิ

ปญญาชาวบาน เชนกังหนัลมใชฉุดระหัดวิดน้ําเค็มจากทะเลเขานาเกลือ หรือมีการใชกังหนัลมขบั



 

เครื่องสูบน้ําจากบอลึกใตดนิ  จากกังหนัลมเหลานี ้แสดงใหเห็นวาสามารถนํากําลงัลมมาเปน

พลังงานทางกลเพื่อขับเคลื่อนเครื่องจักรหรืออุปกรณที่ทาํงานตามที่ตองการได โดยกําลังงานนั้นไม

ตองเปนไฟฟา  และสามารถทําในขนาดเลก็ได  กงัหนัลมขนาดเล็กเหลานี้ควรไดรับการปรับปรุงให

มีประสิทธิภาพสูงขึ้น และทนทานตอการใชงาน (http//www.dede.go.th/ สืบคน 10 กันยายน 

2550) 
 

พลังงานชวีมวล 
 ชีวมวลในทีน่ีห้มายถงึพืชที่เปนไม ซากพืช หญา มูลสัตวตางๆ ที่เปนของแข็ง ที่นาํมาเปน

เชื้อเพลิงเผาไฟเอาความรอนมาใชในครัวเรือนในโรงงานอุตสาหกรรมหรือใชในยานพาหนะ เชนใช

ฟนมาเปนเชื้อเพลิงตมน้ําใหแกหมอไอน้าํของรถไฟที่เคยใชกันมากอนที่จะเปลี่ยนมาเปนถานไม

และกาซ และใชฟนหรือแกลบในการเผาอิฐหรือช้ินงานเซรามิกสกอนที่จะเปลีย่นมาเปนน้าํมนักาด

หรือกาซแอลพีจ ี(LPG) 

 การใชชีวมวลของคนไทยทีพ่ัฒนาไปอีกขัน้หนึ่ง  คือการใชไมไปเผาเปนถาน  แลวเอาถาน

มาใชในเตาอังโลทําใหไดไฟแรงและแทบไมมีควัน  การเผาถานของเรานิยมขุดหลุมเผา  ทาํไดงาย

และไมตองลงทุนมาก  แตสมัยใหมใชเผาในเตาที่ควบคมุอากาศไมใหมีมาก  เรียกเตานี้วากาซซิไฟ

เออร  การเผาถานในหลุมแลวกลบหลุมดวยดินมีทอขนาดเล็กสําหรับใหควันรอนออกมาไดเล็กนอย

ขณะเดียวกนัอากาศจากบนดินก็แทรกซมึลงไปในหลุมได  การเผาแบบควบคุมอากาศใหเหลือนอย

นี้เรียกอกีอยางหนึ่งวา  ไพโรไลซีส  สารติดไฟในไมจะถกูขับออกมาและระเหยไป  เปนการกลั่นไม

เพื่อเอาสารติดไฟในไมออกมา  จนเหลือแตถานสีดาํทีย่งัมีสารติดไฟอยู  สารที่ไดจากการเผาไหม

แบบการเผาถานหากติดไฟก็จะลุกไหมเปนเปลวไฟอยางที่เราเหน็ไมไหมไฟถาเราเผาไมในเตาที่

ควบคุมปริมาณ  อากาศได  สารติดไฟจะสามารถนําไปเปนเชื้อเพลิงหรือพลังงานอกีตอหนึง่ (โชติ  

โมมีและคณะ:2549) 

 ชีวมวล (Biomass) หมายถงึ พืชและสัตวทีเ่ปนแหลงพลงังานหมุนเวียนที่สําคัญของโลก 

และถูกจัดเปนพลังงานทดแทน พลงังานจากฟอสซิลซึ่งมีอยูอยางจํากดั และอาจหมดลงไดแบง   

ชีวมวลตามแหลงที่มาไดดังนี ้

 1.  พืชผลทางการเกษตร (agricultural crops) เชน ออย มนัสําปะหลงั ขาวโพด ขาวฟาง

หวาน ที่เปนแหลงของคารโบไฮเดรต แปงและน้ําตาล รวมถงึพืชน้ํามนัตางๆ ที่สามารถนาํน้าํมนัมา

ใชเปนพลงังานได 

 2.  เศษวัสดุเหลือทิ้งการเกษตร (agricultural residues) เชน ฟางขาว เศษลําตน 

ขาวโพด ซังขาวโพด เหงามันสําปะหลงั 



 

 3.  ไมและเศษไม (wood and wood residues) เชนไมโตเร็ว ยูคาลิปตัส กระถนิ 

ณรงค เศษไมจากโรงงานผลิตเครื่องเรือน และโรงงานผลิตเยื่อกระดาษ เปนตน 

 4.  ของเหลือจากจากอุตสาหกรรมและชุมชน (waste streams) เชน กากน้าํตาล และ

ชานออยจากโรงงานน้ําตาล แกลบ ข้ีเลื่อย เสนใยปาลม และกะลาปาลม  (โชติ  โมมีและคณะ 

,2549) 

 พลังงานชีวมวล (Bio-energy) หมายถึง พลังงานที่ไดจากชีวมวลชนิดตางๆ ดังที่กลาว

แลวขางตน โดยกระบวนการแปรรูปชีวมวลไปเปนพลังงานรูปแบบตางๆ มีดงันี้คือ 

 1.  การเผาไหมโดยตรง (combustion) เมื่อชีวมวลมาเผา จะไดความรอนออกมาตามคา

ความรอนของชนิดชีวมวล ความรอนที่ไดจากการเผาสามารถนาํไปใชในการผลิตไอน้ําที่มีอุณหภมูิ 

และความดนัสูงไอน้ํานี้จะถกูนําไปขับกงัหันไอน้าํเพื่อผลิตไฟฟาตอไป ตัวอยางชวีมวลประเภทนีค้ือ 

เศษวัสดุทางการเกษตร และเศษไม 

 2.  การผลิตกาซ (gasification) เปนกระบวนการเปลี่ยนเชื้อเพลิงแข็งหรือชีวมวลใหเปน

กาซเชื้อเพลิง เรียกวากาซชวีภาพ (biogas) มีองคประกอบของกาซมเีทน กาซไฮโดรเจน กาซ

คารบอนมอนอกไซดสามารถนําไปใชสําหรับกังหนักาซ(gas turbine) 

 3.  การหมัก (fermentation) เปนการนาํชวีมวลมาหมกัดวยแบคทีเรียในสภาวะไรอากาศ 

ชีวมวลจะถูกยอยสลายและแตกตัว เกิดกาซชวีภาพ(biogas) ที่มีองคประกอบของกาซมีเทนและ

กาซคารบอนไดออกไซด กาซมีเทนใชเปนเชื้อเพลิงในเครื่องยนตสําหรบัผลิตไฟฟา นอกจากนี้

สามารถใชขยะอินทรยีชุมชน มูลสัตว น้ําเสียจากชมุชน หรืออุตสาหกรรมเกษตร เปนแหลงวัตถุดิบ

ชีวมวลได 

 4.  การผลิตเชือ้เพลิงเหลวจากพชื มกีระบวนการที่ใชผลิตดังนี้ กระบวนการทางชีวภาพ 

ทําการยอยสลายแปง น้าํตาลและเซลลูโลสจากพืชทางการเกษตร เชน ออย มนัสําปะหลงั ขาวโพด 

ขาวฟางหวาน กากน้าํตาล และเศษลําตนออย ใหเปนเอทานอล เพื่อใชเปนเชื้อเพลิงเหลวใน

เครื่องยนตเบนซิน 

 กระบวนการทางฟสิกสและเคมี โดยสกัดน้าํมันออกจากพืชน้าํมนั จากนั้นนําน้ํามันทีไ่ดไป

ผานกระบวนการทรานสเอสเตอริฟเคชั่น (transesterification) เพื่อผลิตเปนไบโอดีเซล 

 กระบวนการใชความรอนสงู เชน กระบวนการไพโรไลซิส เมื่อวัสดุทางการเกษตรไดความ

รอนสูงในสภาพไรออกซิเจน จะเกิดการสลายตัว เกิดเปนเชื้อเพลิงในรูปของเหลวและกาซผสมกัน

พลังงานชีวมวลไดแก เอทานอล และไบโอดีเซล 



 

 อาจสรุปไดวาพลังงานชีวมวล (Biomass)  เปนพลงังานทดแทนที่ไดจากพืชและสัตวและถูก

จัดเปนพลงังานหมนุเวียนทีสํ่าคัญโลก  ทีไ่ดจากพืชผลทางการเกษตร เศษวัสดุเหลอืทิ้งทาง

การเกษตร เหลือจากจากอตุสาหกรรมและชุมชนและพลังงานที่เกิดจากชีวมวลที่ผานกระบวนการ

แปรรูปชีวมวลไปเปนพลงังานรูปแบบตางๆเชนการเผาไหมโดยตรง (combustion)ความรอนที่ได

จากการเผาสามารถนําไปใชในการผลิตไอน้ําที่มีอุณหภูมิ และความดันสูงไอน้าํนี้จะถูกนําไปขับ

กังหันไอน้าํเพือ่ผลิตไฟฟาได  การเปลี่ยนเชื้อเพลิงแข็งหรือชีวมวลใหเปนกาซเชื้อเพลิง เรียกวากาซ

ชีวภาพ เปนกระบวนการ มีองคประกอบของกาซมเีทน กาซไฮโดรเจน กาซคารบอนมอนอกไซด

สามารถนําไปใชสําหรับกงัหนักาซ(gas turbine) (biogas)  

 การหมกั (fermentation) เปนการนําชวีมวลมาหมกัดวยแบคทีเรียในสภาวะไรอากาศ   

ชีวมวลจะถูกยอยสลายและแตกตัว เกิดกาซชวีภาพ(biogas) นอกจากนี้สามารถใชขยะอินทรีย

ชุมชน มูลสัตว น้าํเสยีจากชมุชนหรืออุตสาหกรรมเกษตร เปนแหลงวตัถุดิบชีวมวลได  
 

พลังงานจากพืชน้ํามนั 
 การใชพลงังานจากพืชควรจะเปนขอดีหรือไดเปรียบที่สําคัญอันหนึง่ของประเทศ  ประเทศ

มีพืชน้ํามนัที่สามารถใชแทนเครื่องยนตที่ใชน้ํามนัดีเซลได  และมพีืชทีใ่หแปงหรือน้ําตาลที่สามารถ

นําไปผลิตเปนแอลกอฮอลทีใ่ชกับเครื่องยนตเบนซนิได  พืชทัง้สองพวกไมวาที่ใหน้ํามันพชืและที่ให

แอลกอฮอลจะตองเปนพลงังานในยามขาดแคลนเพราะจะเปนพลงังานทีท่ําใหขับเคลื่อนยานพาหนะ 

ตางๆ และเครือ่งยนตตางๆ ตอไปได  และถาจะเรงพฒันาขึ้นไปอีกก็ไมตองกลัววาจะเปลืองเวลา

หรือเปลืองทรัพยากรไป  เพราะพืชเหลานีเ้ปนอาหารของคนที่ยังผลิตไดไมพอ และถาผลิตเกินก็สง 

ไปในตลาดโลกได(กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนรัุกษพลงังาน(พพ.) 

(http://www.dede.go.th/dede/ สืบคนเมือ่ 28สิงหาคม 2550) 

 กลาวโดยสรุป  การคนควาวจิัยในการใชน้าํมันพืชกับเครื่องยนตเปนการคนควาเพื่อใช

เปนพลงังานทดแทนจากพืชที่ใหแปงหรือน้าํตาลเพราะสามารถนําไปผลิตเปนแอลกอฮอลที่ใชกับ

เครื่องยนตเบนซินได  แตทั้งนี้จะตองผลิตใหเพยีงพอและตอเนื่อง เพราะพืชน้ํามนัเปนพืชที่เรา

สามารถทําไดทุกสถานทีท่ั่วทุกภาค   การปลูกพืชชนิดทีใ่ห แปง หรือน้าํตาลใชเวลาในการปลกูพืช

น้ํามนัเพียง ระยะ 2–3 เดือน การปลูกพืชก็ใชน้ําเพื่อบํารุงรักษานอย ดังนัน้การรวมชนิดของชีวมวล

ของพืชอาจรวมเปน ชีวมวลที่สามารถนํามาใชและใหพลังงานดวยเทคนิคและกระบวนการรีไซเคิล 

ดวยเทคนิคตางๆ สามารถนาํมาเปนชวีภาพเพื่อผลิตเปนพลังงานได 
 
 

http://www.dede.go.th/dede/


 

พลังงานจากกาซชีวภาพ 
 กาซธรรมชาติที่พบและกําลงันาํขึ้นมาใชในอุตสาหกรรม  และยานยนต เปนกาซทีไ่ดจาก

พลังงานฟอสซิลเชนเดียวกบัถานหนิและน้ํามนัดิบ เปนพลังงานที่สะสมไวในโลกเมือ่หลายพนัลาน

ปมาแลว  และสําหรับประเทศไทยกาซธรรมชาตินี้จะเปนพลงังานสาํคัญของประเทศ กาซธรรมชาติ

นี้เมื่อใชมากกต็องหมดไปและกอนที่กาซธรรมชาติและพลังงานฟอสซิลจะหมดไปหรือเหลือนอยลง  

ราคาพลงังานจะสูงขึ้นจนกระทบตอการดํารงชีวิตของมนุษย 

 กาซมีเทนจากธรรมชาติอีกแหลงหนึง่ที่เกิดข้ึนตลอดเวลาและสามารถผลิตขึ้นไดบนดิน 

คือ กาซชวีภาพ  ซึ่งเกิดจากการทาํงานของจุลินทรียที่ยอยสลายอนิทรียวัตถุใหกลายเปนกาซมเีทน

ไดกาซมีเทนนีเ้กิดขึ้นไดทั่วไปจากการยอยสลายของจุลินทรียซากพืชขยะที่เปนอินทรียวัตถ ุมูลสัตว  

เศษอาหาร  หรือแมแตพืชสดที่ยอยสลายไดงาย ก็นาํไปหมักดวยจุลินทรียเอากาซมีเทนออกมาได 

ขยะที่เอาไปฝงกลบนั้นสามารถไปกักเอากาซมีเทนออกมาได คอกเลีย้งสัตว เชน หมู ไก วัว ควาย 

เปนแหลงผลิตกาซมีเทนไดและทํากันในชนบท ที่ผลิตกาซขึ้นมาใชในครัวเรือน หรือใชเปนเชื้อเพลิง

เดินเครื่องกาํเนิดไฟฟาขนาดเล็กใชในหมูบาน ในทองนาที่มหีญาฟางเนาเปอยผุพงั จะมีกาซมีเทน

ขึ้นมากาซมีเทนที่เกิดขึ้นบนดินนี้ เมื่อลอยขึ้นไปบนชั้นบรรยากาศ จะไปทําลายชัน้โอโซนที่ทาํหนาที่

ปองกนัรังสีไวโอเลตไมใหลงมาถงึพืน้โลกมากเกินไป ดงันั้นถาสามารถนํากาซมีเทนที่เกิดขึ้นทุกวนั

บนพืน้โลกมาใชเปนพลงังานแลวนอกจากจะเปนการประหยัดหรือสงวนพลังงานฟอสซิลไวบางแลว

ยังชวยปกปองสิ่งแวดลอมโลกดวย 

 การผลิตกาซมเีทนหรือกาซชวีภาพโดยกระบวนการยอยสลายอินทรียวัตถุของ จุลินทรียนี ้

ไดมีการทดลองและพัฒนาไปมากแตไมแพรหลายเทาใดนักทัง้ๆ ที่เปนสิ่งที่ทาํไดไมยากและเมื่อ

ผลิตไดแลวก็ยังไมนาํไปใชประโยชนเต็มทีท่ั้งนี้อาจเพราะยังไมไดรับการสนับสนุนหรือสงเสริม

เพียงพอ 

  ถาชนบททุกแหงไดรับการสงเสริมใหผลิตกาซชวีภาพ เพื่อใชในชุมชน เพื่อใชเปนเชื้อเพลิง

ในการหุงตม ใชในการผลิตไฟฟาดวยเครื่องกําเนิดไฟฟาขนาดที่เหมาะสม หรือใชทําความรอนใน

การอบแหงผลติผลเกษตร จะประหยัดพลงังานฟอสซิลไปไดมาก ขยะ เศษอาหารจากครัวเรือนและ

ซากหรือกากพืชจากไรก็สามารถนาํมาเปนวัตถุดิบผลิตกาซมีเทนไดอีกสิ่งหนึง่ที่คาํนึงคือการนาํเอา

อินทรียวัตถทุกุชนิดที่ยอยสลายไดมาทํากาซมีเทนเพื่อใชเปนเชื้อเพลิง แทนการนําไปเผาเอาความ

รอนมาใช จะเปนการรักษาสมดุลของสิ่วแวดลอมเพราะกากของอินทรียวัตถทุี่ผานการทํากาซแลว

สามารถนํากลบัไปสูแผนดินเปนอาหารแกพืชที่ตองการเจริญเติบโตตอไป 

 

 



 

พลังงานจากคลื่นในทะเล พลังงานความรอนใตแผนดิน และพลังงานนิวเคลียร 
 พลังงานคลื่นและพลังงานความรอนจากใตพิภพ มีขอจาํกัดเพราะไมมีทั่วไป ดังนัน้จึงไมมี

การทุมเททรัพยากรมากพอกับพลงังานทัง้สองนี ้

 พลังงานนวิเคลียร นัน้แมในหลายประเทศไดใชกันมามาก แตก็มีการทยอยเลิกใชกันไป

เหมือนกนั ปญหาสําคัญอยูที่การกําจัดกากนวิเคลียร เพราะยากแกการกําจัด 

 
 

พลังงานเคม ี
 ปจจุบันมีความสนใจในพลังงานจากไฮโดรเจนกนัมาก นกัวิจัยจากสถาบันตาง ๆ ทั้งใน

ประเทศและตางประเทศทุมเทเรงคนควากนัเปนการใหญโดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อถือกันวาไฮโดรเจน

เปนพลงังานสะอาด(green energy) 

 เซลลเชื้อเพลงิ เปรียบเทียบเหมือนเตาอังโล ซึ่งเมื่อทาํขึ้นมาและใชไดแลว ยงัตองการถาน

หรือเชื้อเพลงิที่เหมาะสมมาใช เมื่อไฮโดรเจนเปนเชื้อเพลิงของเซลลเชือ้เพลิง ก็ตองทราบวาจะเอา

ไฮโดรเจนมาจากไหน 

 ไฮโดรเจนที่เคยทําไดในหองเรียนไดจากการแยกน้าํดวยไฟฟา และไฮโดรเจนที่จะนาํมาใช

กับเซลลเชื้อเพลิงในอนาคต ก็คงตองไดจากการแยกน้าํดวยไฟฟา แมวากระบวนการผลิตไฮโดรเจน

เพื่อใชในทางอุตสาหกรรมตาง ๆ ปจจุบนันี้มมีากมาย แตสวนใหญจะตองใชพลงังานที่มาจากฟอส

ซิล เมื่อการแยกน้ําดวยไฟฟา ๆ ที่ใชตองไมมาจากฟอสซิล ดังนั้นจงึตองมาจากพลังงานทดแทนซึง่

มีอยู 2 ทาง คอื ไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย และไฟฟาจากพลงังานลม ซึ่งตางก็เปนพลงังานที่

สะอาด แมวาการลงทุนจะสงูก็ตาม 

 พลังไฟฟาที่ใชแยกน้าํตองมแีรงดันเพยีง 1.5-2.5 โวลต แตขนาดแอมแปรตองสูงพอกับ

ความตองการของเซลลแยกน้ํา อันนี้แมจะมีปญหาดานการลงทุน แตปญหาที่ยากกวาคือเมื่อได

กาซไฮโดรเจนแลวจะเก็บหรือขนสงอยางไร กาซไฮโดรเจนมีน้าํหนกัเบาแตมีแรงดันสงูและถาสมัผัส

กับอออกซิเจนในอากาศอาจติดไฟทันทีทนัใดหรือระเบิดอยางรนุแรง ดงันัน้ถงัที่เก็บกาซไฮโดรเจน

ตองแข็งแรงและปลอดภัย 

 เมื่อเก็บไฮโดรเจนไดแลว ถาใชอยูกบัทีค่ือใชกับเซลลเชื้อเพลิงที่ตั้งอยูกับที ่ เชนใชเปน

พลังงานผลิตไอน้ําหรือผลิตไฟฟา ก็คงไมยากแตถาตองการใชกับยานพาหนะ ก็เปนปญหาที่ตอง

ศึกษากนัอีกมาก เชนขนาดของถังตองจุไฮโดรเจนไดเทาไร จึงจะเพียงพอ กับการเดินทางไมวาจะ

เปนรถบรรทุกขนาดใหญ รถไฟ หรือรถสวนบุคคลก็ตามและถาไฮโดรเจนหมดแลวจะไปเติมไดที่

ไหน ปญหาการสรางปมเตมิหรือเปลี่ยนถังไฮโดรเจนกต็องพิจารณาดวย 



 

 พลังงานทดแทนที่กลาวมาแลว ยงัไมสามารถทดแทนพลังงานฟอสซิลภายใน 20-40 ปได 

ปญหาขาดแคลนพลงังานคงจะเกิดขึ้นแนนอน ส่ิงที่เราจะทําไดก็คือลดความรุนแรงลงไดบาง ใคร

เตรียมตัวไดดีตั้งแตบัดนี้ กค็งอยูรอดไปได ใครไมเตรียมตัวไวเลยถึงจะมีเงนิมากมายแคไหนอาจหา

ซื้อพลังงานไมได เพราะทุกคนตองสงวนพลังงานไวเพื่อความอยูรอดของตน 
 

พลังงานจากสิ่งที่มีชวีิต 
 กาซชวีภาพทีก่ลาวมาแลว ผลิตขึ้นจากากรทํางานของจุลินทรีย จุลินทรียเปนสิ่งมีชวีิตที่มี

ขนาดเล็กมากแตมีจํานวนมากมายและขยายตวัไดรวดเร็วจึงสามารถผลิตกาซทีเ่รานํามา ใชเปน

พลังงานไดคนเรามีความรูความสามารถในการจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะแกความเปนอยูของ    

จุลินทรีย และเมื่อจุลินทรียอยูอาศัยจะไดกาซชีวภาพออกมาเปนผลพลอยไดและอาจเรียกวาเปน 

พลังงานทีเ่ราไดรับทางออมจากสิง่มีชีวิต คือ จุลินทรีย 

 พลังงานจากสิง่ที่มชีีวิตทีเ่ราใชไดโดยตรง คือแรงงานจากสัตว ชาง มา วัว ควาย ลิง  ฯลฯ

และจนกระทั่งคน คงไมตองนํามากลาวในที่นีว้าคนเราเคยใชพลังงานจากสิง่มีชีวิตขนาดใหญนี้ใน

อดีตอยางไร แตส่ิงที่คนตองเตรียมตัวเตรียมใจไววาในอนาคตอีก 40-50 ปขางหนาเมื่อพลังงาน

ฟอสซิลหมดหรือขาดแคลนไปจริง ๆ เราคงตองหนัไปใชพลังงานเหลานีอ้ีก พลงังานจากสิ่งมีชีวิตมี

อํานาจมากแคไหนในอดีต ก็เหน็ไดจากการสรางปรามดิ กําแพงเมืองจีน และนครวัด เปนตน  (กรม

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน(พพ.) http://www.dede.go.th/dede/  สืบคนเมื่อ 28

สิงหาคม 2550) 

 กลาวโดยสรุปการใชพลงังานโดยเฉพาะน้าํมันเชื้อเพลงินับวนัมีปริมาณเพิ่มข้ึนทุกท ีทาํให

ตองนําเขาจากตางประเทศเนื่องจากแหลงน้ํามนัในประเทศไมเพียงพอ ทาํใหสูญเสียเงินตรา

ตางประเทศจาํนวนมากในแตละป และที่สําคัญน้ํามันโลกก็มีจาํนวนจาํกัด ขณะเดียวกันการใช

ประโยชนจากแหลงพลงังานอื่นเชน พลงังานจากแสงอาทิตย พลังงานลม พลงังานน้าํ ยงัไม

สามารถพัฒนาใหเกิดความคุมคาทางเศรษฐกิจไดเทาทีค่วร การใชพลงังานอยางประหยัดและรูจัก

พลังงานทีม่ีอยู จึงเปนสิง่ทีทุ่กหนวย งานและของสังคมตองมีความรูความเขาใจ ทั้งยังใหความ

รวมมือ สงเสรมิสนับสนุนซึง่กันและกนั เพือ่ใหการอนุรักษพลังงานมีความสอดคลองและประสาน

ไปในทิศทางเดียวกนัการอนุรักษพลงังานจึงจะประสบผลสําเร็จ สามารถลดการใชพลังงานของ

ประเทศตามเปาหมายที่วางไว 

 

 

 

http://www.dede.go.th/dede/


 

การอนุรกัษพลังงาน 
 

 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน รายงานประจาํป 2545“พลังงาน” 

(2545) 

 พลังงานเปนปจจัยที่สําคัญในการตอบสนองความตองการขั้นพืน้ฐานของประชาชนและ

เปนปจจัยการผลิตที่สําคัญในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม  แตเนื่องจากประเทศไทยมิไดมีแหลง

พลังงานเชงิพาณิชยภายในประเทศมากเพียงพอตอความตองการใชภายในประเทศทําใหตองพงึ

พาพลังงานจากตาง ประเทศเปนสวนใหญ โดยในป 2545 ไดมีการนาํเขาพลังงานประมาณรอยละ 

60 ของความตองการใชพลงังานทั้งหมด  นอกจากนี ้ความตองการใชพลังงานของประเทศโดยทั่ว 

ไปจะมีการขยายตัวไปในทิศทางที่สอดคลองกับการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 

(GPA) สงผลใหแนวโนมที่จะตองพึง่พาการนําเขาพลังงานและเชื้อเพลิงจากตางประเทศสูงขึน้อีก

ตอไป ดังนั้น การกําหนดยทุธศาสตรดานพลงังานของประเทศ นอกจากจะตองคํานึงถึงการ

กระจายแหลงที่มาของพลงังานและเชื้อเพลิงตางๆ อยางสมดุลและเปนไปไดแลว ยังตองพยายาม

ลดการพึ่งพาการนาํเขาจากตางประเทศใหมากที่สุด โดยคํานงึถงึความคุมทนุทางเศรษฐศาสตร

ควบคูไปดวย การอนุรักษพลังงานเปนแนวทางหนึง่ที่จะชวยในการลดการพึง่พาการนําเขาพลงังาน

จากตางประเทศ โดยผานกระบวนการ การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งนอกจากจะเปนการ

ประหยัดพลงังานทีม่ีอยูอยางจาํกัดแลวยงัทาํใหปญหาดานสิ่งแวดลอมที่เกิดจากการใชพลังงาน

ลดลงอีกดวย   รายงานประจําป 2545 “พลังงาน” กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
 
การอนุรกัษพลังงานสําหรับสํานักงาน 
 
 กิจกรรมทีถ่ือวาเปนการอนุรักษพลงังานในโรงงานตามมาตรา 7 การอนุรักษพลังงานใน

โรงงาน ไดแก การดําเนินการอยางใดอยางหนึ่งดงัตอไปนี ้

 1.  การปรับปรุงประสิทธิภาพการเผาไหมเชื้อเพลิง 

 2.  การปองกนัการสูญเสยีพลังงาน 

 3.  การนาํพลงังานที่เหลือจากการใชแลวกลับมาใชใหม 

 4.  การเปลี่ยนไปใชพลังงานอีกประเภทหนึ่ง 



 

 5.  การปรับปรุงการใชไฟฟาดวยวิธีปรับปรุงตัวประกอบกําลังไฟฟา การลดความตองการ

พลังไฟฟาสงูสดุในชวงความตองการใชไฟฟาสงูสุดของระบบ  การใชอุปกรณไฟฟาใหเหมาะสมกบั

ภาระ และวิธกีารอื่นๆ 

 6.  การใชเครื่องจักร หรืออุปกรณที่มีประสิทธิภาพสูง ตลอดจนระบบควบคุมการทํางาน 

และวัสดุที่ชวยในการอนุรักษพลังงาน 

 7.  การอนุรักษพลังงานโดยวิธีอ่ืนตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง 

 กิจกรรมการอนุรักษพลังงานในอาคารมาตรา 17 การอนุรักษพลังงานในอาคาร ไดแก  

การดําเนินการอยางใดอยางหนึ่ง  ดงัตอไปนี ้

 1.  การลดความรอนจากแสงอาทิตยทีเ่ขามาในอาคาร 

 2. การปรับอากาศอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการรักษาอุณหภูมิภายในอาคารที่อยูใน

ระดับที่เหมาะสม 

 3.  การใชวัสดุกอสรางอาคารที่จะชวยอนุรักษพลงังาน ตลอดจนการแสดงคุณภาพ 

ของวัสดุกอสรางนั้นๆ 

 4.  การใชแสงสวางในอาคารอยางมีประสิทธิภาพ 

 5.  การใช และการติดตั้งเครื่องจักรอุปกรณ และวัสดุทีก่อใหเกิดการอนุรักษพลัง 

งานในอาคาร 

 6.  การใชระบบควบคุมการทํางานของเครื่องจักร และอุปกรณ 

 7.  การอนุรักษพลังงานโดยวิธีอ่ืนตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง 

 
การประหยัดพลังงานในสถานที่ทํางาน 
 

 เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพมิพ เครื่องถายเอกสาร และอุปกรณที่ใหแสงสวางเปนอปุกรณ

ที่ใชพลงังานภายในสาํนกังาน วิธีการตอไปนี้จะชวยประหยัดพลงังานภายในสํานกังานได หรือแม 

แตจะทํางานทีบ่านก็ยังคงนาํวิธกีารเหลานี้ไปใชได การกําหนดประเภทกิจกรรมที่ถือวาเปนการ

อนุรักษพลังงานในสถานทีต่างรวมทั้งอาคาร เพื่อใหผูที่มีหนาที่เกี่ยวของทัง้ในสวนผูปฏิบัติ และผู

กํากับดูแลมีความเขาใจชัดเจนตรงกนัวาการดําเนนิการอยางใดที่ถือวาเปนการอนุรักษพลงังาน

ตามกฎหมายนี ้

 

 
 



 

การประหยัดพลังงานของการใชเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณเชื่อมตอ 
 1. ปดสวิตซคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพเลเซอรหรือเครื่องพิมพผล เมือ่เลิกใชหรือทาํงาน

เสร็จ หรือไมมกีารใชงานติดตอกันถงึ 1 ชัว่โมง จะชวยลดการใชพลังงานในสํานักงานไดอยางมาก 

  2.  คอมพวิเตอรและจอภาพคอมพวิเตอร  เครื่องคอมพวิเตอรรุนใหมมีพัฒนาการใหมีขีด

ความสามารถสูงขึ้นโดยใชพลังงานเทาเดิมหรือนอยกวาเดิมผูผลิตเครื่องคอมพวิเตอรและจอภาพ

คอมพิวเตอรไดพัฒนาเครื่องใหกลับเขาสูภาวการณพักหรือการหลบั (Sleep mode) เมื่อไมมีการใช

งาน ซึง่จะทําใหเครื่องและจอภาพใชพลงังานเพียงครึ่งหนึ่งของพลังงานตองใชเมื่อไมมีการกลบัเขา

สูภาวการณพกัหรือหลับเลย เครื่องและจอประเภทนี้จะแสดงเครื่องหมาย Energy Star ของ

สํานักงานปองกันสิง่แวดลอมของสหรัฐอเมริกาใหเหน็ชดัเจน (US-EPA) 

 3.  เครื่องพิมพผล เครื่องพมิพผล 3 ชนิด ไดแก ชนิดดอท แมทริก ชนิดอิงคเจท็ และชนิด

เลเซอร ซึ่ง เครื่องเลเซอรไดรับความนยิมเพิ่มมากขึ้นตามลําดับเนื่องจากเปนเครื่องพิมพที่ใหผลการ

พิมพคุณภาพสูงและมีราคาถูกลงตามลําดับ โดยทัว่ไปเครื่องพิมพที่มปีระสิทธิภาพพลังงานสูงสุด

ใชพลังงานเพยีง10วัตตในการพิมพผลเครื่องพิมพผลชนดิเลเซอรที่ไดรับเครื่องหมาย Energy Star 

ไดมีการจําหนายแลว เมื่อตอเพื่อใชงานกบัเครื่องคอมพวิเตอรที่มีเครื่องหมายอยางเดียวกนัจะเขาสู

ภาวะพักหรือหลับพรอมกัน เมื่อไมมีการใชงานและใชพลังงานนอยกวา เมื่อมีปริมาณการพิมพไม

หนาแนน 

 4.  เครื่องถายเอกสารเครื่องถายเอกสารทีม่ีความเรว็ยิง่มากจะใชพลงังานไฟฟามากตอ

การถายเอกสารแตละหนาเครื่องถายเอกสารบางรุนจะมีภาวะเตรียมพรอมหรือ Standby mode 

เมื่อไมมีการใชงานซึ่งจะชวยลดการใชพลงังานไฟฟาไดมากถงึรอยละ 70  

 5.  เครื่องโทรสารเครื่องโทรสารสวนใหญใชกระดาษที่ไวตอความรอนในการพิมพผลทําให

เครื่องโทรสารใชพลังงานนอยลงและมีราคาไมแพง เมื่อเปรียบเทียบกบัเครื่องโทรสารที่ใชกระดาษ

ธรรมดา กระดาษที่ไวตอความรอนนาํกลับมาหมุนเวียนใชใหมไมได เปนของเสียที่ใชเวลาในการ

ยอยสลายยาวนานกวาใชอุปกรณโทรสารผานเครื่องแปลงสัญญาณ (Fax-modem) ใน

คอมพิวเตอรจะชวยลดการใชพลังงานและคากระดาษโทรสารอีกดวย 

 6.  การตรวจแกเอกสารบนหนาจอคอมพิวเตอรเมื่อมีการผลิตเอกสารใด ๆ ใหมีการตรวจ

แกบนจอภาพแทนตรวจแก บนกระดาษจะลดการสิ้นเปลืองพลังงาน กระดาษ หมึก และการสึก

หรอของเครื่องพิมพไดอยางมาก 

 7.  การติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอรเพื่อใชงานรวมกันติดตั้งเครือขายโยงการทาํงาน

ของเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพผล รวมทั้งการติดตั้งสวิตซรวมเพื่อใชเครื่องพมิพผลรวม 



 

 8.  การเลือกใชคอมพิวเตอรชนิดพกพา(Laptop computer) ที่มีขนาดเล็กแทนการใช

เครื่องคอมพิวเตอรในสํานกังาน  ถาจาํเปนตองใชเวลาในการทํางานนอกสํานกังานมาก และ

ยาวนานติดตอกัน พิจารณาเลือกใชคอมพิวเตอรชนิดพกพา (Laptop computer) ทีม่ีขนาดเล็ก

แทนการใชเครื่องคอมพิวเตอรในสํานกังาน จะชวยลดการใชพลังงานไดมาก เนื่องจากเครื่อง

คอมพิวเตอรชนิดพกพาใชพลังงานเพียง 1 ใน 10 ของเครื่องคอมพิวเตอรชนิดตั้งโตะเทานัน้ 

  9.  การใชเครื่องคอมพวิเตอรรวมกันถามกีารใชเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณไมตอเนื่อง

หลายเครื่องในสํานักงานเดยีวกนั ควรพิจารณาการใชรวมกนัเพื่อลดการสูญเสียและสิ้นเปลืองทัง้

พลังงานและการซอมบํารุง 

 10.  การใชการติดตอส่ือสารทางอิเล็กทรอนิกส เพื่อสงขอมูล แฟมขอมูล ในการตรวจ 

สอบและตรวจแกใชการติดตอส่ือสารทางอเิล็กทรอนกิส เพื่อสงขอมูล แฟมขอมูล ในการตรวจสอบ

และตรวจแกแทนการสงดวยเอกสาร เพื่อลดการใชกระดาษพลงังานและลดภาระเครื่องพิมพผลใน

สํานักงาน 

 11.  การพิจารณาการใชเครือ่งพิมพชนิด ดอท  แมทริก และอิงคเจ็ท ในการพิมพงาน

ทั่วไปพจิารณาใชเครื่องพิมพชนิด ดอท แมทริก และอิงคเจ็ท ในการพมิพงานทัว่ไป รวมทัง้การ

ตรวจแกและใชเครื่องพิมพผลคุณภาพสูงในการพิมพชิ้นงานที่ตองการคุณภาพถึงแมเครื่องพิมพทัง้

สองชนิดจะชาและมีเสียงดงักลาว แตเครื่องพิมพผลทั้งสองใชพลงังานนอยกวาเครื่องพิมพเลเซอร

รอยละ70-90ขณะที่คุณภาพของงานพิมพก็สามารถนาํไปใชประโยชนกับความตองการทั่วไปได

เปนอยางด ี

 12.  การปดเครื่องถายเอกสารเมื่อไมมีความตองการใชงานนานถึง 1 ชั่วโมง  การเปด

เครื่องแตละครั้งตองใชพลงังานมาก เพื่ออุนเครื่องใหพรอมที่จะใชงานควรตรวจสอบใหมีการปด

เครื่องเมื่อเลิกงานแตละวนั และปองกนัการลืมดวยมาตรการตาง ๆ  

 13.  การหลีกเลี่ยงการถายเอกสารโทรสารที่ถูกสงมาถึงสํานักงาน หลีกเลี่ยงการถาย

เอกสารโทรสารที่ถูกสงมาถึงสํานักงาน เพือ่ใหไดเอกสารบนกระดาษธรรมดาแทนที่จะเปนกระดาษ

โทรสาร การถายเอกสารดังกลาวจะทาํใหส้ินเปลืองทั้งพลังงานไฟฟาและกระดาษ ถาตองการ

โทรสารบนกระดาษธรรมดา ควรเลือกโทรสารชนิดกระดาษธรรมดา หรือใชอุปกรณโทรสารคูกับ

เครื่องแปลงสัญญาณ(Fax-modem)บนเครื่องคอมพิวเตอร (www.environnet.in.th) 

 14.  การลดการสิ้นเปลืองกระดาษเต็มหนาลดการสิ้นเปลืองกระดาษเต็มหนา เมื่อจะใช

กรอกขอความนําสงโทรสาร จัดขอความใหกะทัดรัดและลงในขนาด 1/3 ถึง 1/2  หนากระดาษ ซึง่

จะชวยละการสิ้นเปลืองพลังงานในการสงและรับโทรสารและกระดาษทั้งตนทางและปลายทาง 

http://www.environnet.in.th/


 

 15.  การนํากระดาษใชแลวกลับมาใชใหมใชประโยชนกระดาษที่มีการใชมาแลวเพียง

หนาเดียวใหเกิดประโยชนเต็มที่ดวยการใชกระดาษบันทึก  โดยตัดตามขนาดที่สะดวกใชในโอกาส

ตางๆกัน 

 16.  การใชซ้ําซองกระดาษสนี้ําตาลในการสงเอกสารทั้งภายในและภายนอก  ใชซอง

กระดาษสนี้ําตาลในการสงเอกสารทงัภายในและภายนอกและเลือกซื้อและใชกระดาษสีน้าํตาลที่

ไดจากการหมนุเวยีนกระดาษใชแลวกลับมาใชใหมโดยไมตองฟอกขาว 

 17.  การลดและหลีกเลีย่งการใชซองกระดาษที่มีสีใส  ทําดวยพลาสติกทุกชนิด  ลดและ

หลีกเลี่ยงการใชซองกระดาษที่มีสีใส ทาํดวยพลาสติกทกุชนิด เนื่องจากพลาสติกเหลานี้ไมสามารถ

จะนาํกลับมาใชใหมไดอีกแยกกระดาษที่ผานการใชประโยชนแลว  ออกจากของเหลอืทิ้งจากสาํนกั 

งานเพื่อเปดโอกาสใหมกีารใชซ้ําและกลับมาใชใหมไดอีก  เปนการลดปริมาณของเสยี และปองกัน

มลพิษจากการตองผลิตกระดาษจากเยื่อกระดาษและการผลิตเยื่อกระดาษจากเยื่อใยไม18. การ

แยกกระดาษที่ผานการใชประโยชนแลวแยกกระดาษทีผ่านการใชประโยชนแลว ออกจากของเหลือ

ทิ้งจากสาํนกังาน เพื่อเปดโอกาสใหมีการใชซ้ําและนาํกลบัมาใชไดอีก  เปนการลดปริมาณของเสีย

และปองกนัมลพิษจากการตองผลิตกระดาษจากเยื่อกระดาษและการผลิตกระดาษจากเยื่อใยไม 

 
 การประหยัดพลังงานของการใชอุปกรณไฟฟาและแสงสวางเพ่ือการควบคมุและ
ลดคาไฟฟา 
 1.  การออกจากสํานักงานเปนคนสุดทายในแตละวันคนสุดทายจะตองตรวจตราดูแลใหมี

การปดสวิตซหลอดแสงสวางทกุดวงและทามกลางความมืดมิด ก็มีความคาดหวงัวาจะไมไดยิน

เสียงการทาํงานของเครื่องใชไฟฟาใดๆ ในสํานักงานเลย นับแต เครื่องตมน้ําอัตโนมตัิ พิมพดีด

ไฟฟาเครื่องพมิพผล เครื่องถายเอกสาร คอมพิวเตอร ถาเกิดไดยินเสยีงใดเสียงหนึง่ ก็จะตองตรวจ 

หาตําแหนงและปดสวิตซกอนเดินทางออกจากสาํนกังานไป 

 2.  กรณทีี่มีการเปดสวิตซเครื่องใชไฟฟาในสํานักงานไวตลอด 24ชั่วโมงและวนัหยุดงาน

ตาง ๆจะมีการสูญเสียมากกวาการสูญเสียในชวงเวลาสั้น ขๆองแตละวันและผลกระทบตอส่ิงแวดลอมก็

มาก กวาดวย เครื่องใชไฟฟาและอุปกรณสํานักงานไดเปนปจจัยสาํคัญของการสิ้น เปลืองพลงังาน

ไฟฟาก็มีการขยายตวัอยางเร็วอยางตอเนือ่งของอาคารสํานักงานทั้งหลายการเปดสวิทซเครื่องใช 

ไฟฟาอยางทัว่ถึงเมื่อไมมกีารใชงานจะชวยลดการสิ้นเปลืองพลงังานของสํานักงานไดอยางมาก 

และเมื่อมีการการปดสวทิซควบคูกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใชทรัพยากรและพลังงานใน

สํานักงาน และอาคารสํานักงานตางๆจะสามารถลดการใชพลังงานไดทําใหธุรกิจมีคาใชจาย



 

สํานักงานลดอยางนาประหลาดใจ จะเปนประโยชนตอบุคคลทั้งสํานักงาน และประเทศโดยรวมอกี

ดวย 

 3.  การปดสวติซหลอดไฟแสงสวางทุกครัง้ที่ไมใชงาน การปดในชวงเวลาพักรับประทาน

อาหารในเวลา 1 ถงึ 1.5 ชั่วโมง  ปดสวิตซหลอดไฟแสงสวางทุกครัง้ทีไ่มใชงาน การปดในชวงเวลา

พักรับประทานอาหารในเวลา 1 ถึง 1.5 ชั่วโมง จะชวยลดการใชพลังงานและการสะสมความรอน

ไดอยางมาก การปดสวิตซเปนชวงเวลาตดิตอกันในชวงพักยงัชวยยืดอายุการทํางานของอุปกรณ

แสงสวางไดอยางมากอกีดวย 

 4.  การปดสวติซเครื่องใชไฟฟาในสํานักงานทกุชนิดเมื่อไมใชปดสวิตซเครื่องใชไฟฟาใน

สํานักงานทุกชนิดเมื่อไมใชงาน เชน เครื่องพิมพดีดไฟฟา เครื่องตัดกระดาษหรือยอยกระดาษและ

อ่ืน ๆ เพื่อลดการสูญเสียพลังงานเมื่อไมมีการใชงาน  

  5.  การเลือกซือ้เครื่องใชสํานักงานที่ตองใชไฟฟา เลือกชนิดที่มีประสิทธิภาพพลงังาน 

เมื่อเลือกซื้อเครื่องใชสํานกังานที่ตองใชไฟฟาเลือกชนิดที่มีประสิทธิภาพพลังงาน เชน คอมพิวเตอร 

จอภาพคอมพวิเตอร และเครื่องพิมพผล 

 6.  การติดตั้งหลอดและโคมประสิทธิภาพพลงังาน  ตดิตั้งหลอดและโคมประสิทธภิาพ

พลังงาน โดยแยกสวิตซควบคุม ใหสามารถเปดเฉพาะสวนเมื่อตองการได พรอมทัง้จัดใหมกีารทาํ

ความสะอาดบํารุงรักษาอยางสม่าํเสมอและตอเนื่อ 

 7.  การแยกสวิตซควบคุมหลอดไฟฟาสองสวางติดตั้งหลอดและโคมประสิทธิภาพ

พลังงาน โดยแยกสวิตซควบคุม ใหสามารถเปดเฉพาะสวนเมื่อตองการได พรอมทัง้จัดใหมกีารทาํ

ความสะอาดบํารุงรักษาอยางสม่าํเสมอและตอเนื่อง 

 8.  การทาํเครื่องหมายในการควบคุมการใชเครื่องใชไฟฟา เพื่อเตือนใหปดสวิตซเมือ่ไมมี

การใชงาน จัดใหการแสดงปาย หรือเครื่องหมายในการควบคุมการใชเครื่องใชไฟฟา เพื่อเตือนให

ปดสวิตซเมื่อไมมีการใชงาน 

 9.  การหลกีเลีย่งการติดตั้งเครื่องใชไฟฟาทุกชนิด ที่ทาํใหเกิดความรอนขณะทาํงานไวใน

สํานักงานหลกีเลี่ยงการติดตั้งเครื่องใชไฟฟาทุกชนิด ทีท่ําใหเกิดความรอนขณะทาํงานไวในสาํนกั 

งานเพื่อลดการทํางานของเครื่องปรับอากาศและหลีกเลีย่งที่จะตองใชเครื่องปรับอากาศทีม่ีขนาด

ใหญเกนิความจําเปน 

 10.  การสงเสริมและสนับสนุนใหมีการใชวัสดุ  และอุปกรณที่มีอายุการใชงานยาวนาน

สงเสริมและสนับสนนุใหมีการใชวัสดุ  และอุปกรณที่มีอายุการใชงานยาวนาน และใชไดหลายครั้ง



 

แทนการใชเพยีงครั้งเดียวแลวทิง้เลย เชน  ปากกาหมึกซึม  คลิปหนีบกระดาษแทนการเย็บดวยลวด  

ใชผาแทนการใชกระดาษ  เปนตน 

 
การประหยัดพลังงานของน้ํา 
 1.  ใชน้ําอยางประหยัด หมัน่ตรวจสอบการรั่วไหลของน้าํ เพื่อลดการสญูเสียน้าํอยาง

เปลาประโยชน 

 2.  ไมควรปลอยใหน้าํไหลตลอดเวลาตอนลางหนา แปรงฟน โกนหนวด และถูสบูตอน

อาบน้าํ เพราะจะสูญน้ําไปโดยเปลาประโยชน นาทีละหลายๆ ลิตร 

 3.  ใชสบูเหลวแทนสบูกอนเวลาลางมือ เพราะการใชสบูกอนลางมือจะใชเวลามากกวา

การใชสบูเหลว และการใชสบูเหลวที่ไมเขมขน จะใชน้าํนอยกวาการลางมือดวยสบูเหลวเขมขน 

 4.  ซกัผาดวยมือ ควรรองน้าํใสกะละมังแคพอใช อยาเปดน้ําไหลทิ้งไวตลอดเวลาซกั 

เพราะสิน้เปลอืงกวาการซักโดยวิธกีารขังน้ําไวในกะละมัง 

 5.  ใช Sprinkler หรือฝกบัวรดน้ําตนไมแทนการฉีดน้ําดวยสายยาง จะประหยัดน้ําได

มากกวา 

 6.  ไมควรใชสายยางและเปดน้ําไหลตลอดเวลาในขณะที่ลางรถเพราะจะใชน้าํมากถึง

400 ลิตร แตถาลางดวยน้ําและฟองน้ําในกระปองหรือภาชนะบรรจุน้าํ จะลดการใชน้าํไดมากถงึ 

300 ลิตรตอการลางหนึง่ครัง้ 

 7.  ไมควรลางรถบอยครั้งจนเกินไป เพราะนอกจากจะมคีวามสิน้เปลืองน้าํแลว ยังทาํให

เกิดสนิมที่ตัวถังไดดวย 

 8.  ตรวจสอบทอน้าํร่ัวภายในบาน ดวยการปดกอกน้ําทกุตัวภายในบาน หลงัจากทีทุ่กคน

เขานอน(หรือเวลาที่แนใจ ไมมีใครใชน้ําระยะหนึง่ จดหมายเลขวัดน้ําไว ถาตอนเขามาตรเคลื่อนที่

โดยที่ยงัไมมีใครเปดน้ําใช กเ็รียกชางมาตรวจซอมไดเลย 

 9.  ควรลางพชืผักและผลไมในอางหรือภาชนะที่มีการกกัเก็บน้ําไวเพยีงพอ เพราะการลาง

ดวยน้าํที่ไหลจากกอกน้าํโดยตรง จะใชน้ํามากกวา การลางดวยน้าํทีบ่รรจุไวในภาชนะถงึรอยละ50  

 10.  ตรวจสอบชักโครกวามจีุดร่ัวซึมหรือไม ใหลองหยดสีผสมอาหารลงในถงัพกัน้าํแลว

สังเกตดูที่คอหาน หากมนี้ําสลีงมาโดยที่ไมไดกดชักโครก ใหรีบจัดการซอมไดเลย 

 11.  ไมใชชักโครกเปนทีท่ิง้เศษอาหาร กระดาษ สารเคมีทุกชนิดเพราะจะทาํใหสูญเสียน้ํา

จากการชักโครก เพื่อไลส่ิงของลงทอ 

12.  ใชอุปกรณประหยัดน้าํ เชน ชักโครกประหยัดน้าํ ฝกบัวประหยัดน้ํา กอกประหยัดน้ํา 

หัวฉีดประหยดัน้ํา เปนตน 



 

13.  ติด Areator หรืออุปกรณเติมอากาศที่หวักอก เพื่อชวยเพิ่มอากาศใหแกน้ําที่ไหลออก

จากหัวกอก ลดประมาณการไหลของน้ํา ชวยประหยัดน้าํ 

 14.  ไมควรรดน้ําตนไมตอนแดดจัด เพราะน้ําจะระเหยหมดไปเปลาๆใหรดตอนเชาที่

อากาศยงัเย็นอยู การระเหยจะต่ํากวาชวยใหประหยัดน้ํา 

 15.  อยาทิง้น้าํดื่มที่เหลือในแกวโดยไมเกดิประโยชนอันใด ใชรดน้ําตนไม ใชชาํระพืน้ผิว 

ใชชําระความสะอาดสิ่งตางๆ ไดอีกมาก 

 16.  ควรใชเหยือกน้าํกับแกวเปลาในการบริการน้ําดืม่ และใหผูที่ตองการดื่มรินน้ําดืม่เอง 

และควรดื่มใหหมดทกุครั้ง 

 17.  ลางจานในภาชนะที่ขังน้ําไว จะประหยัดน้าํไดมากกวาการลางจานดวยวธิีทีป่ลอยให

น้ําไหลจากกอกน้ําตลอดเวลา 

 18.  ติดตั้งระบบน้ําใหสามารถใชประโยชนจากการเกบ็และจายน้ําตามแรงโนมถวงของ

โลก เพื่อหลกีเลี่ยงการใชพลงังานไปสูบและจายน้ําภายในอาคาร 

 19.  ติดตั้งอุปกรณประหยัดน้ํา  ในทุกจุดที่มีการใชหวักอกทุกชนิด  เพื่อลดปริมาณการใช

น้ําในสํานักงาน(www.environnet.in.th) 
 
 การประหยัดพลังงานของเครื่องปรับอากาศ 
 1  ปดเครื่องปรับอากาศทกุครั้งที่จะไมอยูในหองเกนิ 1 ชั่วโมง สําหรับเครื่องปรับอากาศ

ทั่วไป และ 30 นาท ีสําหรับเครื่องปรับอากาศเบอร 5  

 2.  หมัน่ทาํความสะอาดแผนกรองอากาศของเครื่องปรับอากาศบอยๆ เพื่อลดการเปลือง

ไฟในการทํางานของเครื่องปรับอากาศ 

 3.  ตั้งอุณหภมูิเครื่องปรับอากาศที่ 25 องศาเซลเซียส ซึง่เปนอุณหภูมทิี่กําลงัสบาย

อุณหภูมิที่เพิ่มข้ึน 1 องศา ตองใชพลงังานเพิ่มข้ึนรอยละ 5-10 

 4.  ไมควรปลอยใหมีความเย็นร่ัวไหลจากหองที่ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ตรวจสอบและอุด

รอยร่ัวตามผนงั ฝาเพดาน ประตูชองแสง และปดประตูหองที่เปดเครื่องปรับอากาศ 

 5.  ลดและหลีกเลี่ยงการเก็บเอกสารหรือวัสดุอ่ืนใดที่ไมจําเปนตองใชในหองที่เครื่องปรับ 

อากาศ เพื่อลดการสูญเสีย และใชพลังงานในการปรับอากาศภายในอาคาร 

 6.  ติดตั้งฉนวนกนัความรอนโดยรอบหองที่มีการปรับอากาศเพื่อลดการสูญเสียพลงังาน

จากการถายเทความรอนเขาภายในอาคาร 



 

 7.  ใชมูล่ีกันสาดปองกนัแสงแดดสองกระทบตัวอาคาร และบุฉนวนกนัความรอนตาม

หลังคาและฝาผนังเพื่อไมใหเครื่องปรับอากาศทํางานหนกัเกนิไป 

 8.  หลีกเลีย่งการสูญเสียพลังงานจากการถายเทความรอนเขาสูหองปรับอากาศตดิตั้ง

และใชอุปกรณควบคุมการเปด-ปดประตูในหองที่มเีครื่องปรับอากาศ 

 9.  ควรปลกูตนไมรอบๆ อาคาร เพราะตนไมขนาดใหญ 1 ตนใหความเย็นเทากับเครือ่ง  

ปรับอากาศ 1 ตัน หรือใหความเยน็ประมาณ 12,000 บีทีย ู

 10.  ควรปลูกตนไมเพื่อชวยบังแดดขางบานหรือเหนือหลังคา เพื่อเครือ่งปรับอากาศจะไม

ตองทํางานหนักเกินไป 

  11.  ปลูกพืชคลุมดิน เพื่อชวยลดความรอนและเพิม่ความชื้นใหกับดิน จะทาํใหบานเย็น 

ไมจําเปนตองเปดเครื่องปรับอากาศเย็นจนเกินไป 

 12.  ในสาํนกังาน ใหปดไฟ ปดเครื่องปรับอากาศ และอุปกรณไฟฟาทีไ่มจําเปนในเวลา

ชวงเวลา 12.00-13.00 น. จะสามารถประหยัดคาไฟฟาได 

 13.  ไมจําเปนตองเปดเครื่องปรับอากาศกอนเวลาเริ่มงาน และควรปดเครื่องปรับอากาศ

กอนเวลาเลกิใชงานเล็กนอย เพื่อประหยัดไฟ 

 14.  เลือกซื้อพัดลมที่มเีครื่องหมายมาตรฐานรับรอง เพราะพัดลมที่ไมไดคุณภาพมักเสีย

งาย ทาํใหส้ินเปลือง 

 15.  หากอากาศไมรอนเกนิไป ควรเปดพดัลมแทนเครื่องปรับอากาศจะชวยประหยดัไฟ 

ประหยัดเงินไดมากทีเดียว (กองทุนเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลงังานสาํนักนโยบายและแผน
(http://www.eppo.go.th/ สืบคนเมื่อ 30 สิงหาคม 2550 ) 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรพลังงาน 

 
 สํานักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดลอม (2540:36-37)ไดกําหนดไว  3  ประการ  คอื 

 1.  นโยบายการใชพลังงานอยางประหยัดและมีประสิทธิภาพโดยไมทาํลายสมดุลของ

ธรรมชาติ 

แนวทางดาํเนนิการ 

 1.1 มาตรการจูงใจทางเศรษฐกิจเพื่อสรางจิตสํานึกและจิตวิญญาณใหประชาชนและ

ผูใชพลังงานในทกุสาขาปรบัเปลี่ยนพฤตกิรรมการใชพลังงานใหมีประสิทธิภาพในเชิงการอนุรักษ

เพิ่มข้ึน 

 1.2  เรงรัดและสงเสริมการจัดการดานการใชไฟฟาและปรับบทบาทขององคกรที ่

http://www.eppo.go.th/


 

เกี่ยวของใหเหมาะสม  รวมทั้งเรงรัดดําเนนิการตามโครงการอนุรักษอยางตอเนื่อง 

 1.3 ปรับปรุงโครงสรางและระดับราคาพลงังานทุกประเภทใหเหมาะสมตามตนทุนที่

แทจริงทางเศรษฐศาสตร 

 1.4 สงเสริมและสนับสนุนใหผูประกอบการอุตสาหกรรมใชเทคโนโลยีและพลงังาน 

ในขบวนการผลิตที่ไมสงผลกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอมรวมทัง้สงเสริมการนาํกากของเสียมาใช

เปนพลงังานทดแทน 

 1.5 กําหนดและปรับปรุงกฎหมาย  กฎระเบียบ และขอบังคับ เพื่อสงเสริมการใช 

พลังงานอยางประหยัดและมีประสิทธิภาพ 

 1.6 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดระบบการใชพลงังานทั้งในและสถานที่ปฏิบัติ 

การของภาครฐั ภาคเอกชน และประชาชน ใหมีประสิทธภิาพสูงขึน้ 

 1.7 ปรับปรุงระบบการขนสงและการจราจร เพื่อการประหยัดพลงังานและปญหา 

มลพิษ 

 2.  นโยบายพฒันาและจัดหาแหลงพลังงานใหมีปริมาณเพียงพอกบัความตองการอยาง

ประหยัด โดยคํานึงถึงการรกัษาไวซึง่ความสมดุลของธรรมชาติ 

 
แนวทางดาํเนนิการ 

 2.1  เรงรัดสํารวจและพัฒนาทรัพยากรพลังงาน เชน ปโตรเลียม ถานหินและกาซ

ธรรมชาติ ใหสามารถใชประโยชนไดอยางมปีระสิทธิภาพและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

 2.2 สงเสริมการสํารวจและพัฒนาพลังงานหมนุเวียน และพลังงานนอกระบบ เพื่อ

เปนพลงังานทดแทน 

 2.3  จัดทาํแนวทางการจัดหา และพัฒนาพลังงานใหเพยีงพอกับความตองการอยาง

ประหยัดในระดับราคาที่เหมาะสมและเปนธรรมโดยใหเกดิผลกระทบสิง่แวดลอมนอยที่สุดรวมทั้ง

ศึกษาเปรียบเทียบขอดีขอเสียของการพฒันาพลังงานประเภทตางๆ และจัดเตรียมบุคลากรเพื่อ

รองรับการพฒันาพลังงานในอนาคต 

 2.4  สงเสริมความรวมมือกบัประเทศเพื่อนบาน และประเทศผูสงออกพลังงาน เพื่อ

การพัฒนาและจัดหาพลังงานสํารอง 

 2.5  สงเสริมการปลูกปาเพื่อทําฟนและถาน สําหรับเปนแหลงพลงังานชีวมวลใน 
ชนบท พรอมทั้งปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต และการใชเช้ือเพลิงดั้งเดิมใหมีประสิทธิภาพ 
 3.  นโยบายพฒันาเทคโนโลยีการผลิตและการใชพลงังานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

ประหยัดและลดปญหามลพิษ 



 

 แนวทางดาํเนนิการ 

 3.1  ควบคุม ปองกนั และแกไขปญหามลพิษทีเ่กิดจากการพัฒนา การผลิตและการ

ใชพลังงาน รวมทั้งปรับปรุงแกไขสภาพแวดลอมที่เสื่อมโทรมใหอยูในระดับที่เหมาะสม 

 3.2  ปรับปรุงระบบการผลิตพลังงานใหมปีระสิทธิภาพใกลเคียงกับ 

ศักยภาพของแหลงพลงังาน 

 3.3  สงเสริมการศึกษา วิจยั พัฒนาเทคโนโลยีการอนุรักษพลังงานและเทคโนโลยกีาร

ผลิตและการใชพลังงานนอกระบบ 

 3.4  สงเสริมการผลิตและการใชเครื่องใชพลังงานประสทิธิภาพสงู ที่มีคณุคาเชิง-

พาณิชย รวมทั้งกําหนดขอบังคับมาตรฐานอุปกรณเครื่องใชพลังงานประสิทธิภาพสูงสาํหรับใชใน

บานเรือน อาคารพาณิชย โรงงานอุตสาหกรรม และการขนสง 

 3.5  พัฒนาและเชื่อมโยงโครงขายขอมูลทรัพยากรพลังงานระหวางภาครัฐ 

และภาคเอกชนที่เกี่ยวของ (http://www.eppo.go.th/:กองทนุเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน

สํานักนโยบายและแผนพลงังาน(สนพ.) (สืบคนเมื่อ 30 สิงหาคม 2550) 

 

 กลาวโดยสรุป พลงังานเปนปจจัยสําคัญตอการดําเนินชวีิตของมนษุย เราใชพลังงานใน

การผลิตกระแสไฟฟา การคมนาคม ขนสง การบริการ และการผลิต ทัง้ในภาคเกษตรกรรมและ

ภาคอุตสาหกรรม การใชพลงังานในประเทศโดยเฉพาะน้ํามนัเชื้อเพลิงนับวันมีปริมาณเพิ่มข้ึนทกุที 

ในขณะที่ประเทศเราไมมีแหลงน้าํมนัเพยีงพอกับความตองการใชในประเทศ และแนวโนมน้าํมนั

ราคาจะสูงขึน้  ประเทศไทยเปนประเทศทีน่าํเขาน้าํมันจงึมีความจําเปนตองรณรงค สรางความ

รวมมือรวมใจในการอนุรักษพลังงาน เพื่อใหสามารถใชพลังงานที่เราตองซื้อมาดวยราคาแพงให

คุมคาที่สุด  และการรณรงคอนุรักษพลังงานตองทําทุกสวนของสงัคม ทัง้ภาครัฐและเอกชน 
 
ความหมายของพลังงานทดแทน 
 
 พลังงานทดแทน (Renewable Energy) หมายถงึ พลังงานรูปแบบอื่นๆ ทีจ่ะนาํมาใชแทน

พลังงานที่ใชกนัอยูในปจจุบนั มีอยูหลายประเภท เชนพลังงานความรอน พลังงานน้าํ พลงังานลม 

และพลังงานชวีภาพ 

 ประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่มีแหลงทรัพยากรน้ํามนัปโตรเลียม ถานหนิ และ กาซ

ธรรมชาติเปนของตนเอง แตมีปริมาณนอยและไมเพียงพอตอความตองการ และยงัตองพึง่พาการ

นําเขาพลงังานจากตางประเทศ โดยมีอัตราคาเฉลี่ยการนําเขาจากตางประเทศเพิ่มข้ึนปละ 8.8% 

http://www.eppo.go.th/:%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99(%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%9E.)%20(%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99
http://www.eppo.go.th/:%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99(%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%9E.)%20(%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


 

กาซธรรมชาติเปนแหลงพลงังานในประเทศฯที่สําคัญที่สุดของไทยคิดเปนสัดสวนถึง 57.7% ของ

พลังงานเชงิพาณิชยที่ผลิตไดเองในประเทศและไทยยังตองนาํเขากาซธรรมชาติเพิ่มเติมจากตาง 

ประเทศ เพื่อใหเพยีงพอตอความตองการที่เพิม่ข้ึน ซึ่งมปีริมาณนาํเขาเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วและตอ 

เนื่อง ป 2544 มีการนาํกาซธรรมชาติทั้งสิน้คิดเปน 25% ของการจัดหากาซธรรมชาติทั้งหมด 

 ความตองการใชพลังงานรวมในภาคขนสง อุตสาหกรรม  และที่อยูอาศัยและอาคาร-

พาณิชย คิดเปนประมาณ 94%ของความตองการใชพลังงานทั้งหมด และเมื่อเปรียบเทียบอัตรา

การใชพลงังานตอ จีดีพีของประเทศไทยกบัสหรัฐอเมริกา พบวาประเทศไทยมีอัตราการใชพลงังาน

สูงกวาสหรัฐฯ ถึง 37% และผลกระทบจาการใชพลงังานฟอสซิล คือ การปลอยกาซเรือนกระจก

โดยเฉพาะกาซคารบอนไดออกไซด และจากการศึกษาพบวาถาประเทศไทยยงัไมมมีาตรการที่

เขมแข็งในการลดการปลอยกาซเรือนกระจํา และอัตราการเพิม่ของการปลอยกาซเรือนกระจกยังคง

เปนเชนที่ผานมา คาดวาประเทศไทยจะมอัีตราการปลอยกาซเรือนกระจกตอประชากรจะเกนิกวา

คาเฉลี่ยของโลกในปฐาน 2533 (ตามขอตกลงในอนุสัญญาเกียวโต) ซึ่งอาจมีผลทาํใหประเทศไทย

จะตองทาํอยางใดอยางหนึ่งเพื่อลดการปลดปลอยกาซเรอืนกระจกในอนาคต 

 พลังงานทดแทน เปนพลงังานรูปแบบอื่นๆ ที่จะนํามาใชแทนพลังงานเชื้อเพลิงและ

ผลิตผลของน้าํมันตางๆ ที่ใชกันอยูปจจุบนั เปนวธิีการหนึง่ทีจ่ะเปนการแกไขสภาพการขาดแคลน

พลังงานในอนาคต พลงังานทดแทนที่มกีารวิจัยและพฒันาเพื่อนาํมาใชทดแทนน้าํมนัเชื้อเพลิงมีอยู

หลายประเภท อาจแบงออกไดเปนพลังงานความรอน พลังงานน้ํา พลงังานลม พลงังานชีวภาพซึง่

พลังงานเหลานี้เปนพลงังานจากธรรมชาติหรือที่เราเรยีกกันวาหมุนเวียนหรือ  กรีน  พาวเวอร 

(Green Power) คือ พลังงานที่เมื่อถูกนํามาใชแลวจะสามารถสรางขึน้มาใหมไดทัง้จากธรรมชาติ

และจากมนุษย 
 

ประเภทของพลังงานทดแทน 
 พลังงานทดแทนเปนพลังงานรูปแบบอื่นๆ ที่จะนาํมาใชเชื้อเพลงิ พลังงานทดแทนที่จะ

นํามาใชมีอยู ในธรรมชาติหลายประเภท เชน พลงังานน้ํา พลงังานแสงอาทติย พลงังานลม 

พลังงานความรอนใตพิภพ และพลังงานชวีภาพ 

 พลังงานน้าํ เปนพลงังานทีส่ะอาด ไมมีผลเสียตอส่ิงแวดลอมมากนัก มกีารทดแทนตอ 

เนื่องตลอดเวลา ทําใหใชประโยชนไดไมมีที่ส้ินสุด น้าํเปนของเหลวชนดิหนึง่ซึ่งถาไดรับพลังงาน

มากขึ้นโดยเฉพาะจากพลังงานความรอนจากแสงอาทิตยจะเปลี่ยนสถานะ พลังงานของน้าํจะอยู

ในรูปของพลงังาน 3 แบบ คือพลังงานศักย พลงังานความดัน และพลงังานจลน 



 

 พลังงานแสงอาทิตย ประกอบดวยรังสทีุกรูป เชน คลื่นวทิยุ ความรอนแสงสวาง   รังสีอุล-

ตราไวโอเลต รังสีเอกซ และรังสีแกมมา การนําพลงังานแสงอาทิตยมาใชประโยชนทางความรอน

โดยเปลี่ยนพลงังานแสงอาทติยเปนพลังงานความรอนดวยอุปกรณรับแสงอาทิตย อุปกรณของ

ระบบผลิตความรอนจากแสงอาทิตย เชน ระบบผลิตน้ํารอน ระบบอบแหงหรือการนาํพลงังาน

แสงอาทิตยมาใชประโยชนในการผลิตกระแสไฟฟา โดยผานอุปกรณเซลลแสงอาทติยซึ่งเปน

ส่ิงประดิษฐทางอิเล็กทรอนคิสซึ่งสามารถเปลี่ยนพลังงานแสงอาทิตยใหเปนพลงังานไฟฟาได

โดยตรง 

 พลังงานลม เปนพลงังานจลนในการเคลือ่นที่ของมวลอากาศ พลงังานนี้มีความหนาแนน 

ปจจุบันมนุษยใชพลังงานลมในรูปของกังหนัลม 

 พลังงานความรอนใตพิภพ เปนพลงังานธรรมชาติที่เกิดจากความรอนที่ถูกกักเก็บอยู

ภายใตผิวโลก แบงเปนแหลงที่เปนไอน้าํสวนใหญ แหลงที่เปนน้าํรอนสวนใหญ และแหลงหินรอน

แหง  ปจจุบนัไดนําพลงังานความรอนใตพภิพมาใชประโยชนในดานเกษตรกรรมดานอุตสาหกรรม 

เพื่อผลิตกระแสไฟฟา 

 พลังงานชีวภาพ เปนการนาํพลังงานจากมวลของสิ่งที่มีชวีิตมาใชใหเปนประโยชน พลัง

จากชวีมวลทีอ่าจนาํใชใหเปนประโยชนไดนั้นเปนทัง้เชือ้เพลิงแข็ง ของเหลว หรือกาซ ในกรณีของ

กาซที่ไดจากการเปลี่ยนแปลงชีวมวลนีเ้รียกวา ชีวกาซพลังงานชวีมวลที่รูจักกนัดีในขณะนี้ ไดแก 

กาซ ชีวภาพ และเอธานอล(Ethanol) 

 ปจจุบันหนวยงานที่เกี่ยวของตางใหความสําคัญในเรื่องพลังงานทดแทน เชน กอง

พลังงานทดแทน สํานักงานวิจัยและพัฒนา การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ไดจัดทําโครงการ

เกี่ยวกับพลงังานทดแทนหลายโครงการ ดงันี ้

1.  โครงการสาธิตระบบผลติและจําหนายไฟฟาพลงังานแสงอาทิตยบนหลงัคาบาน(ระยะ

ที่2) 

2.  โครงการสาธิตระบบผลติและจําหนายไฟฟาจากเซลลแสงอาทิตยจังหวัดแมฮองสอน 

 3.  หองอบแหงพลงังานแสงอาทิตย 

 4.  เครื่องทําน้าํรอนพลงังานแสงอาทิตย 

 5.  เครื่องสกัดสารปองกนัและกําจัดศัตรูพชืโดยใชพลงังานแสงอาทิตย 

 6.  โครงการสาธิตระบบผลติและจําหนายไฟฟาพลงังานแสงอาทิตยบนหลงัคาบาน 

 7.  เซลลแสงอาทิตยบนหลังคาอาคารศาลากลางจงัหวัด 

 8.  พลังงานความรอนใตพภิพ 



 

 9.  โรงไฟฟาพลังความรอนใตพิภพ 

 10.  สถานพีลงังานแสงอาทติยคลองชองคล่ํา 

 11.  ระบบผลติไฟฟารวมเซลลแสงอาทิตย  และกังหันลมที่ภูเก็ต 

 12.  โครงการเฉลิมพระเกยีรติระบบผลิตและจําหนายไฟฟาจากเซลลแสงอาทิตยบน

หลังคาอาคารศูนยการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

 13.  ระบบผลติไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยรายงานประจําป 2545  กรมพฒันา 

พลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน “พลังงาน”   
 
เทคนิคการวางแผนแบบ  AIC   
 
 ความเปนมาของ  AIC   

 การทาํงานเพือ่แกปญหา  มวีิวัฒนาการมาเปนลาํดับ  ในยุคแรก  ค.ศ. 1900 ผูเชี่ยวชาญ

เปนผูคิด  และทําการให  เปนยุคของคนดอยพัฒนา  ค.ศ. 1950  ทกุคนรวมแกปญหา  เปนยุคของ

คนกําลงัพฒันา ค.ศ.1965  ผูเชี่ยวชาญจดัระบบการแกปญหา  ใหเทาที่มีขอมูล  และประชาชนทํา

ตาม  ค.ศ. 2000  ทุกคนมีสวนรวมสรางระบบ  เปนยุคของคนพัฒนา  ซึง่จะเปนคนพัฒนาไดตอง

จัดการใหคนทีม่ีความรู  ประสบการณที่แตกตาง  มีความคิดเห็นของตนเอง ( Human  Centered ) 

มารวมกันคิดสรางสรรค  เปลี่ยนจากคนทีเ่รียนรู  จากการสอนให  จด  จํา  และทําตาม  เปนการ

แลกเปลี่ยนความรู  ความคิด  และประสบการณ  เพื่อวเิคราะห  และรวมกนัเลือกเอง  ตัดสนิใจเอง

ได  มีวุฒิภาวะ 

 ดังนัน้  วิธกีารทํางานจึงตองเร่ิมที่การประชุม  รวมกนัคิดสรางสรรค  เพื่อเขียนแผนกลวิธ ี 

และโครงการ  แบบมีสวนรวมกันตัง้แตตน  ซึ่งธนาคารโลกใชมาตั้งแต  พ.ศ. 2513  ววิัฒนาการ

ตลอดมาหลายรูปแบบแตที่นิยมกันมากในปจจุบนันี ้คือรูปแบบของวิลเล่ียม อีสมทิ ซึง่สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ  และสังคมแหงชาติ  ไดนํามาใชในการเขียนแผนพฒันาชมุชนและ

ประชาชนอยางมีสวนรวม 

 

 ความหมาย 

 A – Appreciation  คือ  การยอมรับช่ืนชม  ความคิดเห็นความรูสึกของเพื่อนสมาชิกใน

กลุมดวยความเขาใจในประสบการณ  สภาพ  และขีดจํากัดของเพื่อนสมาชิกแตละคน  จึงไมรูสึก

ตอตานหรือวจิารณเชิงลบในความคิดเหน็ของเพื่อนสมาชิก  ทุกคนในกลุมมโีอกาสที่จะใหขอมลู  

ขอเท็จจริง  เหตุผล   ความรูสึก  และการแสดงออกตามที่เปนจริง  เกดิการยอมรับซ่ึงกนัและกนั  มี



 

ความรูสึกที่ดมีีเมตตาตอกนั  เกิดพลงัรวมกันและความรูสึกเปนเครอืขาย  เปนประชาธิปไตยแบบมี

สวนรวม 

 I – Influence  คือ  การใชประสบการณ / ความคิดริเร่ิมสรางสรรคของแตละคนที่มีอยูมา

ชวยกนักาํหนดวิธีการ  /  ยทุธศาสตรเพื่อใหบรรลุวิสัยทศัน / อุดมการณรวมกัน  สมาชิกในกลุมจะ

มีปฏิสัมพันธระหวางกัน  มีการถกเถยีงดวยเหตุผลทั้งในประเด็นที่เหน็ดวยและขัดแยงจนไดวิธีการ

ที่กลุมเหน็รวมกัน 

 C –Control   คือ  การนํายุทธศาสตร / วิธสํีาคัญ มากําหนดแผนปฏิบตัิการโดยละเอียด  

สมาชิกจะเลือกวาตนเองสามารถรับผิดชอบในเรื่องใดดวยความสมัครใจ  ทําใหเกิดพนัธะสัญญา

ขอผูกพัน (Commitment ) แกตนเองเพื่อควบคุมตน ( Control ) ใหปฏิบัติจนบรรลุผลตาม

เปาหมายรวมของกลุม 

 
ความสาํคัญของกระบวนการ A – I - C  
 

 การพัฒนาชุมชนทีน่ําไปสูการพัฒนาที่ยัง่ยืน  คือ  เปดโอกาสใหบุคคลและผูแทนของ

กลุมองคกรตางๆ ที่อยูในชุมชน  ทองถิน่เขามามีสวนรวม และรับผิดชอบในการกาํหนดทิศทางใน

การพัฒนาชุมชนรวมตัดสินใจอนาคตของชุมชน  รวมดาํเนินกิจกรรมการพัฒนา  และรวมรับผล 

ประโยชนที่เกดิขึ้นกระบวนการ A-I-C จะชวยใชชุมชนเขาไปมีสวนรวม ในการวางแผนและการ

ตัดสินใจ  รวมสรางความเขาใจในการดําเนนิงาน  สรางการยอมรับ  ความรับผิดชอบในฐานะ

สมาชิกของชมุชน  เกิดความรูสึกเปนเจาของ  และเกิดความภูมิใจในผลงานที่ตนมสีวนรวม  

กระบวนการพฒันาชมุชน  จงึเกิดความตอเนื่องและกอใหเกิดความสําเร็จสูง 

 จากประสบการณในการพฒันามีขอสรุปที่ไดจากการนําเอากระบวนการประชุมนี้มาใชซึ่ง

พบวา 

 1.  ชวยใหประชาชนและกลุมองคกรตางๆทั้งในและนอกชุมชนที่เขามามีสวนรวม  มี

ความกระตือรือรน  ในการเขารวมพัฒนาชมุชนทองถิน่มากขึ้น 

 2.  การวางแผนแบบมีสวนรวมเปนการเปดโอกาสใหผูแทนกลุมตางๆประชาชนโดยเฉพาะ

ผูรู  กลุมคนจน  ผูดอยโอกาส  ผูหญงิ  และเยาวชน  เขามามีบทบาทในการรวมคิด  กําหนด

แนวทางการพฒันา  และจัดสรรทรัพยากร  การมีสวนรวมในกิจกรรมและเสริมสรางความเขาใจซึ่ง

กันและกนั ซึ่งเปนการรวมพลังเชิงสรางสรรค 

 3.  ประชาชน  กลุมองคกรตางๆ มีความรูสึกเปนเจาของกิจกรรม  โครงการ  ผลของการ

พัฒนาและความเปนเจาของชุมชนทองถิน่  ทาํใหเกิดความมพีลงั รูถงึศักยภาพในการพึง่ตนเอง 



 

 4.  องคกรตางๆทั้งภาครัฐและเอกชน เรียนรูที่จะเขารวมมือกันในการพัฒนาอยาง

ประสานสอดคลองนับไดวากระบวนการ A - I –C  ชวยใหเกิดการระดมแนวคิดที่สรางสรรคมีสวน

รวมและเสริมพลังของชมุชนทองถิน่ในการพัฒนา 

 กระบวนการ Appreciation – Influence – Centrol ( A – I – C ) เปนเทคนิคการประชุม

แบบมีสวนรวมอยางสรางสรรคที่การระดมสมองทําใหเกิดความเขาใจสภาพปญหา/ขีดจํากัด ความ

ตองการ / และศักยภาพของผูที่เกี่ยวของในเรื่องตางๆงานที่ไดจากการประชุมมาจากความคิดของ

ทุกคน 

 
หลักของวธิี AIC แบงเปน 3 ขั้นตอน  ดังนี้ 
 

 ข้ันตอนความพอใจ Appreciation ( a )  

 นโยบาย  หรือโครงการที่กําหนดขึ้นยากนกัที่ประชาชนผูมีสวนไดสวนเสียจะเขาใจสิ่งที่

ยากที่สุด  แตจําเปนที่สุดของการพัฒนา  ก็คือ  การสรางความพอใจใหยอมรับนโยบาย / โครงการ 

การยอมมีสวนรวม และเขาใจถึงความเปนไปไดวา  งานนัน้จะสาํเร็จในขั้นนีป้ระกอบดวย 

 ข้ันตอนที ่ 1  กรอบงาน  ปรับการทาํงานใหมีสมดุล  ระหวาง  พลังการทํางาน  การ

ควบคุม  ความพอใจ 

 ข้ันตอนที ่ 2  ความเชื่อมโยง  กําหนดใหผูมีสวนไดสวนเสีย  ชวยทํางาน  รวมมือเอาชนะ

การตอตาน 

 ข้ันตอนที ่ 3  กําหนดวธิี  กระบวนการใหผูมีสวนไดสวนเสีย  เกิดความเขาใจสนับสนนุ 

และยอมทาํรวมกัน 

ข้ันตอนกลวิธ ีInfluence ( I ) 

 มีอิทธพิลตอความพอใจที่จะทํา  และตอความสาํเร็จของงาน  ตองเลอืกเอามาจากความ

พอใจในนโยบาย แตตองคํานึงถึงสงัคม วฒันธรรม เทคโนโลย ีและความคิดที่มีเหตมุีผล( Logic) มี

การจัดลําดับความสาํคัญ 

 การกําหนดกลวิธี  ตองมกีารสื่อสัมพันธกบัผูมีสวนไดสวนเสยี  แบบตวัตอตัว  ควรใหการ

แนะนาํในระหวางกลุม  ตอรอง  และสลายความขัดแยงใหเสร็จส้ินกอน 

 คุณภาพของการกําหนดกลวธิี แสดงไดดวยความสาํเร็จของการสราง  ส่ือสัมพนัธกนั  

ระหวางนักวิชาการ  และผูมสีวนไดสวนเสยี  ในการกําหนดบทบาทของแตละคน  ในงานใหมที่จะ

ทําในขั้นนี้  ประกอบดวย 



 

 ข้ันตอนที ่ 4  ความเปนจริงและความเปนไปได  เมื่อเลือกนโยบายไดแลว  ผูมีสวนไดสวน

เสียตองมีความตระหนกัในความจริงทีว่า ถาไมมโีครงการนี้จะเกิดอะไรขึ้นตอเขา  และตองทําอะไร

กันเพิ่มข้ึน  เพือ่ใหไดตามความพอใจ  ที่จะเปนในอนาคต  เพื่อเตรียมตวัรับความลมเหลว  ใน

ปจจุบัน  และคิดหาวธิีการใหม 

 ข้ันตอนที ่ 5  จัดลําดับความสําคัญ  เมื่อทุกคนทราบความตองการของตนแลว  ตอง

กระตุนใหอภิปรายแสดงออก เพราะความคิดอาจมาจากความรูสึกสวนตัว  ศักดิ์ศรี  ทัศนคตทิาง

สังคม  และการเห็นคุณคา ( value web ) 

 ข้ันตอนที ่ 6  ความรับผิดชอบ  ตองทําแผนปฏิบัติการ  ที่สามารถควบคุมได  หรือหากลุม

มาทาํหรือบริหารหาประสบการณสรางความพอใจใหทกุคนไดทํางานตามวัตถุประสงคในกระบวน 

การขั้นนี้มีการเปลี่ยนแปลงตอเนื่องตามความแตกตางของผูมีสวนไดสวนเสยี  แตการรวมคดิ

วิสัยทัศน  จะสรางประสบการณใหชินกับการเปลี่ยนแปลง  และความสอดคลอง  เสริมการ

ปฏิสัมพันธระหวางกัน 

 ข้ันตอนการควบคุม  Control ( C )  

 ดวยการลงมือปฏิบัติภายหลงัการประชมุไดนํากรอบงานที่มีเหตุผล( logical  framework) 

และแผนงานไปทําใหเกิดเปนจริงขึ้นได  ในขั้นนี้ประกอบดวย 

 ข้ันตอนที ่ 7  ลงมือปฏิบัติ  ผูผานการประชุมแลว  ตองรับเปนภารกิจทีต่องนําไปทําตามที่

ตนไดเสนอไว ดวยศักยภาพ  และบทบาทที่แตละคนมีอยู 

 ข้ันตอนที ่ 8  ประเมินคา ( Appraisal) ทุก 3 เดือน ตองมีการประชุม 3 เสา ( ผูปฏิบัติงาน  

ผูสนับสนนุโครงการ  ฝายการเงนิ  ธุรการ  และหัวหนา ) ทบทวนบทบาทและผลงานเปนการเพิ่ม

ความใกลชิด  แสดงพลังความพรอมไปสูความสาํเร็จของแตละคน 

 ข้ันตอนที ่ 9  ประเมินผล ( Evaluation) ทุกป  มกีารประชุมทุกคน ประเมินความกาวหนา

ของงาน  ตามเปาหมายที่กาํหนดไว  เพื่อตรวจสอบการบรรลุเปาหมายในการทํางานซึ่งก็คือ  เพิม่

ความพึงพอใจในงานที่ปฏิบตัิอยู  และปรบัเปลี่ยนกลวธิีปฏิบัติ  เพื่อพัฒนาโครงการใหมีคุณภาพ

สูงขึ้น  พอใจยิง่ขึ้น  จะเปนโครงการทีพ่ัฒนาอยางสมบูรณ (mature project) 

 

เทคนิค / วิธีการ 

 จินตนา  ผลสนอง (2540) กลาวถงึ กระบวนการ A-I-C จะใชการวาดภาพเพื่อเปนการ

สะทอนประสบการณในอดตี/ สภาพปจจุบันกับจินตนาการถึงความมุงหวังในอนาคตของสมาชิก

ทุกคน  โดยใหแตละคนวาดภาพของตนกอน  นาํภาพของทุกคนมาวางรวมกันบนกระดาษแผน



 

ใหญ  แลวจึงตอเติมรวมภาพของแตละคนใหกลมกลนืเปนภาพใหญของกลุมเพียงภาพเดียว  การ

วาดภาพเปนการกระตุนใหสมาชิกสะทอนสิ่งที่อยูภายในจิตใจออกมาอยางแทจริง  บางเรื่องราวที่

ไมสะดวกใจทีจ่ะพูดโดยเปดเผยก็สามารถสะทอนออกมาเปนรูปภาพหรือสัญลักษณรูปทรง / สี  

แทนการพูด / เขียนหนงัสือ  เปดโอกาสใหผูอ่ืนสามารถซักถามขอมูลความหมายจากภาพไดอยาง

ละเอียดลึกซึง้  ใชเปนสื่อกระตุนใหสมาชิกที่ไมคอยกลาพูดไดรวมอธบิายความคิด / ประสบการณ

ของตน การวาดภาพชวยสรางบรรยากาศความเปนกนัเอง 

 การรวมภาพความคิดของแตละคนเปนภาพรวมของกลุม  ทําไดงายและเปนรูปธรรมกวา

การพยายามรวมแนวคิดของแตละคนโดยการอภิปรายหรือการเขียน  และเปนสื่อถงึความรูสึกเปน

เจาของภาพรวมกนัและการมีสวนรวมในการสรางกรอบความคิดตามภาพของกลุม 

 โดยทัว่ไป  ผูใหญมักกงัวลวาไมมีความสามารถในการวาดภาพ  จงึควรชี้แจงวา  การวาด

ภาพไมเนนความสวยงาม  หากแตเนนถึงความหมายทีป่รากฏออกมาเปนภาพ  ผูวาดอาจใชสีเปน

สัญลักษณแทนภาพเหมือนก็ได 

 
ปจจัยทีส่ําคัญที่จะชวยใหการประชุม A-I-C  ประสบความสําเร็จได 
 
 1.  การจัดประชุมกระบวนการ A-I-C  นี้ “ เนนความเปนกระบวนการ ” จะดําเนนิการขาม

ข้ันตอนหรือสลับข้ันตอนไมไดเนนการระดมความคิดและสรางการยอมรับซ่ึงกนัและกันใหความ 

สําคัญกับการตัดสินใจ การกําหนดอนาคตรวมกัน  และเนนการสรางพลังความคิด  วิเคราะหละ

เสนอทางเลือก  ในการพัฒนาและพลังความรัก  ความเอื้ออาทร  การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรอัน

เปนพลงัเชงิสรางสรรคในการพัฒนา 

 การศึกษาและเตรียมชุมชนการศึกษาชมุชนเพื่อใหเขาใจสภาพของหมูบาน  ชุมชน  หรือ

ตําบล  ความสัมพันธของกลุมตางๆ  การทราบความสามารถ  ศักยภาพของกลุม  สภาพการ

พึ่งตนเอง  เปนตน  เพื่อใหไดขอมูลที่เพียงพอ  เปนขอเทจ็จริง  ในการกําหนดอนาคตทางเลือก

รวมทัง้กลวธิีทีเ่หมาะสมในการแกไขปญหา  และการประสานความรวมมือ 

 3.  การเตรียมชุมชนเพื่อทาํใหกลุมตางๆในชุมชน  ประชาชนเขาใจ  และสงผูแทนทีม่ี

อํานาจในการตัดสินใจของกลุมเขารวมประชุมรวมทั้งมีการพิจารณาเพือ่กระจายโอกาสใหกลุม

ตางๆในชุมชนเขามามีสวนรวม  เชน  กลุมสตรี  เด็ก  คนจน  ผูประสบปญหาตางๆ  เปนตน 

 4.  วิทยากรกระบวนการที่เขาใจขั้นตอนของกระบวนการ A-I-C  มีประสบการณความรู

ในเรื่องทีเ่กี่ยวของในการประชุม  มีไหวพรบิในการแกไขปญหาสถานการณ  เฉพาะหนาสามารถ

ไกลเกลี่ย  หรือมีวิธีการในการจัดการกับความขัดแยง  ทีเ่หมาะสมในกรณีที่อาจจะเกดิขึ้น 



 

 
กระบวนการ A-I-C  มีขั้นตอนสําคัญ  คือ  
 
 1.  ข้ันตอนการสรางความรู ( Appreciation : A )  คือ  ข้ันตอนการเรียนรู และแลกเปลี่ยน

ประสบการณ  ข้ันตอนนี้จะเปดโอกาสใหผูเขารวมประชมุทุกคน  แสดงความคิดเหน็  รับฟงและหา

ขอสรุปรวมกันอยางสรางสรรคเปนประชาธปิไตย  ยอมรับในความคิดของเพื่อนสมาชิก  โดยใชการ

วาดรูปเปนสื่อในการแสดงความคิดเห็น  และแบงเปน  2  สวน 

 (A) 1 : การวิเคราะหสภาพการของหมูบาน  ชุมชน  ตาํบล  ในปจจุบนั 

  (A) 2 :  การกาํหนดอนาคตหรือวิสัยทัศน  อันเปนภาพพงึประสงคในการพัฒนาวา

ตองการอยางไรโดยการวาดภาพมีความสาํคัญคือ 

 1.1  การวาดภาพจะชวยใหผูเขารวมประชุมสามารถสรางจนิตนาการ  คิด   

วิเคราะห  จนสรุปมาเปนภาพ  และชวยใหผูไมถนัด  ในการเขียนสามารถสื่อสารได 

 1.2  ชวยกระตุนใหผูเขารวมประชุมคิดและพูด เพื่ออธิบายภาพซึง่ตนเองวาดนอกจากนี้

ยังเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมอ่ืนๆ  ไดซักถามขอมูลจากภาพ  เปนการเปดโอกาสใหมีการพูดคุย

แลกเปลี่ยน  และกระตุนใหคนที่ไมคอยกลาพูดใหมีโอกาสนําเสนอ 

 1.3  การรวมภาพของแตละบุคคล  เพื่อเปนภาพรวมของกลุม  จะชวยใหมีความงาย

ตอการรวบรวมแนวคิดของผูเขารวมประชุม  และสรางความรูสึกเปนเจาของภาพ ( ความคิด ) และ

สวนรวมในการสรางภาพพึงประสงคของกลุม 

 1.4  จะชวยเสริมสรางบรรยากาศการประชุมใหมีความสุข  และเปนกนัเอง ในบางครั้ง

ผูเขารวมประชุมมักมองวาการวาดภาพเปนกิจกรรมสําหรับเด็ก ดังนั้นวิทยากรกระบวนการจาํเปน 

ตองสรางความเขาใจ  และนําเกมตางๆเกี่ยวกับการ  วางแผน  การละลายพฤติกรรมกลุม  หรือวาด

ภาพเพื่อการแนะนําตนเอง หรือวาดภาพสิ่งที่ตนเองชอบ  ไมชอบ  ใชอุนเครื่องเพื่อเปนการเตรียม

ความพรอมของผูเขารวมประชุม 

 2.  ข้ันตอนการสรางแนวทางการพัฒนา ( Influence : I ) คือข้ันตอนการหาวธิีการและ

เสนอทางเลือกในการพัฒนา ตามที่ไดสรางภาพพงึประสงค  หรือชวยกันกาํหนด  วสัิยทัศน ( A2 ) 

เปนขั้นตอนที่จะตองชวยกนัหามาตรการวธิีการและคนหาเหตุผลเพื่อกาํหนดทางเลือกในการพัฒนา 

กําหนดเปาหมาย  กาํหนดกิจกรรม  และจัดลําดับความสําคัญของกจิกรรม  โครงการโดยแบงเปน  

2  ชวง คือ  

 (I) 1:  การคิดเกี่ยวกับกิจกรรมโครงการที่จะทําใหบรรลุวตัถุประสงค ตามภาพพงึประสงค 

 (I) 2:  การจัดลําดับความสาํคัญของกิจกรรมโครงการโดย 



 

 (1)  กิจกรรม  หรือโครงการที่หมูบาน  ชุมชน  ทองถิน่ทาํเองไดเลย 

 (2)  กิจกรรมหรือโครงการทีบ่างสวนตองการความรวมมอื  หรือสนับสนุนจาก

องคกรปกครองสวนทองถิน่  หรือหนวยงานที่รวมทํางานสนับสนนุอยู 

 (3)  กิจกรรมทีห่มูบาน  ชุมชน  ตาํบล  ไมสามารถดาํเนนิการไดเอง  ตองขอความ 

รวมมือ เชน  ดําเนนิการจากแหลงอืน่  ทัง้ภาครัฐและเอกชน 

 3.  ข้ันตอนการสรางแนวทางปฏิบัติ ( Control : C ) คือยอมรับและทาํงานรวมกนัโดย

นําเอาโครงการหรือกิจกรรมตางๆ  มาสูการปฏิบัติ  และจัดกลุมดําเนนิการ  ซึง่จะรบัผิดชอบ

โครงการโดยขัน้ตอนกิจกรรมประกอบดวย 

 (C)1  :  การแบงความรับผิดชอบ  

 (C)2  :  การตกลงใจในรายละเอียดของการดําเนนิการจัดทําแผนปฏบิัติ  นอกจากนี้

ผลลัพธที่ไดจากการประชุมคือ 

 (1)  รายชื่อกิจกรรม  หรือโครงการทีก่ลุม  องคกรชุมชนดําเนนิการไดเอง  ภายใต 

ความรับผิดชอบ  และแผนปฏิบัติการของหมูบาน  ชุมชน  

 (2)  กิจกรรม  โครงการที่ชุมชนหรือองคกรชุมชน เสนอขอรับการสงเสรมิสนับสนุน 

จากองคกรปกครองทองถิน่  และหนวยงานภาครัฐที่ทาํงาน  หรือสนับสนุนชมุชน 

 (3)  รายชื่อกิจกรรม  โครงการที่ชาวบานตองแสวงหาทรพัยากรและประสานงาน 

ความรวมมือจากภาคีความรวมมือตางๆ  ทั้งภาครัฐหรือองคกรพัฒนาเอกชน เปนตน 

 กลวิธกีารพฒันาคนไทยใหมีความสามารถเต็มศักยภาพ  ภายใน พ.ศ. 2563 ซึ่งนโยบาย

ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 8   กําหนดไวก็คือ การเสริมสรางพลงั  ( Empower) 

ใหคนสามารถคิด วิเคราะห เลือก ตัดสินใจ และลงมือทําไดเอง สนับสนนุใหเขาทําไดสําเร็จ (Enabling) 

ดวยเงนิและศกัยภาพของเขาเอง  ซึง่เจาหนาที่ตองเปลีย่นกระบวนทัศนการทําใหม ( New 

Paradigm) ซึ่งตรงกนัขามจากการทาํงานในยุคพัฒนา  อยางในอดีตซึ่งเจาหนาที่และผูเชี่ยวชาญ

เฉพาะเรื่อง  รวมกนัคิดและทําใหความรูเฉพาะของตนเอง  ประชาชนผูมีสวนไดเสียไมมีโอกาสได

รวมคิด  คอยรับแตคําสั่งวิธทีําและรับเงินสวนนอยไปปฏิบัติตาม  การทํางานเชนนีต้องมีเจาหนาที่

จํานวนมาก  คอยควบคุม  งานและเงนิ  บนพืน้ฐานของความไมเชื่อความสามารถของประชาชน  

และสําคัญผิดวาเงินงบประมาณคือเงนิของเจาหนาที่ประชาชนไมมีโอกาส  คิดเอง  ทาํเอง  ตาม

สถานการณรอบดาน  และศักยภาพของเขา  งานจึงดอยประสิทธิภาพ  ประชาชนไมยอมรับไปเปน

เร่ืองของเขา  เจาหนาที่แกปญหาไปที่ละเร่ือง  โดยละเลยสิ่งที่เกี่ยวของกนั  ดวยความไมรอบรู



 

องคประกอบอื่น  ที่มีผลกระทบกนัและกนั  เพราะไมไดอยูในสถานการณจริงและไมเขาใจภูมิ

ปญญาทองถิน่ที่สอดคลองกับวิถีชวีิต 

 โชติ  โมมีและคณะ (2549)  กลาวถึง  กระบวนการ A.I.C. ( Apprication Influence 

Control)  เปนวิธีหนึง่ทีพ่ัฒนาข้ึนมาแกจุดออนเหลานี ้ เพื่อสรางคนใหมี 2E  ซึ่งประเทศทีพ่ัฒนา

และธนาคารโลกใชไดผลมากวา  30  ป แลว  หากเจาหนาที่และประชาชนมีความเขาใจใน

กระบวนการ  รวมกันคิดสรางสรรค  นาํความรูและประสบการณของผูมีสวนไดเสียมารวมกนั  มุงสู

จุดมุงหมายปลายทางเดียวกันตั้งแตตน  และชวยกนัรับงานไปรับผิดชอบตามศักยภาพและบทบาท

ของตน  งานนัน้จะเปนของทกุคน  ไมซ้ําซอนและสําเร็จไปพรอมกนัทุกดาน  อยางยัง่ยืน 

 หัวใจของ AIC  

 ความพอใจA   อิทธิพล I  การควบคุม C 

 

   

   
 

กรอบงาน-ประสานงาน
กําหนดงาน 

ความเปนจริง 
การเลือกทําที่สําคัญ 

การลงมือทํา-การสนองตอบ 
ประเมินผล 

 แนวคิดของการเขียน  แผนงาน / โครงการอยางมีสวนรวม  ตองมีความเชื่อมโยงกนัอยางด ี

ระหวาง 

 1.  แกนกลาง  คือ  สภาพแวดลอมทุกดาน 

 2.  กรอบนอกออกไป  คือ  พลังของความมีสัมพนัธภาพ 

 3.  กรอบนอกสุด  คือ  พลังของการทาํงานของผูทาํงาน  ทีม่ีความมุงหมายเดียวกนั 

 C  =  สภาพแวดลอมของตัวบุคคล และกลุม  เกิดการควบคุมกนัเองได (control  power) 

 I  = กรอบวงรอบออกไป  คอื  ส่ิงนําเขาและผลผลิตที่ไดเปนอิทธพิลตองาน (Influence) 

 A  = กรอบวงนอกสุด  คือ ความพึงพอใจที่จะทํางาน (Appreciation) 

 
องคประกอบสูความสําเรจ็ในการทํา AIC  
 
 การทาํงานรวมกันอยางสรางสรรค  ตองทาํทัง้ระบบ โดยอาศัยสถิติขอมูลจากนักวชิาการ  

และจากประสบการณของผูมีสวนไดสวนเสีย  ในเรื่องนัน้ๆรวมกนั  คิดใหรอบดานกอนเขียนแผน  

และจัดการโครงการเอง  แผนของระดับสูงจะตองสรางบรรยากาศ  สนบัสนุนแผนระดับลางให

สําเร็จ  ซึง่ตางจากวธิีทาํงานแบบเกาทีน่ักวชิาการ  ผูรับผิดชอบตามหนาที่คิดขึ้นมาเอง  ลงมือทํา



 

เอง  ซึ่งเปนการปดกั้นการพฒันาคน  ไมสนองความตองการที่แทจริง  ของประชาชนในทางปฏิบัติ

จริง  จงึตองมกีระบวนการใหม  ในการทาํแผนรวมกนัของชุมชน  กับเจาหนาที่มกีารแลกเปลี่ยน

วิสัยทัศนที่ตองการ  ใหเปนในอนาคต  เคารพความคิดเหน็ซึ่งกันและกนั 

 การกําหนดเทคนิควิธีการสําเร็จรูปใหปฏิบัติจะตองเปลี่ยนเปนการนําเอาความรู  ขอมูล  

ขอเท็จจริง  และทรัพยากร  ใหเขาถงึ  และสนองความตองการของผูปฏิบัติหรือการประชุมทํางาน

อยางมีสวนรวม  และมีความคิดสรางสรรค  เพื่อใหประสบความสาํเร็จ  ผูเขารวมประชุมตองอาศยั

องคประกอบที่สําคัญอยูสองประการ  คือ  ตองรูข้ันตอนการวางแผนโครงการเปนอยางด ี และตอง

แมนในหลักการ  ของวิธีการประชุม 
 

ข้ันตอนการวางแผนโครงการ หลักการของวธิีการประชุม 

 

1. ขอมูลพืน้ฐานไดจากรวบรวมสถิติขอมลู 

(วัตถุวิสัย : hard approach ) กับประสบการณ

ของบุคคลตางๆ(อัตวิสัย soft approach) 

2.  วิเคราะหหาสาเหตุและแกปญหา 

3.  ไดหวัขอปญหาและสาเหตุ 

4.  กาํหนดวัตถุประสงค 

5. กาํหนดเปาหมาย  ขอชี้วดั 

6.  กาํหนดกลวิธี  กิจกรรม  เพื่อการบรรลุความ

ประสงค และเปาหมาย 

 

1. ผูรวมประชมุจากองคกรและบุคคลที่แตกตาง

กัน 

2.  เลือกบทบาทของตนเองที่มีสวนรวม 

3. ทกุคนพอใจที่จะชวยนําเสนอความคิด 

4. คนที่มีความมุงหมายเดียวกันมีพลงัทีจ่ะ

รวบรวมสติปญญา  สัมพนัธภาพและทรัพยากร 

5. ทบทวนองคกรและรูจุดออนนาํมาหาวธิี

เปลี่ยนแปลงใหเกิดพลัง 

6.  รวมกนัสรางสรรคดวยความมุงหมาย

เดียวกนัและจดัการรวมกนั 

7.ความแตกตางของประสบการณและประเพณี

เปนพลงัสรางสรรคในการกาํหนดรูปแบบงาน  

การจดัการ  ดาํเนนิงาน  และปรับปรุงงาน 

 

 



 

 การบริหารสถานศึกษาประกอบดวยงาน 4 งาน คือ ฝายวิชาการ ฝายกิจการนักเรียน  

ฝายบริหารงานทัว่ไป และฝายวางแผนและพัฒนา 

 กลาวโดยสรุป กระบวนการ A – I - C  เปนการทาํงานรวมกันอยางสรางสรรค  ที่ตองทํา

ทั้งระบบเปดโอกาสใหบุคคลและผูแทนของกลุมองคกรตางๆ มีสวนรวมในการวางแผนและการ

ตัดสินใจ รวมสรางความเขาใจในการดําเนนิงาน สรางการยอมรับ  ความรับผิดชอบดําเนนิกิจกรรม

และรวมรับผิดชอบในการกําหนดทิศทางในการพัฒนาและเกิดความรูสึกเปนเจาของ  และเกิด

ความภูมิใจในผลงานที่ตนมสีวนรวม กอใหเกิดความสําเร็จสูง  โดย การประชุมทาํงานอยางมีสวน

รวม และมีความคิดสรางสรรค และผูเขารวมประชุมตองอาศัยองคประกอบที่สําคัญอยูสองประการ  

คือ  ตองรูข้ันตอนการวางแผนโครงการเปนอยางด ี และตองแมนในหลกัการ  ของวิธกีารประชุม  

โดยเนนกระบวนการ 3 ข้ันตอน คือ  ข้ันตอนการสรางความรู ( Appreciation : A) ข้ันตอนการสราง

แนวทางการพฒันา (Influence:I) ข้ันตอนการสรางแนวทางปฏิบัติ ( Control : C )  
 
กระบวนการวางแผนแบบ PDCA 
 

 โชติ  โมมีและคณะ (2549) ไดใหความหมายของกระบวนการ PDCA  ดังนี ้

      Plan  หมายถึง  การวางแผนการดําเนนิงานอยางรอบคอบ  ครอบคลุมถึงการกําหนด

หัวขอที่ตองการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง  ซึง่รวมถึงการพฒันาสิง่ใหมๆการแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการ

ปฏิบัติงาน อาจประกอบดวยการกาํหนดเปาหมาย หรือวัตถุประสงคของการดําเนนิงาน Plan การ

จัดอันดับความสําคัญของเปาหมาย กาํหนดการดําเนนิงาน  กําหนดระยะเวลาการดําเนนิงาน  

กําหนดผูรับผิดชอบหรือผูดําเนนิการและกําหนดงบประมาณที่จะใช  การเขียนแผนดังกลาวอาจ

ปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสมของลกัษณะการดําเนินงาน  การวางแผนยังชวยใหเราสามารถ

คาดการณส่ิงที่เกิดขึ้นในอนาคตและชวยลดความสูญเสียตางๆที่อาจเกิดขึ้นได 

      Do หมายถึง  การดําเนนิการตามแผน  อาจประกอบดวย  การมีโครงสรางรองรับการ

ดําเนนิการ ( เชน คณะกรรมการหรือหนวยงานของคณะ) มวีิธีการดําเนนิการ( เชน มีการประชมุ

ของคณะกรรมการมีการจัดการเรียนการสอนมีการแสดงความจาํนงขอรับนักศึกษาไปยังทบวงมหา 

วิทยาลัย ) และมีผลของการดําเนนิการ ( เชน รายชื่อนกัศึกษาที่รับในแตละป ) 

      Check  หมายถงึ  การประเมินแผน อาจประกอบดวย  การประเมินโครงสรางที่รองรับ  

การดําเนินการ  การประเมนิขั้นตอนการดําเนนิงานและการประเมนิผลของการดําเนินงานตามแผน

ที่ไดตั้งไว  โดยในการประเมินดังกลาว  สามารถทําไดเอง  โดยคณะกรรมการที่รับผิดชอบแผนการ



 

ดําเนนิงานนัน้ๆซึ่งเปนลกัษณะของการประเมินตนเอง  โดยไมจําเปนตองตั้งคณะกรรมการอีกชุด

มาประเมนิแผนหรือไมจําเปนตองคิดเครื่องมือหรือแบบประเมินที่ยุงยากซับซอน 

      Act  หมายถึง  การนาํผลการประเมนิมาพฒันาแผนอาจประกอบดวย  การนําผลการ

ประเมินมาวเิคราะหวามีโครงสรางหรือข้ันตอนการปฏิบัติงานใดที่ควรปรับปรุงหรอืพัฒนาสิ่งที่ดอียู

ใหดียิ่งขึน้ไปอีก  และสังเคราะหรูปแบบการดําเนนิการใหมทีเ่หมาะสมสําหรับการดาํเนนิการในป

ตอไป 

 
งานวจิัยที่เกีย่วของ 
 
 เทียนฉาย  กีรนันท ( 2525 : บทคัดยอ ) ไดศึกษาเรื่อง “ พฤตกิรรมการใชพลังงานใน

ครัวเรือนของชาวกรงุเทพมหานคร ” พบวา ประชาชนมคีวามรูเร่ืองพลังงานแตกตางกนัตามตัวแปร

เขตที่อยูอาศัย  ระดับรายไดของหัวหนาครวัเรือน  ฐานะทางเศรษฐกิจ  สวนทัศนคติที่มีตอการ

ประหยัดพลงังานไมมีความแตกตางตามเขตที่อยูอาศัย  ระดับการศึกษา  ระดับรายไดของหัวหนา

ครัวเรือน  ฐานะทางเศรษฐกิจและพบวา  ถามีทัศนคติที่ดีตอการประหยัดพลงังานยังมกีารใช

พลังงานในครวัเรือนนอยลง 

 สจวด ( Stewart ,1982:118) ไดศึกษาเรื่อง “ ความสมัพันธระหวางความรู  ทัศนคติและ

รูปทรงของบานกับผลของการใชพลังงานภายในบานอยูอาศัย” โดยแบงกลุมตวัอยางออกเปน 2 

กลุม  คือ  กลุมผูใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพกับกลุมที่อยูอาศัยในบานที่สรางขึ้นเพื่อประหยัด

พลังงาน  พบวา  ถาประชาชนมทีัศนคติในทางบวกเกี่ยวกับการอนุรักษพลังงาน  หรือมีความรูใน

ดานพลงังานมากกวา  จะใชพลังงานอยางประหยัดมากกวาผูมทีัศนคติของในทางลบเกี่ยวกับการ

อนุรักษพลังงาน หรือมีความรูดานพลงังานนอยกวา    สําหรับทัศนคติของประชาชนที่อาศัยอยูใน

บานที่สรางขึ้นเพื่อประหยัดพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ  จะมทีัศนคติในทางบวกและมีความรู

มากกวาประชาชนที่อาศัยอยูในบานที่สรางขึ้นเพื่อประหยัดพลังงานและใชพลังงานนอยกวา 

 

 รัตนา  ตั้งอมร ( 2529:95 ) ไดศึกษาเรื่อง “ ความสาํนึกในเรื่องการอนุรักษพลงังานของ

นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตนในเขตกรุงเทพมหานคร” พบวา  นักเรียนชายและนกัเรียนหญงิมี

ความสาํนกึในเรื่องการอนุรักษพลังงานแตกตางกัน  อยางมีนยัสําคัญทีร่ะดับ 0.05  สวนนักเรียนที่

มีความแตกตางกนัในดานเขตที่อยูอาศัย  ระดับการศึกษาของบิดามารดา รายไดของครอบครวัมี

ระดับความสํานึกเฉลี่ยไมแตกตางกันอยางมีนัยสาํคัญ 

 



 

 ฉัตรชัย  เจยีมอมรรัตน  ( 2531 :92 )ไดศึกษาเรื่อง “  คานิยมในการประหยัดพลังงานของ

นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5  เขตการศึกษา  5” พบวา  นักเรียนเพศหญิงมีคานยิมในการประหยัด

พลังงานในเชงิบวกมากกวาเพศชาย  และนักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตางกนั  จะมี

คานิยมในการประหยัดพลงังานแตกตางกนั  อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05 สวนนกัเรียนที่

บิดามารดามีระดับการศึกษา  รายไดครอบครัว  การใหการอบรมเลี้ยงดูบุตรที่แตกตางกนั  จะมี

คานิยมในการประหยัดพลงังานไมแตกตางกนั  อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 นิสิต  พันธมิตร  ( 2537 ) ไดศึกษาปจจัยทีม่ีผลกระทบตออุปสงคพลังงานไฟฟาของ

ครัวเรือนในจงัหวัดเชยีงใหม  โดยมวีัตถุประสงคเพื่อหาปจจัยตางๆทั้งทีเ่ปนปจจัยทางเศรษฐกิจ

และไมใชปจจัยทางเศรษฐกจิที่มีผลตอพฤติกรรม  การใชพลังงานของครัวเรือนในจงัหวัดเชยีงใหม  

และวิเคราะห  ความยืดหยุนของอุปสงคตอราคา  จากการศึกษาพบวา สภาพทัว่ไปของครัวเรือน

ผูใหสัมภาษณเปนเพศชาย  รอยละ  48  เพศหญิง  รอยละ  52  สวนใหญแตงงานอยูกินดวยกนั  มี

รายไดเฉล่ีย  13,496 บาทตอเดือน  ลักษณะที่อยูอาศัย  รอยละ  87.3  เปนบานเดีย่ว ผูครอบครอง

เปนทัง้เจาของบานและที่ดิน  รอยละ 84.3  ตูเย็นเปนเครือ่งใชไฟฟาที่แตละครัวเรือน มีอยูมากที่สุด

คือ  รอยละ  91.7   ตวัแบบจําลองปจจัยที่มีผลกระทบตออุปสงคพลงังานไฟฟาของครัวเรือนใน

จังหวัดเชียงใหมทีเ่หมาะสมที่สุดมีลักษณะเปนแบบจาํลองพลวัตร ( Dynamic  Model) สําหรับผล

การวิเคราะหปจจัยทางเศรษฐกิจของครัวเรือน  อันไดแก  ราคา  ไฟฟาและรายไดของครัวเรือนนัน้มี

อิทธิพลตอพฤติกรรมการใชไฟฟา  คอนขางนอย  โดยความยืดหยุนของอุปสงคตอรายไดและราคา  

เทากับ ( +0.01 ) และ ( -0.03 ) ตามลาํดับ ซึ่งแสดงวาพลังงานไฟฟาเปนสินคาปกตแิละสินคา

จําเปนมาตรการประหยัดพลังงานไฟฟา  โดยใชกลไกราคาสําหรับการใชไฟฟาของครัวเรือนไดผล

นอย  หรือแทบจะไมไดผลเลย 

 

 อารัญญา  รักษิตานนท ( 2538) ไดศึกษาเกี่ยวกับ  พฤติกรรมการประหยัดพลงังานไฟฟา

ในที่อยูอาศัยของประชาชนในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี ผลการศึกษาพบวา  ประชาชนที่มี

รายชื่อขอใชไฟฟากับการไฟฟานครหลวง  มีพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟาอยูในระดับปาน

กลางสวนใหญการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรีการประกอบอาชีพรับราชการ 

มากที่สุด  มีรายไดเฉล่ียของครัวเรือนคอนขางสงู  หรือมากวา 30,000บาทตอเดือน  สวนมากไดรับ

ขอมูลขาวสารจากสื่อโทรทัศน หนงัสือพมิพและวทิย ุ การรับรูขาวสารของประชาชนสวนใหญมีการ

รับรูขาวสารในเรื่องการประหยัดไฟฟาจากสื่อโทรทัศน  หนงัสือพมิพและวิทยุตามลาํดับ 



 

 

 จันทรรัศม  แสงทอง  ( 2539 ) ไดศึกษาความคิดเห็นในการอนุรักษพลังงานไฟฟาทีใ่ชใน

ชีวิตประจําวันของพนกังานในองคกรเอกชน ผลการศึกษาพบวา  พนกังานที่เปนกลุมตัวอยางเกือบ

ทั้งหมดเห็นดวยในการอนุรักษพลงังานไฟฟาที่ใชในชีวติประจําวนั  เมื่อพิจารณาตวัแปรที่มีอิทธพิล

ตอความคิดเหน็ในการอนุรักษพลังงานไฟฟาที่ใชในชวีิตประจําวนั  พบวา  ไดแก  ระดับการศึกษา  

รายไดสวนตัวตอเดือน  ลักษณะที่อยูอาศยั  ส่ือมวลชนประเภทโทรทศัน  วิทยุ  หนงัสือพิมพและสื่อ

บุคคลนอกจากนี้กลุมตัวอยางยงัเห็นควรใหมีการสงเสรมิดานสิง่แวดลอมศึกษาในเรื่องการอนุรักษ

พลังงานไฟฟา ตั้งแตวัยเดก็ อีกทั้งเหน็วาการโฆษณาประชาสัมพันธ  เกี่ยวกับการอนุรักษพลังงาน

ไฟฟา  ผานสือ่ตางๆนัน้ควรหลากหลายรปูแบบและควรประชาสัมพนัธอยางจรงิจงัตอเนื่องอยูเสมอ 

 

 ฐิทารีย  ถมยา ( 2541 )  ไดศึกษาเรื่อง  ความพึงพอใจในการปฏิบัติตามมาตรการการ

ประหยัดพลงังานไฟฟาในภาครัฐ  ของบุคลากรในสถานศึกษา  กรณีศกึษาวิทยาลัยเทคนิคลําปาง  

ผลการศึกษาพบวา  บุคลากรสวนใหญมคีวามเพียงพอใจในการปฏิบตัิงานตามมาตรการดังกลาว  

ในระดับปานกลาง  ทั้งนี้ความพงึพอใจดงักลาวนี้  พบวาไมมีความแตกตางกัน  แมวาปจจัยสวน

บุคคลดานสถานภาพของบคุลากร  และระดับการศึกษามีความแตกตางกนัก็ตาม 

 

 สุวัฒน  วรานสุาสน ( 2547 ) ไดศึกษาเรื่อง “ แบบจําลองศูนยการเรียนรูดานพลังงาน

ทดแทนเพื่อการศึกษา” ผลการวิจยัพบวา  แบบจําลองศูนยการเรียนรูดานพลงังานทดแทนเพื่อ

การศึกษาประกอบดวยองคประกอบสําคญั 4  สวน  คอื 1) แนวคิดและเปาหมายประกอบดวย  

ปรัชญา  วิสัยทัศน  เปาหมาย  วัตถุประสงค  และภารกจิ  ศูนยการเรียนรูดานพลงังานทดแทนเปน

หนวยงานกลางความรวมมอืระหวางหนวยงานและเปนแหลงการเรียนรูดานพลังงานทดแทนที่ให 

บริการขอมูลความรูคําปรึกษาและฝกอบรม  ศึกษาวิจัยและพัฒนาเทคโนโลย ีนวัตกรรมทางการ

เรียนรู เผยแพรและถายทอดเทคโนโลยพีลงังานทดแทนสูกลุมเปาหมาย  2)โครงสรางดานกายภาพ  

ประกอบดวยอาคารสถานที ่ วัสดุ  ครุภัณฑ  ชุดสาธิต  ส่ือ  เทคโนโลยีทีน่ํามาใช  และงบประมาณ  

รายได  ในดานโครงสรางอาคารสถานที่เปนอาคารเอกเทศ  ตวัอาคารเปน  2  ชัน้ มีเอกลักษณ  

โดดเดนเหมาะสมกับสภาพทองถิน่ คาํนงึถึงการประหยดัพลังงานและอนุรักษส่ิงแวดลอม  ตั้งอยู

บนพืน้ทีป่ระมาณ 4.5-5 ไร  บรรยากาศรมร่ืนจัดสภาพการณและส่ิงแวดลอมที่สงเสรมิการเรียนรู  

ภายในอาคารประกอบดวยหองสาํนกังานบริเวณจัดนิทรรศการและชุดสาธิตหองสบืคนขอมูล

สารสนเทศ  หองประชุมสัมมนา  ภายนอกอาคารมีสวนบริเวณและภูมิทัศน  เปนทีจ่ัดวางติดตั้งชดุ



 

สาธิต ส่ือและเทคโนโลยทีี่นาํมาใช  ระบบการบริหารจัดการศูนยการเรียนรู ใชรูปแบบ 

POSCADCARE  ประกอบการวางแผน  การจัดองคการ  การจัดบุคลากร  การประสานงานการ

จัดสรรทรัพยากร  การอํานวยการ  การควบคุม  การประยุกต/ปรับปรุง  การรายงานและการ

ประเมินผล  การประเมิน/การประกันคุณภาพ  มกีารประเมินการดําเนนิการบริการและเผยแพรการ

ฝกอบรม  การวิจัยและพัฒนา  มีระบบประกันคุณภาพ  ประกอบดวยเกณฑการประเมิน  5  องค- 

ประกอบ  23  ดัชนีชี้วดั  มีการประเมินตนเองและการประเมินภายใน 

 

 โชติ  โมมีและคณะ (2549) ไดศึกษารูปแบบการบริหารสถานศกึษาประหยัดพลงังาน ผล

การศึกษาพบวา การใชกระบวนการ AIC เปนเครื่องมือในการวางแผนและดําเนนิการอยางมีสวน

รวมและใช PDCA ในการบริหารจัดการปญหาสวนยอย คณะครูและนักเรียนไดรับความรูทีถู่กตอง

เกี่ยวกับวธิีประหยัดพลังงานและเกิดความตระหนกัในการใชไฟฟาและน้ําประปาอยางประหยัด 

และเมื่อพิจารณาตามตัวแปรการประเมินผลการใชรูปแบบการบริหารสถานศกึษาประหยัด

พลังงานในสถานศึกษาพบวาหนวยไฟฟาและหนวยน้ําประปาลดลง แตในขณะเดียวกนัปญหาของ

การใชรูปแบบการบริหารสถานศึกษาประหยัดพลงังานในสถานศึกษา  คือครูยังเคยชนิกับการ

ปฏิบัติแบบเดิม ขาดความตระหนกัและความรับผิดชอบ และขาดความตอเนื่อง จึงจาํเปนตองทํา

แผนปฏิบัติการ เพื่อเปนการกําหนดรูปแบบงาน การดําเนินการ วิธีดําเนินงาน และปรับปรุงงานที่

ยืดหยุนตามสถานการณที่เปลี่ยนแปลงได 
 


