
 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แบบบันทึกการสัมภาษณ 
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แบบสัมภาษณ (Interview) 
เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติที่ดีของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
        สงักัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพษิณโุลก เขต 2  :  ศึกษากรณ ี
        โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอวังทอง 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ตอนที่ 1     สถานภาพทั่วไปของสถานศกึษาและผูตอบแบบสัมภาษณ 

1. ชื่อโรงเรียน…………………………………………….…………………………………………... 
     ต้ังอยูหมูที ่…….…. ตําบล …………………… อําเภอวังทอง     จังหวัดพิษณุโลก 
2. จํานวนนักเรียน ………………… คน 
3.  ปจจุบันทานดํารงตําแหนง 

  ผูอํานวยการสถานศึกษา   
  รองผูอํานวยการสถานศึกษา   
  ครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 
ตอนที่ 2   ขอมูลเกี่ยวกับการสัมภาษณการปฏิบัติงานโครงการ / กิจกรรม ในรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
พิษณุโลก เขต 2  :  ศึกษากรณีอําเภอวังทอง  
 
ประเด็นคําถามในการประเมินโครงการ / กิจกรรม 
1. โรงเรียนของทานมีกระบวนการในการบริหารจัดการโครงการ / กิจกรรมอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
2.  ในทัศนะของทานคิดวาการดําเนินงานตามโครงการ / กจิกรรม  เกิดประโยชนสงผลตอ 
     นักเรียน  ครู  ผูปกครองและชุมชน  อยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
3.  ทานมีขอเสนอแนะที่มีประโยชนตอการจัดโครงการ / กิจกรรมอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
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4.  การปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรมดีเดน ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
      ตามรายมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

 
โครงการ/กิจกรรม รองรอย/หลกัฐาน/ 

ตัวอยาง 
สอดคลองกับ

มาตรฐานขัน้พื้นฐาน 
หมายเหต ุ

1…………………… 
 
 
 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

 
 
 

2…………………… 
 
 
 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

 

3……………………. 
 
 
 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

1……………………. 
2…………………… 
3…………………… 
4…………………… 
5…………………… 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางรายช่ือโรงเรียน 
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ตารางรายชือ่โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   
สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพษิณุโลก เขต 2 

 
ที ่ โรงเรียน รหัส หมายเหต ุ

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

พิณพลราษฎร ต้ังตรงจิตร 12 
วัดบางสะพานฯ 
บานวังตาดราษฎรอุทิศ 
ปาไมอุทิศ 6 
บานซาํตะเคียน 
บานน้ําพรม 
บานทาขาม 
บานเขานอย 
บานแกงกุลาสามัคคี 
หวยพล ู
บานปากยาง 
บานใหมเจริญผล 
บานซาํหวาย 
บานแกงจูงนาง 
บานแกงสฤษดิ์เสนาอุปถมัภ 
ชุมชน 15 บานเนนิสวาง 
บานแถววงัน้าํใสสามัคคี 
องคการอุตสาหกรรมปาไม 2 
บานเนนิสะอาด 
บานเขาสมอแคลง 
บานนาพราน 
บานหนองงา 
บานน้ําริน 
วัดสุพรรณพนมทอง 
บานแมระกา 

A1 
A2 
A3 
A4 
A5 
A6 
A7 
A8 
A9 
A10 
A11 
A12 
A13 
A14 
A15 
A16 
A17 
A18 
A19 
A20 
A21 
A22 
A23 
A24 
A25 
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ตารางรายชือ่โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   
สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพษิณุโลก เขต 2  (ตอ) 

 
ที ่ โรงเรียน รหัส หมายเหต ุ
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 

คุรุประชาชนทูศิฯ 
บานมวงหอม 
ราษฎรอุปถัมภ 
บานเข็ก 
บานเจริญผล 
วัดทาหมืน่ราม 
ชุมชน 2 บานกกไมแดง 
บานหินประกาย 
 

A26 
A27 
A28 
A29 
A30 
A31 
A32 
A33 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางปฏิทินการสัมภาษณ 
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ตารางปฏิทินการสัมภาษณ / โทรศัพท ผูอํานวยการโรงเรียน  
หรือรองผูอํานวยการโรงเรียน  และครผููรับผิดชอบงานประกันคณุภาพการศกึษา 

 
โรงเรียนที่ไปสัมภาษณ วัน เดือน ป 

ที่ไปสัมภาษณ 
โรงเรียนที่โทรศัพท วัน เดือน ป  

ที่โทรศพัท
สัมภาษณ 

1.พิณพลราษณฎ  
2.คุรุประชาชนูทิศ 
3.บานเขาสมอแคลง 
4.วัดบางสะพาน 
5.ราษฎรอุปถมัภ 
6.ชุมชน 2 บานกกไมแดง 
7.บานเจริญผล 
8.วัดสุพรรณพนมทอง 
9.บานหนองงา 
10.บานแกงจงูนาง 
11.บานแกงสฤษดิ์เสนา 
12.ปาไมอุทิศฯ 6 
13.องคการอตุสาหกรรมปาไม 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  14 -15 ม.ค.51 
 
 
 

   17 ม.ค.51 
 
 
 
   20 ม.ค.51 
 
 
 
 

1.บานซําตะเคียน 
2.บานวังตาดราษฎรอุทิศ 
3.บานน้าํพรม 
4.บานเขานอย 
5.บานมวงหอม 
6.บานแกงกุลาสามัคค ี
7.บานนาพราน 
8.ชุมชน 15 บานเนนิสวาง 
9.บานซําหวาย 
10.บานน้ําริน 
11.บานใหมชยัเจริญ 
12.บานหินประกาย 
13.บานเนนิสะอาด 
14.วัดทาหมืน่ราม 
15.บานแมระกา 
16.บานเข็ก 
17.บานแถววงัน้าํใส
สามัคคี 
18.บานปากยาง 
19.หวยพล ู
20.บานทาขาม 

 
 
 
   21-24 ม.ค.51 
 
 
 
 
 
 
   25-27 ม.ค.51 
 
 
 
 
 
 
  29-31 ม.ค.51 

 
 



 
 
 
 
 
ตาราง 1   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัดโครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมคานยิม  

    ทีพ่ึงประสงค 
โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ
โรงเรียน 

กล
ุมส
ี 

สง
เสร

ิมคุ
ณธ

รรม
จริย

ธรร
ม/โ
รงเ
รีย
นว
ิถีพ
ุทธ

 
สง
เสร

มป
ระช

าธ
ิปไ
ตย
ใน
โรง
เรีย

น/วิ
นัย
นัก
เรีย

น 
กิจ
กร
รม

  5
  ส

 
สห
กร
ณโ
รงเ
รีย
น 

กิจ
กร
รม
ลูก
เสือ

 เน
ตร
นา
รี/บ

ําเพ
็ญป

ระโ
ยช
น 

กิจ
กร
รม
วัน
สํา
คญั

 
ออ
มท
รัพ
ย 

กา
รป
ระก

ันค
ุณภ

าพ
 

สมุ
ดบ

ันท
ึกค
วาม

ดี 
กิจ
กร
รม
หน
าเส

าธ
ง/ส

วด
มน
ตวั
นส
ุดส
ัปด
าห
 

แผ
เมต

ตา
 

โฮม
รูม

 
สง
เสร

ิมก
ระบ

วน
กา
รเร
ียน
รู 

มา
รย
าท
งาม

 
สง
เสร

ิมท
ักษ

ะก
ารด

ํารง
ชีวิ
ต 

สง
เสร

ิมก
ิจก
รรม

นัก
เรีย

น 
สง
เสร

ิมห
ลัก
สูต
ร 

ระบ
บด

ูแล
ชว
ยเห

ลือ
 

กิจ
กร
รม
พี่ด

ูแล
นอ
ง 

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      



 
 

 
 
ตาราง 2   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัดโครงการ / กิจกรรม  

    ตามมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2  ผูเรียนมีจิตสาํนึกในการอนรุักษและพัฒนา 
    สิ่งแวดลอม 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ
โรงเรียน 

กล
ุมส
ี 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
สถ
าน
ศึก
ษา

 
อา
นค
ลอ
งเข

ียน
คล
อง
คิด
เลข

เร็ว
 

กา
รเร
ียน
รวม

/ระ
บบ

ดูแ
ลช
วย
เหล

ือน
ักเร

ียน
 

พัฒ
นา
กา
รเร
ียน
กา
รส
อน

 8 
กล
ุมส
าระ

 
สง
เสร

ิมก
ารอ

าน
/กา

รเร
ียน
รูด
วย
ตน
เอง

 
กา
รจัด

ทํา
แบ
บท

ดส
อบ

 
กา
รส
อน
ซอ
มเส

ริม
 

กา
รวิจั

ยชั้
นเร

ียน
 

พัฒ
นา
ทัก
ษะ
ทา
งวชิ

าก
าร 

วัน
วิช
าก
าร 

ปร
ะช
าธ
ิปไ
ตย
ใน
โรง
เรีย

น 
กา
รป
ระก

ันค
ุณภ

าพ
 

บํา
เพ็ญ

ปร
ะโย

ชน
 

ลูก
เสือ

-เน
ตร
นา
รี-ย

ุวก
าช
าด

 
ปรั
บภ

ูมิท
ัศน
/เรีย

นร
ูสิ่ง
แว
ดล
อม

 
ปล
ูกป
า/ป

ลูก
ตน
ไม
 

พัฒ
นา
อา
คา
รส
ถา
นท
ี่ 

กิจ
กร
รม

 5 
ส 

ปร
ะห
ยัด
น้ํา

-ไฟ
 

กิจ
กร
รม
รีไซ

เคิล
 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       



 
 
 
 
 

ตาราง 3  แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
             ตามมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานที่ 3  ผูเรียนมีทกัษะในการทํางาน  
             รกัการทาํงาน สามารถทาํงานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสจุริต 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ 
โรงเรียน 

โคร
งก
ารป

ระม
งเพ

ื่ออ
าห
ารก

ลา
งวัน

 
โคร

งก
ารเ
กษ

ตร
ปล
อด
สา
รพ
ิษ 

หน
ึ่งผ
ลิต
ภัณ

ฑห
นึง่
โรง
เรีย

น 
กล
ุมส
าระ

กา
รงา

น ฯ
/ปล

ูกผ
ักส
วน
คร
ัว 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
บูร
ณา

กา
รก
ระถ

างส
ราง

งาน
 

โคร
งงา

นน
ักเร

ียน
/โค
รงง

าน
อา
ชีพ

 
กล
ุมส
ี 

โคร
งงา

นก
ลุม
สน
ใจ/
กา
รท
ํางา

นก
ลุม

 
จัด
นิท
รรศ

กา
รแล

ะผ
ลง
าน
นัก
เรีย

น 
แฟ
มส
ะส
มง
าน

 
สง
เสร

ิมท
ักษ

ะใน
กา
รท
ํางา

นม
ุงส
ูอา
ชีพ

 
สห
กร
ณโ
รงเ
รีย
น 

กิจ
กร
รม
หา
ราย

ไดร
ะห
วาง

เรีย
น 

กิจ
กร
รม
แน
ะแ
นว

 
ระบ

บด
ูแล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
กิจ
กร
รม
โฮม

รูม
 

กิจ
กร
รม
เยี่ย

มบ
าน

 
พัฒ

นา
งาน

วิช
าก
าร 

ปร
ะก
ันค
ุณภ

าพ
 

รัก
กา
รอ
าน

 
พัฒ

นา
สื่อ

IT 
ปฐ
มน
ิเทศ

  ป
จฉ
ิมน
ิเทศ

 

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        



 
 
 
 
ตาราง 4  แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
             ตามมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการ 
             คิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ มีความคดิสรางสรรค คิดไตรตรอง  
             และมีวิสยัทัศน 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ 
โรงเรียน 

วาง
ทุก
งาน

อา
นท
ุกค
น/ส

งเส
ริม
กา
รอ
าน

 
กิจ
กร
รม
กล
ุมใ
นชั้
นเร

ียน
 

สภ
าน
ักเร

ียน
 

กา
รป
ระเ
มิน

ดา
นก
ารค

ิดว
ิเคร

าะ
ห 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
บูร
ณา

กา
ร 

ทัศ
นศ
ึกษ

าพ
ารู 

กา
รส
อน
โคร

งงา
น 

แข
งขัน

ทัก
ษะ
แล
ะส
ิง่ป
ระด

ิษฐ
 

กล
ุมส
ี 

พัฒ
นา
ทํา
แผ
นก
ารเ
รีย
นร
ู/สง

เสร
ิมก
ารเ
รีย
นร
ู 

พัฒ
นา
ระบ

บก
ารต

ัดส
ินใ
จโด

ยใช
ขอ
มูล

 
กา
รเล

าข
าวห

นา
เสา

ธง 
พัฒ

นา
คว
าม
ฉล
าด
ทา
งอ
ารม

ณ 
กา
รส
อน
ซอ
มเส

ริม
 

ปร
ะก
วด
คว
าม
สา
มา
รถ
ทา
งวิช

าก
าร 

เสีย
งต
าม
สา
ย/ห

นูน
อย
นัก
ขา
ว 

ธน
าค
ารค

วาม
รู 

แฟ
มส
ะส
มง
าน

 
แผ
นก
ารส

อน
 

แบ
บว
ัดผ
ลแ
ละ
ปร
ะเม

ินผ
ล 

ชุม
นุม
ใน
แล
ะน
อก
หล
ักส
ูตร

 
วัน
สํา
คัญ

 

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        



 
 
 
 
ตาราง 5   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปน 
              ตามหลกัสูตร 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ 
โรงเรียน 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
สถ
าน
ศึก
ษา

 
อา
นค
ลอ
ง/เ
ขีย
นค
ลอ
ง/คิ

ดเล
ขเร

็ว 
ผล
ิตส
ื่อก
ารเ
รีย
นก
ารส

อน
 

กา
รท
ําโค

รงง
าน

 
สง
เสร

ิมก
ารเ
รีย
นค
อม
พิว
เตอ

ร 
ระบ

บด
ูแล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
ทัศ
นศ
ึกษ

าพ
ารู 

กิจ
กร
รม
วัน
วิท
ยา
ศา
สต
ร 

พัฒ
นา
กา
รเร
ียน
กา
รส
อน

 8 
กล
ุม

สง
เสร

ิมก
ารอ

าน
/กา

รเร
ียน
รูด
วย

กา
รป
ระก

วด
ภา
พ 

พัฒ
นา
เพื่อ

ยก
ระด

ับผ
ลสั
มฤ
ทธ
ิ์ 

กา
รจัด

ทํา
แบ
บท

ดส
อบ

 
กา
รส
อน
ซอ
มเส

ริม
 

กา
รวิจั

ยชั้
นเร

ียน
 

กา
รจัด

ปา
ยน
ิเทศ

/จัด
นิท
รรศ

กา
ร 

สง
เสร

ิม/ป
ระก

วด
คว
าม
สา
มา
รถ

 
พัฒ

นา
ทัก
ษะ
ทา
งวชิ

าก
าร 

คณ
ิตค
ิดเล

ขเร
็ว 

กา
รป
ระก

ันคุ
ณภ

าพ
 

หอ
งส
มุด

 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 



 
 
 
 
ตาราง 6   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู 
              ดวยตนเอง รักการเรยีนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อ 
โรงเรียน 

พัฒ
นา
แห
ลง
กา
รเร
ียน
รู 

วาง
ทุก
งาน

อา
นท
ุกค
น/ส

งเส
ริม
กา
รอ
าน

 
พัฒ

นา
หล
ักส
ูตร

 
ปร
ะเม

ินผ
ลโด

ยแ
ฟม

สะ
สม
งาน

 
สง
เสร

ิมก
ารใ

ชห
อง
สม
ุด 

สง
เสร

ิมก
ารอ

าน
/แส

วงห
าค
วาม

รูด
วย
ตน
เอง

 
ทัศ
นศ
ึกษ

า/ก
ารศ

ึกษ
าน
อก
สถ
าน
ที่ 

เขา
คา
ยล
ูกเส

ือ 
เขา

คา
ยล
ูกเส

ือ 
อิน
เตอ

รเน
็ตเพ

ื่อก
ารศ

ึกษ
า 

กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําคั
ญ 

กิจ
กร
รม
หน
ังส
ือเล

มเล
็ก 

พัฒ
นา
กร
ะบ
วน
กา
รเร
ียน
รู/ส

งเส
ริม
กา
รเร
ียน
รู 

อา
นว
ันล
ะน
ิดค
วาม

คด
แจ
มใ
ส 

กิจ
กร
รม
โคร

งงา
นว
ิทย
าศ
าส
ตร
 

โคร
งงา

นค
อม
พิว
เตอ

ร 
มัค
คุเท

ศก
นอ
ย 

หน
ึ่งโร
งเร
ียน
หน
ึ่งน
วัต
กร
รม

 
พัฒ

นา
งาน

วิช
าก
าร 

สง
เสร

ิมค
วาม

สา
มา
รถ
พิเศ

ษ 

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      



 
 
 
 
ตาราง 7   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 7   ผูเรียนมีสุขนสิัย สขุภาพกาย 
              และสขุภาพจติที่ดี 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 
อน
าม
ัยโร

งเร
ยีน

/ยิ้ม
สว
ย  

 
สัง
สร
รค
คส
ังค
ม(แ

นะ
แน
ว) 

โคร
งก
ารอ

าห
ารก

ลา
งวัน

 
กีฬ
าแ
ละ
นัน
ทน
าก
าร/
กีฬ
าส

 ี
โรง
เรีย

นป
ลอ
ดส
ิ่งเส

พต
ดิ/โ
รงเ
รีย
นส
ขีา
ว 

สง
เสร

ิมส
ุขภ
าพ

 
สง
เสร

ิมส
ุขภ
าพ

 
ปร
ะช
าธ
ิปไ
ตย

 
กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําค
ญั 

พัฒ
นา
สิ่ง
แว
ดล
อม

 
กิจ
กร
รม
ทา
งศ
าส
นา

 
อา
หา
รเส

ริม
(นม

) 
ออ
กก
ําล
ังก
าย

/เส
ริม
สร
างส

มร
รถ
ภา
พท

างก
าย

 
ดูแ
ลช
วย
เหล

อืน
ักเร

ียน
 

เขา
คา
ยพ
ุทธ
บตุ
ร 

กา
รป
ระก

ัยภั
ยน
กัเร

ียน
 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  



 
 
 
 
ตาราง  8   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 8   ผูเรียนมีสุนทรยีภาพและ 
              ลกัษณะนิสยัดานศลิปะ ดนตรี และกฬีา 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 
กีฬ
าแ
ละ
นัน
ทน
าก
าร/
กีฬ
าส

 ี
แส
ดง
คว
าม
สา
มา
รถ
ดา
นศ
ลิป
ะ 

เรีย
นด
นต
รีไท

ยจ
าก
ภูมิ

ปญ
ญา

ทอ
งถ
ิ่น 

สง
เสร

ิมรํ
าวง

มา
ตร
ฐา
น 

ปร
ะก
วด
ผล
งาน

ทา
งวิช

าก
ารศ

ิลป
หตั
ถก
รรม

 
กล
ุมส
นใ
จด
นต
ร/ีช
ุมช
ุมด
ุริย
างค

 
กล
ุมส
นใ
จศ
ลิป
ะ 

กล
ุมส
นใ
จก
ีฬา

 
กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําค
ญั 

สง
เสร

ิมส
ุขภ
าพ

 
วัน
สํา
คัญ

 
กิจ
กร
รม
ชุม
ชุม

 
กา
รส
อน
แบ
บบ

ูรณ
าก
าร 

รัก
สุข
ภา
พอ
นา
มยั
โรง
เรีย

น 
สง
เสร

ิมค
วาม

สา
มา
รถ
พิเศ

ษ 
ปร
ะก
ันค
ณุภ

าพ
 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  



 
 
 
 
ตาราง 9   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
              ตามมาตรฐานดานครู มาตรฐานที่ 9   ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มวีุฒิ/ความรู  
              ความสามารถตรงกับงานทีร่ับผิดชอบ  หมั่นพัฒนาตนเอง เขากบัชุมชนไดดี  
              และมีครูพอเพียง 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

พัฒ
นา
คร
ูดา
นค
ณุธ

รรม
จริย

ธรร
ม 

ปร
ะช
าส
ัมพั

นธ
โรง
เรีย

น/ช
ุมช
นส
ัมพั

นธ
 

จัด
คร
ูเขา

สอ
นต
าม
ชั้น
แล
ะรับ

ผิด
ชอ
บง
าน
พิเศ

ษ 
พัฒ

นา
บ ุค

คล
าก
ร/พั

ฒน
าค
รูส
ูมือ
อา
ชีพ

 
สง
เสร

ิมบ
คุล
าก
รให

เรีย
นต
อ/ศ

ึกษ
าอ
บร
ม 

จัด
ชั่ว
โมง

สอ
นซ
อม
เสริ

ม 
นิเท

ศภ
าย
ใน

/นเิ
ทศ
แบ
บม

ีสว
นร
วม

 
กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
สง
เสร

ิมร
ะบ
บก
ารจ

ัดก
ารศ

ึกษ
า 

กิจ
กร
รม
แน
ะแ
นว

 
เยี่ย

มบ
าน
นกั
เรีย

น 
ระบ

บด
แูล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
สร
างเ
สร
ิมวิ
นัย
ขา
ราช

กา
ร 

ปร
ะช
ุมผ
ูปก
คร
อง

/กร
รม
กา
รส
ถา
นศ
กึษ

า 
กา
รจัด

ระบ
บบ

ริห
ารแ

ละ
พัฒ

นา
อง
คก
ร 

ศึก
ษา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

วัน
สํา
คญั

 
คว
าม
สัม
พัน

ธช
ุมช
น 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    



 
 
 
 
ตาราง 10   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  

     ตามมาตรฐานดานคร ูมาตรฐานที ่10   ครูมีความสามารถในการจัด 
     ประสบการณการเรยีนรูไดอยางมปีระสิทธิภาพ  และเนนผูเรียนเปนสาํคัญ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ที่ รายชื่อโรงเรยีน 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
สถ
าน
ศึก
ษา

 
จัด
ทํา
แฟ
มป

ระจํ
าตั
วผ
ูเรีย

นเป
นร
าย
บุค
คล

 
จัด
กา
รเร
ียน
เน็น

ผ ูเรี
ยน
เปน

ศูน
ยก
ลา
ง 

วัด
แล
ะป
ระเ
มิน
ผล
ตา
มส
ภา
พจ
ริง 

กา
รวิจ

ัยช
ั้นเร

ียน
 

อบ
รม
พัฒ

นา
คร
ูสูมื
ออ
าช
ีพ 

โรง
เรีย

นแ
กน
นํา
จดั
กา
รเร
ียน
รวม

 
กา
รน
ิเทศ

ภา
ยใน

 
กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
พัฒ

นา
กา
รใช

คอ
มพ

ิวเต
อร
 

พัฒ
นา
สื่อ
แล
ะน
วัต
กร
รม

 
ระบ

บข
อมู
ลส
ารส

นเท
ศ 

กา
รจัด

ทํา
แผ
นก
ารจ

ัดก
ารเ
รีย
นร
ู 

กา
รท
ําโค

รงง
าน

 
สอ
นซ
อม
เสริ

ม/แ
นะ
แน
ว 

สง
เสร

ิมก
ระบ

วน
กา
รเร
ียน
รู 

พัฒ
นา
หล
ักส
ูตร
ทอ
งถ
ิ่น 

พัฒ
นา
งาน

วิช
าก
าร 

                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    



 
 
 
 
ตาราง 11   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
               ตามมาตรฐานดานการบริหารและการจดัการศกึษา 
               มาตรฐานที่ 11   ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา  
               และมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 
สง
เสร

ิมก
ารจ

ดัก
ารศ

ึกษ
า/ก

ารบ
ริห
ารแ

บบ
มีส
วน
รวม

 
กา
รป
ระช

ุมผ
ูปก
คร
อง

 
กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
กา
รจัด

ทํา
แผ
นย
ุทธ
ศา
สต
ร/แ
ผน
ปฏิ

บัต
ิกา
ร 

พัฒ
นา
บุค

ลา
กร

/อบ
รม
สัม
มน
า/ศ

ึกษ
าด
ูงาน

 
กา
รน
ิเทศ

  ป
ระเ
มนิ
ผล
กิจ
กร
รม

/โค
รงก

าร 
พัฒ

นา
หล
ักส
ูตร

 
กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

น 
พัฒ

นา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

สร
างข

วญั
แล
ะก
ําล
ังใจ

แก
บุค
ลา
กร

 
ระบ

บข
อมู
ลส
ารส

นเท
ศ 

จัด
ซือ้
เคร

ื่อง
แบ
บน

ักเร
ียน

 
กา
รป
ระช

ุมก
รรม

กา
รส
ถา
นศ
ึกษ

า 
ระด

มท
รัพ
ยา
กร

 

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                



 
 
 
 
ตาราง 12   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
                ตามมาตรฐาน ดานการบริหารและการจัดการศึกษา 
                มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางระบบการบริหารงาน 
                และพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ ครบวงจร 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

กา
รจัด

อง
คก
ร/โ
คร
งส
ราง

กา
รบ
ริห
ารง

าน
 

กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
ภา
ยใน

 
พัฒ

นา
บุค

ลา
กร

/อบ
รม
สัม
มน
า 

สง
เสร

ิมร
ะบ
บก
ารจ

ัดก
ารศ

ึกษ
า 

กา
รจัด

ทํา
แผ
นก
ลย
ุทธ
แล
ะแ
ผน
ปฏิ

บัต
ิราช

กา
ร 

พัฒ
นา
คร
ูสูมื
ออ
าช
ีพ 

กา
รพ
ัฒน

าห
ลัก
สูต
ร 

กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําค
ญั 

พัฒ
นา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

กา
รน
ิเทศ

แล
ะป
ระเ
มิน

ผล
 

ระบ
บข
อมู
ลส
ารส

นเท
ศ 

ปรั
บป

รุงอ
าค
ารส

ถา
นท
ี่ 

กา
รวิจ

ัยช
ั้นเร

ียน
 

               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               



 
 
 
 
ตาราง 13   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
               ตามมาตรฐาน ดานการบรหิารและการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศึกษา 
               เปนฐาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

กา
รก
ระจ

าย
อํา
นา
จก
ารบ

ริห
าร 

กา
รบ
ริห
ารเ
ชิง
กล
ยุท
ธ 

กา
รม
ีสว
นร
วม
ขอ
งค
ณะ

กร
รม
กา
รส
ถา
นศ
ึกษ

า 
กา
รต
รวจ

สอ
บแ
ละ
กา
รถ
วงด

ลุ 
พัฒ

นา
ระบ

บป
ระก

ันค
ุณภ

าพ
กา
รศ
กึษ

า 
สัม
พัน

ธชุ
มช
น/ก

ารป
ระส

าน
งาน

กับ
หน
วย
งาน

อื่น
 

กา
รป
ระช

ุมผ
ูปก
คร
อง

 
กา
รน
ิเทศ

ภา
ยใน

 
พัฒ

นา
คร
ูสูมื
ออ
าช
ีพ 

กา
รพ
ัฒน

าห
ลัก
สูต
ร 

กา
รส
อน
เนน

ผูเรี
ยน
เปน

สํา
คญั

 
พัฒ

นา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

กา
รค
วบ
คุม
ภา
ยใน

 
กา
รจัด

ขอ
มูล
สา
รส
นเท

ศ 
พัฒ

นา
สา
ธา
รณ

ูปโภ
ค 

กา
รวิจ

ัยช
ั้นเร

ียน
 

ระบ
บด
แูล
ชว
ยเห

ลือ
 

                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
 



 
 
 
 
ตาราง 14   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  

     ตามมาตรฐาน ดานการบริหารและการจัดการศึกษา 
               มาตรฐานที่ 14   สถานศกึษามีการจัดหลักสูตรและประสบการณการเรียนรู 
               ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

กา
รพ
ัฒน

าห
ลัก
สูต
รท
อง
ถิ่น

 
สง
เสร

ิมแ
ละ
พัฒ

นา
สื่อ

/นว
ตัก
รรม

 
กา
รเร
ียน
รูแบ

บบ
ูรณ

าก
าร 

กา
รน
ิเทศ

 
กา
รเร
ียน
รูจา

กแ
หล
งเร
ียน
รู/ท

ัศน
ศึก
ษา

 
กิจ
กร
รม
ล ูก
เสือ

 เน
ตร
นา
รี 

กา
รใช

สื่อ
อนิ
เตอ

รเน
็ต 

พัฒ
นา
คร
ูสูมื
ออ
าช
ีพ 

กา
รพ
ัฒน

าห
ลัก
สูต
ร 

กา
รส
อน
แบ
บเน

นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําค
ญั 

พัฒ
นา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

พัฒ
นา
งาน

วิช
าก
าร 

กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
ระบ

บด
แูล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
กา
รวิจ

ัยช
ั้นเร

ียน
 

พัฒ
นา
กร
ะบ
วน
กา
รเร
ียน
รู 

สง
เสร

ิมก
ารอ

าน
 

1 โ
รงเ
รีย
น 1

 นว
ัตก
รรม

 

                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    



 
 
 
 
ตาราง 15   แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
               ตามมาตรฐาน ดานการบรหิารและการจัดการศึกษา 
               มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสรมิคุณภาพผูเรียนอยาง 
               หลากหลาย 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

ระบ
บด
แูล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
พัฒ

นา
ทา
งส
มอ
งแล

ะต
อบ
สม
อง
คว
าม
สน
ใจ 

สง
เสร

ิมค
าน
ยิม
ทีด่
ีงาม

/คุณ
ธรร

มจ
ริย
ธรร

ม 
สง
เสร

ิมด
าน
ศิล
ปะ

  ด
นต
รี  แ

ละ
กา
รเค

ลื่อ
นไห

ว 
สืบ
สา
นแ
ละ
สร
างส

รรค
วัฒ

นธ
รรม

ฯ /
 วัน

สํา
คัญ

 
สง
เสร

ิมป
ระช

าธ
ปิไ
ตย

/สภ
าน
ักเร

ียน
 

สง
เสร

ิมง
าน
วิช
าก
าร 

จัด
กา
รศ
ึกษ

าเน
นผ
ูเรีย

นเป
นส
ําค
ญั 

กา
รป
ระก

วด
ผล
งาน

ทา
งวิช

าก
าร 

กา
รพ
ัฒน

าห
ลัก
สูต
ร 

กา
รใช

อิน
เตอ

รเน
ต็ 

กิจ
กร
รม
แน
ะแ
นว

 
กา
รป
ระช

าส
ัมพั

นธ
 

กีฬ
าส
ี 

พัฒ
นา
กร
ะบ
วน
กา
รเร
ียน
รู 

พัฒ
นา
แห
ลง
เรีย

นร
ู 

กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
ภูมิ

ปญ
ญา

/ปร
ะเพ

ณีท
อง
ถิ่น

 

                    

                    

                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    



 
 
 
 
ตาราง 16    แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  

      ตามมาตรฐาน  ดานการบรหิารและการจัดการศึกษา 
                มาตรฐานที่ 16   สถานศกึษามกีารจัดสภาพแวดลอมและการบริการ 
        ที่สงเสริมใหผูเรียนพฒันาตามธรรมชาติ เต็มศักยภาพ 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโครงการ 

สง
เสร

ิมส
ุขภ
าพ

 
กา
รให

บริ
กา
รเท

คโน
โลย

ีสา
รส
นเท

ศอ
ินเต

อร
เน็ต

 
กา
รจัด

แล
ะใช

แห
ลง
เรีย

นร
ูทั้ง
ใน
แล
ะน
อก

กา
รป
รับ
ปรุ
งภู
มิท
ศัน
/สิ่ง

แว
ดล
อม
ใน
โรง
เรีย

น 
กา
รป
รับ
ปรุ
งอ
าค
ารส

ถา
นท
ี่ 

กา
รจัด

บร
รย
าก
าศ
ชั้น
เรีย

น 
สง
เสร

ิมก
ารใ

ชภู
มิป

ญญ
าท
อง
ภิ่น

 
หอ
งส
มดุ

 
ทัศ
นศ
กึษ

า 
กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
ปรั
บป

รุงร
ะบ
บส
าธ
ารณ

ูปโภ
ค 

ชุม
ชน
สัม
พัน

ธ 
กํา
จัด
ยงุ
ลา
ย 

ทํา
คว
าม
สะ
อา
ดห
อง
น้ํา
หอ
งส
วม

 
ปร
ะห
ยัด
พล
งังา

น 
โรง
เรีย

นส
ขีา
ว 

บริ
หา
รพ
ัสด
ุแล
ะส
นิท
รัพ
ย 

ลูก
เสอื

จรา
จร 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    



 
 
 
 
ตาราง 17    แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
                ตามมาตรฐาน ดานการพฒันาชุมชนแหงเรียนรู 
                มาตรฐานที่ 17  สถานศึกษามีการสนบัสนุนการใชแหลงเรยีนรู 
                และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 
กา
รเช

ื่อม
โยง

แห
ลง
เรีย

นร
ูแล
ะภ
ูมิป

ญญ
า

จัด
ทํา
หล
ักส
ูตร
ทอ
งถ
ิ่น 

กิจ
กร
รม
สัม
พัน

ธ 
หล
ักส
ตูร
บูร
ณา

กา
ร 

ทัศ
นศ
กึษ

าพ
ารู 

กา
รพ
ัฒน

าแ
หล
งเร
ียน
รูห
อง
สม
ุด/ห

อง
กิจ
กร
รม
วิท
ยา
กร
ชว
ยส
อน

 
กิจ
กร
รม
วิท
ยา
กร
ภา
ยน
อก

 
ปร
ะช
ุมผ
ูปก
คร
อง

 
โคร

งก
ารข

ับข
ีป่ล
อด
ภัย

 
กา
รป
ระก

ันค
ณุภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
สง
เสร

ิมก
ารผ

ลติ
สื่อ

 
จัด
จา
งล
กูจ
าง 

กา
รป
ระช

าส
ัมพั

นธ
 

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                



 
 
 
 
ตาราง 18    แสดงจํานวนและรอยละของสถานศึกษาที่จัด โครงการ / กิจกรรม  
                ตามมาตรฐาน ดานการพฒันาชุมชนแหงเรียนรู 
                มาตรฐานที่ 18  สถานศึกษารวมมือกนัระหวางบาน องคกรทางศาสนา  
                สถาบันทางวชิาการ และองคกรภาครฐัและเอกชน เพื่อพัฒนาวถิีการเรยีนรู 
                ในชุมชน 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ รายชื่อโรงเรียน 

กา
รแล

กเป
ลี่ย
นเร

ียน
รู 

แห
ลง
วิท
ยา
กา
รใน

กา
รแส

วงห
าค
วาม

รู 
สง
เสร

ิมร
ะบ
บก
ารจ

ัดก
ารศ

ึกษ
า 

สง
เสร

ิมร
ะบ
บก
ารจ

ัดก
ารศ

ึกษ
า 

กิจ
กร
รม
บว
รส
ัมพ

ันธ
/รว
มก
ิจก
รรม

กับ
ชุม
ชน

 
วัน
สํา
คัญ

 
กา
รใช

อา
คา
รส
ถา
นท
ี่ 

รณ
รงค

ตอ
ตา
นย
าเส

พต
ิด 

กา
รป
ระช

ุมก
รรม

กา
รศ
ึกษ

า 
กิจ
กร
รม
เสีย

งต
าม
สา
ย/ก

ารป
ระช

าส
ัมพ

ันธ
 

กา
รส
งเส

ริม
สุข
ภา
พ 

กิจ
กร
รม
ปร
ะเพ

ณี 
เสร

ิมส
ราง

ปร
ะช
าธ
ิปไ
ตย

 
กา
รป
ระช

ุมผ
ูปก
คร
อง

 
โคร

งก
ารข

ับข
ี่ปล
อด
ภัย

 
กา
รป
ระก

ันคุ
ณภ

าพ
กา
รศ
ึกษ

า 
ระบ

บด
ูแล
ชว
ยเห

ลือ
นัก
เรีย

น 
หอ
งส
มุด
โรง
เรีย

น 
จัด
นิท
รรศ

กา
ร 

เยี่ย
มบ

าน
นัก
เรีย

น 

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      



 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

แนวทางปฏิบัติที่ดีของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 : ศึกษากรณีโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอวังทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม     
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีวินยั  มีความ
รับผิดชอบ  และปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรม
เบื้องตนของศาสนาที่ตน
นับถือ 
 

1.  โครงการสงเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม 
    - กิจกรรมวนัสําคัญทางศาสนา
ของแตละศาสนา 
    - กิจกรรมสงเสริมสอบนกัธรรม 
    - ยุวทูตความดี ธนาคารความด ี
    - โครงการเขาคายธรรมะ 
    - อบรมจริยธรรมหนาเสาธงและ
สุดสัปดาห 
2.  โครงการศษิยลูก 
3.  โครงการเครือขายผูปกครอง 
4. โครงการ/ระบบดูแลชวยเหลอื 
ผูเรียน 
5.  โครงการเยีย่มบาน 
6.  โรงเรียนวถิีพุทธ 
 

- ผูเรียนที่มาโรงเรียนทันเวลา 
- ผูเรียนที่ปฏิบัติตามระเบียบ
สถานศกึษา  โดยเฉพาะการเขาแถว
เคารพธงชาต ิ
- ผูเรียนที่สนใจกิจกรรมการเรียนและ
รับผิดชอบที่ครูมอบหมาย 
- ผูเรียนที่แตงกายเรียบรอยใน
สถานการณตาง ๆ  
- ผูเรียนที่เดินผานครู  และผูใหญ
อยางสุภาพเรยีบรอย มีสัมมาคารวะ 
- ผูเรียนที่มีมารยาทในการ 
รับประทานอาหาร 
- ผูเรียนที่สามารถปฏิบัติตนตาม 
หลักธรรมทางศาสนาที่ตนนบัถือได
อยางเหมาะสมจนเปนนิสัย 
 

1.  พฤติกรรมการแสดงออกของ  
ผูเรียน 
2.  สมุดบันทกึความด ี
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึผลการพัฒนาผูเรียน 
5.  สมุดรายงานประจาํตัวผูเรียน 
6.  รายงานวิจยัในชัน้เรียน 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  แบบบันทกึการเยีย่มบาน 
9.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม  แบบประเมนิ
คุณลักษณะ 
10. ดูจากการปฏิบัติจริงของ 
  นักเรียน 
 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม       
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีวินยั  มีความ
รับผิดชอบ  และปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรม
เบื้องตนของศาสนาที่ตน
นับถือ (ตอ) 
 

7.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนน
ใหผูเรียนสามารถปฏิบัติตามหลัก 
ธรรมของศาสนา 

ทําความเคารพไดถูกตองตาม
กาลเทศะ  แตงกายถูกตองตาม 
ระเบียบของโรงเรียน  เดนิภายใน 
โรงเรียนไดถูกตองตามขอกาํหนด   
เขาคิวใชบริการอยางมีระเบียบ   
มีมารยาทในการรับประทานอาหาร   
ปฏิบัติหนาทีท่ีไ่ดรับมอบหมายได
อยางมีประสิทธิภาพ  ปฏิบัติ 
ตามขอตกลงของหองเรยีนที่นกัเรียน
รวมกันกําหนดขึ้น  ชวยกนัดูแลรักษา
ความสะอาดทั้งในโรงเรียน 
และที่สาธารณะ  ปฏิบัติธรรมทาง
ศาสนาไดอยางถูกตอง 
 
 
 
 
 

1.  สมุดลงชื่อการปฏิบัติงานจริง   
2.  เกียรติบัตร 
3.  บันทกึการประชุมสภา 
  นักเรียน,  สภาพจริง 
4. การสงัเกตของครู,  บันทกึ 
  การสังเกตจากสภาพจริง 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม   
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีความซื่อสัตย  สุจริต 
 

1.  โครงการสงเสริมความซือ่สัตย 
      ไดแก  ของหายไดคืน ทาํดีไดดี 
       เด็กดีศรีโรงเรียน เด็กดศีรี
สังคม เยาวชนคนด ี

2.  โครงการกฬีาภายใน 
3.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
4.  โครงการพีช่วยนอง/เพื่อนชวย
เพื่อน 

5.  โครงการศษิยลูก 
6.  โครงการครือขายผูปกครอง 
7.  โครงการดแูลชวยเหลือผูเรียน 
8.  โครงการเขาคายลกูเสอื-เนตรนาร ี
9.  อบรมจริยธรรมหนาเสาธงและ   
     สุดสัปดาห 
10.  โครงการสหกรณโรงเรยีน 

 
 

- ผูเรียนที่ปฏิบัติตามระเบียบ          
   การสอบและไมลอกการบาน 
- ผูเรียนที่ทรัพยสินไมสูญหาย 
- ผูเรียนพูดแตความจริง 
- นักเรยีนพบเงินหรือของมีคา 
จะนํามามอบเพื่อสงคืนเจาของครบ
ตามจํานวน 
- ทํางานที่ไดรับมอบหมายและสงงาน
ตามเวลาทีก่ําหนด   
- ไมพูดโกหก  ไมพูดจาใสรายปายส ี
ผูอื่น   
- ไมเอาสิ่งของผูอื่นมาเปน 
ของตน  ปฏิบัติตนดี  มีความจริงใจ
ตอผูอื่นทั้งตอหนาและลับหลัง 
- ทํางานไดดวยตนเอง  มีการติดตาม
ประเมินผลเปนระยะๆ  แลว 
นําผลประเมินมาแกไขปรับปรุง 

1.  พฤติกรรมการแสดงออกของ
ผูเรียน 

2.  สมุดบันทกึความด ี
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึผลการพัฒนาผูเรียน 
5.  สมุดรายงานประจาํตัวผูเรียน 
6.  รายงานวิจยัในชัน้เรียน 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  แบบบันทกึการเยีย่มบาน 
9.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
     เชน   แบบสังเกต   แบบ
สัมภาษณ  แบบสอบถาม  
แบบประเมินคุณลักษณะ 

10. หลักฐานทางราชการ,       
     สมุดบันทกึการรับมอบของ     
    สูญหาย, สมุดบันทกึของครู,      
    สภาพจริง, สอบถาม 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม     
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3   
มีความกตัญูกตเวท ี
 

1.  โครงการกจิกรรมวันแม   
2.  โครงการกจิกรรมวันพอ 
3.  โครงการเยีย่มบาน 
4.  โรงเรียนวถิีพุทธ 
5.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนรูบุญคุณ  และแสดง
พฤติกรรมตอบแทนผูมพีระคุณอยาง
เหมาะสม 
- ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว  ชุมชนและสังคม 
-  ชวยเหลือผูอื่นเมื่อเจ็บปวย   
ชวยพูดปลอบใจและใหกําลงัใจเมื่อ
เพื่อนไมสบายใจ  ใหเงนิหรือสิ่งของ
แกเพื่อนที่เดือดรอนโดยไมคิดถึงสิ่ง 
ตอบแทน   
- อาสาชวยเหลือเพื่อนและครู   
ทั้งดานแรงกายและความคดิ             
ใหอภัยเมื่อเพือ่นทาํผิดโดยไมตั้งใจ  
ชวยในการทํากิจกรรมตางๆ  ดวย
ความสมัครใจ  ชืน่ชมยนิดีเมื่อเพื่อน
หรือครูประสบความสาํเร็จ 

1.  พฤติกรรมการแสดงออกของ 
ผูเรียน 
2.  สมุดบันทกึความด ี
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึผลการพัฒนาผูเรียน 
5.  สมุดรายงานประจาํตัวผูเรียน 
6.  รายงานวิจยัในชัน้เรียน 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  แบบบันทกึการเยีย่มบาน 
9.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม  แบบประเมนิ
คุณลักษณะ 
10. สัมภาษณนักเรียน 
11. สังเกตจากการปฏิบัติจริง 
  ของนักเรียน 
12. สมุดบันทกึของงานตางๆ 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม     
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีความเมตตา  กรุณา  
เอื้อเฟอเผื่อแผ  และ
เสียสละเพื่อสวนรวม 

1.  โครงการกฬีาภายใน 
2.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
3.  โครงการพีช่วยนอง/เพื่อนชวย
เพื่อน 
4.  โครงการศษิยลูก 
5.  โครงการครือขายผูปกครอง 
6.  โครงการดแูลชวยเหลือผูเรียน 
7.  โครงการเขาคายลกูเสอื-ยุวกาชาด 
8.  อบรมจริยธรรมหนาเสาธงและ 
     สุดสัปดาห 

 
 
 
 

- ผูเรียนรูจักการใหเพื่อสวนรวม 
   และผูอื่น  
- ผูเรียนแสดงออกถึงความมีน้ําใจ     
    หรือใหการชวยเหลือผูอื่น 
- ผูเรียนรูจักแบงปนทรัพยสินหรือ 
   สิ่งของเพื่อผูอื่น 
- ใชน้ํา/ไฟตามความจาํเปน   
- ไมทําลายธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ใชของใช
สวนตัวและสวนรวมอยางคุมคา   
- รูจักสะสมเงนิเปนของตนเอง   
- รูจักนาํวัสดุที่เหลือใชมาดดัแปลง
ใชใหม  นาํทรพัยากรในทองถิ่นมา
ใชใหเกิดประโยชน  มกีารตดิ 
ตามประเมนิผลและนําผลมาแกไข
ปรับปรุง 

1.  พฤติกรรมการแสดงออก 
    ของผูเรียน 
2.  สมุดบันทกึความด ี
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึผลการพัฒนาผูเรียน 
5.  สมุดรายงานประจาํตัวผูเรียน 
6.  รายงานวิจยัในชัน้เรียน 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  แบบบันทกึการเยีย่มบาน 
9.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
    เชน  แบบสงัเกต                     
    แบบสัมภาษณ  แบบสอบถาม   
    แบบประเมินคุณลักษณะ 
10. สถิติการใชน้ํา/ไฟของ 
  แตละเดือน 
11. ดูจากสภาพจริง 
12. สมุดฝากเงินออมทรัพย 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม     
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
ประหยัด  รูจักใชทรัพย
สิ่งของสวนตนและ
สวนรวมอยางคุมคา 
 

1.  โครงการสงเสริมการประหยัด 
      ไดแก  ออมไวไดประโยชน 
      รีไซเคิล/ประหยัดน้าํ-ไฟ 
2.  โครงการประกวดแขงขันการ 
       ประหยัด 
3.  โครงการพลังงานหารสอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนที่ใชทรัพยสินของโรงเรียน
อยางประหยัด 

- ผูเรียนที่ใชอุปกรณการเรียนอยาง
ประหยัดและรูคุณคา 

- ผูเรียนที่รวมกิจกรรมการประหยัด  
เชน กิจกรรมรีไซเคิล   

- ผูเรียนใชน้ํา  ไฟ  สาธารณูปโภค
อื่น ๆ ทั้งของตนเองและของ
สวนรวมอยางประหยัดและรู
คุณคา 

 
 

1. เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถาม 
2. พฤติกรรมแสดงออก 
ของผูเรียน 
3.  บัญชีออมทรัพย 
4.  บันทกึความดี 
6.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
7. โครงการและรายงาน 
โครงการ 
8.  แบบ ปพ. ตางๆ  
9.  เอกสารเผยแพร 

 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  1   
ผูเรียนมีคุณธรรม      
จริยธรรม  และคานยิม
ที่พงึประสงค 
 

ตัวบงชี้ที ่ 6 
นิยมไทย  เห็นคุณคาใน
ภูมิปญญาไทย  และ
ภูมิใจในความเปนไทย 
 

1.  โครงการสงเสริมการอนุรักษ 
ประเพณีทองถิ่น 
2.  กิจกรรมนยิมความเปนไทย 
3.  โครงการสบืสานภูมิปญญา 
ทองถิน่ 
4.  กิจกรรมนาํวัฒนธรรมทองถิ่นสู
โรงเรียน 
5.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช
โครงงานตามกลุมสาระการเรียนรู 
6.  โครงการทศันศึกษาแหลงการ
เรียนรูทองถิน่ 
7.  โครงการประกวดมารยาทไทย   
8. โครงการเผยแพรวัฒนธรรม 
ทองถิน่ 
9.  โครงการสงเสริมการใช           
สินคาไทย 
 

- ผูเรียนที่เห็นคุณคาและภูมิใจใน
ความเปนไทย โดยแสดงความชื่นชม 
อนุรักษ สรางสรรคและเผยแพร
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณแีละ   
ภูมิปญญาไทย 

1. เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2.  ขอมูลการสอบถาม/สัมภาษณ
ผูเรียน/ผูเกี่ยวของ 
3.  รายงานโครงการ 
4.  ภาพถายกจิกรรม 
5.  เกียรติบัตร 
 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  2   
ผูเรียนมีจิตสาํนึกในการ
อนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม 
 

 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
รูคุณคาของสิ่งแวดลอม
และตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกดิจาการ
เปลี่ยนแปลงสิง่แวดลอม 
 

1.  โครงการรวมพลงัหารสอง 
2.  โครงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.  การจัดกิจกรรมสิ่งแวดลอม
ศึกษา 
4.  โครงการบาน โรงเรียน ชมุชนสวย
ดวยมือเรา 
5.  โครงการหองเรียนสีเขยีว 
6.  การเขาคาย และจัดนทิรรศการ
เกี่ยวกับคุณคาสิ่งแวดลอมและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
7.  กิจกรรมรณรงคที่เกี่ยวของ 
8.  กิจกรรมประกวดดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
9.  โครงการโรงเรียนสเีขียว 
10.  โครงการ 5 ส. 
11.  โครงการรณรงคใชทรัพยากร 

- ผูเรียนรูคุณคาสิ่งแวดลอม และ
รักษาทรัพยสมบัติของ     โรงเรียน 
ชุมชน 
- ผูเรียนเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญตน
เพื่อสวนรวม 
- ผูเรียนมีสวนในการอนุรักษ 
สิ่งแวดลอม 
 

1. เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2.  ขอมูลการสอบถาม/สัมภาษณ
ผูเรียน/ผูเกี่ยวของ 
3.  พฤติกรรมแสดงออกของ
ผูเรียน 
4.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
5.  ทะเบยีนทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอมทีค่วรอนุรักษของ
ทองถิน่ 
6.  แผนการจดัการเรียนรู 
7.  ผลงานของผูเรียน 
8.  โครงการและรายงานโครงการ 
9.  โครงงานนกัเรียน 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  2   
ผูเรียนมีจิตสาํนึกในการ
อนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
เขารวมหรือมสีวนรวม
กิจกรรม / โครงการ
อนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม 
 

1.  โครงการรวมพลงัหารสอง 
2.  โครงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.  การจัดกิจกรรมสิ่งแวดลอม
ศึกษา 
4.  โครงการบาน โรงเรียน ชมุชนสวย
ดวยมือเรา 
5.  โครงการหองเรียนสีเขยีว 
6.  การเขาคาย และจัดนทิรรศการ
เกี่ยวกับคุณคาสิ่งแวดลอมและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
7. โครงการรณรงคใชทรัพยากร
อยางประหยัด 
8.  กิจกรรมประกวดดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
9.  โครงการโรงเรียนสเีขียว 

- ผูเรียนเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม 
- ผูเรียนใหความรวมมือในการทํา
กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาดาน
สิ่งแวดลอม  เขารวมในการดูแล
รักษา  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  
อนุรักษ –สิ่งแวดลอมในชุมชน 
- ผูเรียนเขารวมกิจกรรมการพัฒนา
สถานศกึษาและทองถิ่น 

1. เครื่องมือในการเก็บขอมลู 
เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2.  ขอมูลการสอบถาม/สัมภาษณ
ผูเรียน/ผูเกี่ยวของ 
3.  พฤติกรรมแสดงออกของ
ผูเรียน 
4.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
5.  ทะเบยีนทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอมในทองถิน่ 
6.  แผนการจดัการเรียนรู 
7.  ผลงานของผูเรียน 
8.  โครงการและรายงานโครงการ 
9.  โครงงานนกัเรียน 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  2   
ผูเรียนมีจิตสาํนึกในการ
อนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
เขารวมหรือมสีวนรวม
กิจกรรม / โครงการ
อนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม(ตอ) 
 

 เจตคติที่ดีตอการทาํงาน 
- มีการวางแผนการปฏิบัติงาน  
ปฏิบัติงานตามขั้นตอนตามแผนที่
วางไว  ปฏิบัติงานเสร็จตาม
กําหนดเวลาและผลงานมี
ประสิทธิภาพ  อธิบายขั้นตอนการ
ทํางานได   
- มีความรับผิดชอบ  รักงาน 
และมีความสขุในการทาํงาน  เปนที่
ยอมรับของกลุม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  3   
ผูเรียนมทีักษะในการ
ทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกบั
ผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดี
ตออาชีพสุจริต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
เพียรพยายาม  ขยนั  
อดทน  ละเอยีดรอบคอบ
ในการทํางาน 
   

1.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
2.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
3.  โครงการหารายไดระหวางเรียน   
เชน  การเลี้ยงปลา เลีย้งสัตว      
ปลูกพืช   ธุรกจิจําลอง ฯลฯ  
4.  โครงการแขงขันทกัษะ                 
สิ่งประดิษฐ 
5.  โครงการสงเสริมทกัษะวชิาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนมีความตั้งใจ  มุงมั่น         
ในการปฏิบัติงานดวยความขยัน  
อดทน  มีระเบยีบ         รอบคอบใน
การปฏิบัติงาน 
ทํางานที่ไดรับมอบหมายจนสําเร็จ  
ทํางานถูกตอง           เรียบรอย และ
มีคุณภาพ            มีความคดิริเริ่ม
สรางสรรคในการทาํงาน  ความ
ตั้งใจและเต็มใจในการปฏิบัติงาน  
นําเสนอผลงานใหผูอื่นรับ 
ทราบ  มีสมาธิในการทํางานจนเสร็จ
เรียบรอย 
 
 

1. แบบประเมิน,  แบบสังเกต 
2. แบบตรวจงาน 
3. บันทึกการประชุม 
4. แบบประเมินการทํางาน 
  ของกลุม,  ครู 
5. บันทึกผลการสังเกตของ 
  ครู 
6. ผลการเรียนของนกัเรียน 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  3   
ผูเรียนมทีักษะในการ
ทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกบั
ผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดี
ตออาชีพสุจริต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
ทํางานอยางมคีวามสุข  
พัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 

1.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
2.  กิจกรรมโครงงานกลุมสาระการ
เรียนรู 
3.  โครงการหารายไดระหวางเรียน 
เชน  การเลี้ยงปลา เลีย้งสัตว ปลูก-
พืช ธุรกจิจําลอง 
4.  กิจกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะ
กระบวนการ 
5.  โครงการแขงขันทกัษะ 
สิ่งประดิษฐ 
6.  โครงการสงเสริมทกัษะกลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชพี  

 
 

 
 
 

- มีการวางแผนที่ดีในการประกอบ
อาชีพในอนาคต   
- มีความชื่นชมยินดีตอผูประกอบ
อาชีพสุจริต                                      
- มีความยนิดีและเต็มใจปฏิบัติ 
หนาทีท่ี่สุจริต 
- รวมมือกนัวางแผนการปฏิบัติงาน  
ทุกคนชวยกันทํางานตามที่ไดรับ
มอบหมาย  มกีารปรึกษาหารือกัน
และรับฟงความคิดเห็นของสมาชิก     
- นักเรยีนมีภาวะผูนาํและผูตาม        
มีการนาํเสนอผลงานและรับฟงคํา
วิพากษวิจารณจากผูอื่น  เมื่อมีการ
ติดตามประเมนิผลเปนระยะๆ 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ แบบ   
สอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
4.  ผลงาน ชิน้งาน  
5.  แผนการจดัการเรียนรู 
6.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
7.  โครงงานนกัเรียน 
8. แฟมพัฒนางาน 
 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  3   
ผูเรียนมทีักษะในการ
ทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกบั
ผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดี
ตออาชีพสุจริต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
ทํางานรวมกับผูอื่นได 
 

1.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
2.  กิจกรรมโครงงานกลุมสาระ        
การเรียนรู 
3.  โครงการหารายไดระหวางเรียน 
เชน  การเลี้ยงปลา เลีย้งสัตว ปลูก-
พืช ธุรกจิจําลอง 
4.  กิจกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะ
กระบวนการ 
5.  โครงการแขงขันทกัษะ 
สิ่งประดิษฐ 
6.  โครงการสงเสริมทกัษะกลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชพี 

 
 
 
 

- ผูเรียนมีความสามารถในการ
ทํางานเปนหมูคณะ โดยแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอื่น เปนผูนําและผูตามที่ดี มี
มนุษยสัมพนัธ และมีความ
รับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย 
- ผูเรียนที่รับผิดชอบงานทีก่ลุม
มอบหมายและขจัดความขดัแยงใน
การทาํงานได 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ แบบ   
สอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
4.  ผลงาน ชิน้งาน  
5.  แผนการจดัการเรียนรู 
6.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
7.  โครงงานนกัเรียน 
8.  แฟมพัฒนางาน 
 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  3   
ผูเรียนมทีักษะในการ
ทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกบั
ผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดี
ตออาชีพสุจริต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
มีความรูสึกทีด่ีตออาชีพ
สุจริตและหาความรู
เกี่ยวกับอาชพีที่ตนสนใจ 

1.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
2.  กิจกรรมสงเสริมกลุมสาระการ
เรียนรู การงานอาชพี  และ
เทคโนโลยี  
3.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
4.  การเรียนการสอนแบบโครงงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนมีความรูสึกที่ดีตอ  การ
ทํางาน  การประกอบอาชีพสุจริต  
และหาขอมูล  เลือกอาชพีทีต่นเอง
สนใจ 
- ผูเรียนที่รักการทํางานและมีเจตคติ
ที่ดีตอการทาํงานและอาชีพสุจริต 
- ผูเรียนที่สามารถสรุปสาระและ
เชื่อมโยงเพื่อนํามาวางแผนใน
โครงการได 
- ผูเรียนที่สามารถสรุปเหตุผลเชิง
ตรรกะ และสรางสิง่ใหมได 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ แบบ   
สอบถาม  แบบสํารวจอาชพีเพื่อ
หารายไดระหวางเรียน 
แบบประเมินดานเจตคต ิ
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
4.  ผลงาน ชิน้งาน  
5.  แผนการจดัการเรียนรู 
6.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
ประกาศผลการแขงขัน 
7.  โครงงานนกัเรียน 
8. แฟมพัฒนางาน  
 
 
 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  3   
ผูเรียนมทีักษะในการ
ทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกบั
ผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดี
ตออาชีพสุจริต 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
มีความรูสึกทีด่ีตออาชีพ
สุจริตและหาความรู
เกี่ยวกับอาชพีที่ตนสนใจ 
(ตอ) 

 - นักเรยีน เรียนรูและปฏิบัติงาน       
โดยใชทักษะกระบวนการได           
อยางเหมาะสม                   
-  สรุปประเด็นการเรียนรูดวยตนเอง
ไดถูกตองและนําไปใชในชวีติ 
ประจําวนั                                        
- สามารถตั้งคาํถามเพื่อหา เหตุผล  
สนใจที่จะเรียนรูจากแหลงความรู  
สามารถคาดการณและวางแผนการ 
ปฏิบัติงานไดอยางเปนระบบ             
รูความเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และปรับตัวใหเขากับสถานการณ 
 
 
 
 
 

9. ใบบันทึกคะแนน 
10. แบบทดสอบ 
11. แบบสังเกต 
12. แบบบันทกึหลังการสอน 
13. รายงานวจิัยในชัน้เรียน 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  4   
ผูเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห   
คิดสังเคราะห   
มีวิจารณญาณ   
มีความคิดสรางสรรค  
คิดไตรตรอง  และมี
วิสัยทัศน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
สามารถคาดการณ  
กําหนดเปาหมาย  และ
แนวทางการตดัสินใจได 
 

1.  กิจกรรมการเรียนรูทีเ่นน
กระบวนการคดิ 
2.  กิจกรรมการเรียนรูโดยโครงงาน 
3.  กิจกรรมวิเคราะหขาว  
สถานการณตาง ๆ 
4.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
5.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
6.  การสอนที่เนนทักษะ         
กระบวนการ 
7.  โครงการอาน คิด วิเคราะห 
8.  โครงการแขงขันทกัษะ         
ทางวิชาการ 
9.  กิจกรรมชมุนุม 

  
 
 
 

- ผูเรียนที่สามารถวิจารณสงที่ได
เรียนรู โดยผานการไตรตรองอยางมี
เหตุผล 
- ผูเรียนที่สามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธระหวางขอมูลตาง ๆ 
- ผูเรียนที่สามารถประเมนิความ
นาเชื่อถือของขอมูลและเลือก
ความคิดหรือทางเลือกที่เหมาะสม  
- ผูเรียนมีสมาธิและมีความรอบคอบ
ในการรับขอมลู มีความพยายาม
แกปญหาที่เกดิขึ้นในการเรยีนดวย
เหตุและผล   
- มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ขอบังคับของโรงเรียน   

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ แบบ   
สอบถาม 
2.  รอยละของนักเรียนที่ผาน
มาตรฐานการคิด วิเคราะห ของ
โรงเรียนใน แบบ ปพ.5 
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
5.  ปายนิทรรศการ 
6.  แผนการจดัการเรียนรู 
7.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
8.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร  โล  
และผลการแขงขัน 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  4   
ผูเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห   
คิดสังเคราะห   
มีวิจารณญาณ   
มีความคิดสรางสรรค  
คิดไตรตรอง  และมี
วิสัยทัศน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
ประเมินและเลือกแนว
ทางการตัดสินใจ  และ
แกไขปญหาอยางมีสติ  
 
 

1.  กิจกรรมการเรียนรูทีเ่นน
กระบวนการคดิ 
2.  กิจกรรมการเรียนรูโดยโครงงาน 
3.  กิจกรรมวิเคราะหขาว  
สถานการณตาง ๆ 
4.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
5.  โครงงานตามกลุมสาระ            
การเรียนรู 
6.  การสอนที่เนนทักษะ           
กระบวนการ 
7.  โครงการอาน คิด วิเคราะห 
8.  โครงการแขงขันทกัษะ            
ทางวิชาการ 
9.  กิจกรรมชมุนุม 

 
 
 

- ผูเรียนที่สามารถวิจารณสงที่ได
เรียนรู โดยผานการไตรตรองอยางมี
เหตุผล 
- ผูเรียนที่สามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธระหวางขอมูลตาง ๆ 
- ผูเรียนที่สามารถประเมนิความ
นาเชื่อถือของขอมูลและเลือก
ความคิดหรือทางเลือกที่เหมาะสม 
- จัดลําดับขั้นตอน/วางแผนในการ
ปฏิบัติงานกอนเสมอ 
ชางสงัเกต,  ซกัถาม  นํา
ประสบการณเดิมมาสรางสรรคสิ่ง
ใหม 
- นําขอมูลที่ไดมาชวยในการ
ตัดสินใจ  ประดิษฐชิ้นงาน 

1.  สมุดแบบฝกหัด 
2.  แบบบันทกึพฤติกรรม 
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  รายงานการวิจัย ในชั้นเรียน 
5.  ปายนิทรรศการ 
6.  แผนการจดัการเรียนรู 
7.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
8.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร  โล  
และประกาศผลการ      แขงขัน 
9. ผลงานของนกัเรียน 
10. รายงาน/งานทีไ่ดรับ  
มอบหมาย 
-แบบประเมินการปฏิบัติ 

 



 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  4   
ผูเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห   
คิดสังเคราะห   
มีวิจารณญาณ   
มีความคิดสรางสรรค  
คิดไตรตรอง  และมี
วิสัยทัศน  
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีความคิดสรางสรรค  
และมีจินตนาการ 

1.  กิจกรรมการเรียนรูทีเ่นน
กระบวน การคิด 
2.  กิจกรรมการเรียนรูโดยโครงงาน 
3.  กิจกรรมวิเคราะหขาว  
สถานการณตาง ๆ 
4.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
5.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
6.  การสอนที่เนนทักษะ
กระบวนการ 
7.  โครงการอาน คิด วิเคราะห 
8.  โครงการแขงขันทกัษะ            
ทางวิชาการ 
9.  กิจกรรมชมุนุม 
 

- ผูเรียนที่สามารถรวบรวมความรู
ความคิดแลวสรางความรูใหมตาม
ความคิดของตนเองไดอยางมี
หลักเกณฑ 
- ผูเรียนที่สามารถคิดนอกกรอบได 
- ผูเรียนที่ผลงานเขียน/งานศิลปะ/
งานสรางสรรค 
- ผูเรียนที่สามารถพัฒนาและริเริ่ม
สิ่งใหม 
- ผูเรียนที่สามารถคาดการณและ
กําหนดเปาหมายในอนาคตไดอยาง
มีเหคุผล 
 

1. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  โล  
และประกาศผลการแขงขัน 
2.  รอยละของนักเรียนที่ผาน
มาตรฐานการคิด วิเคราะห ของ
โรงเรียนใน แบบ ปพ.5 
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
5.  ปายนิทรรศการ 
6.  แผนการจดัการเรียนรู 
7.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
8.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร   

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  5   
ผูเรียนมีความรูและ
ทักษะที่จาํเปนตาม
หลักสูตร 
 

 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยตาม
เกณฑ 

1.  โครงการ/กจิกรรมสงเสรมิตาม
กลุมสาระการเรียนรู 
2.  โครงการสนับสนนุสงเสริม      
การนาํเสนอผลงานของผูเรียน        
ในรูปแบบ ตาง ๆ  
3.  โครงการแขงขันทกัษะตาม     
กลุมสาระการเรียนรู  
4.  โครงการวดัและประเมินผล 
5.  โครงการสอนซอมเสริม 
6.  โครงการระบบดูแลชวยเหลือ 
นักเรียน 
7.  โครงการพฒันาหลักสูตร 
8.  โครงการเฝาระวงั  0   ร   มส. 
9.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 
 

- ผูเรียนมีผลการเรียนรูและ
คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคในกลุม
สาระการเรียนรูที่สําคัญตามผลการ
เรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตรไมต่ํา
กวาเกณฑที่สถานศกึษากําหนด 
- ผูเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
สรุปตลอดทั้ง 3 ดาน (KAP)ในทุก
กลุมสาระการเรียนรูโดยเฉลีย่ไมต่ํา
กวาเกณฑที่สถานศกึษากําหนด 
 

1.  แบบ ปพ.5  ปพ.6  ปพ.8 
2.  แบบบันทกึขอมูลเกี่ยวกบัการ
วัดผล  ประเมนิผล  ผลการเรียนรู
ที่คาดหวัง (แบบบันทกึผลการ
พัฒนานักเรียนของครูผูสอน) 
3. แผนการจัดการเรียนรู 
4.  เครื่องมือทีใ่ชในการวัดและ
ประเมินผล 
5.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
6.  โครงการและรายงานโครงการ 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  รายงานผลการประเมนิตนเอง  
(SAR) 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  5   
ผูเรียนมีความรูและ
ทักษะที่จาํเปนตาม
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีผลการทดสอบรวบ
ยอดระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ 
 

1.  โครงการ/กจิกรรมสงเสรมิตาม
กลุมสาระการเรียนรู 
2.  โครงการสนับสนนุสงเสริมการ
นําเสนอผลงานของผูเรียนใน
รูปแบบ  ตาง ๆ  
3.  โครงการแขงขันทกัษะตามกลุม
สาระการเรียนรู  
4.  โครงการวดัและประเมินผล 
5.  โครงการสอนซอมเสริม 
6.  โครงการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
7.  โครงการพฒันาหลักสูตร 
8.  โครงการเฝาระวงั   0   ร   มส. 
9.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 

 
 
 
 

- ผูเรียนมีผลการเรียนรวบยอด  
ระดับชาติ  ในระดับดี ในระดับ ป.3   
- ผูเรียนมีผลการเรียนรวบยอด  
ระดับชาติ  ในระดับดี ในระดับ ป.6   
- ผูเรียนมีผลการเรียนรวบยอด  
ระดับชาติ  ในระดับดี ในระดับม.3   
- ผูเรียนมีผลการเรียนรวบยอด  
ระดับชาติ  ในระดับดี ในระดับ ม.6 
 

1.  แบบ ปพ.5  ปพ.6  ปพ.8 
2.  แบบบันทกึขอมูลเกี่ยวกบัการ
วัดผล  ประเมนิผล  ผลการเรียนรู
ที่คาดหวัง  และรายละเอยีดของ
ผูเรียนรายบุคคล (แบบบันทกึผล
การพัฒนานักเรียนของครูผูสอน) 
3.  ระเบียบและแนวปฏิบัติการวัด
และประเมินผลตามหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2544 
4.  เครื่องมือทีใ่ชในการวัดและ
ประเมินผล 
5.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
6.  โครงการและรายงานโครงการ 



 
 

 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  5   
ผูเรียนมีความรูและ
ทักษะที่จาํเปนตาม
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
สามารถสื่อความคิดผาน
การพูด  เขียน  หรือ
นําเสนอดวยวธิีตาง ๆ 
 

1.  โครงการ/กจิกรรมสงเสรมิ
ความสามารถสื่อความคิดผานการ
พูด เขียน เชนเวทนีักพูด นักเลา
นิทาน การกลาวสนุทรพจน เสียง
ตามสาย ละครโรงเล็ก บทบาท
สมมติ 
  -นักประพนัธรุนเยาว หนงัสอืเลม
เล็ก เรียงความ 
  -กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
2.  โครงการสนับสนนุสงเสริมการ
นําเสนอผลงานของผูเรียนใน
รูปแบบ ตาง ๆ  
3.  โครงการสงเสริมความสามารถ
การสื่อสารภาษาตางประเทศ 
4.  มัคคุเทศกรุนเยาว 
5.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 

- ผูเรียนสามารถนําเสนอความคิดให
ผูอื่นเขาใจ โดยผานการพูด เขียน 
หรือวิธีการตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ แบบ   
สอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
4.  ปายนิทรรศการ 
5.  โครงงานนกัเรียน 
6.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร  โล  
และประกาศผลการแขงขัน 
7.  ประเมินการปฏิบัติจริง 
8.  แผนการจดัการเรียนรู 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  5   
ผูเรียนมีความรูและ
ทักษะที่จาํเปนตาม 
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
สามารถใชภาษาเพื่อการ
สื่อสารไดทั้งภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ 
 

1.  โครงการ/กจิกรรมสงเสรมิ
ความสามารถสื่อความคิดผานการ
พูด เขียน เชนเวทนีักพูด นักเลา
นิทาน การกลาวสนุทรพจน เสียง
ตามสาย ละครโรงเล็ก บทบาท
สมมติ 
  -นักประพนัธรุนเยาว หนงัสอืเลม
เล็ก เรียงความ 
  -กิจกรรมตนไมพูดได 
  -กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู  ฯลฯ 
2.  โครงการสงเสริมความสามารถ
การสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ เชน 
  - กิจกรรมวนัคริสตมาส 
  - การแขงขันทักษะภาษาอังกฤษ 
  - มัคคุเทศกนอย 
- กิจกรรมเขาคาย 
 

- ผูเรียนมีความสามารถในการฟง 
พูด อาน เขยีนภาษาไทย  และ
ภาษาตางประเทศ ไดถูกตอง และ
เพียงพอที่จะสือ่สารไดอยาง
เหมาะสม 
 
 

1.  พฤติกรรมการแสดงออกของ
ผูเรียน 
2.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
3.  โครงการและรายงานโครงการ  
4. แผนการจัดการเรียนรู 
5.  ผลการประเมินระดับ
สถานศกึษา เขตพื้นทีก่ารศกึษา 
ระดับชาติ 
6.  ผลงานผูเรียน  และโครงงาน
นักเรียน 
7.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตรโล  
และประกาศผลการ      แขงขัน 



 
 

 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  5   
ผูเรียนมีความรูและ
ทักษะที่จาํเปนตาม
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
สามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่
พัฒนาการเรียนรู 
 

1.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีในการจัดการเรียน        
การสอน 
2.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 
3.  โครงการแขงขันทกัษะ
คอมพิวเตอร  เชน  โปรแกรม  
WORD  EXCEL ฯลฯ 
4.  โครงการเขาคายเทคโนโลยี 
5.  โครงงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 
6.  E – learning   
 

 
 

ผูเรียนมีความสามารถในการจัดการ
ขอมูลดวยคอมพิวเตอรและสามารถ
ใชเครือขายอินเทอรเน็ตในการ
สืบคนขอมูลทีเ่หมาะสมเพื่อพัฒนา
ตนเองและสงัคม 

1.  แบบบันทกึการใชหองและ
จํานวนคาบในการใชสื่อ
เทคโนโลย ี
2.  แผนการจดัการเรียนรู 
3.  ทะเบยีนสือ่เทคโนโลย ี
4.  แบบประเมินทกัษะการใช
เทคโนโลย ี
5.  โครงการและรายงานโครงการ 
6.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
7.  การประเมนิการปฏิบัติจริง 
8.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  6   
ผูเรียนมทีักษะในการ
แสวงหาความรูดวย
ตนเอง  รักการเรียนรู  
และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีนิสัยรักการอาน  รูจัก
ตั้งคําถามเพื่อหาเหตุผล  
สนใจแสวงหาความรู
จากแหลงตาง ๆรอบตัว 
 
 

1.  โครงการสาํรวจและศึกษาแหลง
เรียนรูในทองถิ่น 
2.  โครงการสงเสริมการอาน 
3.  กิจกรรมสงเสริมการคนควา 
4.  กิจกรรมสงเสริมการใชหองสมุด 
  -ประกวดคําขวัญวันสาํคัญตาง ๆ 
  -แนะนาํหนังสือใหม 
5.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
6.  กิจกรรมสงเสริมการแสดงความ
คิดเห็น 
7.  กิจกรรมนาํเสนอผลงานดาน
ประสบการณการเรียนรู 
8.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
9.  โครงการเขาคาย                   
10. โครงการทัศนศึกษา 

- ผูเรียนที่อานหนงัสือนอกหลักสูตร 
อานวารสารและหนงัสือพิมพเปน
ประจํา 
- ผูเรียนที่สามารถสรุปประเด็นและ
จดบันทกึขอมลู ความรูที่ไดจากการ
อานอยูเสมอ 
- ผูเรียนที่สามารถตั้งคําถามจากการ
อานไดตรงประเด็น 
- ผูเรียนที่แสวงหาขอมูลจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ  ทั้งภายใน  ภายนอก
โรงเรียน 
- นักเรยีนมาเรียนสม่ําเสมอ      
- การปฏิบัติงานตามที่ไดรับ 
มอบหมาย                                       
 - การติดตาม  ประเมนิผล  และนํา
ผลมาแกไขปรับปรุง 
 
 

1.  บันทึกผลการเรียนรูของ
นักเรียน 
2.  ผลงานผูเรียน 
3.  พฤติกรรมการแสดงออกของ
ผูเรียน 
4.  สถิติการใชแหลงเรียนรู    
5.  การนําเสนอผลงาน 
6. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล  ประกาศผลการแขงขัน 
7. แผนการจัดการเรียนรู 
8.  โครงงานนักเรียน 

9.  โครงการและรายงานโครงการ 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  6   
ผูเรียนมทีักษะในการ
แสวงหาความรูดวย
ตนเอง  รักการเรียนรู  
และพัฒนาตนเอง           

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีวิธีการเรียนรูของ
ตนเอง  สามารถเรียนรู
รวมกับผูอื่น  และสนุก
กับการเรียนรู 
 

1.  โครงการสาํรวจและศึกษาแหลง
เรียนรูในทองถิ่น 
2.  โครงการสงเสริมการอาน 
3.  กิจกรรมสงเสริมการคนควา 
4.  กิจกรรมสงเสริมการใชหองสมุด 
  -ประกวดคําขวัญวันสาํคัญตาง ๆ 
  -แนะนาํหนังสือใหม 
5.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
6.  กิจกรรมสงเสริมการแสดงความ
คิดเห็น 
7.  กิจกรรมนาํเสนอผลงานดาน
ประสบการณการเรียนรู 
8.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
9.  โครงการเขาคาย 
10.  โครงการทัศนศึกษา 
 

-ผูเรียนที่สามารถสังเคราะห/
วิเคราะห  และสรุปความรู/     
ประสบการณไดอยางมีเหตผุล 
- ผูเรียนที่มีความสามารถจดบันทกึ
ความรู  และประสบการณไดอยาง
เปนระบบ 
- ผูเรียนที่รูจักตนเองและสามารถ
บอกจุดเดน  จดุดอยของตนเองได 
- ผูเรียนที่มีการพัฒนาตนเองอยาง
สรางสรรคและเปนรูปธรรม 
- ผูเรียนที่สามารถใชผลการประเมิน
มาพฒันาตนเอง  และสามารถบอก
ผลงานการพฒันาตนเองได 

-สถิติการใชหองสมุดและ 
  สื่อตางๆ ของนักเรียน 
-ผลงานนักเรียน 
-การสังเกตของครู 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  6   
ผูเรียนมทีักษะในการ
แสวงหาความรูดวย    
ตนเอง  รักการเรียนรู  
และพัฒนาตนเอง           

ตัวบงชี้ที ่ 3 
สามารถใชหองสมุด         
ใชแหลงความรูและ          
สื่อตาง ๆ ทัง้ในและนอก
สถานศกึษา   
 

1.  โครงการสาํรวจและศึกษาแหลง
เรียนรูในทองถิ่น 
2.  โครงการสงเสริมการอาน 
3.  กิจกรรมสงเสริมการคนควา 
4.  กิจกรรมสงเสริมการใชหองสมุด 
5.  กิจกรรมสงเสริมการสืบคนทาง
อินเตอรเน็ต 
6.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
7.  กิจกรรมสงเสริมการแสดงความ
คิดเห็น 
8.  กิจกรรมนาํเสนอผลงานดาน
ประสบการณการเรียนรู 
9.  ศาลาความรู   มุมสบาย 
10.  ครูภูมิปญญา 

 

นักเรียนบอกความเหมือน  ความ
แตกตางของขอมูลและสิ่งตางๆ 
ได  นักเรียนสามารถนําเสนอขอมูล
ในรูปแบบตางๆ ได นักเรียน 
นําความรูไปใชในชีวิตประจาํวนัได  
มีการประเมนิ  ติดตาม   
และนํามาแกไขปรับปรุง 

1.  สถิติการใชหองสมุดและแหลง
เรียนรูตาง ๆ 
2.  แบบบันทกึพฤติกรรม 
3. ชิ้นงาน  ผลงาน  และแบบ 
  ฝกหัดของนกัเรียน 
4.  สมุดบันทกึการอาน 
5.  โครงการและรายงานโครงการ 
6.  รายงานผลกิจกรรม 
7.  ประเมินการปฏิบัติจริง 
8.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร  โล  
ประกาศผลการแขงขัน   
9. แบบทดสอบ, แบบฝกหัด, 
  แฟมผลงานนักเรียน 
-การสังเกต 
-ชิ้นงาน  ผลงาน  และแบบ 
  ฝกหัดของนกัเรียน 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  7   
ผูเรียนมีสุขนิสัย         
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีสุขนิสัยในการดูแล     
สุขภาพ  และปองกัน
ตนเองไมใหเกดิอุบัติภัย 
 

1.  กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
2.  กิจกรรมรณรงคเรื่องการดูแล 
สุขภาพอนามยั 
3.  โครงการโรงเรียนสงเสริม         
สุขภาพ 
4.  โครงการปองกันไขเลือดออก 
และโรคติดตออื่น ๆ 
5. โครงการแขงขันกฬีา 
6.  โครงการกายบริหารประกอบ
ดนตรี 
7.  โครงการ To Be Number One 
เปนหนึง่โดยไมพึ่งยาเสพตดิ 
8..  โครงการโรงเรียนสีขาว 
9.  กิจกรรมรณรงคตอตาน
ยาเสพติด 
10.  โครงการระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียน 

-โครงการอาหารกลางวนั 
-โครงการอาหารเสริม (นม) 
-รายชื่อนักเรียน 
-ปฏิทินการปฏิบัติงานการ 
  ประเมินสุขภาพนักเรียน 
-สมุดรายงานประจําตัว 
  นักเรียน 
-สถิติน้ําหนกัและสวนสงู 
-สังเกตสภาพจริง 

1.  บัตรสุขภาพและขอมูลสุขภาพ 
SMIS 
2.  สถิติการเจบ็ปวย 
3.  สถิติการใชหองพยาบาล 
4.  เกียรติบัตรความประพฤติดี 
5.  จัดปายนิเทศตอตานยาเสพติด 
6.  ภาพถายกจิกรรม 
7.  แผนการจดัการเรียนรู 
8.  แบบสอบถาม   แบบ
สัมภาษณ 
9. ขอมูลการดําเนนิการ 
10.รายงานผลการดําเนินโครงการ 
 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  7   
ผูเรียนมีสุขนิสัย            
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีน้ําหนัก  สวนสูง  และ
มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ 

 

1.  กิจกรรมสงเสริมสมรรถภาพ 
ทางกาย 
2.  โครงการสงเสริมสุขภาพ 
3.  โครงการอาหารกลางวนั 
4.  กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
5.  คลินิกสุขภาพ 
6.  โครงการสงเสริมกฬีา 
7.  ชุมนุมกีฬา 
8.  กิจกรรมออกกําลงักาย เชน      
กระโดดเชือก  แอโรบิค  แมไม-มวย
ไทย  วิง่ 30 สูสุขภาพ   ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนมนี้าํหนัก  ตามเกณฑ 
- ผูเรียนมีสวนสูง  ตามเกณฑของ
กรมอนามัยป  กระทรวงสาธารณสุข 
ป 2542 
- ผูเรียนที่ไดรับการตรวจรางกาย  
การทดสอบเกีย่วกับการเห็นและการ
ไดยิน  และมีรายงานผลการตรวจ
รางกาย   
 - ผูเรียนทีม่ีสมรรถภาพ / มีรางกาย
แข็งแรงตามเกณฑมาตรฐาน       
สมรรถภาพทางกาย 
- นักเรยีนมีความแข็งแรงของ
กลามเนื้อตามเกณฑมาตรฐาน    
- นักเรยีนมีความอดทนในการทํา 
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการทดสอบ 
  สรรถภาพทางกาย   
-สังเกต 

 



 
 

 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  7   
ผูเรียนมีสุขนิสัย           
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
ปองกันตนเองจาก         
สิ่งเสพติดใหโทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสีย่ง
ตอความรุนแรงและ       
โรคภัย  
 

1.  กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
2.  กิจกรรมรณรงคเรื่องการดูแล 
สุขภาพอนามยั 
3.  โครงการโรงเรียนสงเสริม          
สุขภาพ 
4. โครงการระบบดูแลชวยเหลือ      
นักเรียน 
5. โครงการแขงขันกฬีา 
6.  โครงการกายบริหารประกอบ
ดนตรี 
7.  โครงการ To Be Number One 
เปนหนึง่โดยไมพึ่งยาเสพตดิ 
8..  โครงการโรงเรียนสีขาว 
9.  กิจกรรมรณรงคตอตาน          
ยาเสพติด 
 

- ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ        
เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติดและ          
สิ่งมอมเมา 
- ผูเรียนมทีักษะการปฏิเสธ  และ  
ชักชวนไมใหเพื่อนเสพยาเสพติด 
- ผูเรียนที่ไมเสพสิ่งเสพติด  และ
ปลอดจากสิ่งแวดลอม 
- ผูเรียนที่รูจักประโยชนและโทษของ
การใชอินเตอรเน็ต  และเกม
คอมพิวเตอร 
- ผูเรียนที่มีสํานึกแหงความ      
ปลอดภัย และการปฏิบัติตนอยาง  
ถูกตอง  การระมัดระวังตนในการใช
ชีวิตประจําวัน     

- สมุดรายงานประจําตัวนักเรียน 
- สังเกต 
- ภาพถาย 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  7   
ผูเรียนมีสุขนิสัย              
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีความมั่นใจ  กลาแสดง 
ออกอยางเหมาะสม  
และใหเกียรตผิูอื่น 
 

1.  โครงการแขงขันทกัษะ
ความสามารถดานตาง ๆ 
2.  กิจกรรมนาํเสนอผลงาน 
3.  กิจกรรมสรางสรรค 
4.  โครงการเขาคาย 
5.  โครงการแขงขันกฬีาภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา   
6.  กิจกรรมชมุนุมตาง ๆ 
7.  กิจกรรมเนือ่งในเทศกาล
ประเพณีและวันสาํคัญตาง ๆ 
8.  กิจกรรมแนะแนว และระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน  
9.  กิจกรรมโฮมรูม   

 
 
 
 

- ผูเรียนมีความมั่นใจและ              
กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 
- ผูเรียนที่รูจักใหเกียรติผูอื่น 
- การตรวจสุขภาพทกุสัปดาห         
นักเรียนรูจักดแูลปองกันตนเอง 
ไมใหเกิดอุบัติภัย                              
- นักเรยีนเดนิขึ้น-ลงบันไดอยาง     
เปนระเบียบ 
- นักเรยีนปฏบิัติตามกฎจราจร      
เดินบนทางเทาและขามถนน           
บนทางมาลาย 

- สถิติการเกิดอุบัติเหตุ               
การเจ็บปวยของนักเรียน  
- สังเกต 
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มาตรฐานที่  7   
ผูเรียนมีสุขนิสัย              
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
มีมนุษยสัมพนัธที่ดีตอ
เพื่อน  ครู  และชอบมา
โรงเรียน 
 

1.  กิจกรรมนนัทนาการ 
2.  กิจกรรมสงเสริมบุคลิกภาพ 
3.  กิจกรรมกลุมสัมพนัธ 
4.  นิทรรศการวิชาการของโรงเรียน 
5.  กิจกรรมเสริมสราง
ความสัมพันธ 
6.  กิจกรรมกฬีาภายใน 
7.  การแสดงบนเวท ี
8.  กิจกรรมแนะแนว 
9.  กิจกรรมเขาคาย 
10.  กิจกรรมชุมนุม  
11.  กิจกรรมลูกเสือ- ยุวกาชาด   
12.  โครงการประชาธิปไตย-
โรงเรียน  สภานักเรียน  สมัชชา-
นักเรียน   

- ผูเรียนที่หนาตาทาทางราเรงิ      
แจมใส 
- ผูเรียนที่มีกจิกรรมนันทนาการกับ
เพื่อนตามวยั 
- ผูเรียนที่ยิ้มแยม  พูดคุย  ทกัทาย
เพื่อน  ครู  และผูอื่น 
- ผูเรียนที่เขากับเพื่อนไดดี  และเปน
ที่รักของเพื่อน ๆ 
- สงเสริมสนับสนุนใหรูจักใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน   
- จัดทัศนศึกษาในสถาน 
ที่บําบัดรักษาผูติดสิ่งเสพยติดใน
ทองถิน่  ประกวดคําขวัญ                
- จัดนทิรรศการเกี่ยวกับสิ่งเสพยติด 

- โครงการ 
- เอกสารกลุมสนใจ  
  ลานกฬีา 
- เอกสารโครงการ 
- เอกสารภาพถาย 
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มาตรฐานที่  8   
ผูเรียนมีสุนทรยีภาพ  
และลักษณะนสิัยดาน
ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
ชื่นชม  รวมกจิกรรม  
และมีผลงานดานศิลปะ 
 

1.  โครงการแขงขันทกัษะทาง
วิชาการดานศิลปะ 
2.  โครงการตามกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ 
3.  โครงงานดานศิลปะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนที่มีความรักและสนใจงาน
ศิลปะและการวาดภาพ 
- ผูเรียนที่เขารวมกิจกรรมศิลปะเปน
ประจําอยางนอย 1 กิจกรรม   
- ผูเรียนที่มีผลงานดานศิลปะและ
การวาดภาพทีต่นเองภาคภูมใิจ 
- ผูเรียนที่สามารถวพิากษ  วจิารณ  
งานศิลปได   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- กลุมสนใจศิลปะ  กลุม 
  สนใจดนตรี  กลุมสนใจ 
  กีฬา 
- เอกสาร 
- เอกสาร  สังเกต 
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มาตรฐานที่  8   
ผูเรียนมีสุนทรยีภาพ  
และลักษณะนสิัยดาน
ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
ชื่นชม  รวมกจิกรรม  
และมีผลงานดานดนตรี / 
นาฏศิลป 
 

1.  โครงการแขงขันทกัษะทาง
วิชาการดานดนตรี  นาฏศิลป 
2.  โครงการตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
3.  โครงงานดานดนตร ี นาฏศิลป 
4.  กิจกรรมดนตรีพื้นบาน 
5.  กิจกรรมนาฏศิลปพื้นบาน 

 
 
 
 

- ผูเรียนที่สนใจกิจกรรมดนตรี/
นาฏศิลป  หรือรองเพลง 
- ผูเรียนที่เขารวมกิจกรรมดนตรีชอบ
ฟงดนตรีเปนประจําอยางนอย 1 
อยาง 
- ผูเรียนที่มีผลงานดานดนตรี / 
นาฏศิลป  หรือรองเพลง 
- ผูเรียนที่สามารถวพิากษ  วจิารณ
งานดานดนตรี  / นาฏศิลป ได 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  โครงงานตามกลุมสาระการ
เรียนรู 
5. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  โล   
ประกาศผลการแขงขัน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  8   
ผูเรียนมีสุนทรยีภาพ  
และลักษณะนสิัยดาน
ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
ชื่นชม  รวมกจิกรรม  
และมีผลงานดานกฬีา / 
นันทนาการ   
 

1. โครงการแขงขันดานกฬีา  
นันทนาการ 
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.  กิจกรรมนนัทนาการ  เชน   เขา
คาย ฯ 
ชุมนุมตามความสนใจ ฯลฯ 
3.  โครงงานดานกฬีาและ
นันทนาการ 
4.  การจัดนทิรรศการกีฬา  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- ผูเรียนที่ชอบดูกีฬาและดูกฬีาเปน 
- ผูเรียนที่เขารวมกิจกรรมกฬีา  /
นันทนาการ  เปนประจําอยางนอย  
1  ประเภท 
- ผูเรียนที่มีผลงานดานกีฬา / 
นันทนาการ 
- ผูเรียนที่รูแพ  รูชนะ  มนี้ําใจเปน
นักกฬีา 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมลู เชน  
แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  ภาพกิจกรรม  เกยีรติ  โล  และ
ประกาศผลการแขงขัน 
5.  ปายนิเทศ 

 
 



 
 

 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ
ชุมชนไดดี  และมีครู
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีคุณธรรมจริยธรรม  
และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 

1.  โครงการเขาคายธรรมะ   
2.  โครงการพฒันาวิชาชีพครู 
3.  การเขาอบรมในการพัฒนาการ
เรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ           
ของวิชาชพี 
- ครูมีปฏิสัมพนัธที่ดีกับผูเรียน        
ผูปกครอง  และชุมชน 
- ครูมีความมุงมั่นและอทุิศตนในการ
สอนและพัฒนาผูเรียน 
- ครูแสวงหาความรูและเทคนิค         
วิธีการใหม ๆ เปนประจํา 
- การจัดครูผูสอนตรงกับสาขาวิชา     
ที่ถนัด  ครูสอนตามความถนัด และ
ครูไดรับการอบรมเพิ่มพูน  เนื้อหา 
ในงานคร ู
 
 
 

1. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
2. ใบแสดงวุฒิการศึกษา 
3. ใบรายงานผลการศึกษา 
4. แผนการสอนและบันทึกหลัง
การสอน 
5. รายงานผลการศึกษา 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ
ชุมชนไดดี  และมีครู     
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีปฏิสัมพันธที่ดีกับ
ผูเรียน  ผูปกครอง  และ
ชุมชน 
 

1.  โครงการศษิยลูก 
2.  โครงการเครือขายผูปกครอง 
3.  โครงการ/ระบบดูแลชวยเหลือ 
นักเรียน 
4.  โครงการเยีย่มบาน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชพี 
- ครูมีปฏิสัมพนัธที่ดีกับผูเรียน        
ผูปกครอง  และชุมชน 
- ครูมีความมุงมั่นและอทุิศตนในการ
สอนและพัฒนาผูเรียน 
- ครูแสวงหาความรูและเทคนิค
วิธีการใหม ๆ เปนประจํา 
- อัตราครูตอนักเรียนเปนตามเกณฑ
ที่หนวยงานตนสังกัดกําหนด 
- ครูจบระดับปริญญาตรีและ           
มีคุณวุฒิทางการศึกษา  มจีํานวนครู
เพียงพอในแตละสาขาวชิา 

1. พฤติกรรมการแสดงออกของ
ผูเรียน 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3. บัญชีรายชื่อนักเรียนแตละ 
  หอง 
4. ใบแสดงคุณวุฒ ิ
5.ใบรายงานผลการศึกษา 
6. ตารางสอน 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ
ชุมชนไดดี  และมีครู      
เพียงพอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
มีความมุงมัน่และอุทิศ
ตนในการสอนและ
พัฒนาผูเรียน 
 

1.  โครงการพฒันาวิชาชีพครู 
2.  โครงการศกึษาดงูาน 
3.  การเขาอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง
ในการจัดการเรียนรู 
4.  โครงการสอนซอมเสริม 
5.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ     
วิชาชพี 
- ครูมีปฏิสัมพนัธที่ดีกับผูเรียน        
ผูปกครอง  และชุมชน 
- ครูมีความมุงมั่นและอทุิศตนใน 
การสอนและพัฒนาผูเรียน 
- ครูแสวงหาความรูและเทคนิค       
วิธีการใหม ๆ เปนประจํา 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  รายงานวิจยัในชัน้เรียน 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ    
ชุมชนไดดี  และมีครู      
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีการแสวงหาความรู
และเทคนิควธิกีารใหม ๆ  
เปนประจาํ 
 

1.  โครงการพฒันาวิชาชีพครู 
2.  โครงการศกึษาดงูาน 
3.  การอบรมพัฒนาการสอน 
4.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 
5.  การใช  Internet  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ ของ
วิชาชพี 
- ครูมีปฏิสัมพนัธที่ดีกับผูเรียน        
ผูปกครอง  และชุมชน 
- ครูมีความมุงมั่นและอทุิศตน       
ในการสอนและพัฒนาผูเรียน 
- ครูแสวงหาความรูและเทคนิค
วิธีการใหม ๆ เปนประจํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ
ชุมชนไดดี  และมีครู
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
จบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีทาง
การศึกษาหรือเทียบเทา
ขึ้นไป 
 
 

การสงเสริมสนับสนนุการศึกษาตอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจบการศึกษาระดับปริญญาตรี
ทางการศึกษาหรือเทียบเทาขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทะเบียนประวตัิครู 
 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หมั่น
พัฒนาตนเองเขากับ    
ชุมชนไดดี  และมีครู      
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 6 
สอนตรงตามวชิาเอก – 
โท  หรือตรงตามความ
ถนัด 
 

1.  การเตรียมความพรอมกอนการ
เปดภาคเรียน 
2.  โครงการสาํรวจความตองการใน
การสอนตามความถนัดภายใน
สถานศกึษา 
3.  โครงการเยีย่มชุมชนในทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบริหารสามารถจัดครูเขาสอนตรง
ตามวิชาเอก – โท  หรือตรงตาม
ความถนัด 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  คําสั่งมอบหมายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  9 
ครูมีวุฒิ / ความรู  
ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ        
หมั่นพัฒนาตนเองเขา
กับชุมชนไดดี  และมีครู
เพียงพอ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 7 
มีจํานวนพอเพียง (หมาย
รวมทัง้ครูและบุคลากร
สนับสนนุ) 
 

โครงการจัดหาครูโดยชุมชน หรือ
หนวยงานภายนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีจํานวนครูเพยีงพอตามเกณฑ     ทะเบียนประวตัิครู 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีความรู  ความเขาใจ 
เปาหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
อบรมสัมมนา  หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและหลักสูตร
สถานศกึษา 
2.  โครงการศกึษาดงูาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีความรู  ความเขาใจเปาหมาย
การจัดการศึกษา  หลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และ
มาตรฐานชาต ิ พฒันา    นกัเรียนให
เปนมนุษย   
ที่สมบูรณ  ทัง้รางกาย       จติใจ  
สติปญญา  และคุณธรรม      
มีจริยธรรมและวัฒนธรรม               
ในการดํารงชวีิต  สามารถอยูรวมกับ
ผูอื่นไดอยางมคีวามสุข 
- ครูทําแผนการสอนโดยเนน ให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู  (บูรณาการ) 
- ครูมีวิธีการวเิคราะหหลักสตูร  
- ครูศึกษาสภาพความตองการของ
ชุมชน, สังคม, ความถนัดความ
สนใจของผูเรียน   
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  โครงการและรายงานโครงการ 
3.  บันทกึคําสัง่เขารวมประชมุ 
4.  หลักสูตรสถานศกึษา 
5.  แผนการจดัการเรียนรู 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีการวิเคราะหศักยภาพ
ของผูเรียนและเขาใจ    
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
 

1.  การวิเคราะหสภาพผูเรียน 
2.  โครงการวจิยัในชัน้เรียน 
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนุรักษ 
ศึกษาแหลงเรียนรูในชุมชน 
5.  โครงการผลติสื่อ นวัตกรรม 
6.  โครงการติดตามและประเมนิผล 
และพัฒนาการนําภูมิปญญาทองถิน่ 
7.  โครงการจัดทําสื่อการเรียนการสอน 
8.  การสอนแบบโครงงาน 
9.  การสํารวจและสรางแหลงเรยีนรู  
10. แผนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ  
11.  การวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง 

- ครูรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
เกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรู
ของผูเรียนเปนรายบุคคลเพือ่จําแนก
กลุมผูเรียนในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูตามศักยภาพของผูเรียน 
- ครูมีการตรวจสอบและอนมุัติ
แผนการสอน  มีการประเมินผล 
หลักสูตรเพื่อนําผลไปปรับปรุง/
พัฒนา  มีการจัดแผนการเรยีน 
การสอนที่หลากหลาย  ครอบคลุม
จุดประสงคของหลักสูตร 
และสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน  และเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
 
 

1.  หลักสูตรกลุมสาระ ฯ 
2.  แผนการจดัการเรียนรู 
3.  รายงานวิจยั 
4.  รายงานโครงการ 
5.  แผนการเรยีนรูรายบุคคล 
6.  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล 
7.  บันทกึหลงัสอน 
8.  บันทกึการสอนซอมเสริม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีการวิเคราะหศักยภาพ
ของผูเรียนและเขาใจ    
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
(ตอ) 
 

 - ครูมีการวิจยัเพื่อพัฒนาสื่อและการ
เรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใช
พัฒนาผูเรียน 
- ครูมีการสรางเครื่องมือในการวัด
และประเมินผลการเรียนรู    
นําเครื่องมือไปใชไดตรงตาม
วัตถุประสงคและมีการประเมินตาม 
สภาพจริง  นําผลการประเมนิไปใช
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ 
สอน  และนักเรียนมีการประเมินผล
ที่ยุติธรรมและโปรงใสไดมาตรฐาน 
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 

- แบบการประเมินของผูสอน 
- บันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
  เปนรายบุคคล 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรูของ
ตนเองและผูเรียน 
 

1.  โครงการผลิตสื่อ นวัตกรรม 
2.  โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยี
และสื่อที่เหมาะสม  มาประยุกตใชใน
การจัดการเรียน 
3.  โครงการติดตามและประเมินผล และ
พัฒนาการนําภมูิปญญาทองถิ่นมาใช 
4.  โครงการจัดทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
5.  การสอนแบบโครงงาน 
6.  การสํารวจและสรางแหลงเรียนรู ความ
ตองการใชสื่อ งานจัดทาํงบประมาณการ
พัฒนาสื่อ 
7.  แผนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญในรูปแบบตาง ๆ   
8.  โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

ครูมีการจัดหา ผลิต พฒันาการใช 
บํารุง รักษาสือ่ เทคโนโลย ีและ
แหลงการเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู
ของผูเรียนโดยเนนการระดมสรรพ
กําลังทัง้ภายในและภายนอก
สถานศกึษา  และครูผูสอนนํามาใช
ในการจัดการเรียนรู 

1.  บันทกึการใชสื่อ  การใช 
Internet   
2.  เอกสารประกอบการสอน 
3.  แผนการเรยีนรู 
4.  ผลงานผูเรียน 
5.  จํานวนสื่อที่ผลิต 
6.  รายงานโครงการ 

 
 
  



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
มีการประเมนิผลการ
เรียนการสอนที่
สอดคลองกับสภาพการ
เรียนรูที่จัดใหผูเรียนและ
อิงพัฒนาการของผูเรียน 
 

1.  โครงการสรางแบบประเมินผล
ทางการเรียนตามสภาพจรงิ 
2.  โครงการอบรมการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง 
3.  โครงการอบรมการประเมินผล
ในชั้นเรียน 
4.  การประเมนิผลที่เนนการปฏิบัติ 
5.  การประเมนิโดยการสื่อสาร  
สังเกต 
6.  แฟมสะสมงาน 
 
 
 
 
 
 
 

ครูมีการใชเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูที่มีคุณภาพ
และหลากหลายตามสภาพจริงให
สอดคลองกับการจัดกระบวนการ
เรียนรูและพฒันาการของผูเรียน  
โดยมีการวินิจฉัยจุดเดนจุดดอย   
การประเมนิเพื่อการปรับปรุงการ
เรียนการสอน  และการประเมินเพื่อ
ตัดสินผลการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เครื่องมือประเมินผล 
2.  แผนการจดัการเรียนรู 
3.  บันทกึหลงัสอน 
4.  เครื่องมือประเมินผล 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 6 
มีการนาํผลการประเมิน
มาปรับเปลี่ยนการเรียน
การสอนเพื่อพฒันา
ผูเรียนใหเตม็ตาม
ศักยภาพ 
 

1.  โครงการซอมเสริมการเรยีนรู 
2.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน   
3.   การประเมินสื่อ  นวัตกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูสามารถพฒันาเทคนิคและ
เครื่องมือทีห่ลายหลาก  เพื่อ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน  
สามารถนําผลการประเมนิการเรียน
การสอนมาปรบัพฤติกรรมการเรียนรู
ของผูเรียนและนําผลการประเมิน
การเรียนการสอนมาเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการสอนเพื่อพัฒนา
คุณภาพอยางตอเนื่อง 
 

1.  รายงานโครงการ 
2.  ผลการพฒันาผูเรียน
รายบุคคล   
3.  แผนการเรยีนรู 
4.  แบบประเมินผลตาง ๆ 

 
 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่ 10  
ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการ
สอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 7 
มีการวิจยัเพื่อพัฒนาสื่อ
และการเรียนรูของ
ผูเรียนและนาํผลไปใช
พัฒนาผูเรียน 
 

1.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน   
2.  การสอนแบบโครงงาน 
3.  โครงการนกัวิจัยตวันอย 
4.  การจัดการเรียนการสอนที่เนน
กระบวนการทางวทิยาศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูทําการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ      
ผูเรียนใหเตม็ตามศักยภาพ และใช
กระบวนการวจิัยเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการเรยีนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  รายงานโครงการ 
2.  รายงานวิจยั 
3.  ผลงานโครงงาน 
4.  แฟมสะสมงาน 
5.  บันทกึการเขารวมการ อบรม 

 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  11   
ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา  
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีคุณธรรม  จริยธรรม  
และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

1.  โครงการเขาคายธรรมะ และ
อบรมพัฒนาจติ   
2.  โครงการพฒันาวิชาชีพผูบริหาร 
3.  การปฏิบัติตนตามจรรยาวิชาชพี
ของผูบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูบริหารประพฤติตนเปนแบบอยาง
ที่ดี 
- ผูบริหารยึดหลักธรรมาภบิาลใน
การบริหาร (สุจริต  ยุติธรรม  การใช
ระบบคุณธรรม  การรับฟงปญหา  
การระดมการมีสวนรวมในการ
บริหาร   และการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ) 
- ผูบริหารมีความมุงมั่นในการ
บริหารเพื่อผลประโยชนของผูเรียน
เปนสําคัญ 
- ผูบริหารอทุศิเวลาใหกับการทํางาน 
- ผูบริหารมีประสบการณดานการ
จัดการศึกษา  ผูบริหารมีความรู 

1.  เครื่องมือในการเก็บ ขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบ      สอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3.  โครงการและรายงาน         
โครงการ 
4. ขอมูลสวนตัวผูบริหาร 
- ประวัติการทาํงาน 
-ใบประกาศนยีบัตร 
-ใบแสดงคุณวุฒิ 
5. แผนพัฒนาโรงเรียน 
6. บันทึกการประชุมสัมมนา 
7. รายงานการประชุม 
8. การเขารวมสัมมนา 
อบรม และการศึกษาตอ 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  11   
ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีความคิดริเริ่ม  มี
วิสัยทัศน  และเปนผูนํา
ทางวิชาการ 

 

1.  โครงการศกึษาเปรียบเทยีบ 
2.  โครงการอบรมพัฒนาศกัยภาพ
ผูบริหาร 
3.  โครงการอบรมคอมพิวเตอร
สําหรับผูบริหาร 
4.  โครงการพฒันาบุคลากรใน
สถานศกึษา 
5.  งานวิจยัหรือรายงานพฒันา
คุณภาพของสถานศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูบริหารแสดงทิศทางของการ
พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่
ควรจะเปนในอนาคต 3-5 ป 
ขางหนา  อยางชัดเจนและเหมาะสม
กับบริบทของทองถิน่ 
- ผูบริหารริเริ่มแนวทางในการบริหาร
ที่ทาทายกบัการเปลี่ยนแปลงและ
ความเปนนิติบุคคลของสถานศึกษา 
- ผูบริหารริเริ่มวิธีการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง 
- ผูบริหารมวีิธกีารกระตุนใหทุกคน
รวมกันพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
 
 
 
 
 
 

1.  รายงานโครงการ 
2.  แผนงานพฒันาคุณภาพ
สถานศกึษา 
3.  ภาพถาย 
4.  รายงานการพัฒนาคุณภาพ
สถานศกึษา 
5.  เอกสารประชาสัมพันธ 
6. คําสั่งการเปนวทิยากร 
7. ผลการประเมินผูบริหาร 
8. แผนพัฒนาโรงเรียน 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  11   
ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
 มีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและ
การจัดการ 

 

1.  โครงการศกึษาเปรียบเทยีบ 
2.  โครงการอบรมพัฒนาศกัยภาพ
ผูบริหาร 
3.  โครงการอบรมคอมพิวเตอร
สําหรับผูบริหาร 
4.  โครงการพฒันาบุคลากรใน
สถานศกึษา 
5.  การนิเทศภายใน 
6.  การสัมมนาหลักสูตรภายใน
สถานศกึษา 
7.  การสัมมนาการวัดประเมินผล
ในสถานศึกษา 
8.  การสัมมนาการวจิัยปฏบิัติการ
ในชั้นเรียนในสถานศกึษา 

9.  การสัมมนาการประกนัคณุภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

-  ผูบริหารมีความรอบรูเกีย่วกับ
หลักสูตรการเรียนการสอน  และการ
วัดและประเมนิผลการเรียนการสอน  
 - ผูบริหารใหความสาํคัญกับบทบาท  
ประธานในการแตตั้งกรรมการและ
การประชุมคณะกรรมการหลักสูตร
ของสถานศึกษา 
- ผูบริหารมกีารสนับสนนุการพัฒนา
สาระการเรียนรูทองถิน่ของ
สถานศกึษา 
- ผูบริหารมกีารสงเสริมสนับสนุน
การพัฒนาการเรียนการสอนอยาง
ตอเนื่อง 
- ผูบริหารมกีารสงเสริมและพัฒนา
ครูในการผลิต/ใชสื่อ 

1.  รายงานโครงการ 
2.  แผนงานพฒันาคุณภาพ
สถานศกึษา 
3.  ภาพถาย 
4.  รายงานการพัฒนาคุณภาพ
สถานศกึษา 
5.  เอกสารประชาสัมพันธ 
6. คําสั่งการเปนวทิยากร 
7.  บันทกึการประชุม 
8. รายงานการประชุม 
9. รายงานผลการปฏิบัติงาน 
10. โครงสรางการบริหาร 

11. บันทึกการอบรมสัมมนา 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  11   
ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
 มีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและ
การจัดการ (ตอ) 

 

10.  นิเทศภายใน 
11.  งานติดตามและประเมนิผล
การทาํงาน 

 
 
 
 

- ผูบริหารมกีารสงเสริมและพัฒนา
ครูในการผลิต/ใชสื่ออยาง
หลากหลายและเหมาะสมกบัผูเรียน 
- ผูบริหารเปดโอกาสใหผูอื่นไดแสดง
ความคิดเหน็อยางเปนอิสระ  รับฟง
ความคิดเหน็ของ ผูอื่น  ใหบุคลากร
ทุกคนมีสวนรวมในการกาํหนด
นโยบาย/วางแผน  ตัดสินใจ  โดย
เสียงขางมากและทํางานเปนทีม    
- สงเสริมใหบุคลากรพัฒนา 
ตนเอง  โดยการอบรมสัมมนาและ
ศึกษาตอ   
 
 
 
 
 
 

12. แผนปฏิบัติการประจําป 
13. รายงานผลการบริหาร
สถานศกึษา 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  11          
ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
การบริหารมี
ประสิทธิภาพ  และ
ประสิทธิผล   ผูเกี่ยวของ
พึงพอใจ 
 

1.  โครงการประชุมปฏิบัติการ  
สัมมนา  เพื่อเพิ่มพนูการบริหารงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2.  การประชมุปฏิบัติการแบบมี
สวนรวมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
3.  การประชมุคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

- การบริหารงานของสถานศึกษา
เปนไปตามเปาหมาย / มาตรฐานที่
กําหนดไวไมนอยกวารอยละ  75  
ของแผน  
- ผูบริหารนําผลการประเมนิมาใชใน
การปรับปรุงการบริหารอยาง
ตอเนื่อง 
- ผูเกี่ยวของไมนอยกวารอยละ  75  
พึงพอใจในผลงานของสถานศึกษา 
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  
โล   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  รายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจําป 

  
 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีการจัดองคกร  
โครงสราง  และระบบ
การบริหารที่ปรับเปลี่ยน
ไดตามความเหมาะสม 
 

1.  มีแผนภูมิการจัดองคกรและ
โครงสรางบริหาร 
2.  คําสั่งมอบหมายงาน 
3.  คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร
และงานวิชาการ 
4.  การจัดทาํคูมือการปฏิบัติงาน 
5.  การจัดทาํเอกสาร
ประชาสัมพันธ 
6.  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7.  แผนปฏิบัติการประจําป 
8.  การประชมุคณะกรรมการ
สถานศกึษา 

  
 
 
 

- สถานศึกษามีแผนภูมิการจัดองคกร
และโครงสรางการบริหารเปนลาย
ลักษณอักษรรวมทั้งมีคําสั่งมอบหมาย
งานและผูรับผิดชอบอยางชดัเจน 
- สถานศึกษามีการวางระบบ
ระเบียบรองรับการบริหารทีม่ีความ
คลองตัวสามารถปรับเปลี่ยนไดตาม
ความเหมาะสม 
- สถานศึกษามีคณะกรรมการ
บริหารหลกัสตูรและดําเนินการอยาง
เปนระบบ 
- สถานศกึษามรีะบบการ 
บริหารบุคคลที่มีคุณภาพ การ
บริหารงบประมาณ และการ
บริหารงานทั่วไปที่มีคุณภาพ 
 
 
 

1.  แผนภูมิ/โครงสรางการ
บริหารงานของสถานศึกษา 
2.  คูมือการปฏิบัติงานของ
สถานศกึษา 
3.  คําสั่งของสถานศกึษา 
4.  รายงานการประชุม 
5.  เอกสารประชาสัมพันธ 
6.  รายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจําป 
7. ปายนิเทศ 
8. เอกสารคําสั่งแบงสายงาน 
9. ปายแผนภมูิการแบงสาย 
  งาน 
10. ปายแสดงองคกรที่ใหการ
สนับสนนุโรงเรียน 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีการจัดองคกร  
โครงสราง  และระบบ
การบริหารที่ปรับเปลี่ยน
ไดตามความเหมาะสม 
(ตอ) 
 

 - มีแผนภูมทิําเนียบบุคลากรใน
โรงเรียนแสดงไวอยางชัดเจน 
มีแผนภูมิการแบงสายงาน 
- มีแผนภูมิแสดงองคกรที่ใหการ
สนับสนนุโรงเรียน 
- มีการจัดบุคลากรเขาปฏิบัติงาน
ตามความรูความสามารถ   
-มีแผนการปฏบิัติงานระยะยาว/
ระยะปานกลาง/ระยะสั้น   
- มีการประชมุ  วางแผนการ
ปฏิบัติงาน   
- มีการประเมนิผลแผนงาน  และนาํ
ผลมาปรับปรุงการดําเนนิงานตาม
แผน  และปรบัปรุงตามโครงสราง
การบริหารงาน 
 
 
 

11. คําสั่งแบงสายงาน/เอกสาร
ทะเบียนบุคลากร/แบบ 
12. รายงานประเมินผล 
13. แผนงาน/โครงการ 
14. บันทึกประชุม 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีการจัดการขอมูล
สารสนเทศอยาง
ครอบคลุมและทันตอ
การใชงาน 
 

1.  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศของ 
สถานศกึษา 
2.  การพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศ 
3.  โครงการใชเทคโนโลยีในการ
จัดเก็บขอมูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการจัดระบบขอมูล
สารสนเทศพืน้ฐานของสถานศึกษา
และชุมชนอยางครอบคลุม มี
ประสิทธิภาพ  
- มีการจัดขอมูลและสารสนเทศ
อยางเปนระบบ ทนัสมัย และพัฒนา
ระบบขอมูลอยางตอเนื่อง เผยแพร
ขอมูลขาวสารรวมทัง้การดําเนิน
กิจกรรมและผลการพัฒนาคณุภาพ
ของสถานศึกษา 
- มีปรัชญาของสถานศึกษาแสดงไว
อยางชัดเจน  มีแผนพัฒนาการของ
โรงเรียน  แผนประจําป  ธรรมนูญ
สถานศกึษา   
ศึกษา   

1.  เอกสารขอมูลสารสนเทศของ
สถานศกึษา 
2.  ระบบการจัดเก็บขอมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา 
3.  บันทกึขอมลูการใชสารสนเทศ 
4.  แฟมขอมูลของโรงเรียน 
5. ปายนิเทศ/แผนพัฒนา 
การศึกษา/ธรรมนูญของ
สถานศกึษา 
6. แผนพัฒนาการศึกษาของ 
  โรงเรียน 
7. ธรรมนูญสถานศกึษา 
8. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
9. แผนงาน/โครงงาน 
10. บันทึกการประชุม 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีการจัดการขอมูล
สารสนเทศอยาง
ครอบคลุมและทันตอ
การใชงาน (ตอ) 
 

 -  บุคลากรทุกฝายรวมกันวาง
แผนการปฏิบัติ   
-  มีการบันทึกการปฏิบัติงานอยาง
ชัดเจน   
- มีปฏิทนิการปฏิบัติงาน   
- มีแผนการปฏิบัติงานระยะยาว/
ระยะปานกลาง/แผนประจําป  
แผนพัฒนา แผนการปฏิบัติงาน  
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. สรุปผลโครงการ 
12. รายงานผล/แบบสังเกต 
  พฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
  ของผูบริหาร 
13. รายงานผลการปฏิบัติงาน/  
สรุปผลโครงการ 
14. คําสั่งแบงงาน 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4   
มีการพฒันาบคุลากร
อยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง 
 

1.  โครงการพฒันาบุคลากร 
2.  กิจกรรมเครือขายทางวิชาการ 
3.  โครงการเขาคายคุณธรรม 
จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชพี
ครู 
4.  โครงการสาํรวจและใชแหลง 
เรียนรูในทองถิ่น 
5.  การประชมุสัมมนาพฒันา
บุคลากรในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการพฒันาบคุลากร
ที่เนนการพัฒนาที่ทนัสมยั และ
สอดคลองกับบริบท กระตุนและ
พัฒนาภาวะผูนําของบุคลากร  
โดยเปดโอกาสใหทุกคนแสดง
ความสามารถเต็มที่ และเปนที่
ยอมรับของผูที่เกี่ยวของทั้งในและ
นอกสถานศึกษา  
- มีการกระจายอํานาจการ
บริหารงานใหบุคลากรทุกคนไดมี
สวนรวม   
มีการจัดบุคลากรเขาปฏิบัติงานตาม
ความสามารถ  ใหขวัญกําลงัใจและ
แสดงความชืน่ชมเมื่อปฏิบัติงาน
สําเร็จ   

1.  วุฒิบัตร/คําสั่ง/หนังสือราชการ 
2.  ทะเบยีนครู 
3.  การสํารวจ 
4.  แฟมสะสมงานของครู 
5.  แผนการจดัการเรียนรู 
6.  แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรม 
7.  บันทกึการประชุม 
8. คําสั่งแบงสายงาน/ขอมูล 
  บุคลากร 
9. เกียรติบัตร/โครงการ 
10. บันทึกประชุม 
11. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
12. โครงการ/บันทกึการประชุม 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  12  
สถานศกึษามกีารจัด
องคกร  โครงสราง  
ระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบครบวงจร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5   
ผูรับบริการและ
ผูเกี่ยวของพงึพอใจผล
การบริหารงานและการ
พัฒนาผูเรียน 

1.  โครงการประชุมปฏิบัติการ  
สัมมนา  เพื่อเพิ่มพนูประสทิธิภาพ
การบริหารงาน 
2.  การประชมุปฏิบัติการแบบมี
สวนรวมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
3.  การประชมุคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
5.  โครงการประชาสัมพนัธ 
6.  ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการใหบริการ         
โดยที่ผูรับบริการและผูเกี่ยวของ      
พึงพอใจผลการบริหารงานและการ
พัฒนาผูเรียนตามแผนพฒันา       
คุณภาพการศกึษา 
- มีคณะกรรมการนิเทศการ
ปฏิบัติงานภายในโรงเรยีน                 
- มีปฏิทนิการนิเทศ 
- มีการจัดแหลงความรูใหบริการแก
ครู 
- มีการประชมุคณะกรรมการ     
ที่สนับสนนุการปฏิบัติงานของ 
โรงเรียนเพื่อนาํผลมาปฏิบัติ      
- มีแผนพัฒนาโรงเรียน   
- มีธรรมนูญสถานศกึษา   
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชน  แบบสังเกต  แบบ
สัมภาษณ แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึการประชุม 
5. คําสั่ง 
6. สภาพจริง/เอกสารที่โรงเรียน 
จัดทํา 
7. บันทึกประชุม 
8. แผนพัฒนาการศึกษา/        
ธรรมนูญสถานศึกษา 
9. สรุปผลการปฏิบัติงาน/          
สรุปโครงการ 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีการกระจายอํานาจการ
บริหาร และการจัด
การศึกษา 

1.  การประชมุปฏิบัติการจดัทํา
แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษาโดย
กระบวนการมสีวนรวม 
2.  โครงการประชุม  สัมมนา  
คณะกรรมการสถานศึกษา 
3.  การบริหารงานแบบมีสวนรวม 
4.  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหาร   
5.  การติดตาม  ประเมินผลและ
รายงานคุณภาพการศึกษาโดย
กระบวนการมสีวนรวม   
6.  การนิเทศภายใน 
7.  โครงการศษิยลูก 
8.  โครงการพฒันาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 

- สถานศึกษามีแผนภูมิการจัดองคกร
และโครงสรางการบริหารเปนลาย
ลักษณอักษรรวมทั้งมีคําสั่งมอบหมาย
งานและผูรับผิดชอบอยางชดัเจน 
- สถานศึกษามีการวางระบบ
ระเบียบรองรับการบริหารทีม่ีความ
คลองตัวสามารถปรับเปลี่ยนไดตาม
ความเหมาะสม 
- สถานศึกษามีคณะกรรมการ
บริหารหลกัสตูรและดําเนินการอยาง
เปนระบบ 
- สถานศึกษามีระบบการบรหิาร
บุคคลที่มีคุณภาพ 
- สถานศึกษามีระบบการบรหิาร
งบประมาณ  ทรัพยสินและรายได  
ที่มีคุณภาพ 
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชนแบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร โล 
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึการประชุม 
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มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีการบริหารเชิงกลยทุธ  
และใชหลักการมี             
สวนรวม 

 
 

 
 

1.  การประชมุปฏิบัติการจดัทํา
แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา          
โดยกระบวนการมีสวนรวม 
2.  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศ         
เพื่อการบรหิาร   
3.  การติดตาม  ประเมินผลและ
รายงานคุณภาพการศึกษาโดย
กระบวนการมสีวนรวม   
4.  การใชกระบวนการคุณภาพ         
P D C A   
ในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
5.  การนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีแผนกลยทุธ  มี          
ตัวบงชี้ความสําเร็จ  มีแผนปฏิบัติ
การประจําปทีส่อดคลองกับ
อุดมการณและหลักการการจัด
การศึกษาของชาติ   
- สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผน 
- สถานศึกษามีระบบขอมูล
สารสนเทศ  เพื่อการบริหารที่ถูกตอง
และครบถวนทันตอการใชงาน 
- สถานศึกษามีการนเิทศ  ติดตาม  
และประเมินผลเปรียบเทียบกับ
เปาหมายอยางตอเนื่อง 
 

1.  แผนกลยทุธ 
2.  แผนปฏิบัติการประจําป 
3.  บันทกึการประชุม 
4.  ระบบขอมูลสารสนเทศ 
5.  รายงานโครงการ 
6.  รายงานวิจยั 
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มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3   
มีคณะกรรมการ
สถานศกึษารวมพฒันา
โรงเรียน 
 

1.  โครงการประชุม  สัมมนา  
คณะกรรมการสถานศึกษา 
2.  การประชมุปฏิบัติการจดัทํา
แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษาโดย
กระบวนการมสีวนรวม 
3.  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศ         
เพื่อการบรหิาร   
4.  การติดตาม  ประเมินผลและ
รายงานคุณภาพการศึกษาโดย
กระบวนการม ี สวนรวม   
 
 
 
 
 
 

-  บุคลากรมีสวนรวมในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
-  คณะกรรมการสถานศึกษามีการ
ประชุมอยางสม่ําเสมออยางนอย       
2  เดือน  ตอครั้ง  และนําผลการ
ประชุมไปปฏิบัติ 
- คณะกรรมการสถานศึกษามี
บทบาทในการกําหนดทิศทางและ
การบริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  แผนกลยทุธ 
2.  แผนปฏิบัติการประจําป 
3.  คําสั่งหนงัสือแตงตั้ง
คณะกรรมการสถานศึกษา 
4.  หนงัสือเชญิประชุม 
5.  บันทกึการประชุม 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 

ตัวบงชี้ที ่ 3   
มีคณะกรรมการ
สถานศกึษารวมพฒันา
โรงเรียน (ตอ) 
 

โครงการโรงเรยีน-ชุมชนรวมใจ
พัฒนาโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  สถานศึกษามีระบบและกลไก
ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน  
 และการใชทรัพยากรของโรงเรียน 
- สถานศึกษามีระบบการ    
ตรวจสอบภายในทีช่ัดเจนและ
โปรงใส 
- สถานศึกษามีการจัดทาํรายงาน
ประจําปทีเ่ปนรายงานการประเมิน
ตนเองที่สอดคลองกับแผนพฒันา
สถานศกึษาและมีการรายงานตอตน
สังกัดและเผยแพรตอสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 

1.  บันทกึการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
2.  รูปภาพ ประกอบการรวม       
กิจกรรมของชมุชนกับโรงเรยีน 
 



 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 

ตัวบงชี้ที ่ 4   
มีรูปแบบการบริหารทีมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  การจัดทาํแผนกลยทุธของ
สถานศกึษาโดยกระบวนการมีสวน
รวม 
2.  การใชขอมลูผลการปฏิบัติงาน
ในการบริหารงาน 
3.  การจัดทาํระบบขอมูลผลการ
ปฏิบัติงาน 
4.  การประชมุ  สัมมนาพฒันา
บุคลากรใหมคีวามรูความเขใจใน
การบริหารงานแบบมุงเนน
ผลสัมฤทธิ ์
5.  การประชมุ  สัมมนาใหความรู
และจัดทําตัวชี้วัดความสาํเร็จของ
สถานศกึษา 
6. การนิเทศภายใน 

 
 

- มีพันธกจิ วัตถุประสงคของ
สถานศึกษา ทีช่ัดเจนเนนผลผลิตและ
ผลลัพธ 
- เปาหมายของสถานศึกษาสามารถ
วัดได เปนรูปธรรม  โดยมีตัวชี้วัดที่
สามารถวัดได 
- การตัดสินใจในการจัดสรร
งบประมาณพจิารณาจากผลสัมฤทธิ์
ของงานเปนหลัก 
- มีการกระจายอํานาจ 
- มีระบบการสนับสนนุการทํางาน 
เรื่องระเบียบการทํางาน  สถานที่ 
อุปกรณ 
- บุคลากรทกุคนรูจักรับผิดชอบ    
ตอผลงานที่กาํหนดไวตามกาํลัง
ความสามารถ 
 

1.  แผนกลยทุธของสถานศกึษา 
2.  โครงการนเิทศภายใน 
3.  รายงานประเมินผลโครงการ 
4.  ผลสําเร็จตามเปาหมายของ
สถานศกึษา 
5.  บันทกึการประชุม 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  13  
สถานศกึษามกีาร
บริหารและจัด
การศึกษาโดยใช
สถานศกึษาเปนฐาน 
 

ตัวบงชี้ที ่ 5   
มีการตรวจสอบและ    
ถวงดุล 

1.  โครงการประชุม  สัมมนา   
คณะกรรมการสถานศึกษา 
2.  การประชมุปฏิบัติการจดัทํา
แผนการใชทรัพยากรของโรงเรียน
และชุมชน 
3.  การประชมุสัมมนาเพื่อสราง
ความตระหนกัและความเขาใจใน
การปฏิบัติราชการ 
4.  การจัดทาํคํารับรองเพื่อการ
ปฏิบัติราชการ 
5.  การทาํแผนการตรวจสอบ
ภายในสถานศึกษา 
6.  การจัดทาํขอมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหาร   
7.  การติดตาม  ตรวจสอบ
ประเมินผลการจัดการศึกษาโดย
กระบวนการมสีวนรวม   

-  สถานศึกษามีระบบและกลไก
ตรวจสอบ  การปฏิบัติ  ตามแผน
และการใชทรัพยากรของโรงเรียน   
-  สถานศึกษามีระบบการตรวจสอบ
ภายในที่ชัดเจนและโปรงใส 
-  สถานศึกษามีการจัดทาํรายงาน
ประจําปทีเ่ปนรายงานประเมิน
ตนเองที่สอดคลองกับแผนพฒันา
สถานศกึษาและมีการรายงานตอ 
ตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณะ 

1.  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายในของสถานศึกษา 
2.  คํารับรองปฏิบัติราชการ 
3.  รายงานการจัดการศึกษา
ประจําป 
4.  รายงานการติดตามตรวจสอบ  
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีหลักสูตรทีเ่หมาะสม
กับผูเรียนและทองถิน่ 
 

1.  การวิเคราะหสภาพผูเรียน 
2.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนรุักษ 
ศึกษาแหลงเรยีนรูในชมุชน 
5.  โครงการผลิตสื่อ นวัตกรรม 
6.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีและสื่อที่เหมาะสม        
มาประยกุตใชในการจัดการเรียน 
7.  โครงการตดิตามและประเมินผล 
และพัฒนาการนําภูมิปญญา
ทองถิน่มาใช 
8.  โครงการจดัทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
9.  การสอนแบบโครงงาน 
 

 1.  หลักสูตรสถานศกึษา 
2.  หลักสูตรกลุมสาระ ฯ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  รายงานวิจยั 
5.  รายงานโครงการ 
6.  แผนการเรยีนรูรายบุคคล 
7.  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล 
8.  บันทกึหลงัสอน 
9.  บันทกึการประชุม 
10. คําสั่ง 
11. หนังสือขออนุเคราะห 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีรายวิชา / กจิกรรมที่
หลากหลายใหผูเรียน
เลือกเรียนตามความ    
สนใจ 
 

1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่นและเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 
2.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนรุักษ 
ศึกษาแหลงเรยีนรูในชมุชน 
3.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีและสื่อ 
4. การวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 
5.  โครงการจดัทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
6.  การสอนแบบโครงงาน ตาง ๆ  
7.  การสํารวจและสรางแหลงเรียนรู 
ความตองการใชสื่อ  
8. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
9.  การวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

- สถานศึกษามีการจัดรายวชิา/         
กิจกรรมทีห่ลากหลายใหผูเรียนเลือก
เรียนตามความสนใจ และมกีาร
นําไปใช  ประเมินการใช ปรับปรุง 
ใหมีความทนัสมัยและเหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
- จัดชั้นเรียนสงเสริมการเรียนรู  
สรางสิ่งแวดลอมและใชสื่อ 
กระตุนความคิด  จินตนาการ   
การแสดงออก   

1.  หลักสูตรสถานศกึษา 
2.  หลักสูตรกลุมสาระ ฯ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  รายงานโครงการ 
5.  แผนการเรยีนรูรายบุคคล 
6.  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล 
7.  บันทกึหลงัสอน 
8.  บันทกึการประชุม 
9. คําสั่ง 
10. การจัดบรรยากาศใน
หองเรียน 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 3   
มีการสงเสริมใหครูจัดทํา
แผนการเรียนรูที่
ตอบสนองความถนัด
และความสามารถของ
ผูเรียน 
 

1.  การวิเคราะหสภาพผูเรียน 
2.  โครงการวจิัยในชัน้เรียน 
3.  การจัดกิเจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนรุักษ 
ศึกษาแหลงเรยีนรูในชมุชน 
5.  โครงการผลิตสื่อ นวัตกรรม 
6.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีและสื่อ 
7.  โครงการตดิตามและประเมินผล 
8.  โครงการจดัทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
9.  การสอนแบบโครงงาน 
10. การสํารวจแหลงเรียนรู  
11.  แผนการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ  

- สถานศึกษามีการจัดทาํแผนการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญั และ
สอดคลองกับจุดหมายของหลักสูตร  
และมีการกาํกบั ดูแล และติดตาม
เพื่อใหเกิดการปฏิบัติจริง 
- จัดกิจกรรมปลุกเราความสนใจใฝรู  
- การกระตุนความคิดนกัเรียนหา
คําตอบ  การตั้งคําถามและอธิบาย
เชื่อมโยงเหตุผล  ใหเกิดการแสวงหา
คําตอบและสรางองคความรู  
สงเสริมการคนพบวิธีการของตนเอง  
เสริมแรงและเสริมความสามารถ   
นักเรียนสามารถทําโครงงานได 

1.  หลักสูตรสถานศกึษา 
2.  หลักสูตรกลุมสาระ ฯ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  รายงานวิจยั 
5.  รายงานโครงการ 
6.  แผนการเรยีนรูรายบุคคล 
7.  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล 
8.  บันทกึหลงัสอน 
9.  บันทกึการประชุม 
10.  คําสั่ง 
11. เทคนิคการสอน/ใบงาน 
12. เอกสารประกอบการเรยีน 
13. โครงงานของนักเรียน 
14. แฟมพฒันางานของครูและ
นักเรียน 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4   
มีการสงเสริมและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู  และสือ่อุปกรณ
การเรียนที่เอื้อตอการ
เรียนรู 
 

1.  การวิเคราะหสภาพผูเรียน 
2.  โครงการวจิัย นักวจิัยตัวนอย 
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนรุักษ 
ศึกษาแหลงเรยีนรูในชมุชน 
5.  โครงการผลิตสื่อ  นวัตกรรม 
6.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีและสื่อที่เหมาะสมมา
ประยุกตใชในการจัดการเรียน 
7.  โครงการตดิตามและประเมินผล 
และพัฒนาการนําภูมิปญญา       
ทองถิน่มาใช 
8.  โครงการจดัทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
9.  การสอนแบบโครงงาน 
 

- สถานศึกษามีการจัดซื้อ จดัหา 
ผลิต พัฒนาการใช บํารุง รักษาสื่อ 
เทคโนโลยี และแหลงการเรียนรูที่
เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนโดยเนน
การระดมสรรพกําลงัทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
- ใชระบบฐานขอมูลทองถิน่เปน
แหลงในการนาํภูมิปญญามาใช 
- เชิญบุคลากรในทองถิ่นหรอืชุมชน
มาใหความรูแกนักเรยีน                     
-  สงเสริมใหนกัเรียนคนควาจาก
แหลงความรูในทองถิน่   
 - มีการใชสื่อการเรียนการสอน 

1.  หลักสูตรสถานศกึษา 
2.  หลักสูตรกลุมสาระ ฯ 
3.  แผนการจดัการเรียนรู 
4.  รายงานวิจยั 
5.  รายงานโครงการ 
6.  แผนการเรยีนรูรายบุคคล 
7.  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล 
8.  บันทกึหลงัสอน 
9.  บันทกึการประชุม 
10.  คําสั่ง 
11. หนังสือขออนุญาตผูปกครอง 
 
 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 5   
มีการจัดระบบการบันทึก  
การรายงานผล  และการ
สงตอขอมูลของผูเรียน 
 

1.  ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
2.  ระบบขอมูลสารสนเทศ 
3.  โครงการกจิกรรมแนะแนว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีระบบการบนัทกึ     
รายงานผลและสงผลการพฒันา
ผูเรียนทกุดานของผูเรียนตอ 
นักเรียน ผูปกครอง และผูที่เกี่ยวของ 
- พฤติกรรมผูบริหาร  ครู  และ
บุคลากรในโรงเรียน  จัดสถาน 
การณจําลองใหนกัเรียนใชหลัก
คุณธรรม  แกปญหา  จัด กจิกรรม 
เกม  และเพลง  แฝงสาระ และแงคิด
ทางดานคุณธรรม  
- จัดกิจกรรมสงเสริมดานศาสนา
และศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 

1.  แฟมขอมูลนักเรียน 
2.  แฟมขอมูลโรงเรียน 
3. แผนการสอน  แผนงาน 
  โครงการ 
4. แผนงาน/โครงการ   
5. บันทึกการประชุม 
6. บันทึกภาพกิจกรรม 

 
 

 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 6   
มีระบบการนิเทศการ
เรียนการสอนและนําผล
ไปปรับปรุงการสอนอยู
เสมอ 
 

1.  จัดทําแผนนิเทศ 
2.  ประชุมชี้แจงและดําเนินการ
นิเทศ 
3.  การปฏิบัติงานตามแผนนิเทศ 
4.  การจัดทาํเอกสารทบทวน 
ปรับปรุงการดาํเนนิงาน 
5.  การจัดทาํรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษามกีารนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุง 
การดําเนินงานอยางสม่าํเสมอและ 
นําผลที่ไดมาวเิคราะห เพื่อปรับปรุง
การทาํงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
นอกจากนีย้ังตองมีการจัดทาํ
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจําป ฉบับที่สมบูรณที่
สอดคลองกับแผนพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาและมาตรฐานการศึกษา
ระดับสถานศกึษาใหหนวยงานที่
เกี่ยวของทราบอยางแพรหลาย 
จัดทํารายงานฉบับยอเผยแพร
ผูปกครองและชุมชนหลากหลาย
รูปแบบ เหมาะสม 

1.  แผนการนิเทศ 
2.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
3.  คําสั่งมอบหมายงาน 
4.  บันทกึการประชุม 
5.  เครื่องมือการนิเทศ 
6.  แบบบันทกึการนเิทศ 
7.  รายงานผลการนิเทศ 
8.  รายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศกึษา 
9.  รายงานการตรวจสอบ ทบทวน 
คุณภาพการศกึษาของ
สถานศกึษา 
10. แผนการสอน  แผนงาน 
  โครงการ 
11. แผนการสอน,โล, เกียรตบิัตร 

 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  14  
สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร  และ
กระบวนการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

ตัวบงชี้ที ่ 7   
มีการนาํแหลงเรียนรูและ
ภูมิปญญาทองถิ่นมาใช
ในการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการทศันศึกษาแหลงเรียนรู
ทองถิน่ 
2.  โครงการสบืสานภูมิปญญา
ทองถิน่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการนาํแหลงเรียนรู
และภูมิปญญาทองถิน่มาใชในการ
เรียนการสอน 
- สรางปฎิสัมพันธระหวางครูกับ
นักเรียน  นกัเรียนกับกลุม  ใชเทคนิค
การแบงงานและการทาํงานกลุม   
จัดสถานการณใหเด็กไดแสดงออก  
ครูและนักเรียนฟงความคิดเห็นและ
การแสดงออกของนักเรียน   
- จัดกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
- จัดกิจกรรมกลุมสนใจใหกบั
นักเรียน  รณรงคการเลือกตัง้ภายใน 
โรงเรียน 
 
 
 
 

1.  เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชนแบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2. ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร โล  
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4. แผนพัฒนาโรงเรียน   
5. แผนงานโครงการฝายวิชาการ 
6. แผนการสอน/แผนการจัดการ
เรียนรู 
7. บันทึกหลังการสอน 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีการจัดและพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนทีเ่ขมแข็งและ
ทั่วถงึ 

1.  โครงการจดักิจกรรมระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียน 
2.  โครงการแนะแนว 
3.  โครงการเยีย่มบาน 
4.  โครงการศษิยลูก 
5.  โครงการเครือขายผูปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีกิจกรรมรูจักผูเรียน
เปนรายบุคคล คัดกรอง จาํแนกกลุม 
ผูเรียน สงเสรมิและพัฒนาปองกัน
และสงตอไปยังผูที่เกี่ยวของรวมทัง้
รายงานผล 
- มีหลกัสูตรและเอกสารประกอบ
หลักสูตร   
- มีหลกัสูตรทองถิ่นที่มีชมุชนเขามา
มีสวนรวมและสอดคลองกับ
เปาหมายการศึกษาเนื้อหาสาระ 
ของหลักสูตรเหมาะกับความ
ตองการของผูเรียนและทองถิ่น          
นําภูมิปญญาชาวบานมาใชในการ
พัฒนาหลักสตูรระดับ 
 
 
 
 

1.  แฟมขอมูลนักเรียน 
2.  แฟมขอมูลโรงเรียน 
3.  รายงานโครงการ 
4.  รายงาน/บันทกึการประชมุ 
5.  ภาพถาย 
6.  นิทรรศการ 
 



 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
และตอบสนอง
ความสามารถทาง
วิชาการและความคิด
สรางสรรคของผูเรียน 
 

1.  การสอนที่เนนกระบวนการคิด   
2.  การสอนแบบโครงงาน 
3.  การสอนที่เนนกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 
4.  การสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
5.  การสอนแบบคนพบดวยตนเอง 
6.  การสอนที่เนนกระบวนการ
ทํางาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการพฒันาครูใหมี
ความสามารถในการสอนใหผูเรียน
เกิดทักษะในการคิด 
- สถานศึกษามีการจัดบรรยากาศ      
ที่เอื้อตอการจดักิจกรรมใหผูเรียนได
ฝกคิดและลงมือปฏิบัติจริง 
- สถานศึกษามีการสงเสริมใหครู
จัดการเรียนรูที่เนนทักษะ
กระบวนการ เชน กระบวนการคิด 
กระบวนการแกปญหา กระบวนการ
กลุม  กระบวนการสืบเสาะแสวงหา
ความรู  เปนตน   
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย 

- หองสื่อ 
- เอกสาร 
- รายงานผลการใชสื่อ 
  ทั้งในและนอกโรงเรียน 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 3   
มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
และตอบสนอง
ความสามารถพิเศษ  
และความถนดัของ
ผูเรียนใหเตม็ตาม
ศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ชุมนุมตามความสนใจ 
2.  กิจกรรมเสริมอัจฉริยภาพ 
3.  การแขงขันทักษะทางวิชาการ
ของนักเรียน 
4.  การจัดการแขงขันศิลปะ  ดนตรี  
กีฬา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย  คนพบความตระหนกั
และวิธีการเรียนรูของตนเอง 
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย  ใหผูเรียนไดพฒันา
ความสามารถอยางเตม็ที ่
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่
กระตุนใหผูเรียนเกิดการใฝรูอยาง
ตอเนื่อง  มีสวนรวม  และเกดิความ
รักที่จะเรียนรู 
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่
สนุก  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทีม่ี
ความหมายและใชไดจริง 
 
 
 
 
 

1.  รายงานโครงการ 
2.  แหลงเรียนรู 
3.  แผนจัดการเรียนรู 
4.  ภาพถาย  นิทรรศการ 
5.  เกียรติบัตร 

 
 
 



 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 4   
มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
คานิยมที่ดีงาม 
 

1.  โครงการอดเปรี้ยวไวกนิหวาน 
2.  สงเสริมคานิยมที่ดีงาม 
3.  โครงการ โรงเรียนวิถีพทุธ 
4.  โครงการประกวดมารยาทไทย 
5.  กิจกรรมสาํคัญทางประเพณี 
6.  การแตงกายพื้นบาน แตงกาย
ชนเผา 
7.  โครงการครูภูมิปญญาทองถิ่น
ดานศิลปะ วฒันธรรม 
8.  โครงการเยีย่มชมแหลงเรยีนรู
ดานศิลปะ วฒันธรรม 
9.  การสอนเพศศึกษา 
10.  กิจกรรมการวิเคราะหขาว
ประจําวนัทีเ่กีย่วของกับความรัก
ชาติและคานยิมที่ดีงาม 
11.  โรงเรียนวถิีพุทธ 
 

- สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม
ความเปนไทย ปลูกฝงใหผูเรียนรัก
และหวงแหนแผนดินไทยรวมทั้งใหมี
คานิยมในสิง่ที่ดีงามไมหลงฟุงเฟอ
กับสิ่งยัว่ยวนตาง ๆ และใหรูจักรัก
นวลสงวนตัว 

1.  แผนการจดัการเรียนรู 
2.  รายงานโครงการ 
3.  ภาพถาย 
4.  นิทรรศการ 
5.  เกียรติบัตร 
6.  ผลงานที่ปรากฏตามสภาพจริง 
7.  รายงานการปะชุม 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 5   
มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
ดานศิลปะ  ดนตรี / 
นาฏศิลป  และกีฬา / 
นันทนาการ 
 

1.  โครงการกฬีาภายใน 
2.  กิจกรรมการประกวดรองเพลง 
3.  โครงการสงเสริมนกัเรียนมี
ความสามารถดานดนตรี กีฬา 
ศิลปะ 
4.  โครงการดนตรีพื้นเมือง 
5.  กิจกรรมชมุนุม ดนตรี กฬีา 
ศิลปะนันทนาการ วชิาการ 
6.  การแขงขันกีฬากลุมฯ 
7.  ครูภูมิปญญาทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษาจดักิจกรรมสงเสริม
พัฒนา  ความสามารถดานดนตรี 
ศิลปะ กฬีา และนันทนาการ โดย
ผูเรียนสามารถเลือกทาํกิจกรรมได
ตามความสนใจ เพื่อความ
สนุกสนาน เพลิดเพลิน และผอน
คลายความตึงเครียดได 

1.  แผนการจดัการเรียนรู 
2.  รายงานโครงการ 
3.  ภาพถาย 
4.  นิทรรศการ 
5.  เกียรติบัตร 
6.  ผลงานที่ปรากฏตามสภาพจริง 
7.  รายงานการปะชุม 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 6   
มีการจัดกิจกรรมสืบสาน
และสรางสรรค  
วัฒนธรรม  ประเพณี  
และภูมิปญญาไทย 
 

1.  โครงการสบืสานและสรางสรรค
วัฒนธรรมไทย  และการอนรุักษ 
ประเพณีทองถิ่น และภูมิปญญา
ไทย 
2. โครงการเยีย่มชมแหลงเรยีนรู
ดานศิลปะ วฒันธรรม 
3.  โครงการประกวดมารยาทไทย 
4.  โครงการดนตรีพื้นบาน 
5.  กิจกรรมสาํคัญทางประเพณี 
6.  การแตงกายพื้นบาน แตงกาย 
ชนเผา 
7.  โครงการครูภูมิปญญาทองถิ่น
ดานศิลปะ วฒันธรรม 

 
 
 
 

- สถานศึกษาจัดกิจกรรมสบืสาน
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญา
ทองถิน่และภมูิปญญาไทยโดย
รวมมือกับชมุชน 

1.  แผนการจดัการเรียนรู 
2.  รายงานโครงการ 
3.  ภาพถาย 
4.  นิทรรศการ 
5.  เกียรติบัตร 
6.  ผลงานที่ปรากฏตามสภาพจริง 
7.  รายงานการปะชุม 

 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  15  
สถานศกึษามกีารจัด
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  
 

ตัวบงชี้ที ่ 7   
มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
ความเปนประชาธิปไตย  
 

1.  โครงการประชาธิปไตย 
2.  โครงการเขาคาย 
3.  โครงการอบรมกฎหมายนารู 
4.  กิจกรรมเลอืกตั้งประธาน/
กรรมการนกัเรียน/หวัหนาชัน้/
หัวหนาส ี
5.  โครงการแขงขันกฬีาภายใน 
6.  การจัดการเรียนรูที่เนน
กระบวนการกลุม 
7.  การพัฒนาสถานที่สําคัญในวนั
สําคัญตาง ๆ 
8.  กิจกรรมแหเทยีน/ลอยกระทง 

 
 
 
 

- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม     
เกี่ยวกับคณะกรรมการนกัเรียน(สภา
นักเรียน)  ของสถานศกึษาหรือของ
หองเรียน 
- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมหรือ
โครงการหรือโครงงาน  เพื่อใหผูเรียน
เกิดทักษะการทํางานกลุม รับฟง
ความคิดเหน็ของผูอื่น ๆ ซื่อสัตย  
เสียสละและบริการ
สาธารณประโยชน ทัง้ในและนอก
สถานศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 

1.  แผนการจดัการเรียนรู 
2.  รายงานโครงการ 
3.  ภาพถาย 
4.  นิทรรศการ 
5.  เกียรติบัตร 
6.  ผลงานที่ปรากฏตามสภาพจริง 
7.  รายงานการปะชุม 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  16  
สถานศกึษามกีารจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการที่สงเสริมให
ผูเรียนพฒันาตาม
ธรรมชาติเต็มตาม
ศักยภาพ 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1 
มีสภาพแวดลอมที่เอื้อ
ตอการเรียนรู  มีอาคาร
สถานที่เหมาะสม 
 
 

1.  โครงการปรับสภาพแวดลอม 
และภูมิทัศน  ภายในโรงเรียน 
2.  โครงการซอมแซมอาคาร     
สถานที ่
3.  โครงการสรางแหลงเรียนรูทั้งใน 
และนอกสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษาจดัสภาพ แวดลอมที่เอื้อ
ตอการเรียนรู   มีอาคารสถานที่
เหมาะสม  รมรื่น  สะอาด  ปลอดภัย
และเปนระเบยีบ 
 

1.  สภาพจริงของสถานศึกษา 
2.  ภาพกิจกรรม  โลเกียรติบัตร  
3.  โครงการและรายงานโครงการ 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  16  
สถานศกึษามกีารจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการที่สงเสริมให
ผูเรียนพฒันาตาม
ธรรมชาติเต็มตาม
ศักยภาพ 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีการสงเสริมสุขภาพ
อนามยัและความ
ปลอดภัยของผูเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการสงเสริมสุขภาพ 
2.  โครงการความรูเพื่อความ 
ปลอดภัย 
3.  โครงการเกษตรเพื่ออาหาร 
กลางวัน 
4.  โครงการเด็กกินอิ่มเรายิม้ได 
5.  โครงการผกัสีเขียว 
6.  โครงการแขงขันกฬีา 
7.  โครงการรณรงคปองกัน           
โรคติดตอ 

 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษามกีารสงเสริมสุขภาพ
อนามยัและความปลอดภัยของ       
ผูเรียน 
 

1.  แบบบันทึกขอมูลสุขภาพ   
2.  ภาพกิจกรรม  โลเกียรติบัตร  
3.  โครงการและรายงานโครงการ 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  16  
สถานศกึษามกีารจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการที่สงเสริมให
ผูเรียนพฒันาตาม
ธรรมชาติเต็มตาม
ศักยภาพ 

ตัวบงชี้ที ่ 3 
มีการใหบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุก
รูปแบบที่เอื้อตอการ
เรียนรูดวยตนเอง  และ
การเรียนรูแบบมีสวน
รวม 
 

1.  โครงการใหบริการสืบคนขอมูล
ทางInternet   
2.  โครงการศกึษาดงูานดาน
เทคโนโลยี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษามกีารใหบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ 
ที่เอื้อตอการเรยีนรูดวยตนเอง  และ
การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. หองคอมพิวเตอร 
2. ภาพกิจกรรม  โล เกียรติบัตร  
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4. บันทึกสถิติการใชหอง 
 



 
 

 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  16  
สถานศกึษามกีารจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการที่สงเสริมให
ผูเรียนพฒันาตาม
ธรรมชาติเต็มตาม
ศักยภาพ 

ตัวบงชี้ที ่ 4 
มีหองเรยีน  
หองปฏิบัติการ  
หองสมุด  พื้นที่สีเขียว  
และสิ่งอํานวยความ
สะดวกเพียงพอและอยู
ในสภาพใชการไดดี 

1.  โครงการซอมแซมหองเรียน  
และอาคารเรียน 
2.  โครงการปรับสภาพแวดลอม 
ภายในโรงเรียน 
3.  การปรับปรุงภูมิทัศนของ
สถานศกึษา 
4.  การปรับปรุง  พัฒนา  
หองปฏิบัติการ 
5.  โครงการหองเรียนสีเขยีว 

 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษามหีองเรียน  
หองปฏิบัติการ  หองสมุด  พื้นที่สี
เขียว  และสิ่งอํานวยความสะดวก
เพียงพอและอยูในสภาพใชการไดดี 

1.  หองปฏิบัติการตาง ๆ ของ
โรงเรียน 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร     
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4. บันทึกสถิติการใชหอง 
 



 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  16  
สถานศกึษามกีารจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการที่สงเสริมให
ผูเรียนพฒันาตาม
ธรรมชาติเต็มตาม
ศักยภาพ 

ตัวบงชี้ที ่ 5 
มีการจัดและใชแหลง
เรียนรูทัง้ในและนอก
สถานศกึษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการทศันศึกษาแหลงเรียนรู
ทองถิน่ 
2.  โครงการสาํรวจแหลงเรียนรู
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศกึษามกีารจัดและใชแหลง
เรียนรูทัง้ในและนอกสถานศึกษา  
 

1.   เครื่องมือในการเก็บขอมูล 
เชนแบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม 
2.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร   
3.  โครงการและรายงานโครงการ 
4.  บันทกึขอมลูแหลงเรียนรูของ 
สถานศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  17  
สถานศกึษามกีาร
สนับสนนุและใชแหลง
เรียนรูและภูมปิญญาใน
ทองถิน่ 
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1   
มีการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ยนขอมูลกับ
แหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาในทองถิ่น 

1.  การวิเคราะหสภาพผูเรียน 
2.  โครงการนกัวิจัยตวันอย 
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.  โครงการทองเทีย่วเชงิอนรุักษ 
ศึกษาแหลงเรยีนรูในชมุชน 
5.  โครงการสอนที่เนนกระบวนการ 
6.  โครงการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีและสื่อที่เหมาะสม  มา
ประยุกตใชในการจัดการเรียน 
7.  โครงการตดิตามและประเมินผล 
และพัฒนาการนําภูมิปญญา
ทองถิน่มาใช 
8.  โครงการจดัทําสื่อ จัดหาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
9.  การสอนแบบโครงงาน 
 

- สถานศึกษามีกิจกรรม
ประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจ
ใหบุคลากรในสถานศกึษาและ
ชุมชนเหน็วามสําคัญในการจัด
การศึกษารวมกัน 
- สถานศึกษามีกิจกรรมใหบริการ
ชุมชนอยางเหมาะสม 
- สถานศึกษามีการวมกิจกรรมของ
ชุมชนอยางสม่ําเสมอ 
- สถานศึกษาใหชุมชนมีสวนรวมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 
- สถานศึกษามีการจัดแผนงานเพื่อ
สงเสริมความสัมพันธและความ
รวมมือกับชมุชนในการพฒันา
การศึกษามีการประชาสัมพนัธ         
จุลสาร  แผนพับ  นทิรรศการ 

1.  แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู 
2.  สภาพการจัดการเรียนรูตาม
สภาพจริง 
3.  ผลงานผูเรียน 
4.  แฟมพัฒนางาน 
5.  รายงานการวิจัยในชัน้เรยีน 
6.  รายงานโครงการ 
7.  บันทกึการเขารวมการประชุม 
8. หนังสือขอความอนุเคราะห 
9. สภาพจริง  แผนปายหนา 
  โรงเรียน 
10. ภาพถาย 
  การจัดกิจกรรม 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  17  
สถานศกึษามกีาร
สนับสนนุและใชแหลง
เรียนรูและภูมปิญญาใน
ทองถิน่ 
 

ตัวบงชี้ที ่ 1  (ตอ) 
มีการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ยนขอมูลกับ
แหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาในทองถิ่น 

10.  แผนการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญในรูปแบบตาง ๆ  
11.  โครงการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
12.  การวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 
13.  การอบรมสรางสื่อระบบ
เครือขาย 
14.  การอบรมใชคอมพิวเตอรเพื่อ
สืบคนขอมูล 

 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูทีห่ลากหลายและเชื่อมโยงกับ
ชีวิตจริง โดยเนนใหผูเรียนไดลงมือ
ปฏิบัติจริงเพื่อใหเกิดทกัษะการ
คนควาหาความรูและการปรับตัว 
และทักษะในการทาํงานไดดวย
ตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  17  
สถานศกึษามกีาร
สนับสนนุและใชแหลง
เรียนรูและภูมปิญญาใน
ทองถิน่ 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
สนับสนนุใชแหลงเรียนรู  
ภูมิปญญา  และชุมชน  
เขามามีสวนรวมในการ
จัดทําหลักสูตรระดับ
สถานศกึษา 
 

1.  โครงการผาปาการศึกษา 
2.  โครงการครูภูมิปญญาทองถิ่น 
3.  โครงการเยีย่มบาน 
4.  โครงการศษิยลูก 
5.  โครงการตอตานยาเสพตดิ 
6.  โครงการคอมพิวเตอรเพือ่ชุมชน 
7.  โครงการอนิเทอรเน็ตเพือ่ชุมชน 
8.  โครงการพฒันาแหลงเรียนรู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการนาํแหลงเรียนรู
และภูมิปญญาทองถิน่มาใชในการ
เรียนการสอน 
- สถานศึกษาใหชุมชนมีสวนรวมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 
- สถานศึกษามีการจัดแผนงานเพื่อ
สงเสริมความสัมพันธและความ
รวมมือกับชมุชนในการพฒันา
การศึกษา 
 

1.  รายงานโครงการ 
2.  ภาพถาย 
3.  บันทกึการประชุม 
4.  คําสั่ง 
5.  แหลงเรียนรู 

 
 



 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  17  
สถานศกึษามกีาร
สนับสนนุและใชแหลง
เรียนรูและภูมปิญญาใน
ทองถิน่ 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2   
สนับสนนุใชแหลงเรียนรู  
ภูมิปญญา  และชุมชน  
เขามามีสวนรวมในการ
จัดทําหลักสูตรระดับ
สถานศกึษา (ตอ) 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีการประเมนิระบบ
และกลไกในการสงเสริม
ความสัมพันธและความรวมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
-สถานศึกษามีการนาํผลการ 
ประเมินมาใชในการตัดสินใจและ
ปรับปรุงระบบและกลไกในการสราง
ความสัมพันธและความรวมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 



 
 

 

มาตรฐาน ตัวบงชี ้ งาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ/พฤติกรรมที่ควรปรากฏ รองรอย/หลกัฐาน/ตัวอยาง 

มาตรฐานที่  18  
สถานศกึษามกีาร
รวมมือกนัระหวางบาน  
องคกรทางศาสนา  และ
สถาบันทางวชิาการ  
และองคกรภาครัฐและ
เอกชน  เพื่อพฒันาวิถี
การเรียนรูชมุชน  
 
 

ตัวบงชี้ที ่ 2 
มีการแลกเปลีย่นเรียนรู
รวมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการเวทีกิจกรรมทาง         
วิชาการ 
2.  โครงการประชุม  สัมมนา  เวที
เยาวชน 
3.  โครงการครูภูมิปญญาชาวบาน 
4.  พิพิธภัณฑ  ศูนยสารสนเทศ  
ของชุมชน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีกิจกรรม
ประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจ
ใหบุคลากรในสถานศกึษาและ
ชุมชนเหน็วามสําคัญในการจัด
การศึกษารวมกัน 
- สถานศึกษามีกิจกรรมใหบริการ
ชุมชนอยางเหมาะสม 
- สถานศึกษามีการวมกิจกรรมของ
ชุมชนอยางสม่ําเสมอ 
- สถานศึกษาใหชุมชนมีสวนรวมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 
- สถานศึกษาเปนศูนยกลางในการ
ประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ  
ในชุมชน   
- คณะกรรมการสถานศึกษารวมกนั
ในการวางแผนและสนับสนนุการจัด
การศึกษา   

1.  แผนงาน 
2.  โครงการเกี่ยวกับการ         
สงเสริมความสัมพันธระหวาง
ชุมชนและโรงเรียน 
3.  ระเบียบ  คําสั่ง เกี่ยวกับงาน
ชุมชน   
4.  บันทึกการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา         
ผูปกครอง 
5.  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร   
6.  โครงการและรายงานโครงการ 
 

 



 
 
     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
ประวัติยอของคณะผูศึกษาคนควา 
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ประวัติผูศึกษาคนควา 
 
ชื่อ – ชื่อสกลุ   เพชรรัตน  ประเสริฐศิลป 
วัน  เดือน  ปเกิด  11  พฤศจกิายน  2508 
ที่อยูปจจุบัน   652  หมู 14  ตําบลวังทอง  อําเภอวังทอง 
    จังหวัดพิษณุโลก  65130 
ที่ทํางานปจจบัุน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
    อําเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก  65130 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  นักวชิาการศึกษา  5 
ประวัติการศกึษา 

พ.ศ. 2551  กศ.ม.(การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 พ.ศ. 2541  ค.บ.(การประถมศึกษา) สถาบันราชภัฏพิบูลสงคราม 
 พ.ศ. 2531  ปวส.(การบัญชี) โรงเรียนเทคโนโลยีอาชีวศึกษาอุบลราชธาน ี 
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ประวัติผูศึกษาคนควา 
 
ชื่อ – ชื่อสกลุ   วันเพ็ญ  ภูทับทิม 
วัน  เดือน  ปเกิด  5  มกราคม  2509 
ที่อยูปจจุบัน   56  หมู 9  ตําบลทาสะแก  อําเภอชาติตระการ   
    จังหวัดพิษณุโลก  65170 
ที่ทํางานปจจบัุน  โรงเรียนบานทาสะแก หมู 3  ตําบลทาสะแก  อําเภอชาติตระการ  
    จังหวัดพิษณุโลก  65170 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  ครู ค.ศ.2 
ประวัติการศกึษา 

พ.ศ. 2551  กศ.ม.(การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 พ.ศ. 2531  กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

พ.ศ. 2527  มัธยมศึกษาปที่  6  โรงเรียนพิษณุโลกศกึษา 
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ประวัติผูศึกษาคนควา 
 
ชื่อ – ชื่อสกลุ   อรวรรณ   จนัทรยานนท 
วัน  เดือน  ปเกิด  23  เมษายน  2510 
ที่อยูปจจุบัน   94/2  หมู 15  ตําบลตากออก  อําเภอบานตาก   
    จังหวัดตาก  63000 
ที่ทํางานปจจบัุน  วิทยาลัยชมุชนตาก   หมู 1 ตําบลหนองบวัใต 
    อําเภอเมือง  จังหวัดตาก  63000 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  เจาหนาทีง่านวัดผล 3 
ประวัติการศกึษา 

พ.ศ. 2551  กศ.ม.(การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 พ.ศ. 2546  ประกาศนยีบตัรบัณฑิต หลกัสูตร ประกาศนียบัตร 

บัณฑิตการจัดการ และการประเมินโครงการ   
 พ.ศ. 2542  ค.บ. ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


