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บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคนควา เร่ือง  แนวทางการปฏิบัติตามระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศกึษา  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2  :  ศึกษากรณีโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา  อําเภอวังทอง  มกีารดําเนินการศกึษาดงันี ้
 

วัตถุประสงคของการศึกษาคนควา 
1.  เพื่อวิเคราะหแนวทางการปฏิบัติในการประกันคุณภาพการศึกษาจากการจัดทํา

โครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 2.  เพื่อศึกษากระบวนการและผลการจัดโครงการ/กจิกรรมกําหนดเปนแนวทางการปฏิบัติ
ที่ดีในการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 1.  วิเคราะหแนวทางการปฏิบัติในการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาจากรายงาน
การประเมนิตนเอง  โดยใชแบบบันทกึขอมลู  โดยการหาคาความถี่ (Frequency) และคารอยละ 
(Percentage) 

    2.  วิเคราะหกระบวนการและผลการจัดโครงการ/กิจกรรม จากแบบบันทกึการ
สัมภาษณ  (Interview)  โดยวิธีวิเคราะหขอมูลเชิงพรรณนา  (Descriptive  Analysis) แลวนาํเสนอ
เปนความเรียง 
 

สรุปผลการศกึษาคนควา 
    1.   ผลการวิเคราะหแนวทางการปฏิบัติในการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

จากการจัดโครงการ / กิจกรรม ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสาํนกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาพิษณุโลก เขต 2  อําเภอวังทอง  พบวาโรงเรียนมีการจัดโครงการ / กิจกรรม ที่สอดคลอง
กับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 18  มาตรฐาน  ดังนี ้

          1.1  มาตรฐานที่ 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมทีพ่ึงประสงค  พบวา  
ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กจิกรรมวิธพีุทธ  กิจกรรมประชาธิปไตย         
ในโรงเรียน  กจิกรรมวันสาํคญั 
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                 หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมลู  เชน  สมุดบันทกึความดี  
โครงงานและรายงานผล  บันทกึผลการพฒันาผูเรียน  สมุดรายงานประจําตัวนักเรียน  รายงานวิจัย
ชั้นเรียน  แผนการจัดการเรียนรู   แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  แบบสอบถาม  สถิติการมาเรยีน   
บันทกึการประชุมนกัเรียน  บันทกึการอบรม  บันทกึการสอบสวนฝายปกครอง  สมุดออมทรัพย  
ภาพถาย  เปนตน 

          1.2  มาตรฐานที่ 2  ผูเรียนมีจิตสาํนึกในการอนุรักษและพฒันาสิ่งแวดลอม  พบวา  
ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กจิกรรมปรับภูมิทัศน/เรียนรูส่ิงแวดลอม   
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร  กจิกรรมปลูกปา/ปลูกตนไม 

                 หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมลู  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แผนการจัดการเรียนรู  ผลงานของนกัเรียน  โครงการและรายงานโครงการ  โครงงานนกัเรียน  
ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  โล 
                     1.3  มาตรฐานที ่3  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทาํงาน
รวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติทีดี่ ตออาชีพสุจริต  พบวา  ในภาพรวมโรงเรยีนจัดโครงการ / กจิกรรม 
ดังตอไปนี้  กิจกรรมหนึง่ผลิตภัณฑหนึง่โรงเรียน  กิจกรรมโครงงานนักเรยีน  กิจกรรมปลูกผัก 
สวนครัว 

    หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถามโครงการและรายงานโครงการ  รายงานการวิจัยในชั้นเรียน  ผลงาน ชิน้งาน  แผนการ
จัดการเรียนรู  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตรโล  ประกาศผลการแขงขัน  โครงงานนกัเรยีน  แฟมสะสม
งานนกัเรียน   

         1.4  มาตรฐานที ่4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  
มีวิจารณญาณมีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  พบวา ในภาพรวมโรงเรียน 
จัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้   กิจกรรมการสอนโครงงาน  กิจกรรมสงเสริมการอาน   
การแขงขันทางวิชาการ 

               หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม  รอยละของนกัเรียนที่ผานมาตรฐานการคดิ วิเคราะห ของโรงเรียนใน แบบ ปพ.5 , 
ปพ.9  โครงการและรายงานโครงการ  รายงานการวิจยัในชั้นเรียน ปายนทิรรศการ  แผนการจัด 
การเรียนรู  โครงงานตามกลุมสาระการเรียนรู  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร  โล  และประกาศผล 
การแขงขัน  สมุดแบบฝกหัดนักเรียน   ใบงาน/ผลงานนักเรียน  แฟมสะสมงานนักเรียน 
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         1.5   มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะทีจ่ําเปนตามหลกัสูตร  พบวา  
ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กจิกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กิจกรรมสงเสริมความรูดวยตนเอง  กิจกรรมพัฒนาการสอน 

              หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  รายงานโครงการ   
ผลการพัฒนาผูเรียนรายบุคคล  แผนการเรียนรู  แบบประเมินผลตาง ๆ  นวัตกรรม  แผนการ
จัดการเรียนรู   

     1.6   มาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและ 
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้   
กิจกรรมสงเสริมการอาน  กจิกรรมทัศนศกึษา  กจิกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู 

           หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล    เชน  แบบ ปพ.5  ปพ.6  ปพ.8   
แบบบันทกึ ขอมูลเกี่ยวกับการวัดผล  ประเมินผล  ผลการเรียนรูที่คาดหวงั สถิติการใชหองสมุด 
สมุดบันทกึการอาน  รายงานการปฏิบัติกจิกรรม  เกียรติบัตร  

     1.7   มาตรฐานที่ 7   ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   พบวา  
ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กจิกรรมอนามยัโรงเรียน  กิจกรรมกีฬาส ี
กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน   
                         หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล    เชน   ขอมูลผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย ประเมินการปฏิบัติจริง  รายงานโครงการ  ภาพกจิกรรม   รายงานการปฏิบัติ
กิจกรรม  ขอมลูเกี่ยวกับสุขภาพนักเรียน  โปรแกรม SMIS  แบบตรวจสุขภาพ 

      1.8  มาตรฐานที ่ 8   ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศลิปะ ดนตรี และกีฬา   
พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจดัโครงการ / กจิกรรม ดังตอไปนี้  กิจกรรมกีฬาส ี กลุมสนใจกฬีา  
กิจกรรมสงเสริมความสามารถพิเศษ 

             หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถาม  โครงการและรายงานโครงการ  ภาพกิจกรรม  เกยีรติ  โล  และประกาศผลการ
แขงขัน  การใชส่ือ นวัตกรรม  แฟมผลงานนกัเรียนบันทึกการสอนเสริม  คําสัง่การอบรมของ
โรงเรียน นิทรรศการ  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  แบบ ป.พ.5   
               1.9  มาตรฐานที ่ 9   ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มวีุฒิ/ความรู ความสามารถตรง 
กับงานที่รับผิดชอบหมั่นพฒันาตนเอง เขากับชุมชนไดดี และมีครูพอเพียง  พบวา ในภาพรวม
โรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กิจกรรมพัฒนาบุคลากร  กิจกรรมศึกษาอบรม 
กิจกรรมประชาสัมพนัธโรงเรยีน 
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            หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม  ภาพกิจกรรม   เกียรติบัตร โล  สมุดบนัทกึการประชมุ  แฟมสะสมงานครู  
แผนพับ  จุลสารโรงเรียน  คําสั่งโรงเรียน   
                 1.10   มาตรฐานที ่ 10   ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูได          
อยางมีประสิทธิภาพ   และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม 
ดังตอไปนี้  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา / พัฒนาครูสูมืออาชพี  กิจกรรมพฒันาสื่อ              
การเรียนการสอน  กิจกรรมการวิจัยชัน้เรียน   

              หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  หลกัสูตรกลุมสาระการเรียนรู 
8 กลุมสาระ  แผนการจัดการเรียนรู  รายงานวิจัยชัน้เรียน  ผลการพัฒนาผูเรียน นทิรรศการ           
แฟมสะสมงานครู  ทะเบยีนสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรม    

    1.11   มาตรฐานที่ 11   ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนาํ และมีความสามารถ 
ในการบริหารจัดการ  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้  กจิกรรมพัฒนา 
บุคลากร  กิจกรรมการบริหารแบบมีสวนรวม  โครงการประกันคุณภาพการประกันศึกษา 

              หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศกึษา  แผนปฏิบัติการประจําป  รายงานผลการบริหารสถานศึกษา  รายงานโครงการ  
แผนงานพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ภาพถาย รายงานการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา   
คําสั่งโรงเรยีน  บันทกึการประชุม 
               1.12  มาตรฐานที ่12   สถานศกึษามกีารจัดองคกรโครงสรางระบบการบริหารงานและ
พัฒนาองคกรอยางเปนระบบ  ครบวงจร  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจดัโครงการ / กจิกรรม 
ดังตอไปนี้  กิจกรรมการจัดองคกร/ระบบขอมูลสารสนเทศ  โครงการประกันคุณภาพภายใน 
กิจกรรมพัฒนาครูสูมืออาชพี 

           หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แผนภูม/ิโครงสรางการ
บริหารงานของสถานศึกษา  คูมือการปฏิบัติงานของสถานศึกษา  คําสัง่  รายงานการประชุม 
รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนการจัดการเรียนรู  รายงานวิจยัชั้นเรียน  หลกัสูตร 
การเรียนรู 8 กลุมสาระ  โครงการ และการรายงาน  ขอมลูผูเรียนรายบคุคล แฟมสะสมงานของคร ู 
แผนปฏิบัติราชการประจําป  ศูนย/หองกิจกรรมชุมชน 
               1.13  มาตรฐานที ่13 สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศึกษา        
เปนฐาน พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี ้ กิจกรรมการกระจายอํานาจ 
โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา  กิจกรรมการมีสวนรวม 
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           หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ 
แบบสอบถาม  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร   โครงการและรายงานโครงการ  บันทกึการประชุม  
แผนกลยทุธ  แผนปฏิบัติการประจําป  ระบบขอมูลสารสนเทศ   

   1.14  มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและประสบการณการเรียนรู   
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้   กิจกรรม 
การพัฒนาส่ือ/นวัตกรรม  กจิกรรมการพฒันาหลักสูตรสถานศกึษา  กิจกรรมทัศนศึกษา 

            หลักฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล    เชน  หลักสูตรสถานศกึษา   
หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู  แผนการจัดการเรียนรู รายงานวิจัย  รายงานโครงการ  แผนการ
เรียนรูรายบุคคล  ขอมูลผูเรียนรายบุคคล  บันทึกหลังสอน  บันทึกการประชุม  คําสั่ง  บันทกึ           
การประชุม  รูปภาพกิจกรรม  ทะเบยีนสือ่  

1.15 มาตรฐานที ่15  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียน   
อยางหลากหลาย  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้   กจิกรรมสภา
นักเรียน  กิจกรรมแขงขันงานวิชาการ  กิจกรรมสงเสริมงานวิชาการ 

           หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แผนการจัดการเรียนรู   
แฟมขอมูลนักเรียน  แฟมขอมูลโรงเรียน  รายงานโครงการ  นิทรรศการ  ภาพถาย  เกียรติบัตร  
ผลงานที่ปรากฏตามสภาพจริง  รายงานการปะชุม  แฟมสะสมงานนกัเรียน 

1.16 มาตรฐานที ่16  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการทีส่งเสริม           
ใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติ เต็มศักยภาพ  พบวา ในภาพรวมโรงเรยีนจัดโครงการ / กจิกรรม 
ดังตอไปนี้  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน  กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู  กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที ่

           หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  สภาพจริงของสถานศึกษา   
ภาพกิจกรรม  หองปฏิบัติการตาง ๆ  โครงการและรายงานโครงการ  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ  
แบบสอบถาม  ภาพกิจกรรม  เกยีรติบัตร 
              1.17  มาตรฐานที ่17  สถานศึกษามีการสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถิน่  พบวา ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี ้ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร  
กิจกรรมภูมิปญญาทองถิ่น  กิจกรรมทัศนศึกษา   

           หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู   
สภาพการจัดการเรียนรูตามสภาพจริง  ผลงานผูเรียน  แฟมพัฒนางาน  รายงานการวิจัย 
ในชั้นเรียน  รายงานโครงการ  บันทกึการเขารวมการประชุม  ภาพถาย  คําสั่ง  ทะเบียนแหลง
เรียนรู 
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        1.18  มาตรฐานที ่18  สถานศึกษารวมมือกนัระหวางบาน องคกรทางศาสนา 

สถาบนัทางวชิาการ  และองคกรภาครัฐและเอกชน  เพือ่พัฒนาวถิีการเรียนรูในชุมชน  พบวา  
ในภาพรวมโรงเรียนจัดโครงการ / กิจกรรม ดังตอไปนี้   กจิกรรมบวรสัมพันธ  กิจกรรม
ประชาสัมพันธ  กิจกรรมวนัสําคัญ 
                 หลกัฐาน/รองรอย/ตัวอยางในการเก็บขอมูล  เชน  แผนงาน  โครงการเกี่ยวกับ
การสงเสริมความสัมพันธระหวางชุมชนและโรงเรียน  ระเบียบ  คําสั่ง เกี่ยวกับงานชุมชน  
บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ผูปกครอง  ภาพกิจกรรม  เกียรติบัตร  โครงการ  
และรายงานโครงการ 

  3.  จากการศึกษาคนควาโดยการสัมภาษณ  สรุปผลการสัมภาษณผูอํานวยการโรงเรียน 
หรือ รองผูอํานวยการโรงเรียน และครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อนาํผลการ
สัมภาษณไปเปนแนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ดังนี ้
               3.1  กระบวนการในการบริหารจัดการโครงการ / กจิกรรม มีดังนี ้
                3.1.1  สรางความตระหนัก ความเขาใจ และประชาสัมพนัธใหบุคลากรทุกระดับ
เห็นความสาํคญั และความจําเปนในการจัดโครงการ / กิจกรรมตาง ๆ  
                3.1.2   แตงตั้งครูรับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม ตามความสามารถและ 
ความถนัด 
                3.1.3   จัดสงครูเขารับการอบรมเพื่อเปนการพฒันาศกัยภาพ 
                3.1.4   ดําเนนิกิจกรรมตามแผนงานโครงการ / กจิกรรมทีว่างไวอยางเปนระบบ
ครบวงจร  (PDCA)  หรือ วงจร  Deming  ประกอบดวยขั้นตอนสําคัญ  ไดแก  รวมกนัวางแผน   
(P-Plan)  รวมกันปฏิบัติตามแผน  (D-Do)  รวมกนัตรวจสอบ (C-Check) รวมกันปรับปรุง  (A-
Action) 
                3.1.5   จัดทํารายงานผลการดาํเนินงานโครงการ / กิจกรรม  
                3.1.6  จัดประชุมสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการ/
กิจกรรม  
                3.1.7   เผยแพร / ประชาสัมพันธโครงการ / กจิกรรม  เชน  แผนพับ  จุลสาร
โรงเรียน  รายงานผลทางเวบ็ไซด 
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                    3.2  ครู นกัเรยีน ผูปกครอง ชุมชน  ไดประโยชนในการจัดโครงการ / กิจกรรม ดังนี้  
                           3.2.1  ผลที่เกิดตอนกัเรยีน 
               - นกัเรียนมีความกลาแสดงออก กลาซักถาม แสดงความคิดเห็น 
กระตือรือรน มีความสุขในการเรียน  กลาแลกเปลี่ยนเรียนรู  ต้ังใจเรยีน 
               - สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง จากแหลงเรียนรูทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรยีน มีเจตคติทีดี่ตอการเรียน ต้ังใจเรียน 
               - มีความสามารถในการคิดหาเหตุผล พัฒนาศกัยภาพในการเรียน 
และมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึน้ 
               - สามารถนาํความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในชวีติประจําวนัได 
               3.2.2  ผลที่เกิดตอครู 
              - ครูไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องโดยเฉพาะความรูที่จําเปนตอวิชาชพี 
ทําใหเกิดความรูความเขาใจ และความมัน่ใจในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 
              - มีความกระตือรือรนในการทาํงาน การศึกษาหาความรู จากการเรียนรู
ตอการอบรม สัมมนา การคนควา การวิจยั เปนตน 
              - ใหความรวมมือในการทาํงาน รูจกัทํางานเปนทมี และยอมรับฟง            
ความคิดเหน็จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู เชน การเขียนแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญั         
การวัดผลประเมินผล การจดัทําหลักสูตร การวิจยัชั้นเรยีน 
              - มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง เพื่อนรวมงาน นักเรียน ชมุชน 
              - สามารถบูรณาการองคความรู จากการศึกษาคนควาวิจัย และการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน รวมทัง้จากการแลกเปลี่ยนเรยีนรูจากภูมิปญญาทองถิ่น และนํา              
องคความรูที่ไดรับไปถายทอดใหแกนักเรยีน 
                        3.2.3   ผลที่เกิดตอผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และชมุชน   
                               - เขาใจบทบาทหนาทีข่องสถานศึกษามากขึ้น 
                                   - ใหความชวยเหลอืดานแรงกาย และกําลงัทรพัย รวมทัง้เปนวทิยากร            
ใหความรูและฝกฝนทักษะภูมิปญญาทองถิ่นใหนักเรียน 
                                   - ชุมชนมีความภูมใิจในผลงานนกัเรียน 
           - กลาแสดงความคิดเห็น และกลาเสนอแนะแนวทางในการบริหารจัดการ
และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามความตองการของทองถิ่น เชน การจัดทาํหลักสูตร
ทองถิน่ของสถานศกึษา 
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         - ใหความรวมมือในการปรึกษาหารือ แกปญหาสวนตัวและการเรียนกับครู
ในกิจกรรมเยีย่มบาน ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมลูกเสือ  
                   3.3   ขอเสนอแนะที่เปนประโยชนในการจัดโครงการ/กิจกรรม    
                3.3.1  ควรจัดโครงการ / กิจกรรม บางกิจกรรมนอกเวลาราชการ  เชน  กจิกรรม
อนุรักษส่ิงแวดลอม / ปรับภูมิทัศน  ควรจะจัดในวนัหยดุ หรือวนัหยุดราชการ 
                3.3.2  การจัดโครงการ / กิจกรรม ควรใหเดก็เปนผูดําเนินงานเอง  โดยมีครูและ
ผูปกครองเปนที่ปรึกษาใหขอเสนอแนะ  การจัดโครงการ / กิจกรรม  ไมควรจัดใหหลากหลาย  
เนื่องจากจะทาํใหเสียเวลาในการจัดเรียนการสอน 
     3.3.4  ควรมีแผนการดําเนินงานอยางตอเนื่องในการจัดแหลงเรียนรูในโรงเรียน 
เชน งานเกษตร และใหครูภูมิปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวม นอกจากนัน้ นักเรียนควรไดเรียนรู
การจัดการตลาดและการบรหิารจัดการเกีย่วกับผลผลิตทางการเกษตรดวย 

 
อภิปรายผล 

   1. ผลการศึกษาคนควาเกีย่วกับแนวทางการปฏิบัติที่ดีของการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศกึษาในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก เขต 2  :  ศึกษากรณีโรงเรียน 
ขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอวังทอง   จากการศึกษาคนควา  พบวา  สถานศึกษาสวนใหญ 
จัดโครงการ / กิจกรรมตามรายมาตรฐาน  ดังนี ้

   มาตรฐานที ่ 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พงึประสงค  สถานศึกษา         
สวนใหญจัดกจิกรรมโรงเรียนวิถพีทุธ   
           มาตรฐานที ่ 2  ผูเรียนมีจติสํานึกในการอนุรักษและพฒันาสิง่แวดลอม  สถานศึกษา 
สวนใหญจัดกจิกรรมปรับภูมิทัศน/เรียนรูส่ิงแวดลอม   

   มาตรฐานที ่ 3  ผูเรียนมทีกัษะในการทํางาน รักการทาํงาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน
ไดและมีเจตคติที่ดี ตออาชพีสุจริต  สถานศึกษาสวนใหญจัดกิจกรรมหนึง่ผลิตภณัฑหนึ่งโรงเรยีน   

   มาตรฐานที ่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  
มีวิจารณญาณมีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  สถานศกึษาสวนใหญ                   
จัดกิจกรรมการสอนโครงงาน  
           มาตรฐานที ่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จาํเปนตามหลักสูตร  สถานศกึษา               
สวนใหญจัดกจิกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    
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   มาตรฐานที ่ 6  ผูเรียนมทีกัษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนา
ตนเองอยางตอเนื่อง  สถานศึกษาสวนใหญจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน   
             มาตรฐานที ่ 7  ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   สถานศึกษา               
สวนใหญจัดกจิกรรมอนามยัโรงเรียน  

   มาตรฐานที ่ 8  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกฬีา   
สถานศกึษาสวนใหญจัดกิจกรรมกีฬาส ี   

   มาตรฐานที ่ 9  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงาน           
ที่รับผิดชอบหมั่นพฒันาตนเอง เขากับชุมชนไดดี  และมีครูพอเพียง  สถานศกึษาสวนใหญ            
จัดกิจกรรมพฒันาบุคลากร  

  มาตรฐานที ่ 10   ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูไดอยาง  
มีประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียนเปนสําคญั  สถานศึกษาสวนใหญจดักิจกรรมพัฒนา 
หลักสูตรสถานศึกษา/พัฒนาครูสูมืออาชพี 

   มาตรฐานที ่ 11  ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถ              
ในการบริหารจัดการ  สถานศึกษาสวนใหญจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

   มาตรฐานที ่ 12  สถานศกึษามีการจัดองคกรโครงสรางระบบการบริหารงานและพฒันา
องคกรอยางเปนระบบ  ครบวงจร  สถานศึกษาสวนใหญจัดกิจกรรมการจัดองคกร/ระบบขอมูล
สารสนเทศ  

   มาตรฐานที ่ 13  สถานศกึษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศึกษาเปนฐาน 
สถานศกึษาสวนใหญจัดกิจกรรมการกระจายอํานาจการบริหาร   

   มาตรฐานที ่ 14  สถานศกึษามีการจัดหลักสูตรและประสบการณการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ  สถานศกึษาสวนใหญจัดกิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม  

   มาตรฐานที ่ 15  สถานศกึษามีการจัดกจิกรรมสงเสรมิคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย  
สถานศกึษาสวนใหญจัดกิจกรรมสภานักเรียน  

   มาตรฐานที ่ 16  สถานศกึษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่สงเสริมใหผูเรียน
พัฒนาตามธรรมชาติ เต็มศักยภาพ  สถานศึกษาสวนใหญจัดกิจกรรมการปรับปรุงภูมิทัศน  

   มาตรฐานที ่ 17  สถานศกึษามีการสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิน่  
สถานศกึษาสวนใหญจัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถิน่   
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               มาตรฐานที ่ 18  สถานศกึษารวมมือกันระหวางบาน องคกรทางศาสนา  สถาบัน                
ทางวิชาการ  และองคกรภาครัฐและเอกชน  เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน  สถานศึกษา              
สวนใหญจัดกจิกรรมบวรสัมพันธ  
        2.  กระบวนการและผลการจัดโครงการ/กิจกรรม  กาํหนดเปนแนวทางการปฏิบัติที่ดี
ในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  จากการศึกษาคนควา พบวา สถานศกึษาสวนใหญ   
มีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพการศกึษาในรูปแบบการจัดโครงการ/กิจกรรม  โดยแตงตั้ง   
ครูรับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม ตามความสามารถและความถนัด  จดัสงครูเขารับการอบรมเพื่อ
เปนการพัฒนาศักยภาพ  ดําเนนิกิจกรรมตามแผนงานโครงการ / กิจกรรมที่วางไวอยางเปนระบบ
ครบวงจร  (PDCA)  หรือ วงจร  Deming  ประกอบดวยขั้นตอนสําคัญ  ไดแก  รวมกนัวางแผน   
(P-Plan)  รวมกันปฏิบัติตามแผน  (D-Do)  รวมกนัตรวจสอบ (C-Check) รวมกันปรับปรุง   
(A-Action)  ซึ่งสอดคลองกบั  เจษฎา  แชมประเสริฐ (2540, หนา 39)  ทีก่ลาววา  การประกัน
คุณภาพภายในเปนกระบวนการบริหารจัดการที่จะตองดาํเนนิการ โดยตองเปนกระบวนการบริหาร
ที่ทกุฝายจะตองรวมกนัคิดชวยกนัวางแผน วาจะตองทําอยางไร แลวชวยกนัทาํ ชวยกันตรวจสอบ 
และปรับปรุงแกไข ขอบกพรอง เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพใหดีข้ึนอยูตลอดเวลา  นอกจากนี ้
ในการจัดโครงการ/กิจกรรมในสถานศึกษา ยังสงผลดีตอ ครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน  ดังนี ้
สงผลตอนักเรยีน พบวา  นักเรียนมีความกลาแสดงออก  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง   
จากแหลงเรียนรูทัง้ภายในและภายนอกโรงเรียน  มีเจตคติที่ดีตอการเรียน  สามารถนําความรู 
ที่ไดรับไปประยุกตใชในชวีิตประจําวนัได   ผลที่เกิดตอครู  พบวา  มีความรวมมือในการทํางาน    
มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง เพื่อนรวมงาน นกัเรียน ชมุชน  มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
รวมทัง้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากภูมปิญญาทองถิน่ และนําองคความรูที่ไดรับไปถายทอด
ใหแกนกัเรียน  ซึ่งสอดคลองกับ  เกษม ศุภรานนท (2550, บทคัดยอ)  ที่กลาววา  การวางแผน 
และการเตรียมความพรอมกอนดําเนนิโครงการ การใหความสนใจหรอืต้ังใจรวมกิจกรรมของครู
และนักเรียนใหความรวมมอืในการดําเนนิงานตามโครงการ  และโรงเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนกัเรียนใหดี เกง และมีความสุข  และผลที่เกิดตอผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชน  พบวา  มีความเขาใจบทบาทหนาที่ของสถานศึกษามากขึ้น
ใหความชวยเหลือดานแรงกาย และกําลงัทรัพย  รวมทัง้เปนวทิยากรใหความรูและฝกฝนทักษะ   
ซึ่งสอดคลองกับ สุรัฐ  ศิลปะอนันต (2543, หนา 28) และ อํารุง จนัทรวานิช (2542, หนา 78)  
กลาววา  ยุทธศาสตรในการปฏิรูปหรือปรับเปลี่ยนการศกึษา ใหการศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐาน
วา จะตองมกีารกระจายอํานาจ การมีสวนรวม การใชแผนยทุธศาสตร การยึดผูเรียนเปนศนูยกลาง 
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และการประกนัคุณภาพการศึกษา โดยจะเปนกลไกผลักดันใหทุกปจจยัมีคุณภาพ และนําไปสู 
การจัดการศึกษาทีม่ีคุณภาพอยางแทจริง  และ (กรมสามัญศึกษา, 2542, หนา 6 – 9)  ที่กลาววา   
การประกนัคุณภาพเปนกระบวนการทางการศึกษา เพือ่สรางความมัน่ใจหลกัประกนัตอผูเรียน 
ผูปกครอง ชุมชน และสงัคม วา สถานศึกษาสามารถจดัการศึกษาไดตามมาตรฐาน  ผูสําเร็จ
การศึกษามีคุณภาพตามทีห่ลักสูตรกําหนด และสังคมตองการ   

 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปใช 

1.  สถานศึกษาควรจัดทาํโครงการ/กิจกรรมที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
    2.  สถานศกึษาควรจัดทาํโครงการ/กิจกรรม โดยเนนโครงการ/กิจกรรมที่สําคัญ ๆ  

และไมหลากหลาย  แตใหครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกมาตรฐาน 
      3.  ควรนาํแนวทางปฏิบัติในการประกนัคุณภาพการศึกษา ตามขนาดของสถานศึกษา 
 
    ขอเสนอแนะในการศกึษาครั้งตอไป 
     ควรศึกษาความสอดคลองระหวางผลการประเมนิภายในสถานศกึษาในรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) กับผลการประเมนิภายนอกจากสํานกังานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.) องคการมหาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


