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ภาคผนวก  ก 
หนังสือขอความรวมมอืตรวจสอบเครื่องมือและการเก็บรวบรวมขอมูล 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
 

เรื่อง  ปจจยัการบรหิารทีส่งผลตอการดําเนินงานการประกนัคุณภาพการศกึษาภายใน 
         สถานศึกษาสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพษิณโุลก เขต 2 

--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง 
 1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถาม  ผูบริหารสถานศึกษา ครู และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เกี่ยวกับปจจัยการบริหารที่สงผลตอการดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ขอมูลที่ไดจะเปนประโยชนตอการดําเนินงานใน

ระบบการประกันคุณภาพการของสถานศึกษา และจะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม

และสถานศึกษาของทาน  คําตอบที่แทจริงของทานเปนสิ่งที่มีคุณคายิ่งสําหรับการวิจัยครั้งนี้  จึง

ขอความกรุณาใหทานตอบแบบสอบถามฉบับนี้  โดยพิจารณาขอมูลจากสภาพจริงของการ

ดําเนินการในระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาของทานใหมากที่สุด 

 2.  แบบสอบถามนี้แบงออกเปน  2  ตอน  คือ 

  ตอนที่ 1  ขอมลูเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2  ปจจยัการบริหารทีส่งผลตอการดาํเนนิการประกันคุณภาพการ

การศึกษาภายในสถานศึกษา 

  ตอนที่ 3  การดําเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

 

 คณะผูศึกษาคนควาหวงัเปนอยางยิง่วา จะไดรับความอนุเคราะหในการตอบ

แบบสอบถามจากทานเปนอยางด ีและขอขอบพระคุณเปนอยางสงูมา ณ โอกาสนี ้

 

 

 

        นางกนิษฐา   กลิ่นสุวรรณ 

        นางการะเกด   หมนมั่น 

        นางสาวธิดาพร  เฉลิมเชื้อ 
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ตอนที่ 1   สถานภาพและขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง    โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน     หนาขอความที่ตรงกบัสภาพความเปนจริง 

 

 1.  เพศ 

                      1)   ชาย            2)  หญงิ 

  

 2.  อาย ุ

           1)  นอยกวา  25  ป        2)  25 – 35 ป 

           3)  36 - 45 ป         4)  ต้ังแต  46  ปข้ึนไป 

 

 3.  ระดับการศึกษา 

         1) ระดับมัธยมศึกษาหรือตํ่ากวา        2)   อนปุริญญา 

         3)  ปริญญาตรี         4)  สูงกวาปริญญาตร ี

 

 4.  ตําแหนงหนาที ่

           1)  ผูบริหารโรงเรียน         2)  ครูผูสอน 

                     3)  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

 

5. โรงเรียนทีท่านมีบทบาทปฏบัิติหนาที่อยูปจจุบันเปนโรงเรียนขนาดใด 

    1) ขนาดที่  1  (นักเรียน  1 – 120  คน) 

                       2) ขนาดที ่ 2  (นักเรียน  121 – 300  คน) 

                       3) ขนาดที ่ 3  (นักเรยีน  301 -  600  คน) 

                       4) ขนาดที ่ 4  (นักเรยีน  601 - 900  คน) 

                       5) ขนาดที ่ 5  (นักเรยีน  901 – 1,200  คน) 

                       6) ขนาดที ่ 6  (นักเรียน  1,201 – 1,500  คน) 

                       7) ขนาดที ่ 6  (นักเรียน  1,500  คนขึ้นไป) 
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ตอนที่ 2   ปจจัยการบริหารที่สงผลตอการดําเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษา 
              ภายในสถานศกึษา  
  
คําชี้แจง    

 โปรดพิจารณาปจจัยการบรหิารตอไปนี้  วาเปนปจจัยทีส่งผลตอการดาํเนนิการในระบบ

การประกนัคุณภาพการศึกษาในสถานศกึษาของทานเพียงใด  และทาํเครื่องหมาย  √ ลงใน

ชองวางที่ทานเห็นวาตรงกับระดับที่สถานศึกษาดําเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษา ตามสภาพที่

เกิดขึ้นจริงในสถานศกึษาดงันี ้

5  หมายถึง    ปจจัยที่สงผลตอการดําเนนิงานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

                     สถานศกึษามากที่สุด 

4   หมายถงึ   ปจจัยที่สงผลตอการดําเนนิงานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

          สถานศกึษามาก 

3   หมายถงึ   ปจจัยที่สงผลตอการดําเนนิงานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

          สถานศกึษาปานกลาง 

2   หมายถงึ   ปจจัยที่สงผลตอการดําเนนิงานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

          สถานศกึษานอย 

1   หมายถงึ   ปจจัยที่สงผลตอการดําเนนิงานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

          สถานศกึษานอยที่สุด 
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ระดับปจจัย 
ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

     

     

 

 

1 

ปจจัยภายใน 
ดานบุคคลากร 
สถานศกึษามคีรูเพียงพอตอการจัดการเรียน 
การสอนและปฏิบัติงานตาง ๆ ไดตรงตาม

เปาหมาย 

     

2 ครูมีความรูความสามารถในการจัดการเรียน 
การสอนและการพัฒนางานไดตรงกับความถนัด

และความตองการ 

     

3 ครูเชื่อวาการประกันคุณภาพการศึกษาเปน

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ใหดีข้ึนได 

     

4 ครูมีทัศนคติทีดี่ตอการเรียนรูและการพัฒนา 
อยางตอเนื่อง 

     

5 ครูมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่และ 
มีสวนรวมในการตัดสินใจ 

     

6 ครูมีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานการจัดระบบ 
การประกนัคุณภาพการศึกษา 

     

      

7  

ดานงบประมาณ 
สถานศกึษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจากรัฐ

อยางเพียงพอตอการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
     

8 งบประมาณทีใ่ชในการพัฒนาคุณภาพเปนไปตาม

ความสาํคัญและแผนงานทีก่ําหนด 

     

9 งบประมาณทีใ่ชมุงเนนการพัฒนาผูเรียน 
เปนสําคัญ 

     

10  สถานศกึษาไดรับงบประมาณสนับสนนุจากชุมชน

หรือจากหนวยงานอืน่ 
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ระดับปจจัย 
ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

 

11 

ดานวสัดุอุปกรณ 
สถานศกึษามวีัสดุอุปกรณเพียงพอตอการ 
จัดการเรียนรูและการดําเนนิกิจกรรมตาง ๆ        

อยางเหมาะสม 

     

12 วัดสุอุปกรณทีใ่ชสอดคลองกับความตองการและ

ความจาํเปนของสถานศึกษา  

     

13 มีการนาํวัสดุอุปกรณมาใชใหเกิดประโยชนอยาง

ประหยัดและคุมคา 

    

 

 

14 วัสดุอุปกรณของสถานศึกษาไดรับการดูแลรักษา

อยางเหมาะสมและเปนปจจุบัน 

     

 

15 

ดานสภาพแวดลอม 
สถานศกึษามอีาคารสถานทีเ่พียงพอตอการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู 

     

16 มีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาที่เอื้อตอ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

     

17 บรรยากาศและสภาพแวดลอมภายในของ

สถานศกึษามคีวามเปนระเบียบ สะอาด รมร่ืน 

และปลอดภัยและเอื้อตอการเรียนรู 

     

 

18 

ดานโครงสรางองคกร 
มีบุคลากร คณะทํางานและ/หรือฝายที่รับผิดชอบ

การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

     

19 มีโครงสรางการบริหารสถานศึกษาที่เอื้อตอการ

ดําเนนิการระบบประกันคณุภาพการศึกษา 

     

20 มีโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษาที ่  

ชวยใหเกิดการประสานงานที่ดีระหวางบุคลากร 

ในการรวมคิด รวมทํารวมประเมิน และรวม

ปรับปรุงพัฒนา 
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ระดับปจจัย 
ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

21 มีการกาํหนดบทบาทและหนาที่ของบุคลากรใน

การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาไวชัดเจน 

     

22 มีระบบสารสนเทศเพื่อใชส่ือสารและแลกเปลี่ยน

ขอมูลระหวางบุคลากรทุกระดับอยางทั่วถึง 

     

 

23 

ดานวัฒนธรรมองคการ 
ลักษณะการปฏิบัติงานของบุคลากรทาํงาน 
รวมกันเปนทมี 

     

24 วัฒนธรรมการทํางานในสถานศึกษามีลักษณะ

ยอมรับการเปลี่ยนแปลงที่เกดิขึ้น 

     

25 มีการสรางมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ทกุคน

เขาใจตรงกันและยึดถือเปนแนวปฏิบัติ 

     

26 บุคลากรยอมรับและเห็นคณุคาของการประเมิน

เพื่อพัฒนางาน 

     

27 บุคลากรในสถานศึกษามีความสัมพันธที่ดีตอกัน

ดวยความจริงใจและเกื้อกูลกัน 

     

28 บรรยากาศในสถานศกึษามคีวามไววางใจและ   

ใหเกียรติซึง่กนัและกนั 

     

29 บรรยากาศในสถานศกึษาเอือ้ตอการพัฒนาและ

การเรียนรูรวมกัน 

     

 

30 

ดานภาวะผูนาํ 
ผูบริหารมีความมุงมัน่ในการดําเนนิการประกัน

คุณภาพการศกึษา 

     

31 ผูบริหารทาํหนาที่ประสานและสรางความสัมพนัธ

กับบุคลากรทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

     

32  ผูบริหารใหการสนับสนนุและเอื้ออํานวยให

บุคลากรปฏิบัติงานพัฒนาคณุภาพการศึกษา

อยางเตม็ศักยภาพ 
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ระดับปจจัย 
ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

33 ผูบริหารมีความสามารถในการมองการณไกล

และมีแนวคิดริเร่ิมในการพฒันา 

     

34 ผูบริหารเปนผูที่ตัดสินใจไดรวดเร็ว แมนยาํ 
 และถูกตอง 

     

35 ผูบริหารมีความสามารถในการกระตุนจงูใจให

บุคลากรปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ 

     

36 ผูบริหารมีทกัษะในการวางแผน กาํกับติดตาม

และประเมินผลการปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

37 ผูบริหารใชรูปแบบการบริหารจัดการที่ให

บุคลากร ผูปกครอง ชุมชน เขามามีสวนรวม

ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

     

      
     

38 

ปจจัยการนอก 
ดานสังคม 
สภาพชุมชนแวดลอมสถานศึกษาเขมแข็งและ 
รวมตัวกนัไดดี 

     

39 ชุมชนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศกึษาของสถานศึกษา 

     

40 ชุมชนใหความสําคัญและตระหนกัในการมี

สวนรวมในการจัดการศึกษา 

     

41 ชุมชนมีสวนรวมในการกาํหนดเปาหมาย รวม

ดําเนนิการและรวมประเมนิผลการปฏิบัติงาน 

     

42 ชุมชนใหการสนับสนนุการดําเนนิการในดาน 
ตาง ๆ ของสถานศึกษา 
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ระดับปจจัย 

ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

 ดานเศรษฐกจิ      

43 เศรษฐกิจของชุมชนดี สามารถใหการ

สนับสนนุดานงบประมาณแกสถานศึกษาได 

     

44 ผูปกครองและชุมชนมีฐานะดี และใหความ

รวมมือในการจัดการศึกษากับสถานศึกษาได 

     

45 รัฐสามารถจัดสรรงบประมาณที่ตอบสนอง

ความตองการของสถานศึกษา 

     

 ดานการเมือง      

46 พระราชบัญญติัการศึกษากาํหนดให

สถานศกึษามรีะบบการประกันคุณภาพ

ภายในเปนแรงผลักดันใหสถานศกึษา

จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอยางมี

คุณภาพ 

     
 
 
 

47 นโยบายที่ใหสถานศกึษารับการประเมนิจาก

หนวยงานตนสังกัด และจากหนวยงาน

ภายนอกชวยกระตุนใหเกิดการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา 

     

48 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในปจจุบันสงผล

ใหมีการพัฒนาบุคลากรและเกิดผลดีตอการ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพการศึกษา 
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ระดับปจจัย 
ขอ ปจจัยการบรหิาร มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

 

49 

ดานเทคโนโลย ี
ความกาวหนาในการใชเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร เพื่อจัดทาํสารสนเทศเปน

ประโยชนตอการดําเนนิการในระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

     

50 มีการใชเทคโนโลยทีี่ทนัสมยัตาง ๆ เชน 

อินเตอรเน็ตการศึกษา ทางไกลผานดาวเทยีม 

เพื่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู 

     

51 เทคนิควธิีการสอนใหมๆ ที่ไดรับการพัฒนาข้ึน 

ชวยใหครูผูสอนสามารถนําไปจัดการเรียนรู

เพื่อพัฒนาคุณภาพ 
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ตอนที่  3   การดําเนินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา 
 

คําชี้แจง โปรดพิจารณาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาในขอตอไปนี ้

              วาสถานศกึษาของทานมีการดําเนินการประกนัคุณภาพภายใน ในเรื่องนัน้อยูในระดับใด  

              โปรดทําเครื่องหมาย √ลงในชองระดับการดําเนินการที่ตรงกันการปฏิบัติจริงใหมากที่สุด 

 5  หมายถึง  มีการดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน ในเรื่องนั้นอยูในระดับมากทีสุ่ด 

4  หมายถึง  มีการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายใน ในเรื่องนั้นอยูในระดับมาก 

3  หมายถึง  มีการดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน ในเรื่องนั้นอยูในระดับปานกลาง 

2  หมายถึง  มีการดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน ในเรื่องนั้นอยูในระดับนอย 

1  หมายถึง  มีการดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน ในเรื่องนั้นอยูในระดับนอยทีสุ่ด 

 

ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

 การวางแผน      
1 มีการจัดประชมุชี้แจงแกคณะครูและ

ผูเกี่ยวของใหเห็นความสาํคญัของการประกัน

คุณภาพการศกึษา 

     

2 สงเสริมใหคณะครูไดเขารับการฝกอบรม

เพื่อใหมีความรูความเขาใจพรอมที่จะ

ดําเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษา 

     

3 ประชาสัมพันธใหผูปกครองและชุมชนเหน็

ความสาํคัญของการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา 

     

4 สํารวจขอมูลพื้นฐานและความรู 

ความสามารถของบุคลากรในโรงเรียน เพือ่

มอบหมายงานใหเหมาะสมกับบุคคล 
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ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

5 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนนิงานประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาโดยชุมชนมีสวน

รวมเปนกรรมการ 

     

6 ชี้แจงทาํความเขาใจในบทบาทหนาที่ของ

กรรมการแกกรรมการทุกคนในการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

     

7 จัดหาเอกสาร และสื่อ เพื่อใหความรูและ

ทักษะแกคณะกรรมการในการดําเนนิการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

     

8 ศึกษาสภาพปจจุบัน  ปญหา และความ

ตองการของทองถิ่น เพื่อเปนขอมูลพืน้ฐานใน

การกําหนดเปาหมายการศึกษาหรือมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศกึษา 

     

9 จัดทําขอมูลและสารสนเทศ เพื่อนําไปใชเปน

ขอมูลพื้นฐานในการวางแผนกําหนด

มาตรฐานการศึกษา 

     

10 กําหนดเปาหมายการศึกษาหรือมาตรฐาน

สถานศกึษา โดยการมีสวนรวมของคณะครู 

นักเรียน ผูปกครองและชุมชน 

     

11 จัดลําดับความสําคัญของเปาหมายการศึกษา

ของสถานศึกษา โดยการมสีวนรวมของคณะ

ครูและชุมชน 

     

12 จัดทํามาตรฐานสถานศึกษาใหสอดคลองกับ

ความตองการของทองถิ่น โดยการมีสวนรวม

ของคณะครู และคณะกรรมการสถานศึกษา 
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ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

13 จัดทําแผนพฒันาการคุณภาพการศึกษาให

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาที่เกี่ยวของ 

โดยการมีสวนรวมของคณะครู และ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

     

14 จัดทําแผนปฏบัิติการประจําปของสถานศกึษา

ใหสอดคลองตามยทุธศาสตรและกิจกรรมที่

กําหนดไวในแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศกึษา 

     

15 กําหนดโครงสรางการปฏิบัติงาน และ

มอบหมายงานใหบุคลากรในสถานศึกษาทุก

คนปฏิบัติตามแผน 

     

16 จัดทําแผนการนิเทศ กํากับ และติดตามการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศกึษา 

     

 การดําเนินการ      

17 จัดสิ่งอํานวยความสะดวกและสนับสนนุ

ทรัพยากรเพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

18 จัดแหลงเรียนรู ส่ือ และเทคโนโลยทีางการ

ศึกษาที่เหมาะสมสําหรับใชในการดําเนนิงาน

ประกันคุณภาพ 

     

19 สงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาไดเรียนรู 

ฝกอบรมเพิ่มเติมเพื่อพฒันาและปรับปรุง

วิธีการทํางานของตนเองและทีมงาน 
อยางตอเนื่อง 
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ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

20 ดําเนนิงานตามกิจกรรมทีก่ําหนดไวใน

แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศกึษา โดย

เนนการมีสวนรวมในการทาํงานของบุคลากร

ทุกคน 

     

21 จัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับการดาํเนินงานของ

สถานศกึษาอยางเปนระบบ 

     

22 กํากับ ติดตามและดูแลเพื่อกระตุนและ

สงเสริมใหมกีารดําเนนิการตามแผน 

     

23 นิเทศการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายใน 
อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 

     

 การตรวจสอบและการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

     

24 มีการวางแผนและกําหนดแนวทางในการ

ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน 

     

25 ชี้แจงการดําเนินงาน  วธิีการตรวจสอบ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานแกบุคลากรใน

สถานศกึษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

     

26 มีการสรางเครื่องมือการตรวจสอบประเมินผล

การปฏิบัติงานตามแผน  โดยการมีสวนรวม

ของบุคลากรในสถานศึกษา 

     

27 ใหบุคลากรทกุฝายมีสวนรวมในการตรวจสอบ

ติดตามและประเมินผลการดําเนนิงาน 

     

28 มีการดําเนนิการตรวจสอบและประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

     



 146 

ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

29 มีการวิเคราะหขอมูลจากผลการตรวจสอบ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน 

     

30 มีการนาํผลจากการตรวจสอบประเมินผล 
การปฏิบัติงานตามแผนมาเปรียบเทียบกบั

เปาหมายที่กาํหนดไว 

     

 การนาํผลการประเมินมาปรับปรุงงาน      

31 นําผลการประเมินการปฏิบัติงานตามแผน 
มาปรับปรุงการปฏิบัติงานของบุคลากร 

     

32 วางแผนการดําเนนิงานในระยะตอไป โดย 
การวิเคราะห โอกาส จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา

ปรับปรุง หาสาเหตุของปญหาและแนว

ทางแกไข โดยเนนการมีสวนรวมของทกุฝาย 

     

33 จัดทําขอมูลสารสนเทศที่บงบอกถึงคุณภาพ 

ความสามารถ และศักยภาพของโรงเรียน 

     

34 รวบรวมผลการดําเนินงานและผลจาก 
การประเมนิตามมาตรฐานโรงเรียน 

     

35 วิเคราะหหาจดุเดน จุดที่ควรพัฒนาของ

สถานศกึษาตามมาตรฐานการศึกษาและ 
ตัวบงชี้ของสถานศึกษา 

     

36 

 

มีคณะกรรมการรวมกนัจัดทาํรายงาน        

การประเมนิตนเองของโรงเรยีน 

     

37 เขียนรายงานการดําเนินงานการประเมินตาม

มาตรฐานและการพัฒนาสถานศึกษาใน

อนาคต 
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ระดับการดําเนินการ 
ขอ 

การดําเนินการประกนัคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศึกษา 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

38 เขียนรายงานผลการประเมนิแตละมาตรฐาน

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ 

     

39 เขียนรายงานสะทอนภาพการปฏิบัติงานของ

บุคลากรในสถานศึกษาอยางชัดเจน และตรง

กับความเปนจริง 

     

40  เสนอรายงานประจําปตอหนวยงานตนสังกัด 

หนวยงานทีเ่กีย่วของ และเปดเผยตอ

สาธารณชน 
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ภาคผนวก  ค 
การหาคา IOC 
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ตาราง    ผลการประเมินความสอดคลองเชิงเนื้อหากับวัตถุประสงค (IOC) ของผูเชีย่วชาญ 
           เกีย่วกับแบบสอบถามปจจยัการบรหิารทีส่งผลตอการดําเนินงานการประกนั 
           คุณภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา  สงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
           พิษณุโลก เขต  2 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R  
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

 

 

1 

ปจจัยภายใน 
ดานบุคคลากร 
สถานศกึษามคีรูเพียงพอ

ตอการจัดการเรียนการ

สอนและปฏิบัติงานตาง ๆ  

ไดตรงตามเปาหมาย 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0 

 
ใชได 

 
- 

2 ครูมีความรูความสามารถ

ในการจัดการเรียน 

การสอนและการพัฒนา

งานไดตรงกับความถนัด

และความตองการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

3 ครูเชื่อวาการประกัน

คุณภาพการศกึษาเปน

แนวทางในการพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

ใหดีข้ึนได 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

4 ครูมีทัศนคติทีดี่ตอการ

เรียนรูและการพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

5 ครูมีความรับผิดชอบใน

การปฏิบัติหนาที่และมีสวน

รวมในการตัดสินใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

6 ครูมีแรงจูงใจในการ

ปฏิบัติงานการจัดระบบ

การประกนัคุณภาพ

การศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

 

7 

ดานงบประมาณ 
สถานศกึษาไดรับการ

จัดสรรงบประมาณจากรัฐ

อยางเพียงพอตอการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

8 งบประมาณทีใ่ชในการ

พัฒนาคุณภาพเปนไปตาม

ความสาํคัญและแผนงานที่

กําหนด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 

9 งบประมาณทีใ่ชมุงเนน 

การพัฒนาผูเรียนเปน

สําคัญ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได - 
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N
R∑  

ใชได 
ใช 

ไมได 

10 สถานศกึษาไดรับ

งบประมาณสนับสนนุ 

จากชุมชนหรือจาก

หนวยงานอื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

11 

ดานวสัดุอุปกรณ 
สถานศกึษามวีัสดุอุปกรณ

เพียงพอตอการจัด 

การเรียนรูและการดําเนิน

กิจกรรมตาง ๆ   

อยางเหมาะสม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 

 

12 วัดสุอุปกรณทีใ่ชสอดคลอง

กับความตองการและ

ความจาํเปนของ

สถานศกึษา  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

13 มีการนาํวัสดุอุปกรณมาใช

ใหเกิดประโยชน 

อยางประหยัดและคุมคา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

14 วัสดุอุปกรณของ

สถานศกึษาไดรับการดูแล

รักษาอยางเหมาะสมและ

เปนปจจุบัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N
R∑  

ใชได 
ใช 

ไมได 

 

15 

 

ดานสภาพแวดลอม 
สถานศกึษามอีาคาร

สถานที่เพียงพอตอการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 

 

16 มีแหลงเรียนรูภายใน

สถานศกึษาทีเ่อื้อตอ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

17 บรรยากาศและสภาพ 

แวดลอมภายในของ

สถานศกึษามคีวามเปน

ระเบียบ สะอาด รมร่ืน 

และปลอดภัยและเอื้อตอ    

การเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

18 

ดานโครงสรางองคกร 
มีบุคลากร คณะทํางาน

และ/หรือฝายที่รับผิดชอบ

การดําเนินการประกัน

คุณภาพการศกึษา 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 
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ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N
R∑  

ใชได 
ใช 

ไมได 

19 มีโครงสรางการบริหาร

สถานศกึษาทีเ่อื้อตอการ

ดําเนนิการระบบประกัน

คุณภาพการศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

20 มีโครงสรางการบริหารงาน

ของสถานศึกษาทีช่วยให

เกิดการประสานงานที่ดี

ระหวางบุคลากร ใน 

การรวมคิด รวมทํา 

รวมประเมนิ และ 

รวมปรับปรุงพฒันา 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได  

 

 

 

 

 

 

21 มีการกาํหนดบทบาทและ

หนาที่ของบุคลากรในการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพ

การศึกษาไวชดัเจน 

+1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได  

22 มีระบบสารสนเทศเพื่อใช

ส่ือสารและแลกเปลี่ยน

ขอมูลระหวางบุคลากรทุก

ระดับอยางทั่วถึง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  



 154 

ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

 

23 

ดานวัฒนธรรมองคการ 
ลักษณะการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรทาํงานรวมกนั

เปนทมี 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 

 

24 วัฒนธรรมการทํางานใน

สถานศกึษามลัีกษณะ

ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

ที่เกิดขึ้น 

+1 +1 0 +1 +1 5 0.80 ใชได  

25 มีการสรางมาตรฐานใน

การปฏิบัติงานทีทุ่กคน

เขาใจตรงกันและยึดถือ

เปนแนวปฏิบัติ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

26 บุคลากรยอมรับและเห็น

คุณคาของการประเมินเพื่อ

พัฒนางาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

27 บุคลากรในสถานศึกษามี

ความสัมพันธที่ดีตอกัน

ดวยความจริงใจและ

เกื้อกูลกนั 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได  
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ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

28 บรรยากาศในสถานศกึษา

มีความไววางใจและให

เกียรติซึ่งกนัและกัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

29 บรรยากาศในสถานศกึษา

เอื้อตอการพฒันาและการ

เรียนรูรวมกนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

30 

ดานภาวะผูนาํ 
ผูบริหารมีความมุงมัน่ 

ในการดําเนนิการประกนั

คุณภาพการศกึษา 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 

 

31 ผูบริหารทาํหนาที่ประสาน

และสรางความสัมพนัธกับ

บุคลากรทัง้ภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

32 ผูบริหารใหการสนับสนนุ

และเอื้ออํานวยใหบุคลากร

ปฏิบัติงานพฒันาคุณภาพ

การศึกษาอยางเต็ม

ศักยภาพ 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

33 ผูบริหารมีความสามารถ 

ในการมองการณไกลและมี

แนวคิดริเร่ิมในการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

34 ผูบริหารเปนผูที่ตัดสินใจได

รวดเร็ว แมนยาํ และ

ถูกตอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

35 ผูบริหารมีความสามารถ 

ในการกระตุนจูงใจให

บุคลากรปฏิบัติงาน 

เต็มตามศักยภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

36 ผูบริหารมีทกัษะในการ

วางแผน กํากบัติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

37 ผูบริหารใชรูปแบบการ

บริหารจัดการที่ใหบุคลากร 

ผูปกครอง ชุมชน เขามามี

สวนรวมในการจัด

การศึกษาของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

 

 

38 

ปจจัยการนอก 
ดานสังคม 
สภาพชุมชนแวดลอม

สถานศกึษาเขมแข็งและ 

รวมตัวกนัไดดี 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

5 

 

 

1.0 

 

 

ใชได 

 

39 ชุมชนมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

40 ชุมชนใหความสําคัญและ

ตระหนักในการมีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

41 ชุมชนมีสวนรวมในการ

กําหนดเปาหมาย  

รวมดําเนินการและรวม

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

42 ชุมชนใหการสนับสนนุการ

ดําเนนิการในดานตาง ๆ 

ของสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

 

43 

ดานเศรษฐกจิ 
เศรษฐกิจของชุมชนดี 

สามารถใหการสนับสนนุ 

ดานงบประมาณแก

สถานศกึษาได 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 

 

44 ผูปกครองและชุมชนมี

ฐานะดี และใหความ

รวมมือในการจัดการศึกษา

กับสถานศึกษาได 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได  

45 รัฐสามารถจัดสรร

งบประมาณทีต่อบสนอง

ความตองการของ

สถานศกึษา 

+1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได  

 

46 

ดานการเมือง 
พระราชบัญญติัการศึกษา

กําหนดใหสถานศึกษามี

ระบบการประกันคุณภาพ

ภายในเปนแรงผลักดันให

สถานศกึษาจดัระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

อยางมีคุณภาพ 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

5 

 

1.0 

 

ใชได 
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

47 นโยบายที่ใหสถานศกึษา

รับการประเมนิจาก

หนวยงานตนสังกัด และ

จากหนวยงานภายนอก

ชวยกระตุนใหเกิด 

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

48 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในปจจุบันสงผล

ใหมีการพัฒนาบุคลากร

และเกิดผลดีตอ 

การปฏิบัติงานประกนั

คุณภาพการศกึษา 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได  

49 มีการนเิทศใหความ

ชวยเหลือในการดําเนนิการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

จากหนวยงานตนสังกัด 

0 0 +1 +1 +1 3 0.40  ใช

ไมได 
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ตาราง (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

 

50 

ดานเทคโนโลย ี
รูปแบบหรือวิธีการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพ

การศึกษาซึ่งหนวยงาน 

ตนสังกัดกาํหนดไว

สามารถใชเปนแนวทางใน

การดําเนินงานประกนั

คุณภาพการศกึษาสาํหรับ

สถานศกึษา 

 

0 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

3 

 

0.40 

  

ใช

ไมได 

51 ความกาวหนาในการใช

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

เพื่อจัดทาํสารสนเทศ 

เปนประโยชนตอการ

ดําเนนิการในระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

 

 

52 มีการใชเทคโนโลยทีี่

ทันสมยัตาง ๆ  เชน  

อินเตอรเน็ตการศึกษา

ทางไกลผานดาวเทียม  

เพื่อการพัฒนาคุณภาพ

การเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

53 เทคนิควธิีการสอนใหม ๆ  

ที่ไดรับการพฒันาขึน้  ชวย

ใหครูผูสอนสามารถนาํไป

จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา

คุณภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

ตอนที่  3  การดําเนินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา 

54 การวางแผน 
มีการจัดประชมุชี้แจงแก

คณะครูและผูเกี่ยวของให

เห็นความสาํคญัของการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

55 สงเสริมใหคณะครูไดเขา

รับการฝกอบรมเพื่อใหมี

ความรูความเขาใจพรอมที่

จะดําเนนิงานประกัน

คุณภาพการศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

56 ประชาสัมพันธให

ผูปกครองและชุมชนเห็น

ความสาํคัญของการ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  



 162 

ตาราง   (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

57 สํารวจขอมูลพื้นฐานและ

ความรู ความสามารถของ

บุคลากรในโรงเรียน เพื่อ

มอบหมายงานให

เหมาะสมกับบุคคล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

58 แตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนนิงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาโดย

ชุมชนมีสวนรวมเปน

กรรมการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

59 ชี้แจงทาํความเขาใจใน

บทบาทหนาทีข่อง

กรรมการแกกรรมการ 

ทุกคนในการประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

60 จัดหาเอกสาร และสื่อ 

เพื่อใหความรูและทักษะ 

แกคณะกรรมการในการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 61 ศึกษาสภาพปจจุบัน  

ปญหา และความตองการ

ของทองถิ่น เพื่อเปนขอมูล

พื้นฐานในการกําหนด

เปาหมายการศึกษาหรือ

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

62 จัดทําขอมูลและ

สารสนเทศ เพือ่นําไปใช

เปนขอมูลพืน้ฐานใน 

การวางแผนกาํหนด

มาตรฐานการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

63 กําหนดเปาหมาย

การศึกษาหรือมาตรฐาน

สถานศกึษา  โดยการมี

สวนรวมของคณะครู 

นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

64 จัดลําดับความสําคัญของ

เปาหมายการศึกษาของ

สถานศกึษา โดยการม ี

สวนรวมของคณะครูและ

ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

65 จัดทํามาตรฐาน

สถานศกึษาใหสอดคลอง

กับความตองการของ

ทองถิน่ โดยการมีสวนรวม

ของคณะครู และ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

66 จัดทําแผนพฒันาคุณภาพ

การศึกษาใหสอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาที่

เกี่ยวของ  โดยการม ี

สวนรวมของคณะครู และ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

67 จัดทําแผนปฏบัิติการ

ประจําปของสถานศกึษา

ใหสอดคลองตาม

ยุทธศาสตรและกิจกรรมที่

กําหนดไวในแผนพัฒนา

การศึกษาของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

 

 

68 กําหนดโครงสรางการ

ปฏิบัติงาน และ 

มอบหมายงานใหบุคลากร

ในสถานศึกษาทุกคน

ปฏิบัติตามแผน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

 

69 จัดทําแผนการนิเทศ กํากับ 

และติดตามการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรใน

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 
IOC 

=
N

R∑  
ใชได 

ใช 

ไมได 

        การดําเนินการ 

70 จัดสิ่งอํานวยความสะดวก

และสนับสนนุทรัพยากร

เพื่อใหการปฏิบัติงาน

เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

71 จัดแหลงเรียนรู ส่ือ และ

เทคโนโลยทีางการศึกษาที่

เหมาะสมสาํหรับใชใน 

การดําเนินงานประกนั

คุณภาพ 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได  

 

 

 

 

72 สงเสริมใหบุคลากรใน

สถานศกึษาไดเรียนรู 

ฝกอบรมเพิ่มเติมเพื่อ

พัฒนาและปรบัปรุงวิธ ี

การทาํงานของตนเองและ

ทีมงานอยางตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

73 ดําเนนิงานตามกิจกรรมที่

กําหนดไวในแผนพัฒนา

การศึกษาของสถานศกึษา

และแผนปฏิบัติการ

ประจําปของสถานศกึษา 

โดยเนนการมสีวนรวม 

ในการทํางานของบุคลากร

ทุกคน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

74 จัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับการ

ดําเนนิงานของ

สถานศกึษา 

อยางเปนระบบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

75 กํากับ ติดตามและดูแล

เพื่อกระตุนและสงเสริมให

มีการดําเนนิการตามแผน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

76 นิเทศการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายใน

อยางสม่ําเสมอและ

ตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

การตรวจสอบและการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 

77 มีการวางแผนและกําหนด

แนวทางในการตรวจสอบ 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตามแผน 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

5 

 

 

1.0 

 

 

ใชได 

 

78 ชี้แจงการดําเนินงาน  

วิธีการตรวจสอบ 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

แกบุคลากรในสถานศกึษา

และคณะกรรมการ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

 

 

79 มีการสรางเครื่องมือการ

ตรวจสอบประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตามแผน  โดย

การมีสวนรวมของบุคลากร

ในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

80 ใหบุคลากรทกุฝายมีสวน

รวมในการตรวจสอบ

ติดตามและประเมินผล

การดําเนินงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

81 มีการดําเนนิการตรวจสอบ

และประเมินผล 

การปฏิบัติงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

82 มีการวิเคราะหขอมูลจาก

ผลการตรวจสอบ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตามแผน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

83 มีการนาํผลจาก 

การตรวจสอบประเมินผล 

การปฏิบัติงานตามแผนมา

เปรียบเทยีบกบัเปาหมาย 

ที่กําหนดไว 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

การนาํผลการประเมินมา
ปรับปรุงงาน 

         

84 นําผลการประเมิน 

การปฏิบัติงานตามแผนมา

ปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

85 วางแผนการดําเนนิงาน 

ในระยะตอไป โดยการ

วิเคราะห โอกาส จุดเดน 

จุดที่ควรพัฒนาปรับปรุง 

หาสาเหตุของปญหาและ

แนวทางแกไข โดยเนน 

การมีสวนรวมของทุกฝาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

86 จัดทําขอมูลสารสนเทศที่

บงบอกถงึคุณภาพ

ความสามารถ และ

ศักยภาพของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

87 รวบรวมผลการดําเนินงาน

และผลจากการประเมิน

ตามมาตรฐานโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

88 วิเคราะหหาจดุเดน จุดที่

ควรพัฒนาของ 

สถานศกึษาตามมาตรฐาน

การศึกษาและตัวบงชี ้

ของสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

89 มีคณะกรรมการรวมกนั

จัดทํารายงานการประเมนิ

ตนเองของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

90 เขียนรายงาน 

การดําเนินงานการประเมิน

ตามมาตรฐานและ 

การพัฒนาสถานศึกษา 

ในอนาคต 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

 

 

 

 

91 เขียนรายงานผล 

การประเมนิแตละ

มาตรฐานสอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ระดับชาติ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ตาราง  (ตอ) 
 

ผลการ 

ประเมิน 

ขอ

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

นา
ยล
ือช
ัย 

  ช
นูา
คา

 

นา
ยน
าว
นิ 

 จ
นัท
รอั
บ 

นา
งม
นิต
รา

  เ
กย
ูรว
รร
ณ

 

นา
ยป
ระ
สิท
ธิ ์

 พ
ึง่ก
ุศล

 

นา
ยอ
ทิธ
พิง
ษ 

 ตั้
งส
กุล
เรือ

งไ
ล 

∑R

 

IOC 

=

N
R∑  ใชได 

ใช 

ไมได 

92 เขียนรายงานสะทอนภาพ

การปฏิบัติงานของบุคลากร

ในสถานศึกษาอยางชัดเจน 

และตรงกับความเปนจริง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  

93 เสนอรายงานประจําปตอ

หนวยงานตนสังกัด 

หนวยงานทีเ่กีย่วของ และ

เปดเผยตอสาธารณชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได  
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ภาคผนวก ง 
การวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
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Reliability  ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

                             Mean        Std Dev       Cases 

  1.     ขอ201            3.6889         1.0406        45.0 

  2.     ขอ202            3.8222          .8336        45.0 

  3.     ขอ203            4.2222          .6704        45.0 

  4.     ขอ204            4.0222          .5834        45.0 

  5.     ขอ205            4.2000          .7261        45.0 

  6.     ขอ206            3.9778          .6905        45.0 

  7.     ขอ207            2.9778         1.1578        45.0 

  8.     ขอ208            3.6444          .8831        45.0 

  9.     ขอ209            4.0222          .8115        45.0 

 10.     ขอ210            3.1556          .8779        45.0 

 11.     ขอ211            3.2222          .7654        45.0 

 12.     ขอ212            3.5111          .6949        45.0 

 13.     ขอ213            3.9333          .6179        45.0 

 14.     ขอ214            3.7556          .6089        45.0 

 15.     ขอ215            3.4889          .8950        45.0 

 16.     ขอ216            3.6667          .7687        45.0 

 17.     ขอ217            4.0889          .7014        45.0 

 18.     ขอ218            3.8222          .8865        45.0 

 19.     ขอ219            4.0667          .6876        45.0 

 20.     ขอ220            4.0667          .4954        45.0 

 21.     ขอ221            4.0889          .5144        45.0 

 22.     ขอ222            3.8444          .6380        45.0 

 23.     ขอ223            4.0667          .5394        45.0 

 24.     ขอ224            3.7556          .6794        45.0 

 25.     ขอ225            3.8667          .5878        45.0 

 26.     ขอ226            3.9111          .5963        45.0 
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 27.     ขอ227            4.0000          .6030        45.0 

 28.     ขอ228            4.0667          .5800        45.0 

 29.     ขอ229            4.0444          .6013        45.0 

 30.     ขอ230            4.2889          .5886        45.0 

 31.     ขอ231            4.2444          .4346        45.0 

 32.     ขอ232            4.2889          .5055        45.0 

 33.     ขอ233            4.1778          .4903        45.0 

 34.     ขอ234            4.0889          .5569        45.0 

 35.     ขอ235            4.1111          .5318        45.0 

 36.     ขอ236            4.1111          .4872        45.0 

 37.     ขอ237            4.2000          .5477        45.0 

 38.     ขอ238            3.7556          .6089        45.0 

 39.     ขอ239            3.4222          .7226        45.0 

 40.     ขอ240            3.7778          .7351        45.0 

 41.     ขอ241            3.6000          .8634        45.0 

 42.     ขอ242            3.8222          .6839        45.0 

 43.     ขอ243            2.9333          .8367        45.0 

 44.     ขอ244            2.8000          .9195        45.0 

 45.     ขอ245            2.9111          .8744        45.0 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 46.     ขอ246            3.8222          .6498        45.0 

 47.     ขอ247            3.7778          .6704        45.0 

 48.     ขอ248            3.6667          .7071        45.0 

 49.     ขอ249            3.6444          .6451        45.0 

 50.     ขอ250            3.6222          .8059        45.0 

 51.     ขอ251            3.6889          .5963        45.0 

 52.     ขอ301            4.0889          .5963        45.0 

 53.     ขอ302            3.9333          .6179        45.0 
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 54.     ขอ303            3.8889          .5730        45.0 

 55.     ขอ304            3.9778          .4995        45.0 

 56.     ขอ305            3.9111          .5963        45.0 

 57.     ขอ306            4.0444          .6013        45.0 

 58.     ขอ307            3.8667          .6606        45.0 

 59.     ขอ308            3.9778          .5431        45.0 

 60.     ขอ309            3.9333          .4954        45.0 

 61.     ขอ310            3.9111          .5569        45.0 

 62.     ขอ311            3.8667          .5878        45.0 

 63.     ขอ312            4.0444          .5203        45.0 

 64.     ขอ313            4.0667          .4472        45.0 

 65.     ขอ314            4.2000          .5045        45.0 

 66.     ขอ315            4.2444          .4346        45.0 

 67.     ขอ316            3.8889          .5318        45.0 

 68.     ขอ317            3.9556          .3665        45.0 

 69.     ขอ318            3.9778          .4995        45.0 

 70.     ขอ319            4.0000          .3693        45.0 

 71.     ขอ320            4.0889          .5144        45.0 

 72.     ขอ321            3.9111          .6333        45.0 

 73.     ขอ322            4.0222          .5431        45.0 

 74.     ขอ323            3.7556          .7121        45.0 

 75.     ขอ324            3.9111          .5569        45.0 

 76.     ขอ325            3.8667          .5477        45.0 

 77.     ขอ326            3.7333          .5800        45.0 

 78.     ขอ327            3.7556          .5290        45.0 

 79.     ขอ328            3.8444          .4746        45.0 

 80.     ขอ329            3.5111          .6949        45.0 

 81.     ขอ330            3.5333          .6606        45.0 

 82.     ขอ331            3.6444          .6794        45.0 
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 83.     ขอ332            3.8222          .5347        45.0 

 84.     ขอ333            3.6889          .5963        45.0 

 85.     ขอ334            3.7778          .5596        45.0 

 86.     ขอ335            3.8000          .5878        45.0 

 87.     ขอ336            3.8889          .6816        45.0 

 88.     ขอ337            3.8667          .6606        45.0 

 89.     ขอ338            3.8000          .6606        45.0 

 90.     ขอ339            3.7778          .7035        45.0 

 91.     ขอ340            3.8667          .7261        45.0 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      349.4000   873.2000    29.5500         91 

 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Reliability Coefficients 

N of Cases =     45.0                    N of Items = 91 

Alpha =    .9662 
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Reliability       ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามดานปจจัย 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

                             Mean        Std Dev       Cases 

  1.     ขอ201            3.7111          .8950        45.0 

  2.     ขอ202            3.7111          .9444        45.0 

  3.     ขอ203            4.1333          .8146        45.0 

  4.     ขอ204            3.9778          .6567        45.0 

  5.     ขอ205            4.1333          .7862        45.0 

  6.     ขอ206            3.9778          .6905        45.0 

  7.     ขอ207            3.2667          .7804        45.0 

  8.     ขอ208            3.6000          .9145        45.0 

  9.     ขอ209            4.0000          .8528        45.0 

 10.     ขอ210            3.1556          .8516        45.0 

 11.     ขอ211            3.2222          .7654        45.0 

 12.     ขอ212            3.4444          .7555        45.0 

 13.     ขอ213            3.9333          .6179        45.0 

 14.     ขอ214            3.7556          .6089        45.0 

 15.     ขอ215            3.4889          .8950        45.0 

 16.     ขอ216            3.6667          .7687        45.0 

 17.     ขอ217            4.0889          .7014        45.0 

 18.     ขอ218            3.8222          .8865        45.0 

 19.     ขอ219            4.0667          .6876        45.0 

 20.     ขอ220            4.0667          .4954        45.0 

 21.     ขอ221            3.9556          .7372        45.0 

 22.     ขอ222            3.7778          .7035        45.0 

 23.     ขอ223            4.0000          .6396        45.0 

 24.     ขอ224            3.7556          .6794        45.0 

 25.     ขอ225            3.8667          .5878        45.0 
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 26.     ขอ226            3.9111          .5963        45.0 

 27.     ขอ227            4.0000          .6030        45.0 

 28.     ขอ228            4.0667          .5800        45.0 

 29.     ขอ229            4.0444          .6013        45.0 

 30.     ขอ230            4.2889          .5886        45.0 

 31.     ขอ231            4.2444          .4346        45.0 

 32.     ขอ232            4.2889          .5055        45.0 

 33.     ขอ233            4.1778          .4903        45.0 

 34.     ขอ234            4.0889          .5569        45.0 

 35.     ขอ235            4.1111          .5318        45.0 

 36.     ขอ236            4.1111          .4872        45.0 

 37.     ขอ237            4.2000          .5477        45.0 

 38.     ขอ238            3.7556          .6089        45.0 

 39.     ขอ239            3.4222          .7226        45.0 

 40.     ขอ240            3.7778          .7351        45.0 

 41.     ขอ241            3.6000          .8634        45.0 

 42.     ขอ242            3.8222          .6839        45.0 

 43.     ขอ243            2.9333          .8367        45.0 

 44.     ขอ244            2.8000          .9195        45.0 

 45.     ขอ245            2.9111          .8744        45.0 

 46.     ขอ246            3.8222          .6498        45.0 

 47.     ขอ247            3.7778          .6704        45.0 

 48.     ขอ248            3.6667          .7071        45.0 
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 R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 49.     ขอ249            3.6444          .6451        45.0 

 50.     ขอ250            3.6222          .8059        45.0 

 51.     ขอ251            3.6889          .5963        45.0 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      193.3556   338.7798    18.4060         51 

Reliability Coefficients 

N of Cases =     45.0                    N of Items = 51 

Alpha =    .9427 
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Reliability     ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามดานการดําเนินงาน 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

                             Mean        Std Dev       Cases 

  1.     ขอ301            4.0889          .5963        45.0 

  2.     ขอ302            3.9333          .6179        45.0 

  3.     ขอ303            3.8889          .5730        45.0 

  4.     ขอ304            3.9778          .4995        45.0 

  5.     ขอ305            3.9111          .5963        45.0 

  6.     ขอ306            4.0444          .6013        45.0 

  7.     ขอ307            3.8667          .6606        45.0 

  8.     ขอ308            3.9778          .5431        45.0 

  9.     ขอ309            3.9333          .4954        45.0 

 10.     ขอ310            3.9111          .5569        45.0 

 11.     ขอ311            3.8667          .5878        45.0 

 12.     ขอ312            4.0444          .5203        45.0 

 13.     ขอ313            4.0667          .4472        45.0 

 14.     ขอ314            4.2000          .5045        45.0 

 15.     ขอ315            4.2444          .4346        45.0 

 16.     ขอ316            3.8889          .5318        45.0 

 17.     ขอ317            3.9556          .3665        45.0 

 18.     ขอ318            3.9778          .4995        45.0 

 19.     ขอ319            4.0000          .3693        45.0 

 20.     ขอ320            4.0889          .5144        45.0 

 21.     ขอ321            3.9111          .6333        45.0 

 22.     ขอ322            4.0222          .5431        45.0 

 23.     ขอ323            3.7556          .7121        45.0 

 24.     ขอ324            3.9111          .5569        45.0 

 25.     ขอ325            3.8667          .5477        45.0 
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 26.     ขอ326            3.7333          .5800        45.0 

 27.     ขอ327            3.7556          .5290        45.0 

 28.     ขอ328            3.8444          .4746        45.0 

 29.     ขอ329            3.5111          .6949        45.0 

 30.     ขอ330            3.5333          .6606        45.0 

 31.     ขอ331            3.6444          .6794        45.0 

 32.     ขอ332            3.8222          .5347        45.0 

 33.     ขอ333            3.6889          .5963        45.0 

 34.     ขอ334            3.7778          .5596        45.0 

 35.     ขอ335            3.8000          .5878        45.0 

 36.     ขอ336            3.8889          .6816        45.0 

 37.     ขอ337            3.8667          .6606        45.0 

 38.     ขอ338            3.8000          .6606        45.0 

 39.     ขอ339            3.7778          .7035        45.0 

 40.     ขอ340            3.8667          .7261        45.0 

 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      155.6444   188.0980    13.7149         40 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Reliability Coefficients 

N of Cases =     45.0                    N of Items = 40 

Alpha =    .9529 
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ภาคผนวก จ 

การวิเคราะหคาทางสถิติ 
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Crosstabs 
 Case Processing Summary 
 

Cases 

Valid Missing Total 

  N Percent N Percent N Percent 

2.เพศ * 5.ตําแหนง 539 100.0% 0 .0% 539 100.0% 

3.อาย ุ* 5.ตําแหนง 539 100.0% 0 .0% 539 100.0% 

4.การศึกษา * 5.

ตําแหนง 
539 100.0% 0 .0% 539 100.0% 

6.ขนาด ร.ร. * 5.

ตําแหนง 
539 100.0% 0 .0% 539 100.0% 

 
 2.เพศ * 5.ตําแหนง Crosstabulation 
 
Count  

  5.ตําแหนง Total 

  

ผูอํานวยการ

โรงเรียน 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะกรรมการ

สถานศกึษา 

ข้ันพืน้ฐาน   

2.เพศ ชาย 97 84 101 282 

  หญิง 11 239 7 257 

Total 108 323 108 539 
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 3.อาย ุ* 5.ตําแหนง Crosstabulation 
 
Count  

  5.ตําแหนง Total 

  

ผูอํานวยการ

โรงเรียน 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะกรรมการ

สถานศกึษา 

ข้ันพืน้ฐาน   

3.อาย ุ 25 - 35 ป 1 0 0 1 

  36 - 45 ป 26 173 0 199 

  ต้ังแต 46 

ปข้ึนไป 
81 150 108 339 

Total 108 323 108 539 

 
 4.การศึกษา * 5.ตําแหนง Crosstabulation 
 
Count  

  5.ตําแหนง Total 

  

ผูอํานวยการ

โรงเรียน 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะกรรมการ

สถานศกึษา 

ข้ันพืน้ฐาน   

4.การศึกษา มัธยมศึกษา

หรือตํ่ากวา 
0 0 103 103 

  อนุปริญญา 0 0 3 3 

  ปริญญาตรี 13 264 1 278 

  สูงกวา

ปริญญาตรี 
95 59 1 155 

Total 108 323 108 539 



 186 

6.ขนาด ร.ร. * 5.ตําแหนง Crosstabulation 
 
Count  

  5.ตําแหนง Total 

  

ผูอํานวยการ

โรงเรียน ครูผูสอน 

ประธาน

คณะกรรมการ

สถานศกึษา

ข้ันพืน้ฐาน   

6.ขนาด ร.ร. 1 (นักเรียน 1 - 

120 คน) 
47 140 47 234 

  2 (นักเรียน 121 

- 300 คน) 
40 120 40 200 

  3 (นักเรียน 301 

- 600 คน) 
17 51 17 85 

  4 (นักเรียน 601 

- 900 คน) 
2 6 2 10 

  5 (นักเรียน 901 

- 1200 คน) 
1 3 1 5 

  6 (นักเรียน 

1201 - 1500 

คน) 

1 3 1 5 

Total 108 323 108 539 
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Descriptive  
Descriptive Statistics 

 

  N Minimum 

Maxim

um Mean 

Std. 

Deviati

on 

1.สถานศึกษามีครูเพียงพอตอการ

จัดการเรียนการสอนและปฏิบัติ 

งานตางๆไดตรงตามเปาหมาย 

539 1 5 3.26 .925 

2. ครูมีความรูความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนและการพัฒนางาน

ไดตรงกับความถนัด 

539 2 5 3.56 .728 

3.ครูเชื่อวาการประกันคุณภาพการศึกษา

เปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาใหดขีึ้นได 

539 1 5 3.71 .844 

4.ครูมีทัศนคตทิี่ดีตอการเรียนรูและการ

พัฒนาอยางตอเนื่อง 
539 2 5 3.67 .641 

5.ครูมีความรบัผิดชอบในการปฏิบัติ

หนาที่และมีสวนรวมในการตัดสินใจ 
539 1 5 3.72 .751 

6.ครูมีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานการ

จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
539 2 5 3.64 .654 

7.สถานศึกษาไดรับการจัดสรร

งบประมาณจากรัฐอยางเพยีงพอตอการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

539 1 5 2.94 .943 

8.งบประมาณที่ใชในการพฒันา

คุณภาพเปนไปตามความสาํคัญและ

แผนงานที่กําหนด 

539 1 5 3.50 .784 

9.งบประมาณที่ใชมุงเนนพฒันา 

ผูเรียนเปนสําคัญ 
539 2 5 3.72 .806 

10.สถานศึกษาไดรับงบประมาณ 539 1 5 3.09 .799 
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สนับสนนุจากชุมชนหรือจากหนวยงาน

อ่ืน 

11.สถานศึกษามีวัสดุอุปกรณเพียงพอ

ตอการการจัดการเรียนรูและการดําเนิน

กิจกรรมตางอยางเหมาะสม 

539 1 5 3.02 .692 

12.วัสดุอุปกรณที่ใชสอดคลองกับความ

ตองการและความจาํเปนของ

สถานศกึษา 

539 1 5 3.25 .637 

13.มีการนาํวสัดุอุปกรณมาใชใหเกิด

ประโยชนอยางประหยัดและคุมคา 
539 1 5 3.73 .723 

14.วัสดุอุปกรณของสถานศึกษาไดรับ

การดูแลรักษาอยางเหมาะสมและเปน

ปจจุบัน 

539 1 5 3.72 .711 

15.สถานศึกษามีอาคารสถานที่เพียงพอ

ตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
539 1 5 3.30 .927 

16.มีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาที่

เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรยีนรู 
539 1 5 3.44 .777 

17.บรรยากาศสภาพแวดลอมภายใน

ของสถานศึกษามีความเปนระเบียบ

สะอาดรมร่ืน ปลอดภัยและเอื้อตอการ

เรียนรู 

539 1 5 3.91 .676 

18.มีบุคลากรคณะทํางานและ/หรือฝาย

ที่รับผิดชอบการดําเนนิการประกัน

คุณภาพการศกึษา 

539 1 5 3.66 .787 

19.มีโครงสรางการบรหิารสถานศกึษาที่

เอื้อตอการดําเนินการระบบประกัน

คุณภาพการศกึษา 

539 1 5 3.85 .697 

20.มีโครงสรางการบรหิารงาน

สถานศกึษาทีช่วยใหเกิดการ 539 1 5 3.91 .596 
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ประสานงานทีดี่ระหวางบุคลากรในการ

รวมคิดรวมทาํรวมประเมนิและรวม

ปรับปรุงพัฒนา 

21.มีการกาํหนดบทบาทและหนาที่ของ

บุคลากรในการดําเนินการประกัน

คุณภาพการศกึษาไวชัดเจน 

539 1 5 3.85 .680 

22.มีระบบสารสนเทศเพื่อใชส่ือสารและ

แลกเปลี่ยนขอมูลระหวางบุคลากรทกุ

ระดับอยางทั่วถึง 

539 1 5 3.64 .684 

23.ลักษณะการปฏิบัติงานของบุคลากร

ทํางานรวมกันเปนทมี 
539 1 5 3.85 .786 

24.วัฒนธรรมการทํางานในสถานศึกษามี

ลักษณะยอมรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
539 1 5 3.64 .657 

25.มีการสรางมาตรฐานในการ

ปฏิบัติงานที่ทกุคนเขาใจตรงกนัและ

ยึดถือเปนแนวปฏิบัติ 

539 1 5 3.74 .609 

26.บุคลากรยอมรับและเห็นคุณคาของ

การประเมนิเพื่อพัฒนางาน 
539 1 5 3.77 .655 

27.บุคลากรในสถานศึกษามี

ความสัมพันธที่ดีตอกันดวยความจริงใจ

และเกื้อกูลกนั 

539 1 5 3.92 .672 

28.บรรยากาศในสถานศึกษามีความ

ไววางใจและใหเกียรติซึ่งกันและกัน 
539 1 5 3.93 .677 

29.บรรยากาศในสถานศึกษาเอื้อตอการ
พัฒนาและการเรียนรูรวมกัน 

539 1 5 3.80 .621 

30.ผูบริหารมคีวามมุงมัน่ในการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพการศึกษา 
539 1 5 4.05 .689 

31.ผูบริหารทาํหนาที่ประสานและสราง

ความสัมพันธกับบุคลากรทัง้ภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

539 1 5 4.02 .602 
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32.ผูบริหารใหการสนับสนนุและ

เอื้ออํานวยใหบุคลากรปฏิบัติงานพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยางเต็มศักยภาพ 

539 1 5 4.02 .623 

33.ผูบริหารมคีวามสามารถในการมอง

การณไกลและมีแนวคิดริเร่ิมในการ

พัฒนา 

539 1 5 3.93 .648 

34.ผูบริหารเปนผูที่ตัดสินใจไดรวดเร็ว 

แมนยําและถกูตอง 
539 1 5 3.96 .586 

35.ผูบริหารมคีวามสามารถในการ

กระตุนจูงใจใหบุคลากรปฏบัิติงานเต็ม

ตามศักยภาพ 

539 1 5 3.94 .580 

36.ผูบริหารมทีักษะในการวางแผน

กํากับติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

539 1 5 3.93 .567 

37.ผูบริหารใชรูปแบบการบริหารจัดการ

ที่ใหบุคลากร ผูปกครอง ชุมชนเขามามี

สวนรวมในการจัดการศึกษาของ

สถานศกึษา 

539 1 5 3.88 .706 

38.สภาพชุมชนแวดลอมสถานศึกษา

เขมแข็งและรวมตัวกันไดดี 
539 1 5 3.60 .731 

39.ชุมชนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

การประกนัคุณภาพการศึกษาของ

สถานศกึษา 

539 1 5 3.22 .768 

40.ชุมชนใหความสาํคัญและตระหนกั

ในการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
539 1 5 3.56 .745 

41.ชุมชนมีสวนรวมในการกาํหนด

เปาหมาย รวมดําเนนิการและรวม

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

539 1 5 3.34 .866 

42.ชุมชนใหการสนับสนุนการ 539 1 5 3.66 .713 
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ดําเนนิการในดานตาง ๆ ของ

สถานศกึษา 

43.เศรษฐกิจของชุมชนดีสามารถใหการ

สนับสนนุดานงบประมาณแก

สถานศกึษาได 

539 1 5 2.99 .808 

44.ผูปกครองและชุมชนมฐีานะดีและให

ความรวมมือในการจัดการศกึษากับ

สถานศกึษาได 

539 1 5 2.84 .787 

45.รัฐสามารถจัดสรรงบประมาณที่

ตอบสนองความตองการของ

สถานศกึษา 

539 1 5 2.86 1.001 

46.พระราชบญัญัติการศึกษา กําหนดให

สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพ

ภายในเปนแรงผลัก 

ดันใหสถานศึกษาจัดระบบการประกัน

คุณภาพการศกึษาอยางมคุีณภาพ 

539 1 5 3.62 .837 

47.นโยบายทีใ่ชสถานศกึษารับการ

ประเมินจากหนวยงานตนสังกัดและจาก

หนวยงานภายนอกชวยกระตุนใหเกิด

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศกึษา 

539 1 5 3.65 .831 

48.นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน

ปจจุบันสงผลใหมีการพัฒนาบุคลากร

และเกิดผลดีตอการปฏิบัติงานประกัน

คุณภาพการศกึษา 

539 1 5 3.62 .775 

49.ความกาวหนาในการใชเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรเพื่อจัดทาํสารสนเทศเปน

ประโยชนตอการดําเนนิการในระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

539 1 5 3.36 .658 
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50.มีการใชเทคโนโลยทีันสมยั 

ตาง ๆ เชน อินเตอรเน็ตการศกึษา

ทางไกลผานดาวเทียมเพื่อการพัฒนา

คุณภาพการเรยีนรู 

539 1 5 3.43 .731 

51.เทคนิควิธีการสอนใหม ๆ ที่ไดรับการ

พัฒนาขึ้นชวยใหครูผูสอนสามารถจัดไป

จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

539 1 5 3.48 .629 

1.มีการจัดประชุมชี้แจงแกคณะครูและผู

ที่เกี่ยวของใหเห็นความสําคญัของการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

539 3 5 3.96 .552 

2. สงเสริมใหคณะครูไดเขารับการ

ฝกอบรมเพื่อใหมีความรูความเขาใจ

พรอมที่จะดําเนินงานการประกัน

คุณภาพการศกึษา 

539 3 5 3.95 .531 

3.ประชาสัมพนัธใหผูปกครองและชุมชน

เห็นความสาํคญัของการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

539 2 5 3.65 .662 

4.สํารวจขอมลูพื้นฐานและความรู

ความสามารถของบุคลากรภายใน

โรงเรียนเพื่อมอบหมายงานใหเหมาะสม

กับบุคคล 

539 2 5 3.74 .590 

5.แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโดย

ชุมชนมีสวนรวมเปนกรรมการ 

539 1 5 3.58 .772 

6.ชี้แจงทาํความเขาใจในบทบาท หนาที่

ของกรรมการแกกรรมการทกุคนในการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

539 2 5 3.69 .701 

7.จัดหาเอกสารและสื่อเพื่อใหความรู

และทักษะแกคณะกรรมการในการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน

539 2 5 3.58 .653 
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สถานศกึษา 

8.ศึกษาสภาพปจจุบันปญหาและความ

ตองการของทองถิ่นเพื่อเปนขอมูล

พื้นฐานในการกําหนดเปาหมาย

การศึกษาหรือมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศกึษา 

539 2 5 3.67 .687 

9.จัดทําขอมูลและสารสนเทศเพื่อนําไปใช

เปนขอมูลพ้ืนฐานในการวางแผนกําหนด

มาตรฐานการศึกษา 

539 2 5 3.61 .734 

10.กําหนดเปาหมายการศึกษาหรือ

มาตรฐานสถานศึกษาโดยการมีสวน

รวมของคณะครู นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชน 

539 2 5 3.72 .697 

11.จัดลําดับความสาํคัญของเปาหมาย

การศึกษาของสถานศกึษาโดยการมี

สวนรวมของคณะครูและชุมชน 

539 2 5 3.66 .632 

12.จัดทํามาตรฐานสถานศกึษาให

สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

โดยการมีสวนรวมของคณะครูและ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

539 2 5 3.75 .665 

13.จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศกึษาใหสอดคลองกบัมาตรฐาน

สถานศกึษาโดยการมีสวนรวมของคณะ

ครูและคณะกรรมการสถานศึกษา 

539 2 5 3.88 .578 

14.จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของ

สถานศกึษาใหสอดคลองตาม

ยุทธศาสตรและกิจกรรมทีก่าํหนดไวใน

แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 

539 2 5 4.03 .538 
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15.กําหนดโครงสรางการปฏิบัติงานและ

มอบหมายใหบุคลากรในสถานศึกษา

ปฏิบัติตามแผน 

539 2 5 4.02 .515 

16.จัดทําแผนการนิเทศกาํกบัและ

ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรใน

สถานศกึษา 

539 1 5 3.70 .697 

17.จัดสิ่งอํานวยความสะดวกและ

สนับสนนุทรัพยากรเพื่อใหการ

ปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

539 1 5 3.68 .664 

18.จัดแหลงเรยีนรูส่ือและเทคโนโลยี

ทางการศึกษาที่เหมาะสมสําหรับใชใน

การดําเนินงานประกนัคุณภาพ 

539 2 5 3.73 .682 

19.สงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาได

เรียนรูฝกอบรมเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงวิธีการทํางานของตนเองและ

ทีมงานอยางตอเนื่อง 

539 2 5 3.84 .524 

20.ดําเนนิงานตามกิจกรรมที่กําหนดไว

ในแผนพฒันาการศึกษาของ

สถานศกึษาและแผนปฏิบัติการประจําป

ของสถานศึกษาโดยเนนการมีสวนรวม

ในการทํางานของบุคลากรทคุน 

539 2 5 3.86 .739 

21.จัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินงาน

ของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 539 2 5 3.64 .657 

22.กํากับติดตามและดูแลเพื่อกระตุนและ

สงเสริมใหมีการดําเนินการตามแผน 
539 2 5 3.67 .696 

23.นิเทศการดาํเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 
539 2 5 3.55 .678 

23.นิเทศการดาํเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 
539 2 5 3.55 .678 
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24.มีการวางแผนและกาํหนดแนวทาง

ในการตรวจสอบประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตามแผน 

539 2 5 3.71 .653 

25.ชี้แจงการดาํเนนิงาน วิธีการ

ตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติงานแก

บุคลากรในสถานศึกษาและ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

539 2 5 3.62 .647 

26.มีการสรางเครื่องมือการตรวจสอบ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนโดย

การมีสวนรวมของบุคลากรใน

สถานศึกษา 

539 2 5 3.43 .747 

27.ใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบติดตามและประเมินผลการ

ดําเนนิงาน 

539 2 5 3.57 .665 

28.มีการดําเนนิการตรวจสอบและ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
539 1 5 3.64 .671 

29.มีการวิเคราะหขอมูลจากผลการ

ตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติงานตาม

แผน 

539 1 5 3.42 .780 

30.มีการนาํผลจากการตรวจสอบ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนมา

เปรียบเทยีบกบัเปาหมายทีก่ําหนดไว 

539 1 5 3.46 .732 

31.นําผลการประเมินการปฏิบัติงาน

ตามแผนมาปรับปรุงการปฏิบัติงานของ

บุคลากร 

539 2 5 3.55 .741 

32.วางแผนการดําเนินงานในระยะตอไป

โดยการวิเคราะหโอกาส จุดเดน จุดที่ควร

พัฒนาปรับปรุงหาสาเหตุของปญหาและ

แนวทางแกไขโดยเนนการมีสวนรวมของ

ทุกฝาย 

539 1 5 3.67 .714 
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33.จัดทําขอมลูสารสนเทศทีบ่งบอกถงึ

คุณภาพความสามารถตามศักยภาพ

ของโรงเรียน 

539 2 5 3.50 .733 

34.รวบรวมผลการดําเนินงานและผล

จากการประเมินตามมาตรฐานโรงเรียน 
539 2 5 3.65 .684 

35.วิเคราะหหาจุดเดน จุดทีค่วรพัฒนา

ของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาและตัวบงชี้ของสถานศึกษา 

539 2 5 3.68 .644 

36.มีคณะกรรมการรวมกันจดัทํา

รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน 
539 1 5 3.59 .872 

37.เขียนรายงานการดําเนินงานการ

ประเมินตามมาตรฐานและการพัฒนา

สถานศกึษาในอนาคต 

539 1 5 3.79 .683 

38.เขียนรายงานผลการประเมินทีละ

มาตรฐาน สอดคลองกับมาตรฐาน

การศึกษาระดับชาติ 

539 1 5 3.72 .830 

39.เขียนรายงานสะทอนภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศกึษา

อยางชัดเจนและตรงกับความเปนจริง 

539 2 5 3.71 .787 

40.เสนอรายงานประจาํปตอหนวยงาน

ตนสังกัด หนวยงานที่เกีย่วของและ

เปดเผยตอสาธารณชน 

539 2 5 3.94 .750 

X11(รวมตอน2ขอ1-6) 539 2.17 5.00 3.5931 .52738 

X12(รวมตอน2ขอ7-10) 539 1.25 5.00 3.3135 .60610 

X13(รวมตอน2ขอ11-14) 539 1.25 5.00 3.4286 .50070 

X14(รวมตอน2ขอ15-17) 539 1.00 5.00 3.5516 .66633 

X15(รวมตอน2ขอ18-22) 539 1.00 5.00 3.7826 .55123 

X16(รวมตอน2ขอ23-29) 539 1.00 5.00 3.8068 .54336 

X17(รวมตอน2ขอ30-37) 539 1.00 5.00 3.9650 .51462 
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X21(รวมตอน2ขอ38-42) 539 1.40 5.00 3.4764 .64958 

X22(รวมตอน2ขอ43-45) 539 1.00 5.00 2.8967 .73070 

X23(รวมตอน2ขอ46-48) 539 1.00 5.00 3.6283 .71464 

X24(รวมตอน2ขอ49-51) 539 1.00 5.00 3.4249 .57365 

Y1(รวมตอน3ขอ1-16) 539 2.25 5.00 3.7621 .45712 

Y2(รวมตอน3ขอ17-23) 539 2.00 5.00 3.7116 .50735 

Y3(รวมตอน3ขอ24-30) 539 1.86 5.00 3.5500 .58074 

Y4(รวมตอน3ขอ31-40) 539 2.00 5.00 3.6801 .58239 

X1(รวมตอน2ขอ1-37) 539 1.32 5.00 3.6882 .41502 

X2(รวมตอน2ขอ38-51) 539 1.21 5.00 3.3737 .50710 

Xtot(รวมตอน2ขอ1-51) 539 1.29 5.00 3.6018 .41679 

Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 539 2.17 4.90 3.6956 .46876 

Valid N (listwise) 539         
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Correlations 
 
 

    

X1(รวม

ตอน2ขอ1-

37) 

X11(รวม

ตอน2ขอ1-

6) 

X12(รวม

ตอน2ขอ7-

10) 

X13(รวม

ตอน2ขอ11-

14) 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 

Pearson 

Correlation 
1 .739(**) .594(**) .747(**) 

  Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X11(รวมตอน2 

ขอ1-6) 

Pearson 

Correlation 
.739(**) 1 .498(**) .544(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 

Pearson 

Correlation 
.594(**) .498(**) 1 .600(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 . .000 

  N 539 539 539 539 

X13(รวมตอน2 

ขอ11-14) 

Pearson 

Correlation 
.747(**) .544(**) .600(**) 1 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 . 

  N 539 539 539 539 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 

Pearson 

Correlation 
.637(**) .312(**) .260(**) .506(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X15(รวมตอน2 

ขอ18-22) 

Pearson 

Correlation 
.802(**) .488(**) .304(**) .510(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 
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  N 539 539 539 539 

X16(รวมตอน2 

ขอ23-29) 

Pearson 

Correlation 
.836(**) .508(**) .329(**) .516(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X17(รวมตอน2 

ขอ30-37) 

Pearson 

Correlation 
.830(**) .482(**) .318(**) .464(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 

Pearson 

Correlation 
.760(**) .501(**) .642(**) .698(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 

Pearson 

Correlation 
.612(**) .354(**) .493(**) .571(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 

Pearson 

Correlation 
.499(**) .362(**) .608(**) .475(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 

Pearson 

Correlation 
.582(**) .452(**) .471(**) .456(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 

Pearson 

Correlation 
.619(**) .375(**) .357(**) .628(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 
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Xtot(รวมตอน2 

ขอ1-51) 

Pearson 

Correlation 
.976(**) .701(**) .643(**) .773(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y1(รวมตอน3 

ขอ1-16) 

Pearson 

Correlation 
.558(**) .424(**) .345(**) .376(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y2(รวมตอน3 

ขอ17-23) 

Pearson 

Correlation 
.468(**) .289(**) .289(**) .342(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y3(รวมตอน3 

ขอ24-30) 

Pearson 

Correlation 
.484(**) .322(**) .363(**) .429(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y4(รวมตอน3 

ขอ31-40) 

Pearson 

Correlation 
.481(**) .347(**) .390(**) .412(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Ytot(รวมตอน3 

ขอ1-40) 

Pearson 

Correlation 
.561(**) .398(**) .389(**) .432(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 
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Correlations 
 

    

X14(รวม

ตอน2ขอ15-

17) 

X15(รวม

ตอน2ขอ18-

22) 

X16(รวม

ตอน2ขอ23-

29) 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 

Pearson 

Correlation 
.637(**) .802(**) .836(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X11(รวมตอน2 

ขอ1-6) 

Pearson 

Correlation 
.312(**) .488(**) .508(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 

Pearson 

Correlation 
.260(**) .304(**) .329(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X13(รวมตอน2 

ขอ11-14) 

Pearson 

Correlation 
.506(**) .510(**) .516(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 

Pearson 

Correlation 
1 .517(**) .487(**) 

  Sig. (2-tailed) . .000 .000 

  N 539 539 539 

X15(รวมตอน2 

ขอ18-22) 

Pearson 

Correlation 
.517(**) 1 .645(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 . .000 

  N 539 539 539 
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X16(รวมตอน2 

ขอ23-29) 

Pearson 

Correlation 
.487(**) .645(**) 1 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 . 

  N 539 539 539 

X17(รวมตอน2 

ขอ30-37) 

Pearson 

Correlation 
.457(**) .673(**) .693(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 

Pearson 

Correlation 
.508(**) .570(**) .581(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 

Pearson 

Correlation 
.431(**) .457(**) .479(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 

Pearson 

Correlation 
.410(**) .363(**) .285(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 

Pearson 

Correlation 
.249(**) .416(**) .508(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 

Pearson 

Correlation 
.448(**) .506(**) .497(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Xtot(รวมตอน2 Pearson .630(**) .770(**) .798(**) 
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ขอ1-51) Correlation 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y1(รวมตอน3 

ขอ1-16) 

Pearson 

Correlation 
.395(**) .475(**) .428(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y2(รวมตอน3 

ขอ17-23) 

Pearson 

Correlation 
.362(**) .361(**) .408(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y3(รวมตอน3 

ขอ24-30) 

Pearson 

Correlation 
.311(**) .370(**) .411(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y4(รวมตอน3 

ขอ31-40) 

Pearson 

Correlation 
.300(**) .408(**) .356(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Ytot(รวมตอน3 

ขอ1-40) 

Pearson 

Correlation 
.383(**) .461(**) .444(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 
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Correlations 
 

    

X17(รวม

ตอน2ขอ30-

37) 

X2(รวม

ตอน2ขอ

38-51) 

X21(รวม

ตอน2ขอ38-

42) 

X22(รวม

ตอน2ขอ43-

45) 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 

Pearson 

Correlation 
.830(**) .760(**) .612(**) .499(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X11(รวมตอน2 

ขอ1-6) 

Pearson 

Correlation 
.482(**) .501(**) .354(**) .362(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 

Pearson 

Correlation 
.318(**) .642(**) .493(**) .608(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X13(รวมตอน2 

ขอ11-14) 

Pearson 

Correlation 
.464(**) .698(**) .571(**) .475(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 

Pearson 

Correlation 
.457(**) .508(**) .431(**) .410(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X15(รวมตอน2 

ขอ18-22) 

Pearson 

Correlation 
.673(**) .570(**) .457(**) .363(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X16(รวมตอน2 Pearson .693(**) .581(**) .479(**) .285(**) 
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ขอ23-29) Correlation 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X17(รวมตอน2 

ขอ30-37) 

Pearson 

Correlation 
1 .566(**) .486(**) .286(**) 

  Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 

Pearson 

Correlation 
.566(**) 1 .844(**) .746(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 

Pearson 

Correlation 
.486(**) .844(**) 1 .526(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 . .000 

  N 539 539 539 539 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 

Pearson 

Correlation 
.286(**) .746(**) .526(**) 1 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 . 

  N 539 539 539 539 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 

Pearson 

Correlation 
.453(**) .702(**) .369(**) .369(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 

Pearson 

Correlation 
.488(**) .709(**) .464(**) .351(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Xtot(รวมตอน2 

ขอ1-51) 

Pearson 

Correlation 
.789(**) .883(**) .724(**) .609(**) 
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  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y1(รวมตอน3 

ขอ1-16) 

Pearson 

Correlation 
.465(**) .536(**) .549(**) .275(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y2(รวมตอน3 

ขอ17-23) 

Pearson 

Correlation 
.393(**) .447(**) .431(**) .187(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y3(รวมตอน3 

ขอ24-30) 

Pearson 

Correlation 
.357(**) .523(**) .540(**) .306(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y4(รวมตอน3 

ขอ31-40) 

Pearson 

Correlation 
.349(**) .500(**) .395(**) .335(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Ytot(รวมตอน3 

ขอ1-40) 

Pearson 

Correlation 
.442(**) .563(**) .535(**) .313(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 
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Correlations 
 

    

X23(รวม

ตอน2ขอ46-

48) 

X24(รวม

ตอน2ขอ49-

51) 

Xtot(รวม

ตอน2ขอ1-

51) 

Y1(รวม

ตอน3ขอ1-

16) 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 

Pearson 

Correlation 
.582(**) .619(**) .976(**) .558(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X11(รวมตอน2 

ขอ1-6) 

Pearson 

Correlation 
.452(**) .375(**) .701(**) .424(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 

Pearson 

Correlation 
.471(**) .357(**) .643(**) .345(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X13(รวมตอน2 

ขอ11-14) 

Pearson 

Correlation 
.456(**) .628(**) .773(**) .376(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 

Pearson 

Correlation 
.249(**) .448(**) .630(**) .395(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X15(รวมตอน2 

ขอ18-22) 

Pearson 

Correlation 
.416(**) .506(**) .770(**) .475(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X16(รวมตอน2 Pearson .508(**) .497(**) .798(**) .428(**) 
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ขอ23-29) Correlation 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X17(รวมตอน2 

ขอ30-37) 

Pearson 

Correlation 
.453(**) .488(**) .789(**) .465(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 

Pearson 

Correlation 
.702(**) .709(**) .883(**) .536(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 

Pearson 

Correlation 
.369(**) .464(**) .724(**) .549(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 

Pearson 

Correlation 
.369(**) .351(**) .609(**) .275(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 

Pearson 

Correlation 
1 .484(**) .655(**) .373(**) 

  Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 

Pearson 

Correlation 
.484(**) 1 .684(**) .362(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Xtot(รวมตอน2 

ขอ1-51) 

Pearson 

Correlation 
.655(**) .684(**) 1 .582(**) 



 209 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 . .000 

  N 539 539 539 539 

Y1(รวมตอน3 

ขอ1-16) 

Pearson 

Correlation 
.373(**) .362(**) .582(**) 1 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 . 

  N 539 539 539 539 

Y2(รวมตอน3 

ขอ17-23) 

Pearson 

Correlation 
.337(**) .374(**) .487(**) .819(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y3(รวมตอน3 

ขอ24-30) 

Pearson 

Correlation 
.318(**) .353(**) .525(**) .804(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Y4(รวมตอน3 

ขอ31-40) 

Pearson 

Correlation 
.397(**) .396(**) .514(**) .641(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 

Ytot(รวมตอน3 

ขอ1-40) 

Pearson 

Correlation 
.402(**) .412(**) .593(**) .919(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

  N 539 539 539 539 
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Correlations 
 

    

Y3(รวม

ตอน3ขอ

24-30) 

Y4(รวม

ตอน3ขอ

31-40) 

Ytot(รวม

ตอน3ขอ1-

40) 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 

Pearson 

Correlation 
.484(**) .481(**) .561(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X11(รวมตอน2 

ขอ1-6) 

Pearson 

Correlation 
.322(**) .347(**) .398(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 

Pearson 

Correlation 
.363(**) .390(**) .389(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X13(รวมตอน2 

ขอ11-14) 

Pearson 

Correlation 
.429(**) .412(**) .432(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 

Pearson 

Correlation 
.311(**) .300(**) .383(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X15(รวมตอน2 

ขอ18-22) 

Pearson 

Correlation 
.370(**) .408(**) .461(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X16(รวมตอน2 Pearson .411(**) .356(**) .444(**) 
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ขอ23-29) Correlation 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X17(รวมตอน2 

ขอ30-37) 

Pearson 

Correlation 
.357(**) .349(**) .442(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 

Pearson 

Correlation 
.523(**) .500(**) .563(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 

Pearson 

Correlation 
.540(**) .395(**) .535(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 

Pearson 

Correlation 
.306(**) .335(**) .313(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 

Pearson 

Correlation 
.318(**) .397(**) .402(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 

Pearson 

Correlation 
.353(**) .396(**) .412(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Xtot(รวมตอน2 

ขอ1-51) 

Pearson 

Correlation 
.525(**) .514(**) .593(**) 
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  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y1(รวมตอน3 

ขอ1-16) 

Pearson 

Correlation 
.804(**) .641(**) .919(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y2(รวมตอน3 

ขอ17-23) 

Pearson 

Correlation 
.800(**) .717(**) .905(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 

  N 539 539 539 

Y3(รวมตอน3 

ขอ24-30) 

Pearson 

Correlation 
1 .789(**) .927(**) 

  Sig. (2-tailed) . .000 .000 

  N 539 539 539 

Y4(รวมตอน3 

ขอ31-40) 

Pearson 

Correlation 
.789(**) 1 .867(**) 

  Sig. (2-tailed) .000 . .000 

  N 539 539 539 

Ytot(รวมตอน3 

ขอ1-40) 

Pearson 

Correlation 
.927(**) .867(**) 1 

  Sig. (2-tailed) .000 .000 . 

  N 539 539 539 
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Regression 
 

Variables Entered/Removed(a) 
 

Mode

l Variables Entered 

Variables 

Removed Method 

 

1 
X2(รวมตอน2 

ขอ38-51) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

2 

X1(รวมตอน2 

ขอ1-37) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter<= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

a  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 

 
 Model Summary 
 

Mode

l R R Square 

Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .563(a) .317 .315 .38791 

2 .599(b) .359 .356 .37612 

 

a  Predictors: (Constant), X2(รวมตอน2ขอ38-51) 

b  Predictors: (Constant), X2(รวมตอน2ขอ38-51), X1(รวมตอน2ขอ1-37) 
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 ANOVA(c) 
 

Model   

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

Regres

sion 
37.417 1 37.417 248.664 .000(a) 

Residua

l 
80.803 537 .150     

1 

Total 118.220 538       

Regres

sion 
42.393 2 21.196 149.830 .000(b) 

Residua

l 
75.827 536 .141     

2 

Total 118.220 538       

 

a  Predictors: (Constant), X2(รวมตอน2ขอ38-51) 

b  Predictors: (Constant), X2(รวมตอน2ขอ38-51), X1(รวมตอน2ขอ1-37) 

c  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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 Coefficients(a) 
 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

Model   B Std. Error Beta t Sig. 

(Constant) 1.941 .113   17.253 .000 1 

X2(รวมตอน2

ขอ38-51) 
.520 .033 .563 15.769 .000 

2 (Constant) 1.374 .145   9.476 .000 

X2(รวมตอน2

ขอ38-51) 
.299 .049 .323 6.072 .000 

X1(รวมตอน2

ขอ1-37) 
.356 .060 .315 5.931 .000 

 

a  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 

 
 Excluded Variables(b) 
 

Collinearity 

Statistics 

Model   Beta In t Sig. 

Partial 

Correlatio

n Tolerance 

1 X1(รวมตอน

2ขอ1-37) 
.315(a) 5.931 .000 .248 .423 

 

a  Predictors in the Model: (Constant), X2(รวมตอน2ขอ38-51) 

b  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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Regression 
  

Variables Entered/Removed(a) 
 

Mode

l 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 X21(รวม

ตอน2ขอ

38-42) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

2 X15(รวม

ตอน2ขอ

18-22) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

3 X23(รวม

ตอน2ขอ

46-48) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

4 X11(รวม

ตอน2ขอ1-

6) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

5 X14(รวม

ตอน2ขอ

15-17) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

a  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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 Model Summary 
 

Mode

l R R Square 

Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .535(a) .286 .285 .39635 

2 .588(b) .345 .343 .37995 

3 .608(c) .369 .366 .37333 

4 .616(d) .379 .374 .37080 

5 .620(e) .385 .379 .36940 

 

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 

d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X23(รวมตอน2

ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X23(รวมตอน2

ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 
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ANOVA(f) 

 

Model   

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

Regres

sion 
33.861 1 33.861 215.549 .000(a) 

Residua

l 
84.359 537 .157     

1 

Total 118.220 538       

Regres

sion 
40.843 2 20.421 141.461 .000(b) 

Residua

l 
77.377 536 .144     

2 

Total 118.220 538       

Regres

sion 
43.654 3 14.551 104.402 .000(c) 

Residua

l 
74.566 535 .139     

3 

Total 118.220 538       

Regres

sion 
44.798 4 11.199 81.454 .000(d) 

Residua

l 
73.422 534 .137     

4 

Total 118.220 538       

Regres

sion 
45.487 5 9.097 66.668 .000(e) 

Residua

l 
72.732 533 .136     

5 

Total 118.220 538       
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a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

f  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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Coefficients(a) 

 

Model   

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

    B Std. Error Beta     

1 (Constant) 2.353 .093   25.293 .000 

  X21(รวมตอน2ขอ

38-42) 
.386 .026 .535 14.682 .000 

2 (Constant) 1.787 .121   14.807 .000 

  X21(รวมตอน2ขอ

38-42) 
.296 .028 .410 10.447 .000 

  X15(รวมตอน2ขอ

18-22) 
.232 .033 .273 6.954 .000 

3 (Constant) 1.647 .123   13.429 .000 

  X21(รวมตอน2ขอ

38-42) 
.268 .029 .371 9.377 .000 

  X15(รวมตอน2ขอ

18-22) 
.186 .034 .219 5.408 .000 

  X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 
.114 .025 .174 4.491 .000 

4 (Constant) 1.501 .132   11.370 .000 

  X21(รวมตอน2ขอ

38-42) 
.259 .029 .359 9.075 .000 

  X15(รวมตอน2ขอ

18-22) 
.153 .036 .180 4.248 .000 

  X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 
.092 .026 .141 3.503 .000 

  X11(รวมตอน2ขอ

1-6) 
.106 .037 .119 2.885 .004 
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5 (Constant) 1.451 .133   10.885 .000 

  X21(รวมตอน2ขอ

38-42) 
.243 .029 .336 8.272 .000 

  X15(รวมตอน2ขอ

18-22) 
.122 .038 .144 3.175 .002 

  X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 
.094 .026 .143 3.573 .000 

  X11(รวมตอน2ขอ

1-6) 
.102 .037 .115 2.793 .005 

  X14(รวมตอน2ขอ

15-17) 
.065 .029 .092 2.248 .025 

a  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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Excluded Variables(f) 
 

Model   Beta In t Sig. 

Partial 

Correlatio

n 

Collinearity 

Statistics 

            Tolerance 

1 X11(รวมตอน2ขอ

1-6) 
.238(a) 6.327 .000 .264 .875 

  X12(รวมตอน2ขอ

7-10) 
.165(a) 4.003 .000 .170 .757 

  X13(รวมตอน2ขอ

11-14) 
.188(a) 4.307 .000 .183 .674 

  X14(รวมตอน2ขอ

15-17) 
.187(a) 4.727 .000 .200 .814 

  X15(รวมตอน2ขอ

18-22) 
.273(a) 6.954 .000 .288 .791 

  X16(รวมตอน2ขอ

23-29) 
.244(a) 6.059 .000 .253 .771 

  X17(รวมตอน2ขอ

30-37) 
.238(a) 5.877 .000 .246 .763 

  X22(รวมตอน2ขอ

43-45) 
.043(a) 1.010 .313 .044 .724 

  X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 
.237(a) 6.241 .000 .260 .864 

  X24(รวมตอน2ขอ

49-51) 
.209(a) 5.192 .000 .219 .785 

2 X11(รวมตอน2ขอ

1-6) 
.161(b) 4.019 .000 .171 .740 

  X12(รวมตอน2ขอ

7-10) 
.138(b) 3.464 .001 .148 .749 
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X13(รวมตอน2ขอ

11-14) 
.099(b) 2.186 .029 .094 .596 

  X14(รวมตอน2ขอ

15-17) 
.095(b) 2.257 .024 .097 .685 

  X16(รวมตอน2ขอ

23-29) 
.132(b) 2.795 .005 .120 .542 

  X17(รวมตอน2ขอ

30-37) 
.115(b) 2.360 .019 .102 .507 

  X22(รวมตอน2ขอ

43-45) 
-.003(b) -.080 .936 -.003 .704 

  X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 
.174(b) 4.491 .000 .191 .787 

  X24(รวมตอน2ขอ

49-51) 
.123(b) 2.923 .004 .125 .675 

3 X11(รวมตอน2ขอ

1-6) 
.119(c) 2.885 .004 .124 .679 

  X12(รวมตอน2ขอ

7-10) 
.087(c) 2.074 .039 .089 .660 

  X13(รวมตอน2ขอ

11-14) 
.053(c) 1.151 .250 .050 .560 

  X14(รวมตอน2ขอ

15-17) 
.097(c) 2.359 .019 .102 .685 

  X16(รวมตอน2ขอ

23-29) 
.075(c) 1.535 .125 .066 .491 

  X17(รวมตอน2ขอ

30-37) 
.073(c) 1.482 .139 .064 .484 

  X22(รวมตอน2ขอ

43-45) 
-.038(c) -.920 .358 -.040 .681 

  X24(รวมตอน2ขอ .073(c) 1.676 .094 .072 .614 
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49-51) 

4 X12(รวมตอน2ขอ

7-10) 
.054(d) 1.213 .225 .052 .591 

  X13(รวมตอน2ขอ

11-14) 
.013(d) .273 .785 .012 .506 

  X14(รวมตอน2ขอ

15-17) 
.092(d) 2.248 .025 .097 .683 

  X16(รวมตอน2ขอ

23-29) 
.051(d) 1.026 .305 .044 .475 

  X17(รวมตอน2ขอ

30-37) 
.053(d) 1.067 .287 .046 .473 

  X22(รวมตอน2ขอ

43-45) 
-.054(d) -1.308 .191 -.057 .670 

  X24(รวมตอน2ขอ

49-51) 
.068(d) 1.562 .119 .068 .612 

5 X12(รวมตอน2ขอ

7-10) 
.052(e) 1.185 .237 .051 .591 

  X13(รวมตอน2ขอ

11-14) 
-.016(e) -.319 .750 -.014 .472 

  X16(รวมตอน2ขอ

23-29) 
.031(e) .622 .534 .027 .458 

  X17(รวมตอน2ขอ

30-37) 
.041(e) .826 .409 .036 .467 

  X22(รวมตอน2ขอ

43-45) 
-.075(e) -1.786 .075 -.077 .644 

  X24(รวมตอน2ขอ

49-51) 
.050(e) 1.136 .256 .049 .587 
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a  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

d  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6) 

e  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48), X11(รวมตอน2ขอ1-6), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

f  Dependent Variable: Ytot(รวมตอน3ขอ1-40) 
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Regression 
  

Variables Entered/Removed(a) 
 

Model 
Variables 

Entered 

Variables 

Removed 
Method 

 

1 

X21(รวม

ตอน2ขอ

38-42) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

2 X15(รวม

ตอน2ขอ

18-22) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

3 X11(รวม

ตอน2ขอ1-

6) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

4 X22(รวม

ตอน2ขอ

43-45) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

5 X14(รวม

ตอน2ขอ

15-17) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

6 X23(รวม

ตอน2ขอ

46-48) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

7 X13(รวม

ตอน2ขอ

11-14) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

a  Dependent Variable: Y1(รวมตอน3ขอ1-16) 
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                        Model Summary 
 

Model R R Square 

Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .549(a) .301 .300 .38255 

2 .604(b) .365 .362 .36502 

3 .625(c) .390 .387 .35794 

4 .631(d) .398 .393 .35603 

5 .638(e) .407 .401 .35378 

6 .644(f) .414 .408 .35175 

7 .651(g) .424 .416 .34919 

 

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6) 

d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

f  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

g  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X13(รวม

ตอน2ขอ11-14) 
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ANOVA(h) 
 

Model   

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 33.835 1 33.835 231.201 .000(a) 

  Residual 78.587 537 .146     

  Total 112.422 538       

2 Regression 41.004 2 20.502 153.868 .000(b) 

  Residual 71.418 536 .133     

  Total 112.422 538       

3 Regression 43.876 3 14.625 114.151 .000(c) 

  Residual 68.546 535 .128     

  Total 112.422 538       

4 Regression 44.732 4 11.183 88.221 .000(d) 

  Residual 67.690 534 .127     

  Total 112.422 538       

5 Regression 45.711 5 9.142 73.044 .000(e) 

  Residual 66.710 533 .125     

  Total 112.422 538       

6 Regression 46.598 6 7.766 62.768 .000(f) 

  Residual 65.824 532 .124     

  Total 112.422 538       

7 Regression 47.673 7 6.810 55.853 .000(g) 

  Residual 64.748 531 .122     

  Total 112.422 538       

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6) 
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d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

f  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

g  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X11(รวมตอน2

ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X13(รวม

ตอน2ขอ11-14) 

h  Dependent Variable: Y1(รวมตอน3ขอ1-16) 
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Coefficients(a) 
 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

Model   B Std. Error Beta t Sig. 

(Constant) 2.420 .090   26.950 .000 1 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.386 .025 .549 15.205 .000 

2 (Constant) 1.847 .116   15.925 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.295 .027 .419 10.825 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.235 .032 .284 7.335 .000 

3 (Constant) 1.584 .127   12.513 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.273 .027 .388 10.080 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.172 .034 .207 5.025 .000 

X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.161 .034 .186 4.735 .000 

4 (Constant) 1.581 .126   12.556 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.305 .030 .433 10.304 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.179 .034 .216 5.255 .000 

X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.177 .034 .204 5.138 .000 

X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.066 .025 -.106 -2.598 .010 
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5 (Constant) 1.521 .127   11.988 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.292 .030 .415 9.811 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.144 .036 .173 3.970 .000 

X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.176 .034 .203 5.156 .000 

X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.080 .026 -.127 -3.095 .002 

X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.079 .028 .115 2.797 .005 

6 (Constant) 1.479 .127   11.630 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.283 .030 .402 9.493 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.126 .037 .152 3.452 .001 

X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.151 .035 .174 4.294 .000 

X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.090 .026 -.144 -3.477 .001 

X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.083 .028 .121 2.954 .003 

X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.068 .025 .106 2.676 .008 

7 (Constant) 1.549 .128   12.062 .000 

X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.309 .031 .440 10.013 .000 

X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.135 .036 .162 3.695 .000 
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X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.184 .037 .212 5.017 .000 

X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.083 .026 -.132 -3.200 .001 

X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.103 .029 .150 3.598 .000 

X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.079 .025 .124 3.126 .002 

X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.131 .044 -.143 -2.970 .003 

 

a  Dependent Variable: Y1(รวมตอน3ขอ1-16) 
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Excluded Variables(h) 

 

Model   Beta In t Sig. 

Partial 

Correlation 

Collinearity 

Statistics 

            Tolerance 

1 X11(รวมตอน2ขอ1-6) .263(a) 7.129 .000 .294 .875 

  X12(รวมตอน2ขอ7-10) .098(a) 2.375 .018 .102 .757 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) .093(a) 2.130 .034 .092 .674 

  X14(รวมตอน2ขอ15-17) .194(a) 4.965 .000 .210 .814 

  X15(รวมตอน2ขอ18-22) .284(a) 7.335 .000 .302 .791 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) .214(a) 5.351 .000 .225 .771 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .260(a) 6.541 .000 .272 .763 

  X22(รวมตอน2ขอ43-45) -.019(a) -.452 .652 -.020 .724 

  X23(รวมตอน2ขอ46-48) .198(a) 5.216 .000 .220 .864 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) .138(a) 3.414 .001 .146 .785 

2 X11(รวมตอน2ขอ1-6) .186(b) 4.735 .000 .201 .740 

  X12(รวมตอน2ขอ7-10) .069(b) 1.745 .082 .075 .749 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) -.013(b) -.296 .767 -.013 .596 

  X14(รวมตอน2ขอ15-17) .098(b) 2.373 .018 .102 .685 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) .082(b) 1.756 .080 .076 .542 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .139(b) 2.904 .004 .125 .507 

  X22(รวมตอน2ขอ43-45) -.069(b) -1.695 .091 -.073 .704 

  X23(รวมตอน2ขอ46-48) .128(b) 3.324 .001 .142 .787 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) .036(b) .865 .387 .037 .675 

3 X12(รวมตอน2ขอ7-10) -.003(c) -.077 .938 -.003 .635 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) -.101(c) -2.157 .031 -.093 .519 

  X14(รวมตอน2ขอ15-17) .091(c) 2.237 .026 .096 .684 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) .028(c) .592 .554 .026 .506 
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  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .098(c) 2.032 .043 .088 .486 

  X22(รวมตอน2ขอ43-45) -.106(c) -2.598 .010 -.112 .683 

  X23(รวมตอน2ขอ46-48) .083(c) 2.093 .037 .090 .722 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) .012(c) .284 .777 .012 .665 

4 X12(รวมตอน2ขอ7-10) .055(d) 1.174 .241 .051 .514 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) -.083(d) -1.769 .077 -.076 .505 

  X14(รวมตอน2ขอ15-17) .115(d) 2.797 .005 .120 .659 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) .016(d) .331 .741 .014 .501 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .086(d) 1.777 .076 .077 .481 

  X23(รวมตอน2ขอ46-48) .099(d) 2.503 .013 .108 .707 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) .019(d) .463 .643 .020 .661 

5 X12(รวมตอน2ขอ7-10) .066(e) 1.424 .155 .062 .510 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) -.120(e) -2.493 .013 -.107 .479 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) -.011(e) -.223 .824 -.010 .481 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .070(e) 1.439 .151 .062 .473 

  X23(รวมตอน2ขอ46-48) .106(e) 2.676 .008 .115 .705 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) -.001(e) -.029 .976 -.001 .641 

6 X12(รวมตอน2ขอ7-10) .041(f) .853 .394 .037 .485 

  X13(รวมตอน2ขอ11-14) -.143(f) -2.970 .003 -.128 .467 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) -.051(f) -1.028 .305 -.045 .442 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .047(f) .958 .338 .042 .456 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) -.036(f) -.837 .403 -.036 .587 

7 X12(รวมตอน2ขอ7-10) .095(g) 1.917 .056 .083 .435 

  X16(รวมตอน2ขอ23-29) -.045(g) -.901 .368 -.039 .441 

  X17(รวมตอน2ขอ30-37) .042(g) .864 .388 .038 .455 

  X24(รวมตอน2ขอ49-51) .011(g) .235 .815 .010 .512 
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a  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

c  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X11(รวมตอน2ขอ1-6) 

d  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X11(รวมตอน2ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

e  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X11(รวมตอน2ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

f  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X11(รวมตอน2ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 

g  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X11(รวมตอน2ขอ1-6), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X23(รวมตอน2ขอ

46-48), X13(รวมตอน2ขอ11-14) 

h  Dependent Variable: Y1(รวมตอน3ขอ1-16) 
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Regression 
 
 Variables Entered/Removed(a) 
 

Model 
Variables 

Entered 

Variables 

Removed 
Method 

 

1 

X21(รวมตอน2 

ขอ38-42) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

2 

X16(รวมตอน2 

ขอ23-29) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

3 

X24(รวมตอน2 

ขอ49-51) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

4 

X14(รวมตอน2 

ขอ15-17) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

5 

X22(รวมตอน2 

ขอ43-45) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

6 

X23(รวมตอน2 

ขอ46-48) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

7 

X12(รวมตอน2 

ขอ7-10) 
. 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= 

.050, Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

         a  Dependent Variable: Y2(รวมตอน3ขอ17-23) 
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 Model Summary 
 

Model R R Square 
Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .431(a) .185 .184 .45835 

2 .488(b) .238 .235 .44367 

3 .503(c) .254 .249 .43958 

4 .513(d) .263 .258 .43713 

5 .522(e) .273 .266 .43467 

6 .534(f) .285 .277 .43128 

7 .540(g) .292 .282 .42983 

 

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X24(รวมตอน2ขอ49-51) 

d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

f  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

g  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45),  

X23(รวมตอน2ขอ46-48), X12(รวมตอน2ขอ7-10) 
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ANOVA(h) 
 

Model  
Sum of 

Squares 
df 

Mean 

Square 
F Sig. 

1 Regression 25.670 1 25.670 122.191 .000(a) 

 Residual 112.816 537 .210     

 Total 138.486 538       

2 Regression 32.977 2 16.489 83.765 .000(b) 

 Residual 105.509 536 .197     

 Total 138.486 538       

3 Regression 35.106 3 11.702 60.559 .000(c) 

 Residual 103.380 535 .193     

 Total 138.486 538       

4 Regression 36.447 4 9.112 47.685 .000(d) 

 Residual 102.039 534 .191     

 Total 138.486 538       

5 Regression 37.781 5 7.556 39.992 .000(e) 

 Residual 100.705 533 .189     

 Total 138.486 538       

6 Regression 39.532 6 6.589 35.422 .000(f) 

 Residual 98.954 532 .186     

 Total 138.486 538       

7 Regression 40.380 7 5.769 31.223 .000(g) 

 Residual 98.106 531 .185     

 Total 138.486 538       

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X24(รวมตอน2

ขอ49-51) 
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d  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X24(รวมตอน2

ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

e  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X24(รวมตอน2

ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

f  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X24(รวมตอน2

ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

g  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X24(รวมตอน2

ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X12(

รวมตอน2ขอ7-10) 

h  Dependent Variable: Y2(รวมตอน3ขอ17-23) 
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Coefficients(a) 
 

Model  
Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
t Sig. 

    B Std. Error Beta     

1 (Constant) 2.543 .108   23.634 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.336 .030 .431 11.054 .000 

2 (Constant) 1.953 .142   13.733 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.238 .034 .305 7.109 .000 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.244 .040 .262 6.093 .000 

3 (Constant) 1.808 .147   12.262 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.204 .035 .261 5.869 .000 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.195 .042 .208 4.581 .000 

 X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.132 .040 .150 3.319 .001 

4 (Constant) 1.748 .148   11.779 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.186 .035 .238 5.280 .000 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.163 .044 .174 3.701 .000 

 X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.110 .041 .124 2.701 .007 

 X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.091 .034 .119 2.649 .008 
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5 (Constant) 1.776 .148   12.007 .000 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.225 .038 .289 5.925 .000 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.155 .044 .166 3.537 .000 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.119 .040 .135 2.941 .003 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.111 .035 .146 3.177 .002 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.083 .031 -.119 -2.657 .008 

6 (Constant) 1.729 .148   11.717 .000 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.225 .038 .288 5.950 .000 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.105 .046 .112 2.264 .024 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.083 .042 .094 1.987 .047 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.128 .035 .168 3.642 .000 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.105 .032 -.151 -3.298 .001 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.101 .033 .142 3.068 .002 

7 (Constant) 1.640 .153   10.720 .000 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.209 .038 .268 5.451 .000 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.103 .046 .110 2.230 .026 
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  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.080 .042 .091 1.928 .054 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.135 .035 .177 3.831 .000 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.138 .035 -.198 -3.912 .000 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.083 .034 .117 2.450 .015 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.090 .042 .107 2.143 .033 

 

a  Dependent Variable: Y2(รวมตอน3ขอ17-23) 
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Excluded Variables(h) 
 

Model  Beta In t Sig. 

Partial 

Correlatio

n 

Collinearity 

Statistics 

            Tolerance 

1 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.156(a) 3.782 .000 .161 .875 

 X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.101(a) 2.256 .024 .097 .757 

 X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.143(a) 3.030 .003 .130 .674 

 X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.217(a) 5.146 .000 .217 .814 

 X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.208(a) 4.847 .000 .205 .791 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.262(a) 6.093 .000 .254 .771 

 X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.240(a) 5.541 .000 .233 .763 

 X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.055(a) -1.198 .231 -.052 .724 

 X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.206(a) 5.035 .000 .213 .864 

 X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.222(a) 5.181 .000 .218 .785 

2 X11(รวมตอน2

ขอ1-6) 
.066(b) 1.485 .138 .064 .726 

 X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.070(b) 1.597 .111 .069 .746 
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 X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.055(b) 1.120 .263 .048 .598 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.145(b) 3.277 .001 .140 .712 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.095(b) 1.893 .059 .082 .556 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.129(b) 2.406 .016 .103 .488 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.067(b) -1.515 .130 -.065 .722 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.127(b) 2.877 .004 .123 .721 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.150(b) 3.319 .001 .142 .687 

3 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.048(c) 1.081 .280 .047 .714 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.051(c) 1.179 .239 .051 .732 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.018(c) -.339 .735 -.015 .486 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.119(c) 2.649 .008 .114 .680 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.060(c) 1.172 .242 .051 .526 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.102(c) 1.888 .060 .081 .474 

  X22(รวมตอน2

ขอ43-45) 
-.088(c) -1.999 .046 -.086 .709 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.094(c) 2.053 .041 .089 .666 
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4 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.045(d) 1.023 .307 .044 .714 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.053(d) 1.210 .227 .052 .732 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.047(d) -.871 .384 -.038 .468 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.031(d) .598 .550 .026 .500 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.088(d) 1.630 .104 .070 .469 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.119(d) -2.657 .008 -.114 .676 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.108(d) 2.367 .018 .102 .658 

5 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.072(e) 1.621 .106 .070 .683 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.138(e) 2.827 .005 .122 .568 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.022(e) -.402 .687 -.017 .452 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.045(e) .858 .391 .037 .495 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.084(e) 1.562 .119 .068 .469 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.142(e) 3.068 .002 .132 .625 

6 X11(รวมตอน2

ขอ1-6) 
.049(f) 1.088 .277 .047 .660 

  X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.107(f) 2.143 .033 .093 .533 
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  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.039(f) -.711 .477 -.031 .448 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.038(f) .722 .471 .031 .494 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.067(f) 1.253 .211 .054 .464 

7 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.023(g) .497 .619 .022 .606 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
-.099(g) -1.681 .093 -.073 .380 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.043(g) .827 .409 .036 .493 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.066(g) 1.240 .216 .054 .464 

a  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X24(รวมตอน2ขอ49-51) 

d  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17) 

e  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45) 

f  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X23(รวมตอน2ขอ

46-48) 

g  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X24(รวมตอน2ขอ49-51), X14(รวมตอน2ขอ15-17), X22(รวมตอน2ขอ43-45), X23(รวมตอน2ขอ

46-48), X12(รวมตอน2ขอ7-10) 

h  Dependent Variable: Y2(รวมตอน3ขอ17-23) 
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Regression 
 

 Variables Entered/Removed(a) 
 

Model 
Variables 

Entered 

Variables 

Removed 
Method 

1 X21(รวม

ตอน2 

ขอ38-42) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

2 X16(รวม

ตอน2 

ขอ23-29) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

3 X13(รวม

ตอน2 

ขอ11-14) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

a  Dependent Variable: Y3(รวมตอน3ขอ24-30) 
 

 Model Summary 
 

Model R R Square 
Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .540(a) .292 .290 .48924 

2 .567(b) .322 .319 .47911 

3 .575(c) .331 .327 .47640 

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29),  

X13(รวมตอน2ขอ11-14) 
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ANOVA(d) 
 

Model   

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

Regres

sion 
52.913 1 52.913 221.069 .000(a) 

Residua

l 
128.532 537 .239     

1 

Total 181.445 538       

Regres

sion 
58.408 2 29.204 127.225 .000(b) 

Residua

l 
123.037 536 .230     

2 

Total 181.445 538       

Regres

sion 
60.021 3 20.007 88.152 .000(c) 

Residua

l 
121.424 535 .227     

3 

Total 181.445 538       

 

a  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 

d  Dependent Variable: Y3(รวมตอน3ขอ24-30) 
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 Coefficients(a) 
 

Model   
Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

    B Std. Error Beta     

1 (Constant) 1.872 .115   16.298 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.483 .032 .540 14.868 .000 

2 (Constant) 1.360 .154   8.857 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.398 .036 .445 10.988 .000 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.212 .043 .198 4.893 .000 

3 (Constant) 1.191 .165   7.198 .000 

 X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.352 .040 .394 8.828 .000 

 X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.171 .046 .160 3.735 .000 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.141 .053 .122 2.666 .008 

a  Dependent Variable: Y3(รวมตอน3ขอ24-30) 
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 Excluded Variables(d) 
 

Model   Beta In t Sig. 

Partial 

Correlatio

n 

Collinearity 

Statistics 

            Tolerance 

1 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.150(a) 3.904 .000 .166 .875 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.128(a) 3.088 .002 .132 .757 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.179(a) 4.118 .000 .175 .674 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.096(a) 2.388 .017 .103 .814 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.156(a) 3.859 .000 .164 .791 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.198(a) 4.893 .000 .207 .771 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.124(a) 3.006 .003 .129 .763 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.030(a) .714 .476 .031 .724 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.137(a) 3.555 .000 .152 .864 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.131(a) 3.229 .001 .138 .785 

2 X11(รวมตอน2

ขอ1-6) 
.088(b) 2.115 .035 .091 .726 

  X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.105(b) 2.567 .011 .110 .746 



 251 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.122(b) 2.666 .008 .114 .598 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.031(b) .744 .457 .032 .712 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.070(b) 1.459 .145 .063 .556 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.007(b) .137 .891 .006 .488 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.021(b) .508 .611 .022 .722 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.073(b) 1.757 .079 .076 .721 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.071(b) 1.650 .100 .071 .687 

3 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.056(c) 1.251 .211 .054 .634 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.071(c) 1.569 .117 .068 .605 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.002(c) .050 .960 .002 .663 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.046(c) .953 .341 .041 .534 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
-.003(c) -.065 .948 -.003 .486 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
-.007(c) -.161 .872 -.007 .677 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.052(c) 1.219 .223 .053 .688 

  X24(รวมตอน2

ขอ49-51) 
.026(c) .558 .577 .024 .558 
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a  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

b  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29) 

c  Predictors in the Model: (Constant), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X16(รวมตอน2ขอ23-29), 

X13(รวมตอน2ขอ11-14) 

d  Dependent Variable: Y3(รวมตอน3ขอ24-30) 
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Regression 
  

Variables Entered/Removed(a) 
 

Model 
Variables 

Entered 

Variables 

Removed 
Method 

1 X13(รวม

ตอน2 

ขอ11-14) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

2 X23(รวม

ตอน2 

ขอ46-48) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

3 X15(รวม

ตอน2 

ขอ18-22) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

4 X12(รวม

ตอน2 

ขอ7-10) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

5 X21(รวม

ตอน2 

ขอ38-42) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

6 

. 

X13(รวม

ตอน2 

ขอ11-14) 

Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

7 X24(รวม

ตอน2 

ขอ49-51) 

. 
Stepwise (Criteria: Probability-of-F-to-enter <= .050, 

Probability-of-F-to-remove >= .100). 

 

a  Dependent Variable: Y4(รวมตอน3ขอ31-40) 
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 Model Summary 
 

Model R R Square 
Adjusted 

R Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

1 .412(a) .169 .168 .53128 

2 .474(b) .225 .222 .51371 

3 .507(c) .257 .253 .50344 

4 .524(d) .274 .269 .49794 

5 .533(e) .285 .278 .49492 

6 .531(f) .282 .276 .49538 

7 .539(g) .291 .284 .49278 

 

a  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14) 

b  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

c  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 

d  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10) 

e  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

f  Predictors: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2

ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

g  Predictors: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2

ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X24(รวมตอน2ขอ49-51) 
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 ANOVA(h) 
 

Model  
Sum of 

Squares 
df 

Mean 

Square 
F Sig. 

Regression 30.903 1 30.903 109.485 .000(a) 

Residual 151.574 537 .282     

1 

Total 182.478 538       

Regression 41.030 2 20.515 77.739 .000(b) 

Residual 141.448 536 .264     

2 

Total 182.478 538       

Regression 46.879 3 15.626 61.652 .000(c) 

Residual 135.599 535 .253     

3 

Total 182.478 538       

Regression 50.078 4 12.519 50.494 .000(d) 

Residual 132.400 534 .248     

4 

Total 182.478 538       

Regression 51.920 5 10.384 42.393 .000(e) 

Residual 130.557 533 .245     

5 

Total 182.478 538       

Regression 51.433 4 12.858 52.397 .000(f) 

Residual 131.044 534 .245     

6 

Total 182.478 538       

7 Regression 53.048 5 10.610 43.691 .000(g) 

  Residual 129.429 533 .243     

  Total 182.478 538       

a  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14) 

b  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 
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c  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 

d  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10) 

e  Predictors: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2

ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

f  Predictors: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2

ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

g  Predictors: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2

ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X24(รวมตอน2ขอ49-51) 

h  Dependent Variable: Y4(รวมตอน3ขอ31-40) 
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 Coefficients(a) 
 

Model  
Unstandardized 

Coefficients 

Standa

rdized 

Coeffici

ents 

t Sig. 

  B Std. Error Beta   

1 (Constant) 2.039 .159   12.864 .000 

  X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 
.479 .046 .412 10.464 .000 

2 (Constant) 1.738 .161   10.810 .000 

  X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 
.338 .050 .291 6.802 .000 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.216 .035 .265 6.195 .000 

3 (Constant) 1.374 .175   7.856 .000 

  X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 
.237 .053 .204 4.473 .000 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.175 .035 .215 4.987 .000 

  X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 
.226 .047 .214 4.804 .000 

4 (Constant) 1.266 .176   7.213 .000 

  X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 
.134 .060 .115 2.238 .026 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.138 .036 .169 3.803 .000 

  X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 
.239 .047 .226 5.111 .000 

  X12(รวมตอน2 .166 .046 .173 3.592 .000 
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ขอ7-10) 

5 (Constant) 1.240 .175   7.097 .000 

  X13(รวมตอน2

ขอ11-14) 
.087 .062 .075 1.410 .159 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.135 .036 .165 3.736 .000 

  X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 
.209 .048 .198 4.384 .000 

  X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.138 .047 .143 2.925 .004 

  X21(รวมตอน2

ขอ38-42) 
.116 .042 .130 2.743 .006 

6 (Constant) 1.300 .170   7.670 .000 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.140 .036 .172 3.913 .000 

  X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 
.229 .046 .217 5.018 .000 

  X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.164 .043 .170 3.773 .000 

  X21(รวมตอน2

ขอ38-42) 
.133 .041 .148 3.254 .001 

7 (Constant) 1.210 .172   7.022 .000 

  X23(รวมตอน2

ขอ46-48) 
.114 .037 .140 3.077 .002 

  X15(รวมตอน2

ขอ18-22) 
.193 .048 .183 4.060 .000 

  X12(รวมตอน2

ขอ7-10) 
.159 .043 .166 3.690 .000 

 

 

X21(รวมตอน2

ขอ38-42) 
.109 .042 .122 2.631 .009 
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  X24(รวมตอน2

ขอ49-51) 
.122 .047 .120 2.579 .010 

a  Dependent Variable: Y4(รวมตอน3ขอ31-40) 
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Excluded Variables(h) 
 
 

Model  Beta In t Sig. 

Partial 

Correlatio

n 

Collinearity 

Statistics 

      Tolerance 

1 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.175(a) 3.777 .000 .161 .704 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.224(a) 4.647 .000 .197 .640 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.124(a) 2.731 .007 .117 .744 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.268(a) 6.044 .000 .253 .740 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.196(a) 4.341 .000 .184 .734 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.202(a) 4.628 .000 .196 .785 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.237(a) 5.060 .000 .214 .674 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.180(a) 4.075 .000 .173 .774 

  X23(รวมตอน

2ขอ46-48) 
.265(a) 6.195 .000 .258 .792 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.227(a) 4.580 .000 .194 .605 

2 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.106(b) 2.265 .024 .097 .652 

  X12(รวมตอน .154(b) 3.147 .002 .135 .590 
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2ขอ7-10) 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.117(b) 2.675 .008 .115 .744 

  X15(รวมตอน

2ขอ18-22) 
.214(b) 4.804 .000 .203 .697 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.112(b) 2.365 .018 .102 .640 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.133(b) 2.962 .003 .127 .711 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.199(b) 4.314 .000 .183 .660 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.133(b) 3.032 .003 .130 .745 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.154(b) 3.037 .003 .130 .556 

3 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.056(c) 1.173 .241 .051 .614 

  X12(รวมตอน

2ขอ7-10) 
.173(c) 3.592 .000 .154 .587 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.050(c) 1.084 .279 .047 .651 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.007(c) .130 .896 .006 .494 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.025(c) .482 .630 .021 .504 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.160(c) 3.444 .001 .147 .631 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.109(c) 2.528 .012 .109 .734 
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  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.105(c) 2.053 .041 .088 .528 

4 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.020(d) .408 .684 .018 .584 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.058(d) 1.275 .203 .055 .649 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.016(d) .313 .755 .014 .493 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
.023(d) .451 .652 .020 .504 

  X21(รวมตอน

2ขอ38-42) 
.130(d) 2.743 .006 .118 .601 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.051(d) 1.063 .288 .046 .590 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.126(d) 2.480 .013 .107 .522 

5 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.030(e) .629 .529 .027 .581 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.040(e) .873 .383 .038 .634 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
-.007(e) -.135 .893 -.006 .480 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
-.005(e) -.100 .921 -.004 .483 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.019(e) .388 .698 .017 .553 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.112(e) 2.194 .029 .095 .515 

6 X11(รวมตอน .043(f) .914 .361 .040 .608 
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2ขอ1-6) 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.054(f) 1.221 .223 .053 .684 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
.004(f) .077 .938 .003 .491 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
-.002(f) -.041 .967 -.002 .484 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.020(f) .395 .693 .017 .553 

  X24(รวมตอน

2ขอ49-51) 
.120(f) 2.579 .010 .111 .613 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.075(f) 1.410 .159 .061 .474 

7 X11(รวมตอน

2ขอ1-6) 
.039(g) .834 .405 .036 .607 

  X14(รวมตอน

2ขอ15-17) 
.032(g) .720 .472 .031 .656 

  X16(รวมตอน

2ขอ23-29) 
-.011(g) -.211 .833 -.009 .485 

  X17(รวมตอน

2ขอ30-37) 
-.017(g) -.315 .753 -.014 .479 

  X22(รวมตอน

2ขอ43-45) 
.017(g) .345 .730 .015 .553 

  X13(รวมตอน

2ขอ11-14) 
.024(g) .423 .673 .018 .399 
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a  Predictors in the Model: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14) 

b  Predictors in the Model: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48) 

c  Predictors in the Model: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), 

X15(รวมตอน2ขอ18-22) 

d  Predictors in the Model: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), 

X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10) 

e  Predictors in the Model: (Constant), X13(รวมตอน2ขอ11-14), X23(รวมตอน2ขอ46-48), 

X15(รวมตอน2ขอ18-22), X12(รวมตอน2ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

f  Predictors in the Model: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X12(รวมตอน2ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42) 

g  Predictors in the Model: (Constant), X23(รวมตอน2ขอ46-48), X15(รวมตอน2ขอ18-22), 

X12(รวมตอน2ขอ7-10), X21(รวมตอน2ขอ38-42), X24(รวมตอน2ขอ49-51) 

h  Dependent Variable: Y4(รวมตอน3ขอ31-40) 
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ภาคผนวก  ฉ 
รายชื่อสถานศึกษาที่เปนกลุมทดลองใชและกลุมตัวอยาง 
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กลุมทดลองใชเพื่อหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
 

กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

วังทอง     

ขนาดที ่ 1 1. บานวงัดินสอ 1 1 1 

 2. บานปามะกรูด 1 1 1 

 3. บานตอเรือ 1 1 1 

 4. บานไผใหญฯ 1 1 1 

 5. วัดทางลัด 1 1 1 

 6. วัดวงัพิกุล 1 1 1 

 7. บานคลองเปด 1 1 1 

 8. บานคลองเมือง 1 1 1 

 9. บานวงัประดู 1 1 1 

 10. บานคลองแร 1 1 1 

บางกระทุม     

ขนาดที ่ 1 1. ประชาสรรควิทยา 1 1 1 

 2. อภัยสุพรรณภูมิ 1 1 1 

 3. บานยางโทน 1 1 1 

 4. วัดทานา 1 1 1 

 5. บานหนองสระพัง 1 1 1 

 6. วัดตายม 1 1 1 

 7. วัดสนามคลีตะวันออก 1 1 1 
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กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่1 1. บานเขาเขยีว 1 1 1 

 2. บานทุงยาว 1 1 1 

 3. บานหนองดู 1 1 1 

 4. บานวงัดินเหนยีว 1 1 1 

วังทอง     

ขนาดที ่2 1. บานทาขาม 1 1 1 

 2. บานแกงสฤษดิ์เสนาอุปถัมภ 1 1 1 

 3. บานซําตะเคียน 1 1 1 

 4. บานสะเดา 1 1 1 

 5. บานหนองพระ 1 1 1 

 6. บานเจริญผล 1 1 1 

 7. สฤษดิ์เสนา 1 1 1 

 8. ทรัพยไพรวลัยพทิยาคม 1 1 1 

 9. น้าํรินพิทยาคม 1 1 1 

บางกระทุม     

ขนาดที ่2 1. รัฐราษฎรบํารุง 1 1 1 

 2. วัดสนามคลีตะวันตก 1 1 1 

เนินมะปราง  1 1 1 

ขนาดที ่2 1. บานวงัโพรง 1 1 1 

 2. บานวงัขวญั 1 1 1 

 3. บานวงัยาง 1 1 1 

 4. บานไทรดงยั้ง 1 1 1 

 5. ไทรยอยพทิยาคม 1 1 1 
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กลุมตัวอยาง 

อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

วังทอง     

ขนาดที ่3 1. หนองพระพิทยา 1 1 1 

 2. บานกลางพิทยาคม 1 1 1 

 3. เนนิสะอาดวิทยาคม 1 1 1 

 4. วงัพกิุลวทิยศึกษา    

บางกระทุม     

ขนาดที ่3 1. เนนิกุมวทิยา 1 1 1 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่3 1. วัดบานมงุ 1 1 1 

 2. วงัโพรงพทิยาคม 1 1 1 
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จํานวนกลุมตัวอยาง  จําแนกตามอําเภอและขนาดสถานศึกษา 

 
กลุมตัวอยาง 

อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

วังทอง     

ขนาดที ่ 1 1.  บานโปงปะ 1 1 3 

 2.  บานทุงเอีย้งสามัคคี 1 1 3 

 3.  บานแกงกลุาสามัคค ี 1 1 3 

 4.  วัดไชยนาม 1 1 3 

 5.  บานดนิทอง 1 1 3 

 6.  บานซาํเตย 1 1 3 

 7.  สามัคคีประชาราษฎร 1 1 3 

 8.  บานแสงสวาง 1 1 3 

 9.  บานดงนอยปลั่งทองคําวทิยา 1 1 3 

 10.  บานใหมพนมทอง 1 1 3 

 11.  บานปาขนุน 1 1 3 

 12.  บานกลาง 1 1 3 

 13.  บานน้ํายาง 1 1 3 

 14.  บานวังไมตอก 1 1 3 

 15.  วัดหนองตาเรือง 1 1 3 

 16.  บานถ้าํเตา 1 1 3 

 17.  บานดงพลวง 1 1 3 

 18.  วัดดงขอย 1 1 3 

 19.  บึงราชนก 1 1 3 

 20.  บานวังพรม 1 1 3 



 

กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

วังทอง     

ขนาดที ่ 1 21.  บานวังนกแอน 1 1 3 

บางกระทุม     

ขนาดที ่ 1 1.  วัดยานยาว 1 1 3 

 2.  ราษฎรเจริญ 1 1 3 

 3.  ราษฎรดําริ 1 1 3 

 4.  บานวังสาร 1 1 3 

 5.  บานทุงนอย 1 1 3 

 6.  บานบุใหญ 1 1 3 

 7.  ประชาสามัคคี 1 1 3 

 8.  วัดบึงลํา 1 1 3 

 9.  วัดแหลมพระธาต ุ 1 1 3 

 10.  บานทายาง 1 1 3 

 11.  บานสระเศรษฐี 1 1 3 

 12.  บานใหมไพรมณี 1 1 3 

 13.  บานหนองกลด 1 1 3 

 14.  บานแมเทียบ 1 1 2 

 15.  วัดไพรสวุรรณ 1 1 3 

 16.  วัดสิริสุทธาวาส 1 1 3 

 17.  วัดใหมราษฎรทรงธรรม 1 1 3 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่ 1 1.  บานพุกระโดน 1 1 3 

 2.  บานโคกวงัสาร 1 1 3 

 3.  บานผารังหม ี 1 1 3 

 4.  เนินดนิราษฎรอุทิศ 1 1 3 

 5.  บานใหมทองประเสริฐ 1 1 3 



 

กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

 6.  บานหนองขอนประชาสรรค   1 1 3 

 7.  บานหนองไมยางดาํ 1 1 3 

 8.  หัวเขาราษฎรบํารุง 1 1 3 

 9.  บานหวยบอทอง 1 1 3 

วังทอง     

ขนาดที ่ 2 1.  องคการอตุสาหกรรมปาไม 2 1 1 3 

 2.  บานปากยาง 1 1 3 

 3.  หวยพล ู 1 1 3 

 4.  บานบงึพราว 1 1 3 

 5.  บานหนิประกาย 1 1 3 

 6.  บานใหมชยัเจริญ 1 1 3 

 7.  บานซาํหวาย 1 1 3 

 8.  บานนาพราน 1 1 3 

 9.  บานหนองปรือ 1 1 3 

 10.  บานคลองดู 1 1 3 

 11.  บานหนองงา 1 1 3 

 12.  สามัคคีธรรม 1 1 3 

 13.  วัดพันชาลี 1 1 3 

 14.  บานเนินไมแดง 1 1 3 

 15.  บานเนินทองราษฎรพฒันา 1 1 3 

 16.  บานแถววังน้ําใสสามัคคี 1 1 3 

 17.  บานแมระกา 1 1 3 

 18.  บานแข็ก 1 1 3 

 19.  คุรุประชาชนูทิศ (วันครู 2005) 1 1 3 

 20.  วัดบางสะพาน 1 1 3 

 21.  บานวังตาดราษฎรอุทศิ 1 1 3 



 

กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

 22.  บานแกงจูงนาง 1 1 3 

 23.  ปาไมอุทศิ 6 1 1 3 

 24.  บานน้ําพรม 1 1 3 

บางกระทุม     

ขนาดที ่ 2 1.  ชุมชน 12  ทาตาลประชาสฤษดิ์ 1 1 3 

 2.  วัดกรุงศรีเจริญ 1 1 3 

 3.  วัดดงหม ี 1 1 3 

 4.  วัดบางกระทุม 1 1 3 

 5.  วัดโคกสลดุ 1 1 3 

 6.  วัดทามะขาม 1 1 3 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่ 2 1.  บานน้ําปาด 1 1 3 

 2.  วัดปลวกงาม 1 1 3 

 3.  รักไทยรมเกลาอุปถัมภ 1 1 3 

 4.  ชุมชนบานไทรยอย 1 1 3 

 5.  บานหนองขมิ้น 1 1 3 

 6.  บานเขาดิน 1 1 3 

 7.  บานพัฒนาดงนอย 1 1 3 

 8.  บานผาทาพล 1 1 3 

 9.  บานลาํภาศ 1 1 3 

 10.  บานใหมสามัคคี 1 1 3 

วังทอง     

ขนาดที ่ 3 1.  บานเขานอย 1 1 3 

 2.  บานมวงหอมฯ 1 1 3 

 3.  ราษฎรอุปถัมภ 1 1 3 

 4.  ชุมชน 2  บานกกไมแดง 1 1 3 



 

กลุมตัวอยาง 
อําเภอ/ขนาด 

สถานศกึษา 
ชื่อสถานศึกษา ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ประธานคณะ

กรรมการฯ ครูผูสอน 

 5.  บานเนนิสะอาด 1 1 3 

 6.  วัดทาหมืน่ราม 1 1 3 

 7.  บานน้ําริน 1 1 3 

 8.  ชุมชน  15  บานเนนิสวาง 1 1 3 

 9.  วัดสุพรรณพนมทอง 1 1 3 

 10.  บานเขาสมอแคลอง 1 1 3 

บางกระทุม     

ขนาดที ่ 3 1.  วัดราษฎรสโมสร 1 1 3 

 2.  ชุมชน 3  บานเนนิกุม 1 1 3 

 3.  ศึกษาลัย 1 1 3 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่ 3 1.  บานซาํรัง 1 1 3 

 2.  บานชมภู 1 1 3 

 3.  บานเนนิมะปราง 1 1 3 

 4.  บานนอยซุมข้ีเหล็ก 1 1 3 

วังทอง     

ขนาดที ่4 1.  วังทองพิทยาคม 1 1 3 

บางกระทุม    3 

ขนาดที ่ 4 1.  บางกระทุมพิทยาคม 1 1 3 

เนินมะปราง     

ขนาดที ่ 5 1.  เนินมะปรางศึกษาวทิยา 1 1 3 

วังทอง     

ขนาดที ่ 6 1.  พิณพลราษฎรต้ังตรงจิตร 12 1 1 3 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูศึกษาคนควา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

ชื่อ – ชื่อสกลุ   กนิษฐา  กลิน่สุวรรณ 

วัน เดือน ป เกิด  14  มกราคม  2515 

ที่อยูปจจุบัน   300 ซอย 19 ถนนบรมไตรโลกนารถ 2 อําเภอเมือง 

    จังหวัดพิษณุโลก 65000 

ที่ทํางานปจจบัุน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

    อําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 65130 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  นักวชิาการศึกษา ระดับ 5 
ประวัติการศกึษา   
        พ.ศ.2551   กศ.ม. (การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 

        พ.ศ.2547   ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

ชื่อ – ชื่อสกลุ   การะเกด   หมนมั่น 

วัน เดือน ป เกิด  27 มกราคม  2514 

ที่อยูปจจุบัน   197  ถนนประชาอุทิศ อําเภอเมือง 

    จังหวัดพิษณุโลก 65000 

ที่ทํางานปจจบัุน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

    อําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 65130 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  เจาพนักงานพสัดุ  ระดับ 5 
ประวัติการศกึษา   
        พ.ศ.2551   กศ.ม. (การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 

        พ.ศ.2539   ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) วทิยาลยัราชภฎักําแพงเพชร 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

ชื่อ – ชื่อสกลุ   ธิดาพร   เฉลมิเชื้อ 

วัน เดือน ป เกิด  18  กุมภาพันธ  2526 

ที่อยูปจจุบัน   27 หมู 7 ตําบลดงตะขบ อําเภอตะพานหนิ 

    จังหวัดพิจิตร  66110 

ที่ทํางานปจจบัุน            - 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน                  - 
ประวัติการศกึษา   
         พ.ศ.2551   กศ.ม. (การประกันคุณภาพการศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 

         พ.ศ.2548   ค.บ. (สังคมศึกษา) มหาวทิยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม 
  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




