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 (สําเนา) 
ระเบียบวาระการประชุมผูบริหารโรงเรียน คณะกรรมการบริหารสมาคมครูฯ 
คณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ /ผูประสานงานศูนย ICT ทุกเครือขายของสมาคม 

คร้ังที่ 1/2551 
วันที่ 23 มกราคม 2551 เวลา 13.30 น. 
ณ หองประชุมโรงเรียนวัดเนินพยอม 

 
รายนามผูเขาประชุม  จํานวน  35  ราย 
รายนามผูเขารวมประชุม จํานวน    -  ราย 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายสมควร จันทพิมพ ผอ.ร.ร.บานหนองสะแก สมควร จันทพิมพ  

2 นายวิเชยีร บํารุงมา ผอ.ร.ร.วัดเนินพยอม วิเชียร บํารุงมา  

3 นายฉลอง เอ่ียมวิไล ผอ.ร.ร.ชุมชนวัดวังจกิ ฉลอง เอ่ียมวิไล  

4 นายมานพ   พุมโพธ์ิทอง ผอ.ร.รวัดเกาะแกว มานพ    พุมโพธ์ิทอง  

5 นายไพบูลย อยูสุข ผอ.ร.ร.บานเนนิขวาง ไพบูลย อยูสุข  

6 นายธนายง ทองปาน ผอ.ร.ร.วัดทาพุทรา ธนายง ทองปาน  

7 นายสาธร หมีอ่ิม ผอ.ร.ร.บานดงเสือเหลือง สาธร หมีอ่ิม  

8 นายอารีย ทะจะกัน ผอ.ร.ร.วัดบานลํานัง อารีย ทะจะกัน  

9 นายเดชา ขํายิ้ม ผอ.ร.ร.วัดบานนา เดชา ขํายิ้ม  

10 นายวนัชัย งามสม ผอ.ร.ร.บานโพธิ์ประทับชาง วันชยั        งามสม  

11 นายเสรี รอดขาว ผอ.ร.ร.วัดทาบัวทอง เสรี รอดขาว  

12 นายธีธัช นาระหัด ผอ.ร.ร.บานหนองขํา ธีธัช นาระหัด  

13 นายทว ี อยูแสง ผอ.ร.ร.วัดสระประทุมฯ ทว ี อยูแสง  

14 นายมานพ  หาญสาริกนั ผอ.ร.ร.วัดไผทาโพเหนือ มานพ   หาญสาริกัน  

15 นายชัยวฒัน   กลาหาญ ผอ.ร.ร.บานหนองขานาง ชัยวัฒน กลาหาญ  

16 นายธวัช เขียวเขิน ผอ.ร.ร.บานวงัเทโพ ธวัช เขียวเขิน  

17 นายบุญนาํ บัวทิม ผอ.ร.ร.วัดใหมแสงมรกต บุญนํา บัวทิม  

18 นายจําเนียร    บุสดี ผอ.ร.ร.บานทุงประพาส จําเนยีร บุสดี  



ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล  ตําแหนง  ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

19 นายกฤต   สุวรรณพรหม ผอ.ร.ร.วัดราษฎบูรณะ กฤต    สุวรรณพรหม  

20 นายบุญเลิศ       บัวพันธ ผอ.ร.ร.อนุบาลโพธิ์ประทับชาง บุญเลิศ     บวัพันธ  

21 นายสายัณห    หอกุล รองฯผอ.ร.ร.ดงเสือเหลืองฯ สายัณห หอกุล  

22 น.ส.ศิริวรรณ   พวงมาลัย ครู ร.ร.บานหนองไมแดง ศิริวรรณ    พวงมาลัย  

23 นายศิวพล จันทนเทศ ผอ.ร.ร.ดงเสือเหลืองพิทยาคม ศิวพล จันทนเทศ  

24 นายถิรวัฒน สุดจิตต ผอ.ร.ร.บานหนองหัวปลวก ถิรวัฒน สุดจิตต  

25 นายสุริยน จันจั่น ครู ร.ร.วัดหนองหลวง สุริยน จันจั่น  

26 นายสุระ ออยแขม ผอ.ร.ร.บานเนนิพลวง สุระ ออยแขม  

27 นายสุทัด ชื่นผล ผอ.ร.ร.สรรเพชญฯ สุทัด ชื่นผล  

28 นายไพโรจน งามสม ผอ.ร.ร.วัดเนินพยอม ไพโรจน งามสม  

29 นางอารีย    เหลากสิการ รก.ผอ.ร.ร.วัดบานประดาทอง อารีย     เหลากสิการ  

30 นายชํานาญ     กุลศรี ครู ร.ร.อนุบาลโพธ์ิประทับชาง ชํานาญ กุลศรี  

31 นายเกษม สุขเกตุ ผอ.ร.ร.สรรเพชญฯ เกษม สุขเกตุ  

32 นายศักด์ิชัย ศิริศักด์ิ ผอ.ร.ร.บานบึงโพธิ ์ ศักด์ิชัย ศิริศักด์ิ  

33 นายอํานวย บุตรศรี ผอ.ร.ร.บานหนองคลา อํานวย บุตรศรี  

34 นายสุรชัย ต้ังสุวรรณเจริญ ผอ.ร.ร.บานหนองพง สุรชัย  ต้ังสุวรรณเจริญ  

35 นายอนุรักษ จําปาแกว ครู ร.ร.ดงเสือเหลืองพิทยาคม อนุรักษ จําปาแกว  

 
 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องทีป่ระธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
 1.1  การยายผูบริหารโรงเรียนในศูนยเครือขายอําเภอโพธ์ิประทับชาง (ผูอํานวยการและ
รองผูอํานวยการ) 

1. นายถิรวัฒน  สุดจิตต  ยายไปโรงเรียนวัดทาพิกุล  อ.สากเหล็ก 

2. นายอารี  ทะจะกัน  ยายไปโรงเรียนบานหนองหวัปลวก 

3. นายสุระ  ออยแขม  ยายไปโรงเรียนบานเนินพลวง 
4. นายไพโรจน  งามสม  ยายไปโรงเรียนวัดเนินพยอม 

5. นายวิเชยีร  บาํรุงมา  ยายไปโรงเรียนวัดยางคอยเกลือ อ.เมือง 
6. นางวรรณี  กัลยาณมิตร  ยายไปโรงเรียนบานมาบกระเปา อ.สามงาม 



7. นายศิวพล  จนัทนเทศ  ยายไปโรงเรียนสามงามชนปูถัมภ อ.สามงาม 

8. นายเกษม  สุขเกตุ  ยายไปโรงเรียนดงเสือเหลืองพทิยาคม 

9. นายสุทัด  ชื่นผล   ยายมาโรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมาพทิยาคม 

10. นายธรรมเนยีม  เพ็ชรพงศ ยายมาโรงเรียนวัดบานไผทาโพใต 
11. นายมานพ  หาญสาริกนั  ยายไปโรงเรียนวัดบานลํานงั 
12. นายพษิณุ  สุรรัตน  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยนอย 

13. นางรุงทิวา  แพโพธิ ์  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยคําตาล 

14. นายปยชัย  ภูจันทรดิษฐกุล ยายไปโรงเรียนวงัโมกขพิทยาคม 

15. นายทรงธรรม  ศิรินวกาญน ยายมาโรงเรียนดงเสือเหลืองพทิยาคม 

16. นางนนัทนภัส สุวรรณพรหม ยายไปโรงเรียนชุมชนบานเนินหวัโล(หนองยาง) 
มติที่ประชุม..........................รับทราบ................................................................................... 
                    ........................................................................................................................... 
 1.2 ผลการประเมินขาราชการครูเพื่อรับรางวัล “เพชรเอราวัณ”และบุคคลดีเดนสาขาตาง ๆ 
ประจําปการศึกษา 2550 (รายละเอียดหนา...26-32.วารสารฉบับที่ 13 เดือนมกราคม..) 
               * จํานวนผูขอรับการประเมนิรางวัลเพชรเอราวัณ 78  คน ผานการประเมิน 61 คน 

คะแนนเฉลีย่  83 % 

มติที่ประชุม.......................รับทราบ........................................................................................ 
 

 1.3 ผลการแขงขันกฬีา – กรีฑา  นักเรียนศูนยเครือขายอําเภอโพธิ์ประทับชาง  ประจําป
การศึกษา 2550 ณ สนามกฬีาโรงเรียนดงเสือเหลืองพทิยาคม (สนามที่ 1) และสนามกีฬาโรงเรียน
บานดงเสือเหลือง (สนามที่ 2) 
               * ปญหาและขอเสนอแนะกฬีาอําเภอ 
           -  กรรมการฟุตบอลใชคนนอกพืน้ที่และกรรมการวอลเลยบอลควรจางกรรมการมาตัดสิน 

           -  การแขงขันกีฬาฟุตบอลใชเวลามากทาํใหพิธปีดมืดคํ่า 

           -   กรรมการใหมีการประชุมตกลงกันกอน เพื่อใหคณะกรรมการตกลงกันเอง 

           -   การประกวดขบวนพาเหรด/กองเชียร( เพิ่มภายหลัง) ใหตกลงในที่ประชุมกันกอน 

              ใหแนนอน คณะกรรมการตัดสินไมรู 

มติที่ประชุม................รับทราบ.......................................................................................... 
 

 



 1.4 การประเมินคุณภาพนกัเรียนประจําปการศึกษา 2550 

 1) การสอบประเมินคุณภาพนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6 วันที ่4 มีนาคม 2551 

 2) การสอบประเมินคุณภาพนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่2  ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 

และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 วนัที ่19 กุมภาพันธ 2551 

 3) การสอบประเมินคุณภาพนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่3 และช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 3 วันที ่12 กุมภาพันธ 2551 

มติที่ประชุม..................รับทราบ........................................................................................ 
 

 1.5 คํ่านีม้ีนัด  ของผูวาฯ พบประชาชน  วันที่  24  มกราคม  2551  ณ โรงเรียนวัดหนอง
หลวง   -  ขอเชิญชวนคณะครู/ผูบริหารสถานศึกษารวมกิจกรรมนี ้  

 1.6  ครูชํานาญการ,ชาํนาญการพิเศษ.ครูเชี่ยวชาญ  ตองมีการประเมินการทาํงาน 

เพื่อคงสภาพ ภายใน  ๓ ป 
 
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 6/2550 เมื่อวันที ่25 ธันวาคม 2550  
ณ โรงเรียนชุมชนวัดวังจกิ 
มติที่ประชุม..................รับรอง............................................................................................... 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุม คร้ังที่แลว  
 -  ไมม ี

มติที่ประชุม........................................................................................................................... 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบและดําเนนิการ 
 4.1 การแขงขันกฬีา-กรีฑานกัเรียนสํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาพิจิตร เขต 1 ระหวางวันที่ 
30 มกราคม ถงึ 1 กุมภาพันธ 2551 ณ สนามกฬีาจงัหวดัพิจิตร 
         *สงหลักฐาน – กีฬาทุกประเภท   สงผอ.ธีธชั    นาระหัด 

                               -  กรีฑาทุกรายการ   สง  รองฯ สายณัห    หอกุล 

         *ผูรับผิดชอบงาน 

          -  กองเชียร  - ผูรับผิดชอบ ผอ.บญุเลิศ  บัวพันธ โรงเรียนอนบุาลโพธิ์ประทบัชาง(ทุงใหญ) 

                           พรอมคณะครูและนักเรียน 

 



          - ขบวนพาเหรด / วงดุริยางค /ขบวนธง / ถือปาย - ผูรับผิดชอบ  ผอ.เกษม   สุขเกตุ/  

            ผอ.สาธร หมีอ่ิม/ ผอ.ศักด์ิชัย ศิริศักด์ิ / ผอ.สุทัด ชื่นผล และคณะ 

- งบประมาณทัง้หมด   30,000  บาท 

- รายหวัใหนักกฬีา/ กรีฑา   จาํนวน   356 คน ( หัวละ30 บาท)    10,680  บาท  

- คาอาหารนกักฬีา   3 วัน สมทบ ศูนยฯ ละ  5,000บาท              15,000  บาท 

มติที่ประชุม....................รับทราบ..................................................................................... 
  

 4.2 การแขงขันกฬีาขาราชการสัมพนัธอําเภอโพธิ์ประทบัชาง ประจําป 2550  
                                   -  ผูบริหารทกุโรงเรียนชวยกนัสนับสนนุเส้ือกฬีา คนละ  700  บาท 

มติที่ประชุม...............รับทราบ........................................................................................ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 5.1 การเปล่ียนแปลงช่ือศูนย ICT ที่ 8-9 กลุมเครือขายสรรเพชญ 1-3 

                   -  ใหคงใชอยางเดิมไปกอน 
มติที่ประชุม....................รับทราบ....................................................................................... 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืน  ๆ  
    6.1  ประชุมสัญจรคร้ังตอไป   ศูนยที ่8 สรรเพชญฯ 1 (เนินสวาง)  โรงเรียนบานเนินพลวง  
     
    6.2  นิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรขอความรวมมือในการระดมสมอง  เพื่อใชในการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง     
  เนื่องดวยบุคลากรทางการศึกษาของอําเภอโพธิ์ประทับชาง  ไดศึกษาตอในระดับ
ปริญญาโท  ระบบไตรภาค  สาขาวิชาการประกันคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร                 
ปการศึกษา 2549   โดยไดศึกษา  เร่ือง  การพัฒนาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอ                     
โพธ์ิประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพิจิตร  เขต  1  คณะผูศึกษาประกอบดวย                
นางสาวนิรันดร  สมยาสุข  นายสุชน  ออดหมี  และนายนันทวฒุิ  เหล่ียมอุไร  ซึ่งมี  รศ.ดร.อรุณี  
ออนสวัสด์ิ  เปน อาจารยที่ปรึกษา  จึงขอความอนุเคราะหคณะกรรมการสมาคมครูโพธิ์ประทับชาง  
รวมระดมสมองเกี่ยวกับเร่ืองการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน   เพื่อใชเปน
กรอบในการกาํหนดความคิดเห็น   



  คณะผูศึกษาไดกลาวถึงบทบาทหนาที่ตาง ๆ ของคณะกรรมการสถานศึกษา  เพื่อ
เปนแนวทางในการระดมสมองในคร้ังนี้  โดยใชกระบวนการ  PDCA กลาวคือ   
  1.  การวางแผน  ( PLAN : P ) 
   1.1  การพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

   1.2  การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  2.  การดําเนินการตามแผน  ( DO : D ) 

  3.  การตรวจสอบและประเมินผล  ( CHECK : C ) 

  4.  การปรับปรุงและพัฒนา  ( ACT : A )  

  ผลจากการระดมสมองในคร้ังนี ้ จะนาํไปสอบถามความคิดเห็นของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  สํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิจติร  
เขต  1  ทั้งหมด  38  โรงเรียน  รวมทั้งส้ิน  372  คน    
  นําผลที่ไดไปใชในการจัดทําคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา          
ข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร  เขต  1   
  ในการระดมสมองในคร้ังนี้  คณะผูศึกษาขอขอบพระคุณนายกสมาคมครู               
อําเภอโพธิ์ประทับชาง  และคณะกรรมการสมาคมครูอําเภอโพธิ์ประทบัชางทุกทาน  ที่ใหความ
อนุเคราะหและความรวมมือเปนอยางดี 

 
เลิกประชุม เวลา  16.50  น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถามความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
เรื่อง  “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร เขต 1” 

............................................................................................................................................... 
 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนีม้ีจุดมุงหมาย  เพื่อตองการทราบความคิดเหน็เกี่ยวกับการ                    
มีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ของโรงเรียนในอําเภอโพธ์ิประทับชาง  สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพจิิตร เขต 1 
 2.  การตอบแบบสอบถามของทานมีคุณคาและเปนประโยชนอยางยิง่ตอการศึกษา   
จึงขอความกรุณาไดตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง 
 3.  แบบสอบถามฉบับนีม้ี  2  ตอน  ประกอบดวย  

   ตอนที่ 1  ความคิดเหน็เกีย่วกับการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา                    
ข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ลักษณะแบบสอบถามเปนตรวจสอบ
รายการ  (Check  List)  ใหผูตอบเลือกตอบคําตอบใดคําตอบหนึง่  วา  เห็นดวย  หรือไมเหน็ดวย   
                  ตอนที ่2  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการพฒันาการมีสวนรวม   

 4.  ขอมูลของทานในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้  จะไมมีผลกระทบตอตัวทานแตอยางใด 
ทั้งส้ิน  คณะผูศึกษาจะนําไปใชเพื่อการศึกษาคนควาดวยตนเอง  ของนิสิตปริญญาโท  ระบบ            
ไตรภาค  สาขาวิชาการประกันคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร   
 

 

            ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้เปนอยางสูง 
                      คณะผูศึกษา 
           นายนนัทวฒุิ      เหล่ียมอุไร 
           นางสาวนิรันดร  สมยาสุข 
           นายสุชน           ออดหมี 

 
 
 



ตอนท่ี 1  ความคิดเหน็เกีย่วกับการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบ 
   ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาวา  ทานเหน็ดวย  หรือไมเหน็ดวย  เกี่ยวกับการมีสวนรวมตอระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองที่ตรงกับความคิดเหน็           
ของทาน   
 

ความคิดเหน็ รายการ 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

1.  การวางแผน  (PLAN  :  P)   
     1.1  การพัฒนามาตรฐานการศึกษา   
            1.1.1  วิเคราะหมาตรฐานการศึกษา                        
จากหลายหนวยงานที่เกี่ยวของ 

  

            1.1.2  กําหนดเปาหมายหรือมาตรฐานการศึกษา     
ที่สอดคลองกบัสภาพแวดลอมและความตองการของชุมชน

  

            1.1.3  จัดลําดับความสําคัญของเปาหมาย   
            1.1.4  กําหนดตัวบงชี้หรือตัวช้ีวัดที่บอกถงึสภาพ 
หรือคุณสมบัติในแตละมาตรฐาน 

  

            1.1.5  กําหนดระดับคุณภาพที่ใชเปนเกณฑ
พิจารณาและตัดสินคุณภาพของแตละตัวบงชี ้

  

            1.1.6  กําหนดแนวทางการดําเนินงาน   
            1.1.7  กําหนดระยะเวลาดําเนนิงาน     
            1.1.8  กําหนดงบประมาณ   
            1.1.9  กําหนดผูรับผิดชอบ   
            1.1.10  รวมประชุมอยางตอเนื่องเปนประจํา   
     1.2  การจัดทําแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   
            1.2.1  รวมประชุมเพื่อสรางความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการจดัทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  

 



ความคิดเหน็ รายการ 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

           1.2.2  วิเคราะหและสังเคราะหปจจัยตาง ๆ              
ที่เกีย่วของกับสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก       
ของโรงเรียน 

  

            1.2.3  กําหนดทิศทางการดําเนนิงานของโรงเรียน  
ไดแก  วิสัยทัศน  พนัธกิจ  ผลลัพธและผลผลิตหลัก 

  

            1.2.4  วิเคราะหความสอดคลองระหวาง            
แผนปฏิบัติการประจําปกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  

            1.2.5  วิเคราะหความเปนไปไดในการปฏิบัติตาม     
แผนปฏิบัติการประจําป  

  

2.  ดําเนนิการตามแผน  (DO  :  D)   
     2.1  ดําเนนิการตามข้ันตอนและระยะเวลาที่กาํหนดไว
ในแผนปฏิบัติการ     

  

     2.2  จัดส่ิงอํานวยความสะดวก  สนับสนุนทรัพยากร   
     2.3  ดูแล  กํากับ  ติดตามอยางตอเนื่อง  เพื่อกระตุน
และสงเสริมใหปฏิบัติงานตามแผน 

  

3.  การตรวจสอบและประเมินผล  (CHECK  :  C)   
     3.1  รวมเปนคณะกรรมการประเมินตนเอง   
     3.2  ประชุมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกบั
ระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา 

  

     3.3  กําหนดกรอบการประเมินตนเอง  โดยศึกษาสภาพ
ปจจุบันของโรงเรียน  เกี่ยวกบัขอมูลทั่วไป  นโยบาย        
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบติัการประจําป  
การจัดสรรทรัพยากร  ผลสัมฤทธิ์  จุดเดนและจุดดอย 

  

     3.4  กําหนดกระบวนการ/ วธิีการประเมินตนเอง  ไดแก  
แหลงขอมูล  วิธีการเก็บ  เคร่ืองมือ  ระบบการจัดเก็บขอมูล  
วิธีการวิเคราะหขอมูล   

  

 



ความคิดเหน็ รายการ 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

     3.5  กําหนดเกณฑในการประเมินตนเองของแตละ
มาตรฐาน 

  

     3.6  เก็บรวบรวมขอมูลตามกรอบการประเมินที่กาํหนด   
     3.7  วิเคราะหขอมูลผลการประเมิน   
     3.8  สรุปผลการประเมิน  จุดเดน  และจุดที่ควรพัฒนา   
4.  การปรับปรุงและพัฒนา  (ACT  :  A)   
     4.1  นําผลการประเมนิไปดําเนนิการปรับปรุงแกไข       
     4.2  นําผลการประเมนิไปต้ังเปาหมายในการพัฒนา      
ในปตอไป 

  

     4.3  จัดทําขอมูลสารสนเทศ   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตอนท่ี 2   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาการมสีวนรวม 
 
 1.  แนวทางการไดมาซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………… 
 
 2.  แนวทางการพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานเพื่อใหมสีวนรวมตอระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………
………….……………………………………………………………………………………………
……………….………………………………………………………………………………………
…………………….………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………… 
 
 

ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 

 
 
 
 
 



แบบสอบถามความเหมาะสมของ  (ราง)  คูมือฯ  
เรื่อง “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง   
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต 1” 

(สําหรับผูเชีย่วชาญ) 
............................................................................................................................................. 

คําชี้แจง  

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุงหมาย  เพื่อตองการทราบความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา            
ข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอ          
โพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพิจิตร  เขต 1 

2. แบบสอบถามฉบับนี้  แบงออกเปน 2 ตอน  ประกอบดวย 

ตอนที่ 1   ความคิดเหน็เกีย่วกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธ์ิประทับชาง  สํานักงานเขตพืน้ที ่
 การศึกษาพิจติร  เขต 1 
ตอนที่ 2   ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

3. การตอบแบบสอบถามความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน   ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   ของโรงเรียน 

 ในอําเภอโพธ์ิประทับชาง   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร  เขต 1  ของทาน 

      จะมีประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาคูมือฯ 

4. ขอความกรุณาทานไดตอบคําถามทุกขอและโปรดใหขอมูลตามสภาพความเปนจริง  
      ซึ่งผูศึกษาจะไดเก็บเปนความลับและจะไมกอใหเกดิผลเสียหายแกผูตอบแบบสอบถาม  

             ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้เปนอยางสูง 
คณะผูศึกษา 

นางสาวนิรันดร สมยาสุข 

นายสุชน    ออดหมี 

นายนนัทวุฒ ิ   เหล่ียมอุไร 
     สาขาวิชาการประกนัคุณภาพการศึกษา 



ตอนท่ี 1  แสดงความคิดเหน็เกีย่วกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียน 

    ในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร  เขต 1 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาวา  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน   
    ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง     
    สํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1  นี้มีความถกูตอง  เหมาะสมในรายการตาง ๆ    
    เพียงใด  โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็น โดยใชเกณฑพิจารณา 

    ตอไปนี ้

 5  คะแนน         หมายถึง เมื่อคูมอืการพฒันาการมีสวนรวมฯ มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมากที่สุด         

 4  คะแนน         หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมาก         

 3  คะแนน         หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยปานกลาง      

 2  คะแนน         หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอย         

 1  คะแนน         หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอยที่สุด  

 

 

 

 

 

 



ระดับความคิดเห็น ขอที่ รายการ 
5 4 3 2 1 

ดานเนื้อหาสาระ 
1.1  สอดคลองกับวัตถุประสงค 

     

1.2  เนื้อหาเหมาะสมกับผูใช      
1.3  เราความสนใจ      
1.4  เนนประเด็นสําคัญของการมีสวนรวม      
1.5  เรียงลําดับข้ันตอนการเรียนรูจากงาย 

       ไปหายาก 
     

1 

1.6 สอดคลองกับความตองการของ 
       สถานศึกษา 

     

ดานภาษา 
2.1  ภาษาที่ใชส่ือความหมายเขาใจงาย 

     

2.2  ใชภาษาถูกตอง      
2.3  ภาษาที่ใชมีความกะทดัรัดและชัดเจน      

2 

2.4  ภาษาที่ใชเหมาะสมกับผูใชคูมือ      
ดานรูปเลม 
3.1 ขนาดรูปเลมมคีวามสะดวกในการ 
       นําไปใช 

     

3.2  รูปเลมสวยงาม  เราความใจ      

3 

3.3  รูปแบบการนําเสนอเนือ้หานาสนใจ      
4 ดานคุณคาทีไ่ดรับ 

4.1  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       เห็นความสําคัญของการมีสวนรวม 

       ตอระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

     

 4.2  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       นําคูมือไปใชในการดําเนินงานระบบประกัน 

       คุณภาพการศึกษาริมใหคณะกรรมการ 

     

4  - 



ระดับความคิดเห็น  

ขอที่ รายการ 
5 4 3 2 1 

ดานคุณคาทีไ่ดรับ (ตอ)  
4.3  สามารถนําไปใชกอใหเกิดประโยชน 
       ไดจริงในสถานศึกษา 

     

4.4  คณะกรรมการเขาใจบทบาทการ 
       มีสวนรวม  ตอระบบประกันคุณภาพ 

       การศึกษามากข้ึน 

     

4.5  มีประโยชนคุมคาสําหรับกลุมเปาหมาย 

       ที่ใชคูมือ 
     

4.6  ชวยสงเสริมการเรียนรูเกีย่วกับการ 
       มีสวนรวมในระบบประกันคุณภาพ 

       ภายในสถานศึกษา  แกผูใชไดดี 

     

 

4.7  สามารถนําไปใชไดงายและสะดวก   
       ไดผลตามจุดมุงหมาย 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  5  - 



ตอนท่ี 2  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  ในการพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 ข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอ 

 โพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพิจิตร  เขต 1  

1. ดานเนื้อหาสาระ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 

2. ดานภาษา 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 

3.  ดานรูปเลม 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 

4.  ดานคุณคาที่ไดรับ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 

5.   ดานอ่ืนๆ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 

 

 

ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

 
 



แบบสอบถามความเหมาะสมของคูมอืฯ 
เรื่อง “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  ตอระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิป์ระทับชาง   
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต 1” 

(สําหรับโรงเรียน) 
.............................................................................................................................................. 

คําชี้แจง  

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุงหมาย  เพื่อตองการทราบความคิดเห็นของโรงเรียน
เกี่ยวกับการใช  คูมือการมสีวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  

      ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ของโรงเรียนในอําเภอโพธ์ิประทบัชาง     
      สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1 

2. ขอความรวมมอืทานผูอํานวยการโรงเรียน  หรือผูรับผิดชอบระบบประกันคุณภาพ 

      ภายในสถานศึกษา  เปนผูตอบแบบสอบ 
3. แบบสอบถามฉบับนี้  แบงออกเปน 2 ตอน  ประกอบดวย 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายใน 

  สถานศึกษา ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  สํานกังานเขตพืน้ที ่
  การศึกษาพิจติร เขต 1 

ตอนที่  2  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
4. กรุณาตอบแบบสอบถามใหสมบูรณทุกขอ 

5. ขอมูลของทานในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้  จะไมมีผลกระทบตอตัวทานแตอยางใด
ทั้งส้ิน  คณะผูศึกษาจะนําไปใชเพื่อการศึกษาคร้ังนี้เทานั้น 

 

ขอความกรุณาในการตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้เปนอยางสูง 
คณะผูศึกษา 

นางสาวนิรันดร สมยาสุข 

นายสุชน    ออดหมี 

นายนนัทวุฒ ิ   เหล่ียมอุไร 
     สาขาวิชาการประกนัคุณภาพการศึกษา 



ตอนท่ี 1  แบบสอบถามเกีย่วกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
 สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียน 

 ในอําเภอโพธ์ิประทับชาง  สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิจิตร เขต 1 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาวา  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน   
    ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง 
    สํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1  นี้มีความถกูตอง  เหมาะสมในรายการตาง ๆ 
    เพียงใด  โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองระดับความ 

 คิดเห็น  โดยใชเกณฑพิจารณาตอไปนี้ 

 5  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมากที่สุด         

 4  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมาก         

 3  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยปานกลาง      

 2  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอย         

 1  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอยที่สุด  

 

 

 

 

 

 



ระดับความคิดเห็น ขอที่ รายการ 
5 4 3 2 1 

ดานเนื้อหาสาระ 
1.1  เนื้อหาอานแลวเขาใจงาย 

     

1.2 สาระสําคัญครอบคลุม  ตามกรอบของ
เนื้อหาทีก่ําหนดไว 

     

1.3  มีความเหมาะสมของเนื้อหาสาระ      
1.4  ชวยสงเสริมการเรียนรูเร่ืองการประกนั 

       คุณภาพการศึกษา  แกผูใชไดดี 
     

1.5  ชวยกระตุนสงเสริมใหคณะกรรมการ 
       สถานศึกษา  รวมดําเนนิการในระบบ 

       ประกันคุณภาพการศึกษา 

     

1 

1.7 เนื้อหาสอดคลองกับเปาหมายการประกัน 

       คุณภาพการศึกษา 
     

ดานภาษา 
2.1  ภาษาที่ใชส่ือความหมายเขาใจงาย 

     

2.2  ใชภาษาถูกตอง      
2.3  ภาษาที่ใชมีความกะทดัรัดและชัดเจน      

2 

2.4  ภาษาที่ใชเหมาะสมกับผูใชคูมือ      
ดานรูปเลม 
3.2 ขนาดรูปเลมมคีวามสะดวกในการ 
       นําไปใช 

     

3.2  รูปเลมสวยงาม  เราความสนใจ      

3 

3.3  รูปแบบการนําเสนอเนือ้หานาสนใจ      

 

 

  



 

ระดับความคิดเห็น ขอที่ รายการ 
5 4 3 2 1 

ประโยชนการนําไปใช  
4.1  สามารถนําไปใชใหเกดิประโยชนตอการ 
       พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

     

4.2  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       เห็นความสําคัญของการมีสวนรวม 

       ตอระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

     

4.3  มีประโยชนคุมคาสําหรับกลุมเปาหมาย 

       ที่ใชคูมือ 
     

4.4  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       นําคูมือไปใชในการดําเนินงานระบบ 

       ประกันคุณภาพภายการศึกษา 

     

4 

4.5  มีความพงึพอใจในคูมือการพัฒนา 

       การมีสวนรวมฯ 

     

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



ตอนท่ี 2  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม การพัฒนาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา      
                ข้ันพื้นฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอ 

                โพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร  เขต 1” 

1.   ดานเนื้อหาสาระ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

2.   ดานภาษา 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

3. ดานรูปเลม 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

4.   ดานประโยชนการนําไปใช 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

5.   ดานอ่ืนๆ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

 

 

ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

 
 



แบบสอบถามความเหมาะสมของคูมอืฯ 
เรื่อง “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  ตอระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิป์ระทับชาง   
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต 1” 

(สําหรับโรงเรียน) 
.............................................................................................................................................. 

คําชี้แจง  

6. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุงหมาย  เพื่อตองการทราบความคิดเห็นของโรงเรียน
เกี่ยวกับการใช  คูมือการมสีวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  

      ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ของโรงเรียนในอําเภอโพธ์ิประทบัชาง     
      สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1 

7. ขอความรวมมอืทานผูอํานวยการโรงเรียน  หรือผูรับผิดชอบระบบประกันคุณภาพ 

      ภายในสถานศึกษา  เปนผูตอบแบบสอบ 
8. แบบสอบถามฉบับนี้  แบงออกเปน 2 ตอน  ประกอบดวย 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายใน 

  สถานศึกษา ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  สํานกังานเขตพืน้ที ่
  การศึกษาพิจติร เขต 1 

ตอนที่  2  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
9. กรุณาตอบแบบสอบถามใหสมบูรณทุกขอ 

10. ขอมูลของทานในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้  จะไมมีผลกระทบตอตัวทานแตอยางใด
ทั้งส้ิน  คณะผูศึกษาจะนําไปใชเพื่อการศึกษาคร้ังนี้เทานั้น 

 

ขอความกรุณาในการตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้เปนอยางสูง 
คณะผูศึกษา 

นางสาวนิรันดร สมยาสุข 

นายสุชน    ออดหมี 

นายนนัทวุฒ ิ   เหล่ียมอุไร 
     สาขาวิชาการประกนัคุณภาพการศึกษา 



ตอนท่ี 1  แบบสอบถามเกีย่วกับความเหมาะสมของ  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
 สถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียน 

 ในอําเภอโพธ์ิประทับชาง  สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิจิตร เขต 1 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาวา  คูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน   
    ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง 
    สํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร เขต 1  นี้มีความถกูตอง  เหมาะสมในรายการตาง ๆ 
    เพียงใด  โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองระดับความ 

 คิดเห็น  โดยใชเกณฑพิจารณาตอไปนี้ 

 5  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมากที่สุด         

 4  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยมาก         

 3  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยปานกลาง      

 2  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอย         

 1  คะแนน        หมายถึง เมื่อคูมือการพฒันาการมีสวนรวมฯ  มีความถูกตอง 
เหมาะสม  เหน็ดวยนอยที่สุด  

 

 

 

 

 

 



 

ระดับความคิดเห็น ขอที่ รายการ 
5 4 3 2 1 

ดานเนื้อหาสาระ 
1.1  เนื้อหาอานแลวเขาใจงาย 

     

1.3 สาระสําคัญครอบคลุม  ตามกรอบของ
เนื้อหาทีก่ําหนดไว 

     

1.3  มีความเหมาะสมของเนื้อหาสาระ      
1.4  ชวยสงเสริมการเรียนรูเร่ืองการประกนั 

       คุณภาพการศึกษา  แกผูใชไดดี 
     

1.5  ชวยกระตุนสงเสริมใหคณะกรรมการ 
       สถานศึกษา  รวมดําเนนิการในระบบ 

       ประกันคุณภาพการศึกษา 

     

1 

1.8 เนื้อหาสอดคลองกับเปาหมายการประกัน 

       คุณภาพการศึกษา 
     

ดานภาษา 
2.1  ภาษาที่ใชส่ือความหมายเขาใจงาย 

     

2.2  ใชภาษาถูกตอง      
2.3  ภาษาที่ใชมีความกะทดัรัดและชัดเจน      

2 

2.4  ภาษาที่ใชเหมาะสมกับผูใชคูมือ      
ดานรูปเลม 
3.3 ขนาดรูปเลมมคีวามสะดวกในการ 
       นําไปใช 

     

3.2  รูปเลมสวยงาม  เราความสนใจ      

3 

3.3  รูปแบบการนําเสนอเนือ้หานาสนใจ      

 

  

 



 

ระดับความคิดเห็น 
 ขอที ่ รายการ 

5 4 3 2 1 

ประโยชนการนําไปใช  
4.1  สามารถนําไปใชใหเกดิประโยชนตอการ 
       พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

     

4.2  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       เห็นความสําคัญของการมีสวนรวม 

       ตอระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

     

4.3  มีประโยชนคุมคาสําหรับกลุมเปาหมาย 

       ที่ใชคูมือ 
     

4.5  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

       นําคูมือไปใชในการดําเนินงานระบบ 

       ประกันคุณภาพภายการศึกษา 

     

4 

4.5  มีความพงึพอใจในคูมือการพัฒนา 

       การมีสวนรวมฯ 

     

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



ตอนท่ี 2  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม การพัฒนาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา      
                ข้ันพื้นฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอ 

                โพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจิตร  เขต 1” 

1.   ดานเนื้อหาสาระ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

2.   ดานภาษา 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

3.   ดานรูปเลม 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

4.   ดานประโยชนการนําไปใช 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

5.   ดานอ่ืนๆ 
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
...................................................................................................................................... 

 

 

ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 

 



ผลการวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองจากการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ 
แบบสอบถามความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

เรื่อง  “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ของโรงเรยีนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพิจิตร เขต 1” 

 
คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รวม

คะแนน 
คาเฉลี่ย รายการ 
(IOC) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

สรุปผล 

1.  การวางแผน  (PLAN  :  P)         
     1.1  การพัฒนามาตรฐานการศึกษา         
            1.1.1  วิเคราะหหรือสังเคราะหมาตรฐานการศึกษา
จากหลายหนวยงานที่เกี่ยวของ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

            1.1.2  กําหนดเปาหมายหรือมาตรฐานการศึกษา           
ที่สอดคลองกบัสภาพแวดลอมและความตองการของชุมชน 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 

            1.1.3  จัดลําดับความสําคัญของเปาหมาย +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
            1.1.4  กําหนดตัวบงชี้หรือตัวชี้วัดที่บอกถงึสภาพหรือ
คุณสมบัติในแตละมาตรฐาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

            1.1.5  กําหนดระดับคุณภาพที่ใชเปนเกณฑพิจารณา
และตัดสินคุณภาพของแตละตัวบงชี ้

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

            1.1.6  กําหนดแนวทางการดําเนินงาน +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
            1.1.7  กําหนดระยะเวลาดําเนนิงาน   +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
            1.1.8  กําหนดงบประมาณ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
            1.1.9  กําหนดผูรับผิดชอบ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
            1.1.10  รวมประชุมอยางตอเนื่องเปนประจํา +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.2  การจัดทําแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา         
            1.2.1  ประชุมเพื่อสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ        
การจัดทาํแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

            1.2.2  วิเคราะหและสังเคราะหปจจัยตาง ๆ                    
ที่เกีย่วของกับสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก               
ของโรงเรียน 

+1 +1 +1 0 0 3 0.6 ใชได 

            1.2.3  กําหนดทิศทางการดําเนนิงานของโรงเรียน  
ไดแก  วิสัยทัศน  พนัธกิจ  ผลลัพธและผลผลิตหลัก 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

            1.2.4  วิเคราะหความสอดคลองระหวางแผนปฏิบัติ
การประจําปกบัแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

            1.2.5  วิเคราะหความเปนไปไดในการปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการประจําป  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2.  ดําเนนิการตามแผน  (DO  :  D)         
     2.1  ดําเนนิการตามขั้นตอนและระยะเวลาที่กาํหนดไว           
ในแผนปฏิบัติการ     

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     2.2  จัดสิ่งอํานวยความสะดวก  สนับสนุนทรัพยากร +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
 2.3  ดูแล  กาํกับ  ติดตามอยางตอเนื่อง  เพื่อกระตุนและ

สงเสริมใหปฏิบัติงานตามแผน 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3.  การตรวจสอบและประเมินผล  (CHECK  :  C)         
     3.1  รวมเปนคณะกรรมการประเมินตนเอง +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     3.2  ประชุมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกบัระบบ
การประเมนิคุณภาพการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     3.3  กําหนดกรอบการประเมินตนเอง  โดยศึกษาสภาพ
ปจจุบันของโรงเรียนเกี่ยวกบัขอมูลทั่วไป  นโยบาย   
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบตัิการประจําป         
การจัดสรรทรัพยากร  ผลสัมฤทธิ์  จุดเดนและจุดดอย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

     3.4  กําหนดกระบวนการ/ วธิีการประเมินตนเอง  ไดแก  
แหลงขอมูล  วิธีการเก็บ  เครื่องมือ  ระบบการจัดเก็บขอมูล       
วิธีการวิเคราะหขอมูล   

+1 +1 +1 0 0 3 0.6 ใชได 

     3.5  กําหนดเกณฑในการประเมินตนเองของแตละ
มาตรฐาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     3.6  เก็บรวบรวมขอมูลตามกรอบการประเมินที่กาํหนด +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชได 
     3.7  วิเคราะหขอมูลผลการประเมิน 0 +1 +1 +1 0 3 0.6 ใชได 
     3.8  สรุปผลการประเมิน  จุดเดน  และจุดที่ควรพัฒนา +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4.  การปรับปรุงและพัฒนา  (ACT  :  A)         
     4.1  นําผลการประเมนิไปดําเนนิการปรับปรุงแกไข     0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
     4.2  นําผลการประเมนิไปตั้งเปาหมายในการพัฒนา            
ในปตอไป 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.3  จัดทําขอมูลสารสนเทศ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
 

 

 



ผลการวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองจากการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ 
แบบสอบถามความเหมาะสมของ  (ราง)  คูมือฯ เรื่อง “การพฒันาคูมือการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง   
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต 1”  (สําหรับผูเชี่ยวชาญ) 

 
คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

1.  ดานเนื้อหาสาระ         
     1.1  สอดคลองกับวัตถุประสงค +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.2  เนื้อหาเหมาะสมกับผูใช +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.3  เราความสนใจ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.4  เนนประเด็นสําคัญของการมีสวนรวม +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.5  มีความถูกตองตรงกบัความตองการของผูใช -1 -1 0 0 0 -2 -0.4 ใชไมได 
     1.6 เรียงลําดับขั้นตอนการเรียนรูจากงายไปหายาก +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.7  สอดคลองกับความตองการของสถานศึกษา +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชได 
2.  ดานภาษา         
     2.1  ภาษาที่ใชสื่อความหมายเขาใจงาย +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     2.2  ใชภาษาถกูตอง +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชได 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

     2.3  ภาษาที่ใชมีความกะทัดรัดและชัดเจน -1 0 +1 0 0 0 0 ใชไมได 
     2.4  ภาษาที่ใชเหมาะสมกับผูใชคูมือ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3.  ดานรูปเลม         
     3.1  ขนาดรูปเลมมีความสะดวกในการนําไปใช +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     3.2  รูปเลมสวยงาม  เราความใจ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     3.3  รูปแบบการนาํเสนอเนื้อหานาสนใจ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4.  ดานคุณคาที่ไดรับ         
     4.1  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษาเหน็ความสําคัญ 

ของการมีสวนรวมตอระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.2  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษานําคูมือไปใช 
ในการดําเนนิงานระบบประกันคุณภาพการศึกษาริหาร 

+1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 

     4.3  สามารถนําไปใชกอใหเกิดประโยชนไดจริง 
ในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

      4.4  คณะกรรมการเขาใจบทบาทการมีสวนรวม  ตอระบบ 

ประกันคุณภาพการศึกษามากขึ้น 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

     4.5  มีประโยชนคุมคาสําหรับกลุมเปาหมายที่ใชคูมอื +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     4.6  ชวยสงเสริมการเรียนรูเกี่ยวกับการมีสวนรวมในระบบ   
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  แกผูใชไดดี 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.7  สามารถนําไปใชไดงายและสะดวก  ไดผลตาม 

จุดมุงหมาย 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ผลการวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองจากการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ 

แบบสอบถามความเหมาะสมของคูมอืฯ  เรื่อง “การพัฒนาคูมอืการมสีวนรวมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ตอระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียนในอําเภอโพธิ์ประทับชาง   

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต 1”  (สําหรับโรงเรยีน) 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

1.  ดานเนื้อหาสาระ         
     1.1  เนื้อหาอานแลวเขาใจไดงาย +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.2  สาระสําคัญครอบคลุมตามกรอบของเนื้อหา 

ที่กําหนดไว 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     1.3  มีความเหมาะสมของเนื้อหาสาระ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     1.4  ชวยสงเสริมการเรียนรูเรื่องการประกันคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา  แกผูใชไดดี 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     1.5  ชวยกระตุนสงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา 

รวมดําเนินการระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
+1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 

     1.6   เนื้อหาสอดคลองกบัเปาหมายการประกัน 

คุณภาพการศึกษา 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

2.  ดานภาษา         
     2.1  ภาษาที่ใชสื่อความหมายเขาใจงาย +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     2.2  ใชภาษาถกูตอง +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     2.3  ภาษาที่ใชมีความกะทัดรัดและชัดเจน +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     2.4  ภาษาที่ใชเหมาะสมกับผูใชคูมือ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3.  ดานรูปเลม         
     3.1  ขนาดรูปเลมมีความสะดวกในการนําไปใช +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     3.2  รูปเลมสวยงาม  เราความใจ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
     3.3  รูปแบบการนาํเสนอเนื้อหานาสนใจ +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
4.  ประโยชนการนําไปใช          
     4.1  สามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนตอการพัฒนา 

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.2  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษาเหน็ความสําคัญ 

ของการมีสวนรวมตอระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

 

 



คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รายการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม
คะแนน 

คาเฉลี่ย 
(IOC) 

สรุปผล 

     4.3  มีประโยชนคุมคาสําหรับกลุมเปาหมาย 

ที่ใชคูมือ 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.4  สงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษานําคูมือ 

ไปใชในการดาํเนนิงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

     4.5  มีความพึงพอใจในคูมือการพัฒนาการมีสวนรวมฯ +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

 

ชื่อ – ชื่อสกุล  นายนนัทวุฒ ิ เหล่ียมอุไร 
วัน  เดือน  ปเกิด  16  มกราคม  2522 

ที่อยูปจจุบนั  269/5  ถนนบึงสีไฟ  ตําบลในเมือง  อําเภอเมือง  จังหวดัพิจิตร 
ที่ทาํงานปจจุบัน  โรงเรียนบานเนินกรอย  ตําบลหนองพานทอง  อําเภอไทรงาม   
   จังหวัดกําแพงเพชร   
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั ครูผูชวย 
ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ.  2545 ค.บ.  (สังคมศึกษา)  สถาบันราชภัฎกําแพงเพชร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

 

ชื่อ – ชื่อสกุล  นางสาวนิรันดร สมยาสุข 
วัน  เดือน  ปเกิด  16  กันยายน  2520 

ที่อยูปจจุบนั  82  หมู  9  ตําบลไผรอบ  อําเภอโพธ์ิประทบัชาง  จงัหวัดพิจิตร  66190 

ที่ทาํงานปจจุบัน  โรงเรียนบานเนินขวาง  หมู  1  ตําบลเนินสวาง  อําเภอโพธ์ิประทับชาง   
   จังหวัดพิจิตร  66190 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั ครูปฏิบัติการ 
ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ.  2545 ศษ.บ.  (มัธยม - คณิตศาสตร)  มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 

 พ.ศ.  2542 วท.บ.  (วทิยาศาสตรการอาหาร)  มหาวทิยาลัยบูรพา 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 

 

ชื่อ – ชื่อสกุล  นายสุชน  ออดหม ี
วัน  เดือน  ปเกิด  12  มกราคม  2523 

ที่อยูปจจุบนั  75  หมู  10  ตําบลบานนอยซุมข้ีเหล็ก  อําเภอเนินมะปราง   
   จังหวัดพิษณุโลก  65190 

ที่ทาํงานปจจุบัน  โรงเรียนดงเสอืเหลืองพิทยาคม  หมู  6  ตําบลดงเสือเหลือง 
   อําเภอโพธิ์ประทับชาง  จงัหวัดพิจิตร  66190 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั พนกังานราชการ 
ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ.  2545 ค.บ.  (คณิตศาสตร)  สถาบันราชภัฎพิบูลสงคราม 
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