
บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 
การวิจัยเรื่องผลของการใชกิจกรรมกลุมที่มีตอจิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนโรจนวิทยมาลาเบี่ยง จังหวัดพิษณุโลก นั้นเพื่อใหไดรูปแบบ
ที่ถูกตองเหมาะสม  การทํางานวิจัยเรื่องนี้ตองอาศัยขอมูล  เอกสารแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัย
ตางๆที่เกี่ยวของมาเปนพื้นฐานในการประยุกตใชเพื่อความกระจางชัดในปญหา  การสรุปสรางคํา
นิยามตางๆ  รวมถึงการสรางเครื่องมือในการวิจัย  และผสมผสานแนวความคิดในการสรุปเสนอ
เปนสมมุติฐานการวิจัย  โดยในที่นี้ผูวิจัยไดจําแนกประเด็นการศึกษาคนควาเสนอตามลําดับดังนี้ 
 1. พลังงานและการประหยัดพลังงาน 
    1.1 ความหมายของพลังงาน 
    1.2 แหลงกําเนิดพลังงาน 
    1.3 ประเภทของแหลงพลังงาน 
    1.4 รูปของพลังงาน 
    1.5 วิธีการประหยัดพลังงาน 
 2. จิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน 
    2.1 ความหมายของจิตสํานึกและจิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน 
    2.2 การสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน 
    2.3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน 
 3. แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับกิจกรรมกลุม 
    3.1 ความหมายของกิจกรรมกลุม 
    3.2 จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม 
     3.3 คุณคาและประโยชนของกิจกรรมกลุม 
    3.4 ขนาดของกลุมที่ใชในกิจกรรมกลุม 
     3.5 เวลาและจํานวนครั้งในการเขารวมกลุม 
    3.6 ลําดับข้ันการเรียนรูตามวิธีกระบวนการกลุม 
     3.7 กิจกรรมที่ใชในกิจกรรมกลุม 
    3.8 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 
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1. พลังงานและการประหยัดพลังงาน 
1.1  ความหมายของพลังงาน 
พลังงาน  คือความสามารถที่จะทํางานได  ซึ่งความสามารถในที่นี้เปนความสามารถของ

วัตถุ  กลาวคือ  วัตถุใดมีพลังงาน  วัตถุนั้นก็ยอมสามารถจะทํางานได  ซึ่งงานในที่นี้เปนผลของการ
กระทําของแรงที่ทําใหวัตถุเคลื่อนที่ไปในแนวของแรง  ส่ิงใดก็ตามที่สมารถทําใหวัตถุเปลี่ยน
ตําแหนงหรอืเคลื่อนที่ไปจากเดิมได  ส่ิงนั้นยอมมีพลังงานอยูภายใน 

ตามพระราชบญัญัติการพลงังานแหงชาติ  พ.ศ.  2496  ไดใหความหมายของพลังงานวา  
ตัวแรงอันไดมาจากธรรมชาติ  เชน  น้าํ ลม  ความรอน  ธรรมชาติ  แสงอาทิตย  แรธาตุหรือ
เชื้อเพลิง  เปนตนวา  ฟน  แกลบ  น้ํามัน  ถานหนิ  หรือกาซธรรมชาติ (วนิดา  เสนีเศรษฐ, 2531, 
หนา 1) 

พลังงาน  คือ  ความสามารถที่จะทํางานได  พลังงานทําใหวัตถุเคลื่อนที่และเปลี่ยนแปลง
ได  (วรรณทิพา  รอดแรงคา, 2548, หนา 104) 

สรุปไดวา  พลังงาน  คือ  ความสามารถในการทํางานของสิ่งใดๆ  พลังงานมีหลายรูปแบบ  
เชน  พลังงานความรอน  พลังงานไฟฟา  เปนตน 

 
1.2  แหลงกําเนิดพลังงาน 
แหลงพลังงาน  คือ  สารหรือวัตถุชนิดตางๆที่ใหพลังงานโดยการเปลี่ยนรูปพลังงานจากรูป

หนึ่งไปเปนอีกรูปหนึ่ง 
แหลงพลังงานมีหลายชนิด  รูปพลังงานที่สะสมอยูในแหลงพลังงานมีหลายรูป  เชน  

พลังงานเคมีจากเชื้อเพลิง  พลังงานกลจากลม  พลังงานแสงจากดวงอาทิตย  เปนตน  ในการนํา
แหลงพลังงานไปใชประโยชนจะมีการเปลี่ยนรูปพลังงาน  เชน  เมื่อเผาไหมเชื้อเพลิงเพื่อใหความ
รอนและแสงสวาง  พลังงานเคมีจากเชื้อเพลิงเปลี่ยนรูปเปนพลังงานความรอน  และพลังงานแสง
เปนตน  (วรรณทิพา  รอดแรงคา, 2548, หนา 110) 

 
1.3  ประเภทของแหลงพลังงาน 
พืชใชพลังงานจากดวงอาทิตยในการสรางอาหาร  พลังงานจากดวงอาทิตยจึงสะสมอยูใน

พืชในรูปของพลังงานเคมี  เมื่อสัตวกินพืช  สัตวก็จะไดรับพลังงานที่สะสมอยูในพืช  เมื่อสัตวและ
พืชตายไปก็จะทับถมกันฝงอยูใตพื้นดิน  และไดรับแรงกดดันจากชั้นดินดานบนและหิน  รวมทั้ง
ความรอนใตพื้นดินเปนเวลานานมากจนกลายเปนถานหิน  น้ํามัน  และแกสธรรมชาติ  เมื่อเรา
นํามาเปนเชื้อเพลิงจะใหพลังงานความรอนและแสงสวาง  เราเรียกเชื้อเพลิงเหลานี้วา  เชื้อเพลิง
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ฟอสซิล  หรือเชื้อเพลิงซากดึกดําบรรพ  เชื้อเพลิงซากดึกดําบรรพจัดเปนแหลงพลังงานที่ใชแลว
หมดไป  หรือแหลงพลังงานที่มีอยูอยางจํากัด  เพราะเมื่อนํามาเผาไหมแลวจะหมดไป  ประกอบกับ
การเกิดถานหิน  น้ํามัน  และกาซธรรมชาติที่ใชมาแลวหลายรอนลานป 

นอกจากนี้ยังมี  เซลลแสงอาทิตย  กังหันลม  และชีวมวลซึ่งเปนผลิตภัณฑที่ใหพลังงานซึ่ง
ไดมาจากสิ่งมีชีวิตเปนแหลงพลังงานดังกลาวสามารถเปลี่ยนรูปจากแหลงพลังงานตั้งตน  คือดวง
อาทิตย  เราเรียกแหลงพลังงานประเภทนี้วา  แหลงพลังงานหมุนเวียน (วรรณทิพา  รอดแรงคา, 
2548, หนา 110 -111) 
 การแบงประเภทของพลังงานสามารถแบงไดเปน 2 ประเภท  คือ  
 1.แหลงพลังงานตนกําเนิด  ไดแก  น้ํา  แสงแดด  ลม  เชื้อเพลิงธรรมชาติ  เชน  น้ํามันดิบ  
ถานหิน  กาซธรรมชาติ  หินน้ํามัน  ความรอนใตพิภพ  แรนิวเคลียร  ไมฟน  ผลพลอยไดจากการ
ผลิต  เชน  แกลบจากการสีขาวเปลือก  ชานออยจากการผลิตน้ําตาล  ของเหลือทิ้งจากการใช
ประจําวัน  เชน  ขยะ  ของเหลือทิ้งทางการเกษตร  เชน  มูลปศุสัตว  เปลือกกะลา  ทางและตน
มะพราว  เปนตน   

2. พลงังานแปรรูป  เปนแหลงพลงังานที่ไดมาโดยการนาํพลังงานตนกาํเนิดมาแปรรูป  เพื่อ
ใชประโยชนในลักษณะตางๆกัน  ไดแก  พลังงานไฟฟา  ผลิตภัณฑปโตรเลียมในสวนที่ใชเปน
เชื้อเพลิง  ซึง่รวมถงึกาซเหลวบรรจุถัง  ถานกอน  กาซชวีภาพ  เปนตน                                   
(มาลี  บานชื่น, 2528, หนา 16) 

สรุปไดวา  ประเภทของแหลงพลังงานมีอยูดวยกัน  2  ประเภท  คือ   แหลงพลลังงานที่ใช
แลวหมดไปหรือแหลงพลังงานที่มีอยูอยางจํากัด  เชน  น้ํามัน  ถานหิน  แกส  และอีกประเภทหนึ่งก็
คือ  แหลงพลังงานหมุนเวียน  เชน  ลม  น้ํา  แสงอาทิตย  เปนตน 

 
 1.4  รูปของพลังงาน 
 ในชีวิตประจําวันวันของเราเกี่ยวของกับพลังงานหลายรูป  ไดแก  พลังงานกล  พลังงาน
เสียง  พลังงานไฟฟา  พลังงานเคมี  และพลังงานความรอน 

1.  พลังงานกลเปนพลังงานที่ทําใหวัตถุเกิดการเคลื่อนที่  เชน  ทําใหรถแลน  เครื่องบินบิน
ได  ใบไมปลิว  เครื่องจักรหมุนเปนตน 

2.  พลังงานแสง มีแหลงกําเนิดมาจากดวงอาทิตย  การเผาไหมของเชื้อเพลิงหรือจาก
หลอดไฟ  ชวยใหเรามองเห็นวัตถุตางๆ 

3.  พลังงานเสียง  เชนในโทรศัพทและกระดิ่งทําใหเราสื่อสารกันได 
4.  พลังงานไฟฟา  ทําใหเตารีด  พัดลม  โทรทัศน  และตูเย็นทํางานได 
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5.  พลังงานเคมี  เปนพลังงานที่สะสมอยูในอาหาร  และเชื้อเพลิง 
6.  พลังงานความรอนทําใหอาหารสุก  ทําใหเตารีดรอน  ทําใหรางกายอบอุนทําใหน้ําแข็ง

หลอมเหลว (วรรณทิพา  รอดแรงคา, 2548, หนา 101 -103) 
สรุปไดวารูปของพลังงานสามารถเปลี่ยนไดหลายรูป  เชนพลังงานกล  พลังงานแสง  

พลังงานเสียง  พลังงานไฟฟา  พลังงานเคมี  และพลังงานความรอน  ซึ่งแตละรูปก็สามารถนําไปใช
ประโยชนตางๆไดมากมาย  เชนทําใหรถเคลื่อนที่  ทําใหมีแสงสวาง  ทําใหเราสามารถสื่อสารกันได  
เปนตน 
 
 1.5  วิธีการประหยัดพลังงาน 

พลังงานเปนองคประกอบสําคัญในการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจทุกสาขาอันมีผลตอ
ความมั่นคงของประเทศ  นโยบายทางดานพลังงานที่กําหนดขึ้นจึงเปนนโยบายที่ทําใหสามารถ
กอกําเนิดและจัดพลังงานมาใชสนองความตองการของประเทศในปริมาณที่พอเพียง  ใชอยางถูก
หลักวิชาการเพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการใชพลังงานอยางเหมาะสม  รัฐบาลและประชาชน
จึงควรรวมมือกันในการหามาตรการใชพลังงานอยางรัดกุม  และใชเทคนิควิธีการตางๆ  เพื่อนําไปสู
การใชพลังงานอยางคุมคามากที่สุด  โดยการควบคุมการผลิตการจําหนายและการใชพลังงานให
เปนประโยชนตอประเทศชาติมากที่สุด  การลดปญหาสิ่งแวดลอมที่เกิดจากการใชพลงังานทีไ่ดจาก
พลังงานของน้ํามัน  กาซธรรมชาติ  นั้น  พบวาเปนพลังงานที่กอใหเกิดมลภาวะเปนพิษตอชุมชน
อยางมากทําใหเกิดผลเสียตออากาศและสิ่งแวดลอมเพื่อลดอัตราการเกิดมลภาวะเปนพิษควร
คํานึงถึงวิธีการผลิต  การจัดหาพลังงานทดแทนแหลงพลังงานเดิม  เชน  พลังงานแสงอาทิตย  ลม  
น้ํา  เปนตน  เพื่อนํามาใชเปนแหลงพลังงานใหมที่ปลอดภัยกวาเดิม(วนิดา  เสนีเศรษฐ, 2531, หนา 
54) 

วิธีการประหยัดพลังงานมีอยู  4  วิธีดวยกัน  คือ 
1. ลดการสูญเปลาของพลังงานที่ไมจําเปนลง  
2. การเปลี่ยนไปใชกระบวนการที่ใชพลังงานนอยลง 
3. ลดกิจกรรมที่ตองใชพลังงานโดยไมจําเปนลง 
4. การเพิ่มประสิทธิภาพของอุปกรณ  ระบบ  และกระบวนการที่ใชพลังงาน  ซึ่งสามารถ

ทําไดดวยการออกแบบที่เหมาะสม (จรวย  บุญยุบล, 2529, หนา 21) 
ภาวะเศรษฐกจิของประเทศยังอยูในขั้นวิกฤติ เปนหนีอ้ยูประมาณ สองลาน ลานบาท 

ทามกลางสภาวการณที่เลวรายนี ้ ประชาชนไทยทัง้หลาย ตางก็มีความหวงใยในประเทศชาต ิ มี
ความรักชาติทีเ่ขมขน และทุกคนทีจ่ะชวยประเทศชาติ ซึ่งถือไดวาเปนความสามัคคี ที่จะตองจารึก
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ไวในประวัติศาสตร เพราะเปนสิง่ที่ยนืยนัไดวาในยามที ่ คับขันนี้คนไทยพรอมใจที่จะชวย
ประเทศชาต ิ บางก็สละเงนิ ทอง และทรัพยสินสวนตัว นั่นก็เปนสวนหนึง่ แตก็ยังมีวิธทีีทุ่กคน 
สามารถที่จะชวยชาติได คือการลดการใชพลังงานอยางฉับพลันทันท ี ไมวาจะเปนการลดการใชน้าํ 
น้ํามนั หรือไฟฟา พลังงานที่เราใชมากมายในขณะนี ้ สวนหนึ่งมาจากการใชพลงังานอยางไมมี
ประสิทธิ์ภาพ ใชมากเกนิความจาํเปน ขาดความเอาใจใส ไมคิดกอนใช ทําใหเกดิการรั่วไหล สูญ
เปลาไปโดยรูเทาไมถงึการณ หากเรารอบครอบกันสักนิดก็จะชวย ประหยัดพลงังานไดอีกไมนอย
เลยทีเดียว108 วิธีประหยดัพลังงานที่ไดอาน ในวารสารฉบับนี ้ จะใชเปนจุดเริ่มตนของคนไทยได
เขาใจถึงการใชพลังงานอยางถูกตอง ไมเกิดการสูญเสยี ไมใชมากเกินความจาํเปน การลดการใช
พลังงานพวกเราทุกคน ยอมหมายถงึการมีสวนไดชวยชาติ โดยที่เราไมตองออกแรง หรือทรัพยสิน
เงินทองอืน่ใด เพยีงความใสใจและความตั้งใจและความตั้งใจจริงที่จะลด การใชพลังงานสวนเกนิ
ใกลหมดไปเทานัน้ สํานกังานคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติขอมอบ 108 วิธีการประหยดั
พลังงานที่คนไทยทุกคนสามารถที่จะนาํไปปฏิบัติในชีวิตประจํา ไดโดยไมยากลาํบากอะไร ไวเปน
แนวทางเพื่อใหทกุคนนําไปปฏิบัติใหเปนนิสัยตลอดไป โดยเริ่มตนตั้งแตวันนี ้แลวทาํตอ ๆ ไป ทกุ ๆ 
วัน และแนะนําใหคนอืน่ไดรวมประหยัดพลังงานดวย (ในทีน่ี้ขอยกตัวอยางการประหยัดพลงังาน
เฉพาะไฟฟาและน้ําเทานัน้) 

วิธีการประหยัดไฟฟา 
สํานักงานคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติไดแนะนําความรูเกี่ยวกับการประหยัด

พลังงานใน 108 วิธีการประหยัดพลงังาน ดังนี้ (สํานกังานคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติ,          
2541)  
 1.  ปดสวิตซไฟและเครื่องใชไฟฟาทุกชนดิเมื่อเลิกใชงาน สรางใหเปนนิสัยในการดบัไฟฟา
ทุกครั้งที่ออกจากหอง  
 2.  เลือกซื้อเครื่องใชไฟฟาทีไ่ดมาตรฐานดฉูลากแสดงประสิทธิ์ภาพใหแนใจทุกครั้งกอน
ตัดสินใจซื้อ หากมีอุปกรณไฟฟาเบอร 5 ตองเลือกใชเบอร 5 
  3.  ปดเครื่องปรับอากาศทกุครั้งเมื่อใชไมเกิน 1ชม. สําหรับเครื่องปรับอากาศทั่วไปและ 30
นาที สําหรับเครื่องปรับอากาศเบอร 5 
 4.  หมัน่ทาํความสะอาดแผนกรองอากาศของเครื่องปรับอากาศบอย ๆ เพื่อลดการเปลือง
ไฟในการทํางานของเครื่องปรับอากาศ 
 5.  ตั้งอุณหภมูิปรับอากาศที ่25 องศาเซลเซียส ซึง่เปนอุณหภูมิที่กาํลังเยน็สบายอณุหภูมิ
ที่เพิม่ข้ึน 1องศาตองใชพลงังานเพิม่ข้ึนรอยละ 5-10  
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6.  ไมควรปลอยใหมีความเย็นร่ัวไหลจาก หองที่ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ตรวจสอบและ
รอยร่ัวตามผนงัฝาเพดานประตูชองแสงและปดประตูหองทกุครั้งที่เปดเครื่องปรับอากาศ 
 7.  ลดการหลกีเลี่ยงการเก็บเอกสาร หรือวสัดุใดที่ไม จําเปนตองใชงานในหองที่มี
เครื่องปรับอากาศ เพื่อลดการสูญเสียและใชพลังงานในการปรับอากาศภายในอาคาร   
 8.  ติดตั้งฉนวนกนัความรอน โดยรอบหองที่มเีครื่องปรับอากาศ เพื่อลดการสูญเสีย
พลังงานจากการถายเทความรอนเขามาภายในอาคาร 
 9. ใชมูล่ีกันสาดปองกันแสงแดดสองกระทบตัวอาคารและฝาผนงั เพื่อไมให
เครื่องปรับอากาศทาํงานหนักเกินไป  
  10.  หลีกเลี่ยงการสูญเสียพลังงานจากการถายเทความรอนเขาสูหองปรับอากาศ ติดตั้ง
และใชอุปกรณควบคุมการ เปด - ปด ประตูภายในหองที่มีเครื่องปรับอากาศ 
 11.  ควรปลูกตนไมรอบ ๆ อาคาร เพราะตนไมขนาดใหญ1 ตน ใหความเยน็เทากับ
เครื่องปรับอากาศ 1 ตนั หรือใหความเยน็ประมาณ 12,000 BTU  
 12.  ควรปลูกตนไมเพื่อบังแดดขางบานหรอืเหนือหลังคาเพื่อเครื่องปรบัอากาศจะไมตอง
ทํางานหนักเกนิไป 
 13. ปลูกพชืคลุมดินเพื่อควบคุมความรอนเพิม่ความชืน้ใหกบัดินจะทําใหบานเยน็ไม
จําเปนตองเปดเครื่องปรับอากาศเย็นจนเกินไป 
 14.  ในสํานกังานใหปดไฟปดเครื่องปรับอากาศ และอุปกรณไฟฟาที่ไมจําเปนในชวงเวลา 
12.00 – 13.00 จะสามารถประหยดัไฟฟาได 
 15.  ไมจําเปนตองเปดเครื่องปรับอากาศกอนเวลาเริ่มทาํงาน และควรปด
เครื่องปรับอากาศกอนเวลาเลิกใชงานเลก็นอย เพื่อประหยัดไฟฟา 
 16.  เลือกซื้อพัดลมที่มเีครื่องหมายมาตรฐานรับรอง เพราะพัดลมที่ไมไดคุณภาพมักเสีย
งายทาํใหส้ินเปลือง 
  17.  หากอากาศไมรอนเกนิไป ควรเปดพดัลมแทนเครื่องปรับอากาศจะชวยประหยดัไฟ 
ประหยัดเงินไดมากทีเดียว 
 18.  ใชหลอดไฟประหยัดพลังงาน ใชหลอดผอมจอมประหยัดแทนหลอดอวน ใชหลอด
ตะเกียบแทนหลอดไส หรือใชหลอดคอมแพคทฟลูออเรสเซนต 
  19.  ควรใชหลอดประหยัดไฟหรือบัลลาสตอิเลคโทรนิค คูกับหลอดผอมจอมประหยดั จะ
ชวยเพิ่มประสทิธิ์ภาพในการประหยัดไฟฟาไดอีก 
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20.  ควรใชโคมไฟแบบมีแผนสะทอนแสงในหองตาง ๆ เพื่อชวยแสงสวางจากหลอดไฟ
กระจายไดอยางเต็มประสทิธิ์ภาพ ทาํใหไมจําเปนตองใชหลอดไฟฟาที่มีวัตตสูงชวยประหยัด
พลังงาน 
 21.  หมั่นทําความสะอาดหลอดไฟที่บานเพราะจะชวยเพิ่มแสงสวางโดยไมตองใชพลังงาน
มากขึ้น ควรทาํอยางนอยปละ 4 คร้ัง 
 22.  ใชหลอดไฟฟาที่มวีัตตต่ํา สําหรับบริเวณที่จาํเปนตองเปดทิง้ไวทัง้คืน ไมวาจะเปนใน
บานหรือนอกบาน เพื่อประหยัดไฟฟา 
 23.  ควรตั้งโคมไฟที่โตะทาํงานหรือติดตั้งเฉพาะจุดแทนการเปดไฟฟาทั้งหองเพื่อทํางาน
จะประหยัดไฟฟาลงไดมาก 
 24.  ควรใชสีออนตกแตงอาคาร ทาผนงัภายนอกอาคารเพื่อการสะทอนแสงที่ดี และทา
ภายในอาคารเพื่อทาํใหหองสวางไดมากกวา 
 25.  ใชแสงสวางจากธรรมชาติใหมากที่สุด เชน การติดกระจกหรือติดฟลมทีม่ีคุณสมบัติ
ปองกนัความรอน แตยอมใหแสงผานเขาไดเพื่อลดการใชพลังงานเพื่อแสงสวางภายใน อาคาร 
 26.  ถอดหลอดไฟอีกครึ่งหนึง่ ในบริเวณทีม่ีความตองการใชแสงสวางนอยหรือบริเวณที่มี
แสงสวางเพียงพอแลว 
 27.  ปดตูเย็นใหสนทิทาํความสะอาดภายในตูเยน็ และแผนระบายความรอนหลังตูเย็น 
สม่ําเสมอเพื่อไมใหตูเย็นทํางานหนักและเปลืองไฟ 
 28.  อยาเปดตูเย็นบอย ๆ อยานาํของรอนมาแชในตูเยน็ เพราะจะทําใหตูเยน็ทาํงาน
เพิ่มข้ึนกินไฟมาก 
 29.  ตรวจสอบขอบยางประตูของตูเย็นไมใหเสื่อมสภาพ เพราะจะทําใหความเยน็ร่ัว
ออกมาไดทาํใหส้ินเปลืองไฟมากกวาที่จาํเปน 
 30.  เลือกขนาดตูเย็นใหเหมาะสมกับขนาดของครอบครัว อยาใชตูเยน็ใหญเกนิความ
จําเปนเพราะกินไฟเกินไป และควรตั้งตูเย็นใหหางจากฝาผนงับาน 15 ซม.  
 31.  ควรละลายน้าํแข็งในตูเย็นสม่าํเสมอ การปลอยใหน้าํแข็งจับหนาจนเกนิไปจะทําให
เครื่องตองทาํงานหนักทําใหกินไฟมาก  
 32.  เลือกซื้อตูเย็นประตูเดยีว เนื่องจากตูเย็นสองประตูจะกินไฟมากกวาตูเย็นประตูเดียวที่
มีขนาดเทากัน เพราะตองใชทอน้าํยาความเย็นที่ยาวกวา และใชคอมเพรสเซอรที่มีขนาดใหญกวา 
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33.  ควรตั้งสวติซควบคุมอุณหภูมิของตูเย็นใหเหมาะสม การตั้งตัวเลขต่ําเกินไปอณุหภูมิ
จะเยน็นอย ถาตั้งที่ตวัเลขสงูจะเยน็มาก เพื่อใหประหยดัไปพลังงานควรตั้งที่เลขต่ําที่มีอุณหภูมทิี่
เหมาะสม 
 34.  ไมควรพรมน้ําจนแฉะในเวลารีดผา เพราะตองใชความรอนในการรีดมาก เสียพลังงาน
มากขึ้น เสียคาไฟมากขึ้นดวย  
 35.  ดึงปลัก๊ออกกอนรีดผาเสร็จ เพราะความรอนที่เหลือในเตารีดยังสามารถรีดไดตอจน
กระทัง้เสร็จ ชวยประหยัดไฟฟา 
 36.  เสียบปลัก๊ครั้งเดียวตองรีดใหเสร็จไมควรถอดปลั๊กและเสียบปลัก๊เตารีดบอย ๆ เพราะ
การทีท่ําใหเตารีดรอนแตละครั้งกินไฟมาก 
 37.  ลด ละ เลีย่ง การใสเสื้อสูท เพราะไมเหมาะกับสภาพอากาศเมืองรอน ส้ินเปลืองการ
ตัด ซักรีด และความจาํเปนในการเปดเครือ่งปรับอากาศ     
 38.  ซักผาดวยเครื่องควรใสผาใหเต็มกําลงัของเครื่อง เพราะ1 ตวั กับซัก 20 ตัว ก็ตองใช
น้ําเทากันในการซักแตละครั้ง 
 39.  ไมควรอบผาดวยเครื่องเมื่อใชเครื่องซักผาอยู เพราะเปลืองไฟมาก ควรตากเสื้อผากับ
แสงแดดหรือแสงธรรมชาติจะดีกวา ทั้งยงัชวยประหยัดไฟไดมากกวา 
 40.  ปดโทรทศันทนัทีเมื่อไมมีคนด ูเพราะการเปดโทรทัศนทิ้งไวโดยไมมีคนดูเปนการ
ส้ินเปลืองไฟฟาโดยใชเหตุ แถมยงัตองซอมเร็วอีกดวย  
 41.  ไมควรปรับจอโทรทัศนใหสวางมากเกนิไปและอยาเปดเสียงโทรทศันดังเกนิความ
จําเปน เพราะเปลืองไฟและยังทําใหอายกุารใชงานสั้นลงอีกดวย  
 42.  อยูบานเดียวกนัดูรายการโทรทัศนรายการเดียวกนัก็ควรดูเครื่องเดียวกันไมใชดูคนละ
เครื่องคนละหอง เพราะสิน้เปลืองพลงังาน 
 43.  เช็ดผมใหแหงทุกครั้งกอนเปาผมทกุครั้ง ใชเครื่องเปาผมสําหรับแตงทรงผม ไมควรใช
ทําใหผมแหง เพราะตองเปาผมนานเปลืองไฟฟา 
 44.  ใชเตาแกสหุงตมอาหาร ประหยัดกวาการใชเตาไฟฟา เตาอบไฟฟา และควรตั้งวาลว
นิรภัย  ( SAFETY VALVE ) เพื่อความปลอดภัย 
 45.  เวลาหุงตมอาหารดวยเตาไฟฟา ควรจะปดเตากอนอาหารสุก5 นาท ีเพราะความรอน
ที่เตาจะรอนตออีกอยางนอย 5 นาท ีเพียงพอที่จะทําใหอาหารสุกได 
 46.  อยาเสียบปลั๊กหมอหุงขาวทิง้ไว เพราะระบบอุนทาํงานอยูตลอดเวลา ทําใหส้ินเปลือง
ไฟฟาเกินความจําเปน 
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 47.  กาตมน้าํไฟฟาตองดึงปลั๊กออกทนัทเีมื่อน้ําเดือด อยาเสียบไฟไวเมื่อไมมีคนอยู นอก
จะไมประหยัดแลวอาจทาํใหเกิดไฟไหมได 
 48.  แยกสวิตซไฟออกจากกนัใหสามารถ เปด ปด ไดเฉพาะจุดไมใชปุมเดียวกนั เปดปดทั้ง
ชั้นทาํใหเกิดการสิ้นเปลืองและสูญเปลา 

49.  หลีกเลียงการติดตั้งอุปกรณไฟฟาที่ตองมีการปลอยความรอน เชน กาตมน้ํา หมอหุง
ตม ไวในหองที่มีเครื่องปรับอากาศ 
 50.  ซอมบํารุงอุปกรณไฟฟาใหอยูในสภาพใชงานได และหมัน่ทาํความสะอาด
เครื่องใชไฟฟาอยูเสมอจะทําใหลดการสิ้นเปลืองไฟได 
 51.  อยาเปดคอมพิวเตอรไวนานถาไมใชงานติดตั้งระบบลดกระแสไฟฟาเขาเครื่องเมื่อพัก
การทาํงาน จะประหยัดไฟไดรอยละ 35 - 40 และถาหากปดหนาจอทนัทีเมื่อไมใชงานจะประหยัด
ไฟรอยละ 60  
 52.  ดูสัญลักษณ ENERGY STAR กอนเลือกซื้ออุปกรณสํานักงาน เชน เครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องโทรสาร เครื่องพิมพดีดไฟฟา เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ ซึ่งจะชวยประหยัด
พลังงานลดการใชกําลงัไฟฟา เพราะมีระบบประหยัดไฟฟาอัตโนมัต ิ
 วิธีประหยัดน้ํา 

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติไดแนะนําความรูเกี่ยวกับการประหยัด
พลังงานใน 108 วิธีการประหยัดพลงังาน ดังนี้ (สํานกังานคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาต,ิ          
2541)  
 1.  ใชน้ําอยางประหยัดหมั่นตรวจสอบการรั่วไหลของน้าํเพื่อลดการสูญเสียน้าํอยางเปลา
ประโยชน  

2.  ไมควรปลอยใหน้าํไหลตลอดเวลาตอนลางหนา แปรงฟน โกนหนวด และถูสบูตอน
อาบน้าํไปโดยเปลาประโยชนนาทีละหลาย ๆ ลิตร 
 3.  ใชสบูเหลวแทนสบูกอนเวลาลางมือเพราะการใชสบูกอนลางมือจะใชเวลามากกวาการ
ใชสบูเหลวที่ไมเขมขน  จะใชน้ํานอยกวาการลางมือดวยสบูเหลวที่เขมขน 
 4.  ซักผาดวยมือ ควรกรองน้ําใสกะละมงัแคพอใช อยาเปดน้ําไหลตลอดเวลาซัก เพราะ
ส้ินเปลืองมากกวาการซักโดยวิธกีารขังน้ํา ไวในกะละมัง 
 5.  ใช SPRINKLER หรือฝกบัวลดน้ําตนไมแทนการฉีดน้ําดวยสายยาง จะประหยดัน้ําได
มากกวา 
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6.  ไมควรใชสายยางและเปดน้ําไหลตลอดเวลาในขณะที่ลางรถ เพราะจะใชน้าํถงึ 400 
ลิตร แตถาลางดวยน้ําและฟองน้ําในกระปอง หรือภาชนะบรรจุน้าํจะลดการใชน้ําไดมากถงึ 300 
ลิตรตอการลาง 1 คร้ัง 
 7.  ไมควรลางรถบอยครั้งจนเกินไป เพราะนอกจากจะมคีวามสิน้เปลืองน้าํแลวยงัทาํให
เกิดสนิมที่ตัวถังไดดวย 
 8.  ตรวจสอบทอน้าํร่ัวภายในบาน ดวยการปดกอกน้ําทกุตัวภายในบานหลังจากทีทุ่กคน
เขานอนจดหมายเลข วัดน้าํไว ถาตอนเชามาตรเคลื่อนที่โดยที่ยงัไมมใีครเปดน้ําใช ก็เรียกชางมา
ตรวจซอมไดเลย 
 9.  ควรลางพชืผักและผลไมในอางหรือภาชนะที่มีการกกัเก็บน้ําไวเพยีงพอ เพราะการลาง
น้ําที่ไหลออกจากกอกน้าํโดยตรง จะใชน้ํามากกวาการลางดวยน้าํที่บรรจุไวในภาชนะถึงรอยละ 50 

10.  ตรวจสอบชักโครกวามจีุดรั่วซึมหรือไม  โดยใหลองหยดสีผสมอาหารลงในถงัพกัน้ํา
แลวสังเกตดทูีค่อหาน  หากมีน้ําสีลงมาโดยที่ไมไดกดชักโครกใหรีบจัดการซอมไดเลย 
 11.  ไมใชชักโครกที่เปนเศษอาหาร กระดาษ สารเคม ีเพราะจะทําใหสูญเสียน้าํจากการกด
ชักโครกเพื่อไลส่ิงของลงทอ 
 12.  ใชอุปกรณประหยัดน้าํ เชน ชักโครก ประหยัดน้าํ ฝกบัวประหยัดน้ํา กอกประหยัดน้ํา 
หัวฉีดประหยดัน้ําเปนตน 
 13.  ติด AREATOR หรืออุปกรณเติมอากาศใหแกน้ําที่ไหลออกจากหัวกอก ลดปริมาณ
การไหลของน้าํชวยประหยัด 
 14.  ไมควรรดน้ําตนไมตอนแดดจัด เพราะน้ําจะระเหยหมดไปเปลา ๆ ใหรดน้ําตอนเชาที่
อากาศยงัเย็นอยู การระเหยจะต่ํากวา ชวยใหประหยัดน้ํา 
 15.  อยาทิง้น้าํดื่มที่เหลือในแกวโดยไมไดประโยชนอะไร ใชรดน้ําตนไม ใชชําระพื้นผิวใช
ชําระความสะอาดสิ่งตาง ๆ ไดอีกมาก 
  16.  ควรใชเหยือกน้าํกับแกวเปลาในการบริการน้ําดืม่ และผูที่ตองการดื่มรินน้าํดืม่เอง 
และควรดื่มใหหมดทกุครั้ง 
 17.  ลางจานในภาชนะที่ขังน้ําไวจะประหยัดน้ําไดมากกวาการลางจานดวยวธิีการปลอย
น้ําไหลจากกอกตลอดเวลา 
 18.  ติดตั้งระบบน้ําใหสามารถใชประโยชนจากการเกบ็ และจายน้าํตามแรงโนมถวงโลก
เพื่อหลกีเลี่ยงการใชพลงังานไปสูบและจายน้าํภายในอาคาร 
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วิธีการประหยัดอ่ืน ๆ  
สํานักงานคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติไดแนะนําความรูเกี่ยวกับการประหยัด

พลังงานใน 108 วิธีการประหยัดพลงังาน ดังนี้ (สํานกังานคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหงชาติ,          
2541)  
 1.  อยาใชกระดาษหนาเดยีวทิ้ง ใหใชกระดาษอยางคุมคาใชทัง้สองหนาใหนึกเสมอวา
กระดาษแตละแผนมีคาหมายถงึตนไมหนึ่งที่ตองเสยีไป 
 2.  ในสํานักงานใหใชการสงเอกสารตอ ๆ กันแทนการสาํเนาเอกสารหลาย ๆ ชุด เพือ่
ประหยัดพลงังานและกระดาษ  
 3.  ลดการศูนยเสียกระดาษเพิ่มมากขึ้นดวยการหลีกเลีย่งการใชกระดาษปะหนาโทรสาร
ชนิดเต็มแผน และหันมาใชกระดาษเลก็ทีส่ามารถตัด พบับนโทรสารไดงาย 

4.  ใชการสงผานขอมูลขาวสารตาง ๆ ผาน ระบบคอมพิวเตอรโดยโมเด็ม หรือแผนดิสก 
แทนการสงขาวสารขอมูลเอกสาร ชวยลดขั้นตอนการทาํงาน ลดการใชพลังงานไดมาก 
 5.  หลีกเลยีงการใชจานกระดาษ แกวน้ํากระดาษ เวลาจัดงานสังสรรคตาง ๆ เพราะ
ส้ินเปลืองพลังงานในการผลติ 
 6. รูจักแยกแยะประเภทของขยะ เพื่อชวยลดขั้นตอนและลดพลังงานในการทําลายขยะ ทํา
ใหขยะทัง้หลายงายตอการกาํจัด 
 7.  หนงัสือพมิพอานเสร็จแลวอยาทิ้ง ใหเกบ็ไวขาย หรือพับถงุ เกบ็ไวทําอะไรอยางอื่น ใช
ซ้ําทกุครั้งถาทาํได ชวยลดการใชพลังงานในการผลิต  
 8.  ข้ึนลงชัน้เดียวหรือสองชัน้ ไมจําเปนตองใชลิฟตจําไวเสมอวาการกดลิฟตแตละครั้ง
สูญเสียพลงังานถงึ 7 บาท 
 9.  งด เลิก บริโภคผลิตภัณฑที่ใชแลวทิง้เลยเพราะเปนการสิ้นเปลืองพลังงานในงานในการ
ผลิต ใชทรัพยากรธรรมชาตส้ิินเปลือง เพิม่ปริมาณขยะเปลืองพลงังานในการกาํจัดขยะ 
 10.  ลดการใชผลิตภัณฑที่มกีารบรรจุภัณฑทีย่ากตอการทําลาย เชน โฟม หรือ พลาสติก
ควรเลือกใชบรรจุภัณฑที่นาํกลับมาใชใหมได (REUSE) หรือนําไปผานกระบวนการผลิตมาใชใหม   
(RECYCLE) 
 11.  สนับสนนุสินคาที่มีบรรจุภัณฑ เปนวสัดุที่สามารถนํามาผานกระบานการนาํมาใชใหม 
เชน แกว กระดาษ โลหะ พลาสติก บางประเภท โดยจัดใหมีการแยกขยะในครัวเรือนและใน
สํานกังาน 
 12.  ใหความรวมมือสนับสนนุ หรือเขารวมกิจกรรมกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐและ
เอกชนที่รณรงค สงเสริมใหมกีารอนุรักษพลังงาน 
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 13.  กระตุนเตอืนใหผูอ่ืนชวยกันประหยัด โดยการติดสญัลักษณ หรือเครื่องหมายใหชวย
ประหยัดไฟตรง บริเวณใกลสวิทซไฟ เพื่อเตือนใหปดเมือ่เลิกใชแลว 
 คนไทยทุก ๆ คน สามารถชวยชาติไดดวยการประหยัดพลังงาน ซึง่ 108 วิธีประหยดั
พลังงานนี้อาจเปนจุดเริ่มตนใหคนไทยรูจักคุณคาพลังงานอยางระมัดระวังไมใหร่ัวไหลสูญเปลาอีก
ตอไปดวยวิธีการปฏิบัติอยางงาย ๆ ทําทนัทีและดีที่สุดกค็ือการปฏิบัติเคยชินจนเปนนิสัยเปน
กิจวัตรสืบไปเพื่อชาติของเราจะไมตองพบกับคําวาวกิฤติเศรษฐกิจหรือวิกฤตพิลังงานอีกตอไป
(สํานักงานคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติ, 2541)     
   
 2.  จิตสํานกึเกี่ยวกับการประหยัดพลงังาน  
 2.1  ความหมายของจิตสาํนึกและจิตสํานกึเกีย่วกบัการประหยดัพลังงาน 
 จากการศกึษาเอกสารตาง ๆ พบวา มีผูใหคําอธิบายและใหความหมายเกี่ยวกับจิตสาํนึก
ทั้งในเชิงจิตวทิยาและเชิงสงัคมวทิยาไวดงันี ้                                                                               
 จิตสํานึก หมายถึงการรับรูในขณะทีย่ังรูสึกตัว สามารถสัมผัสไดดวยตา ห ูจมกู ล้ิน กาย 
แลวคอยผานไปยัง กระบวนการไตรตรองขอมูลวาสิง่ที่เขามานั้นนาเชื่อถือหรือไม  
(ประภัสสร  เสวิกุล, 2542,หนา 33 - 35)      
 จิตสํานึกการประหยัดพลงังาน หมายถงึการใชพลังงานอยางรูตัวและอยางระมัดระวัง จงึ
ตองไดรับการปลูกฝงในคนไทยทุกคน เร่ิมต้ังแตในวัยเด็กใหการอบรมสั่งสอนทั้งวชิาการและวิชา
ธรรมไปพรอมๆกันอยางตอเนื่อง รวมทั้งการกระทาํตัวเปนตัวอยางทีด่ีของพอ แม ครู อาจารยและ
คนรอบขาง การที่เดก็ไดรับการสอนสั่งและเหน็ตัวอยางที่ดี อีกทัง้มีภาครัฐรวมใหการสนับสนุน
อยางจรงิจังและตอเนื่องนัน้ จะชวยสงเสริมใหเขาเหลานั้นเติบโตขึ้นมาเปนเยาวชนคนไทยที่มี 
“จิตสํานึกที่ยัง่ยืน” ในการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพตอไป(ประพันธพงศ จงปติยัตต, 2547, 
หนา 1) 
 ปทานุกรมจิตวิทยา(เดโช  สวนานนท, บรรณาธิการ. 2512, หนา 9 อางองิใน นฤมล   
มณีงาม, 2547, หนา 25) ใหความหมายของจิตสํานกึไววามีความหมายไดหลายทางคือ 
    1.  ลักษณะของบุคคลที่สามารถจะตอบโตตอส่ิงที่อยูรอบตัวในอาการที่ตระหนกัรูสัมผัส
ความรูสึก ความคิด และการตอสูดิ้นรนของตัวเองได หรือเปนลักษณะของบุคคลทีท่ําอะไรไปอยาง
รูตัว ไมไดใจลอย หรือทําลงไปในขณะที่เกดิอารมณวูบ หนามืดขาดสติยับยั้ง   
    2.  รูสํานกึ หมายถงึ จิตใจ       
    3.  สวนหนึ่งของจิตใจ หรือที่เรียกวา จิตภาครูสํานึก (Conscious Mind)   
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 จากความหมายของจิตสํานกึและการประหยัดพลงังานที่กลาวมาขางตนทาํใหสรุปไดวา 
จิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยดัพลังงาน หมายถงึ การที่บุคคลมีความรูเกี่ยวกับเร่ืองการประหยัด
พลังงานแลวมกีารแสดพฤตกิรรมหรือการใชพลังงานอยางประหยัด โดยรูตนเองวากําลังทําอะไรอยู
และทําไปเพื่ออะไร และคํานงึถงึผลกระทบตอสังคมทีเ่กิดขึ้นจากการปฏิบัติเพื่อประหยัดพลงังาน
ของตนได           
 
 2.2 การสรางจิตสาํนกึเกีย่วกับการประหยัดพลงังาน  
          สําลี  ทองธวิ (2546, หนา 24 อางอิงใน นฤมล  มณีงาม, 2547, หนา 26) กลาวไววา 
ความรูความเขาใจในระดับสรางจิตสํานึกใหกับผูเรียนไดนั้นจะตองเปนความรูที่สรางจากตัวผูเรียน
เองจิตสํานึกนีไ้มสามารถถายทอดใหไดโดยตรงเหมือนความรูทั่วไป หวัใจสําคัญของการสราง
จิตสํานึก คือการใหผูเรียนไดมีโอกาสคดิดวยตนเอง มีการนําปญหาสงัคมมาขบคิด แลกเปลี่ยน
ความคิดเหน็และวิพากษวิจารณ สนทนาในปญหา ควบคูไปกับการลงมือปฏิบัติการรับใชสังคมจน
เกิดความตระหนกัตอปญหาตาง ๆ ในสงัคมที่เขาดํารงชีวิตอยู    
 วิธีการสรางจติสํานึกและความรับผิดชอบเปนกระบวนการสรางและปลูกฝงจริยธรรม ซึ่ง
ในตะวนัตก การสอนจริยธรรมกระทําโดยนักบวชแตในสังคมไทยการเขาวัดฟงธรรมของกลุม
เยาวชน (วัยศกึษาเลาเรียน) ลดนอยลงมามาก ดังนั้นการสรางจิตสํานกึใหเกิดกับนกัเรียนนัน้ตอง
กระทาํโดยการปลูกฝงจริยธรรมใหกับนกัเรียนซึ่งเปนหนาที่ของโรงเรียน (ปริญญา นตุาลัยและ
คณะ, 2535, หนา 18 อางองิใน นฤมล  มณีงาม, 2547, หนา 26)    
 เต็มดวง  รัตนทัศนีย (2533, หนา 20 อางอิงใน นฤมล  มณีงาม, 2547, หนา 26) ให
ขอเสนอแนะวา การสรางทักษะและจติสํานึกในการอนุรักษส่ิงแวดลอมปลูกฝงไดโดยการฝก
นักเรียนทาํบทปฏิบัติการในภาคสนาม หรือทัศนศึกษา จะทาํใหนักมองเหน็ธรรมชาติเปนสิง่
สวยงาม มหัศจรรย นาสนใจที่จะศึกษา แลวเปดโอกาสใหนกัเรียนอภปิรายแสดงความคิดเหน็ ทํา
ใหนักเรียนรูจกัคิด ลําดับความคิด มองหาแนวทางในการแกปญหา และมีวิธกีารตัดสินใจทีถู่กตอง
    
 2.3 งานวิจยัที่เกี่ยวของกบัการสรางจติสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน 
 พิรุณ  ขําเลิศ (2528, หนา 28 อางอิงใน นฤมล  มณีงาม, 2547, หนา 28) ไดศึกษาความ
คิดเห็นของครสัูงคมศึกษาและผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกบับทบาทครูสังคมศึกษาในการพัฒนา
ทัศนคติของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอการประหยัดพลังงาน โดยการสอนในหองเรียนและการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวา ครูและผูบริการโรงเรียนโรงเรียนมคีวามคิดเหน็วาบทบาทของครู
สังคมศึกษาในการพัฒนาทศันคติโดยการสอนในหองเรยีนคือ การสอนเรื่องการประหยัดพลังงาน
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สอดแทรกในหมวดวิชาสงัคมศึกษาเมื่อสามารถเชื่อมโยงหรือสอดแทรกได ตั้งวัตถุประสงคของการ
สอนใหเนนการสรางคานยิมในทางปฏิบัติเกี่ยวกับปญหาพลังงาน จัดเนื้อหาวิชาโดยคํานึงถึง
ประโยชนทีน่ักเรียนสามารถนําไปปฏิบัติได จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนการใชเหตุผล และ
ใหนักเรียนเหน็ตัวอยางของการกระทําที่เปนการประหยัดพลังงานหรือใชพลังงานอยางมี
ประสิทธิภาพ ใชวิธีสอนแบบแกปญหา เลือกใชส่ือใหเหมาะสมกับวยั ความสนใจ สติปญญา และ
ประสบการณเดิมของนักเรียนเพื่อชวยใหนกัเรียนเกิดมโนทัศนเกีย่วกบัการประหยดัพลังงาน วัดผล
และประเมินผลโดยใหคะแนนกิจกรรมที่มอบหมายใหนกัเรียนปฏิบัต ิ สวนบทบาทของครูสังคม
ศึกษาในการพัฒนาทัศนคติโดยการจัดกจิกรรมเสริมหลักสูตร คือ ครูรวมวางแผนและรวมกนัจัด
กิจกรรมกับนกัเรียน ครูทาํตนเปนตัวอยางในการประหยัดพลงังาน ทําการประเมินกิจกรรมเสริม
หลักสูตรรวมกบัการประเมนิผลวิชาสังคม ครูและนกัเรียนรวมกนัประเมิน และประเมินโดยให
นักเรียนอภิปรายกลุม     
 
3. แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกบักิจกรรมกลุม       
 3.1 ความหมายของกิจกรรมกลุม     
 กาญจนา  ไชยพนัธุ (2549, หนา3) กลาววา กิจกรรมกลุม หรือกระบวนการกลุม หมายถงึ 
การที่บุคคลมารวมกนัเพื่อศึกษาประสบการณของกลุมหลาย ๆ ฝาย ศึกษาพฤติกรรมความเปน
ผูนํา ผูตาม ความคิด ฝกปฏิสัมพันธระหวางบุคคล และมีการศึกษาจากประสบการณโดยผูศึกษา
จะตองเขาไปมีสวนรวมในประสบการณการเรียนรูที่จดัขึ้น     
 คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546, หนา 136) กลาววา กิจกรรมกลุมหมายถงึ การนาํ
ประสบการณมาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ตองการของ
สมาชิกแตละคน และการเปลี่ยนแปลงของกลุมโดนสวนรวม มีการปฏิสัมพันธกันระหวางสมาชกิ
ภายในกลุมดวยวธิีการดงักลาวนี้จะทําใหเกิดการพฒันาในตัวบุคคลทุกคน   
 ชอลัดดา  ขวญัเมือง (2542, หนา 3) กลาววา กิจกรรมกลุม หมายถึง กระบวนการที่ชวย
นักเรียนไดมีพฒันาการในดานทัศนคต ิ คานิยม และพฤติกรรมที่บกพรองเปนปญหาควรแกไขโดย
การใชกิจกรรมกลุม จึงเปนวิธกีารที่เปดโอกาสใหนักเรียนเขาใจความตองการของตนเองและของ
ผูอ่ืน จากการสัมผัสดวยการปฏิบัติจนเกดิการคนพบสิง่ที่ตองการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งทาํใหเกดิ
ประโยชนตอการปฏิบัติตนในการอยูรวมกบัผูอ่ืน      
 บุหงา วชิระศกัดิ์มงคล (2535, หนา 27) กลาววากิจกรรมกลุม หมายถึง กลุมใด ๆ ที่จัดขึ้น
เปนพเิศษ มีขนาดเล็ก มีชวงเวลาการเขากลุมที่จาํกัดและเปนการชั่วคราว มีเปาหมายทั่ว ๆ ไปเพื่อ
สัมพันธภาพระหวางบุคคล การเรียนรูสวนตวัความเจริญงอกงามของบุคคลซึ่งการจะบรรลุถึง
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เปาหมายนัน้ได สมาชิกในฐานะเปนหนวยของการเปลีย่นแปลง (Agent of change) ตองมีสวน
รวมมีบทบาทเปนตัวกิริยา โดยมีผูนาํเปนผูเอื้ออํานวยและสนับสนุนเพื่อใหสมาชิกเกิดการเรียนรู
จากประสบการณ (Experiential Learning) และจะเนนทีก่ระบวนการมากกวาเนื้อหา (Task 
Oriented)                                                                                                                  
 จากความหมายของกจิกรรมกลุมดังกลาว จึงพอสรุปไดวา กจิกรรมกลุม หมายถงึ การนาํ
ประสบการณมาใหผูเรียน ไดเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติใชความคดิพิจารณาอยางมีเหตุผล ทัง้ยัง
มีการแลกเปลีย่นความคิดเห็นความรูสึก อันเปนผลใหไดเรียนรูอยางกวางขวางและมีทกัษะในการ
อยูรวมกนัอยางปกติสุข 

 3.2 จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม     
 ประนอม เดชชัย (2531, หนา 101 – 102) ไดกลาวถงึจุดมุงหมายของกิจกรรมกลุมไวดังนี้
 1. เพื่อใหผูเรยีนไดเขาใจธรรมชาติของมนษุย คือความเขาใจตนเองและเขาใจบุคคลอื่นใน
กลุม ซึ่งจะทาํใหบุคคลปรับตัวเองเขากับบุคคลในกลุมได เกิดการเรียนรูเร่ืองของตนเองไดดีข้ึน เชน 
รูขอบกพรองของตนเองหรือรูวาตนเองเปนคนอยางไร เมื่อเทียบกับบุคคลในกลุม เกิดความเขาใจ
ในบุคคลอื่นในกลุม โดยที่สมาชิกในกลุมไดทํากิจกรรมรวมกนั  ยอมทาํใหเกิดการเรยีนรูและรูจักซึง่
กันและกนัไดดี ทราบถึงขอดีและขอเสีย ขอบกพรองทัง้ของตนเองและคนอื่น อันจะเปนแนวทางให
เกิดความรูสึกเห็นอกเหน็ใจซึ่งกนัและกนั คิดชวยเหลือกนัตลอดจนการปรับตัวเขาหากันดวย 
 2. เพื่อใหผูเรยีนเขาใจกระบวนการทาํงานหรือแกปญหาตาง ๆ รวมกัน ประสบการณที่จัด
ในกิจกรรมกลุมจะชวยใหสมาชิกไดเรียนรูวิธีการทํางานรวมกนั เพราะไมมีมนุษยคนใดอยูคนเดยีว
โดยไมตองพึง่พาอาศยักนั ฉะนัน้การฝกกิจกรรมกลุมในการเรียนการสอน จะชวยฝกใหบคุคล
เขาใจเกี่ยวกับกระบวนการทาํงานและรวมมือกันแกปญหาเพื่อใหผูเรยีนฝกความรูสึกทางดาน
คุณธรรมและจริยธรรมในระหวางรวมกิจกรรม เชน ฝกความรูสึกอดทน ฝกการยอมรับความคิดเห็น
ของสวนรวม เปนตน ส่ิงที่ไดมาจากกิจกรรมกลุมเหลานีจ้ะไปชวยพัฒนาตัวบุคคลและสังคมตอไป
 บุหงา วชิระศกัดิ์มงคล (2535, หนา 141) ไดสรุปวา จดุมุงหมายของกลุมจะมี 2 ลักษณะ
สําคัญคือ          
 1.จุดมุงหมายเพื่อภาระหนาที่ (Task Goal) ไดแก จุดมุงหมายเกี่ยวกับ การดําเนนิงาน
ตามภาระหนาที่ของกลุมใหสําเร็จลุลวงไป เชน เพื่อรวมกันแกปญหา เพื่อใหขอสนเทศ เปนตน
 2. จุดมุงหมายเพื่อการดํารงกลุม (Maintenance Goal) ไดแก จุดมุงหมายที่เกีย่วกับการ
สรางความเหนียวแนนในกลุม การสรางบรรยากาศของกลุมใหมีเสนหแกสมาชิก เปนตน 
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 จากจุดมุงหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา กิจกรรมกลุมมีจุดมุงหมายเพื่อใหบุคคลเขาใจ
ตนเองและผูอ่ืน เพื่อแกไขขอบกพรองที่ยงัมีอยู หรือเพือ่การพัฒนา อันเปนแนวทางในการปรับตัว
ใหอยูรวมกันไดอยางมีความสุข นอกจากนี้ยังทาํใหเขาใจกระบวนการทํางานและการแกปญหา
รวมกัน     

 3.3 คุณคาและประโยชนของกิจกรรมกลุม     
 คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546, หนา 15 – 19) ไดกลาวถงึคณุคาของกิจกรรมกลุมวา
นอกเหนือจากความสาํเร็จของกิจกรรมที่ทาํแลว กิจกรรมกลุมยงัมีคณุคาทางดานอื่น ๆ อีก ไดแก
 1. คุณคาในดานพัฒนาการ (Developmental Values) เชนการตอบสนองความตองการ
พื้นฐานของบคุคล การสรางพัฒนาการทางดานอารมณและสังคม การพัฒนาการทางดานทัศนคติ 
ความสนใจ ความสามารถตลอดจนความเจริญงอกงามดานความรูและทักษะ  
 2. คุณคาทางดานการวนิิจฉัย (Diagnostic Values) สําหรับผูนาํกลุมเมื่อมีการทํากจิกรรม
กลุมจะทําใหมีโอกาสที่จะสงัเกตสมาชิกในกลุมแตละคน ทําใหเกิดความเขาใจเปนอยางดีในตัว
สมาชิกของกลุม          
 3. คุณคาดานการบําบัด (Therapeutic Values) ในการรวมกลุมของบคุคลจะมีคาตอการ
บําบัดเปนอยางดี โรงพยาบาลและคลินิกจะนาํวิธกีารทางกลุมไปใชรักษาคนไขโดยการบําบัดทาง
จิตวิทยากับคนไขเปนกลุม (Group Psychotherapy) สําหรับในโรงเรียนผูเรียนที่มีปญหา
คลายคลึงกนั อาจไดรับความชวยเหลือโดยการใหคาํปรึกษาเปนกลุม (Group Counseling) แต
สําหรับผูเรียนที่มีปญหาเพียงเล็กนอยจะไดรับประสบการณจากการรวมกิจกรรมกลุม       
 4. คุณคาตอโรงเรียนและชมุชน (Values to the School and community) การเขารวม
กิจกรรมกลุมจะชวยใหผูเรยีนมีโอกาสพฒันาตนเองในดานตาง ๆ ทําใหเปนบุคคลที่มี
ความสามารถ มีคุณคา สรางประโยชนใหแกโรงเรียนและชุมชนได    
 กลาวไดวา การเรียนรูโดยการใชกิจกรรมกลุม เปนวิธกีารที่ชวยใหสมาชิกในกลุมมีการ
พัฒนาทัศนคติ คานยิม และพฤติกรรม เพราะกจิกรรมกลุมเปนกิจกรรมที่มุงสงเสรมิใหบุคคลคิด
เปน ทําเปน แกปญหาเปนอยางแทจริง 

 3.4 ขนาดของกลุมที่ใชในกิจกรรมกลุม     
 ขนาดของกลุม คือจํานวนสมาชิกภายในกลุมที่รวมกันกระทํากิจกรรม ซึ่งมีผลกระทบตอ
คุณภาพของการปฏิสัมพันธภายในกลุมตลอดจนการสื่อสารระหวางสมาชิก ไดมีผูเสนอทัศนะ
เกี่ยวกับขนาดของกลุมไวดังนี้ 
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 ออตตาเวย (Ottaway, 1966, p.7  อางอิงใน ชุติกาญจน  วิไลศิลป, 2544, หนา11) กลาว
วากลุมควรมีขนาดเล็ก เพราะจะชวยใหสมาชิกมีโอกาสแสดงออกอยางเปนอิสระโดยทั่วถึงกัน 
ดังนั้น กลุมควรมีขนาดอยางมากที่สุด 12 คน หรือถามากกวานั้นก็ไมควรเกิน 15 คน  เพราะ
มิฉะนั้นแลวจะทําใหแบบแผนพฤติกรรมผิดไปจากเดิม ขนาดของกลุมที่เหมาะสมที่สุด ควรมี
จํานวนสมาชิก 9 – 10 คน จึงจะทําใหการทํางานบังเกิดผลดีที่สุด    
 มารวิน  ชอว (Mavin Shaw, 1971, unpage อางอิงใน กาญจนา  ไชยพันธุ,2549 หนา 18) 
ไดกลาวถึงขนาดของกลุมแตกตางออกไปวา กลุมยอยควรมีสมาชิก 10 คน เปนอยางมาก แตถามี
จํานวนสมาชิก 30 คนขึ้นไปจะจัดเปนกลุมใหญ และถึงแมวากลุมจะมีจํานวนสมาชิก 30 คน ก็อาจ
แบงเปนกลุมยอยได จํานวนสมาชิกไมไดเปนปญหาสําคัญ แตองคประกอบอื่น ๆ ซึ่งไดแก 
ความสัมพันธของสมาชิกและความรวมมือในการทํางานของสมาชิกจะมีความสําคัญตอการ
ทํางานของกลุมมากกวา         
 คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546, หนา 31) ก็ไดกลาววาขนาดของกลุมอาจจะเปนปจจัยที่สําคัญ
ประการหนึ่ง ในการพิจารณาธรรมชาติของปฏิสัมพันธของกลุม กลุมที่มีขนาดแตกตางกัน จะทําให
การปฏิสัมพันธแตกตางกันไปดวย ในกลุมที่มีสมาชิกมากเกินความจําเปน สมาชิกจะตองทํางาน
ซ้ําซอนกัน บางคนคาดหวังวาจะไดรับผิดชอบทั้งหมดในขณะที่คนอื่นรูสึกคับของใจที่ไมมีงานทํา 
ไมมีโอกาสไดใชทักษะที่ตนเองมีอยู ขนาดของกลุมไมควรเกิน 15 คน จะใหญเทาใด ยอมข้ึนอยูกับ
ความจําเปนของสถานการณ จุดมุงหมายของกลุม แหลงที่จะใหความชวยเหลือของกลุม และ
ระดับวุฒิภาวะของบุคคลในกลุม 
 จากขนาดของกลุมดังกลาว พอสรุปไดวา ขนาดของกลุมที่เหมาะสมในการทํากิจกรรม
กลุม ควรมีสมาชิกตั้งแต 5 – 15 คน ซึ่งจะเปนเทาใดขึ้นอยูกับสถานการณและจุดมุงหมายของกลุม 
 
 3.5  เวลาและจํานวนครั้งในการเขารวมกลุม 
  แพทเทอรสัน (Patterson, 1973, unpaged อางอิงใน กาญจนา  ไชยพันธุ,2549, หนา 
19) กลาววา การใหทํากิจกรรมเปนกลุมควรจัดสัปดาหละ 2 คร้ัง แตถาเวลาในการเขารวมกิจกรรม
มีนอย อาจจัดสัปดาหละ 3 คร้ัง ชวงเวลาในการเขารวมกิจกรรมกลุมสําหรับเด็กประถมศึกษา ควร
ใชเวลาไมเกิน 1 ชั่วโมง เพราะเด็กอาจมีความเบื่อหนายได     
 ทรอทดเซอร (Trotzer, 1979, unpaged อางอิงใน ชูชัย สมิทธิไกร, 2540, หนา 18 – 19) 
ใหความเห็นพอสรุปไดวา ในการกําหนดระยะเวลาและความถี่ของการเขากลุมนั้นหากจัดทํากับ
สถานศึกษาจําเปนตองพิจารณาถึงการจัดเวลาเรียนของสถานศึกษานั้นดวย เชน ในโรงเรียน
สวนมากจะจัดเวลาเปนคาบ ๆ ละ 50 นาที เปนตน ซึ่งจะชวยใหสามารถกําหนดไดวาควรใชเวลา
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ในการเขากลุมนานเทาใด สําหรับจํานวนครั้งในการเขากลุมไมต่ํากวา 8 คร้ัง ถามากกวานี้ไดยิ่ง
เปนการดี          
 จากเวลาและจํานวนครั้งในการเขากลุมขางตน สรุปไดวา การกําหนดความถี่และ
ระยะเวลาในการเขารวมกลุมนั้น หากจัดทํากับสถานศึกษาจําเปนตองพิจารณาถึงการจัดเวลา
เรียนของสถานศึกษา ควรเปนหนาที่ของผูนํากลุมที่จะตองพิจารณาจากองคประกอบตาง ๆ เชน 
ชนิดของกลุม อายุสมาชิก ประสบการณของผูนํากลุม 

 
3.6 ลําดับขั้นการเรียนรูตามวิธีกระบวนการกลุม    

 คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546, หนา 23) ยังไดกลาวถึงระยะพัฒนาของกลุมวา พฤติกรรมที่
สมาชิกแสดงออกตอนเริ่มเขากลุม อาจแตกตางจากภายหลังที่ไดเขากลุมเปนเวลานานแลว ทั้งนี้
เพราะวาการที่จะทําใหกลุมเปนกลุมที่สมบูรณนั้นจะตองอาศัยเวลาในการพัฒนากลุม ดังนั้น 
มักจะพบวาจะตองผานระยะตาง ๆ 4 ระยะ คือ 
    1.  ระยะที่บุคคลแตละคนมีการแขงขันและมีศูนยกลางอยูที่ตนเอง 
    2.  ระยะของความขัดแยงและความคับของใจ 
    3.  ระยะกลุมที่มีความสามัคคี 
              4.  ระยะที่มีผลงานและยึดกลุมเปนศูนยกลาง      
 นอกจากนี้ วีณา วโรตมะวิชญ (2530, หนา 252 – 253) กลาวถึงลําดับข้ันของการเรียน
การสอนโดยวิธีการกลุมสัมพันธไวดังนี้       
    1.  ข้ันลงมือปฏิบัติ (Participation) เปนขั้นที่สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 
    2.  ข้ันคนพบ (Discovery) เมื่อนักเรียนไดมีสวนรวมโดยมีการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง
แลวจะเกิดความรูสึกและความเขาใจตนเอง อันจะนําไปสูการคนพบสิ่งที่เรียนรูดวยตนเอง 
    3.  ข้ันวิเคราะห (Analysis) ข้ันที่สําคัญที่สุดคือ การที่ใหผูเรียนไดวิเคราะหถึงสิ่งที่ได
กระทําลงไป โดยครูจะตั้งคาํถามวาอะไร ทําไม และอยางไร เพื่อใหผูเรียนสามารถรวบรวมสิ่งตาง ๆ 
ทั้งดานความรูและการมีสวนรวมทางอารมณใหรวมกันเปนจุดเดียว    
    4.  ข้ันนําไปใชหรือประยุกตใชกับตนเองและผูอ่ืน (Application) เปนขั้นที่ผูเรียนไดกาว
ไปขางหนาอีกขั้นหนึ่ง คือ สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับตนเองและผูอ่ืนได    
 สวนเฉลิม วรวิทย และสมคิด แกวสนธิ (เฉลิม วรวิทย และสมคิด แกวสนธิ, 2520 , ไมมี
เลขหนา อางอิงใน ประนอม เดชชัย, 2531, หนา 103) ไดกลาวถึงการดําเนินการของกลุมวา ไมวา
กลุมจะเปนลักษณะใด จะมีกระบวนการดําเนินงานเปนขั้นตอนดังนี้ 
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     1.  ข้ันรวมกลุม (Froming Stage) เปนขั้นแรกที่สมาชิกของกลุมมารวมกัน ถายังไมรูจัก
กันดีพอ ทุกคนจะสงวนทาทีไมคอยแสดงออกในระยะนี้ จึงเปนหนาที่ของผูสอนที่จะตอง
ประสานงานใหสมาชิกในกลุมรูจักและคุนเคยกันกอน เชน อาจมีการแนะนําตัว เปนตน 
    2.  ข้ันกําหนดจุดมุงหมายของกลุม (Norming Stage) เมื่อสมาชิกในกลุมรูจักกันดี
พอแลว กลุมจะเริ่มคิดถึงเปาหมายของกลุมและภารกิจของกลุมที่ตองรับผิดชอบในขั้นนี้ ผูสอนจะ
มีบทบาทเดียวกับผูเรียน ในการกําหนดเปาหมายในการเรียนรูและกิจกรรมตาง ๆ ที่สมาชิกของ
กลุมจะตองทํางานรวมกัน        
     3.  ข้ันระดมความคิด (Storming Stage) เปนขั้นที่บรรยากาศของการทํางานจริงจังมาก
ข้ึน สมาชิกภายในกลุมพยายามกําหนดรางกฎเกณฑและระเบียบของกลุม ในขั้นนี้ผูสอนอาจมี
บทบาท 2 ประการ คือ ปลอยใหผูเรียนดําเนินการไปโดยลําพัง หรือเขารวมในฐานะสมาชิกคนหนึ่ง
ของกลุม 
    4.  ข้ันกระชับความสัมพันธ (Rofroming Stage) เปนขั้นที่กลุมรูจักคุนเคยและเขาใจ
บทบาทของตนเปนอยางดี จึงทําใหการดําเนินงานของกลุมเปนไปดวยดี   
    5.  ข้ันสลายตัว (Disbanding Stage) เปนขั้นสุดทายที่สมาชิกของกลุมไดรวมมือกัน
ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายจนบรรลุเปาหมายแลว ภารกิจของกลุมเร่ิมลดลงไปดวย 
ทําใหกลุมเร่ิมสลายตัว ในขั้นนี้ผูสอนจะมีบทบาททบทวนการดําเนินงานของกลุมที่ผานมาเพื่อทํา
การสรุปผลและเสนอแนะแนวทางในการนําผลไปใชหรือนําไปศึกษาคนควาตอไป 
  
  3.7 กิจกรรมที่ใชในกิจกรรมกลุม 
 ทิศนา แขมมณี (2522, หนา 201 -201) กลาวถึงกิจกรรมที่ใชในการเรียนการสอนแบบ
กระบวนการกลุมสัมพันธไวในทฤษฎีกลุมสัมพันธในการสอนวา การสอนที่ยึดหลักทฤษฎีกลุม
สัมพันธเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจะมีลักษณะเปนกิจกรรมกลุมที่เปดโอกาส
ใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนโดยทั่วถึงกัน และในขณะเดียวกันก็จะชวยใหผูเรียนได
เรียนรูความคิดความรูสึก ปฏิกิริยาและพฤติกรรมของผูเรียนและเรียนรูวิธีการวิเคราะหขอมูลตาง ๆ
ที่ไดรับ นอกจากนี้ครูมักจะหาทางใหผูเรียนไดคนหาคําตอบตาง ๆ ดวยตนเองจากกิจกรรมการ
เรียน และพยายามกระตุนใหผูเรียนไดนําความรูความเขาใจนั้นไปใชอยูเสมอ ซึ่งจะสามารถชวยให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีความหมายและเปนประโยชน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
สอดคลองกับทฤษฎีกลุมสัมพันธในการสอนสามารถกระทําไดหลายวิธี ดังตอไปนี้  
 1. เกม (Game) เปนวิธีการหนึ่ง ซึ่งสามารถนํามาใชในการสอนไดดี โดยครูผูสอนสราง
สถานการณสมมติข้ึนใหผูเรียนลงเลนดวยตัวเองภายในขอตกลงหรือกติกาบางอยางที่กําหนดไว 
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ซึ่งผูเรียนจะตองตัดสินใจทําอยางใดอยางหนึ่งอันจะมีผลออกมาในรูปของการแพชนะ วิธีการนี้จะ
ชวยใหผูเรียนไดวิเคราะหความรูสึกนึกคิดและพฤติกรรมตาง ๆ ที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ 
นอกจากนั้นยังชวยใหผูเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนดวย 
 2. บทบาทสมมติ (Role – play) เปนวิธีการอีกวิธีหนึ่งที่เร่ิมไดรับความนิยมในการนํามาใช
ในการสอน วิธีการนี้มีลักษณะเปนสถานการณสมมติเชนเดียวกับเกม แตมีการกําหนดบทบาทของ
ผูเลนในสถานการณที่เกิดขึ้นมาแลวนั้น แลวใหผูเรียนเขาสวมบทบาทนั้นแสดงออกตามธรรมชาติ
โดยอาศัยบุคลิกภาพ ประสบการณและความรูสึกนึกคิดของตนเปนหลัก ดังนั้น วิธีการนี้จึงมีสวน
ชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษาวิเคราะหถึงความรูสึกและพฤติกรรมของตนอยางลึกซึ้งและยังชวย
เสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูใหนาสนใจและนาติดตามอีกดวย 
 3. กรณีตัวอยาง (Case) เปนวิธีการสอนอีกวิธีหนึ่ง ซึ่งใชกรณีหรือเร่ืองราวตาง ๆ ที่เกิดขึ้น
จริง ๆ นํามาดัดแปลงและใชเปนตัวอยางในการใหผูเรียนไดศึกษาวิเคราะหและอภิปรายกัน เพื่อ
สรางความเขาใจและฝกฝนหาทางแกไขปญหานั้น วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดรูจักคิดและพิจารณา
ขอมูลที่ตนไดรับอยางถี่ถวน และการอภิปรายจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกัน
และกัน รวมทั้งการนําเอากรณีตาง ๆ ซึ่งคลายคลึงกับชีวิตจริงมาใชชวยใหการเรียนรูมีลักษณะ
ใกลเคียงกับความเปนจริง ซึ่งมีสวนทําใหการเรียนรูมีความหมายสําหรับผูเรียนมากยิ่งขึ้น 
 4. สถานการณจําลอง (Simulation) คือการจําลองสถานการณจริงหรือสรางสถานการณ
ใหใกลเคียงกับความเปนจริงแลวใหผูเรียนลงไปอยูในสถานการณนั้น และมีปฏิกิริยาตอบโตกัน 
วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสทดลองแสดงพฤติกรรมตาง ๆ ซึ่งในสถานการณจริงผูเรียนอาจ
ไมกลาแสดง เพราะเปนการเสี่ยงตอผลที่ไดรับจนเกินไป 
  5. ละคร (Acting or Dramatization) คือวิธีการที่ใหผูเรียนไดทดลองแสดงบทบาทตามบท
ที่เขียนหรือกําหนดไวให โดยผูแสดงจะตองพยายามแสดงใหสมตามบทที่กําหนดไว โดยไมนําเอา
บุคลิกภาพและความรูสึกนึกคิดของตนเขาไปมีสวนเกี่ยวของ อันจะมีสวนทําใหเกิดผลเสียตอการ
แสดงบทบาทนั้น ๆ วิธีการนี้ชวยใหผูเรียนมีประสบการณในการที่จะเขาใจในความรูสึก เหตุผลและ
พฤติกรรมของผูอ่ืน ซึ่งความเขาใจนี้มีสวนชวยเสริมสรางความเห็นอกเห็นใจกัน นอกจากนั้นการที่
ผูเรียนไดมีโอกาสแสดงละครรวมกัน จะชวยฝกใหผูเรียนเกิดความรับผิดชอบในการเรียนรูรวมกัน 
และไดฝกการทํางานรวมกันดวย        
 6. กลุมยอย (Small Group) วิธีการใชกลุมยอยในการสอนนี้เปนวิธีการที่ใชกันมานานแลว 
อาจเปนเพราะเล็งเห็นแลววา เปนประโยชนในการเรียนของผูเรียนกลุมยอย เปดโอกาสใหผูเรียน
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ทุกคน ไดมีสวนรวมในการแสดงออกและชวยใหผูเรียนไดรับขอมูลเพิ่มเติมมากขึ้น จากกิจกรรมที่
ใชในกิจกรรมกลุมดังกลาว 
 จากเอกสารที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุมดังกลาวจะเห็นไดวา กิจกรรมกลุมเปนการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่มุงสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมทั้งทางดานรางกาย สติปญญา อารมณ 
และการปฏิสัมพันธเปนสวนใหญ โดยมีเทคนิคตาง ๆ หลายวิธีใหเลือกใชตามความเหมาะสม ซึ่ง
นาสนใจสอดคลองกับวัย พัฒนาการ ระดับวุฒิภาวะ และความตองการของนักเรียนในระดับ
ประถมศึกษา จึงทําใหผูวิจัยไดนํามาเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาการประหยัด 

 
 3.8 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม      

 จากการศึกษาของนักวิจัยหลาย ๆคน ที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมกลุมของเด็กนักเรียน
นั้นมีงานวิจัยที่นาสนใจดังนี้ 
 บุศราภรณ สุขคุม (2545, บทคัดยอ) ผลของกิจกรรมกลุมที่มีตอการพัฒนาสัมพันธภาพ
กับเพื่อนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 และ 6 โรงเรียนหมูบานเด็ก จังหวัดกาญจนบุรี พบวา 
หลังการทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนจากแบบสอบถามสัมพันธภาพกับเพื่อนสูงกวากอนการ
ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวากิจกรรมกลุมมีผลตอการพัฒนาสัมพันธภาพ
กับเพื่อนของนักเรียน  
 ชัยวุฒิ  ธะนะรักษ และคณะ (2541, บทคัดยอ) ผลของกิจกรรมกลุมสัมพันธเพื่อลดความ
วิตกกังวลของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรสาธารณสุขศาสตร ชั้นปที่ 1 วิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก  โดยแบงกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 15 คน พบวา 
นักศึกษาที่ไดเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธมีความวิตกกังวลโดยภาพรวมและรายองคประกอบ ต่ํา
กวานักศึกษาที่ไมไดเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  
 ถนอม  เอียดแกวและคณะ (2550,บทคัดยอ) ผลการใชกิจกรรมกลุม “บานแหงรัก หอพัก
นักเรียนประจํา” เพื่อเสริมสรางคุณธรรมในการอยูรวมกันของนักเรียนประจํา แบบสหศึกษา 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยกระบี่ โดยแบงกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 30 คน พบวา 
นักเรียนกลุมทดลองมีคุณธรรมในการอยูรวมกันของนักเรียนประจําแบบสหศึกษาสูงกวานักเรียน
กลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 และนักเรียนกลุมทดลองมีคุณธรรมในการอยูรวมกัน
ของนักเรียนประจําแบบสหศึกษา หลังเขารวมกิจกรรมกลุมสูงกวากอนเขารวมกิจกรรมกลุม อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 
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 นฤมล  มณีงาม (2547, บทคัดยอ) การพัฒนาโปรแกรมสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการ
ประหยัดพลังงานตามหลักการเรียนรูดวยการรับใชสังคม สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
จํานวน 20 คน พบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่ผานโปรแกรมสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการ
ประหยัดพลังงาน มีจิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน โดยเฉพาะนักเรียนรอยละ 90 มี
จิตสํานึกเกี่ยวกับการประหยัดพลังงานอยูในระดับที่ 3 คือจิตสํานึกการมีระดับการมีปฏิกิริยาแบบ
ตอบโตอยางใชวิจารณญาณ และนักเรียนรอยละ 10 มีจิตสํานึกระดับที่ 2 คือจิตสํานึกระดับสภาพ
ของการมีปฏิกิริยาแบบตอบโต และหลังเขารวมโปรแกรม นักเรียนมีคาเฉลี่ยของคะแนนความรู
เกี่ยวกับวิธีประหยัดพลังงานและคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการประหยัดพลังงาน สูงกวากอน
เขารวมกิจกรรมกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 
 จากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยดังกลาว เห็นไดวา กิจกรรมกลุมเปนการจัด
ประสบการณใหผูรวมกิจกรรมเกิดการเรียนรูดวยตนเอง มีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกภายในกลุม 
ทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม ซึ่งกอใหเกิดการยอมรับตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การ
ปรับตัวกับเพื่อนสมาชิก สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 


