
บทที่  2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

  การพัฒนาการจัดกิจกรรมเลานทิานตามกระบวนการของคอลปที่เสริมสรางวนิัยในตนเอง
ของเด็กปฐมวยั   คณะผูวิจยัไดทําการศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ ซึ่งสามารถแบงเปน
หัวขอหลกัของเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของตามลําดบั  ดังนี ้
             1.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พทุธศักราช  2546 
  2.  แนวคิดเกีย่วกับการจัดกิจกรรมเลานทิาน  
             3.  แนวคิดการเรียนรูเชิงประสบการณของเดวดิ   คอลป 
   4.  แนวคิดเกีย่วกับจริยธรรมดานความมวีินัยในตนเอง 
             5. งานวิจยัที่เกี่ยวของ  
                  5.1  งานวิจัยในประเทศ 
                  5.2  งานวิจัยตางประเทศ  
 
 หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  พุทธศกัราช 2546 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป เปนการจัดการศกึษาในลักษณะของ
การอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษา  เด็กจะไดรับการพัฒนาทั้งดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม 
และสตปิญญา ตามวัยและความสามารถของแตละบุคคล 
            จุดหมาย 
 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป มุงใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม และสติปญญา ที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกตางระหวางบุคคล จึง
กําหนดจุดหมายซึ่งถือเปนมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนี้ 
  1.  รางกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนสัิยที่ด ี
  2.  กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแขง็แรง ใชไดอยางคลองแคลวและประสานสมัพันธ
กัน 
  3.  มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข 
  4.  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 

 5.  ชื่นชมและแสดงออกทางดนตรี  การเคลื่อนไหว และรักการออกกาํลังกาย 
 6.  ชวยเหลือตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
 7.  รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม และความเปนไทย 
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             8.  อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปนสมาชิกที่ดีของสงัคมในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 9.  ใชภาษาสือ่สารไดเหมาะสมกับวยั 
           10.  มคีวามสามารถในการคิดและการแกปญหาไดเหมาะสมกบัวัย 
           11.  มจีินตนาการและความคิดสรางสรรค 
           12.  มเีจตคติที่ดีตอการเรียนรู และมีทกัษะในการแสวงหาความรู (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2546, หนา 3)           

การจัดประสบการณ 
 การจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย 3 – 5 ป จะไมจัดเปนรายวิชา แตจัดในรูปของ
กิจกรรมบูรณาการผานการเลน เพื่อใหเด็กไดรับประสบการณตรง เกิดการเรียนรู ไดพัฒนาทั้งดาน
รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา กิจกรรมที่จัดใหเด็กในแตละวันอาจใชชื่อเรียก
กิจกรรมแตกตางกันไปในแตละหนวยงาน  แตทั้ งนี้ประสบการณที่จัดจะตองครอบคลุม
ประสบการณสําคัญที่กําหนดในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และควรยืดหยุนใหมีสาระการเรียนรู        
ที่เด็กสนใจและสาระการเรียนรูที่ผูสอนกําหนด เมื่อเด็กไดรับประสบการณสําคัญและทํากิจกรรม
ในแตละหัวเรื่องแลวเด็กควรจะเกิดแนวคิดตามที่ไดเสนอแนะในหลักสูตร  
 สําหรับการนําแนวคิดจากนวัตกรรมตาง ๆ มาใชในการจัดประสบการณ ผูสอนตองทํา
ความเขาใจนวัตกรรมนั้น ๆ แตละนวัตกรรมจะมีจุดเดนของตนเอง แตโดยภาพรวมแลวนวัตกรรม 
สวนใหญจะยึดเด็กเปนสําคัญ การลงมือปฏิบัติจริงดวยตัวเด็กจะเปนหัวใจสําคัญในแตละ
นวัตกรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา 61) 
 สาระการเรียนรู  
            สาระการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสําหรับเด็กอายุ 3–5 ป ประกอบดวย 2 สวน 
คือ ประสบการณสําคัญและสาระที่ควรเรียนรู ทั้งสองสวนใชเปนสื่อกลางในการจัดประสบการณ 
เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดานทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ซึ่งจําเปนตอ
การพัฒนาเด็กใหเปนมนุษยที่สมบูรณ โดยผูสอนหรือผูจัดการศึกษาอาจจัดในรูปแบบหนวยการ
สอนแบบบูรณาการหรือเลือกใชรูปแบบที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย รวมทั้งตองสอดคลองกับ
ปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  1. ประสบการณสําคัญ จะชวยอธิบายใหผูสอนเขาใจวาเด็กปฐมวัยตองทําอะไรเรียนรูส่ิง
ตาง ๆ รอบตัว อยางไร และทุกประสบการณมีความสําคัญตอพัฒนาการของเด็ก ชวยแนะผูสอนใน
การสังเกต สนับสนุน และวางแผนการจัดกิจกรรมใหเด็ก ประสบการณสําคัญที่กําหนดไวใน
หลักสูตรมีความสําคัญตอการสรางองคความรูของเด็ก ตัวอยางเชน เด็กเขาใจความหมายของ
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พื้นที่ ระยะ ผานประสบการณสําคัญการบรรจุและเทออก ดังนั้น ผูสอนจึงวางแผนจัดกิจกรรมให
เด็กเลนบรรจุทราย / น้ําลงในภาชนะหรือถายเททราย / น้ําออกจากภาชนะตาง ๆ ขณะเลนทราย
เลนน้ํา เด็กจะเรียนรูผานประสบการณสําคัญซ้ําแลวซ้ําอีก มีการปฏิสัมพันธกับวัตถุ ส่ิงของ ผูใหญ 
และเด็กอื่น ฯลฯ ผูสอนที่เขาใจและเห็นความสําคัญจะยึดประสบการณสําคัญเปนเสมือนเครื่องมือ 
สําหรับการสังเกตพัฒนาการเด็ก แปลการกระทําของเด็ก ชวยตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสื่อ และชวย
วางแผนกิจกรรมในแตละวัน 
 ประสบการณสําคัญสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป จะครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน คือ 
                 1.1  ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกาย เปนการสนับสนุนใหเด็กได
มีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย รักษาความปลอดภัย พัฒนากลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา 34) 
                 1.2  ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจเปนการสนับสนุน
ใหเด็กไดแสดงออกทางอารมณและความรูสึกที่เหมาะสมกับวยั มีความสุข ราเริงแจมใส ไดพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม สุนทรียภาพ ความรูสึกที่ดีตอตนเองและความเชื่อมั่นในตนเองขณะปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2546, หนา 35) 
                 1.3  ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานสังคม เปนการสนับสนุนใหเด็กไดมี
โอกาสปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมตาง ๆ รอบตัวจากการปฏบิัติกิจกรรมตาง ๆ ผาน           
การเรียนรูทางสังคม เชน การเลน การทาํงานกบัผูอ่ืน การปฏิบัติกิจวัตรประจําวนั การแกปญหา 
ขอขัดแยงตาง ๆ  (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2546, หนา 36) 
                 1.4  ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา เปนการสนับสนนุใหเด็ก
ไดรับรู เรียนรูส่ิงตาง ๆ รอบตัว ดวยประสาทสัมผัสทัง้หา ผานการคิด การใชภาษา การสังเกต การ
จําแนกและเปรียบเทียบ จํานวน มิติสัมพนัธ (พื้นที่ / ระยะ) และเวลา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, 
หนา 37) 
  2.  สาระที่ควรเรียนรู สาระในสวนนี้กําหนดเฉพาะหัวขอไมมีรายละเอียดทั้งนี้ เพื่อ
ประสงคจะใหผูสอนสามารถกําหนดรายละเอียดขึ้นเองใหสอดคลองกับวัย ความตองการความ
สนใจของเด็ก อาจยืดหยุนเนื้อหาไดโดยคํานึงถึงประสบการณ และส่ิงแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก 
ผูสอนสามารถนําสาระที่ควรเรียนรูมาบูรณาการ จัดประสบการณตาง ๆ ใหงายตอการเรียนรู ทั้งนี้
มิไดประสงคใหเด็กทองจําเนื้อหา แตตองการใหเด็กเกิดแนวคิดหลังจากนําสาระการเรียนรูนั้น ๆ 
มาจัดประสบการณใหเด็ก เพื่อใหบรรลุจุดหมายที่กําหนดไว นอกจากนี้สาระที่ควรเรียนรูยังใชเปน
แนวทางชวยผูสอนกําหนดรายละเอียดและความยากงายของเนื้อหาใหเหมาะสมกับพัฒนาการ
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ของเด็ก สาระที่ควรเรียนรูประกอบดวยเรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดลอมเด็ก ธรรมชาติรอบตัว และส่ิงตาง ๆ รอบตัวเล็ก (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา 40) 
             สรุปไดวาการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ป ควรจัดในรูปของกิจกรรม
บูรณาการผานการเลนเพื่อใหเด็กไดรับประสบการณตรงเกิดการเรียนรูและมีพัฒนาการทั้ง 4 ดาน
ดังนั้นการจัดประสบการณจึงตองครอบคลุมประสบการณสําคัญและมีสาระการเรียนรูที่เด็กสนใจ
และสาระการเรียนรูที่ผูสอนกําหนดเพื่อใหเด็กไดรับประสบการณสําคัญจากการทํากิจกรรมในแต
ละเรื่องแลวเกิดแนวคิดตามหลักสูตร 
           การเขียนแผนการจัดประสบการณ 
           การสอนในระดับปฐมวัยนั้นไมสอนเปนรายวิชา แตจัดในรูปแบบกิจกรรมบูรณาการ  ให
เด็กไดเรียนรูผานการเลน  ดังนั้นการจัดประสบการณใหเด็กไดพัฒนาครบทุกดานบรรลุจุดหมาย
ตามหลักสูตรนั้น  ผูสอนจําเปนตองวางแผนการจัดประสบการณและรูหลักการเขียนแผนการจัด
ประสบการณ  เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจุดประสงคของการ
เขียนแผนการจัดประสบการณ  มีดังนี้ 

1. เพื่อใหผูสอนวางแผนลวงหนาในการจัดกิจกรรมรวมกับเด็กไดอยางเหมาะสมและ 
สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

2. เพื่อใหผูสอนนําแผนการจัดประสบการณไปใชในการจัดกิจกรรมประจําวันให 
บรรลุผลตามจุดหมายที่กําหนดไว 
          การจัดทําแผนการจัดประสบการณ 
          การจัดทําแผนการจัดประสบการณใหบรรลุจุดหมายของหลักสูตร  ผูสอนควรดําเนินตาม
ข้ันตอนตอไปนี้ 
             1.  ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546  และเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   
ผูสอนตองศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอยางละเอียด  จนเกิดความเขาใจวาจะพัฒนาเด็ก
อยางไร  เพื่อใหบรรลุตามจุดหมายที่กําหนดไว  นอกจากนี้ควรศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของเพิ่มเติม
เพื่อใหมีความเขาใจยิ่งขึ้น  ไดแก  คูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ตัวอยางแผนการจัด
ประสบการณระดับปฐมวัย 
             2. วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษา  ความสัมพันธของมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค
จุดหมาย  (จุดหมาย)  ตัวบงชี้   สภาพที่พึงประสงคของเด็ก  3-5 ป  ผูสอนตองวิ เคราะห
ความสัมพันธของมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตัวบงชี้  สภาพที่พึงประสงคของเด็ก 3-5 ป  
เพื่อนําไปพิจารณาสาระการเรียนรู 
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             3.  วิเคราะหสาระการเรียนรู   ผูสอนตองศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาในสวนที่เปนสาระ
การเรียนรูซึง่กาํหนดไว  2 สวน  คือ  สวนที่เปนประสบการณสําคัญและสวนที่เปนสาระที่ควรเรียนรู  
โดยผูสอนตองวิเคราะหและเลือกนํามากาํหนดหนวยการจัดประสบการณ 
             4.  กําหนดรูปแบบการจัดประสบการณ  เปนขั้นตอนที่ผูสอนตองกําหนดรูปแบบการจัด
ประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยซึ่งมีหลากหลาย  รวมทั้งศึกษาแนวคิดจากนวัตกรรมที่ผูสอน
ตองการใหสอดแทรกลงในการจัดประสบการณ  สําหรับรูปแบบที่นิยมใชจัดประสบการณในระดับ
ปฐมวัยศึกษา  คือ  หนวยการจัดประสบการณ  ผุสอนสามารถกําหนดหนวยการจัดประสบการณ
เปนรายสัปดาห   บางสัปดาหอาจใชหนวยตามความสนใจของเด็ก  โดยพิจารณาขอมูลหลักสูตร
สถานศึกษา  ตัวเด็ก  สภาพแวดลอม  สังคม-วัฒนธรรมประกอบ  ทั้งนี้สามารถยืดหยุนตามความ
เหมาะสม          
             สําหรับการจัดประสบการณแบบหนวย  ผูสอนตองกําหนดหัวเรื่องโดยใชเปนแกนกลางใน
การจัดประสบการณใหเด็ก    การกําหนดหัวเรื่องสามารถกําหนดได  3 วิธีคือ        
          วิธีที่ 1  เด็กเปนผูกําหนด วิธีนี้ผูสอนจะเปดโอกาสใหเด็กเปนผูกําหนดหัวเรื่องไดตามความ
สนใจของเด็ก เชน ขณะที่เดินผานแปลงดอกไม  เด็ก ๆแสดงความสนใจผีเสื้อที่กําลังเกาะดอกไม
อยูและตองการที่จะเรียนรูเร่ืองผีเสื้อ  ดังนั้นผูสอนจึงนําเรื่องผีเสื้อมาเปนหัวเรื่องในการจัดทําหนวย
ประสบการณ 
             วิธีที่  2  ผูสอนและเด็กรวมกันกําหนด วิธีนี้เปนวิธีที่กําหนดรวมกันระหวางผูสอนกับเด็ก  
โดยผูสอนกระตุนใหเด็กแสดงความคิดเห็น แลวนําเรื่องที่สนใจมากําหนดเปนหนวยการจัด
ประสบการณ  เชน  ผูสอนอานนิทานเกี่ยวกับ “ชาง” ใหเด็กฟง  และมีการสนทนา  อภิปราย
เกี่ยวกับเร่ืองชาง  ในที่สุดผูสอนกับเด็กจึงตัดสินใจรวมกันกําหนดเรื่อง “ชาง”   เปนหนวยการจัด
ประสบการณ 
             วิธีที่   3  ผูสอนเปนผูกําหนด  วิธีนี้ ผูสอนจะเปนผูวางแผนกําหนดหนวยการจัด
ประสบการณและสาระการเรียนรูในแตละหนวยไวลวงหนา โดยพิจารณาจากโครงสรางหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัยที่จัดทําไวในหนวยการจัดประสบการณนี้สามารถปรับและยืดหยุนไดตามความ
สนใจของเด็ก  เชน ผูสอนกําหนดหัวเรื่อง “ ยุง” ไวลวงหนาแลว  แตปรากฏวาเด็กอยากรูเร่ือง 
“ผีเสื้อ”  ผูสอนสามารถยืดหยุนเปลี่ยนเรื่องนั้นมาเปนผีเสื้อไดและนําเรื่อง”ยุง” ไปจัดประสบการณ
ในโอกาสตอไป  การกําหนดหัวเรื่องหนวยการจัดประสบการณควรมีลักษณะดังนี้ 
               1)   เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก 
                  2)   ตรงตามความตองการและความสนใจของเด็ก 
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                   3)   สอดคลองกับสภาพและการดําเนินชีวิตประจําวันของเด็กผนวกคุณธรรม 
และจริยธรรมเขาไปไดอยางผสมกลมกลืน 
             5.  เขียนแผนการจัดประสบการณ  ผูสอนควรพิจารณาเขยีนแผนการจัดประสบการณที ่
ผูสอนนําไปใชไดจริงและเกิดประโยชนตอเด็กปฐมวัยที่ผูสอนรับผิดชอบ  ทั้งนี้จะตองสอคลองกับ
หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
             6.  นําหนวยการจัดประสบการณมากําหนดรายละเอียดสาระการเรียนรู เมื่อไดหนวยการ
จัดประสบการณแลว  ผูสอนกําหนดรายละเอียดสาระการเรียนรูประกอบดวยประสบการณสําคัญ
และสาระที่ควรเรียนรู  ซึ่งสาระที่ควรเรียนรูในหลักสูตรนั้นเปนสาระที่ไมไดกําหนดรายละเอียดของ
เนื้อหาให  ทั้งนี้เพื่อประสงคใหสามารถยืดหยุนไดโดยงาย  สะดวกตอการปรับใหเหมาะสมกับ
ความสนใจและสิ่งแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก   
             7.  เมื่อไดขอบขายสาระที่เด็กตองการรูและสาระที่ผูสอนคิดวาเด็กควรรูเพิ่มแลวผูเขียน  
ผูสอนตองเขียนแผนการจัดประสบการณ  โดยคํานึงถึงมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตวับงชี้
สภาพที่พึงประสงคในเด็กแตละกลุมอายุที่ผูสอนรับผิดชอบ  ประสบการณสําคัญที่คาดวาจะเกิด  
ส่ือ  กิจกรรม  และการประเมิน 
            สําหรับรูปแบบการเขียนแผนการจัดประสบการณ  ผูสอนสามารถเขียนแผนการจัด
ประสบการณไวลวงหนา  และเขียนแผนการจัดประสบการณแบบหนวย (Unit) ในที่นี้จะใหไวเพียง  
1 ตัวอยาง ซึ่งผูสอนสามารถนําไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับเด็กปฐมวัยและสถานศึกษาของ
ตนเองได ดังนี้ 
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ตาราง  1  แสดงตัวอยางการเขียนแผนการจัดประสบการณ   
ชื่อหนวย: ( ชื่อหัวเรื่องที่จะนําไปสอนเด็กไดจากหลักสตูรหรือความสนใจของเด็ก) 
จุดประสงค :(เปาหมายหรือพฤติกรรมทัว่ไปที่ตองการใหเกิดเมื่อเด็กทาํกิจกรรมครบตามระยะเวลา
ที่ผูสอนวางแผนไวอาจเปน 1สัปดาห หรือ 2 สัปดาหทั้งนี้ควรอยูบนพืน้ฐานพฒันาการเด็กและ
จุดหมายทีก่ําหนดไวในหลกัสูตรการศึกษาปฐมวัย) 
 

สาระการเรียนรู 
วันที ่ จุดประสงค สาระที่ควร

เรียนรู 
ประสบการณ

สําคัญ 
กิจกรรม ส่ือ การประเมนิ 

1 กิจกรรม 
(ระบุชื่อกิจกรรมเชน
เคลื่อนไหวจังหวะ/  เลน
กลางแจง ฯลฯ  และระบุ
จุดประสงคของกิจกรรมเปน
ขอ ๆ) 

(สาระที่จะให
เด็กเรียนรู) 

(ประสบการณ
สําคัญที่คาดวา
จะเกิด) 

(ดําเนิน
กิจกรรมเปน
ขนตอนตั้งแต
ตนจนจบตอง
สอดคลองกับ
จุดประสงค
สาระการ
เรียนรู
ชวงเวลาของ
กิจกรรมที่จัด
และหลักการ
จัดการศึกษา 
ปฐมวัย 

(ส่ือ
อุปกรณ
ที่ใชใน
การจัด
กิจกรรม) 

( ระบุประเมิน
อะไรดวยวิธีใด
ตองสอดคลอง
กับจุดประสงค) 

 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเลานิทาน 
 แนวคิดเกี่ยวกับนิทานที่ผูวิจัยไดศึกษาคนความาครั้งนี้ มีนักวิชาการไดใหขอคิดไวมากมาย 
และมีความหลากหลายที่แตกตางกัน ซึ่งจะขอนําเสนอเปนลําดับข้ันตอไปนี้ 
          ความหมายนิทาน 
 สัณหพัฒน  อรุณธารี (2542, หนา 2) ไดใหความหมายของนิทานไววา นิทาน คือ เร่ืองที่มี
ผูแตงขึ้นใหม หรือเปนการเลาสืบตอกันมาเพื่อใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินแกผูฟงเปนสําคญั
และสอดแทรกความรูหรือคุณธรรมเปนสวนประกอบ 
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 ธีราพร  กุลมานันท (2542, หนา 221) ไดใหความหมายของนิทานไววา นิทานเปนเรื่องที่
เลาสืบตอกันมา เปนคติสอนใจ การเลานิทานเพื่ออบรมส่ังสอนและเพื่อความสนุกสนานและความ
บันเทิง 
 วาโร  เพ็งสวัสด์ิ (2542, หนา 138) ไดกลาววา นิทานและการเลาเรื่องหมายถึง เร่ืองราวที่
เลาตอ ๆ กันมาเปนเวลานาน เพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลินและใหความรู เพื่อใหเปนคนดีอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข และบางครั้งก็สอดแทรกคติหรือคุณธรรมเพื่อสอนใจลงไปดวย 

จากความหมายดังกลาว พอจะสรุปไดวา นิทานเปนเรื่องราวที่เลาตอ ๆ กันมา หรือแตงขึ้น
ใหม เพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน เกิดจินตนาการ ความคิดสรางสรรคและสอดแทรกความคิด
พรอมทั้งเปนสื่อชวยในการปลูกฝง คุณธรรม จริยธรรมอันดีงามเกิดการเรียนรูจากเนื้อหาของนิทาน 
         ประเภทของนิทาน 
 นิทานแบงเปนหลายประเภทโดยใชเกณฑที่แตกตางกันออกไป เชน คูเบอร (Cuber, pp. 
282 – 285 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, หนา 39) ไดแบงนิทานออกเปน  5  รูปแบบ คือ 

 1.  ตํานานเปนเรื่องราวที่อธิบายชีวิต ปรากฎการณธรรมชาติ และสรรพสิ่งตาง ๆ ทีม่อียูใน
โลก 

 2.  นิทานคติ เปนเรื่องเกี่ยวกับสัตว จบลงดวยคติสอนใจในการดํารงชีวิตแกคน 
 3.  นิทานทองถิ่น เปนนิทานสอนใจเชนเดียวกับนิทานคติ แตใหความรูวาเปนเรื่องจริง

มากกวานิทานทองถิ่นเปนเรื่องที่มีทั้งเคาโครงเรื่องจริง และเรื่องที่เกินความจริงผสมอยู 
 4.  นิทานปรัมปราเปนเรื่องราวที่ กลาวถึงดินแดนมหัศจรรย และเรื่องราวของการใช

อภินิหารตาง ๆ ใชเลาเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
 5.  รูปแบบอ่ืน ๆ เชน เพลงชาวบานสุภาษิตคําพังเพย ปริศนา มุขตลก กลอนชาวบาน 

กลอนและบทเพลงสําหรับเด็ก 
 กิ่งแกว  อัตถากร (2540, หนา 444) ไดแบงรูปแบบนิทานตามเนื้อหาโวหารและโครงสราง

ออกเปน  6  ชนิด ดังนี้ 
 1.  นิทานไมรูจบ เปนนิทานที่มีการเลาซ้ําเปนชวง ๆ จะเปลี่ยนเฉพาะคําบางคําเทานั้น 
 2.  นิทานเรื่องสัตว เปนเนื้อเร่ืองที่มีสัตวเปนตัวละคร 
 3.  นิทานคติ มีเนื้อหาเชิงสอนใจ โครงสรางของเรื่องเกี่ยวกับกฎแหงกรรม 
 4.  มุขตลก เปนเรื่องสั้นที่ตลกขบขัน แสดงถึงความโง หรือปฏิภาณไหวพริบของตัวละคร 
 5.  เร่ืองไม เปนเรื่องเหลือเชื่อ ไมสมเหตุสมผล 
 6.  นิทานทรงเครื่อง เนื้อหาเกี่ยวกับบุคคล เหตุการณและบรรยากาศที่วิจิตรพิสดาร 
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นอกจากนี้ วรรณี  ศิริสุนทร (2538, หนา 13 -19) ไดแบงนิทานสําหรับเด็กออกเปน  5  
ประเภท ไดแก 

 1.  นิทานพื้นบาน (Folk Tales) เปนเรื่องที่เลาสืบทอดกันมาเปนเวลานาน แบงเปน 
1.1  นิทานเกี่ยวกับสัตวพูดได (Talking – Beast Tales) 
1.2  นิทานไมรูจบ (Cumulative Tales) 
1.3  นิทานตลกขบขัน (The Drolls or Humorous Tales) 
1.4  นิทานอธิบายเหตุ (Pourguoi Storiesor Tales That Tell Why) มีเนื้อที่อธิบาย

หรือตอบคําถามของเด็ก ๆ วา “ทําไม..........” เชน ทําไมกระตายจึงหางสั้น ทําไมน้ําทะเลจึงเค็ม 
1.5  เทพนิยาย (Fairy Tales) ตัวละครจะมีอิทธิฤทธิ์ปาฏิหาริยหรือเปนผูวิเศษสามารถ

ทําสิ่งที่มนุษยทั่วไปทําไมได 
  2.  นิทานสอนคติธรรม (Fables) เปนเรื่องสั้น ๆ ตัวละครมีทั้งคนและสัตว มีโครงเรื่อง งาย 
ๆ ใชบทเรียนที่สอนใจ เชน นิทานอีสป (Aesops Fables) นิทานประเภทนี้จะรวมนิทานเทียบ
สุภาษิตและนิทานชาดกไวดวย 

 3.  เทพปกรณัม (Myth) เปนเรื่องที่แสดงใหเห็นถึงเหตุการณ เร่ืองราวในบรรพกาล
เกี่ยวกับพื้นโลกทองฟาและพฤติกรรมของมนุษยมีเทพเจาเปนผูควบคุมปรากฏการณทางธรรมชาติ 

 4.  มหากาพยและนิทานวีรบุรุษ (Epic and Hero Tales) คลายกับเทพปกรณัมตางกัน 
แตวาตัวละครของนิทานประเภทนี้เปนมนุษย ไมใชเทพเจา มีการกระทําที่กลาหาญ ฟนฝาอุปสรรค
และประสบผลสําเร็จในที่สุด 

5. หนังสือภาพที่เปนเรื่องอานเลนสมัยใหมสําหรับเด็กทีม่ีตัวเอกเปนสตัว (Animal Stories) 
จากขอความดังกลาวขางตนสรุปไดวา นิทานแบงออกเปนหลายประเภท ไดแก นิทานเทพ

นิยาย นิทานสอนคติธรรม นิทานพื้นบาน นิทานอธิบายเหตุ นิทานตลกขบขัน เทพปกรณัม             
นิทานสัตว ซึ่งขึ้นอยูกับผูใชวาจะนําเอาไปใชอยางไร และตามวัตถุประสงคที่ตั้งไวหรือไมอยางไร    
         หลักเกณฑในการเลือกนิทาน 
           นิทานมีมากมายหลายประเภท การนํานิทานมาเลาใหเด็กฟงจึงตองเลือกใหเหมาะสมกับ
วัยความสนใจและพัฒนาการของเด็ก ชัยยงค  พรหมวงศ (2539, หนา 81) และวรรณี  ศิริสุนทร 
(2538, หนา 23 – 30) ไดกลาวถึงหลักเกณฑการเลือกนิทาน ดังนี้ 

1.  เปนเรื่องงาย ๆ แตมีความสมบูรณในตัว เนนเหตุการณอยางเดียวใหเด็กพอคาดคะเน
เร่ืองไดบาง อาจสอดแทรกเกล็ดที่ชวนใหเด็กสงสัยวา อะไรจะเกิดขึ้นเพื่อทําใหเร่ืองมีรสชาติ                
นาตื่นเตน 
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 2.  มีบทสนทนามาก ๆ เพราะเด็กสวนมากยังไมสามารถฟงเรื่องที่เปนความเรยีงไดด ีพอมี
การกลาวซ้ําสัมผัส และถอยคําวลีที่เด็กจดจําไดงาย และรวดเร็ว และการใชภาษาสละสลวยซึ่งได
เลือกสรรแลววาเหมาะสมกับเด็ก 

 3.  ควรเปนเรื่องที่เกิดขึ้นในครอบครัว และเกี่ยวของกับชีวิตประจําวันของเด็ก หรือเปน
เร่ืองที่เด็กจินตนาการตามไดและมีเนื้อเร่ืองเราใจกอใหเกิดความตื่นเตน มีการผูกเรื่องแนบเนียน 

 4.  เนื้อเร่ืองถึงจุดสุดยอดงาย และนาพึงพอใจเมื่อเลาจบเด็กควรมีความสุข 
 5.  ควรเลือกละครที่เด็กจะสมมุติตัวแทนได ไมควรเลือกเรื่องที่มีตัวละครหลายตัว เพราะ

จะทําใหเด็กสับสนและนิทานที่มีความสัมพันธเกี่ยวกับสัตว 
 6.  นิทานที่มีความเคลื่อนไหวอยูในเรื่อง ควรมีคํากริยาที่ตอบคําถามวา ใครทําอะไรมาก

ที่สุด เพราะเด็กอยากรูวา เมื่อเกิดเรื่องเชนนี้จะเปนยังไง ตอไปตัวสําคัญของเรื่อง คือ พระเอกและ
ผูรายทําอะไรบาง ทําแลวเปนอยางไร 

 7.  เปนเรื่องที่แสดงปฏิภาณไหวพริบของตัวละคร แสดงใหเห็นถึงสติปญญาอันเฉียบ
แหลม 

 8.  คํานึงถึงความสนใจของเด็กในระดับอายุตาง ๆ กัน ซึ่งสรุปไดดังนี้ 
3 – 4 ขวบ ชอบฟงเรื่องราวที่ใกลตัวหรือเร่ืองที่เปนเรื่องจริงในชีวิตนิทานที่เหมาะ

สําหรับเด็กระดับนี้ ควรจะอิงความจริงอยูบาง 
                  4 – 5 ขวบ เปนวัยที่มีความอยากรูอยากเห็น ตองการจะรูวาสิ่งนี้มาจากไหน ทําไมจึง
เปนเชนนั้นเชนนี้ ส่ิงนี้มีความเปนมาอยางไร อันนี้จะเขาใจขอแตกตางระหวางความจริง และเรื่อง
สมมติ นิทานที่เหมาะสําหรับเด็กในวัยนี้ควรเปนเรื่องสั้น ๆ เขาใจงาย มีตัวเอกเพียงตัวเดียว 

5 – 6 ขวบ วัยนี้เร่ิมสนใจโลกของความจริง แยกอดีตปจจุบันได รูจักสิ่งแวดลอมที่หาง
ตัวมากขึ้น เร่ิมเขาใจวาตัวเองเปนสวนหนึ่งของสิ่งแวดลอมไมใชศูนยกลางของทุกสิ่งทุกอยาง เชน 
แตกอนเนื้อหาของเรื่องควรเปนเรื่องประเภทวีรบุรุษหรือความเกงกลาของเด็กตัวเล็ก ๆ วัย 5 – 6 
ขวบ เด็กก็จะสนใจมาก (คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ. 2540, หนา 65 – 66) 

ดังนั้น จะเห็นไดวาจากขอความดังกลาวขางตนนั้น ทําใหทราบวาหลักเกณฑใน  การ
เลือกนิทานเพื่อนํานิทานมาเลาใหเด็กฟง ครูผูเลาจึงจําเปนตองเลือกใหเหมาะสมกับวัย ความ
สนใจและพัฒนาการของเด็กเปนหลัก        
          รูปแบบในการเลานิทาน 
 กุลยา  ตันติผลาชีวะ (http://www.childthai.org/cic/c256.htm,2003) ไดกลาววารูปแบบ
การเลานิทาน คือ วิธีการที่เลานิทานจะทําใหนิทานมีศักยภาพในการสรางเสริมการเรียนรูแกเด็ก
นอกจากการเรียนรูใหแกเด็กนอกจากการเลือกเรื่องที่มีสาระแทรกแนวคิด ความรู ปลูกฝงคุณธรรม 

http://www.childthai.org/cic/c256.htm,2003
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การดําเนินเรื่องรวดเร็ว เร่ืองสั้นเขาใจงายแลวผูเลานิทานที่ดีตองมีวิธีเลาที่จูงใจผูฟงดวย เด็กไม
ตองการคนเลาเกง แตตองการคนเลาที่เขาใจถึงความตองการอะไร และเขาจะเขาถึงเนื้อหานิทาน
ไดอยางไรรูปแบบการเลานิทานแตละแบบมีความจําเพราะของประสิทธิภาพการเลา ที่ผูเลา
สามารถเลือกใชตามความเหมาะสม กลาวคือ 

 1.  การเลานิทานปากเปลา เปนการเลานิทานที่อาศัยเพียงคําพูดและน้ําเสียงของผูเลาไมมี
การใชส่ือประกอบการเลานอกจากน้ําเสียง และจังหวะการพูดสูงต่ําเราใจผูฟง ตามเนื้อเร่ืองนี้
นําเสนอ การเลานิทานวิธีนี้ตองใชศิลปะการพูด และการเลาที่จูงใจมาก สวนใหญมักใชเปนการเลา
นิทานกอนนอน เด็กจะฟงแตน้ําเสียงและเรื่องราวซึ่งเปนลักษณะของการฟงแบบรับที่จูงใจใหหลับ
เปนหลัก การเลาตามรูปแบบนี้อาจใชกับการเลาที่ตองการจูงใจใหเด็กทํากิจอยางใดอยางหนึ่ง
อยางมีสมาธิก็ได เชน การเลานิทานขณะที่ใหเด็กฝกคิดเลข หรือทําสิ่งที่เด็กเบื่อหนาย เพื่อใหเกิด
ความเพลิดเพลินเลนไปทําไปเปนตน ในการเลานิทานปากเปลาอาจใหเด็กเลาเอง ผูใหญเลาบาง 
หรือชวยกันเลา การเลานิทานปากเปลาไมควรเลานานเกิน  15  นาที เด็กไมสนุกนักถาตองนั่งฟง
นาน ๆ นอนฟงจะดีกวาเพราะถาเบื่อก็สามารถหลับไดเลย 

2.  การเลานิทานประกอบทาทาง การเลานิทานแบบนี้เปนการเลาที่มีชีวิตมากกวาการเลา
ปากเปลา เพราะเด็กสามารถติดตามเรื่องที่เลาได จินตนาการเปนรูปธรรมมากขึ้น ตามทาทางของ
ผูเลาและสนุกมากขึ้น เพราะเห็นภาพพจนของเรื่องที่เลา ทาทางที่ใชประกอบการเลานิทานเปน
ทาทางของผูเลาทาทางแสดงรวมของเด็ก ไดแก การทําหนาตา การแสดงทาทางกาย หรือการเลน
นิ้วมือประกอบการเลา 

3.  การเลานิทานประกอบภาพ ภาพที่ใชประกอบการเลานิทานมีหลายชนิด มีทั้งภาพถาย 
ภาพโปสเตอร ภาพจากหนังสือ ภาพวาด ภาพสไลด ภาพเคลื่อนไหว หรือภาพฉาย การมีภาพ         
สวย ๆ มาประกอบการเลานิทานจะจูงใจเด็กและสรางสรรคจินตนาการอันบรรเจิดใหกับเด็กมาก 
โดยเฉพาะภาพการตูนที่เคลื่อนไปแตละลําดับภาพ จะจูงใจทําใหเด็กติดตามเรื่องราวดวย              
ความอยากรู เด็กจะสนุกมากขึ้น ถาในขณะที่ฟงเรื่องและดูภาพนั้น ผูเลากระตุนใหเด็กแสดง
ความเห็น และรวมสรางจินตนาการใหกับนิทานที่เลา 

4.  การเลานิทานประกอบเสียง ไดแก เสียงเพลง เสียงดนตรี แถบบันทึกเสียงตาง ๆ 
สามารถนํามาประกอบการเลานิทานได จุดประสงคเพื่อสรางบรรยากาศที่กระตุนเราใหเกิดความ
ตื่นเตนอยากติดตามการทําเสียงมาประกอบการเลานิทานจะมีลักษณะเชนเดียวกับละครวิทยุ ที่ใช
เสียงประกอบ เพื่อใหเกิดการฟงที่จินตนาการ และอรรถรส นอกจากเสียงเพลง เสียงดนตรีแลว ใน
การเลานิทาน เราอาจใชเสียงเด็กมาประกอบการเลาได ตัวอยางเชน เมื่อเลาถึงรถไฟวิ่ง ผูเลาอาจ
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ชักชวนใหเด็กที่ฟงรวมทําเสียงรถไฟวิ่ง ฉ่ึกฉั่ก ปูน ๆ ประกอบการเลา ซึ่งจะทําใหบรรยากาศการฟง
นิทานสนุกอีกแบบหนึ่ง 

5.  การเลานิทานประกอบอุปกรณหรือส่ิงประดิษฐที่มีอยูหรือผูเลาจัดทําขึ้น เชน หนากาก
ตัวแสดงในนิทาน หุนมือ หุนชัก หุนเชิด ตุกตา เปนตน ลวนแลวแตเปนสื่อประกอบการเลานิทานที่
สําคัญอุปกรณสามารถทําใหเด็กสนุกและตื่นตาไปกับนิทานที่เลาไดเปนอยางดี สรางความสนใจ
ในการฟงนิทานใหแกเด็กมากกวารูปแบบอื่น ๆ 

นอกจากนี้ เลขา  ปยะอัจฉริยะ (2536, หนา 4) ไดเสนอแนะรูปแบบการเลานิทานแบบอื่น 
ๆ คือ การเลานิทานประกอบการวาดภาพ โดยในขณะที่เลานิทานผูเลาจะวาดภาพประกอบไป
พรอม ๆ กันซึ่งจะชวยใหนิทานสนุกสนาน และนาสนใจมากขึ้น เพราะนอกจากเสียงที่ไดยนิแลวเดก็
ยังเห็นลีลาการเคลื่อนไหวของลายเสน ซึ่งประกอบเปนภาพที่ดูคลายมีชีวิต และสามารถเคลือ่นไหว
ได ทําใหเด็กเกิดจินตนาการ มีใจจดจอที่เลาอยูกับเร่ืองราวโดยตลอด การที่จะตัดสินวาควรใช
รูปแบบใดในการเลานิทาน จึงขึ้นอยูกับตัวครูเปนสําคัญที่จะเปนผูตัดสิน โดยพิจารณาเลือก
รูปแบบที่เหมาะกับเนื้อหาในนิทานสถานการณในขณะนั้น และความพรอมของครู ถาครูไดใช
หลาย ๆ รูปแบบก็จะชวยใหเด็กสนใจและเกิดการเรียนรูไดดีกวาการเลาโดยไมใชส่ือประกอบ หรือ
ใชรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเพียงอยางเดียว 

จากขอความดังกลาวขางตน สรุปไดวา รูปแบบการเลานิทาน คือ วิธีการที่เลานิทานจะทํา
ใหนิทานมีศักยภาพมีหลายวิธีดวยกัน เชน การเลานิทานปากเปลา การเลานิทานประกอบทาทาง 
การเลานิทานประกอบภาพ การเลานิทานประกอบเสียง การเลานิทานประกอบอุปกรณ         
          เทคนิคในการเลานิทาน 

วรรณี  ศิริสุนทร (2538, หนา 49 – 55) ไดเสนอแนะการเลานิทานสําหรับครูผูสอนเด็ก
ปฐมวัย ไววา ควรมีปจจัยตอไปนี้เปนองคประกอบ 

1.  การปรับเสียงใหดีมีความชัดเจน มีการเนนเสียงใหรับกับคําที่เปลงออกมาและใชเสียง
สูงต่ําไดอยางมีความหมาย 

2.  การทรงตัวที่ดีในการนั่งในทาที่สบายแตใหหลังตรง 
3.  การเลือกใชคําพูด เพื่อกระตุนและเราความสนใจของผูฟง 
4.  การใชภาษาถิ่นควรใชเมื่อจําเปนและตองใชอยางระมัดระวัง 
5.  การใชทาทางประกอบควรเปนไปตามธรรมชาติ 
6.  เลือกหนังสือนิทานที่มีภาพประกอบ 
7.  มองสบตาผูคนทุกคน 
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8.  ถามีการขัดจังหวะในขณะที่เลานิทาน ผูเลาตองยอมรับการขาดจังหวะอยางอดทนและ
ดําเนินการเลานิทานตอไป เมื่อเด็กพรอมที่จะฟง 

9.  ในขณะที่เลานิทานควรสังเกตผูฟงวามีความพึงพอใจหรือไม เพื่อเปนการทดสอบผูฟง 
          10.  สํารวจขอดีและขอบกพรองของตัวเอง โดยดูตัวเองในกระจกเงาหรืออัดเสียงบนเครื่อง
บันทึกเทป 
          11. ศึกษาหาความรูและฝกฝนตนเอง เพื่อใหเกิดความมั่นใจในการเลานิทาน 

ฉัตรวรุณ  ตันนะรัตน (2539, หนา 235 – 243) ไดเสนอรูปแบบในการเลานิทานที่นาสนใจ
ไวดังนี้ 

1.  การวางจุดมุงหมายของการเลานิทานไวอยางแนนอน 
2.  ศึกษาพื้นหลังของเด็กกอนลงมือเลา 
3.  ผูกเคาโครงเรื่องอยางรัดกุม คือ 

3.1  เร่ืองที่จะเลามีชื่อเร่ืองเราใจ เนื้อหานาสนใจ 
3.2  มีสาระแนวคิดเหมาะกับเด็ก 
3.3  เปนเรื่องสั้น ๆ งาย ๆ มีใจความสําคัญเพียงเรื่องเดียว 
3.4  มีลักษณะเหมาะสมกับวัยของเด็กผูฟง 
3.5  มีขอคิดเตือนใจ 

 4.  ใชภาษาเลาเรื่อง โดยเฉพาะซึ่งมีความไพเราะแตกตางกับภาษาพูดภาษาเขียนแตเนน
ภาษาเราอารมณเปนสําคัญ 

4.1  เปนภาษาเราใจ 
4.2  เปนภาษางาย 
4.3  เปนภาษาไทยพื้น ๆ ไมหยาบโลน 
4.4  เปนภาษาที่คงไวซึ่งแบบแผนทางจริยธรรม 

       5.  ใชเทคนิคการเลาเรื่องใหสนุกสนาน 
5.1  ข้ึนตนเรื่องดวยลีลาจูงใจ 
5.2  ความยาวของเรื่องไมเกินชวงความสนใจของเด็ก 
5.3  ดําเนินเรื่องตอไปตามเคาโครงที่กําหนด 
5.4  ใชคําพูดที่เราความสนใจและบุคลิกภาพชวนมอง 
5.5  มีอุปกรณประกอบ เชน ภาพ ดนตรี เสียงเพลง 
5.6  อาจจัดใหมีการแสดงละคร บทบาทสมมุติ 
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  6.  ปลูกฝงมโนทัศนในทางคุณธรรม คติชีวิต แนวประพฤติปฏิบัติโดยคาดหวังวาจะไดเกิด
พัฒนาการในชีวิตของเด็กเปนสําคัญ 
  7.  นําไปสูกิจกรรมการพัฒนาทักษะการเรียนภาษา เชน 

7.1  เขียนภาษาตามเรื่อง 
7.2  อภิปราย 
7.3  รายงาน 

 8.  การประเมินผลการเลานิทาน ทําไดหลายกรณี เชน 
8.1  ประเมินจากพฤติกรรมในการรวมกิจกรรม 
8.2  ประเมินไดจากการอภิปรายและรายงาน 
8.3  ประเมินโดยแบบสอบถามหรือสัมภาษณงาย ๆ 

        การเลานิทานจะประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายที่วางไวหรือไมนั้น นอกจากจะมีเนื้อหาที่
เราความสนใจ แลวการใชเทคนิคในการเลานิทานก็เปนศิลปะอยางหนึ่งที่จะชวยทําใหนิทานนั้น
สนุกสนาน และดึงดูดความสนใจของผูฟงมากขึ้น ดังนั้น ในการจัดกิจกรรม การเลานิทาน ครูจึง
ควรศึกษาเทคนิคตาง ๆ ใหเราใจ และนํามาใชใหเกิดประโยชนกับเด็กใหมากที่สุด 
       ในการเลานิทานที่จะชวยใหเด็กเกิดความสนใจ สนุกสนาน เพลิดเพลินและสงเสริมพัฒนาการ
ดานตาง ๆ ของเด็กครูตองมีวิธีการเลาที่นาสนใจและใชเทคนิคใหม ๆ อยูเสมอ ซึ่งวีรวรรณ กนิาวงศ 
(2546, หนา 31–132) และวิไล  เวียงวีระ (2546, หนา 70 – 71) ไดเสนอแนะรูปแบบการเลานิทาน
ที่เหมือนกันไวดังนี้ 

1.  การอานจากหนังสือนิทาน 
2.  การเลาโดยการใสหนากากหรือหุนสวมหัว 
3.  การแสดงบทบาทสมมุติ 
4.  การเลาโดยการใชเสียงเพลงหรือเสียงดนตรีประกอบ 
5.  การเลาโดยใชเทปนิทาน 
6.  การเลาโดยฉายสไลดประกอบ 
7.  การเลาโดยใชมือประกอบ ใชเลานิทานเรื่องสั้น ๆ หรือกลอนสั้น ๆ 
8.  การเลานิทานประกอบภาพบนแผนปายสําลี 
9.  การเลานิทานประกอบหุนชนิดตาง ๆ หุนนิ้วมือ หุนเชิด หุนชัก 
ดังนั้นสามารถ สรุปไดวา เทคนิคการเลานิทานจะประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายที่

วางไวหรือไมนั้นนอกจากจะมีเนื้อหาที่เราความสนใจแลว การใชเทคนิคในการเลานิทานก็เปน
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ศิลปะอยางหนึ่งที่จะชวยทําใหนิทานนั้นสนุกสนาน และดึงดูดความสนใจของผูฟงมากขึ้น ดังนั้น 
ในการจัดกิจกรรม การเลานิทาน ครูจึงควรศึกษาเทคนิคตาง ๆ ใหเราใจและนํามาใชใหเกิด
ประโยชนกับเด็กใหมากที่สุด 
         ประโยชนของการเลานิทาน 
           สมศักดิ์  ปริปุรณะ (2542, หนา 25) ไดกลาววา การเลานิทานเปนรูปแบบของนันทนาการ
อยางงาย ๆ สามารถตอบสนองความตองการทางธรรมชาติของมนุษย ทําใหเกิดการเรียนรูซึ่งกัน
และกัน สามารถนําผูฟงเขาไปสูโลกแหงจินตนาการ ซึ่งผูฟงจะพบกับความแปลกใหม สนุกสนาน 
หลุดพนจากความจําเจในชีวิตประจําวันไปไดชั่วคราว  ในบางครั้ งนิทานจะชวยอธิบาย
ปรากฏการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นบนโลก ซึ่งมนุษยสงสัยและยังหาคําตอบไมได หรืออธิบายถึงกําเนิด
ของสถานที่ตาง ๆ หรือเปนการสั่งสอนอบรม ใหคติขอคิดในการดําเนินชีวิต แมแตในทางศาสนาก็
มักใชวิธีการผูเลานิทานเปนเรื่องราวเพื่อใหสอนหลักธรรม ดังนั้น จึงกลาวไดวา ในการฟงนิทานแต
ละครั้ง ผูฟงจะไดประโยชนจากนิทานตามจุดมุงหมายของการเลานิทาน ซึ่งจะนําเสนอรายละเอียด
ของการเลานิทานตามหัวขอตอไปนี้ 
          1. การใชนิทานเปนเครื่องมือในการถายทอดวัฒนธรรม 
 นิทานเปนสิ่งที่มนุษยคิดขึ้น เพื่อตอบสนองความตองการของมนุษย และนิทานยังเปนสวน
หนึ่งของวัฒนธรรมทีเกิดจากการสรางสรรคของบุคคลในสังคม จนเปนที่ยอมรับของสมาชิกใน
สังคมทําใหเกิดการเลาสืบทอดกันตอมา โดยมีการปรับแตงใหเขากับความพอใจของสมาชิกใน
สังคม และแบบแผนแนวปฏิบัติที่มีอยู การแพรกระจายของนิทานจากแหลงหนึ่งไปยังอีกแหลงหนึ่ง 
การแลกเปลี่ยนนิทาน หรือการรับนิทานจากที่หนึ่งแลวนํามาปรับปรุงเปลี่ยนแปลง สรางสรรค หรือ
คงสภาพของนิทานนั้นไว ทําใหเกิดการถายทอดวัฒนธรรม ประเพณี การดํารงชีวิต นโยบาย
การเมือง ความคิด ความเชื่อ เจตคติตาง ๆ ในสังคม และเปนเครื่องควบคุมสังคมใหรักษาหรอืคงไว
ซึ่งแบบแผนที่ปฏิบัติสืบตอกันมา ดังนั้น การเลานิทานจึงเปนสื่อในการถายทอดวัฒนธรรมทั้งใน
และตางสังคม จากชนรุนหนึ่งไปสูชนอีกรุนหนึ่ง 
  ศิราพร  ฐิตะฐาน ณ ถลาง (2537, หนา 13 – 42) ไดกลาววา นิทานเปนวัฒนธรรมที่
ถายทอดผานการบอกเลา ซึ่งเปนกลไกทางวัฒนธรรมอยางหนึ่ง นิทานจึงมีบทบาทในการสะทอน
ถึงกลไกการถายทอดวัฒนธรรมในสังคมดังนี้ 
  1.1  เพื่อลดความดึงเครียดของครอบครัว นิทานในแตละทองถิ่น 

 1.2  การใชนิทานเพื่อการพัฒนาและเตรียมความพรอมของเด็ก 
 1.3. การใชนิทานเปนเครื่องมือและสื่อในการเรียนการสอน 
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 1.4.  เพื่อลดความกดดันจากกฎเกณฑและระเบียบทางสังคม นิทานจะนําเอากฎระเบียบ
ที่ถือปฏิบัติอยางเครงครัดในสังคม มาเลาในทางตรงกันขามกับความเปนจริง เชน นิทาน เร่ือง    ศรี
ธนญชัย เปนนิทานที่ทําใหคนธรรมดาไดหัวเราะเยาะผูมีอํานาจ เนื่องจากในสังคมไทยนั้น คน
ธรรมดาตองยอมสยบใหกับผูที่มีอํานาจเหนือกวา จึงเกิดความคับแคนที่เก็บสุมไวในใจในกรณีนี้ 
นิทานจึงทําหนาที่ชวยลดความกดดันที่เกิดจากฎเกณฑทางสังคม 

 1.5  เพื่อสอนระเบียบของสังคมนิทานทําหนาที่สอนและอบรมระเบียบของสังคมใหกับ
เด็กและคนในสังคมอยางตรงไปตรงมา คนในสังคมจึงใชนิทานสะทอนใหเห็นถึงคานิยมและแนว
ปฏิบัติที่ถูกตองตามที่สังคมกําหนด เชน ความกตัญูตอผูมีพระคุณ การเสียสละ เปนตน 

 1.6  เพื่อถายทอดความเชื่อและพิธีกรรม คนในสังคมจะใชนิทานเปนเครื่องมือในการ
อธิบายเบื้องหลังของความเชื่อและพิธีกรรมที่ปฏิบัติ นิทานกับพิธีกรรมและความเชื่อจึงเปนของคู
กัน เชน พิธีทําขวัญขาว เกี่ยวเนื่องกับความเชื่อที่วา ขาวที่ออกรวง คือ แมโพสพที่ตั้งทอง จึงทําให
ชาวนานิยมทําหมาก พลู ออย สม ใสชะลอมไปวางไวกลางนาเมื่อขาวตั้งทองออกรวง เพราะคิดวา
เมื่อขาวหรือแมโพสพตั้งทองคงแพทอง และตองการรับประทานอาหารและของขบเคี้ยวเหมือนกับ
ผูหญิงที่ตั้งทองโดยทั่วไป เปนตน 

 1.7  เพื่อสรางเอกลักษณ และประวัติของทองถิ่น ในทองถิ่นแตละทองถิ่น จะมีเอกลักษณ
และประวัติศาสตรของตนเอง ซึ่งนิทานจะชวยสรางเอกลักษณของทองถิ่นในดานตาง ๆ ดังนี้ 

  1.7.1  อธิบายประวัติของสถานที่ ในแตละทองถิ่นมักจะมีนิทานประจําถิ่นที่อธิบาย
ประวัติของสถานที่ เชน ภูเขา เกาะ ถ้ํา หิน ดวยการผูกเปนเรื่อง และมักอางวาเปนเรื่องที่เกดิขึน้จริง
ในอดีต โดยโยงใหเขากับสถานที่ในทองถิ่น เชน ที่อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค มีนิทานเลาถึง
การตีคลีของพระสังขกับพระอินทร เปนตน 

  1.7.2  บันทึกประวัติของผูนําทองถิ่น นิทานมักเอยถึงผูนําในทองถิ่นซึ่งเปนผูที่มี
ลักษณะพิเศษเปนที่นิยมชมชอบของชาวบานถิ่นนั้น มีการผูกเรื่องคลายจะเปนเรื่องจริง แตมี
อิทธิฤทธิ์มหัศจรรย กึ่งจริงกึ่งนิยาย เพื่อเชิดชูวีรกรรม รวมทั้งมีการกลาวอางหลักฐานทั้งที่เปนลาย
ลักษณอักษร และสถานที่เพื่อบันทึกเปนประวัติของผูนําทองถิ่นนั้น ๆ เชน นิทาน เร่ืองพระรวง ที่
เลาขานกันในทองถิ่นแถบสุโขทัย ศรีสัชนาลัย กําแพงเพชร เปนตน 

  1.7.3  บันทึกประวัติศาสตรของกลุมชน นิทานทําหนาที่บันทึกประวัติศาสตรของ
กลุมชนตัวอยางเชน มีการศึกษา พบวา นิทานเรื่องตํานานขุนบรม มีจุดประสงคเพื่ออธิบาย
ประวัติศาสตรของคนไทยวา ขา ขมุ ขอม เขมร ที่มีผิวคล้ํากวาคนไทยเพราะถูกควันรม เดิมก็เปนพี่
นองกับลาว ไทย ญวน ที่มีผิวขาวกวา แตภายหลังจากการสรางบานเมืองขึ้นมา และขยายดินแดน
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ออกไป ทําใหชนเหลานี้กระจายกันอยูตามภูมิภาคตาง ๆ และแยกออกเปนหมูเหลา ดังปรากฏใน
ปจจุบัน ในกรณีนี้ นิทานจึงเปนหลักฐานในการศึกษาประวัติศาสตรของกลุมชนไดอยางหนึ่ง 
 จากตัวอยางที่กลาวมานี้ บงบอกถึงบทบาทของนิทาน ที่สะทอนความเปนจริงทางสังคม 
ซึ่งผูเลามักเลือกหยิบแงมุมที่เปนปญหาในสังคมขึ้นมาเปนแกนเรื่อง และทําหนาที่แกปญหาใหกับ
คนในสังคมนั้น เมื่อสังคมเปลี่ยนไปเนื้อหาในนิทานจะเปลี่ยนตามไปดวย ดังนั้นนิทานจึงเปน
หลักฐานสําคัญในการศึกษาวัฒนธรรมของสังคม และเปนสื่อที่ใชในการถายทอดวัฒนธรรมใน
สังคมอีกดวย 
          2. การใชนิทานเพื่อการพัฒนาและเตรียมความพรอมของเด็ก 
 นิทานมีบทบาทและเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งในสังคมมนุษย ในปจจุบันจุดมุงหมายของ     
การเลานิทานเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม นิทานกลายเปนเครื่องมือที่ใชในการฝกทักษะการเตรียม
ความพรอมในการเรียนของเด็กวัยกอนเขาเรียน ทั้งในดานภาษา ทักษะการอาน การฟง การพูด 
แมแตการเขียนก็สามารถใชการเลานิทานหรือเลาเรื่องเปนกลวิธีอยางหนึ่งในการสอนได และนทิาน
ยังสามารถใชเปนเครื่องมือในฝกการสรางจินตนาการใหบังเกิดแกผูฟงไดอีกดวย ซึ่งผูปกครอง ครู
ในโรงเรียนและสถานรับเลี้ยงเด็ก สามารถใชการเลานิทานนี้ เพื่อเตรียมความพรอมในการเรียน
ใหแกเด็กไดเปนอยางดี นอกจากนั้น นิทานยังสามารถใชเปนเครื่องมือในการสอนภาษา ปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรมและเปนสื่อในการพัฒนาทักษะทางภาษาไดเปนอยางดี ซึ่งในเรื่องดังกลาวนี้ 
สุมนา  พานิช (2536, หนา 91 – 92) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการเลานิทานที่ใชในการพัฒนา
เด็กและเตรียมความพรอมของเด็กไวเปนขอ ๆ ดังนี้ 
       2.1  เพื่อสนองความตองการทางธรรมชาติของเด็ก 

      2.2  เพื่อชวยใหเด็กเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีความสุข ผอนคลายอารมณ
เครียด 

      2.3  เพื่อฝกการฟง ฝกสมาธิ เปนการยึดชวงความสนใจของเด็กใหยาวขึ้น 
      2.4  เพื่อสงเสริมใหเด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และมีพฤติกรรมที่พึงประสงค 
      2.5  เพื่อชวยใหเกิดการเรียนรูคําใหมและการใชภาษาที่ถูกตอง 
      2.6  เพื่อเสริมทักษะการเรียนรูส่ิงแวดลอมที่อยูรอบตัวเด็ก ที่เหมาะสมกับวัยและทําให

เกิดการปรับตัวที่ดี 
      2.7  เพื่อใหเด็กรูจักการเลียนแบบในสิ่งที่ดี และหลีกเลี่ยงในสิ่งที่ไมดี 
      2.8  เพื่อใหเด็กไดแสดงออก กลาซักถาม และแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ 
      2.9  เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และจินตนาการที่ดี 
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     2.10  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางภาษา และพัฒนาการทางความคิด 
     2.11  เพื่อกระตุนใหเด็กเกิดความอยากอานหนังสือ 
     2.12  เพื่อชวยใหผูใหญและเด็กมีความใกลชิดสนิทสนมและมีความสัมพันธอันดีตอกัน 
     2.13  เพื่อใหเด็กรูจักฟง และสามารถถายทอดเรื่องราวที่ฟงใหผูอ่ืนเขาใจไดอยางงาย ๆ 
     2.14  เพื่อใหเด็กคุนเคยกับหนังสือ ในกรณีที่ครูใชหนังสือประกอบการเลา 
     2.15  เพื่อเปนการปูพื้นฐานความพรอมในการอานใหแกเด็ก 
     2.16  เพื่อแกไขพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนา โดยใชเนื้อหาสาระของนิทานบางเรื่องเปน

ส่ือ 
จุดมุงหมายในการเลานิทานดังกลาวขางตน เปนจุดมุงหมายที่คํานึงถึงการพัฒนาและ

เตรียมความพรอมในเด็กกอนวัยเรียนเปนสําคัญ แตแทที่จริงแลว นิทานสามารถพัฒนาคุณภาพ
ของมนุษยทุกเพศ ทุกวัย เพราะนิทานเปนเรื่องเดียวกัน แตผูเลา ๆ ดวยจุดมุงหมายที่ตางกันใน
โอกาสที่ตางกันกับผูฟงที่มีวัยและเพศตางกัน นิทานเรื่องนั้นก็จะตอบสนองจุดประสงคที่แตกตาง
กันออกไป 
          3.  การใชนิทานเปนเครื่องมอืและสื่อในการเรียนการสอน 
 นิทานเปนหลายสิ่งหลายอยางนอกเหนือจากความบันเทิงใจ ดังจะเห็นไดจากการที่มีผูนํา
นิทานมาใชเพื่อตอบสนองจุดมุงหมายตาง ๆ อยางหลากหลาย ในดานการเรียนการสอนกเ็ชนกนั มี
ผูนํานิทานมาใชเพื่อเราความสนใจของผู เ รียน เพื่อใหผู เ รียนมีสมาธิมากขึ้นแตผลที่ได รับ
นอกเหนือจากสมาธิ คือ ความสนุกสนานผอนคลาย ความรูความเขาใจ เพิ่มพูนประสบการณและ
ขอมูล เกิดความคิดรวบยอดใหมไดรับบรรยากาศที่ประทับใจและมีคุณคา ซึ่งผูใชนิทานสามารถ
ประเมินผลความสําเร็จเหลานี้ไดงายและรวดเร็ว ดังนั้นครูผูสอนจึงสนใจและนิยมใชนิทานใน             
การเรียนการสอน เพื่อใหการสอนมีชีวิตชีวามากขึ้น 
 ดังนั้น จึงอาจกลาวไดวา นิทานสามารถนํามาใชเปนสื่อและเครื่องมือในการสอนไดหลาย
รูปแบบ ทั้งในขั้นการนําเขาสูเร่ือง การสอนเนื้อหาใหม การสรุปบทเรียน หรือแทรกไปในวิธีการสอน
แบบตาง ๆ เชน การสอนโดยการอภิปราย การสอนแบบบรรยาย การสอนแบบบทบาทสมมุติ          
การสอนโดยใชกรณีปญหา เปนตน  นั่นแสดงวา นิทานสามารถนํามาใชในการเรียนการสอนไดทั้ง
ในรูปของการจัดกิจกรรม เปนสื่อการสอน และเปนสวนหนึ่งของวิธีการสอน 
 ในการใชนิทานเปนเครื่องมือและสื่อในการเรียนการสอนมีจุดมุงหมายหลายประการ
ดังตอไปนี้ 
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      3.1  จุดมุงหมายเกี่ยวกับเนื้อหาที่ใชสอน นิทานเปนรูปแบบการใหความรูที่เหมาะสม
กับเด็กดังที่เกียรติวรรณ  อมาตยกุล (2534, หนา 9) กลาววา เสนใยปราสาทที่เปนตัวเชื่อมโยง
ระหวางสมองทั้งสองซีกของเด็กเล็ก ๆ ยังกอตัวไมสมบูรณ สมองซีกซายยังทําหนาที่เฉพาะของ
ตัวเองไดไมครบถวน ดังนั้นเด็กเล็ก ๆ จึงไมคอยชอบการคิดหรือคําสอนที่เต็มไปดวยเหตุผล มี
กฎเกณฑที่แนนอนตายตัว การคิดตามธรรมชาติจําเปนตองคิดดวยสมองซีกขวา ซึ่งเปนการคิด
แบบจินตนาการ และความคิดคํานึงฝนอิ่มเอมใจ ซึ่งเด็กจะเรียนรูไดดี ถาเนื้อหาความรูมี
ความหมายเปนรูปธรรม โดยเฉพาะจินตนาการในรูปนิทาน 

ดังนั้น ครูจึงควรวางแผนปรับเนื้อหาที่สอน ใหมีลักษณะเปนรูปแบบของนิทาน คือ มีการ
เกริ่นปูพื้นความรูความเขาใจกอน แลวใชตัวละคร ดําเนินเรื่องตามลําดับเหตุการณตาง ๆ และ
ตอนทายจะมีการสรุปผลจากเหตุการณที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ เพราะเด็กมักจะคิดถึงเนื้อหาสาระที่เรียนรู
ออกมาเปนรูปภาพเสมอ ครูไมควรยัดเยียด เหตุผล กฎเกณฑ ขอเท็จจริงใหกับเด็กกอนวัยอันควร 
เพราะจะเปนการทําลายความสุขของเด็ก ครูควรปรับเนื้อหาสาระความรูในการเรียนการสอน ใหมี
ลักษณะเปนการใหความรูแบบนิทาน ซึ่งมีความสอดคลองกับวิธีการเรียนของเด็ก เพราะจะทําให
เด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 

     3.2  จุดมุงหมายเกี่ยวกับตัวผูเรียน นิทานถือเปนศิลปะรูปแบบหนึ่งที่เกิดจากการปรุง
แตงของผูฟง เพราะขณะที่ฟงนิทานผูฟงจะคิดตามไปดวย โดยเฉพาะการคิดเดาเหตุการณวาจะ
ดําเนินไปตามที่ตนคาดการณไวหรือไม ดังนั้นนิทานจึงชวยฝกทักษะการคิด และถาหากครูจัดสาระ
ความรูในนิทานใหเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวันของผูเรียน การเรียนรูของผูเรียนก็จะเกิดขึ้นไดอยาง
รวดเร็ว มีความหมายและมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนเพราะผูเรียนจะจินตนาการวาตนเปนตัวละครเอก
ในนิทาน และคิดแกปญหาตามเหตุการณที่กําลังดําเนินอยู คลายกับการคิดคลี่คลายหรอืแกปญหา
ของตนเอง ตัวแบบสัญลักษณที่ไดจากตัวละครเอกในนิทาน จะถูกถายทอดมายังผูเรียน ทําใหเกิด         
การเลียนแบบพฤติกรรมที่ครูตองการปลูกฝงจากตัวละครเอกในนิทาน ดังนั้น จึงอาจกลาวไดวา
นิทานเปนสิ่งปรุงแตงใหผูฟงหรือผูเรียนเชื่อมโยงความรูและพฤติกรรมที่เหมาะสม มาใชใน
ชีวิตประจําวันของผูเรียนดวยความเต็มใจ สมใจและมีความหมาย 

     3.3  จุดมุงหมายเกี่ยวกับส่ือและเทคนิคการสอน เนื่องจากนิทานสามารถแปรเปลี่ยน
สัญลักษณหรือนามธรรม ใหเปนรูปธรรมหรือจินตนาการไดอยางรวดเร็ว จึงมักนิยมนํานิทานมาใช
เปนสื่อหรือเทคนิคการสอน เชน ตัวอยางการสอนเขียนอักษร “ง” อาจใชนิทานเปนทั้งสื่อและ
เทคนิคการสอน โดยเลานิทานวาคนแคระผูติดตามคุมครองสโนไวทกําลังเลนฟุตบอลกันอยู             
คนแคระคนหนึ่งเตะฟุตบอลลอยโดงไปบนอากาศแลวฟุตบอลตกลงกระทบพื้นกระเด็นกระดอนไป
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ทางซาย คนแคระก็จะพบสัตวชนิดหนึ่ง คือ งู แลวถาหากฟุตบอลกระทบพื้นแลวกระเด็นกระดอน
ไปทางขวากลับไปพบสัตวดังกลาว เปนตน 

ตัวอยางดังกลาวเปนสวนหนึ่งของการนํานิทานมาใชเปนสื่อในการสอนและเปนเทคนิค 
การสอนที่ครูหรือผูเลานิทานสามารถสรางสรรค แตงเติม นํามาใชกับการเรียนการสอนไดอยาง
มากมายและคุมคา 

     3.4  จุดมุงหมายเกี่ยวกับวิธีสอน ซึ่งเรื่องนี้ บุญเยี่ยม  จิตคอน (2538, หนา 333) กลาว
วา          การเลานิทานเปนศิลปะและเทคนิคที่นําสูเร่ืองที่จะสอนไดเปนอยางดี กอนเรียนควรใช
นิทานเราความสนใจใหอยากเรียน ตั้งใจเรียน ระหวางเรียนควรใชนิทานเพื่อทําใหผูเรียนแสดง
ความคิดเห็นและอภิปราย และใชนิทานสรุปบทเรียน เพื่อสรางความเขาใจใหตรงกัน ขอความ
ดังกลาวบงบอกอยางชัดเจนวา ครูสามารถใชนิทานเปนสวนหนึ่งของการสอนในขั้นตาง ๆ ไดเปน
อยางดี นอกจากนั้นกิจกรรมการเลานิทานยังสามารถใชใหกลมกลืนกับการสอนรูปแบบตาง ๆ ได 

นิทานมีอิทธิพล และมีคุณคาตอเด็กในระดับปฐมวัยมาก การที่พอแม และครูไดใกลชิดกับ
เด็กโดยการเลานิทานจะเปนเครื่องชวยใหเขาใจเด็กมากขึ้นทําใหเด็กเกิดความรูสึกอบอุนและมีที่
พึ่งทางใจ  กิ่งแกว  อัตถากร (2540, หนา 8) ไดเนนถึง คุณคาของนิทานวามีความสําคัญตอการ
สรางเสริมบุคลิกภาพ มีพลังโนมนาวทัศนคติ และพฤติกรรมของบุคคล และสังคม นอกจากนี้การ
เลานิทานยังเปนการแสดงออกถึงความรัก ความเอาใจใสของผูใหญที่มีตอเด็กการเลานิทานใหเด็ก
ฟงเสมอจึงเปนหนทางหนึ่งที่จะชวยพัฒนาอารมณตาง ๆ ของเด็กไดดี เชน ความรัก ความพึงพอใจ 
นอกจากนี้ยังชวยใหเด็กมีจินตนาการที่มีความอยากรูอยากเห็น และมีทัศนคติตอโลกและชีวิต 

นอกจากนี้ ฉวีวรรณ  กินาวงศ (2536, หนา 125 – 126) ยังไดกลาวถึง นิทานวามีคุณคา
กับเด็กดังนี้ 

     1.  ชวยชดเชยประสบการณแกเด็กที่บิดามารดาไมมีเวลา หรือไมเห็นคุณคาของการ
เลานิทานใหเด็กฟง 

     2.  ชวยสงเสริมพัฒนาการทางภาษา ความคิด และจินตนาการใหกับเด็ก 
     3.  ชวยฝกใหเด็กเปนนักฟงที่ดี เขาใจวิธีการปฏิบัติตัวขณะฟงนิทาน และสามารถเก็บ

ใจความตามเรื่องราวที่ฟงคนอื่นเลาไดตามสมควรแกวัย 
     4.  ชวยใหเด็กเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน มีความรูสึกอบอุนและใกลชิดกับผูเลา 
     5.  ชวยปลูกฝงความรูสึกชอบฟงนิทานและความรูสึกชื่นชอบในหนังสือนิทาน กอนจะ 

อานไดอยางเขาใจ 
     6.  ปลูกฝงใหเด็กเปนคนใจกวาง ยอมรับความจริงในชีวิตประจําวัน 
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     7.  ชวยใหครูและผูใหญไดทราบถึงความรูสึกที่อยูในตัวของเด็กจากการสนทนาซักถาม
ในขณะฟงนิทาน 

นอกจากนี้ วิไล  เวียงวีระ (2546, หนา 69) ยังไดกลาวถึง คุณคาของนิทานเพิ่มเติมไวดังนี้ 
1.  ชวยปูพื้นฐานทางจิตใจของเด็ก คุณคาทางสังคม และคุณธรรมตาง ๆ ที่เราตองการ

ปลูกฝงใหแกเด็ก 
2. เสริมสรางบุคลิกภาพ นิทานบางเรื่องที่ เด็กไดฟง จะสามารถกระตุนใหเด็กเกิด        

ความมั่นใจกลาแสดงออก 
3.  ใหความรูในเรื่องตาง ๆ เชน เร่ือง เกี่ยวกับการดําเนินชีวิตธรรมชาติ เปนตน 
4.  การเลือกนิทานที่ดีที่เหมาะสมกับวัย และความสนใจของเด็กจะชวยปลูกฝงคานิยมที่ดี

ในการฟง และสามารถใชภาษาไดถูกตองเหมาะสมกับวัย 
5.  ชวยฝกการสํารวมใจใหจดจออยูกับเร่ืองที่ฟงเปนการยึดชวงความสนใจของเด็กใหนาน

ข้ึน 
6.  เนื้อหาสาระของนิทานบางเรื่อง อาจชวยแกไขพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนา 
7.  สงเสริมหรือกระตุนพฤติกรรมที่ตองการใหเด็กประพฤติปฏิบัติใหดียิ่งข้ึน 
จากขอความดังกลาวขางตนสรุปไดวานิทานมีคุณคา และมีความสําคัญของเด็กปฐมวัย

มาก ดังนั้น ในการสงเสริมพัฒนาดานตาง ๆ ใหกับเด็ก ครูผูปกครองก็สามารถนํานิทานมาใชเปน
ส่ือไดและถาครูหรือผูปกครองรูจักเลือกนิทานที่มีคุณคาและนํามาถายทอดไดอยางเหมาะสมก็จะ
ชวยใหเด็กพัฒนาไปในแนวทางที่ตองการไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

จากเอกสารและงานวิจัยดังกลาวจะเห็นไดวาการเลานิทานเปนกิจกรรมที่มีความสาํคญัตอ
เด็กปฐมวัย เพราะนิทานเปนสื่อที่เด็กสนใจและชวยสงเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงคแกเด็กปฐมวัย
อยางเดนชัด (ธีราพร  กุลนานันท, 2542, หนา 3) คือการเสริมสรางการเรียนรูจากนิทาน ซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 

1.  พัฒนาการเลียนแบบในเด็กปฐมวัย 
เพียเจท (Piaget,1960, p. 42 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, หนา 53) กลาววา สวน

หนึ่งของการเรียนรูพฤติกรรมของเด็กปฐมวัยเกิดจากการเลียนแบบ ซึ่งเขาไดทําการศึกษาพื้นฐาน
การพัฒนาการเลียนแบบในแตละขั้นของพัฒนาการไว ดังนี้ 

ข้ันที่ 1  เด็กยังไมสามารถเลียนแบบได นักวิจัยบางทานใหความคิดเห็นวาเด็กทารก
อาจถูกกระตุนใหรองโดยการไดยินเสียงการรองของทารกคนอื่น ๆ 

ข้ันที่ 2  เด็กอาจเลียนแบบการกระทําของบุคคลที่เขาเห็นได เชน โบกมือไปมา 
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ข้ันที่ 3  เด็กจะเริ่มเลียนเสียงพูด และการเคลื่อนไหวของตัวแบบไดอยางมีระบบ
ระเบียบ เพียเจท ไดอธิบายการทดลองกับลูกสาวอายุ 4 เดือน ของเขา โดยการชูมือมาที่ตรงหนา
เด็กกําและแบมือชา ๆ ผลปรากฏวาเด็กกําและแบมือตามแบบทุกครั้งที่เขาทําใหดู 

ข้ันที่ 4 เมื่อเด็กมีการติดตอกับส่ิงตาง  ๆ ที่อยูรอบตัว  จากการเห็น  การไดยิน                 
การสัมผัส และการเคลื่อนไหวมากขึ้น เด็กก็จะสามารถเลียนแบบพฤติกรรมใหม ๆ ที่เขารับรูและ
เพิ่มความชํานาญมากขึ้นในการกระทําใหม ๆ 

ข้ันที่ 5  การเลียนแบบของเด็กจะถี่ข้ึน และมีจุดมุงหมายมากขึ้น เพียเจท ได ทําการ
ทดลองโดยแกวงนาฬิกาที่รอยโซตรงหนาลูกสาววัย 1 ขวบใหดูเปนตัวอยางหลังจากนั้นวางนาฬิกา
และโซไวตรงหนาเด็ก เด็กจะพยายามใชโซรอนนาฬิกาและแกวงซึ่งตอนแรกทําไมได แตอีกสักหนึ่ง
ครูตอมาก็ใชความระวัง ในการกะระยะหางระหวางนิ้วมือและนาฬิกาเพื่อใหสามารถแกวงนาฬิกา
ได 

ขั้นที่ 6  เด็กเริ่มเรียนแบบการกระทําของวัตถุและบุคคล และเด็กสามารถเลียนแบบ
การกระทํานั้นไดแมวาตัวแปรจะไมอยู 

ดังนั้น จากการศึกษาของเพียเจท จะเห็นไดวาเด็กจะเรียนรูและพฤติกรรมการเลียนแบบ
ตั้งแตวัยทารก โดยวิธีการสังเกตจากสิ่งแวดลอมรอบตัว ที่เปนวัตถุและบุคคลที่ใกลชิด การจัด
ส่ิงแวดลอมที่เหมาะสม และการเปนแบบอยางที่ดีของบุคคลที่ใกลชิดเด็ก จะเปนการสงเสริม
พฤติกรรมที่ตองการปลูกฝงใหแกเด็กไดเปนอยางดี  

 
 แนวคิดการเรียนรูเชงิประสบการณของ  David Kolb (Experiential learning) 

ความหมาย  
การเรียนรูเชิงประสบการณ เปนการเรียนรูที่จะเกิดขึ้นกับผูเรียนไดโดยผูเรียนสามารถ

นําเอาความรูตาง ๆ ที่ไดรับเขามากอน มาเชื่อมโยงกับความรูใหม เพื่อทําใหเกิดความหมายขึ้น 
โดยการรวบรวมเชื่อมโยง และจัดระเบียบประสบการณตาง ๆ ใหเปนรูปแบบที่สมบูรณ เพื่อที่จะ
ชวยใหสามารถเขาใจประสบการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคตไดอยางดี (John Dewey, 1974) และ 
David Kolb (1984) ใหความหมายวา การเรียนรูเชิงประสบการณเปนกลยุทธในการเชื่อมโยง
ประสบการณในหองเรียนและการเรียนการสอนภายนอกหองเรียนเพื่อกอใหเกิดความเขาใจอยาง
ลึกซึ้ง 
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              ทฤษฏี / แนวคิด 
จุดเริ่มตนของการเรียนรูเชิงประสบการณ เร่ิมในทศวรรษ 1930 เมื่อ John Dewey 

(1974) ไดเขียนหนังสือ “Experience and education” ตีพิมพในป 1938 ซึ่งกอใหเกิดการตื่นตัว
เร่ืองการเรียนรูที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริง โดยเฉพาะในสถานการณการทํางานและในทศวรรษที่ 1960 
ผลจากการปฏิวัติของนักศึกษา คือ การเพิ่มการใชประสบการณภาคสนามมาเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา 

จุดมุงหมายของการเรียนรู เชิงประสบการณ คือ การใหผู เ รียนไดตระหนักใน
ปรากฏการณในชีวิตจริง ซึ่งจะนําไปสูการเรียนที่มีชีวิตชีวา โดยใหประสบการณภาคสนาม
เชื่อมโยงการเรียนรูความคิดและการกระทําเขาดวยกัน การเรียนรูเชิงประสบการณจึงสัมพันธกับ 
“การเรียนรูจากการกระทํา” วิธีการเรียนการสอนจะเชื่อมโยงทักษะการเรียนรูกับสถานการณจริง 
ในโลกของการทํางานจริงซึ่งเปนวิธีสอนที่มุงใหผูเรียนสรางความรูจากประสบการณเดิม โดยมี
ลักษณะสําคัญ  5  ประการ ดังนี้ 

1.  การเรียนรูโดยอาศัยประสบการณของผูเรียน 
2.  กอใหเกิดการเรียนรูใหม ๆ ที่ทาทาย อยางตอเนื่องและเปนการเรียนรูอยางมี

ชีวิตชีวาในการเรียน ผูเรียนตองทํากิจกรรมตลอดเวลา ไมไดนั่งฟงการบรรยายอยางเดียว 
3.  มีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอน 
4.  ปฏิสัมพันธที่ทําใหเกิดการขยายตัวของเครือขายความรูที่ทุกคนมีอยูออกไปอยาง

กวางขวาง 
5.  อาศัยการสื่อสารทุกรูปแบบ เชน การพูด หรือการเขียน การวาดรูป การแสดง

บทบาทสมมติ ซึ่งจะเอื้ออํานวยใหเกิดการแลกเปลี่ยน การวิเคราะห และสังเคราะหการเรียนรู 
รูปแบบการเรียนการสอนเชิงประสบการณที่นํามาปฏิบัติอยางแพรหลาย คือ รูปแบบการสอนแบบ
ฝกปฏิบัติ (Laboratory teaching หรือ Direct experience หรือ Experienced – based 
Instruction) ซึ่งการสอนแบบฝกปฏิบัติเปนการสอนที่ใหผูเรียนไดมีประสบการณตรง หรือมี
ประสบการณจําลองในเรื่องที่เรียน เพื่อทําความเขาใจ ประยุกตใช และสรางสิ่งใหมข้ึน ครอบคลุม
ถึงการฝกปฏิบัติทั้งในหองเรียน หองทดลอง หองสมมติ และสภาพจริง 
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     แนวทางการจัดการเรียนรู 
วงจรแหงการเรียนรูเชิงประสบการณ มีดังนี ้(David Kolb, 1984) 
 
    3.  แนวคิดเชิงนามธรรม 
         (Conceptualization)  
         หมายความวาอะไร 

  4.  การวางแผน       2.  การสะทอน 
        (Planning)             (Reflection) 
              มีอะไรเกิดขึ้นตอไป           คุณไตรตรอง จากที่สังเกต 
              คุณตองการเปลี่ยนแปลงอะไร                                                เหน็อะไรบาง 
            1.  ความรูจากประสบการณ 
                                                                   (Experiencing) 
           ลงมือปฏิบัติ 
  
ภาพ 1  แสดงวงจรการเรยีนรูเชิงประสบการณ (The kolb learning cycle)  
             
            จากภาพ  1 สามารถอธิบายวงจรการเรียนรูเชงิประสบการณ ดังนี ้
 1.  การสรางประสบการณ (experiencing) การกระทํา “doing” โดยงานอาจเปนงานเดี่ยว
หรืองานกลุม 

2.  การสะทอน (reflection) ไตรตรองในสิ่งทีท่ําไปแลว ทักษะที่ตองการ คือ ความตัง้ใจ 
การวิเคราะหความแตกตางและความสามารถในการตดิตอส่ือสารกับผูอ่ืน ทั้งดานคานิยม ทัศนคติ 
และความเชื่อ 

3.  นามธรรม (conceptualization) หมายรวม ถงึเหตุการณที่สังเกตไดและเขาใจถึง
ความสัมพันธระหวางกัน แนวคิดที่ไดจะชวยในการกาํหนดกรอบและอธิบายเหตุการณที่เกิดขึ้น 

4.  การวางแผน ชวยใหเขาใจในสิ่งใหมและสามารถทาํนายไดวาจะเกดิอะไรขึ้นตอไป          
ตอมา  Kolb ไดสรางรูปแบบการเรียนรูเชงิประสบการณ ดังนี ้
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    ประสบการณรูปธรรม 
    (Concrete Experience) 
 
      ทาํ 
     (Do) 
 
 
การทดลองปฏิบัติ     การสังเกตอยางไตรตรอง 

         (Active Experimentation)             ประยุกตใช               สะทอนความคิด  (Observations) 
               and 
 
    (Apply)                            (Reflect)                       (Reflections) 
 
 
                 แนวคิดเชิงนามธรรม 
       (Abstract Conceptualization) 
 
ภาพ 2  แสดงรูปแบบการเรียนรูเชงิประสบการณ 
ที่มา :  Kolb and the experiential learning model, 1984 

           จากภาพ  2  รูปแบบดังกลาวประกอบดวยวิธีการตอไปนี้ 
1.  การสรางประสบการณรูปธรรม โดยใชการอาน การยกตัวอยาง กรณีศึกษาปญหา         

การสังเกต สถานการณจําลอง หนังสือ ภาพยนตร เกม 
2.  การสังเกตอยางไตรตรอง โดยใชการจดบันทึก การระดมสมอง การอภิปราย 
3.  แนวคิดเชิงนามธรรม โดยใชการจด การสรางโมเดล การวิเคราะห โครงงาน 
4.  การทดลองปฏิบัติ โดยใชการปฏิบัติภาคสนาม โครงงาน กรณีศึกษาสถานการณ 

สมมติ การทดลองในหองปฏิบัติการ 
ตามทัศนะของ Kolb ผูเรียนเรียนรูจากประสบการณเชิงรูปธรรม โดยผานการสะทอน

ประสบการณในดานตาง ๆ และปรับประสบการณเหลานั้นมาสูการทดลอง และการปฏิบัติกับ
ปญหาจริง จากการที่การเรียนรูเชิงประสบการณเนนที่การแกปญหา การสะทอนคิด และการเรียนรู
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ดวยตนเอง ทฤษฏีของ Kolb จึงเขากับหลักการเรียนรูตลอดชีวิต (lifelong learning) ที่มีประโยชน
กับการเรียนรูที่ยึดงานเปนหลัก (work – based learning) และสามารถประยุกตใชใน     การ
พัฒนาการคิดที่ซับซอน (cognitive complexity) ความคิดริเร่ิมสรางสรรค (critical thinking) 
ความเขาใจในเนื้อหาความรู (content knowledge) แรงจูงใจในการเรียน (motivation to learn) 
ความสามารถในการแกปญหา (problem solving ability) และสามารถนําสิ่งที่เรียนรูไปใชในการ
ทํางานไดงายขึ้น 

การเรียนรูเชิงประสบการณเปนการประสานระหวางการนําประสบการณเดิมของผูเรียนมา
เปนสวนที่สําคัญของการเรียนรู และเปนการศึกษาที่เพิ่มประสบการณใหกับผูเรียน ดังนั้น       การ
เรียนรูเชิงประสบการณจึงรวมการศึกษาที่เกี่ยวของกับประสบการณทุกรูปแบบไมวาจะเปน การ
ฝกงานในศาสตรตาง ๆ  เชน การฝกสอนของนิสิตนักศึกษาครู การฝกปฏิบัติในโรงพยาบาลของ
นักศึกษาแพทยและพยาบาลรวมทั้งการฝกงานของนิสิตนักศึกษาตาง ๆ การออกภาคสนาม 
การศึกษาดูงานนอกสถานที่ และการเรียนของพนักงานในสถานปฏิบัติงานจริงรวมถงึประสบการณ
ของบุคคลไมวาจะไดจากงานอดิเรก การมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืน การดูละคร ภาพยนตร เปนตน 
การเรียนรูเชิงประสบการณสัมพันธกับการเรียนรูโดยยึดงานเปนหลัก การเรียนรูแบบบริการ เชน 
การบริการผูโดยสารบนเครื่องบิน การบริการลูกคาในโรงแรม เปนตน นอกจากนี้ยังสัมพันธกับ
การศึกษาผูใหญและการเรียนรูตลอดชีวิต 

ขั้นตอนการสอนเชิงประสบการณ 
จากวงจรการเรียนรูเชิงประสบการณของ Kolb  แบงเปน  5  ข้ันตอน ดังนี้ 
1.  การสรางประสบการณ (Do) โดยผู เ รียนไดลงมือกระทํากิจกรรมเปนการสราง

ความสําคัญใหกับผูเรียนกระตุนใหผูเรียนไดเรียนรูจากการกระทํามากกวาการบรรยายหรือแสดง
ใหดู ครูมีหนาที่เปนเพียงผูอํานวยความสะดวก และชวยแนะนํา เตรียมขอมูลและชวยในการตอบ
คําถามผูเรียนสงสัยระหวางทํากิจกรรม 

2.  แบงปน (Share) โดยผูเรียนไดแลกเปลี่ยนประสบการณกัน เชน ผูเรียนเลาหรือใหเพื่อน
ในหองฟงวาเกิดอะไรขึ้นบาง 

3.  กระบวนการ (Process) โดยผูเรียนไดอภิปรายและวิเคราะหประสบการณเพื่อเปน
ประสบการณที่ไดรับมากําหนดออกมาเปน กฎ หลักการ หรือแนวทางที่สามารถใชเปนสถานการณ
จริง 

4.  การสรุป (Generalize) โดยผูเรียนไดรวมกันสรุปความรูที่ไดรับนําไปใชในสถานการณ
จริง 

5.  การประยุกต (Apply) โดยผูเรียนไดประยุกตความรูที่ไดรับในสถานการณอ่ืน 



 35

            โปรแกรม   4  H นํารูปแบบการเรียนรูที่ ไดแบบประสบการณมาปรับเพื่อให เกิด                    
ความเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก โดยเนนใหเด็กไดเรียนรูจากประสบการณที่มีกิจกรรมเปน
พื้นฐาน (Activity - Based) ซึ่งการเรียนรูที่ไดจากประสบการณจะเกิดขึ้นเมื่อคนไดเขาไปมีสวนรวม
ในกิจกรรมมีการมองยอนกลับอยางวิพากษวิจารณไดตัดสินใจวาสิ่งใดมีประโยชนและมี
ความสําคัญตอการจดจํา และการนําความรูนั้นไปใชในสถานการณอ่ืน ๆ ซึ่ง Kolb (1984) ไดเสนอ
การจัดการเรียนรูแบบประสบการณ ซึ่งเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นในตัวผูเรียนเปนวงจรแหง     การ
เรียนรู โดยการเรียนรูจะเริ่มที่จุดใดจุดหนึ่งของวงจรก็ได แตตองดําเนินการใหครบวงจร ซึ่งเปน
รูปแบบการเรียนรูแบบประสบการณที่ Kolb เสนอไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง ซึ่งนําเสนอใน
รูปแผนภาพ ดังนี้ 

  
                                              

การนํา   
 
 
 ก  

 

การ 
 
 

ภาพ  3  แสดงรูปแบบการเรียนรูเชิง
รายละเอียดของการเรียนรูจาก

2005 และ Conner, 2005) 
1.  การนําเสนอประสบการณท

สถานการณที่เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม
สถานการณนั้น ๆ 

2. การสังเกตและสะทอนควา
ประสบการณที่เกิดขึ้น โดยใชมุมมองที่ห

3.  การสรุปความคิดรวบยอดท
นําเสนอขอมูลใหมที่ไดจากการนําหลัก
ประยุกตใชในสถานการณจริง 
                                   Concrete Experience 
เสนอประสบการณที่เปนรูปธรรม
 

ประสบการณของ  Kol
ประสบการณมีดังนี้ (Ko

ี่เปนรูปธรรม (Concrete
ที่กระตุนความรูสึกและ

มคิด (Observation 
ลากหลายจากพื้นฐานปร
ี่เปนนามธรรม (Abstrac
การ ทฤษฏี มาวิเคราะห
Observation and Reflection 
การสังเกตและสะทอนความคิด
Active Experimentation 
ารทดลองใชในสถานการณจริง
 

Abstract Conceptualization 

สรุปความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรม
b 
lb, 1984 อางอิงใน Chapman, 

 Experience) คือ การนําเสนอ
ชวยใหเกิดความเขาใจเกี่ยวกับ

and Reflection) คือ การรับรู
ะสบการณของคนแตละคน 
t Conceptualization) คือ การ
ถึงความเหมาะสมและการนําไป



 36

4.  การทดลองใชในสถานการณจริง (Active Experimentation) คือ การลงมือปฏิบตัิตาม
หลักการจากความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรมที่กําหนดไว 
 

แนวคิดเกี่ยวกับจริยธรรมดานความมวีนิัยในตนเอง 

 แนวคิดเกี่ยวกับจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองนั้น นักวิชาการหลายทานไดใหขอคิด
มากมายหลายดาน ทั้งที่มีความสอดคลอง และแตกตางกันไป ดังที่จะกลาวเปนลําดับตอไป 
          ความหมายของจริยธรรม 

จริยธรรม (Moral) ถือวาเปนเรื่องหนึ่งที่กําลังไดรับความสนใจอยางมากในวงการศึกษาทั้ง
ทางตะวันตกและตะวันออก เพราะจริยธรรมมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษยอันทีจ่ะทาํให
มนุษยมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข เนื่องจากจริยธรรมเปนนามธรรมมีขอบเขตกวางขวาง
มาก จึงไดมีนักการศึกษาหลายทานใหความหมายของคําวา จริยธรรมแตกตางกันไป ดังนี้ 

ราชบัณฑิตยสถาน (2542, หนา 291) ไดกลาวถึงจริยธรรม วา จริย (อานวา จะ-ริ-ยะ)                  
น.ความประพฤติ, ใชในคําสมาส เชน จริยศึกษา  ป. จริยธรรม  น. ธรรมที่เปนขอประพฤติปฏิบัติ, 
ศีลธรรม, กฎศีลธรรม 

วัลลภ  กันทรัพย (2538, หนา 3 – 4) ใหคําจํากัดความของจริยธรรมวา เปนแนวทางของ             
การประพฤติดี ประพฤติชอบ ทั้งทางกาย วาจา ใจ เพื่อเปนประโยชนตอตนเอง ผูอ่ืนและสังคม           
โดยพิจารณาใน  2  ลักษณะ คือ คานิยมทางจริยธรรม เปนสวนที่เกี่ยวของกับจิตใจในลักษณะ
ความเชื่อ ความพอใจ  คานิยม เปนตน  และพฤติกรรมจริยธรรม  เปนสวนที่ เกี่ยวของกับ                 
ความประพฤติการปฏิบัติที่สังคมตองการ ถาผูใดประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐานของสังคมไดจะ          
ถือวา ผูนั้นเปนผูมีจริยธรรม 

ดังที่ พนัส  หันนาคินทร (2539, หนา 48) กลาวไววา จริยธรรม หมายถึง ความประพฤติ     
อันพึงปฏิบัติตอตนเอง ตอผูอ่ืนและสังคม ทั้งนี้เพื่อกอใหเกิดความเจริญรุงเรืองเกษมสุขขึ้นในสังคม
และสมาชิกของสังคม การที่จะปฏิบัติใหเปนเชนนั้นได ผูปฏิบัติตองรูวาสิ่งใดถูก ส่ิงใดผิด ดังนั้น 
การปฏิบัติตามจริยธรรมจึงตองประกอบกันทั้งความรูสึกทางจิตใจและการปฏิบัติทางกาย 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2546, หนา 8 – 12) โดยผูทรงคุณวุฒิไดใหความหมาย
ทั้งดานที่ใหพุทธศาสนาเปนพื้นและดานสังคมวิทยาเปนพื้น ซึ่งสรุปไดวา จริยธรรม คือ การกระทํา
ทั้งกาย วาจา และใจ ที่ดีงามเปนประโยชนตอตนเอง ผูอ่ืน และสังคม 

ธีราพร  กุลนานันท (2542, หนา 3) ไดกลาวถึง นักการศึกษาของตางประเทศที่ไดให
ความหมายของจริยธรรม ไวดังนี้ 
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เพียเจท (Piaget, 1960, p. 1 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, หนา 10) เปนบุคคล
แรกที่ไดศึกษาคนควา เร่ืองจริยธรรมของเด็กไดอธิบายไววา จริยธรรมเปนลักษณะประสบการณ
ของมนุษยและหนาที่เกี่ยวกับกฎเกณฑในการใหความรวมมือเกี่ยวกับการจัดเตรียมทางสังคมใน
เร่ืองความสนใจและอนามัยของบุคคล เปนความสัมพันธรวมกันในรูปของการกระทําและสิทธิ 

โคลเบอรก (Kohlberg, 1976, pp. 4 – 5 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, หนา 10) 
ศึกษาจริยธรรมตามแนวของเพียเจทและใหไดความหมายของจริยธรรมวาไมได หมายถึง การ
กระทําตามสิ่งที่สังคมเห็นวาดีหรือถูกตอง แตเปนสิ่งที่บุคคลควรกระทําเมื่ออยูในสถานการณที่
ขัดแยงกันแลวตัดสินใจโดยยึดหลักความยุติธรรม นอกจากนี้ โคลเบอรก ยังมีความเชื่อวา
พัฒนาการทางจริยธรรมจะมีเปนลําดับข้ันที่จะเกิดเปนปกติวิสัยกับบุคคลทุกชาติทุกภาษา และ
จะตองเกิดเปนอนุกรมจากขั้นแรกไปกอนเสมอแตระยะเวลาในการอยูข้ันใดขั้นหนึ่งจะตางกัน 
แลวแตบุคคลหรือบางคนในเวลาเดียวกันอาจอยูในขั้นที่คาบเกี่ยวกันได การพัฒนาการทาง
จริยธรรมนี้ก็เชนเดียวกับการพัฒนาทางดานความคิดและการใหเหตุผลจะคอย ๆ มีการ
เปลี่ยนแปลงกาวหนาไปตลอดเวลา ทั้งนี้ เนื่องจากบทเรียนของประสบการณในอดีตกอใหเกิด
ความสามารถในการแยกแยะถึงผลดีผลเสีย ซึ่งจะกอใหเกิดการจัดระบบใหมที่จะนําไปสูขบวนการ
สมดุลของโครงสรางในที่สุด (นวลศิริ  เปาโรหิตย, 2538, หนา 129) 

จากเอกสารดังกลาว จึงสามารถสรุปไดวา จริยธรรม คือ มาตรฐานของความประพฤติใน
สังคมซึ่งกําหนดไววา ส่ิงใดเปนพฤติกรรมที่ถูกตอง ดีงาม เหมาะสมที่บุคคลควรจะประพฤติปฏิบัติ
และส่ิงใดที่เปนพฤติกรรมไมถูกตอง ไมเหมาะสม ซึ่งบุคคลแตละคนตองมีความสํานึก และสามารถ
ที่จะแยกแยะพฤติกรรมดังกลาว เพื่อใหดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข      
         จริยธรรมดานความมีวินัยในตนเอง 

ความหมายของวินัย 
ในเร่ืองเกี่ยวกับความหมายของวินัยมีผูใหความหมายของวินัยไวมากมาย หลาย

ความหมาย หลายทัศนะ ดังที่จะนําเสนอพอสังเขป ดังนี้ 
วินัย หมายถึง แนวทางความประพฤติหรือระเบียบแบบแผนการปฏิบัติตน (ของบุคคล) อัน

เปนที่พึงปรารถนาและเปนที่ยอมรับวาถูกตองเหมาะสมตามความมุงหวังของสังคมในแตละชุมชน
และในสังคม (กาญจนา  ศรีกาฬสินธุ, 2544, หนา 7) 

วินัย หมายถึง แบบแผน กฎเกณฑที่กําหนดไวเปนแนวปฏิบัติ คนที่มีระเบยีบวนิยั เปนคนที่
สามารถควบคุมตนเองใหประพฤติปฏิบัติตนไดตามแบบแผนกฎเกณฑขอบังคับของสังคมนั้นได 
โดยอาจใชกฎเกณฑขอบังคับเปนเครื่องกําหนดใหทําตาม ซึ่งเรียกวา เปนระเบียบวินัยภายนอก 



 38

หรืออาจจะปฏิบัติเพราะตระหนักถึงความถูกตองเหมาะสมดีงามดวยตัวของตัวเอง แมบางอยางจะ
ไมไดกําหนดไวเปนกฎเกณฑขอบังคับก็ตาม ซึ่งเรียกวา วินัยในตนเอง (พิมพา  มวงศิริธรรม, 2544, 
หนา 20) 

วินัย หมายถึง การจัดสรรโอกาสทําใหชีวิตและสังคมมีระเบียบ โดยประพฤติปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสังคมจนติดเปนนิสัยและมีความสุข ความพอใจที่ไดประพฤติในสิ่งที่สังคมตองการ 
(ศรีพร  มีลอง, 2543, หนา 41) 

วินัย หมายถึง คุณลักษณะทางดานจิตใจและพฤติกรรมที่ชวยใหสามารถควบคุมตนเอง 
และปฏิบัติตนตามระเบียบ เพื่อประโยชนสุขของสวนรวม ซึ่งพฤติกรรมที่บงชี้เพื่อการสังเกตวาเปน
ผูมีวินัยมีลักษณะ ดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 2541,หนา 6)  (1) การ
ควบคุมตนเองทั้ง กาย วาจา และใจ  (2) การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (3) การเห็นแก
ประโยชนสวนรวม  (4) การตรงตอเวลา  (5) ความมีเหตุผล  (6) การยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน 
ตามกฎเกณฑของสังคม  (7) การเคารพในสิทธิและหนาที่ของกันและกัน 

วินัยตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา  “Discipline” มีรากศัพทมาจากภาษาลาติน  วา 
“Disciple” ซึ่งแปลวา ผูติดตาม (Follower) หมายถึง สาวก ศิษย ผูเรียนรู หรือทําตามคําสั่งสอน
ของผูนํา นั่นคือ พอแม และครู เปนผูนําของเด็ก เด็กมีการเรียนรูแนวทางการดําเนินชีวิตจากผูนํา
เหลานั้น และนําความรูมาใชใหเปนประโยชนและมีความสุข วินัยเปนแนวทางของสังคมใน              
การสอนพฤติกรรมจริยธรรมแกเด็กใหเปนที่ยอมรับของสังคม (Hurlock, 1984,p 392 อางอิงใน ศรี
ภาวรรณ  ไสโสภา, 2545, หนา 11) 

วินัย มีความหมาย 3 ลักษณะ ดังนี้ (Megginson, 1977, pp. 468 – 470 อางอิงใน 
นวรัตน  วงศโสภา, 2544, หนา 12) 

1.  ลักษณะที่เปน “การควบคุมตนเอง” (Self - Control) วินัยในแงนี้ มุงที่การพัฒนาตนเอง 
เพื่อปรับตัวใหสอดคลองกับความจําเปนหรือความตองการ เรียกวา “วินัยในตนเอง” (Self - 
Discipline) 

2.  ลักษณะที่เปน “เงื่อนไขที่ทําใหมีพฤติกรรมอันเปนระเบียบ” (Condition for Orderly 
Behavior) การมอง Discipline ในแงนี้จะมุงไปที่การควบคุมคนในองคการใหมีความเปนระเบียบ
ในพฤติกรรม โดยใชวิธีการสรางเงื่อนไขชักนําตาง ๆ เชน การสรางขวัญและความสามัคคี เปนตน 

3.  ลักษณะที่เปน “กระบวนการทางนิติกรรม” (Judicial due Process) เปนการมองวินัย
ในแงที่มีการออกกฎหรือระเบียบกําหนดการอันพึงปฏิบัติ และหามไมใหปฏิบัติ มีการกําหนดโทษ
ของการฝาฝน และการกําหนดการตาง ๆ เพื่อลงโทษผูกระทําผิด 
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 จากการศึกษาความหมายของคําวา วินัย ดังกลาวขางตน สรุปไดวา วินัย หมายถึง 
ระเบียบ กฎเกณฑ ขอตกลง ที่กําหนดขึ้น เพื่อใชเปนแนวทางในการใหบุคคลประพฤติปฏิบัติใน 
การดํารงชีวิตรวมกัน เพื่อใหอยูอยางราบรื่น มีความสุข ความสําเร็จ โดยอาศัยการฝกอบรมใหรูจัก
ปฏิบัติตน รูจักควบคุมตนเอง 

ประเภทของวินัย 
นักจิตวิทยาและนักการศึกษา ไดแบงวินัยออกเปน 2 ประเภท คือ 
1.  วินัยในตนเอง หมายถึง กระบวนการหรือวิธีการควบคุมตนเอง โดยตนเปนผูแนะนํา

ตนเองใหประพฤติไปตามแนวทางที่เลือกวาดี ซึ่งวินัยในตนเองจะชวยใหบุคคลมีลักษณะ ดังนี้ 
1.1  รูจักบังคับตนเองและมีกําลังใจที่จะกระตุนเตือนใหตนเองปฏิบัติส่ิงที่ปรารถนา 
1.2  ปฏิบัติตามระเบียบที่ตนมีหนาที่อยูโดยไมมีใครบังคับ ทํางานสําเร็จเรียบรอยเสรจ็

ตามเวลา 
1.3  ปฏิบัติงานดวยความเตม็ใจและตรงตอเวลา สนใจ ตั้งใจ ขยันทาํงานเต็ม

ความสามารถ 
1.4  ไมคิดเอาเปรียบเมื่อทํางานเปนหมูคณะ 
1.5  เปนที่ยอมรับของสังคม สังคมนิยมยกยอง 

 2.  วินัยทางสังคมหรือวินัยในหมูคณะ หมายถึง การใชระเบียบขอบังคับ กฎหมายหรือ
กฎเกณฑ เพื่อเปนเครื่องมือรักษาความเปนระเบียบเรียบรอยและความสงบสุขในสังคม 
 ซึ่งวินัยทั้ง 2 ประเภทจะตองเกื้อหนุนกัน ผูที่จะมีวินัยในตนเองจะตองมีวินัยทางสังคม เปน
กรอบแนวทางที่ตนยึดถือปฏิบัติ เพื่อใหประพฤติตนไปในแนวทางเดียวกันที่ถูกตอง ซึ่งการจะมีวินัย
ทั้ง 2 ประเภทนี้ จะตองไดรับการอบรมสั่งสอน และการเรียนรูจากสภาพแวดลอมในสังคมมาแต
เยาววัย และมีพัฒนาการแนวประพฤตินี้จนกระทั่งกลายเปนจิตสํานึกทางจริยธรรม หรือวินัยใน
ตนเอง เมื่อเติบโตขึ้นก็จะเปนผูที่บรรลุวุฒิภาวะทางจิตนั่นเอง (สุชา  จันทนเอม และสุรางค  
จันทนเอม, 2517 ; ศุภนิตย  วัฒนธาดา, 2518 ; สมเจตน  อภิมณฑรักษา, 2520 อางอิงใน กุลชา  
ศิรเฉลิมพงศ, 2544, หนา 16 – 17) 
 สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2537ก, หนา 5) ไดสรุปประเภทของวินัยเปน  
2  ประเภท คือ 

1.  วินัยภายนอก หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งประพฤติปฏิบัติโดยเกรงกลัวอํานาจ
หรือการถูกลงโทษ เปนการปฏิบัติที่ไมเต็มใจตกอยูในภาวะจํายอมควบคุม 
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2.  วินัยในตนเอง หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งเลือกขอประพฤติปฏิบัติสําหรับตนขึ้น 
โดยสมัครใจไมมีใครบังคับ หรือถูกควบคุมจากอํานาจใด ๆ และขอประพฤติปฏิบัตินี้ตองไมขัดกับ
ความสงบสุขของสังคม 

สรุปไดวา วินัยสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ (1) วินัยภายนอก  (2) วินัยภายใน 
ซึ่งวินัยภายใน ก็คือ วินัยในตนเองนั้นเอง ซึ่งจําเปนอยางยิ่งที่คนไทยทุกคนจะตองสรางใหเกิด
ข้ึนกับตนเอง ดังนั้นผูวิจัยจึงมุงสนใจที่จะศึกษาวินัยในตนเอง 

ความหมายของวินัยในตนเอง 
วินัยในตนเอง ตรงกับคําในภาษาองักฤษคาํวา “Self-Discipline” หมายถึง การควบคุมอารมณ ซึ่ง
เปนลักษณะทางจิตใจที่ชวยใหบุคคลควบคุมตนเองทั้ง กาย วาจา ใจ รวมถึงใหแสดงพฤตกิรรมใน
การกระทําสิง่ตาง ๆ ที่เหมาะสมดวยความสมัครใจ เปนแรงกระตุนทีเ่กิดจากภายในมิใชเกิดจาก
การบังคับ และตองเปนไปตามกฎระเบียบของสังคม ไมกอความเดือดรอนใหตนเองและผูอ่ืน (กัญ
ระญา  รุงเรือง, 2545, หนา 4 ; ชนาภรณ  เพาพาน, 2545, หนา 4 ; พสิมัย  ทนิเต, 2545, หนา 8 ; 
Drever, 1972. p. 262 ) 

จากการวิเคราะหขางตน สามารถสรุปไดวา วินัยในตนเอง หมายถึง ความสามารถใน            
ตัวบุคคลในการควบคุมตนเอง ทั้งในดานอารมณและความประพฤติที่ไมขัดกับกฎเกณฑขอบังคับ
ของสังคมดวยความสมัครใจของผูปฏิบัติ 

คุณลักษณะของวินัยในตนเอง 

มีนักวิชาการไดเสนอแนะคุณลักษณะของผูมีวินัยในตนเอง ดังนี้ 
กัญระญา  รุงเรือง  (2545, หนา 15) ไดสรุป ลักษณะและพฤติกรรมของผูที่มิวินัยในตนเอง

ไว ดังนี้  (1) มีความรับผิดชอบ  (2) ตรงตอเวลา  (3) มีความซื่อสัตย  (4) มีเหตุผล  (5) อดทน     
(6) เสียสละ  (7) ตั้งใจ  (8) ยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (9) รูจักหนาที่และการกระทําเปน
อยางดี  (10) ปฏิบัติตามระเบียบ  (11) เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ  (12) ปรับตัวอยูกับคนอ่ืนได
อยางมีความสุข 

ชนาภรณ  เพาพาน (2545, หนา 4 – 5) ใหลักษณะของผูมีวินัยในตนเอง ดังนี้ 
(1) ความรับผิดชอบ  (2) การตรงตอเวลา  (3) การปฏิบัติตามระเบียบของสังคม  (4) การปฏิบัติตน
ตามระเบียบของสังคม 

กรรณิถา  สีวลีพันธ (2543, หนา 37 – 38) ไดสรุป ลักษณะของผูที่มีวินัยในตนเองไว ดังนี้  
(1) มีความเชื่อมั่นในตนเอง หมายถึง มีความแนใจหรือมั่นใจในความสามารถของตนเองวาจะ
กระทําสิ่งตาง ๆ ไดอยางถูกตองและมีเหตุผล และเชื่อวาการที่ประสบผลสําเร็จไดตามที่ตั้งใจไวเปน
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ผลมาจากความสามารถ ทักษะ หรือการกระทําของตนเอง  (2) มีความรับผิดชอบ หมายถึง มี
ความสนใจ ความตั้งใจจริงที่จะทํางาน และติดตามผลงานที่ไดกระทําแลว เพื่อปรับปรุงแกไขให
เปนผลสําเร็จไปดวยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนกระทําลงไป ทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย  (3) มีความ
ตรงตอเวลา รูจักกาลเทศะ หมายถึง ทํางานที่ไดรับมอบหมายหรือกิจกรรมอยางหนึ่งใหตรงเวลา 
หรือใหสําเร็จตามเวลาที่กําหนด ตลอดจนรูวาจะประพฤติปฏิบัติอยางไรใหเหมาะสมกับเวลาและ
โอกาส  (4) มีความเปนผูนํา หมายถึง สามารถนํา ชักจูง แกปญหา และดําเนินกิจกรรมของกลุม
ไปสูเปาหมายที่กําหนดและรับผิดชอบตอกลุมได  (5) มีลักษณะมุงอนาคต หมายถึง สามารถ    
ถอดใจรอผลที่จะเกิดขึ้นในอนาคตซึ่งดีกวาในปจจุบันได  (6) เคารพในสิทธิของผูอ่ืน หมายถึง ไม
ประพฤติปฏิบัติกาวกายหรือลวงล้ําสิทธิของผูอ่ืน  (7) มีระเบียบและปฏิบัติตามกฎเกณฑของสังคม 
หมายถึง ประพฤติปฏิบัติโดยไมขัดกับกฎขอบังคับของสังคมทั่วไป รวมทั้งปฏิบัติตามระเบียบที่
สังคมกําหนดไวทั้งตอหนาและลับหลัง  (8) มีความซื่อสัตย สุจริต หมายถึง มีลักษณะของ
พฤติกรรมหรือความรูสึกของบุคคลที่คิดและกระทําดังนี้ คือ ไมหลอกลวงตนเองและผูอ่ืน ไมทุจริต 
ไมหาผลประโยชนในทางมิชอบ ไมเอาเปรียบผูอ่ืน และละอายเกรงกลัวตอบาป  (9) มีความอดทน 
ขยันหมั่นเพียร หมายถึง การปฏิบัติหนาที่ของตนใหสําเร็จดวยความมานะ อดทน มีจิตใจเขมแข็ง
ไมยอมแพตออุปสรรคที่เกิดขึ้น มีความพยายามอยางสม่ําเสมอ มุงปฏิบัติหนาที่การงานสําเร็จ  
(10) รูจักเสียสละและเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน หมายถึง การยอมเสียสละสิทธิและยอมลําบาก เพื่อ
ประโยชนสุขของผูอ่ืน โดยการชวยเหลือผูอ่ืน ซึ่งไดรับความเดือดรอน หรือประสบภัยพิบัติใหไดรับ
ความสะดวกสบาย และมีความสบายใจมากขึ้น 

สินีนาฎ  สุทธจินดา (2543, หนา 19 – 20) ไดสรุปลักษณะของผูที่มีวินัยในตนเองไว ดังนี้  
(1) การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสังคม  (2) มีความเชื่อมั่นในตนเอง  (3) มีความตั้งใจจริง   
(4) สามารถควบคุมอารมณได  (5) มีความอดทน  (6) ตรงตอเวลา  (7) มีความรับผิดชอบ   (8) มี
ความเปนผูนํา 

วสัน  ปุนผล (2542, หนา 4 – 5) ไดกลาววา ลักษณะพฤติกรรมวินัยในตนเองไว ดังนี้     
(1) การตรงตอเวลา  (2) ความซื่อสัตย  (3) ความรับผิดชอบ  (4) ความมีระเบียบและปฏิบัติตน
ตามกฎเกณฑของโรงเรียนหรือสังคม  (5) การเคารพสิทธิของผูอ่ืน  (6) การยอมรับการกระทําของ
ตนเอง 

อํานาจ  จันทรมหา (2542, หนา 30) สรุปวา ลักษณะผูที่มีวินัยในตนเอง ควรประกอบดวย 
พฤติกรรมที่สําคัญ ดังนี้ (1) มีความซื่อสัตย  (2) ความรับผิดชอบ  (3) มีความตั้งใจ  (4) การปฏิบัติ
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ตามกฎเกณฑของสังคม  (5) มีความเปนผูนํา  (6) มีความตรงตอเวลา  (7) มีความเชื่อมั่นในตนเอง 
(8) มีความอดทน  (9) ความเสียสละ      

ไชยา  พรหมวิชิตกุล (2541, หนา 20 – 21) ไดบอกลักษณะของวินัยในตนเองบางประการ
ที่เหมาะสมกับวัยรุนอายุ 13 – 18 ป บางลักษณะ ดังนี้ (1) ความรับผิดชอบ  (2) ความอดทน            
(3) การเคารพในสิทธิ์ของผูอ่ืน  (4) การเคารพกฎระเบียบ  (5) การยอมรับการกระทําของตนเอง 

อนุชา  หลิมศิริวงษ (2541, หนา 13) ไดสรุป ลักษณะของผูมีวินัยในตนเอง คือ ผูที่สามารถ
ควบคุมตนเองหรือพฤติกรรมของตนเองใหเปนไปตามที่มุงหวัง ซึ่งมีคุณลักษณะ ดังนี้ (1) มีความ
เชื่อมั่นในตนเอง  (2) ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม  (3) มีความรับผิดชอบ  (4) มีความสามารถ
ในการควบคุมตนเอง  (5) มีความอดทน  (6) สามารถคาดหวังผลจากการกระทําที่เกิดขึ้นใน
อนาคต 

จิราพร  อรุณพูลทรัพย (2540, หนา 4 – 5) ไดศึกษาวินัยในตนเองอันประกอบดวย
ลักษณะดังนี้  (1) ความรับผิดชอบ  (2) ความอดทน  (3) การเคารพในสิทธิของผูอ่ืน  (4) การเคารพ
ระเบียบของโรงเรียน  (5) การยอมรับการกระทําของตน 

ณัฐพล  กลาหาญ (2540, หนา 15) ไดสรุปเกี่ยวกับลักษณะของผูที่มีวินัยในตนเอง ไวดังนี้  
(1) มีความรับผิดชอบ  (2) มีความตรงตอเวลา  (3) มีความมีระเบียบวินัย  (4) มีความซื่อสัตย
สุจริต 
 จากการสังเคราะหเนื้อหาผูที่ใหลักษณะผูที่มีวินัยในตนเองทั้งหมดทีกลาวมา  พบลักษณะ        
ที่เดนชัดและมีผูกลาวถึงมาก 6 อันดับ ดังนี้  (1) ความรับผิดชอบ  (2) การปฏิบัติตามกฎระเบียบ
กฎเกณฑของสังคม  (3) ความอดทน  (4) ความตรงตอเวลา  (5) ความเชื่อมั่นในตนเอง  (6) ความ
ซื่อสัตย 
         ความสําคัญของวินัยในตนเอง 

 กุลชา  ศิรเฉลิมพงศ (2544, หนา 18) ไดสรุปวา คุณคาของวินัยในตนเองชวยใหกลุมคน
หรือสังคมตาง  ๆ  สามารถดําเนินชีวิตอยู รวมกันไดอยางสงบสุข  ไม เบียดเบียนกัน  และ
เจริญกาวหนาไปดวยดี เนื่องจากทุกคนกระทําสิ่งที่สังคมยอมรับ เขาใจผูอ่ืน สํานึกวาตนเปนสวน
หนึ่งของสังคม จึงมีความรับผิดชอบ เสียสละซึ่งชวยใหการพัฒนาประเทศเปนไปตามจุดมุงหมาย 

สินีนาฏ  สุทธจินดา (2543, หนา 35) ไดสรุปไววา วินัยนั้นจะชวยกําหนดทิศทางใหสมาชิก
ในสังคมประพฤติปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน เพื่อความสงบเรียบรอยของสวนรวม ถาหากปราศจาก
วินัยแลวการอยูรวมกันของคนในสังคมแตละกลุมก็ยอมจะวุนวายสับสน เพราะแตละบุคคลจะมี
ความแตกตางกัน ทั้งในระดับการศึกษา ความรู จิตใจ การอบรมเลี้ยงดู และความตองการในดาน
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ตาง ๆ เปนตน ในขณะเดียวกันถาคนในสังคมนั้น ๆ มีวินัยในตนเองจะทําใหบุคคลนั้นประพฤติที่มี
เหตุผล มีความอดทน มั่นคงทางอารมณและเปนผูมีจริยธรรม ซึ่งจะทําใหคนในสังคมสามารถอยู
รวมกันไดอยางสงบสุข การพัฒนาวินัยในตนเองแกนักเรียนหรือเยาวชนจึงเปนสิ่งสําคัญ เพราะจะ
ชวยใหนักเรียนหรือเยาวชนรูจักดําเนินชีวิตของตนอยางถูกตองมีเหตุผล และเลือกทําในสิ่งที่
ถูกตองเหมาะสม สามารถดํารงชีพอยูในสังคมอยางเปนสุข ไมสรางปญหาใหแกสังคมที่ตนเองอยู
และยังชวยพัฒนาสังคมใหดีข้ึนดวย 

สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2537ก, หนา 5 – 6) ไดกลาวถึง ความสําคัญ
ของวินัย ไวดังนี้ 

1.  ดานครอบครัว การที่สมาชิกในครอบครัวมีวินัยไมวาจะเปนวินัยภายนอกหรือวินัยใน
ตนเอง ยอมกอใหเกิดความไววางใจเชื่อมั่นระหวางสมาชิก ทําใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีภายใน
ครอบครัว โดยเฉพาะสมาชิกผูเยาวของครอบครัว เมื่อเติบโตขึ้นจากครอบครัวที่มีสัมพันธภาพที่ดี
ยอมเปนผูมีบุคลิกภาพดี มีความมั่นคงทางจิตใจ กลาที่จะเรียนรูและปรับตัวในสิ่งใหม ๆ อันจะเปน
กําลังคนที่สําคัญในการชวยพัฒนาประเทศสืบไป 

2.  ดานสังคม เมื่อกลุมคนในสังคมมีการรักษาระเบียบวินัย เคารพกฎเกณฑของสังคม
รวมกัน เชน การชวยกันรักษาสาธารณสมบัติ การเคารพและไมลวงเกินสิทธิของผูอ่ืนการปฏิบัติ
ตามประเพณีแบบแผนปฏิบัติของสังคม ก็จะทําใหการดําเนินชีวิตอยูรวมกันของบุคคลในสังคม
เปนไปอยางสงบสุข 

3.  ดานเศรษฐกิจ ในสภาพสังคมไทยปจจุบันที่มีการดําเนินงานทางภาคธรุกจิอยางรวดเรว็ 
โดยใชเทคโนโลยีส่ือสารเปนเครื่องมือ เวลาจึงเปนทรัพยากรที่สําคัญยิ่ง ซึ่งผูดําเนินการทางธุรกิจ
จะตองรักษาและใชใหเกิดประโยชนคุมคาที่สุด ดังนั้น การมีวินัยตรงตอเวลาจึงเปนสิ่งจําเปนตอ
การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนั้น วินัยในตนเองเกี่ยวกับความซื่อสัตยใน                
การดํ า เนินงานทางธุ รกิ จก็มีส วนสํ าคัญยิ่ งที่ จะทํ า ให ระบบเศรษฐกิจของประ เทศมี                    
ความเจริญเติบโตเปนไปอยางตอเนื่อง 

4.  ดานการเมือง การที่ประชาชนในสังคมไทยมีความเคารพยอมรับความคิดเห็นของ
บุคคลอื่นที่แตกตางไปจากตน และตระหนักในสิทธิหนาที่ของตนในระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยในฐานะประชาชนอยางกวางขวาง รวมทั้งการบริหารราชการแผนดินดวย                 
ความซื่อสัตยสุจริตของนักการเมืองฝายรัฐบาล และการหมั่นตรวจสอบการบริหารงานของ              
คณะรัฐบาลอยางใกลชิดดวยความตระหนักในหนาที่ของพรรคฝายคานอยางแทจริง ส่ิงเหลานี้เปน
วินัยในตนเองที่สําคัญที่จะชวยใหพัฒนาทางการเมืองของประเทศเปนไปไดโดยงาย 
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นอกจากนั้น สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2537ก, หนา 6 – 7) ไดกลาวถึง 
ผลของการขาดวินัย ไวดังนี้ 

1.  ดานครอบครัว เมื่อสมาชิกในครอบครัวขาดระเบียบวินัยไมยอมปฏิบัติตามกฎเกณฑ
แบบแผนปฏิบัติของครอบครัว ตลอดจนการไมประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีซึ่งกันและกันก็
จะทําใหความเปนสถาบันครอบครัวเสื่อมสลายไป พื้นฐานความเปนสมาชิกที่ดีของสังคมที่สมาชิก
ผูเยาวควรจะไดรับการปลูกฝงไวจากครอบครัวก็ขาดหาย บุคคลเหลานี้ เมื่อเติบโตเขาสูสังคมอื่น ๆ 
ก็จะกลายเปนผูมีสวนสรางปญหาใหกับสังคมไดสืบไป 

2.  ดานสังคม สังคมใดก็ตามที่สมาชิกในสังคมไรระเบียบวินัยทั้งที่เปนวินัยในตนเองและ
วินัยที่เกิดจากการยอมรับปฏิบัติตามกฎหมายขอบังคับ ยอมทําใหสังคมนั้น ๆ ตกอยูในสภาวะ
สับสน สมาชิกในสังคมปราศจากจิตสํานึกรวมกันตอการสรางสรรคสังคมและตางมุงหวังแยงชิง
ผลประโยชนเขาสูตนโดยไมมีขอบเขตจํากัด สภาวะดังกลาวนี้ในทายที่สุดแลวอาจนําไปสูความลม
สลายของสังคมนั้น หากไมไดรับการปองกันแกไขอยางจริงจัง 

3.  ดานเศรษฐกิจ ความสูญเสียทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นครั้งละจํานวนมาก ๆ และหลาย
กรณีสวนใหญเปนเพราะความไรวินัยของบุคคลแทบทั้งสิ้น เชน การเกิดอุบัติเหตุทางรถยนตและ
ทางเรือ การเกิดอัคคีภัย ตลอดจนการสูญเสียรายไดจากการสงสินคาตาง ๆ ไปยังตางประเทศ            
ในกรณีที่ผูสงสินคาออก ทําการปลอมแปลงปะปนสินคาที่ไมไดคุณภาพ และภายหลังก็ไดรับ          
การปฏิเสธสั่งสินคาเขาดังกลาวจากประเทศตาง ๆ เปนตน 

4.  ดานการเมือง เหตุการณวุนวายทางการเมืองของไทยหลาย ๆ กรณีเกิดขึ้นเนื่องจาก
นักการเมืองและบุคคลที่เกี่ยวของกับการเมืองขาดระเบียบวินัยทางการเมือง เชน การกอ          
การจลาจล การปฏิวัติรัฐประหาร การใชอํานาจหนาที่ทางการเมือง เพื่อเบียดบังเอาผลประโยชนที่
ไดรับเขาสูตน เปนตน เหตุการณวุนวายทางการเมืองเหลานี้ สงผลเสียตอภาพพจนของประเทศใน
สายตาของชาวตางประเทศที่จะเขามาลงทุนประกอบกิจการตาง ๆ และสงผลเสียตอการ
ดําเนินงานทางเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม 

ภรณี  คุรุรัตนะ (2544, หนา 8) ไดสรุปวา วินัยเปนระเบียบหรือขอบังคับที่ควบคุมหมูคณะ
ใหอยูในสภาพเรียบรอย การที่สังคมจะสงบสุขไดนั้น ตองอาศัยความมีวินัยในสังคม ซึ่งหมายถึง
การประพฤติปฏิบัติตนอยางมีระเบียบแบบแผน ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม เคารพ
และเชื่อฟงกฎหมายขอบังคับของสังคม การสรางวินัยในสังคม จะตองปลูกฝงใหเกิดวินัยในตนเอง
ตั้งแตนักเรียน และวินัยที่ดีนั้นจะตองเกิดจากความรู ความเขาใจ และการยอมรับนับถือมากกวา
วินัยที่เกิดจากการใชอํานาจบังคับ 
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ดังนั้น จะเห็นวาวินัยในตนเองมีคุณคาและมีความสําคัญอยางยิ่งตอบุคคลและสังคม 
สังคมใดที่สมาชิกมีวินัยในตนเองมาก สังคมนั้นจะอยูรวมกันอยางปกติสุข บุคคลในสังคมจะไม
สรางปญหาใหกับสังคมที่ตนอยู และยังชวยพัฒนาสังคมใหเจริญกาวหนาตอไป 
          ความสําคัญของการพัฒนาลกัษณะนิสยัทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัย 

สุมน  อมรวิวัฒน และทิศนา  แขมมณี (2537, หนา 54 – 55) ไดกลาวถึง ความสําคัญของ           
การพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมไววาจริยธรรมของประชากรเปนสิ่งแรกที่ทุกประเทศจะตอง
คํานึงถึงเนื่องจากประชากรมีจริยธรรมสูง ประเทศนั้นก็จะสงบสุขและมีความเจริญรุงเรืองในทาง
ตรงกันขาม หากประเทศใดมีประชากรที่มีจริยธรรมต่ําประเทศนั้น ๆ ก็จะมีแตความวุนวายและยาก
ที่จะเจริญรุงเรืองไดดวยเหตุนี้ จริยธรรมของประชากรจึงเปนสิ่งสําคัญที่สุดตอประเทศ ในประเทศที่
เจริญแลวไดมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมอยูในขั้นสูงมากรวมทั้งประชากรสวนใหญเปนผูมี
จริยธรรมสูง แตก็ยังควรปลูกฝงจริยธรรมใหแกประชาชน และพยายามสนับสนุนใหประชากรมี
ระดับของจริยธรรมที่สูงดวย สวนในประเทศที่ยังไมเจริญ ที่มีการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยูใน
ระดับตํ่านั้น ส่ิงแรกที่ตองคํานึงถึงก็คือ การพัฒนาบุคคล เพื่อชวยใหประชากรสวนใหญของ
ประเทศเปนผูมีจริยธรรมและสามารถอยูในสังคมไดอยางสงบสุข ในขณะเดียวกันก็จะชวยใหสังคม
มีความสงบสุข และมีความเจริญกาวหนาดวย 

ผลเสียของการขาดจริยธรรมที่เห็นไดชัดอยางยิ่ง คือ ทําใหบุคคลอยูในสังคมไดยาก          
ไมสามารถปรับตัวเขากับส่ิงแวดลอมได และมักมีปญหาดานใดดานหนึ่งหรือหลายดานทาง
พฤติกรรม เชน การอยูรวมกับผูอ่ืนอยางสงบสุขไมได ไมประสบผลสําเร็จในหนาที่การงานและอาจ
ประสบปญหารุนแรงกวานั้น คือ อาจตองกลายเปนบุคคลที่เปนโรคจิต เปนอาชญากรหรือเปน
ผูกระทําผิดกฎหมายในดานตาง ๆ  

ผลเสียของการขาดจริยธรรมของบุคคลที่มีตอสังคมที่เห็นไดชัดที่สุดก็คือ ทําใหสังคมนั้น
เกิดปญหาสังคมอยางมากมาย ปญหาสังคมนี้ หมายถึง ปญหาซึ่งเปนปญหาใหญระดับประเทศ 
เมื่อเกิดขึ้นแลวจะกระทบกระเทือนสถาบัน  องคกร  ทางสังคมตาง  ๆ  โดยทั่วไปและจะ
กระทบกระเทือนคนสวนใหญในสังคม คือ จะกอความเดือดรอนใหกับคนสวนมาก นอกจากนั้นการ
ขาดจริยธรรมของบุคคลยังกอใหเกิดผลเสียอีกประการหนึ่ง คือ ทําใหระบบของสังคมเสื่อมลง เชน 
ครอบครัว โรงเรียน หนวยงาน ทางศาสนา เปนตน โดยที่หนวยงานทางสังคมเหลานี้ไมสามารถ
ปฏิบัติตามบทบาทหรือหนาที่ไดอยางเต็มที่และสมบูรณหรืออยางควรที่จะเปน ทั้งนี้ เนื่องจาก
บุคคลที่เปนสมาชิกของหนวยงานทางสังคมเหลานี้ไมประพฤติตามกฎระเบียบของสังคม ไมมี
ระเบียบวินัย ไมทําตามบทบาทหนาที่ของตน ซึ่งผลของการขาดจริยธรรมเหลานั้นไดปรากฏใหเห็น
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ถึงความลมเหลวของระบบตาง ๆ ในประเทศ ซึ่งจะเห็นไดวา นักการศึกษาไทยหลายทานได
กลาวถึง ความลมเหลวของระบบตาง ๆ ในประเทศ วานักการศึกษาไทยหลายทานไดกลาวถึง
ความสําคัญในดานนี้มาเปนเวลานานมาก แตก็ถูกเพิกเฉย จากการเพิกเฉยของคนในสังคมทําให
บุคคลในสังคมทุกเพศ ทุกวัย มองขามความสําคัญของจริยธรรมประพฤติตนตามใจตัวเอง              
ขาดความเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน นํามาซึ่งความเห็นแกตัว และเปนบุคคลที่สรางปญหาใหกับ
สังคมในทุก ๆ ดาน แตถาประชากรในประเทศมองเห็นความสําคัญและเปนประชากรที่มี จริยธรรม
สูงจะทําใหประเทศนั้นมีลักษณะดังตอไปนี้ 

1.  ทําใหบุคคลในประเทศนั้นเปนบุคคลที่อยูในกฎเกณฑ และระเบียบวินัยทางสังคม
เคารพนับถือซึ่งกันและกัน 

2.  ทําใหบุคคลในประเทศนั้นมีแบบแผนในการประพฤติปฏิบัติตนในการอยูรวมกันอยาง
สงบสุข ปราศจากการทะเลาะวิวาทซึ่งกันและกัน 

3.  ทําใหบุคคลในประเทศนั้นชวยเหลือเกื้อกูลกัน อันจะนํามาซึ่งความสงบสุขในชีวิต 
4.  ทําใหประเทศนั้นปราศจากอาชญากรคนโรคจิต บุคคลที่มีปญหาทางพฤติกรรม

ประเภทตาง ๆ 
5.  ทําใหประเทศนั้นสามารถพัฒนาประเทศไดอยางรวดเร็ว บนพื้นฐานของประชากรที่มี

คุณภาพในดานลักษณะนิสัยทางจริยธรรมที่อยูรวมกัน 
ดังนั้น ความสําคัญของการพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมนั้น จึงสรุปไดวา แมใน

ปจจุบันนี้เราจะไมสามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นได แตเราสามารถปองกันไมใหปญหาเกิดขึ้นซ้ําอีก 
โดยการเตรียมบุคคลสูสังคมอนาคต โดยการปลูกฝงลักษณะนิสัยทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัยอัน
เปนการวางรากฐานทางดานจริยธรรมที่สําคัญมากสําหรับบุคคลในสังคม เนื่องจากเดก็ปฐมวยัเปน
วัยของการเริ่มออกสูสังคมภายนอก เด็กจะมีการปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นที่มีไมใชคนในครอบครัว
ของเด็กเอง ซึ่งการปฏิสัมพันธนี้จะทําใหเด็กเรียนรูที่จะมีพฤติกรรมตาง ๆ ที่สังคมยอมรับเพื่อเด็กมี
ลักษณะนิสัยทางจริยธรรมสามารถอยูในสังคมนั้นไดอยางเหมาะสมและมีความสุข 
          องคประกอบทางจริยธรรม 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2535, หนา 2 – 3) ไดแบงองคประกอบทางจริยธรรมของมนุษย
ออกเปน  4  ประการ คือ 

1.  ความรูเชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรูวาในสังคมของคนนั้นถือวาการกระทําชนิด
ใดดีควรกระทํา และการกระทําชนิดเลวควรงดเวน ลักษณะพฤติกรรมประเภทใดเหมาะสมหรือไม
เหมาะสมมากนอยเพียงใด ความรูเชิงจริยธรรมหรือความรูเกี่ยวกับคานิยมทางสังคมนี้ ข้ึนอยูกับ
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อายุ ระดับการศึกษา และพัฒนาการทางสติปญญาของบุคคลดวย โดยใชชวงอายุระหวาง 2 – 10 
ป จะไดรับการปลูกฝงคานิยมเหลานี้เปนพิเศษ 

2.  ทัศนคติจริยธรรม หมายถึง ความรูสึกของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะ หรือพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมตาง ๆ วาตนชอบหรือไมชอบลักษณะนั้นเพียงใด ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลสวนมาก
จะสอดคลองกับคานิยมของสังคมนั้น แตบุคคลบางคนในสถานการณปกติอาจมีทัศนคติตางไป
จากคานิยมของสังคมก็ไดทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลมีความกวางขวางกวาความรูเชิง
จริยธรรมของบุคคล เพราะทัศนคตินั้น รวมทั้งความรูและความรูสึกในเรื่องนั้น ๆ เขาดวยกันฉะนั้น
ทัศนคติ จริยธรรมจึงสามารถใชทํานายเชิงจริยธรรมของบุคคลนั้นในเวลาหนึ่งยังอาจเปลี่ยนแปลง
ไปจากเดิมได 

3.  เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใชเหตุผลในการเลือกหรือไมเลือกที่จะ
กระทําอยางใดอยางหนึ่ง ที่กลาวมานี้จะแสดงใหเห็นเหตุจูงใจหรือแรงจูงใจที่อยูเบื้องหลังการ
กระทําตาง ๆ ของบุคคล การศึกษาเหตุผลเชิงจริยธรรมจะทําใหทราบวาบุคคลผูมีจริยธรรมใน
ระดับแตกตางกันอาจมีการกระทําที่คลายคลึงกันได นักทฤษฎีพัฒนาการทาง จริยธรรม คือ            
เพียเจท และโคลเบอรก ไดใชการอางเหตุผลเชิงจริยธรรมเปนเครื่องแสดงถึงพัฒนาการดาน
จริยธรรมของบุคคลนั้นดวย คือ พัฒนาการทางดานสติปญญา อารมณและมีความสัมพันธกับ
พัฒนาการดานอื่น ๆ ของบุคคลดวย 

4.  พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยม ชมชอบหรือ
งดเวนการแสดงที่ฝาฝนกฎเกณฑหรือคานิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมเชิงจริยธรรมซึ่งเปนการกระทํา
ที่สังคมเห็นชอบและสนับสนุนมีหลายประเภท เชน การเสียสละเพื่อสวนรวม การชวยเหลือ             
ผูตกทุกขไดยาก เปนตน นอกจากนี้ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมอีกพวกหนึ่ง คือ พฤติกรรมในสถานที่
เยายวนใจหรือในสภาพที่ยั่วยุใหบุคคลกระทําผิดกฎเกณฑ เชน การโกงสิ่งของเงินทองหรือคะแนน 
และการกลาวเท็จ เปนตน ซึ่งอาจรวมเรียกวา พฤติกรรมเกี่ยวกับความไมซื่อสัตย ซึง่ผูมจีริยธรรมสงู
ยอมงดวันการกระทําพฤติกรรมที่ไมซื่อสัตย พฤติกรรมเชิงจริยธรรมเปนสิ่งที่บุคคลใหความสําคัญ
มากกวาดานอื่น ๆ ทั้งนี้ เพราะการกระทําในทางที่ดีและเลวของบุคคลนั้นสงผลโดยตรงตอ          
ความผาสุกและความทุกขของสังคม การศึกษาดานอื่น ๆ ของจริยธรรม จึงเปนเพียงเพื่อใหเขาใจ
และสามารถทํานายพฤติกรรมในสถานการณตาง ๆ ของบุคคลเทานั้น 

จากขอความที่กลาวมาจะเห็นวา องคประกอบของจริยธรรมนั้นประกอบดวย ความรูหรือ
ปญญา เปนความเชื่อหรือในทัศนะเกี่ยวกับจริยธรรม มีการประเมินความถูกตองวาดีหรือไมดี ควร
หรือไมควร สวนองคประกอบทางอารมณความรูสึก เปนเรื่องของความชอบ ไมชอบ พอใจหรือไม
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พอใจ หรือที่เรียกวา ทัศนคตินั่นเอง สําหรับองคประกอบทางพฤติกรรม เปนการกระทําหรือ
ประพฤติตนของบุคคลในการตัดสินใจและกระทําออกมาเปนพฤติกรรมที่ตัดสินไดวาดี ไมดี ถูกไม
ถูก ควรไมควร เปนตน 
         ทฤษฏีการปลูกฝงและพัฒนาการทางจริยธรรม 

จริยธรรมมีพัฒนาการเปนลําดับข้ึน จากวัยทารกจนถึงตลอดชีวิตมนุษย พัฒนาการมี
ลักษณะทางทฤษฏีที่สําคัญแบงเปน  5  แนวทางใหญ ดังนี้ 

1.  ทฤษฏีการเรียนรูทางสังคม 
2.  ทฤษฏีจิตวิเคราะห 
3.  ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญา 
4.  ทฤษฏีพัฒนาการทางจริยธรรม 
5.  ทฤษฏีการหยั่งลึกทางสังคม 

ทฤษฏีการเรียนรูทางสังคม 
แบนดูรา (Bandura, 1977, pp. 22 – 27 อางอิงใน ธีราพร  กุลนานันท. 2542, หนา 45)  

เชื่อวามนุษยมีการเรียนรูพฤติกรรมจากประสบการณ หรือเหตุการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนเอง ผูอ่ืน 
ทั้งโดยทางตรงหรือทางออม และรวมไปถึงการเรียนรูจากตัวแบบ ซึ่งเปนการเรียนรูโดยอาศัย
กระบวนการสังเกต  

การเรียนรูสวนใหญในชีวิตประจําวันเปนการเรียนรูดวยกระบวนการสังเกตจากตัวแบบซึ่ง
มีองคประกอบสําคัญ  4  ประการ คือ 

1.  กระบวนการสนใจ เปนกระบวนการเลือกและรับรูลักษณะของพฤติกรรมที่สําคัญของ
ตัวแบบ โดยผูสังเกตจะตองใหความสนใจและรับรูลักษณะที่สําคัญใหถูกตอง แลวนําสิ่งที่ไดรับจาก
การสมาคมมาสรุปรวมไวเปนขั้นตอนเพื่อใหงายตอการจํา ซึ่งความสนใจนี้จะทําใหสามารถจําแนก
พฤติกรรมที่สําคัญออกจากพฤติกรรมอื่นของตัวแบบได การรับรูจะเกิดขึ้นไดมากหรือนอยขึ้นอยูกับ
องคประกอบที่มีอิทธิพลตอกระบวนการสนใจจากตัวผูสังเกต ไดแก ความสามารถในการสังเกต 
การรับรูการแปลความ การรวบรวมสิ่งตาง ๆ ที่ไดจากการสังเกต หรือจากโครงสรางหรือลักษณะ
ของตัวแบบ ไดแก ความชัดเจน ความซับซอนความนาสนใจของตัวแบบ รวมทั้งองคประกอบดาน
สัมพันธภาพระหวางตัวแบบกับผูสังเกต 

2.  กระบวนการคงไว เปนกระบวนการของการจํา เปนการรวบรวมลักษณะพฤติกรรมที่ได
จากการสังเกตไวในระบบความจําในรูปของสัญลักษณ เชน จินตภาพ และภาษา เมื่อบุคคลไดเห็น
พฤติกรรมของตัวแบบที่ตนสนใจ การรับรูจะเกิดขึ้น และเมื่อพฤติกรรมสิ้นสุดลงในภาพของ



 49

พฤติกรรมดังกลาวจะยังอยูในความจํา และจัดถูกดัดแปลงเปนสัญลักษณทางภาษา ซึ่งสามารถจํา
ไดงายและนานกวา 

3.  กระบวนการแสดงออก เปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงสัญลักษณในระบบความจํา
ออกมาเปนพฤติกรรม และพฤติกรรมนี้เองจะถูกตองและใกลเคียงกับตัวแบบหรือไมนั้นขึ้นอยูกับ
ปริมาณการรับรูที่ไดจากการสังเกต และความสามารถที่มีอยูในบุคคลนั้น 

4.  กระบวนการจูงใจ การเรียนรูพฤติกรรมตาง ๆ ในสังคมนั้นมนุษยไมสามารถทําตาม
พฤติกรรมที่ตนไดรับรูมาทั้งหมด แตจะเลือกพฤติกรรมของตัวแบบที่กอใหเกิดผลดีตอบแทน มา
กระทํามากกวาพฤติกรรมที่กอใหเกิดผลเสีย การประเมินพฤติกรรมของตัวแบบ จึงเปนไปในรูปของ
การรับเอาสิ่งที่ตนพึงพอใจ และปฏิเสธสิ่งที่ตนไมเห็นดวย หรือไมพึงพอใจ 

อิทธิพลของตัวแบบ มีผลทําใหผูสังเกตเกิดการตอบสนอง  3  ประการ คือ 
1.  การใหเห็นพฤติกรรมของตัวแบบ ทําใหผูสังเกตสามารถแสดงพฤติกรรมใหม ๆ ที่ไมเคย

แสดงมากอนได 
2.  พฤติกรรมของตัวแบบอาจเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูสังเกตที่มีอยูกอนใหเพิ่มข้ึนหรือ

ลดลงได ซึ่งขึ้นอยูกับผลของพฤติกรรมที่ตัวแบบไดรับ 
3.  การใหเห็นพฤติกรรมของตัวแบบ ชวยใหผูสังเกตสามารถแสดงพฤติกรรมที่ตนมี

แนวโนมจะแสดงออกไดงายขึ้น 
ซึ่ง แบนดูรา ไดอธิบายถึง องคประกอบของการเรียนรูทางสังคมตามแนวทฤษฏีการเรียนรู

ทางสังคม ดังแผนภูมิแสดงองคประกอบของการเรียนรูทางสังคมตามแนวทฤษฏีการเรียนรูทาง
สังคมของแบนดูรา ดังภาพ  4  ตอไปนี้ 
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ความสนใจ 
แมแบบ - ความชัดเจน  
  - การโนมนาวจิตใจ 
ผูสังเกต - การรับรูความรูสึก 
  - การเสริมแรงที่เคยได
 
การเก็บจาํ - รหัสแหงสัญลักษณ 
  - การฝกการแสดงออก
 
การแสดงออก  - ความสามารถทา
        - การสังเกตการณ

 
การจูงใจ - การเสริมแรงภายนอก
  - การเสริมแรงภายใน 

ม 

                        
  

 
ภาพ  4  แสดงองคประกอบของการ
ของแบนดูรา                             
ที่มา : Bandura A. ,1977, p. 23 

 ประภาศรี  สีหอําไพ (2538, หน
เรียนรูเปนกระบวนการสังคมประกิต โด
หลักการเรียนรูเชื่อมโยงกับหลักการเส
วิเคราะหเปนรูปแบบ โดยยึดถือวาการ
คือ เปนที่ยอมรับในกลุมพวกเดียวกับตน
พฤติกรรมจริยธรร
 - อิทธิพลตออารมณ             - ความรู 
 - ลักษณะประโยชนที่ได 
 - อารมณ   - การรับรู 

รับ 

    - ขบวนการคิด - การฝกดานสัญลักษณ 
 

งกายภาพ            - การประสานงานของอวัยวะ 
กระทําของตนเอง   - การติดตามผลการกระทาํ 

       - การเสริมแรงแกแมแบบ 

บ 
พฤติกรรมการเลียนแบ
เรียนรูทางสงัคมตามแนวทฤษฏกีารเรยีนรูทางสังคม
                                                      

 
า 28 – 29) ไดกลาวถึง ทฤษฏีการเรียนรูทางสังคมวาการ
ยการซึมซับกฎเกณฑตาง ๆ จากสังคมที่เติบโตมา รับเอา
ริมแรง และการทดแทนสิ่งเรา รับเอาแนวคิดของทฤษฏีจิต
เรียนรู คือ การสังเกตเลียนแบบจากผูใกลชิดเพื่อแรงจูงใจ 
แบบเพื่อเปนพวกเดียวกัน 
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ในลักษณะเชนนี้ สถาบันหรือกลุมสังคมมีอิทธิพลตอการปลูกฝงและเสริมสรางจริยธรรม 
โดยเฉพาะอยางยิ่ง คือ โรงเรียนจะไดรับความคาดหวังจากสังคมอยางมาก ในการเปนสถาบันที่
ปลูกฝงรูปแบบและเสริมสรางการเลียนแบบจากตัวอยางในสังคมใหแกนักเรียน พึงระมัดระวังใน
การสอน เพราะถาขาดความสามารถในการอธิบายเหตุผลใหเด็กเลียนแบบ ใชอารมณและ
วางอํานาจแทน จะทําใหเด็กรูสึกเปนศัตรูตอผูควบคุมพฤติกรรมทุกระดับ ตั้งแตบิดามารดา ครู ไป
จนถึงตํารวจพึงอบรมใหเด็กรูจักผิดชอบชั่วดี รูสึกละอายที่ทําชั่ว ใหความคิด เหตุผลและ       ความ
สม่ําเสมอในการลงโทษและใหรางวัลเด็ก ที่เปนที่ยอมรับวาโรงเรียนเปนสถานศึกษาที่อบรมกลอม
เกลาใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมเปนพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคมและประเทศชาติจึงมีหนาที่
ตองจัด และพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหเอื้ออํานวยตอการปลูกฝงและเสริมสรางจริยธรรม 
เปนที่ยอมรับวาครูเปนผูมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนเปนแบบอยางในการปลูกฝงคุณธรรม 

ดังนั้น จะเห็นไดวา การพัฒนาใหเด็กปฐมวัยมีจริยธรรมจะตองอาศัยกระบวนการเรียนรู
ทางสังคมโดยการจัดสิ่งแวดลอมหรือประสบการณ เพื่อกระตุนใหเกิดความสนใจพฤติกรรมของ    
ตัวแบบ โดยผานกระบวนการสังเกตและจําแนกพฤติกรรมของตัวแบบ ไดวา มีพฤติกรรมทาง
จริยธรรมหรือไม ควรจะนําพฤติกรรมนั้นมาเปนแบบอยางในการปฏิบัติหรือไม อันจะเปนแนวทาง
ในการสงเสริมใหเด็กมีจริยธรรม ดังนั้น จริยธรรมของเด็กจึงเกิดจากการเรียนรูทางสังคม ดังที่          
ธีระพร  อุวรรณโน (2536, หนา 61) ไดกลาวไววา จริยธรรมของบุคคลที่เกิดจากการถายทอดทาง
สังคม บิดามารดาจะอบรมสั่งสอนเด็กใหรูวาพฤติกรรมใดดีและควรกระทํา พฤติกรรมใดไมดีและ
ไมควรกระทํา บิดามารดา ควรสงเสริมและใหกําลังใจเมื่อเด็กทําพฤติกรรมที่ดี หากเด็กทํา
พฤติกรรมไมดีก็อาจถูกตักเตือนหรือลงโทษ นอกจากนี้ บิดามารดาควรแสดงแบบอยางพฤติกรรมที่
ดีใหเด็กเห็น เด็กก็มีโอกาสจดจําพฤติกรรมเหลานั้นไปแสดงดวย การไดอยูในสภาพแวดลอม
ทางดานสังคมที่ดี จึงเปนสิ่งสําคัญสําหรับการพัฒนาการลักษณะนิสัยทางจริยธรรมของเด็ก
ปฐมวัยเปนอยางมาก   
          ทฤษฏีจิตวิเคราะห 

ประภาศรี  สีหอําไพ (2538, หนา 28) ไดกลาววา จริยธรรมกับมโนธรรม เปนอันหนึ่งอัน 
เดียว กัน มนุษยอยูในสังคมกลุมใดก็จะเรียนรูความผิดชอบชั่วดีจากสิ่งแวดลอมในสังคมนั้นจนมี
ลักษณะพิเศษของแตละสังคมที่เรียกวา เอกลักษณเปนกฎเกณฑใหประพฤติปฏิบัติตามขอกําหนด
โดยอัตโนมัติ คนที่ทําชั่วแลวรูสึกสํานึกเกิดหิริโอตัปปะ ละอายใจตนเอง ถือวาไดรับการลงโทษดวย
ตนเอง เมื่อสํานึกแลวไมปฏิบัติอีก โดยไมตองมีส่ิงควบคุมภายนอก เปนการสรางมโนธรรมขึ้นมา
โดยไมจําเปนตองสนใจองคประกอบของลําดับข้ันพัฒนาการทางจริยธรรม 
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ในประเด็นนี้ก็มีผูนํามาตั้งสมมติฐานเพื่อทดสอบวาเด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบที่บิดา
มารดาใหความรักและมีการฝกวินัยโดยการใชการถอดถอนความรักนาจะเปนเด็กที่พัฒนา             
มโนธรรมสูงได 

ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญา 
ประภาศรี  สีหอําไพ (2538, หนา 29 – 30) กลาวถึง ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญาไววา 

ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญา กลาวถึง จริยธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธกับ
สังคม การพัฒนาจริยธรรมจึงตองมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติปญญาของแต
ละบุคคล มีวุฒิภาวะสูงขึ้น ซึ่งสามารถแบงพัฒนาการทางสติปญญาตามลักษณะจริยธรรมของ
มนุษย ออกเปน  3  ข้ันตอน ดังนี้ 

1. ข้ันกอนจริยธรรม จะเริ่มต้ังแตแรกเกิดจนถึง  2  ป ยังไมเกิดจริยธรรม แตสามารถเรียนรู
จากประสาทสัมผัสและมีพัฒนาการทางสติปญญาใหข้ันตน 

2.  ข้ันเชื่อฟงคําสั่ง จะเริ่มต้ังแตอายุ 2 – 8 ป เชื่อฟงและปฏิบัติตามคําสั่งสอนของผูใหญ มี
การคิดกอนปฏิบัติการตามคําสั่ง ซึ่งในขณะแรกเริ่มจะไมคํานึงถึงเหตุผลของคําสั่งนั้น 

3.  ข้ันยึดหลักแหงตน จะเริ่มต้ังแตอายุ 8 – 10 ป เกิดหลักความคิดมีพัฒนาการทาง
สติปญญาสูงขึ้นตามประสบการณทางสังคม คลายความเกรงกลัวอํานาจภายนอกเริม่มกีารคดิเปน
ของตัวเองมากขึ้น 

สวนธีระพร  อุวรรณโน (2536, หนา 53 – 54) กลาวถึง ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญา
กับเด็กปฐมวัย ไววา พัฒนาการทางจริยธรรมมี 2 ระดับ คือ ระดับแรก เรียกวา จริยธรรมภายนอก 
เด็กที่มีจริยธรรมระดับนี้มีลักษณะหลายประการ เชน ประการที่หนึ่งความถูกผิดมีเพียงแนวเดียว 
คือ แนวตามทัศนะของเด็กเอง เด็กไมสามารถจะรูไดวาความถูกผิดมีในทรรศนะของผูอ่ืนที่ตางไป
จากตน ประการที่สองเด็กเชื่อวา กฎเกณฑเปนสิ่งตายตัวที่กําหนดลงมาโดยผูมีอํานาจ เชน บิดา
มารดา ผูนํารัฐบาล หรือพระเจา ประการที่สามเด็กมีความเชื่อในเรื่องกรรมตามสนอง  นั้นคือใครก็
ตามที่ทําความไมดี จะมีบางสิ่งบางอยางที่เปนตัวการใหผูนั้นไดรับผลกรรม ความไมเชื่อฟงผูใหญ
และบิดามารดา หรือพระเจามาลงโทษผูทําความไมดี ตัวอยางเชน หากเด็กคนหนึ่งขโมยผลไมมา
จากสวน หนีมาขามสะพานไมผุจนเปนเหตุใหเด็กตกน้ํา เด็กที่มีความเชื่อในเรื่องกรรมตามสนองจะ            
เชื่อวาหากเด็กคนนั้นไมไดขโมยผลไม เด็กก็จะไมตกสะพาน และประการที่ส่ีก็คือ ความรับผิดชอบ
แบบปรนัย โดยเด็กเชื่อวาความผิดจะมีมากนอยยอมเปนอัตราสวนโดยตรงกับผลเสียหายที่เกิดขึ้น 
เด็กวัยนี้ยังไมมีความสามารถในการพิจารณาจากเจตนาของการกระทํา ระดับที่สองที่เรียกวา 
จริยธรรมจากภายใน เด็กที่จริยธรรมในระดับนี้จะมีลักษณะของจริยธรรมจากภายนอก คือ 
ความถูกผิดในทรรศนะที่ตางกันได กฎเกณฑเปนสิ่งที่ผูเกี่ยวของซึ่งกันและกันกําหนดขึ้น และมีการ
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เปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสมการลงโทษเปนไปตามธรรมชาติของเหตุการณและสภาวะ
แวดลอม เชน เด็กที่เดินขามสะพานไมผุขางตน จะยังคงตกน้ําอยูดีแมวาเด็กจะไมไดขโมยผลไม           
ก็ตาม เพราะสะพานมันเกาและผุอยูแลว และประการสุดทายก็คือ ความรับผิดชอบแบบอัตนัย  
เด็กพิจารณาวาความผิดมากนอยขึ้นอยูกับเจตนาของผูกระทําความเสียหายที่เกิดขึ้น 

เพียเจท เปนบุคคลแรกที่ศึกษาเรื่อง จริยธรรมเด็ก โดยการสังเกตพิจารณาและตัดสิน
พฤติกรรมทางจริยธรรมของเด็กจากการเลนเกมลูกหินของเด็ก โดยการสังเกตวาจริยธรรมแฝงอยู
ในกฎเกณฑตาง ๆ ทุกชนิด และการเลนเกมตาง ๆ ของเด็กจะตองมีกฎเกณฑที่เปนระบบซับซอน
แอบแฝงอยูในการเลนเกมนั้น กฎเกณฑในการเลนจะควบคุมใหเด็กแตละคนประพฤติตอกันใน
ลักษณะที่ประนีประนอมกัน และตัดสินความถูกตองของบุคคลและทรัพยสิน 

ซึ่งพอจะสรุปไดวา พัฒนาการทางจริยธรรมมีสองข้ันที่เปนพื้นฐาน คือ การฝกหัดตาม
กฎเกณฑและข้ันความสํานึกในกฎเกณฑ ดังที่ ทิพยสุดา  นิลสินธพ (2534, หนา 12) ไดอธิบายไว
ดังนี้ 

การฝกหัดตามกฎเกณฑเปนชวงอายุกอนแปดป ระยะนี้เด็กจะยึดกฎเกณฑภายนอก คือ 
บิดามารดา ผูใหญที่มีสวนเกี่ยวของกับเด็ก จะมีอิทธิพลตอการพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็ก 
กฎเกณฑจะมีลักษณะตายตัว เด็กจะไมคํานึงถึงแรงจูงใจตาง ๆ หรือเหตุการณของการกระทําโดย
แบงเปน  4  ข้ันคือ 

ข้ันที่ 1  เด็กพยายามทําตาม เลียนแบบอยางคนอื่นเพราะเด็กยังไมรูจักกฎเกณฑ 
ข้ันที่ 2  เด็กจะยึดตนเองเปนจุดศูนยกลาง พฤติกรรมจะเกิดจากตนเองรวมกับการตาม

อยางคนอื่นที่เลนเปน การเลนจะมุงเอาชนะ 
ข้ันที่ 3  เด็กเกิดความรวมมือในระหวางผูเลนความสนใจจะอยูที่การเลนตามกฎเกณฑ   

ไมมุงเอาแตชนะ 
ข้ันที่ 4  เด็กนอกจากจะมีความรวมมือในการเลนตามกฎเกณฑแลวยังทําตามกฎเกณฑ

ดวยความรูสึกรับผิดชอบเฉพาะตนเอง 
ความสํานึกในกฎเกณฑ เด็กเริ่มมีกฎเกณฑของตนเอง ระยะมีพัฒนาการทางจริยธรรมเริ่ม

กาวไปสูระดับที่มีความคิดเปนของตนเอง ในลักษณะของการคิดถึงความยุติธรรม คิดถึงเหตุและ
ผลของการกระทํา 

ทฤษฏีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก 
วราภรณ  รักวิจัย (2539, หนา 56 – 57) ไดกลาวถึง ทฤษฏีของโคลเบอรกไววา โคลเบอรก

เปนนักจิตวิทยาชาวอเมริกาที่ไดรับอิทธิพลความคิดและผลงานของเพียเจท ไดใชเวลาศึกษาและ
วิจัยพัฒนาการจริยธรรมของเด็กอายุ 10 – 16 ป มานานกวา 9 ป จึงสรุปผลการศึกษาเปนทฤษฏี
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ใหม โดยเปนการขยายและปรับปรุงทฤษฏีของเพียเจทใหดียิ่งขึ้น และทําใหเขาใจพฤติกรรมของ
มนุษยดียิ่งข้ึน ทฤษฏีทั้งสองมีความเหมือนและสามารถเปรียบเทียบกันได โดยโคลเบอรก เห็นดวย
วาพัฒนาการทางการรูการคิด เปนพื้นฐานของการพัฒนาการทางจริยธรรมเชนเดียวกับเพียเจท           
โดยแบงเปน  6  ข้ัน และ  3  ระดับ ดังนี้ 

1.  ระดับกอนกฎเกณฑ เปนระดับที่บุคคลจะทําตามกฎเกณฑโดยผูมีอํานาจกําหนดให 
เชน บิดามารดา ตั้งกฎเกณฑใหลูก การตัดสินใจเลือกทํา จะทําในส่ิงที่เปนประโยชนตอตนเอง  
โดยไมตองคํานึงถึงผูอ่ืน โดยแบงเปน  2  ข้ัน คือ 

ข้ันที่ 1  เปนขั้นที่เด็กใชหลักการหลบหลีกไมใหตนเองถูกลงโทษทางกายเพราะกลัว
ความเจ็บปวดที่จะไดรับ เด็กเล็กใชเหตุผลของการกระทํา ยอมทําตามคําสั่ง เพราะผูใหญมีอํานาจ
ทางกายเหมือนตน เด็กเล็กตองพึ่งพาอาศัยผูใหญ จําเปนตองเชื่อฟง เด็กเล็ก ๆ เขาใจความดี คือ 
การไมถูกลงโทษ 

ข้ันที่ 2  เปนขั้นที่เด็กแสวงหารางวัล คือ เด็กจะเลือกทําในสิ่งที่จะนําความพอใจให
เทานั้น อายุประมาณ 7 – 10 ป เด็กจะเริ่มรูจักการแลกเปลี่ยน ตอบแทนกัน ฉันใหเธอ เธอตองให
ฉัน ใน ข้ันนี้ เด็กจะมุงที่จะมีรางวัลเปนแรงจูงใจที่จะทําสิ่งที่ดี เชน จะชวยทํางานบาน เพื่อจะไดเงิน
คาขนมเปนรางวัล ความยุติธรรมเปนไปในรูปของเหตุผลในการปฏิบัติแลกเปลี่ยนกัน  

2.  ระดับตามเกณฑ เปนระดับที่บุคคลจะทําตามกฎเกณฑ ตามความเห็นชอบของผูอ่ืน 
โดยคํานึงถึงสังคมที่ตามมา การทําตามกฎเกณฑที่ตองการควบคุมภายนอก โดยแบงเปน 2 ข้ัน คือ 

ข้ันที่ 1  เปนขั้นที่เด็กทําตามผูอ่ืนเห็นชอบคลอยตาม การชักจูงของผูอ่ืนไดงาย จะทํา
ในสิ่งที่ตนคิดวาคนอื่นเห็นดวย เพื่อใหเปนที่พอใจแกผูอ่ืน จึงไดชื่อวาเปน “เด็กดี” ในสายตาของ
กลุมและเปนที่ยอมรับของกลุมเพื่อน เด็กตองการคํายกยองชมเชย และชอบคลอยตามผูอ่ืน 

ข้ันที่ 2  เปนขั้นที่ทําตามหนาที่ของสังคม ทําตามกฎตาง ๆ ที่สังคมกําหนดให 
พฤติกรรมที่ถูกตองประกอบดวย การทําตามหนาที่ฐานะและบทบาทที่กําหนดไวในสังคม 
 3.  ระดับเหนือกฎเกณฑ เปนระดับที่บุคคลตัดสินสิ่งตาง ๆ ความขัดแยงตาง ๆ ดวย       
การพิจารณาดวยตนเองและตัดสินไปตามความสําคัญมากนอย โดยมี  2  ข้ัน 

ข้ันที่ 1  เปนขั้นการทําตามคําสั่งสัญญาของสังคมกฎเกณฑตาง ๆ คนสวนมากจะทํา
ตนขัดตอสิทธิอันพึงไดของคนอื่นสามารถควบคุมบังคับใจตนเองได กฎเกณฑจะมีการตรวจสอบ
และยอมรับจากสังคม 



 55

ข้ันที่ 2  เปนขั้นที่ยึดถืออุดมคติสากล บุคคลยึดถือความถูกตองเปนหลักสากล เคารพ
ในคุณคาของมนุษย กฎเกณฑตาง ๆ ในสังคม มีความยืดหยุนทางจริยธรรมเพื่อจุดมุงหมายใน         
บั้นปลายอันเปนอุดมคติที่ยิ่งใหญเกี่ยวกับความยุติธรรม 

 
ตาราง  2  แสดงการเปรยีบเทียบขั้นพัฒนาการทางการรูการคิดกับพัฒนาการทาง 
              จริยธรรมของเพียเจทและโคลเบอรก 
 

ขั้นตอนการรูการคิดของ           
เพียเจท อายุ ขั้น 

ขั้นการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมโคลเบอรก ระดับจริยธรรมโคลเบอรก 

0 – 2 ขั้นการเคลื่อนไหว
สัมผัส 
2 – 7 ขั้นกอนรูปธรรม 

ขั้นที่ 1 หลักการหลักเลี่ยง                  
           การลงโทษ (2 – 7 ป) 
ขั้นที่ 2 หลักการแสวงหารางวัล           
           (7 – 10 ป) 

1. ระดับกอนกฎเกณฑ            
    (0 -10 ป) 

7 – 11 ขั้นการปฏิบัติการ        
แบบรูปธรรม 

ขั้นที่ 3 หลักการทําตามผูอื่น 
           เห็นชอบ (10 – 13 ป) 
ขั้นที่ 4 หลักการทําตามหนาที่ทาง 
           สังคม (13 – 16 ป) 

2. ระดับตามกฎเกณฑ 
    (10 – 16 ป) 

11 ปขึ้นไป ขั้นปฏิบัติการ        
แบบระบบ 

ขั้นที่ 5 หลักการทําตามคํามั่น สัญญาของ        
           สังคม (16 ปขึ้นไป) 
ขั้นที่ 6 หลักการผิดอุดมคติสากล  
           (ผูใหญ) 

3. ระดับเหนือกฎเกณฑ   
    16 ปขึ้นไป 

 
 

ที่มา : วราภรณ  รกัวจิัย, 2539, หนา 57 
 จากทฤษฏีของโคลเบอรก จะเหน็ไดวาเด็กกอนวยัเรียน หรือเด็กปฐมวยั มพีัฒนาการทาง
จริยธรรมไว  3  ข้ัน คือ ข้ันที่ 1  ข้ันหลบหลกีการถกูลงโทษ   ข้ันที่ 2  ข้ันแสวงหารางวัลและขั้นที ่3  
ข้ันทีท่ําความเห็นชอบ 
 โคลเบอรก เชื่อวา การพัฒนาการทางจริยธรรมมิใชการรับรูความรูจากการพร่ําสอนของ
บุคคลอื่นโดยตรงแตเปนการผสมผสานระหวางความรูเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของตนตอผูอ่ืน และ
บทบาทของผูอ่ืนดวย เหตุผลเชิงจริยธรรมมีความสัมพันธกับลักษณะตาง ๆ ของบุคคลอื่น ฐานะ
ทางเศรษฐกิจและสังคมจะสัมพันธกับลักษณะตาง ๆ ของบุคคลอ่ืน คือ อายุ ระดับสติปญญาและ
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ลักษณะอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับจริยธรรม ดังนั้น บิดามารดา ผูปกครอง ครู หรือผูใกลชิดควรจะมี
ความรูเกี่ยวกับพัฒนาการดานจริยธรรมเพื่อจะไดนําความรูนั้น ๆ ไปใชในการวางรากฐานใน           
การอบรมเลี้ยงดูเด็กตอไป 
 นอกจากนั้น ธีระพร  อุวรรณโน (2536, หนา 64 – 65) ไดเปรียบเทียบทฤษฏีทางจริยธรรม
เปนลักษณะแผนภูมิ แสดงดังภาพ  5 

 
ทฤษฎีจิตวิเคราะห ทฤษฎีเพียเจท ทฤษฎีโคลเบอรก 

 

 
 

 
 
   
 

 

 

 

 

 
 
 

การอบรมเมื่อเยาววยัและ
การเปนแบบอยางแกเด็ก 

ความรับผิดชอบแบบอัตนัย 

ความรับผิดชอบแบบปรนัย ระดับกอนกฏเกณฑสังคม 
1. จริยธรรมภายนอก 
2.  ปจเจกบุคคลนิยมการตอบสนอค
วามตองการและการแลกเปลี่ยน 

ระดับเหนือกฏเกณฑสังคม 
หรือยึดหลักการ 
5. สัญญาทางสังคมหรืออรรถประโยชน
และสิทธิสวนบุคคล 

6. หลักการจริยธรรม 

ระดับกฏเกณฑสังคม 
3. ความคาดหวังตอกันและกันระหวาง
บุคคล ความสัมพันธและการคลอย
ตามกันและกัน 

4. ระบบสังคมและมโนธรรม 

                  ทฤษฎีโคลเบอรก ทิศทางการพัฒนาเปนการพัฒนาสูงขึ้นเสมอ ไปสูการยดึหลักการจริยธรรมสากล 

 
ภาพ  5  แสดงแผนภูมิการเปรียบเทียบทฤษฎีจริยธรรมเชิงพัฒนาการตามแนวทฤษฏี 
           จิตวิเคราะหทฤษฏีโคลเบอรกและทฤษฏีการเรียนรูทางสังคม 
ที่มา : ธีระพร  อุวรรณโน, 2536, หนา 64   

   จากภาพกลาวไดวาทฤษฏีจิตวิเคราะหเนนที่การอบรมและเปนแบบอยางของบิดามารดา 
เมื่อเด็กเยาววัย โดยเฉพาะในระยะ 5 – 6 ขวบแรกของชีวิต เด็กจะทําตนตามอยางบิดามารดาและ
ระบบเอาจริยธรรม คานิยม และเจตคติตอเร่ืองตาง ๆ ของบิดามารดาไวเปนของตน สังคมถายทอด
จริยธรรมใหกับเด็กไดโดยผานทางบิดามารดานี้เอง ทฤษฏีของเพียเจท เนนพัฒนาการจาก
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จริยธรรมที่ราบรื่นจากภายนอกไปสูจริยธรรมภายใน มิติที่เดนชัดที่สุดคือ พัฒนาการจากการใช
ความรับผิดชอบแบบปรนัยไปสูที่การใชการรับผิดชอบอัตนัย ปจจัยสําคัญที่ชวยใหเด็กมีพัฒนาการ
ที่ราบร่ืนคือ การมีวุฒิภาวะเพิ่มข้ึนและการไดมีประสบการณทางสังคม โดยเฉพาะประสบการณ
จากการมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนในสถานภาพที่เทาเทียมกัน ทฤษฏีของโคลเบอรกเนนวุฒิภาวะ 
พัฒนาการทางความคิด ความเขาใจ และประสบการณทางสังคมเหมือนของเพียเจท แตโคลเบอรก
คาดวา การใหเด็กมีปฎิสัมพันธกับผูใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในขั้นสูงกวาเด็กจะเปนประโยชนกับเด็ก
มาก นอกจากนี้  โคลเบอรกก็เห็นวาจริยธรรมซูเปอรอีโกเปนเพียง จริยธรรมขั้นที่ 1 ตามทฤษฏีของ
ตน จริยธรรมจากภายในของเพียเจทเปนเพียงจริยธรรมขั้นที่ 2 จริยธรรมตามทฤษฏีของโคลเบอรก
ขยายไปจนถึง ข้ันสูงสุดคือข้ันที่ 6 การยึดหลักการจริยธรรมสากลที่เนนความยุติธรรม ความเสมอ
ภาคในสิทธิมนุษยชนและความเคารพในศักดิ์ศรีของมนุษยในฐานะปจเจกบุคคล โคลเบอรกเนนวา 
พัฒนาการการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของมนุษยทุกคนในทุกวัฒนธรรมจะเปนไปในทิศทางเดียว 
คือ สูงขึ้นเสมอตางกัน แตวาพัฒนาไดเร็วหรือชาเทานั้น และการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในขั้นที่ 5 
กับ 6 มีในคนสวนนอยของวัฒนธรรมตาง ๆ เทานั้นเอง ทฤษฏีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรา 
เห็นวาพัฒนาการทางจริยธรรมขึ้นอยูกับการเรียนรูจากสภาพแวดลอมทางสังคม การเรียนรูนี้
ประกอบดวยการเรียนรูจากผลกรรม และการเรียนรูในการควบคุมตนเอง ทําใหมนุษยทําสิ่งตาง ๆ 
ไดโดยตนเองโดยไมหวั่นเกรงหรือเปนหวงการยอมรับหรือตําหนิจากสังคมทฤษฏีการเรียนรูทาง
สังคมไมยอมรับการบงชี้ข้ันตายตัวในพัฒนาการทางจริยธรรมและเห็นวาพัฒนาการทางจริยธรรม
ของบุคคลอาจเปนไปในทิศทางใดก็ไดข้ึนกับการเรียนรูทางสังคม การจัดเงื่อนไขทางสังคมและ
ความคงเสนคงวาของบุคคลตาง ๆ ในสังคมรอบตัวเด็ก 
          ทฤษฏีการหยั่งลึกทางสังคม 
 ซีลแมน (Selman, 1980, 143 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, หนา 25) เชื่อวาเด็กมี
ความคิด ความเขาใจและความรูสึก ดังนั้น เขาจึงนําเกณฑของทัศนคติ ความคิดเห็นและมโนทัศน
ของเด็กมาวิเคราะหปญหา พบวา วิธีการที่เด็กมีปฏิสัมพันธหรือส่ือความหมายกับผูอ่ืน คือ ผล
สะทอนของความเขาใจตนเองกับผูอ่ืนของเด็กนั่นเอง              
            งามตา  วนันทานนท และคนอื่น ๆ (2539, หนา 20) ไดกลาวถึง แนวคิดนี้ไวดังนี้ 
 1.  การคิดแบบยึดตัวเองเปนจุดศูนยกลาง หมายถึง การที่เด็กติดยึดกับการมองโลก  ใน
แงมุมของตนเพียงแงเดียว กลาวคือ เด็กไมสามารถที่จะแยก ความคิดหรือทัศนะคติของผูอ่ืนออก
จากตนเองได ซึ่งอยูในพัฒนาการทางสติปญญา ข้ันกอนปฏิบัติการเกิดขึ้นในวัยเด็กที่มีอายุ
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ระหวาง 2 – 7 ป เมื่อมองเห็นสิ่งใดอยางไรก็คิดวาผูอ่ืนมองเห็นและคิดเหมือนตนเอง เด็กในวัยนี้จึง
ไมเขาใจวาทําไมผูอ่ืนจึงมองเห็นหรือเขาใจแตกตางจากตนเอง 

2.  การคิดแบบไมยึดตนเองเปนจุดศูนยกลาง หมายถึง เด็กสามารถพิจารณาวัตถุหนึ่งชิ้น
ไดหลายลักษณะ หรือมองเหตุการณหนึ่ง ๆ ไดหลายแงมุม มักพบในเด็กอายุ 7 – 11 ป เด็กจะ
เขาใจการมีเปาหมายรวมกันและตระหนักถึงความรับผิดชอบที่ตามมา เด็กสามารถเขาใจเกี่ยวกับ
ความหมายของการใหความรวมมือ เด็กวัยนี้จะสนใจวิธีการเลนหรือเกมที่มีกฎเกณฑ เพราะเด็ก
สามารถสรางความเขาใจเกี่ยวกับทัศนะของผูอ่ืนได 

เด็กสามารถเอาชนะความรูคิดแบบยึดตนเองเปนศูนยกลางได และเรียนรูถึงความรูสึกของ
ผูอ่ืนไดจากสภาวการณทางสังคม การมีโอกาสไดปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนในสังคมและไดรับ    การ
ตอบสนองหรือขอมูลยอนกลับจากสังคม ทําใหเด็กเกิดการเรียนรูและสามารถพิจารณาในแงมุม
ของบุคคลอื่น ซึ่งซีลแมน ไดสรุปพัฒนาการการหยั่งลึกทางสังคมเปนตารางดังนี้ 
 
ตาราง  3  แสดงระดับการหยั่งลึกทางสังคมตามทฤษฏีของ Selman 
 

ระดับการหยัง่ลึกทางสงัคม อาย ุ
ระดับ 0 การหยั่งลึกแบบไมตระหนักถึงความแตกตางและยึดตนเองเปนศูนยกลาง 
ระดับ 1 การหยั่งลึกแบบตระหนักถงึความแตกตางและเขาใจลักษณะที่เปน 
            นามธรรม 
ระดับ 2 การหยั่งลึกแบบสะทอนภาพของตนเองจากสายตาของบุคคลที่ 2 และ       
            การเขาใจซึ่งกนัและกัน 
ระดับ 3 การหยั่งลึกแบบมองดวยตาของบคุคลที่ 3 และการเขาใจรวมกัน 
ระดับ 4 การหยั่งลึกแบบลึกซึ้งและเขาใจสญัลักษณทางสังคม 

3 – 6 ป 
5 – 9 ป 

 
7 – 12 ป 

 
10 – 15 ป 
12 ป - วยั
ผูใหญ 

       
จากที่กลาวมาแลว สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

(2546, หนา 123) ไดสรุปทฤษฏีทางจริยธรรมไว  3  กลุม ดังนี้ 
1. เชื่อวาสังคมมีสวนในการกลอมเกลามนุษยตามภาวะของสภาพแวดลอมเปน

กระบวนการหรือวิถีทางที่บุคคลเรียนรู ดานความรู คานิยม บทบาท หนาที่โดยเหมาะสมกับตน 
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สังคม จะโนมนําใหเกิดการปฏิบัติตาม วิถีของกลุมตามความสมัครใจโดยผานทางบิดามารดา ครู 
เพื่อนและสื่อมวลชน โดยใชหลักการอบรมเลี้ยงดู ตัวแบบ และการเลียนแบบ 

2.  ทฤษฏีพัฒนาจริยธรรมที่เปนการเรียนรูของบุคคล การเรียนรูของบุคคลสามารถใช
หลักการเชื่อมโยง การเลียนแบบพฤติกรรมการหยั่งรูทางสังคม เกิดความรู ความเขาใจและยอมรับ
คานิยม คุณธรรม กฎเกณฑตาง ๆ ทําใหเกิดความรูในคานิยม คุณธรรม จนเกิดอารมณ และ
ความรูสึกคลอยตามซึ่งนําไปสูการกระทํา 

3.  ทฤษฏีพัฒนาการทางจริยธรรมโดยเนนลักษณะที่สงเสริมจริยธรรม สงเสริมดาน
สติปญญา  ประสบการณทางสังคม  การตัดสินใจโดยใชหลักการดวยวิธีการตาง  ๆ ตาม                 
ความเหมาะสม ซึ่งสามารถสรุป ไดตามตาราง ดังนี้ 

 
ตาราง  4  แสดงกลุมทฤษฏี ลักษณะ และหลักการพัฒนาจริยธรรม 

ทฤษฏ ี ลักษณะทางจริยธรรม หลักการพัฒนาจริยธรรม 
ทฤษฏีอิทธิพลของ
สังคม 
 
ทฤษฏีการเรียนรูของ
บุคคล 
 
 
ทฤษฏีเนน
ความสาํคัญของ
ลักษณะที่สงเสริม
จริยธรรม 

จิตลักษณะและพฤติกรรม          
ตาง ๆ ของบุคคล 
 
การมีความรูในคานิยม คุณธรรม 
การเกิดอารมณ ความรูสึกและ
พฤติกรรมทางจริยธรรม 
 
การตัดสินใจโดยใชหลักการที่
เหมาะสม (เหตุผลเชิงจริยธรรม) 

การอบรมเลี้ยงดู อิทธิพลของ
เพื่อนสื่อมวลชน ตัวแบบและ         
การเลียนแบบ 
หลักการเสริมแรง หลักการ 
เชื่อมโยง การเลียนแบบ
พฤติกรรม 
 
หลักการหยั่งเห็น หลกัการใหเกิด
ความขัดแยงในความคิดแลวใน
เหตุผลข้ันสูงกวา 

 
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ กระทรวงศกึษาธิการ 2546, ไมปรากฏ 
         เลขหนา 
  
            จากขอความดังกลาวสรุปไดวา จริยธรรมเกิดจากการถายทอดของสังคมสภาพแวดลอม
เปนตัวแบบ ดงันัน้จริยธรรมสามารถสงเสริมและพัฒนาไดโดยใชพฤตกิรรมตัวแบบที่พงึประสงค
เปนตัวตนแบบเพื่อใหคนในสังคมไดเลียนแบบ  
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          ทฤษฏีการเกิดวินยัในตนเอง 
 ทฤษฏีเบื้องตนเกีย่วกับวนิัยในตนเองพอสรุปไดดังนี้ 
 ชนาภรณ  เพาพาน (2545, หนา 24) ไดสรุปจากเอกสารตาง ๆ วา การสรางเสริมวินัย
ใหกับเยาวชนควรเปนวินัยในตนเองและหลักการสรางวินัยในตนเองนั้น ตองอยูบนรากฐานแหง 
การชื่นชอบหรือเต็มใจมากกวาวินัยที่มีรากฐานของคําสั่ง การบังคับ หรือการลงโทษ และควรที่จะ
ไดฝกใหมีข้ึน ตั้งแตวัยทารกเปนตนมา ทั้งนี้ ในการสรางเสริมและปลูกฝงความมีวินัยในตนเอง
ใหกับเด็กนั้น ตองคํานึงถึงระดับการพัฒนาการทางจิตใจของเด็กแตละวัยดวย 

องคประกอบที่มีอิทธิพลตอความมีวินัยในตนเองของบุคคลอยางหนึ่ง ก็คือ บิดามารดา
และสังคมที่ตนอยู รวมถึงการอบรมเลี้ยงดู และวัฒนธรรมในสังคม ความเปนพลเมืองดีเปนวิถีทาง
ชีวิต ซึ่งเริ่มตนมาจากบานและจะพัฒนาอยางดีที่สุดในระยะเริ่มแรกของชีวิต บิดามารดาที่มีวินัย
ในตนเองจะเปนผูที่ใหตัวอยางแกเด็กทั้งโดยการกระทํา การพูด และความรูสึก ซึ่งแสดงใหเห็น
ความสําคัญของสิ่งแวดลอมที่สงผลตอการเกิดวินัยในตนเอง (กรมวิชาการ, 2542, หนา 27) 

วินัยในตนเองเปนคุณสมบัติสําคัญที่บุคคลควรจะมี เพราะผูที่มีวินัยในตนเองจะมี
จริยธรรมประพฤติอยางมีเหตุผล ไมกอความวุนวายแกสังคม การศึกษาทฤษฏีวาดวยการเกิดวินัย
ในตนเอง จึงเปนสิ่งสําคัญที่จะทําใหทราบวาวินัยในตนเองมีที่มาอยางไร เพื่อจะไดปลูกฝงและ
พัฒนาใหเกิดขึ้นในตัวบุคคลได 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2527ก) ไดอธิบายถึง ทฤษฏีการเกิดวินัยในตนเอง โดยยึดแนว
ทฤษฏีที่สําคัญ  2  ทฤษฏี คือ 

1. ทฤษฏีของเมาเรอร (Mowrer) ซึ่งวาดวยการกําเนิดของการควบคุมตนเองหรือความมี
วินัยในตนเอง 
 2. ทฤษฏีของเพคและแฮวิคเฮิสต (Peck & Havighurst) ซึ่งวาดวยพัฒนาการของแรงจูงใจ
ทางจริยธรรม หรือความมีวินัยในตนเอง โดยยึดการควบคุมของอีโกและซุปเปอรอีโกเปนหลัก 
 โดยทั้ง  2  ทฤษฏีดังกลาวขางตน มีรายละเอียดดังนี้ 
 1.  ทฤษฏีการเกิดวินัยในตนเองของเมาเรอร (Mowrer)  

การเกิดวินัยในตนเองของบุคคลนั้น นักจิตวิทยาทั้งหลายเชื่อวาจะตองมีพื้นฐานมา
ตั้งแตระยะแรกเกิดจนกระทั่งเติบโตขึ้นมา ส่ิงสําคัญ คือ ความสัมพันธระหวางทารกกับบิดามารดา 
หรือผูเลี้ยงดูอันจะเปนทางนําไปสูความสามารถในการใหรางวัลตนเอง หรือความสามารถควบคุม
ตนเองเมื่อโตขึ้น ซึ่งเมาเรอร ( Mowrer) ไดอธิบายวา ทารกหรือเด็กจะตองเรียนรูจากผูที่เลี้ยงดูตน 
โดยที่การเรียนรูนี้จะเกิดในสภาพอันเหมาะสมเทานั้น การเรียนรูของเด็กทารกหรือเด็กนี้จะเกิดขึ้น
หลายระดับและมีข้ันตอนดังนี้ 
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1.1  บุคคลที่สําคัญตอการเรียนรูของทารกหรือเด็ก คือ บิดามารดา หรือผูเลี้ยงดู ซึ่ง
เปนผูที่มาบําบัดความตองการของทารก เชน หิวก็ไดดื่มนม รอนก็ไดอาบน้ํา ยุงกัดก็มีผูปดให ฯลฯ 
เมื่อทารกไดรับการบําบัดความตองการก็จะรูสึกสบาย พอใจ และมีความสุข ความรูสึกของทารกนี้
จะรุนแรงมาก และติดตรึงอยูในสํานึกของทารกไปจนเติบโตขึ้น การที่ทารกไดรับการบําบัดความ
ตองการก็จะรูสึกสบาย พอใจ และมีความสุขนั้น ส่ิงที่เกิดควบคูกับเหตุการณอยูเสมอทุกครั้งก็คือ 
การปรากฏตัวของบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูในขณะที่มาปรนนิบัติเด็ก การบําบัดความตองการของ
ตนกับบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูเปนสิ่งที่ควบคูกันเสมอในการรับรูของเด็ก ถายทอดมายังบิดา
มารดาทําใหการปรากฏตัวของบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูตน ซึ่ง เมาเรอร (Mowrer) เชื่อวาการรกัและ
พอใจบิดามารดานั้นจะตองเกิดการเรียนรูเชนนี้ โดยที่ความสุขความพอใจที่ไดรับการบําบัดตองมา
กอน ถาไมมีเหตุการณเชนนี้ในเด็ก เชน เมื่อหิวก็ไมไดกินหรือกินยามไมไดหิว เด็กก็จะไมเกิดความ
พอใจ เด็กก็จะไมมีรากฐานในการที่จะเรียนรูที่จะรักและพอใจบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูตน นั่นก็คือ 
บุคคลที่สําคัญตอการเรียนรูเร่ิมแรกของทารกหรือเด็ก ก็คือ ผูเลี้ยงเด็ก ซึ่งอาจจะเปนบิดามารดา 
หรือผูอ่ืนก็ได 

1.2  ความรักและความผูกพันของเด็กนําไปสูการปฏิบัติตามคําอบรมส่ังสอนหรือ            
การเลียนแบบผูที่ตนรักและพอใจ กลาวคือ จากความรักและพอใจของเด็กที่มีตอบิดามารดาหรือ         
ผูเลี้ยงดู จึงทําใหเมื่อบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูมีการอบรมสั่งสอนเด็ก หรือมีการกระทําหรือพูดจา
อยางไร เด็กก็จะเกิดการทําตามหรือเลียนแบบคําพูด หรือการกระทําตามที่บิดามารดาหรือผูเลี้ยงดู
ส่ังสอน หรือตามที่เห็นบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูกระทํา ซึ่งการกระทําของเด็กเชนนี้จะทําใหเขาเกิด
ความสุข ความพอใจไดเอง อันเปนลักษณะการใหรางวัลและชมเชยตนเอง โดยบุคคลไมไดหวังผล
จากภายนอก การเลียนแบบผูเลี้ยงดูตนของเด็กจะทําทั้งทางที่ดีและไมดีเทา ๆ กัน ตราบเทาที่
ลักษณะนั้นเปนลักษณะของผูที่ตนรักและพอใจ เชน ถาเด็กเห็นผูเลี้ยงดูสูบบุหร่ีเสมอ เมื่อเด็กสูบ
บุห ร่ีบางก็จะมีความสุขความพอใจ  เพราะเปนลักษณะของผูที่ตนรักตนพอใจมากอน 
ความสามารถในการใหรางวัลตนเองนี้  เมาเรอร ( Mowrer) เชื่อวา เปนลักษณะที่แสดงถึงการ
บรรลุวุฒิภาวะทางจิตของบุคคลนั้น โดยจะปรากฏขึ้นในเด็กปกติที่อายุประมาณ 8–10 ขวบ และ
จะพัฒนาตอไปจนสมบูรณเมื่อเติบโตเปนผูใหญ ฉะนั้นผูที่บรรลุวุฒิภาวะทางจิตอยางสมบูรณ จึง
เปนผูที่มีความรูความสามารถที่จะควบคุมตนใหปฏิบัติตนอยางมีเหตุผล ในสถานการณตาง ๆ เชน 
ในการโตตอบเมื่อเกิดความคับของใจเมื่อเกิดความกลัวในการมีความรักและในการมีอารมณตาง ๆ  

ดังนั้น จากทฤษฏีของ เมาเรอร ( Mowrer) การเกิดวินัยในตนเองจนเปนผูที่บรรลุวุฒิ
ภาวะทางจิตนั้นจะตองเร่ิมตนจากการเลี้ยงดู ในวัยทารกอยางมีความสุข ความอบอุน และผาน 
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การอบรมสั่งสอนหรือการเลียนแบบที่ดีงามจากผูที่เลี้ยงดูตนเอง จึงจะพัฒนามาเปนลักษณะ             
ที่เดนชัด ในจิตสํานึกของบุคคลนั้นและกลายเปนพฤติกรรมที่ถูกตองมีเหตุผลของบุคคลนั้น 
 2.  ทฤษฏีแรงจูงใจทางจริยธรรมหรือความมีวินัยในตนเองของเพคและแฮวิคเฮิสต (Peck 
& Havighurst) เชื่อวา การควบคุมของอีโก (Ego-Control) และการควบคุมของซุเปอรอีโก (Super 
Ego-Control) รวมกันชวยใหเกิดความตองการแสดงพฤติกรรม เพื่อผู อ่ืนอยางสมเหตุสมผล              
นักทฤษฏีทั้งสองเห็นวาพลังควบคุมของอีโกและซุเปอรอีโกในบุคคลจะมีมากหรือนอยก็ได และ
บุคคลแตละคนจะมีพลังควบคุมของอีโกและซุเปอรอีโกในระดับที่ไมเทากัน อันเนื่องมาจาก              
การไดรับความรูทางจริยศึกษาที่ทําใหทราบถึงผลที่จะเกิดจากการแสดงพฤติกรรมตาง ๆ ในแตละ
บุคคลจะมีระดับไมเทากัน ซึ่งจะสงผลไปยังความมีวินัยในตนเองหรือการควบคุมของอีโกและ            
ซุเปอรอีโกที่ตางระดับกัน ดังนั้น นักทฤษฏีทั้งสองจึงไดจําแนกลักษณะของบุคคลออกเปน 5 
ประเภท ดังนี้ คือ 

2.1  พวกปราศจากจริยธรรม (Amoral Person) หมายถึง บุคคลที่มีพลังควบคุมของ           
อีโกและซุเปอรอีโกที่นอยมาก โดยบุคคลประเภทนี้จะเปนผูที่ยึดตนเองเปนศูนยกลางและเห็นแกตัว
ฝายเดียว โดยที่ไมเรียนรูที่จะใหแกผู อ่ืน เปนผูที่ไมสามารถควบคุมตนเองได และจะกระทํา                    
การตาง ๆ อยางไมไตรตรอง บุคคลประเภทนี้ถูกควบคุมโดยความเห็นแกตัวของตนเอง และเปนผูที่
ขาดวินัยในตนเองหรือมีนอยมาก 

2.2  พวกเอาแตได (Expedient Person) หมายถึง บุคคลที่มีพลังควบคุมของอีโกนอย 
และพลังควบคุมของซุเปอรอีโกมีมากขึ้น แตก็ยังจัดอยูในประเภทปานกลางคอนขางนอย บุคคล
ประเภทนี้จะยังยึดตนเองเปนศูนยกลาง และกระทําทุกอยางเพื่อความพอใจและผลไดของตนเอง 
เปนคนที่ไมจริงใจจะยอมอยูใตการควบคุมของผูมีอํานาจ ถาจะทําใหเขาไดรับผลที่ตองการได เปน
ผูที่มีวินัยในตนเองนอย ลักษณะนี้จะปรากฏตั้งแตวัยเด็กตอนตนและในคนบางประเภทจะติดตัวไป
จนตลอดชีวิต 

2.3  พวกคลอยตาม (Conforming Person) หมายถึง บุคคลที่มีพลังควบคุมของอีโก
นอยเหมือน 2 ประเภทแรก แตมีพลังการควบคุมของซุเปอรอีโกมากกวา คือ อยูในระดับปานกลาง
คอนขางมาก คนพวกนี้จะยึดพวกพองเปนหลัก และคลอยตามผูอ่ืน โดยไมตองไตรตรองบุคคล
ประเภทนี้อยูภายใตการควบคุมของสังคมและกลุม เปนผูที่มีวินัยในตนเองระดับปานกลางแตไม
แนนอน 

2.4  พวกตั้งใจจริงแตขาดเหตุผล (lrrational Conscientions Person) หมายถึง บุคคล
ที่มีพลังควบคุมของอีโกในระดับปานกลาง แตมีพลังควบคุมของซุเปอรอีโกมากจนเปนที่ยอมรับ
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กฎเกณฑและคานิยมทางสังคมเขาไป เปนลักษณะของตนเอง จะเปนผูที่ทําตามกฎเกณฑและ
กฎหมายอยางยึดมั่นและมีศรัทธา เปนผูที่ถูกควบคุมโดยคานิยมและปทัศสถานของสังคม เปนผูที่
มีวินัยในตนเองคอนขางมาก แตยังไมสมบูรณบุคคลประเภทนี้จะทําตามกฎอยางเครงครัด โดยเห็น
วากฎเกณฑนั้นเปนของศักดิ์สิทธิ์แมจะกอใหเกิดผลเสียหายแกผูอ่ืนก็ไมสนใจ บุคคลประเภทนี้จะ
เปนหลักของชุมชน เพราะมีความมั่นคงในความเชื่อและการกระทํา คนอื่นเห็นไดงาย แต              
การขาดความยืดหยุนอยางมีเหตุผลของคนประเภทนี้ จึงยังเปนคนประเภทที่ไมสมบูรณทาง
จริยธรรม 

2.5  พวกเห็นแกผูอ่ืนอยางมีเหตุผล (Rational Altruistic Person) คือ บุคคลที่มีพลัง
ควบคุมอีโกมาก และพลังควบคุมของซุเปอรอีโกก็มากดวย จนเกิดสมดุลระหวางการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑของสังคมและความสมเหตุสมผล โดยเห็นแกผูอ่ืนทั่วไปเปนหลักบุคคลประเภทนี้มี
ความสามารถควบคุมตนเองอยางมีเหตุผล มิไดตกอยูในอิทธิพลของกลุมในสังคมหรืออยูใต
อิทธิพลของกฎเกณฑอยางปราศจากเหตุผล เปนผูที่มีวินัยในตนเองสูงมาก จะเปนผูที่ตระหนักถึง
ผลของการกระทําของตนตอผูอ่ืน กอนจะทําอะไรตองพิจารณาอยางมีเหตุผล เพื่อผูอ่ืนพรอมที่จะ
รวมมือกับสังคม มีความรับผิดชอบและใหความเคารพเพื่อนมนุษยโดยทั่วไปมีความตองการที่จะ
เสียสละและเห็นแกประโยชนสวนรวม บุคคลประเภทนี้มีไมมากนักในแตละสังคมแตนักทฤษฏีทั้ง
สองเชื่อวาเปนบุคลิกภาพที่พัฒนาถึงขีดสุดของมนุษย 

สรุป จากทฤษฏีของเพคแลแฮวิคเฮิสต (Peck & Havighurst) วินัยในตนเองเกิดจาก
การไดรับประสบการณและความรูทางจริยธรรมทางสังคม รับเขาไปจนกลายเปนพลังใน              
การควบคุมตนเองจนเกิดความเปนวินัยในตนเอง ฉะนั้นวินัยจึงกําเนิดขึ้นในบุคคลตั้งแตวัยทารก
และคอย ๆ สะสมประสบการณตาง ๆ มากมายแลวมาพัฒนาควบคุมตนเองกลายเปนวินัยใน
ตนเอง 

จากทั้งทฤษฏีของ เมาเรอร (Mowrer) และทฤษฏีของเพคและแฮวิคเฮิสต (Peck & 
Havighurst) สรุปไดวา  กําเนิดของวินัยในตนเองนั้น  เ ร่ิมเกิดขึ้นตั้งแตวัยทารก และสะสม
ประสบการณเรียนรูทั้งทางตรงและทางจากครอบครัว โรงเรียนและสังคม พัฒนาเปนพลังใน             
การควบคุมตนเอง หรือความมีวินัยในการแสดงพฤติกรรมใด ๆ อยางเหมาะสม คือ เปนผูที่บรรลุ
วุฒิภาวะทางจิตอยางสมบูรณ 
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         พัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษย 
 พฤติกรรมลักษณะนิสัยทางจริยธรรมมีลักษณะสําคัญที่ตางไปจากพฤติกรรมดานความรู
ความคิด พฤติกรรมลักษณะนิสัยทางจริยธรรมดานความรูสึก หรือดานคุณลักษณะ ซึ่งแตกตาง
จากขั้นพัฒนาการของพฤติกรรมดานความรู ความคิด วัลลภ  กันทรัพย และไทย  ทิพยสุวรรณกูล 
(2538, หนา 675 – 768) ไดกลาวถึง ข้ันพัฒนาการดานความรูสึกหรือคุณลักษณะไวดังนี้ 
 1.  ข้ันรับรู จัดเปนพัฒนาการขั้นแรกที่สุดในดานนี้ ในขั้นนี้บุคคลจะมีความรูสึกรับรูตอ         
ส่ิงเราที่มาปรากฏหรือมากระทบตอประสาทสัมผัสของเขา เขาจะเริ่มมีความตั้งใจรับรูส่ิงเรา                
ที่แนนอนเฉพาะอยาง ซึ่งอาจจะแบงออกเปนขั้นยอย ไดแก ข้ันรูตัว เปนการตั้งขอสังเกต รับรูความ
แตกตางของสิ่งเราที่มากระทบ เชน รับรูความแตกตางของภาพ เสียง รูปราง เหตุการณตาง ๆ ข้ัน
ตั้งใจรับ ไดแก การมีความตั้งใจฝกใฝตอส่ิงเราเฉพาะอยาง เร่ิมสะสมความรูหรือประสบการณใน
ส่ิงเราเฉพาะอยางนั้น  แลวนํามารวมกัน  หรือยอมรับเพื่อปฏิบัติและ  ข้ันยอยสุดทาย  คือ                   
การเลือกสรรสิ่งที่รับมา ไดแก การเลือกรับเฉพาะอยาง สนใจอานเฉพาะเรื่องหรือเลือกคําตอบ
คําถามเฉพาะบางคําถาม เปนตน 

2.  ข้ันตอบสนอง เปนพัฒนาการขั้นสูงขึ้นมาอีกขั้นหนึ่ง ในขั้นนี้บุคคลจะไมเพียงรับรูส่ิงเรา
เฉย ๆ แตจะเร่ิมมีปฏิกิริยาตอบสนองตอส่ิงเรานั้น ในลักษณะ 3 ข้ันยอย คือ ข้ันเต็มใจตอบสนอง 
เปนการยินยอม ปฏิบัติตามหลักการหรือกฎเกณฑที่ไดรับรูมา เปนการยอมรับในส่ิงที่เขารับรูมา ข้ัน
ตั้งใจตอบสนอง ข้ันนี้บุคคลจะเริ่มอาสาที่จะเขารวมปฏิบัติการกับผูอ่ืน และอาจมีการพยายาม
หลีกเลี่ยงไมปฏิบัติในสิ่งที่ขัดกับส่ิงที่เขารับรูมา ตอไปนี้ คือ ข้ันพอใจจะตอบสนอง ถึงขั้นนี้ บุคคล
จะเกิดความพอใจหรือไมพอใจตอพฤติกรรมหรือการแสดงออกของผูอ่ืน ที่สอดคลองหรือขัดแยงกับ
ส่ิงที่เขารับรูมาเปนการเลือกตอบสนองตอส่ิงเรา 

3.  ข้ันเห็นคุณคา ในขั้นนี้บุคคลจะเริ่มเห็นคุณคาประโยชนของสิ่งที่เขารับรูและสิ่งที่เขา
ตอบสนองแลว ไมใชเพียงแตรับรูหรือตอบสนองไปตามกฎเกณฑหรือขอปฏิบัติที่รับมาเฉย ๆ เขาจะ
เร่ิมยอมรับวาสิ่งที่เขาไดรับมาส่ิงใดมีคา มีความหมายตอเขา และส่ิงใดไมมีคาไมมีความหมายตอ
เขาบุคคลที่พัฒนามาถึงขั้นนี้ ในความรูสึก หรือคุณลักษณะในดานหนึ่งจะแสดงออกดวยพฤตกิรรม
ตาง ๆ ตามขั้นตอนการพัฒนายอย ไดแก การยอมรับคานิยม พยายามเพิ่มพูนประสบการณในสิ่ง
เรานั้น ๆ พยายามปฏิบัติตามบอยครั้งเขา การแสดงความนิยมในคานิยม ไดแก การเขาไปรวมเปน
สวนหนึ่งของกลุมที่เขาเห็นคุณคาและปฏิเสธคัดคานโตแยง ขัดขวางการปฏิบัติหรือพฤติกรรมที่เขา
ไมเห็นคุณคา 

4.  ข้ันจัดระบบ เมื่อบุคคลพัฒนาคุณลักษณะมาถึงขั้นนี้ หมายความวา เขาจะพยายาม
ปรับตัวเองใหเขาคุณลักษณะหรือพฤติกรรมที่เขายอมรับ และเห็นคุณคานั้น เขาจะพยายาม
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พิจารณาความสัมพันธระหวางคานิยม ที่เขาเห็นคุณคาหลาย ๆ อยางพรอม ๆ กัน พยายาม
จัดลําดับคานิยมตาง ๆ ที่รับมา แลวปรับตัวใหเขารับส่ิงตาง ๆ ที่เขายอมรับนั้นขั้นนี้ประกอบดวย 
ข้ันยอย 2 ข้ัน คือ ข้ันสรางความเขาใจในคานิยม เขาจะแสดงออกโดยการเขารวมกลุมอภิปราย 
รวมสรางแนวคิดเปรียบเทียบพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมนั้น ๆ และขั้นสรางระบบคานิยม 
เขาจะพยายามชั่งน้ําหนักคานิยมตาง ๆ ที่เขายอมรับจัดลําดับคานิยมเหลานั้น สรางแผน สราง
กฎเกณฑใหสอดคลองกับส่ิงที่เขายอมรับ และระบบที่เขาสรางขึ้นแลวนําไปใชกับตัวเอง หรือ
พยายามชักชวนใหผูอ่ืนยอมรับระบบนั้น 

5.  ข้ันเกิดกิจนิสัย พัฒนาการขั้นจัดระบบนั้นเปนการเริ่มตนของการวางตัวหรือการยอมรับ
ส่ิงที่บุคคลเห็นคุณคามาเปนลักษณะเฉพาะตัว กลาวคือ เมื่อการจัดระบบสําหรับตัวเองเขารูปรอย
แลว บุคคลก็จะยึดถือระบบที่จัดนั้นเปนของตนเอง แลวปฏิบัติหรือยึดถือตอไป จนเกิดเปน                
การแสดงออกโดยอัตโนมัติ หมายความวา เมื่อใดก็ตามที่เขาอยูในสถานการณที่ตองตอบสนองตอ
ส่ิงเรา เขาก็จะแสดงออกตอบสนองในรูปแบบที่คงเสนคงวาจนจัดไดวา เปนลักษณะประจําตัวของ
เขาในที่สุด ข้ันเกิดกิจนิสัยแบงเปนขั้นยอย 2 ข้ัน คือ ข้ันสรางขอสรุป ไดแก การพยายามปรับปรุง
ระบบที่เขาพยายามจัดจนอยูในขั้นสมบูรณในตัวเอง คือ การพยายามปรับพฤติกรรมของตนเองให
สมบูรณพรอมตามแนวหรือระบบที่ตนตองการ และข้ันกิจนิสัย ไดแก การแสดงออกอยางสม่ําเสมอ
จนไดรับการยอมรับจากวงการ หรือหมูคณะวาเปนเอกลักษณเฉพาะตัวของเขา ซึ่งเปนเครื่องแสดง
วาไดเกิดคุณลักษณะเฉพาะนั้น ๆ ในตัวของเขาเองแลว 

พฤติกรรมที่แสดงออกของบุคคลที่พัฒนาคุณลักษณะจนถึงขั้นเกิดกิจนิสัย ไดแก              
การวางตัวอยางคงเสนคงวาของบุคคลในสถานการณตาง ๆ การพยายามมีสวนรวมหรือเขาไป
จัดการในกิจกรรมตาง ๆ ของสวนรวมสอดคลองกับคานิยมหรือคุณลักษณะของเขา การเทิดทูน
หรือเสียสละเพื่อยืนยันอุดมคติที่เขายึดมั่น ตลอดจนการพยายามหลีกเลี่ยง หรือคัดคาน หรือตอ
ดานพฤติกรรม หรือกิจกรรมที่ขัดแยงตอคุณลักษณะของเขา ปรากฏการณที่เห็นชัดอีกประการหนึ่ง 
คือ การยอมรับของสังคมสวนใหญในคุณลักษณะของเขา เชน การไดรับรางวัล ไดรับเกียรติยศ
ไดรับการกลาวถึง หรือกลุมชนที่เขาเปนสมาชิก ในดานใดดานหนึ่งโดยเฉพาะ 

พัฒนาการดานคุณลักษณะที่กลาวมาขางตนจะใชเวลาพัฒนาเปนระยะเวลานานกวาดาน
ความรู ความคิด และอยูในขอจํากัด ของวัย วุฒิภาวะทางอารมณ และสภาวะแวดลอมชวงเวลา
การพัฒนาจะเปนไปตามขั้นตอนที่เหมาะสมและสอดคลองกับวัย วุฒิภาวะทางอารมณดังกลาว
สําหรับคุณลักษณะแตละอยาง ตลอดจนขึ้นกับสภาวะแวดลอมรอบ ๆ ตัวผูเรียนดวยพฤติกรรม
ดานนี้ไมอาจเรงรัดใหพัฒนาขึ้นอยางรวดเร็ว แบบการกวดวิชาหรือการเรียนลัดได ดวยเหตุผล
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ดังกลาว การจัดการศึกษาเพื่อชวยบุคคลใหพัฒนาการทางดานนี้จึงมิใชเปนการชวยใหเขาพัฒนา
เร็วขึ้น แตเปนการชวยในแนวตอไปนี้ คือ 

1.  ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะตาง ๆ ไปตามขั้นตอนที่เหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ
ทางอารมณและสภาพแวดลอม 

2.  ชวยใหผูเรียนพัฒนาคุณลักษณะแตละอยางไปในทิศทาง และความเขมที่เหมาะสม 
เปนที่พึงปรารถนาของสังคม ตลอดจนใหผูเรียนรูจักสังเกตความแตกตางของเปาหมายและเลือก
ตอบสนองตอเปาหมายตาง ๆ ไดเหมาะสมเปนที่พึงปรารถนาของสังคมดวย 

ในดานพฤติกรรมทางจริยธรรม อันเปนสวนหนึ่งของพฤติกรรมดานคุณลักษณะนั้นสังคมมี
เกณฑแนนอนชัดเจนในรูปของจริยธรรมซึ่งไดมาจากขนบธรรมเนียมประเพณี และหลักทางศาสนา 
ดังนั้น การศึกษาจึงตองชวยจัดสภาวะสิ่งแวดลอมและปลูกฝงใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานนี้ไป
ในทิศทางและความเขมที่สอดคลองกับหลักจริยธรรมตาง ๆ ที่สังคมยึดถืออยูแลวอยางมั่นคงจนให
เขาเกิดกิจนิสัยที่เปนที่ยอมรับของสังคมที่เขาเปนสมาชิกอยู 

นอกจากนั้นพัฒนาการทางดานคุณลักษณะยังเกี่ยวของกับความรูและสติปญญา
ตลอดจนองคประกอบดานอื่น ๆ ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดตามภาพ  6   ดังตอไปนี้ 
 

เกิดกิจนิสัยจัดระบบเหน็คุณคา  
                                                                                                                                                    

ตอบสนอง 

รับรู 

ความรู - ความจํา 

การประเมนิคา 
การสังเคราะห 
การวิเคราะห 
การนาํไปใช 
การเขาใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ  6  แสดงความสมัพันธระหวางพัฒนาการดานความรู ความคิดและพัฒนาการ                     
              ดานคุณลกัษณะ 
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จากภาพขางตนแสดงพัฒนาการของบุคคล 2 ดานคูขนานกัน คือ พัฒนาการดานความรู 
ความคิด 6 ข้ัน คือ ความรู ความจํา การนําไปใช การวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมินคา 
สวนพัฒนาการดานความรูสึกหรือดานคุณลักษณะ มี 5 ข้ัน คือ การรับรู การตอบสนอง การเห็น
คุณคา การจัดระบบและการเกิดกิจนิสัย พัฒนาการทั้ง 2 ดานในตัวบุคคลเดียวกัน ในการเรียนรู
เร่ืองใดเรื่องหนึ่งจะเปนไปตามลําดับ คือ 

1.  พัฒนาการขั้นตนจะเริ่มที่ดานคุณลักษณะกอน คือ ข้ันรับรู ข้ันนี้ ไดแก การใหความ
สนใจ รับฟง ตั้งใจติดตามเรื่องราวที่มีผูพูดหรืออานใหฟง หรือติดตามอานหนังสือที่ไดพบในหองที่
จะเรียนรู เมื่อเกิดความตั้งใจจะรับ คือ ข้ันรับรูแลว เขาจึงพัฒนาดานความรู ความคิดขั้นตอไปได 
คือ เกิดความรู ความคิด ในสิ่งที่ไดพบไดเห็น ถาเขาไมรับรูแลวความรู ความคิดในเนื้อหาจะเกิดขึ้น
ไมได 

2.  เมื่อพัฒนาการดานความรู ความคิด มีจุดเริ่มตนที่ความรู ความจําแลว เขาก็จะพัฒนา
ดานนี้ตอไป ในขั้นสูง ๆ ข้ึนตามความสามารถทางสติปญญาของเขา จากความเขาใจไปจนถึงขั้น
การประเมินคา ในขณะเดียวกัน พัฒนาการดานคุณลักษณะก็จะกาวไปในขั้นตอบสนองในชวงนี้
บุคคลจะตอบสนองไดเพียงใด อยางไรยอมข้ึนกับพัฒนาการทางดานความรูความคิดที่พัฒนาสูง
ตามไป ถาเขาเขาใจเขาก็จะตอบสนองในรูปของการแสดงความเขาใจ ถานําไปใชได (ความรู
ความคิด) เขาก็อาจตอบสนองในรูปของการนําสิ่งที่รูไปใช และถาเขาเกิดความสามารถประเมินคา
ได เขาก็อาจตอบสนองออกมาในรูปของการวิพากษวิจารณงานหรือส่ิงตาง ๆ ที่เขาไดพบเห็นใน
เร่ืองที่เขากําลังเรียนรูอยู 

อยางไรก็ตาม ทั้งนี้ไมได หมายความวา เขาจะตอบสนองในระดับที่เทาเทียมกบัพฒันาการ
ทางดานความรู ความคิดที่เขาพัฒนาถึงเสมอไป เชน บุคคลหนึ่งเรียนงานชางไมและแสดงใหเห็น
วามีระดับข้ันพัฒนาดานความรู ความคิด ถึงระดับนําหลักการชางไปใชในการจัดสรางตูเสื้อผา โตะ
อาหาร โดยการพูดหรือเขียนใหเห็นได แตเขาอาจไมตอบสนองถึงขั้นนําไปใช คือ นําความรูไปสราง
โตะ ตู จริง ๆ ก็ได เขาอาจตอบสนองเพียงระดับแสดงความเขาใจเทานั้นหรือเขาพัฒนาความรู
ความคิดถึงขั้นประเมินคา คือ วิพากษวิจารณ ขอดีขอเสียของงานผูอ่ืนได แตเขาอาจเก็บความรูสึก
ไว ไมตอบสนองในเชิงวิพากษวิจารณใหผูอ่ืนฟงก็ได 

3.  กอนที่บุคคลหนึ่งจะพัฒนาถึงขั้นเห็นคุณคาในสิ่งที่เขาเรียนรูไดเขาจะตองพัฒนาดาน
ความรู ความคิดในเรื่องที่ไดเรียนรูจนถึงขั้นสามารถประเมินคาไดเสียกอน เพราะถาเขายังไม
สามารถบอกวาสิ่งที่เขาเรียนรูมิดี มิเสีย มีประโยชนหรือมีโทษ อยางไร เขาก็ยอมจะซาบซึ้งใน
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คุณคาของสิ่งนั้นไมได ความรูความคิดขั้นประเมินคา จึงเปนจุดผานที่จะนําไปสูการเห็นคุณคา 
ตอจากนั้นเขาจึงจะพัฒนาคุณลักษณะตอไปถึงขั้นเกิดกิจนิสัยไดในเรื่องที่เขาไดเรียนรูนั้น 

4.  จากแผนภูมินี้ แมจะแสดงวาบุคคลจะเห็นคุณคาไดก็ตอเมื่อเขาบอกคุณบอกโทษของ
ส่ิงนั้น ๆ ได (ประเมินคาได) แตก็ไมไดหมายความวา ถาบุคคลพัฒนาไปถึงขั้นประเมินคาแลวเขา
จะพัฒนาตอไปในทางดานคุณลักษณะถึงขั้นเห็นคุณคา จัดระบบ และเกิดกิจนิสัยที่สอดคลองเปน
ที่พึงปรารถนาของสังคมเสมอไป เขาอาจเห็นดีเห็นชอบในสิ่งที่คนอื่นไมเห็นดีเห็นชอบเขาอาจเกิด
กิจนิสัยที่เปนที่รังเกียจของสังคมหรือเปนอันตรายตอสังคมได ดังนั้น การตั้งความหวังวาเมื่อบุคคล
รูวา อะไรดี อะไรชั่วแลวเขาจะไมประพฤติชั่ว หันไปประพฤติแตส่ิงดี ๆ จึงอาจไมเปนจริงเสมอไปกบั
ทุก ๆ คน ถาสิ่งแวดลอมไมเอื้ออํานวยใหเขาเกิดนิสัยที่ดีได ซึ่งหมายความวา คนเรียนเกง 
สติปญญาความรูสูง อาจมีความประพฤติหรือลักษณะนิสัยไมดีเปนที่รังเกียจของสังคมก็ได 
 จากขอความดังกลาวขางตนสรุปไดวา ในการจัดการศึกษา ถาจุดเนนอยูที่พัฒนาการดาน
ความรูความคิดเพียงประการเดียว และละเลยการปลูกฝงดานคุณลักษณะที่พึงประสงค โดยตั้ง
ความหวังวาเมื่อผูเรียนพัฒนาการดานความรูความคิด จนถึงขั้นสูงสุด คือ ถึงขั้นประเมินคาไดแลว 
เขาจะเติบโตเปนผูมีคุณลักษณะตาง ๆ เปนที่พึงปรารถนาของสังคม เปนผูที่เพียบพรอมดวย
คุณธรรมจริยธรรม มีทัศนคติและคานิยมเปนที่พึงปรารถนาของสังคมในที่สุดนั้นอาจจะเปน
ความหวังที่ไดรับความสําเร็จเพียงสวนหนึ่งเทานั้น ดวยเหตุผลดังกลาวการจัดการศึกษาจึงควรเนน
พัฒนาการดานคุณลักษณะที่พึงประสงคควบคูกันไปกับการพัฒนาทางดานความรูความคิด ซึ่งทํา
ใหเขาจะตองเจริญเติบโตเปนผูที่มีความรูดีและมีลักษณะนิสัยที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมดวย 
 พัฒนาการกบัลักษณะนสิยัทางจริยธรรมของเด็กปฐมวยั 
 พัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัย เปนพัฒนาการทางสังคมขั้นพื้นฐานในการที่เด็ก
ปฐมวัยสามารถแสดงพฤติกรรมใหสอดคลองกับแบบแผนที่สังคมยอมรับเพื่อการเขาสังคมไดทั้งนี้
นักจิตวิทยาหลายทาน เชน เพียเจท  บรูเนอร และมอนเตสเซอรี่ มีความเห็นสอดคลองกันวา การ
เรียนรูของเด็กเกิดจากการที่เด็กไดมีปฏิสัมพันธกับบุคคลและสื่อวัสดุตาง ๆ ในสิ่งแวดลอมรอบตัว 
การที่เด็กจะประสบความสําเร็จในการพัฒนาความสามารถดานสังคมไดนั้น นอกจากจะเกี่ยวของ
กับข้ันพัฒนาการตามวัยของเด็กเองแลว ยังขึ้นอยูกับการจัดโปรแกรมและสิ่งแวดลอมที่กระตุนและ
สงเสริมใหเด็กไดมีการกระทําเพื่อเกิดประสบการณตรง โดยเฉพาะประสบการณทางดานสังคมใน
การสงเสริมลักษณะนิสัยทางจริยธรรมที่ดีใหเกิดขึ้นกับวัยเด็ก 
 ลักษณะของพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัยจะเริ่มพัฒนาความสามารถในการ
เขาสังคมในวัย 3 – 6 ป ซึ่งเด็กจะเริ่มมีปฏิสัมพันธกับสังคมภายนอกครอบครัว เด็กวัยนี้เร่ิมที่จะ
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ชวยตนเองและเรียนรูการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนและเปนจุดเริ่มตนของการเรียนรูจริยธรรมข้ัน
พื้นฐาน 
 บุปผา  ปนทอง (2537, หนา 74 – 75) กลาวถึง พัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กปฐมวยัวา 
นักจิตวิทยา เชื่อวาการที่บุคคลจะมีจริยธรรมที่แทจริงไดนั้น ตองผานพัฒนาการทางจริยธรรม 2 
ระยะ คือ 
 1.  ระยะพฒันาพฤตกิรรมทางจริยธรรม 
 2.  ระยะพฒันาการมโนภาพทางจริยธรรม 
 จากขอความดังกลาวสรุปไดวา  การพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัยนั้น               
เปนการจัดสภาพแวดลอมทางสังคมที่กระตุนและสงเสริมใหเด็กไดมีการกระทําเพื่อเกิด
ประสบการณตรง 
 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาลกัษณะนิสยัทางจริยธรรม 
 ธีระพร  อุวรรณโน (2536, หนา 69 -11) ไดกลาว ถึงปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัยทางจริยธรรมของเด็กปฐมวยั ไววา 
 ปจจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัย สามารถแบงออกเปน 4 
ประเภท ดังนี้ 
 1.  ปจจัยสวนบุคคล เกี่ยวกับพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็ก หมายถึง ปจจัย ที่เปน
ลักษณะของเด็กเอง ปจจัยเหลานี้รวมถึงอายุ เพศ สติปญญา ความรูสึก และลักษณะทางจิต 
 2.  ปจจัยทางบาน บิดามารดาและผูปกครอง เปนครูสอนจริยธรรมคนแรกของเด็ก วิธีการ
ฝกวินัยที่บิดามารดาใชกับเด็กจะมีผลกับพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็ก ไปชั่วชีวิต 
 3.  ปจจัยทางโรงเรียน ครูเปนแมพิมพ และเปนผูรับภาระในการสอนจริยธรรมใหเก็บเด็ก
ควบคูไปกับการสอนของบิดามารดา 
 4.  ส่ือมวลชนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอพัฒนาการทางจริยธรรม โดยเฉพาะโทรทัศน นับวา
เปนแหลงการถายทอดทางสังคมแหลงใหม และเปนครูสอนจริยธรรมคนใหมกับเด็ก เนื้อหาทั้ง
ทางตรงและแฝงเรน มีอิทธิพลตอจริยธรรมของเด็กทั้งทางดีและไมดี 
 ถาพิจารณาปจจัยทั้ง 4 ที่กลาวมาแลวสามารถอธิบายรายละเอียดยอย เกี่ยวกับการเรียนรู
ของเด็กปฐมวัยได ดังนี้ 
         1.  สภาพแวดลอม 

การพิจารณาสภาพแวดลอมที่มีอิทธิพลตอการเรียนรูทางจริยธรรมของบุคคลสามารถ
จําแนกออกเปน 2 ลักษณะ คือ สภาพแวดลอมจําแนกตามภูมิภาค กับสภาพแวดลอมจําแนกตาม
สภาพความเปนจริงซึ่งแบงยอยออกเปนสังคมเมือง และสังคมชนบท 
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จากลักษณะทางภูมิศาสตรทางการเมือง ซึ่งแบงภูมิภาคตาง ๆ และสภาพความเปนเมือง
ออกจากกัน ทาํใหวถิีการดําเนินชวีิต ขนบธรรมเนียมประเพณี คานิยม ตลอดจนพฤตกิรรมตาง ๆ 
ของบุคคลในแตละสภาพแวดลอมแตกตางกนัไปดวย โดยสภาพแวดลอมจะหลอหลอมรูปแบบของ
ประสบการณและพฤติกรรมตาง ๆ ใหแกเด็กตั้งแตแรกเกิดเปนตนไป บุคคลจะมีชีวติความเปนอยู
ยุงยากซับซอนแตกตางไปจากสภาพแวดลอมในสังคมชนบททีห่างไกลความเจริญและมีชีวิตความ
เปนอยูอยางงาย ๆ ความแตกตางกันในสภาพแวดลอมเหลานี้ มีผลใหบุคคลมีความรูสึกนึกคิดและ
มีพฤติกรรมแตกตางกนั 
         2.  สติปญญา 
 สถานภาพ มผีลตอการเรียนรูทางจริยธรรมของบุคคล เนื่องจากการเรียนรูสามารถเกิดขึ้น
ไดหลายวธิี ทัง้จากการสงัเกต ตัวอยาง จากคําบอกเลา จากประสบการณตรงของตนเองและอืน่ ๆ 
ซึ่งแตละคนยอมมีลักษณะวิธีการเรยีนรูทีแ่ตกตางกนัออกไป ตามการอบรมเลี้ยงดขูองบิดามารดา 
เด็กสามารถเรยีนรูไดเฉพาะสิ่งงาย ๆ ใกลตัว และมีลักษณะเปนรูปธรรม 
         3.  เพศ สติปญญา และความรูสึก 
 จากกระบวนการการถอดแบบ  ตามทฤษฏีจิตวิ เคราะห  ไดกลาวถึง  พัฒนาการ                   
ทางจริยธรรมของเด็กวา เกิดจากการเลียนแบบบิดามารดาผูใกลชิด เด็กชายจะเลียนแบบบิดา 
เด็กหญิงจะเลียนแบบมารดา ซึ่งลักษณะเชนนี้จะทําใหเด็กมีบทบาทที่เหมาะสมกันดังที่กลาววา
สังคมไทยมีลักษณะเปนสองมาตรฐาน โดยสังคมไทยมีแนวโนมที่จะอบรมเลี้ยงดูใหผูหญิงเปนเพศ
ที่ออนโยนสุภาพมีความเปนระเบียบเรียบรอย ทําใหเพศชายและเพศหญิงมีบุคลิกภาพทัศนคติ 
แนวคิดและพฤติกรรมแตกตางกันหลายประการ 
         4.  ลักษณะทางจิตกบัจริยธรรม 
 ผูที่จะเปนผูมีจริยธรรมไดดีนั้น จะตองเปนผูที่มีลักษณะทางจิตที่สําคัญบางประการ เชน 
การเปนผูมุงอนาคต การมีความสามารถทางภาษา การเปนผูมีสุขภาพจิตดี มีสติปญญาดี ผูที่มี
ลักษณะทางจิตเหลานี้สูง จะชวยสงเสริมใหเปนผูมีจริยธรรมสูงดวย ในทางตรงกันขาม ผูที่มี
ลักษณะจิตเหลานี้เปนจํานวนนอยหรืออยูในระดับตํ่า ก็ยากที่ไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจริยธรรม
สูง 
 จากการวิจัยของ วัฒนา  ปุญฤทธิ์ (2537, หนา 62) พบวา เด็กปฐมวัยที่ผานการจัด
สภาพแวดลอมของโรงเรียนที่เปดโอกาสใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับกลุมเพื่อนมาก จะมีลักษณะของ
การยึดตนเองเปนศูนยกลางทางอารมณและความรูสึกนอยลง ซึ่งสอดคลองกับแนวความคิด
ของเพียเจท ที่กลาววา เหตุที่ทําใหเด็กลดลักษณะของการยึดตนเองเปนศูนยกลางนอยลงนั้นเกิด
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จากปฏิสัมพันธทางสังคมกับกลุมเพื่อน ซึ่งจะทําใหเด็กเริ่มเขาใจและยอมรับวาผูอ่ืนแตกตางไป 
จากตนโดยเฉพาะการที่เด็กโตเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืนจะทําใหเด็กเรียนรูปฏิกิริยาของเพื่อนเปน
ลักษณะที่สําคัญดานหนึ่งในการพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรม 
 ภาวะสุขภาพจิต หมายถึง สภาพการปรับตัวของบุคคลตอส่ิงแวดลอม ผูที่สามารถปรับตน
ไดอยางดีตอส่ิงแวดลอม มีความเขาใจตอบุคคลอื่น ๆ มีความเอื้อเฟอเผื่อแผตอผูอ่ืน ผูที่สุขภาพจิต
ดีจะเปนผูมีจริยธรรมสูง เนื่องจากบุคคลที่มีสุขภาพจิตดี สามารถปรับตัวเองไดดี โดยสวนรวมและ
พยายามรวมมือกระทําในสิ่งที่ถูกตองเพื่อชวยใหมีความสงบสุขในสังคม 
         5.  ศาสนา 
 ทองตอ  กลวยไม ณ อยุธยา (2534, หนา 33) ไดกลาววา สถาบันศาสนาเปนแหลงสําคัญ
ทางสังคมสวนหนึ่ง ที่มีบทบาทสําคัญในการปลูกฝงจริยธรรมใหเกิดขึ้นในตัวบุคคล เนื่องจากคํา
สอนทางศาสนาจะเปนตัวกําหนดพฤติกรรมของบุคคล ควบคุมใหบุคคลประพฤติปฏิบัติในทางที่
ถูกตองตามทํานองครองธรรม และมีบทบาทตอการดําเนินชีวิตตั้งแตเกิดจนกระทั่งตาย 
         6.  ครอบครัว 
 ในชีวิตประจําวันของคนสวนใหญจะใชเวลาอยูกับการประกอบอาชีพของตน ชีวิตการงาน
จึงเปนอีกตัวแปรหนึ่งที่มีสวนในการหลอหลอมบุคลิกภาพ ความเชื่อ แนวคิด ทัศนคติ คานิยมของ
บุคคล บุคคลที่ประกอบอาชีพแตกตางกันมักมีบุคลิกภาพที่ตางกัน ดังนั้น ผูที่มาจากที่มีอาชีพหลัก
ตางกันจึงยอมจะมีความแตกตางกันในดานบุคลิกภาพ ความเชื่อ และแนวคิดตาง ๆ จะนําไปสู
ความแตกตางในดานความรู ความเขาใจทางจริยธรรมตอส่ิงแวดลอม 
          7.  โรงเรียน 
            ปจจัยทางโรงเรียนที่สงผลตอการสรางเสริมลักษณะนิสัยทางจริยธรรม สามารถแบง
ออกไดเปน  4  ดาน ดังนี้ 
                   7.1  หลักสูตรและการจัดโปรแกรม 
             โรงเรียนใดที่มีหลักสูตรที่เนนเรื่องการสรางเสริมลักษณะนิสัยทางจริยธรรมเด็กยอมมี
โอกาสพัฒนาและเรียนรูไดดีมากกวาโรงเรียนที่มีหลักสูตรที่ไมไดเปนทางดานนี้ นอกจากนั้นยัง
ข้ึนอยูกับการจัดโปรแกรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของเด็กดวย 

           7.2  รูปแบบการสอน 
การเลือกรูปแบบการสอนใหเหมาะสมกับความรู ความตองการ ความสนใจ ของเด็กแต

ละวัย และชวงอายุ การเลือกสื่อ การจูงใจ ฯลฯ ยอมสงผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรม
ของเด็กตางกัน 
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                 7.3  ครู 
 ครูตองเปนแบบอยางที่ดีในการสรางเสริมลักษณะนิสัยทางจริยธรรม การปฏิบัติตนอยาง

คงเสนคงวา ทั้งการสอนดวยวาจาและการกระทํายอมเปนแบบอยางที่มีประสิทธิภาพ 
           7.4  กฎระเบียบภายในโรงเรียน 
       การวางกฎระเบียบภายในโรงเรียนเนนถึงการสามัคคี การชวยเหลือ แบงปน การวาง

ระเบียบ เคารพกฎเกณฑของสังคมภายในโรงเรียน ยอมสงผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยทาง
จริยธรรมของเด็กปฐมวัย เพื่อใหเด็กปฐมวัยสามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตัวเองในการรักษา
กฎระเบียบของสังคมภายนอกไดอยางมีประสิทธิภาพในอนาคต 
          8.  ส่ือมวลชน 
  ธีระพร  อุวรรณโน (2536, หนา 105) ไดกลาวถึง ปจจัยทางสื่อมวลชนที่มีผลตอการ
พัฒนาทางจริยธรรมไววา ความสําคัญของสื่อมวลชนตอการพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็ก 
ไดรับการเนนมากอยางเดนชัด ในชวงระยะเวลาไมกี่ปที่ผานมา นักจิตวิทยาบางคนถึงกับเรียก
ส่ือมวลชน โดยเฉพาะโทรทัศนวา “ครูสอนจริยธรรม” และ “แหลงการถายทอดทางสังคม” ชี้บงวา
เด็กเริ่มใหความสนใจอยางจริงจังในการดูโทรทัศนตั้งแตอายุ  3  ขวบ 

           8.1  เด็กกับความกาวราวทางโทรทัศน 
  โทรทัศนในฐานะเปนครูสอนจริยธรรม แหลงการถายทอดทางสังคมที่สําคัญอีกแหลงหนึ่ง
ที่เทียบเคียงกับบิดามารดาและครู โทรทัศนสามารถถายทอดคานิยม ความเชื่อเจตคติ และ
จริยธรรมใหกับเด็กไดมาก 
             8.1.1  เด็กกับความกาวราวทางโทรทัศน 
            ความกาวราวทางโทรทัศนสงเสริมใหมีการแสดงความกาวราว และสนับสนุนให
บุคคลมีจริยธรรมกับคานิยมทางสังคมตอความกาวราวรุนแรงในชีวิตประจําวัน ในลักษณะที่ไม
อาจเปนที่ยอมรับไดในสังคมที่เจริญแลว 
             8.1.2  เด็กกับพฤติกรรมโปรดปรานสังคมทางโทรทัศน 
             ภาพยนตรการตูนมีอิทธิพลตอเด็กมาก ควรจะมีการสรางภาพยนตรการตูนไทย
ข้ึนมาสอนจริยธรรมและคุณธรรมตาง ๆ ใหกับเด็กไทย โดยอาจเปนภาพยนตรส้ันตอนละ 3 – 5 
นาที  อยางเชน การตูนปอบอายที่แสดงใหเห็นถึงผลดี ของการทําถูกจริยธรรมและคุณธรรม 
ภาพยนตรส้ันสามารถฉายสอดแทรกระหวางรายการตาง ๆ ไดบอย การฉายใหเด็กดูบอย ๆ ก็จะ
เกิดผลดี เพราะเด็กมีความสนใจสิ่งหนึ่งสิ่งใดเพียงชั่วคราว เพียงแตทําบอย ๆ  
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                       8.1.3  เด็กกบัการโฆษณา ทางโทรทัศน 
                       ความสนใจในการศึกษาวิจัยของการโฆษณาทางโทรทัศน ตอผูดูมีมานานแลว             
แตเนื่องจากผูศึกษาดานนี้ในระยะแรกเปนผูทํางานในวงการโฆษณา ผลการวิจัยโครงการเหลานี้ 
บงวา เด็กสามารถจําคําขวัญและเพลงตาง ๆ จากโฆษณาได แตบิดามารดา เด็กก็มักมีปฏิกิริยาที่
ไมคอยดีตอการโฆษณาทางโทรทัศน เพราะมักกอใหเกิดความขัดแยงในความสัมพันธระหวางบิดา
มารดาและเด็ก เด็กวัยที่ไดรับอิทธิพลจากโฆษณาทางโทรทัศนมากที่สุด คือ เด็กปฐมวัยสวนเด็กที่
มีอายุมากขึ้นก็มักจะมีความไมเชื่อขอความในการโฆษณามากขึ้น ยิ่งกวานั้นเด็กปฐมวัยมักแยก 
ไมคอยไดและเนื้อหาของรายการเอง จึงเปนเหตุใหเด็กเชื่อตามการโฆษณาและประสงคจะซื้อ
สินคาตามที่โฆษณา 

        8.2  เด็กกับหนังสือนิทาน การตนู 
หนังสือนิทานและการตูน อาจเปนสื่อชนิดที่ยังไมเขาถึงเด็กปฐมวัยโดยตรงมากนัก  

เพราะเด็กวัยนี้ยังอานหนังสือไมคลอง ส่ือทั้งสองดานนี้อาจเขาถึงเด็กปฐมวัยไดบางก็โดยทางออม 
คือ บิดามารดา ครู และพี่ของเด็ก เปนผูถายทอดใหเด็กอีกชั้นหนึ่ง แตการถายทอดทางคานิยมและ
จริยธรรมอื่น ๆ ก็อาจแฝงอยูไดโดยผูใหญไมไดตระหนักในเรื่องเชนนี้ การถายทอดมาตรฐานใน 
การทํางานกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ที่สูงหรือตํ่าใหกับเด็ก ซึ่งการถายทอดทํานองนี้ไดมีงานวิจัยแสดง
ใหเห็นแลววามีอิทธิพลใหเด็กทําตามไดมาก ดังที่สมชาย  ตันติสันติสม (2535, หนา 32) ไดกลาว
ไวในการสรางหนังสือสําหรับเด็ก วาเด็กที่มีอายุที่อยูในชวง 3 – 5 ขวบ เปนวัยที่ตองวางรากฐานใน        
การอาน ครูควรเขียนตัวหนังสือตัวโต คํางาย ๆ และเขาใจความหมายไดรวดเร็ว ชอบเลาเรื่องของ
เพื่อน ๆ ชอบซักถาม มีความอยากรูอยากเห็น ฟงนิทานไดคร้ังละหลาย ๆ เร่ือง และชอบฟงซ้ํา ๆ 
เปนตน 

จากขอความดังกลาว สรุปไดวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยทาง
จริยธรรมของเด็กปฐมวัย คือ สภาพแวดลอมทุก ๆ ดานจะเปนตัวแบบใหเด็กเลียนแบบอยาง ดังนั้น 
การพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัยตองเปนการสรางตัวแบบที่พึงประสงคใหเปน
ตัวแบบแกเด็กปฐมวัย โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยของเด็กดวย 
          แนวทางในการพฒันาลักษณะนิสัยทางจรยิธรรมของเดก็ปฐมวัย 
 ประภาพรรณ  เอี่ยมสุภาษิต (2539, หนา 757 – 758) ไดกลาวถึง แนวทางในการพัฒนา
ลักษณะนิสัยทางจริยธรรมของเด็กปฐมวัยไววาเด็กวัยที่ไดรับอิทธิพลจากโฆษณาทางโทรทัศนมาก
ที่สุด คือ เด็กปฐมวัย สวนเด็กที่มีอายุมากขึ้นก็มักจะมีความไมเชื่อขอความในการโฆษณามากขึ้น 
ยิ่งกวานั้นเด็กปฐมวัยมักแยกไมคอยไดและเนื้อหาของรายการเอง จึงเปนเหตุใหเด็กเชื่อตาม            
การโฆษณาและประสงคจะซื้อสินคาตามที่โฆษณา 
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 การจัดกิจกรรมสรางเสริมลักษณะนิสัยดานจริยธรรม ใหเด็กปฐมวัยเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่ง 
แตเด็กวัยนี้ยังมีขอจํากัดในเรื่องวุฒิภาวะ คือ ความสามารถทางสติปญญา และทางภาษายังอยูใน
วงจํากัด ดังนั้น ในการจัดกิจกรรมใหกับเด็กปฐมวัยจึงควรตองจัดใหแตกตางกับวัยเด็กอื่น ๆ คือ 
ตองเนนการฝกปฏิบัติใหมาก (ธีระพร  อุวรรณโน, 2536, หนา 114 – 116) ไดใหขอคิดในการจัด
กิจกรรมจริยธรรมใหกับเด็กปฐมวัย ไวดังนี้ 
 1. การสรางเสริมลักษณะนิสัยเด็กปฐมวัยดานจริยธรรม จะตองกระทําควบคูไปกับ
กิจกรรมที่มุงเนื้อหาดานอื่น ๆ ดวยเสมอ ตัวอยางเชน กิจกรรมสรางเสริมลักษณะนิสัยดานสุขนิสัย
อาจมีการสอดแทรกเนื้อหาจริยธรรมเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดของรางกาย กิจกรรมสราง
เสริมลักษณะนิสัยดานพลศึกษา อาจสอดแทรกเนื้อหาจริยธรรมเกี่ยวกับความอดทนและความมี
ระเบียบวินัย กิจกรรมสรางเสริมนิสัยดานศิลปะ อาจสอดแทรกเกี่ยวกับการใชทรัพยากรเหลือใชให
เกิดประโยชน การรักษาความสะอาดในการทํากิจกรรม และความรับผิดชอบที่จะทํากิจกรรมให
สําเร็จ เปนตน 
 2.  บิดามารดา ผูทีเกี่ยวของและครูทุกคนจําเปนตองมีการวางแผนรวมกันในการกําหนด
ระเบียบกฎเกณฑ แนวปฏิบัติตาง ๆ และนําไปใชรวมใหเหมือนกัน ทั้งทางบานและทางโรงเรียน 
 3.  ลักษณะสําคัญที่จะตองมีในบุคคลที่เกี่ยวของกับเด็ก เพื่อจะพัฒนาเด็ก คือ การรักเด็ก
ดวยความจริงใจ เพราะลักษณะพื้นฐานนี้จะชวยสงเสริมใหผูที่เกี่ยวของกับเด็กเปนแบบอยางที่ดี
กับเด็ก ชวยใหการฝกวินัยหรือแมแตการลงโทษ (หากจําเปนจะตองทํา) มีประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผลมากขึ้น 
 4.  บิดามารดา ผูที่เกี่ยวของกับเด็กและครูจะตองเปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็ก โดยเฉพาะ
ในเรื่องที่สอน สอนส่ิงใดใหเด็กก็จะตองปฏิบัติส่ิงนั้นใหสอดคลองกับที่สอน และจัดสภาพแวดลอม
ที่สงเสริมเด็กใหทําตามสิ่งที่สอน 
 5.  หากเรื่องที่สอนตางจากสภาพความเปนจริงในสังคม ตองตระหนักในเรื่องนี้และหาทาง
สรางเกาะกําบังใหเด็ก ไมใหเด็กไปรับอิทธิพลไมดีเชนนั้นมาก เชน สอนใหเด็กรักษาความสะอาด 
จะทิ้งขยะใหทิ้งลงในถังที่รองรับ แตควรตระหนักวาคนในสังคมภายนอกไมไดทําอยางนี้เสมอไปก็
อาจจะบอกเด็กวาคนเราในโลกนี้มี 2 ประเภท ประเภทหนึ่งจะรักษาความดีไวตามความตั้งใจของ
ตน คือ ไมยอมทิ้งขยะลงตามถนนหนทางโดยเด็ดขาด อีกประเภทหนึ่งเปนประเภทมักงาย สะดวก
มือจะทิ้งที่ไหนก็ทิ้งที่นั่น เด็กควรเอาอยางคนประเภทแรก ไมควรเอาอยางคนประเภทหลัง เปนตน 
 6.  การจัดกิจกรรมใหยึดหลัก การใหเด็กมีประสบการณผานทางประสาทตาง ๆ หลาย ๆ 
ทางไปพรอม ๆ กัน เด็กจะเรียนรูไดงายขึ้นและเร็วขึ้น เชน การเลานิทานอยางเดียวเด็กมีโอกาส
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ไดรับรูเร่ืองราว สวนมากผานทางประสาทหู แตการเชิดหุนประกอบไปดวยเด็กจะมีโอกาสไดรับรู
ผานทางประสาทตาดวย หลักการสําคัญขอนี้เองที่โทรทัศนไดกลายมาเปนสื่อที่เด็กใหความสนใจ 
โดยผูใหญไมตองบังคับใหเด็กดูโทรทัศน เพราะโทรทัศนใหภาพที่เคลื่อนไหวไดเร็วและมเีสยีงใหเดก็
ไดยิน แมวาบางครั้งเสียงที่เด็กไดยินเปนเสียงที่เด็กไมเขาใจ เชน เสียงภาษา เปนตน 

7.  การหามเด็กทําสิ่งตาง ๆ ควรหามเทาที่จําเปน แตใชวิธีสงเสริมใหมากกวา เพราะ
เนื้อหาจริยธรรมหลายอยางสามารถใหบรรลุวัตถุประสงคได โดยสงเสริมเปนหลักมากกวาการหาม 
เชน ตองการใหเด็กทําตัวใหเปนระเบียบเรียบรอย แตไมใหความสนใจเด็กที่ทําตัวไมเรียบรอย             
เปนตน 

8.  ประการที่สําคัญที่สุด คือ อยาฝงใจยึดมั่นกับคําแนะนําเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กมาก
เกินไป จนทําใหไมมีโอกาสพัฒนาเด็กบางคนใหกาวหนาไดตามศักยภาพของเด็กเอง งานวิจัย
จํานวนมากที่ศึกษาพัฒนาการของเด็กอาจวัดเด็กในสภาพแวดลอมที่จํากัด แตพัฒนาการของเด็ก
ในสภาพแวดลอมจริง ๆ อาจแตกตางไปได และงานวิจัยจํานวนมากรายงานผลการวิจัยในลักษณะ
วัยใดทําอะไรได เด็กวัยใดทําอะไรไมได ก็เปนการรายงานในลักษณะที่วาเด็กรอยละ 75 ทําไดหรือ
ทําไมไดมากกวาเด็กรอยละทําไดหรือทําไมได ทั้งนี้แสดงวายังมีเด็กวัยนั้น ๆ อีกบางสวนที่มี
ศักยภาพจะทําสิ่งนั้น ๆ ได ในกรณีเชนนี้ส่ิงที่ควรทํา คือ ศึกษาวาเรื่องใดที่สามารถมีการพัฒนาเด็ก 
ใหเรียนรูไดกอนวัยเฉลี่ยของเด็กจะเรียนรูได และสังเกตเด็กที่มีศักยภาพดานนั้น ๆ แลวอาจทดลอง
ฝกเด็กเองได เชน เร่ืองการฝกใหเด็กรูจักตัดสินการกระทําของคนอื่นที่เจตนามากกวาผลกรรม          
เปนตน 

จากขอความดังกลาว สรุปไดวา ปญหาที่เกิดขึ้นในสังคมไทยปจจุบันเกิดจากคนในสังคม
ขนาดคุณธรรม การแกไขปญหาดังกลาว คือ การเรงปลูกฝงและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม คานิยม
ของคนในสังคม การเตรียมการเพื่อการแกปญหานี้ สามารถแกไขไดเพียงบางสวน แนวทางหนึ่งที่
จะชวยใหปญหานี้หมดไปหรือลดนอยลง คือ การพัฒนาจริยธรรมใหฝงรากลึกกลายเปนคานิยม ซึ่ง
ชวงที่เหมาะสมในการวางรากฐานแรกเริ่ม คือ ชวงปฐมวัย เพราะเปนชวงที่เด็กกําลังศึกษาและ
เรียนรูมากที่สุด การไดรับการอบรมและประสบการณที่ถูกตองจะชวยใหเด็กเจริญเติบโตไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
          การปลูกฝง การเสริมสรางและพัฒนาวินัยในตนเอง 

กุลชา  ศิรเฉลิมพงศ (2544, หนา 20) ไดสรุปวา การพัฒนาความมีวินัยในตนเองใหแก
นักเรียนนั้นมิใชเปนความรับผิดชอบของสถาบันใดสถาบันหนึ่ง ทุกฝายตองรวมมือและรับผิดชอบ
ดวยกัน โดยเริ่มจากสถาบันครอบครัวที่อยูใกลชิดกับนักเรียนมากที่สุด บิดามารดาหรือผูปกครองมี
บทบาทตอพฤติกรรมของนักเรียนและมีสวนสําคัญ เพื่อชวยในการเรียนรูเบื้องตนของนักเรียน 
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รวมทั้งมีการสรางเสริมเจตคติของนักเรียนตอมาก็คือ สถาบันการศึกษา โรงเรียนซึ่งมีครูเปนผูอบรม
ส่ังสอนและประสานกับผูปกครองเพื่อใหความรูทางดานจริยธรรมแกนักเรียน  รวมทั้ ง
สภาพแวดลอมทางสังคมของนักเรียน คือ ส่ือมวลชน พระสงฆ หรือผูนําทางศาสนา หรือแมแตกลุม
เพื่อนก็มีสวนในการพัฒนาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนดวย นอกจากนี้ กุลชา  ศิรเฉลิมพงศ 
(2544, หนา 24) ยังไดสรุปวา การพัฒนาความมีวินัยในตนเองใหแกนักเรียนนั้นเปนเรื่องสําคัญ 
และควรพัฒนาใหถูกวิธี วินัยที่ปลูกฝงใหกับเยาวชนควรเปนวินัยในตนเอง ซึ่งตั้งอยูบนรากฐานแหง
ความเต็มใจและช่ืนชอบมากกวาวินัยที่มีรากฐานของคําสั่ง การบังคับ หรือลงโทษ ใหนักเรียนไดมี
สวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและแกปญหากระตุนใหปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน เพื่อใหเกิด
เปนพฤติกรรมที่พึงประสงค ทั้งนี้ การปลูกฝงและพัฒนาความมีวินัยในตนเองใหกับนักเรยีนนัน้ตอง
อาศัยความรวมมือกับทุกฝาย ควรเขาใจหลักจิตวิทยาและวิธีการที่ถูกตอง อีกทั้งตองใชระยะเวลา
พอสมควร นั่นคือ ตองคอย ๆ พัฒนาความมีวินัยตามลําดับ จึงจะทําใหเกิดผลประโยชนอยางเต็มที่ 

พระธรรมปฎก (ประยุทธ  ปยุตโต, 2539, หนา 80 – 83) ไดกลาวถึง วิธีเสริมสรางวินัยใน
ตนเอง สรุปไดดงันี้ 

1. สรางวินัยดวยการทําใหพฤติกรรมเคยชิน การสรางพฤติกรรมเคยชิน กระทําโดยให
มนุษยกระทําพฤติกรรมที่ดีซ้ํา ๆ กัน พอชินแลวก็จะพอใจ และยึดมั่นในพฤติกรรมนั้น 

2.  ใชวินัยที่ลงตัวแลว คือ วัฒนธรรมมาชวย วัฒนธรรมเปนปจจัยอยางหนึ่งที่สรางวินัย
แบบพฤติกรรมเคยชินใหกับบุคคล เพราะบุคคลเมื่อไปอยูในวัฒนธรรมใดก็จะปฏิบัติตาม
วัฒนธรรมนั้น 

3.  สรางวินัยใหไดผลดวยระบบสัมพันธขององครวม ในการฝกฝนพัฒนามนุษยหรือ
การศึกษานี้จะตองใหองคประกอบ 3 สวน คือ ดานพฤติกรรม ดานจิตใจ และดานปญญาประสาน
ไปดวยกัน ทําใหเกิดองครวมที่สมบูรณ แลวสิ่งที่ฝกก็จะกลายเปนชีวิตจริงของเขา ฉะนั้นเวลาเรา
ฝกทําอะไรอยางหนึ่งจึงตองดูทั้งสามดานรวมกัน 

4.  สรางวินัยโดยใชปจจัยอื่นชวยเสริม วินัยจะทําใหเกิดความสุข และประพฤติดวยความ
พึงพอใจ โดยใชปจจัยอยางอื่นมาชวยอีกก็ได 

5.  สรางวินัยดวยแรงหนุนของสภาพจิตใจ เปนวิธีหนึ่งที่เอาปจจัยดานจิตใจมานํา คือ         
การตั้งเปนอุดมคติในจิตใจ ทําใหมีความฝกใฝมุงมั่นอยางแรง เพื่อใหบุคคลปฏิบัติตามเปาหมายที่
วางไว  
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6.  สรางวินัยโดยใชกฎเกณฑบังคับ คือ การสรางวินัยโดยใชกฎหมาย หรือกฎเกณฑ 
บังคับควบคุม โดยมีการลงโทษบังคับที่ไมรุนแรงเกินไป และมีชวงเวลาที่ยาวนาน ใหคนผานความ
เคยชินโดยที่เขาไมรูตัว 

กรมวิชาการ (2537, หนา 12) ไดแนะแนวทางในการสงเสริมวินัยในตนเอง ดังนี้ 
1.  สรางบรรยากาศที่ผอนคลาย 
2.  ใหโอกาสนักเรียนริเร่ิมทํากิจกรรมอยางอิสระ 
3.  สนับสนุนใหนักเรียนมีโอกาสคิดและตัดสินใจแกปญหาอยางมีเหตุผล 
4.  เปดโอกาสใหนักเรียนชวยกันสรางขอตกลง 
5.  แสดงความชื่นชมเมื่อนักเรียนปฏิบัติตามขอตกลงใหกําลังใจ และชวยนักเรียนที่ยังไม

สามารถปฏิบัติตามขอตกลง 
6.  ทบทวนสิ่งที่นักเรียนไดกระทํา โดยการถามหรือกลาวชมเชย 
หรรษา  นิลวิเชียร (2536, หนา 14 – 16) ไดกลาวถึง วิธีเสริมสรางวินัยในตนเองวา            

การเสริมสรางวินัยในตนเองไมควรจะมุงประเด็นอยูที่การลงโทษ แตควรเนนไปในแนวการฝกอบรม
และการใหความรูมากกวา เพราะการลงโทษจะสงผลกระทบในทางลบทั้งสิ้น แตวิธีการที่ดี คือ ทํา
ใหบุคคลเขาใจถึงความตองการและความจําเปนที่บุคคลจะตองมีวินัยในตนเอง ถาหากวาบุคคล
ในหนวยงานใหความรวมมือก็จะทําใหทุกคนไปสูจุดหมายรวมกัน วิธีที่จะเสริมสรางวินัยในตนเอง 
ไดแก 

1.  เรียนรูและเขาใจถึงวินัยขององคการที่ตนเองสังกัดอยูวา ใหปฏิบัติอยางไรและหาม
อะไร 

2.  สํานึกในหนาที่วาจะตองทําตามแบบอยาง หรือตองรักษาวินัยขององคการนั้น 
3.  ตระหนักในความสําคัญของวินัยในตนเองวา วินัยจะสรางความดี ความเจริญ และ

ความสําคัญใหแกตนเองและหนวยงาน 
4.  ปฏิบัติตามขอปฏิบัติและละเวนการปฏิบัติในขอหามโดยเครงครัด 
บุคคลที่มีวินัยในตนเอง คือ ผูที่บรรลุวุฒิภาวะทางจิตสูง สามารถควบคุมพฤติกรรมของคน

ใหแสดงออกมาอยางมีเหตุผลทั้งตอหนาและลับหลังผูอ่ืน สังคมใดก็ตามที่มีผูมีวินัยในตนเองสูง
เปนจํานวนมาก สังคมนั้นก็ยอมสงบสุขและเจริญกาวหนา ดังนั้น การปลูกฝงเสริมสรางและพัฒนา
วินัยในตนเองจึงเปนสิ่งจําเปนเพราะเปนการสรางผูที่มีจริยธรรม ซึ่งจะมีสวนเอื้อตอการพัฒนา
ประเทศ การจะพัฒนาวินัยในตนเองจะตองเริ่มตนตั้งแตนักเรียนในวัยทารกและใหแรงจูงใจทาง
จริยธรรมแกนักเรียนที่โตแลว การพัฒนาวินัยในตนเองจะตองอาศัยความรวมมือจากสถาบันตาง ๆ 
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ที่แวดลอมตัวนักเรียน และตองใชวิธีการกระตุนหรือพัฒนาวินัยในตนเองของนักเรียนอยาง
เหมาะสม ดังนี้ 

  สถาบันที่มีสวนในการพัฒนาวินัยในตนเอง 
สถาบันที่มีสวนในการพัฒนาวินัยในตนเองใหแกเยาวชนในปจจุบัน ไดแก ครอบครัว 

การศึกษา ศาสนา ฯลฯ ซึ่งบุคคลตาง ๆ ในสถาบันเหลานี้จะตองรวมมือและชวยเหลอืในการพฒันา
วินัยในตนเองใหแกเยาวชนไทย ซึ่ง ชําเลือง  วุฒิจันทร (2522, หนา 77 – 79) และสํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2537ข, หนา 9) ไดกลาวกถึง สถาบันหรือบุคคลที่มีสวนใน            
การพัฒนาวินัยในตนเองใหแกเยาวชนไทย สรุปไดดงนี้ 
           1.  บิดามารดา บานหรือสถาบันครอบครัว เปนสถาบันที่สําคัญที่สุดและเปนแหลงแรกที่ทํา
หนาที่ปลูกฝงและหลอหลอมตลอดจนถายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งเรื่อง
ระเบียบวินัยแกสมาชิกในครอบครัวทั้งทางตรงโดยการอบรมสั่งสอนและทางออม ซึ่งนักเรียนจะเฝา
สังเกตลักษณะและการกระทําตาง ๆ ของผูเลี้ยงดูเพื่อเลียนแบบการกระทํานั้น และบิดามารดาหรือ
ผูเลี้ยงดูยังตองทําหนาที่นี้ตอ แมนักเรียนจะเขาไปรับการศึกษาอบรมในโรงเรียนระดับตาง ๆ แลวก็
ตาม 
           2.  ญาติผูใหญและสมาชิกอื่น ๆ ในครอบครัว เปนผูที่มีอิทธิพลตอการปลูกฝงและหลอ
หลอมจริยธรรมดานตาง ๆ ใหแกเด็กในครอบครัวเชนกัน โดยปกติเด็กจะเรียนรูเจตคติเชิงจริยธรรม
จากผูใหญ ดวยการสังเกตและเลียนแบบมากกวาที่จะไดจากการฟงคําสั่งของผูใหญโดยตรง ดังนั้น 
ถาหากผูใหญเปนผูมีลักษณะเดนเปนที่ยกยองบูชาแกเด็กมาก เด็กก็จะมีแนวโนมที่จะเลียนแบบ
พฤติกรรมของผูใหญมากขึ้นเทานั้น 
           3.  เพื่อน ๆ ของนักเรียน เปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดคานิยมทางจริยธรรมดานตาง 
ๆ เชน โดยเฉพาะวัยรุนเวลาจะทําอะไรก็มักจะคลอยตามเพื่อน ๆ การเรียนรูพฤติกรรมทาง
จริยธรรมของนักเรียนมิใชมาจากการรับจากเพื่อนแตเพียงฝายเดียว แตยังไดมาจากการไดทํา
กิจกรรมตาง ๆ รวมกัน การเขาใจกันและกันในระหวางนักเรียนวัยเดียวกันเองดวย ซึ่งเพื่อน ๆ 
ดังกลาวนี้รวมทั้งเพื่อนในโรงเรียนและเพื่อนนอกโรงเรียนดวย 
           4.  พระสงฆหรือผูนําทางจริยธรรมและคุณธรรมในหมูบาน ตําบลหรือําเภอหรือทองถิ่นที่
นักเรียนอยู ซึ่งเปนที่เคารพนับถือของผูใหญในสังคมนั้น และไดรับมอบหมายใหเปนผูอบรมส่ังสอน
ดานจริยธรรมแกประชาชนทั้งเด็กและผูใหญ การปฏิบัติธรรมของพระสงฆหรือผูนําทางศาสนาใน
ทองถิ่นนั้นจะมีอิทธิพลตอการปลูกฝงจริยธรรมดานตาง ๆ แกเด็กในทองถิ่นนั้นดวย 
           5.  ส่ือสารมวลชนทุกรูปแบบ ไดแก หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน ภาพยนตร บทเพลงและ
หนังสือตาง ๆ เปนตน ตางก็มีบทบาทสําคัญยิ่งตอการปลูกฝงหรือเปลี่ยนแปลงเจตคติ ตลอดจน
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รูปแบบพฤติกรรมของเด็ก โดยเฉพาะวินัยในตนเอง ซึ่งถาสื่อสารมวลชนเหลานี้ไมสนใจหรือไม
รับผิดชอบในการปลูกฝงจริยธรรมที่ดีแกเด็ก ก็ยังอาจเปนเครื่องทําลายหรือขวางกั้น  การปลูกฝง
หลอหลอมใหเด็กเปนผูมีจริยธรรมที่ดีงามโดยเฉพาะวินัยในตนเองดวย 
           6.  โรงเรียนหรือสถานศึกษา ซึ่งรวมถึงการจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษา  การบริหาร
และการใหบริการตาง ๆ ในสถานศึกษา การเปนตัวอยางอันดีงามของครูอาจารย            การเรียน
การสอนวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตรการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับจริยศึกษา คือ วิชาสังคมศึกษา 
โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมตาง ๆ ในสถานศึกษา ฯลฯ ก็มีอิทธิพลตอการปลูกฝงและการสรางเสริม
จริยธรรมที่ดีโดยเฉพาะดานวินัยในตนเอง 
           7.  สถาบันอาชีพ การเขาสูอาชีพใด ๆ ของบุคคลก็ยอมมีกฎเกณฑระเบียบแบบแผน ปฏิบัติ
สําหรับกลุมอาชีพนั้น ๆ กฎเกณฑระเบียบดังกลาวนี้จะชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูปรับตัวอยูรวม
ในกลุมอาชีพดังกลาวไดในที่สุด ดังนั้น สถาบันอาชีพแตละอาชีพก็มีสวนที่สําคัญตอการเสริมสราง
วินัยใหกับผูประกอบอาชีพดังกลาว 
           8.  สถาบันการเมือง สถาบันการเมืองที่หมายถึงคณะรัฐบาลและพรรคการเมืองมีสวน
สําคัญในฐานะเปนองคกรกําหนดนโยบายแนวทางการบริหารประเทศ ตลอดจน  การควบคุมดูแล
ปฏิบัติงานราชการของขาราชการประจําใหตอบสนองนโยบายของรัฐบาล ดังนี้   การดําเนินงาน
เกี่ยวกับการเสริมสรางวินัยของคนในชาติจึงเปนสิ่งที่สถาบันการเมืองควรเขามามีบทบาท โดยการ
นํามากําหนดเปนแนวทางนโยบายการดําเนินงานทางการเมืองทางการเมืองของพรรคการเมือง
หนึ่ง ๆ นอกจากนี้สําหรับตัวพรรคการเมืองเองก็ยังสามารถชวยเสริมสรางวินัยในตนเองกับสมาชิก
พรรคไดโดยตรงดวยการกําหนดเปนระเบียบของพรรค ในทายที่สุดพฤติกรรม  ตัวแบบของ
นักการเมืองที่มีการรักษาวินัยอยางจริงจังก็จะชวยใหประชาชนทั่ว ๆ ไปในสังคมไทยยอมรับปฏิบัติ
ตามไดเชนกัน 
 วิธีการพัฒนาวินัยในตนเองใหแกเด็ก 
 มานิตย  แกวปู (2526) ไดเสนอแนวคิดในการจัดการสอนเพื่อพัฒนาความมีวินัยในตนเอง
ของนักเรียนวาการสอนนั้น ครูควรนําเทคนิคใหม ๆ มาชวยสอนในแงที่ชวยใหผูเรียนไดมีการ
พัฒนาวินัยในตนเองไดอยางรวดเร็วขึ้น ในการสอนควรสอดแทรกแนวความคิดหรือเร่ืองราวที่จะ
ชวยพัฒนานักเรียนใหเกิดความมีวินัยในตนเองไดอยางดีดวย 
 ชม  ภูมิภาค (2525, หนา 136) ไดกลาววา การปลูกฝงวินัยตองใหไดทั้งหลักการและ
ปฏิบัติ หลักการเกี่ยวกับความมีวินัยที่ทุกคนควรมีในใจ คือ 

1.  ความมีวินัยชวยใหประหยัดเวลาและใหทํางานดวยความสําเร็จดวยความเรียบรอย 
2.  ผูมีวินัยในตนเองมีความตรงตอเวลาและหนาที่ 
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3.  วินัยในตนเองนั้นเปนสิ่งที่ฝกฝนได 
4.  ความมีวินัยกอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 
5.  การขาดระเบียบวินัยทําใหเปนผลเสียแกงาน 
ประวีณ  ณ นคร และเสนาะ  ติเยาว (2525, หนา 217) ใหขอเสนอแนะ ไวดังนี้ 
1.  ความมีระเบียบวินัยขึ้นอยูกับการศึกษาอบรมเปนสําคัญ ตองใชเวลาและคอยเปนคอย

ไป โดยใชวิธีจูงใจดีกวาวิธีบังคับ 
2.  การฝกวินัยยอมสอดแทรกเขาไปไดเสมอเกือบทุกวิชา 
3.  ควรฝกจนเกิดเปนนิสัยใหเกิดความเคยชิน 
4.  วินัยในตนเอง คือ วินัยสูงสุดที่พึงปรารถนา 
ไชยเดอร (Snyder, 1986, p.124 อางอิงใน ศรีภาวรรณ  ไสโสภา, 2545, หนา 54-55) ได

ทําการศึกษาเรื่อง “Three Differing Systems of Discipline & Their lmpact on Conscience & 
Culture” และเสนอวิธีการพัฒนาวินัยใหแกนักเรียน  3  วิธี คือ 

วิธีการที่ 1 ใชวิธีการใหนักเรียนเชื่อฟงโดยยกยอง ชมเชย และใหรางวัล แตถานักเรียนไม
ทําตามก็ใชวิธีลงโทษ 

วิธีการที่ 2 ใชวิธีการผอนผันกรุณาหรือปกปองบุคคลนั้น ทั้งนี้ผูที่ไดรับความเอาใจใสหรือ
ไดรับการยอมรับ จะทําใหเปนผูที่มีวินัยมากกวาผูที่ขาดความเอาใจใส หรือ 

วิธีการที่ 3 การใหความยุติธรรม เที่ยงตรง โดยเสริมสรางสภาพแวดลอมใหมัน่คงปลอดภัย 
ไชยเดอร สรุปวา การใชวิธีการแตละวิธีนั้นมีหลักการแนวความคิดตางกัน แตวิธีการทั้ง 3 

วิธี จะทําใหนักเรียนรูจักมโนทัศนหลาย ๆ รูปแบบที่เกี่ยวกับความยุติธรรมในสังคมและพัฒนา
ทักษะในดานความสัมพันธระหวางบุคคล แตการจะเลือกแบบใดมาปฏิบัติจะตองพิจารณา
รายละเอียดหลายประการประกอบมิใชยึดหลักปฏิบัติตามวินัยเทานั้น 

วาเรตต (Valett, 1986, p. 109 อางอิงใน ศรีภาวรรณ  ไสโสภา, 2545, หนา 55) ไดเสนอ
วิธีการที่จะพัฒนาการฝกระเบียบวินัยของนักเรียนลงในหนังสือชื่อวา “Effective Discipline : 10 
Steps to Successful Performances” เพื่อเปนคูมือปฏิบัติสําหรับครูและผูปกครอง ซึ่งจะชวยใน
การปรับปรุงการอบรมดานวินัยของนักเรียน และวิธีการปฏิบัติตอใหประสบผลสําเร็จทั้งที่โรงเรียน
และที่บาน กระบวนการดังกลาวมี 10 ข้ันตอนดังนี้ 

1.  การทําความเขาใจในประสิทธิภาพของวินัย 
2.  การพิจารณาความตองการและความสนใจของนักเรียน 
3.  การกําหนดเปาประสงคและความคาดหวังในการปฏิบัติตามวินัย 
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4.  การสรางกฎเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติตามวินัย 
5.  การวางแผนและการคาดคะเนผลที่จะไดรับ 
6.  การใหคําปรึกษาหารือรวมมือกันในการปฏิบัติตนตามวินัยที่ไดวางกฎเกณฑไว 
7.  การบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนที่ปฏิบัติตนตามวินัย 
8.  การใหรางวัลจากผลของการปฏิบัติตนตามวินัยที่ถูกตอง 
9.  การแสดงใหเห็นผลของการไมปฏิบัติตามวินัยที่กําหนดไว 
10.การประเมินผลที่ไดปฏิบัติตามทั้งหมดเพื่อนํามาปรับปรุงแกไขใหดีข้ึน 
ดังนั้น การปลูกฝงเสริมสรางและพัฒนาวินัยในตนเองแกนักเรียนจึงเปนเรื่องสําคัญที่ตอง

ทําใหถูกวิธี เพื่อสรางเสริมจริยธรรมที่ดีของบุคคลที่จะเปนพลเมืองดี ซึ่งจําเปนมากสําหรับทุกสงัคม 
การพัฒนาวินัยในตนเองจะตองทําตั้งแตวัยทารก ซึ่งนักเรียนควรไดรับความอบอุนในครอบครัวอัน
เปนการสนองตอบความตองการของเขา และทําใหนักเรียนเกิดความมั่นคงทางอารมณอันจะชวย
ใหเกิดการเรียนรูทั้งทางตรงและทางออมไดอยางมีเหตุผลสามารถใชแรงจูงใจทางจริยธรรมมาเปน
แนวเสริมในการควบคุมตนเองหรือในการเกิดวินัยในตนเองอยางมั่นคง ซึ่งการพัฒนาวินัยในตนเอง
นี้ตองอาศัยความรวมมือจากหลายฝาย และทุกฝายก็ควรจะเขาใจหลักจิตวิทยาและวิธีการของ 
การพัฒนาวินัยในตนเองใหถูกตอง เพื่อนําไปใชใหถูกวิธี อันจะทําใหเกิดประโยชนเต็มที่ หลัก
สําคัญในการพัฒนาวินัยในตนเองนี้จะตองใชระยะเวลานานพอควร ไมใชส่ิงที่เห็นผลทันตา            
แตจะตองคอย ๆ พัฒนาวินัยดังกลาวตามลําดับจึงจะทําใหเกิดผล ดังนั้น ทุกฝายจึงควรจะให 
ความสนใจและลงมือปลูกฝงและพัฒนาวินัยในตนเองที่ถูกตองแกนักเรียน    
          การประเมินผลจริยธรรมและการสรางแบบสังเกตพฤตกิรรม 

          การประเมินผลจริยธรรม 

 การประเมินผลจริยธรรม เปนเครื่องชี้ความสําเร็จของการเรียนการสอนวาพฤติกรรมของ
ผูเรียนไดเปลี่ยนไปตามจุดประสงคการเรียนที่ตั้งไวมากนอยเพียงใด ควรมีการแกไขขอบกพรอง
ใดบาง ในการประเมินผลจะตองทราบวาจะประเมินอะไร แคไหน อยางไร และเครื่องมือที่ใช
ประเมินนั้นทําใหผลที่ไดนาเชื่อถือเพียงใด 
 การจัดการเรียนการสอนจริยธรรม จะมีคุณลักษณะที่ตองการเนน มีทั้งการใหความรู 
ความเขาใจ การฝกปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวันจนเห็นคุณคา และยอมรับในคานิยมนั้น ๆ จนยึดถือ
ปฏิบัติเปนนิสัย ดังนั้น การประเมินผลควรประเมินใหครอบคลุมพฤติกรรมที่จัดไว ซึ่งสํานักงาน 
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คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2539) ไดเสนอแนวทางการประเมินผลจริยธรรม 
คุณธรรม และคานิยม และรูปแบบการประเมินผลดานจริยธรรม ดังนี้ 
 แนวทางการประเมินผลจริยธรรม คุณธรรม และคานิยม คือ 
 1.  การจัดการเรียนการสอนจริยธรรมควรเนนในดานพัฒนาจริยธรรม คุณธรรม และ
คานิยม โดยฝกใหผูเรียนเกิดการยอมรับ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําสอน กฎศีลธรรม หรือ 
กฎเกณฑที่สังคมยอมรับ 
 2.  หลักการและทฤษฏีที่เกีย่วของกับการพัฒนาจริยธรรม คุณธรรม และคานิยมนัน้จะเปน
ลําดับข้ันตอนของการพฒันาจริยธรรม 

3.  การประเมินผลจริยธรรม  คุณธรรม  และคานิยม  มีการประเมินหลายวิธี เชน                    
การประเมินตนเอง การสอบถาม การสัมภาษณ การสํารวจ การสังเกต และการทดสอบ 
           รูปแบบการประเมินผล มี  2  ลักษณะ  คือ 
 1.  ผูอ่ืนประเมินผูเรียน เรียกวา การประเมินทางตรง ผูประเมิน ไดแก ผูประเมิน ครู 
ผูปกครอง หรือเพื่อนผู เรียน ประเมินการกระทําของผูเ รียนในสถานการณตาง ๆ ทั้งที่ เปน
สถานการณจริง สถานการณจําลอง วาบุคคลจะทําอะไร อยางไร ในสถานการณนั้น ๆ วิธีการ
ประเมิน คือ การสังเกต เครื่องมือประเมิน ไดแก แบบสํารวจรายการ แบบมาตรสวนประมาณคา 
แบบสังเกตพฤติกรรม ฯลฯ 
 2.  ผูเรียนประเมินตนเอง เรียกวา การประเมินทางออม กระทําโดยใหผูเรียนบอกเลา
เร่ืองราวเกี่ยวกับความคิด ความรูสึก หรือการปฏิบัติของตนเองในสถานการณตาง ๆ เพราะบาง
พฤติกรรมไมสามารถประเมินไดโดยตรงทุกสถานการณ เครื่องมือประเมินอาจใชแบบสํารวจ
รายการ แบบมาตราสวนประมาณคา หรือใหผูเรียนเขียนรายงานพฤติกรรมของตนเอง 
 การสรุปผลการประเมินผู เ รียนแตละคน ควรนําผลจากการประเมินของผูประเมิน 
ผูปกครองหรือเพื่อน และผลการประเมินที่ผูเรียนประเมินตนเองมาประกอบกัน จึงจะสามารถสรุป
การพัฒนาจริยธรรม คุณธรรม และคานิยม ของผูเรียนไดเที่ยงตรงยิ่งขึ้น 
          วิธีการประเมิน 
 จุดประสงคของการจัดการเรียนการสอนจริยธรรมมีทั้งดานพุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะ
พิสัย ในการประเมินผลจึงควรประเมินใหครอบคลุมตามจุดประสงค ซึ่งวิธีการประเมิน ไดแก            
การสังเกต การสัมภาษณ การทดสอบ การใหรายงานตนเอง การใชเทคนิคสังคมมิติ ซึ่งวิธีการ
ประเมินดังกลาว ผูประเมินอาจเปนผูเรียนประเมินตนเอง หรือผูอ่ืนประเมิน ดังนั้น การประเมินที่มี
ประสิทธิภาพ จึงควรกําหนดเครื่องมือประเมินใหสอดคลองกับวิธีการนั้น ๆ โดยวิธีการประเมินและ
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เครื่องมือที่ใชประเมินพฤติกรรม คุณธรรม และคานิยม มีดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการ                  
การประถมศึกษาแหงชาติ, 2539) 
 1.  การสังเกต (Observation)  คือ  การดูพฤติกรรมตาง ๆ ดวยสายตา ที่บุคคลนั้น ๆ 
แสดงออกในสถานการณหนึ่งในระยะเวลาหนึ่ง ซึ่งสามารถเห็นพฤติกรรมที่แสดงออกอยางเปน
ธรรมชาต ิในการสังเกต ผูประเมินจะตองกําหนดวัตถุประสงคในสิ่งที่จะสังเกตไวลวงหนากอน และ
ขณะสังเกตจะตองมีการบันทึก ผลที่ไดจากการสังเกตจะตรงกับความเปนจริงมากกวาวิธีอ่ืน โดย
เครื่องมือที่ใชในการสังเกต ไดแก แบบสังเกตพฤติกรรมแบบสํารวจรายการ แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบมาตราสวน ประมาณคา 

1.1  แบบสังเกตพฤติกรรมแบบสํารวจรายการ เปนเครื่องมือที่ใชบันทึกการสังเกต
พฤติกรรมผูเรียน ใชสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนเปนรายบุคคล โดยการนํารายการที่ตองการสังเกต
มาจัดทําเปนตารางบันทึก และใหประเมินเพียงวา มี – ไมมี  ใช – ไมใช หรือ ผาน – ไมผาน 

1.2  แบบสังเกตพฤติกรรมแบบมาตราสวนประมาณคา เปนเครื่องมือประกอบ              
การสังเกตพฤติกรรมที่ใหผูประเมินบันทึกพฤติกรรมของผูเรียนแบบประมาณคา โดยเนนน้ําหนัก
มากนอยของคุณลักษณะหรือพฤติกรรมที่ตรงกับการสังเกตได 

2.  การสัมภาษณ (Interview) เปนเครื่องมืออีกชนิดหนึ่งที่ใชประเมินพฤติกรรมทั้งดานจิต
พิสัย และทักษะพิสัย การสัมภาษณมีลักษณะคลายกับการถามตอบดวยวาจา (ปากเปลา) แตเปน
ในลักษณะการพูดคุยที่มีจุดมุงหมาย สามารถนําไปประกอบเครื่องมือประเมินชนิดอื่น โดยเฉพาะ
การสังเกตไดเปนอยางดี การสัมภาษณเปนวิธีการที่ไดเปรียบกวาการสังเกต โดยที่ไมตองรอคอย
พฤติกรรมบางอยางที่ไมแนใจวาจะเกิดหรือไม เพราะผูประเมินสามารถสอบถามไดทันที                
การสัมภาษณที่ดีจะตองมีการจดบันทึกผลการสัมภาษณลงในแบบสัมภาษณ 

3.  แบบทดสอบ (Test) การใชแบบทดสอบเปนวิธีการประเมิน ซึ่งอาจทําการถามตอบดวย
วาจา หรือเขียนใหตอบ ซึ่งลักษณะของคําถามอาจเปน 

3.1  ถามความรูความเขาใจในเรื่องนั้น ๆ 
3.2  ถามความรูสึกโดยใชสถานการณเปนตัวเรา ซึ่งสถานการณอาจใชเร่ืองราวที่เปน

ขอความที่เกี่ยวของกับเร่ืองนั้น ๆ หรือเร่ืองราวที่เปนรูปภาพที่เกี่ยวของกับเร่ืองนั้น ๆ 
4.  การใหรายงานตนเอง  เปนการใหนักเรียนเขียนรายงานการปฏิบัติตนเกี่ยวกับคุณธรรม

ที่ตองการประเมิน อาจใหนักเรียนเขียนในลักษณะของเรียงความ บันทึกประจําวัน หรือเขียนบันทึก
ตามที่ตนปฏิบัติจริง นอกจากนี้อาจใชแบบสํารวจตนเอง โดยใหนักเรียนสํารวจตนเองตามกิจกรรม
ที่ผูประเมินไดกําหนดหัวขอให โดยเนนน้ําหนักมาก – นอย 
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5.  การใชเทคนิคสังคมมิติ  การประเมินโดยใชเทคนิคสังคมมิติ เปนวิธีการหนึ่งที่สามารถ
บอกไดวานักเรียนคนใดมีคุณธรรมในดานใด โดยใหนักเรียนเขียนชื่อเพื่อนที่มีคุณธรรมตามที่
กําหนดหรือปฏิบัติตนตามคุณธรรมนั้น แลววิเคราะหผล จะทําใหผูประเมินทราบถึงการยอมรับซึ่ง
กันและกันของนักเรียน 

การบันทึกสะสมผลการประเมิน อาจทําไดหลายวิธี ดังนี้ 
1.  สะสมโดยการนับจํานวนครั้งของการผาน โดยจัดเกณฑที่กําหนดไว เมื่อนักเรียนผาน

เกณฑที่กําหนดไว จะรวบรวมเปนความถี่ แลวนํามารวบรวมเปนระดับคุณภาพ ซึ่งระดับคุณภาพนี้
ควรกําหนดเกณฑไวกอน 

2.  สะสมโดยการใหเปนคะแนน โดยบันทึกคะแนนที่นักเรียนทําไดแตละครั้งแลวกําหนด
เกณฑผานของนักเรียน และนําจํานวนครั้งที่นักเรียนผานเปรียบเทียบกับระดับคุณภาพ 

3.  สะสมโดยการใหเปนระดับคุณภาพ เมื่อประเมินผลนักเรียนในแตละคุณธรรมหลายครัง้
แลว นําผลที่ไดมาเปรียบเทียบเปนระดับคุณภาพ และนับจํานวนความถี่ของระดับคุณภาพที่มีมาก
ที่สุด 

การประเมินผลนั้นมีอยูหลายรูปแบบ ดังนั้น การที่จะเลือกวิธีการประเมินผลจึงตองเลือก
วิธีการที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก ซึ่งทวีพร (2542) กลาววา หลักการประเมินเด็กอายุ 3 – 6 ปนั้น 
สภาพการประเมินตองมีลักษณะเชนเดียวกับการปฏิบัติกิจกรรมประจําวันของเด็ก โดยการจัดการ
ประเมินใหเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมปกติตามตารางกิจกรรมประจําวัน มีการจัดทําการประเมิน
อยางเปนระบบ มีการวางแผน การเลือกใชเครื่องมือและการจดบันทึกไวเปนหลักฐาน และ               
การประเมินนั้นไมควรใชแบบทดสอบ เพราะไมเหมาะสมกับวัย และระดับพัฒนาการของเด็ก 
วิธีการที่เหมาะสมและควรใชกับเด็กอายุ 3 – 6 ป ไดแก การสังเกต การสนทนา การสัมภาษณ          
การรวบรวมผลงานหรือชิ้นงาน ที่แสดงออกถึงการทํางานอยางเต็มความสามารถ 

ในการวิจัยครั้งนี้ คณะผูวิจัยใชวิธีการสังเกตพฤติกรรม โดยใชแบบสังเกตพฤติกรรม             
เชิงจริยธรรม การมีวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัยเปนเครื่องมือในการบันทึกพฤติกรรม ซึ่งมี
รายละเอียดในลําดับตอไป 
          การสังเกต (Observation) 
 ความหมายของการสังเกต 
 การสังเกต หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวกับปรากฏการณหรือพฤติการณ โดย
อาศัยประสาทสัมผัสของผูสังเกต การสังเกตจะตองทําในขณะที่ผูถูกสังเกตไมรูตัวจึงจะไดขอมูลที่
เปนจริง ความสําเร็จของการสังเกตขึ้นอยูกับความสามารถของผูสังเกต โดยที่ผูถูกสังเกตมีทักษะ
การใชประสาทสัมผัส การตีความพฤติกรรม การบันทึกขอมูลอยางรวดเร็ว ละเอียด และเปน และที่ 
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สําคัญที่ สําคัญที่สุด ผูสังเกตจะตองมีความยุตธรรมไมสรุปขอมูลดวยอคติสวนตัว 
 ประเภทของการสังเกต   
            การสังเกตแบงออกไดเปน 2 ประเภทใหญ ๆ คือ 
 1. การสังเกตทางตรง (Direct Observation) เปนการสังเกตที่ผูสังเกต ตองเฝา                     
ดูเหตุการณหรือพฤติกรรมที่เกิดขึ้นดวยตนเอง โดยอาศัยประสาทสัมผัสทางตาเปนสวนใหญ              
การสังเกตทางตรงสามารถแบงยอยไดเปน  2  ลักษณะ คือ 
                 1.1  การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) เปนการสังเกตที่ผูสังเกต
เขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมหรือแสดงบทบาทการเปนสมาชิกของกลุม ซึ่งผูถูกสังเกตอาจจะรูตัว
หรือไมรูตัวก็ได แตในกรณีที่ตองการพฤติกรรมที่เปนไปตามธรรมชาติและความเปนจริง ก็ไมควรให
ผูสังเกตรูตัว การสังเกตในลักษณะนี้จะทําใหไดเห็นพฤติกรรมหรือเหตุการณอยางละเอียด ทุกแง
ทุกมุม เชน ผูสังเกตแสดงตนในบทบาทผูชวยพยาบาลเพื่อไปสังเกตพฤติกรรมของเด็กที่มีพอแมติด
เชื้อเอดส ซึ่งในทางปฏิบัติผูสังเกตอาจจะเปดเผยตนเองหรือไมก็ไดข้ึนอยูความเหมาะสมของ
สถานการณ บางครั้งผูสังเกตอาจตองแสดงตนในบทบาทอื่น เพื่อที่จะไดขอมูลที่เปนจริง การสังเกต
ลักษณะนี้จึงมีขอขัดแยงในเรื่องจรรยาบรรณอยูมาก 

1.2  การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Nonparticipant Observation) เปนการสังเกตที่          
ผูสังเกตไมไดเขาไปมีสวนรวมกับกิจกรรมของกลุมโดยที่มีบทบาทเปนบุคคลภายนอกกลุมเทานั้น 
เชน การเฝามองหรือสังเกตพฤติกรรมการเลนของนักเรียน ผูถูกสังเกตไมรูตัววามีคนคอยสังเกตอยู 
การสังเกตแบบนี้มีขอเสีย คือ ไมสามารถติดตามดูพฤติกรรมทุกอยางได  

2. การสังเกตทางออม (Indirect Observation) เปนการสังเกตที่ผูสังเกตไมไดเห็น
เหตุการณหรือพฤติกรรมทีเ่กดิดวยตนเอง แตอาศัยการถายทอดดวยเครื่องมืออยางใดอยางหนึง่ 
เชน สังเกตจากการถายทําเปนภาพยนตร ถายภาพไว เปนตน 

นอกจากนี้การสังเกตยังแบงไดอีกหลายลักษณะ เชน แบงเปนการสังเกตโดยผูถูกสังเกต
รูตัว (Know Observation) กับการสังเกตโดยผูสังเกตไมรูตัว (Unknow Observation) เปนตน หรือ
แบงเปนการสังเกตแบบมีเคาโครงกําหนดไวลวงหนา (Structured Observation) กับการสังเกต
แบบไมมีเคาโครงกําหนดไวลวงหนา (Unstructured Interview) เปนตน  

 หลกัการสังเกต  
 การสงัเกตมหีลักดังนี ้
1.  กาํหนดจุดมุงหมายการสงัเกตที่แนนอน ทัง้พฤติกรรมและผูที่ถูกสงัเกต 
2.  นิยามพฤติกรรมหรือส่ิงที่จะสังเกตใหชัดเจนวา หมายถึงอะไร มีขอบเขตแคไหนโดย

อาจทําเปนรายการพฤติกรรมที่จะสังเกตไวลวงหนา 
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3.  การสังเกตตองกระทําอยางมีระบบ เชน กําหนดไววาจะสังเกตพฤติกรรมนั้น ๆ ภายใน
เวลากี่นาทีหรือกี่วินาที เปนตน 

4.  การสังเกตที่ดีตองมีการบันทึกการสังเกต ซึ่งอาจเปนแบบตรวจสอบรายการ (Ckeck 
list) หรือมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) หรือการจัดบันทึก 

5.  ควรสังเกตพฤติกรรมเดียวหลาย ๆ ครั้งเพื่อใหขอมูลมีความเที่ยง และสังเกตพฤติกรรม
เดียวหลาย ๆ สถานการณเพื่อใหขอมูลมีความตรงมากที่สุด 

ลักษณะของผูสังเกต   
การสังเกตจะไดผลดีผูสังเกตตองมีลักษณะ ดังนี ้  
1.  ตองมีความตั้งใจและมีจติใจจดจอตอเร่ืองที่จะสงัเกต 
2.  ตองมีทกัษะการสังเกต มปีระสาทสัมผัสที่ดี สามารถรับรูได 
3.  ตองมีพืน้ความรูในเร่ืองทีจ่ะสังเกต 
4.  ตองมีความสามารถแปลความหมายสิ่งที่รับรูนัน้ไดถูกตอง 
5.  ตองมีความยุติธรรม ไมอคติ และมีความพรอมทั้งทางรางกายและจิตใจ 
ขอดีของการสังเกต 
1.  การสังเกตทางตรงทําใหไดขอมูลที่ถูกตองเปนจริงไดมาก เพราะเปนการเก็บขอมูลจาก

แหลงปฐมภูมิ 
2.  การสังเกตชวยในการเก็บขอมูลเพิ่มเติมจากการใชวิธีการอื่น ๆ 
3.  การสังเกตเปนวิธีตรวจสอบความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่นของขอมูลที่ไดจากวิธีอ่ืน ๆ 

แบบสังเกตพฤติกรรม   
แบบสังเกตพฤติกรรมเปนเครื่องมือชวยบันทึกขอมูลจากการที่ผูสังเกตพยายามใชประสาท

สัมผัสเฝาดูอยางเอาใจใส และจดบันทึกพฤติกรรมของผูถูกสังเกตอยางมีระบบ 
วิธีการสราง ใชวิธีคลายกับการสรางแบบสอบถามและอาจมีรูปแบบขอคําถามแตละ

ประเด็นหลากหลายไดเชนเดียวกัน 
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ตัวอยางแบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบติังานของนกัเรียน 
แบบสังเกตทกัษะปฏบิัติของนักเรียน 

ชั้น.....................วิชา.................................เรื่อง................................................. 
แผนการสอนที่...........ครัง้ที่..........วนัที่.........เดือน......................... พ.ศ. 25.......... 

 
พฤติกรรมที่สังเกต 

กา
รวา

งแผ
นท
ํางา

น 

กา
รจัด

ลํา
ดับ
ขัน้
ตอ
น 

กา
รท
ํางา

นต
าม
ขั้น
ตอ
น 

กา
รท
ํางา

นเป
นก
ลุม

 

ทํา
งาน

ไดค
ลอ
งแค

ลว
 

คว
าม
ตั้ง
ใจท

ํางา
น 

กา
รให

คว
าม
รวม

มือ
 

คว
าม
คิด
สร
างส

รรค
 

คว
าม
เปน

ระเ
บยี
บ 

ทํา
งาน

เสร
็จท
ันเว

ลา
 

คะ
แน
นร
วม

 เลข 
ที่ ชื่อ - สกุล 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20 
 
 
 
 
 
 
 

            

 
เกณฑการใหคะแนน  ปฏิบัติไดดี 2  คะแนน 

      ปฏิบัติได  1  คะแนน 
     -    ปฏิบัติไมได          0  คะแนน 

 
 
เทคนิคการเสริมสรางวินยัในตนเองของเด็กปฐมวยั 

การนาํเสนอตนแบบ 
Bandura ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูจากการสังเกต โดยการใชตัวแบบวา                

การเรียนรูของคนโดยสวนใหญเกิดจากการสังเกตตัวแบบ ซึ่งสามารถถายทอดทั้งความคิดและ        
การแสดงออกไดพรอมกัน การเรียนรูโดยการสังเกต (Observational Learning) หรือการเลียนแบบ
จากตัวแบบ (Modeling) ทั้งตัวแบบมีชีวิต (Live Model) และตัวแบบที่เปนสัญลักษณ (Symbolic 
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Model) ทําใหผูสังเกตสามารถเรียนรูไดวา พฤติกรรมใดที่ตนควรนําไปปฏิบัติและพฤติกรรมใด           
ควรละเวนหรือหลีกเลี่ยง (WoolFolk, 1995 อางอิงใน วรรณี  ลิมอักษร, 2541) ซึ่ง Mcinerney and 
Mcinerney (2002) ไดกลาวถึงลักษณะของตัวแบบที่มีอิทธิพลตอผูสังเกตวัยเด็กเล็กวา ลักษณะ
ของตัวแบบจะตองดึงดูดความสนใจทางรางกายและอารมณของเด็กซึ่งตองมีสถานภาพ ไดแก เพศ 
อายุ ความสนใจ ที่ใกลเคียงกับเด็ก และมีคุณคาตอเด็กทั้งดานความทรงจําและความรูสึก 

การเรียนรูจากตัวแบบนี้ประกอบไปดวย  4  กระบวนการ คือ กระบวนการตั้งใจ (Attention 
Processes) กระบวนการเก็บจํา (Retention Processes) กระบวนการกระทํา (Production 
Processes) และกระบวนการจูงใจ (Motivational Processes) ซึ่งการเรียนรูในแตละกระบวนการ
เกิดจากการมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกันระหวางองคประกอบ 3 อยาง คือ พฤติกรรม (Behavioral) 
บุคคล (Personal) และอิทธิพลของสิ่งแวดลอม (Environmental) (ทิศนา  แขมมณี, 2546) ซึ่งการ
เรียนรูจากการเลียนแบบไมสามารถวัดไดจากการแสดงออก การที่เด็กไดรับความรูใหมถือวาไดเกิด
การเรียนรู ข้ึนแลว โดยเด็กไมจําเปนตองแสดงออกมา แตเด็กสามารถนําความรูที่ไดรับมา
แสดงออกเมื่อมีโอกาสที่เหมาะสม นอกจากนี้ Bandura  กลาววา การเสริมแรงไมไดทําหนาที่เพิ่ม
พฤติกรรมเทานั้น แตเปนแรงจูงใจใหเด็กแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม เพื่อจะไดรับการเสริมแรง 
ทําใหเด็กเรียนรูวาควรจะแสดงพฤติกรรมใด เพื่อใหเกิดความเหมาะสมกับสถานการณ และเปนตัว
เสริมแรงที่ชวยเพิ่มความถี่ของการแสดงพฤติกรรม (สมโภชน   เอี่ยมสุภาษิต, 2543) 

นอกจากนั้นแบนดูรา (Bandura, 1977, pp. 31 – 36 อางอิงใน ศรีออน  เนียมนาค, 2547, 
หนา 54) ไดกลาวถึง กระบวนการเรียนรูของมนุษยวาเปนกระบวนการที่สลับซับซอนมาก 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื่องของพฤติกรรม ซึ่งจะเกิดจากการเรียนรูจากตัวแบบเปนสวนมาก การที่
บุคคลไดเห็นพฤติกรรมที่แปลกใหม และเหมาะสมจากผูอ่ืนจะชวยชี้นําการกระทําของเขาไดและยัง
ชวยมิใหเกิดการผิดพลาดจากการกระทํานั้น ๆ ดวยการเรียนรูจากตัวแบบที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรม
ของมนุษยมาก เมื่อบุคคลไดเห็นการกระทําของตัวแบบก็จะสามารถรับรูความหมายของการ
กระทํานั้นไดอยางเหมาะสม กระบวนการเรียนรูจากตัวแบบนี้อาจกลาวไดวา เปนกระบวนการ
เรียนรูโดยการสังเกต ซึ่งสามารถแยกออกเปนองคประกอบ 4 ประการ คือ 

1. ความสนใจ เปนกระบวนการรับรูความสําคัญของแบบไวอยางละเอียดที่สุด โดย            
การสังเกตและสามารถรวบรวมสิ่งที่รับรูมาไดอยางเปนขั้นตอน ส่ิงที่มีอิทธิพลตอความสนใจใน 
การเรียนรูในการสังเกตนั้นมีมากมาย อาทิ ความสามารถในการรับรู และการแปลความหมายของ
ผูสังเกตลักษณะหรือการแสดงออกของตัวแบบที่แปลกใหมหรือดึงดูดไดมากนอยเพียงไร 
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2.  ความจดจํา เปนกระบวนการของความจํา ซึ่งเปนการรวบรวมพฤติกรรมของตัวแบบที่
สังเกตเห็นไวทุกครั้ง เพื่อใชในการวางรูปแบบที่แนชัดของพฤติกรรมเหลานั้นความจดจํานี้จะกระทาํ
ในรูปสัญลักษณซึ่งใชกันอยูทั่วไปขบวนการสรางสัญลักษณนี้จะชวยใหจําพฤติกรรมของตัวแบบได
แมจะไดเห็นตัวแบบในชวงระยะเวลาอันสั้นก็ตาม กระบวนการสรางสัญลักษณอาจกระทําในรูป
ของจินตนาการที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของตัวแบบ อันเปนเสมือนศูนยกลางของการรับรูทําให                 
ผูสังเกตแสดงพฤติกรรมที่คลายคลึงกับที่เห็นมา นอกจากนี้ การฝกคิด การกระทํา ตามแบบ
แผนการตอบสนองของตัวแบบ ยังชวยใหการเรียนรูจากการสังเกตไดผลัด การกระทําตามตัวแบบ
โดยตรงหรืออาจเกดิขึ้น โดยปราศจากตัวแบบ อาจเกิดพฤติกรรมหลังจากการสังเกตตัวแบบมาแลว
ระยะหนึ่ง ลักษณะเชนนี้เปนผลมาจากความจดจําในรูปของจินตนาการ 

3.  การแสดงออก เปนกระบวนการดัดแปลงสัญลักษณซึ่งเปนตัวแทนแหงพฤติกรรมที่
เหมาะสมกระบวนการนี้ เกี่ยวของกับรางกายและจิตใจ  พฤติกรรมที่ปรากฏออกมาเปน                   
การตอบสนอง 

4.  การจูงใจ เปนกระบวนการที่แสดงใหเห็นถึงความแตกตางระหวางความรูที่ไดรับมากับ
การแสดงออกตามปกติในการเรียนรูของมนุษยไมอาจแสดงออกตามที่ไดรูมาทั้งหมดได จงึมกัเลอืก
พฤติกรรมของตัวแบบ โดยผูสังเกตเปนไปในรูปของการรับเอาสิ่งที่ตนพึงพอใจไว และไมยอมรับใน
ส่ิงที่ตนไมเห็นดวย ขบวนการจูงใจที่มีบทบาทสําคัญตอการเรียนรูโดยสังเกตเปนอยางมากจะเห็น
ไดวาตัวแบบที่มีพฤติกรรมเหมาะสมและไดรับผลตอบแทนที่ดีจากพฤติกรรมนั้นจะกอใหเกิด      
การเลียนแบบในคนสวนใหญไดเปนอยางดียิ่ง 

นอกจากนั้น แบนดูรา ยังไดกลาวถึง อิทธิพลของตัวแบบไววา การเรียนรูโดยการสังเกต          
มีผลทําใหผูสังเกตเกิดการตอบสนอง  3  ประการ คือ 

1.  การไดพฤติกรรมของตัวแบบ ทําใหผูสังเกตสามารถแสดงพฤติกรรมใหม ๆ ที่ไมเคย
แสดงมากอนได 

2.  พฤติกรรมของตัวแบบอาจเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูสังเกตที่มีอยูกอนใหเพิ่มข้ึนหรือ
ลดลงได ซึ่งขึ้นอยูกับผลของพฤติกรรมที่ตัวแบบไดรับ 

3.  ไดเห็นพฤติกรรมตัวแบบ ชวยใหผูสังเกตสามารถแสดงพฤติกรรมที่ตนมีแนวโนมที่จะ
แสดงออกใหแสดงออกไดงายขึ้น โดยบุคคลที่เด็กจะเลียนแบบนั้นจะเริ่มตนจากคนที่ใกลชิดที่สุด
และคอย ๆ หาง ออกไปจากตัวเด็กตามพัฒนาการทางสังคมของเขา ซึ่งเขาไมแบงบุคคลที่เด็กจะ
เลียนแบบ ดังนี้ 
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3.1  เลียนแบบจากพอแมและครู เพราะเปนบุคคลที่มีความใกลชิดมากที่สุด คือ พอ
แมมีหนาที่เลี้ยงดูลูกของตน เมื่อเติบโตขึ้นเด็กก็จะไปโรงเรียน นั้นหมายความวาครึ่งหนึ่งของชีวิต
ในแตละวันอยูกับครู ดังนั้น ความสําคัญของครูในการเปนตนแบบจึงสําคัญพอ ๆ กับพอแม 
ผูปกครองและครู จึงควรเปนแบบอยางที่ดี แตทั้งนี้ตองไมแสรงแสดงบทบาทที่ใชเฉพาะตัวออกมา 
เพื่อที่เด็กจะไดเลียนแบบจากตัวแบบที่เด็กชอบ จะเปนตัวแบบที่กอใหเกิดความพอใจแกเด็ก 

3.2  เลียนแบบกับตัวแบบที่ตรงกับความสนใจ การเลียนแบบจะเกิดขึ้นเมื่อตัวแบบนั้น
ตรงกับความสนใจ เด็กหญิงจะเลียนแบบแตกตางไปจากเด็กชาย เนื่องจากความสนใจแตกตางกัน 
และในเด็กหญิงเด็กชายดวยกันความสนใจก็จะแตกตางกันไป เชน เด็กหญิงบางคนสนใจ
เลียนแบบการทํางานในบานของแม แตบางคนอาจจะสนใจศิลปะ การแสดงตาง ๆ ที่ตนไดพบใน
รายการโทรทัศนและพยายามเลียนแบบนั้นก็ได ในขณะที่เด็กผูชายสวนมากจะเลียนแบบจาก             
ผูกลาหาญที่ตนยกยองและพอใจที่ตนจะเลียนแบบ ซึ่งอาจจะมาจากเรื่องจริงหรือไมจริงก็ได            
ตัวของเด็กมักไดแก บุคคลตัวละครในนิทาน นิยาย โทรทัศน ภาพยนตร 

ดังนั้น การฝกนิสัยและการปลูกฝงพฤติกรรมที่พึงประสงคแกเด็กสามารถทําไดโดย
การใหเด็กเห็นแบบอยาง เพราะการเลียนแบบการกระทําของบุคคลและสิ่งแวดลอม ถือวาเปน           
ตัวแบบที่อยูใกลชิดกับเด็กมากที่สุด อาจเปนตัวแบบที่เปนชีวิตจริง ซึ่งเด็กอาจเรียนรูจากสังคมหรือ
ชีวิตประจําวัน นอกจากนั้นพฤติกรรมบางอยางเด็กยังไดรับอิทธิพลจากตัวแบบที่เปนสัญลักษณ   
ซึ่งอาจเปนคําพูด เอกสารหรือโสตวัสดุอ่ืน ๆ ที่ทําใหเด็กเกิดความสนใจและมีแรงจูงใจที่จะยอมรับ
พฤติกรรมนั้น ๆ แลวนํามาปรับปรุงบุคลิกภาพของตน 

คําถามปลายเปด 
 การใชคําถามเปนบทบาทหนึ่งของครูในการกระตุน หรือชี้แนะเด็กใหคิด ซึ่งจะขอกลาวถึง
แนวคิดเกี่ยวกับการใชคําถามไว 4 ประการ คือ ความหมายของคําถามปลายเปด ประโยชน
ของคําถามปลายเปด  ประเภทของคําถาม ลักษณะของคําถามที่ดี และเทคนิคการใชคําถาม 

ความหมายของคําถามปลายเปด 
ระยับ  ทฤษฎีคุณ (2536, หนา 72 -73) ใหความหมายของคําถามปลายเปด (Divergent 

Thought Question) วา เปนคําถามที่สามารถตอบคําถามกวาง ๆ ผูถามตองใชความคิดสูง ตอง
อาศัยความรูเดิม หรือหลักการหลายอยางมาประกอบกัน ตองอาศัยสมรรถภาพทางสมอง          
ดานความคิด ริเร่ิมสรางสรรค คือ วิเคราะห สังเคราะห ตั้งสมมติฐาน คําตอบ ทํานายลวงหนาไมได
คําตอบ อาจมีหลายคําตอบ ข้ึนอยูกับเหตุผลของผูตอบ 

 
 



 91

ประโยชนของคําถามปลายเปด 
คําถามนั้นมีบทบาทยิ่งตอชีวิตประจําวันของคนเราและจําเปนตอการเรียนการสอนของ

เด็ก เพราะจุดมุงหมายสําคัญของการศึกษาตองการใหผูเรียนใชความคิดทั้งในดานเหตุผล 
สรางสรรค วิเคราะหปญหา และตองการใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน                   
เพื่อพัฒนาความคิดของตนเอง สุชาดา  แจมจันทร (2525, หนา 45) และธงชัย  ชีวปรีชา (อางอิงใน  
นารี  ชมเกสร, 2541, หนา 30) ไดกลาวถึงประโยชนของคําถามปลายเปด ไวดังนี้ 

1.  ชวยใหนักเรียนทบทวนสิ่งที่เรียนไปแลว หรือเชื่อมโยงความรูเกาไปสูความรูใหม 
2.  เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีแนวคิดมีเหตุผลในลักษณะตาง ๆ 
3.  เพื่อใชเปนสวนเรา และกระตุนความสนใจไดในทุกขึ้นตอนที่สอน 
4.  เนนในสิ่งที่ตองการพูด 
5.  ควบคุมกิจกรรมในชั้นเรียนใหดําเนินในทิศทางที่ตองการ 
6.  ทําใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
7.  กอใหเกิดการคนควาและสํารวจความรูใหม เปนการปลูกฝงนิสัยรักการคนควาให

เกิดขึ้น เพื่อนําไปสูการคิดแกปญหาตาง ๆ 
8.  ใชทบทวนหรือสรุปเร่ืองราวที่สอนใหกะทัดรัดยิ่งขึ้น 
9. ใชวัดผลและวัดความสามารถของผู เ รียน  รวมทั้งวัดผลการสอนวาเปนไปตาม

จุดมุงหมายเพียงไร 
นอกจากนี้ พูนศรี  จันทรสกุล (2541, หนา 31 – 32) ไดกลาวถึง ประโยชนของคําถามได

อยางสอดคลองกับนักการศึกษา สองทานขางตนวา คําถามมีบทบาทสําคัญตอการเรียน ซึ่งเนน
นักเรียนเปนศูนยกลาง โดยเฉพาะคําถามปลายเปดซึ่งเปนคําถามที่สงเสริมใหนักเรียนคิดและ
เรียนรู เมื่อนักเรียนไดฝกคิดบอย ๆ ความสามารถของสติปญญาก็จะดียิ่งขึ้น 

สรุปไดวา คําถามมีบทบาทยิ่งตอการเรียนการสอน ที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลางทําให
ผูเรียนเกิดความสนใจ มีสวนรวมและฝกคิดแกปญหาตาง ๆ ตลอดจนกระตุนความคิดริเร่ิม
สรางสรรคของนักเรียนอีกดวย ฉะนั้นการใชคําถามของครูจึงจําเปนตอการเรียนการสอนที่จะชวย
กระตุนใหเด็กเกิดการคิดเชิงเหตุผล 

ประเภทของคําถาม 
ประเภทของคาํถามสามารถแบงคําถามออกเปนหลายประเภท ตามแนวคิดนักการศึกษา 

ซึ่งหลายทานไดใหแนวคิดไวดังนี ้
ยอรส  บราวน (Brown, 1975, p. 108 อางถึงใน จนิตนา  ปรีดานนัต, 2530, หนา 23 - 24) 

ไดแบงคําถามของครูไวอยางกวาง ๆ เปน 2 ระดับ ดังนี ้
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1.  คําถามระดับตํ่า (Lower order Cognitive Question) ไดแก 
1.1  คําสัง่ซึ่งใชแทนคําถาม (Complances) 
1.2  คําถามลอย ๆ (Rhetorical) 
1.3  คําถามใหระลึก (Recall) 
1.4  คําถามเกีย่วกับความเขาใจ (Comprehension) 
1.5  คําถามเกีย่วกับการนาํไปใช (Application) 

 2.  คําถามระดับสูง (Higher order Cognitive Question) ไดแก 
2.1  คําถามใหวิเคราะห (Analysis) 
2.2  คําถามใหสังเคราะห (Synthesis) 
2.3  คําถามใหประเมนิผล (Evaluations) 

 พูนศรี  จันทรสกุล (2541, หนา 30 – 33) ไดแบงประเภทของคําถามตามลักษณะของการ
คิดไว 2 ประการ คือ 
 1.  คําถามระดับตํ่า เปนคําถามเกี่ยวของกับขอเท็จจริงที่ไดจากความจําและการสังเกต  
ซึ่งประกอบดวยคําถามดังตอไปนี้ 

1.1  คําถามใหสังเกต 
1.2  คําถามใหทบทวนความจํา 
1.3  คําถามใหบอกความหมายหรือคําจํากัดความ 
1.4  คําถามชี้บง 
1.5  คําถามนํา 
1.6  คําถามเราความสนใจ 

 2.  คําถามระดับสูง เปนคําถามที่สงเสริมใหเด็กคิดโดยนําความรูและประสบการณเดิมมา
เปนพื้นฐาน สรุปหาคําตอบซึ่งประกอบดวยคําถามตอไปนี้ 

2.1  คําถามใหอธิบาย 
2.2  คําถามใหเปรียบเทียบ 
2.3  คําถามใหจําแนกประเภท 
2.4  คําถามใหยกตัวอยาง 
2.5  คําถามใหวิเคราะห 
2.6  คําถามใหสังเคราะห 
2.7  คําถามใหประเมินคา 
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 จากการจําแนกประเภทของคําถาม จึงพอสรุปไดวา สามารถแบงออกเปน  2  ประเภท
กวาง ๆ คือ คําถามระดับตํ่าและคําถามระดับสูง ซึ่งเราสามารถนําคําถามทั้ง  2  ประเภทไปใชใน
การเรียนการสอน เพื่อใหการเรียนการสอนดําเนินไปในทิศทางที่ตองการและยังกระตุนใหกิจกรรม
นาสนใจอีกทั้งใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น ดังนั้นครูผูสอนจึงควรรูจักเลือกใชคําถามที่ดีกับเด็ก 
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดกับเด็กตอไป 
         ลักษณะของคําถามที่ดี 
 พูนศรี  จันทรสกุล (2541, หนา 33 – 35) ไดเสนอกลยุทธในการใชคําถามวาการที่จะใช
คําถามใหเกิดประโยชนสูงสุดควรเลือกใชคําถามไดถูกตองเหมาะสมกับวัตถุประสงคในการถาม
ประสบการณของผูเรียน และสถานการณที่เกี่ยวของ และไดเสนอลักษณะคําถามที่ดี ไวดังนี้ 

1.  ใชภาษาที่เขาใจงาย 
2.  คํานึงถึงประสบการณพื้นฐานและวัยของผูตอบ 
3.  พัฒนาความคิดสรางสรรค 
4.  สงเสริมใหผูตอบใชความสามารถทางสมองดานอื่น ๆ นอกจากใชความจําเพียงอยาง

เดียว 
5.  เปนคําถามที่การวางแผนอยางดีแลว 
6.  ผูตอบไมสับสน 
7.  ผูตอบสามารถแสดงความคิดเห็นและความรูสึกไดอยางเสรี 
8.  ผูตอบไมรูสึกคับของใจ 
9.  ตอบคําถามไดหลายคนและตอบไดหลายอยางขึ้นอยูกับเหตุผลที่ให 
10.มีจุดมุงหมายแนนอนวา ตองการใหผูตอบตอบในเรื่องอะไรบาง 
สรุปแลว ลักษณะคําถามที่ดีที่ควรนํามาใชกับเด็กปฐมวัยนั้นจะตองใชภาษาที่เขาใจงาย

คํานึงถึงประสบการณพื้นฐานและวัยของผูตอบมีจุดมุงหมายแนนอนวาตองการใหผูตอบ ตอบใน
เร่ืองใดสงเสริมใหผูตอบใชความสามารถทางสมองดานอื่น ๆ นอกจากใชความจําเพียงอยางเดียว 
ควรตอบไดหลายคนและไดหลายอยางขึ้นอยูกับเหตุผลที่ให ผูตอบจะตองไมรูสึกคับของใจ ผูตอบ
สามารถแสดงความคิดเห็นและความรูสึกไดอยางเสรี เปนคําถามที่มีการวางแผนเปนอยางดี ทําให
ผูตอบไมสับสน 

เทคนิคการใชคําถาม 
พูนศรี  จันทรสกุล (2541, หนา 33 – 35) ไดเสนอแนวทางในการใชคําถามที่ชวยใหเด็ก

รูจักคิดไวดังนี้ 
1.  พูดเสียงชัดเจน จะชวยใหเด็กเขาใจคําถามและคิดตามไปดวย 
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2.  ใชภาษาใหเหมาะสมกับวัยของเด็กจะชวยใหเขาใจงาย และคิดหาคําตอบไดถูกตองใน
เวลาอันสั้น 

3.  ใชคําถามที่มีประเด็นเดียว ชวยใหมองเห็นขอบเขตและแนวทางในการตอบคําถาม 
4.  เวนระยะเวลาใหเด็กตอบคําถามพอสมควร เพื่อใหเด็กมีโอกาสคิดกอนตอบ ใหเด็ก

ตอบดวยความสมัครใจ เปดโอกาสใหมีเสรีภาพในการคิดหาคําตอบ และชวยลดความกังวลใจของ
เด็กที่ข้ีอายและคิดชา 

5.  ใหเด็กตอบทีละคนไมตอบพรอมกันทั้งชั้น จะชวยใหครูสามารถประเมินผลเด็กเปน
รายบุคคลไดทั่วถึง 

6.  ไมทบทวนคําตอบของเด็ก ฝกใหเด็กสนใจฟงคําตอบและชวยกันเสริมคําตอบให
สมบูรณยิ่งขึ้น 

7.  ไมควรทวนคําถามของครูเอง ฝกใหเด็กสนใจฟงคําถามของครูและของเพื่อน อีกทั้งให
รูจักติดตามบทเรียนดวยความตั้งใจ 

จากเทคนิคในการใชคําถามของนักการศึกษาหลายทานที่กลาวมาแลว คอนขางคลายคลึง
กัน ซึ่งเทคนิคการใชคําถามที่มีความเหมาะสมอันจะนํามาใชกับเด็กปฐมวัยพอสรุปไดดังนี้ 

1.  การเปดโอกาสใหเด็กคนอื่นไดตอบคําถามในขอเดียวกัน ดวยการพยักหนาให เด็กได
รับรูหรือเอยชื่อคนตอไป โดยใชคําถามมีอะไรอีกไหม ใครจะเพิ่มเติมบาง 

2.  การเสริมแรง เมื่อเด็กตอบคําถามไดดวยคําชมส้ัน ๆ และไมซ้ํากัน เชน ดีมาก ถูกตอง
แลวยอดเยี่ยม ใชแลว แจว เกง เปนคําตอบที่นาสนใจ หรือใชทาทาง เชน ยิ้ม พยักหนา ปรบมือ 
และชูหัวแมมือ เปนตน 

3.  การรอคําตอบจากเด็กโดยใชเวลาคิดหาคําตอบ 3 – 5 วินาที จะมีผลดังนี้ 
3.1  เด็กตอบคําถามไดยาวขึ้น และจํานวนคําที่ใชตอบมากขึ้น 
3.2  คําตอบที่วา “ไมทราบ” และคําตอบผิดจะลดลง 
3.3 เด็กสามารถยกเหตุผลเพื่อประกอบคําตอบไดมากขึ้นและมีความมั่นใจใน              

การตอบยิ่งขึ้น 
4.  เด็กมีความรูสึกเสียหนาเมื่อตอบผิดหรือตอบไมถูก ซึ่งเปนผลที่จะทําใหเด็กไมยินดีที่จะ

ตอบคําถามในโอกาสตอไป ครูควรควบคุมเพื่อนรวมชั้นไมใหแสดงอาการเยยหยัน คนที่ตอบผิด
และควรใหกําลังใจ โดยพยายามกระตุนใหเขาตอบใหมใหถูกตอง อาจใชวิธีบอกใบ ชี้แนวทางใน
การตอบ หรือใหเด็กอื่นชวยตอบเด็กตอบเสียงเบาหรือตอบไมชัดเจน ในกรณีที่เด็กตอบไมชัดเจน 
ครูอาจใชคําพูด “คําตอบนาสนใจ แตเพื่อน ๆ ยังไมเขาใจแจมแจง ชวยเติมอีกนิด” หรือ “หนูตอบ
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ถูกแลว แตเพื่อน ๆ คงไดยินไมชัดเจนตอบใหดังขึ้นอีกนิดนะคะ” หรือ “คําตอบถูกตองแลว แตถา
เสียงดังกวานี้หนอย ยอดเยี่ยมเลยทีเดียว ลองตอบใหมสิคะ” 

5.  การใหเด็กถามตอบกันเองจะเปนการสรางบรรยากาศของชั้นเรียนใหตื่นเตนสนุกสนาน
และนาสนใจยิ่งขึ้น 

6.  การใหตอบพรอมกันทั้งชั้น วิธีการนี้ควรกระทําในบางโอกาสเทานั้น เชน ในกรณีที่เด็ก
ไมกลาตอบ แตครูตองการใหเด็กมีสวนรวมในคําตอบนั้น หรือตัวเด็กที่ไมสนใจในการเรียนบางคน
เขาสูบทเรียน แตถาใชวิธีการนี้บอยครั้งจะมีเด็กบางคนฉวยโอกาสไมคิดหาคําตอบ 

7.  เด็กไมยอมตอบคําถาม ครูใชคําถามระดับสูง แลวเด็กไมคอยตอบคําถามหรือตองใช
เวลามากกวาจะตอง เนื่องจากเด็กยังเคยชินกับการที่ครูเปนผูบอก และเด็กเปนผูฟงในระยะแรกครู
ควรเริ่มใชคําถามที่มีคําตอบหลายอยาง ครูตองอดทน เมื่อฝกไปสักระยะหนึ่งจะดีข้ึน 

8.  การเรียงลําดับคําถาม ครูควรเรียงลําดับคําถามใหเหมาะสมกับความยากงายและเวลา 
เพื่อใหการเรียนการสอนเปนไปอยางราบรื่น ไดผลตามวัตถุประสงคของบทเรียน อาจเรียงลําดับ
คําถามดังนี้ ใครทําอะไร ที่ไหน อยางไร เพราะเหตุใด 

กระบวนการกลุม 
การทํากิจกรรมกระบวนการกลุม นักเรียนทุกคนมีโอกาสที่จะไดเขารวมทํากิจกรรมมาก

ที่สุด และไดรับความรูจากการทํากิจกรรมมากที่สุด เนื่องจากนักเรียนสามารถคิดคนและสรางสรรค
ความรูดวยตนเอง การทํากิจกรรมกระบวนการกลุมสามารถทําไดหลายรูปแบบ เชน การเลนเกม 
บทบาทสมมติ และการอภิปรายกลุม เปนตน ซึ่ง ทิศนา  แขมมณี (2545) ไดกําหนดองคประกอบที่
สําคัญของการทํางานกลุม ดังนี้ 

1.  องคประกอบดานผูนํากลุม ผูนํากลุมเปรียบเสมือนเสาหลักของกลุม ซึ่งเปนผูนําพา
กลุมใหทํางานจนประสบความสําเร็จได ดังนั้น บทบาทของผูนํากลุมจะตองเปนทีเ่ชือ่ถอืและศรทัธา
ของผูอ่ืน ทําใหผูอ่ืนยอมปฏิบัติตามอยางเต็มใจ 

2.  บทบาทของสมาชิกภายในกลุม แมวากลุมจะมีผูนํากลุมที่ดีเพียงใด หากสมาชิกใน
กลุมไมมีประสิทธิภาพก็สงผลใหกลุมประสบความลมเหลวได ดังนั้น สมาชิกทุกคนรวมมือรวมใจ
กันทํางาน รูหนาที่ของตนเองเปนอยางดี ก็จะชวยใหงานของกลุมประสบผลสําเร็จได 

3.  องคประกอบดานกระบวนการทํางาน กระบวนการทํางานกลุม จะตองมีการวางแผนใน
การทํางานเสมอ และสมาชิกทุกคนในกลุมก็จะตองมีความรูและความเขาใจแผนการทํางานเปน
อยางดี ซึ่งชวยใหกลุมทํางานไดอยางราบรื่นและบรรลุเปาหมายที่วางไวในที่สุด 

บทบาทของครูในการทํากิจกรรมกระบวนการกลุมจะตองใชการสนับสนุน ใหกําลังใจ 
กระตุนใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความรู
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ความสามารถที่ตนเองมีอยางเต็มที่ โดยที่ครูไมชี้นําความรูของนักเรียน และครูเปนผูประสานงาน
และใหคําแนะนําเมื่อนักเรียนประสบปญหาตามความเหมาะสม 

จากการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาจัดกิจกรรมเลานิทาน การจัดการเรียนรูเชิง
ประสบการณ   (Experiential Learning) และเทคนิคการเรียนรูตาง ๆ สามารถสรุปไดวา การจัด
กิจกรรมเลานิทานตามแนวคิดการเรียนรูเชิงประสบการณ (Experiential Learning) ที่ชวย
เสริมสรางวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัย ประกอบดวยวงจรการเรียนรู  4  ข้ันตอน ดังนี้ 

1.  การนําเสนอประสบการณที่เปนรูปธรรม (Concrete Experience) คือ การใหเด็กไดรับ
ประสบการณที่เปนรูปธรรมโดยใชตัวแบบจากนิทาน 

2. การสังเกตและสะทอนความคิด (Observation and Reflection) คือ การรับรู
ประสบการณที่เกิดขึ้น โดยใชมุมมองที่หลากหลายจากพื้นฐานประสบการณของคนแตละคน 

3.  การสรุปความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรม (Abstract Conceptualization) คือ การ
นําเสนอขอมูลใหมที่ไดจากการนําหลักการ ทฤษฏี มาวิเคราะหถึงความเหมาะสมและการนําไป
ประยุกตใชในสถานการณจริง 

4.  การทดลองใชในสถานการณจริง (Active Experimentation) คือ การลงมือปฏิบตัิตาม
หลักการจากความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรมที่กําหนดไว 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

           งานวิจัยในประเทศไทย 
                        งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมเลานิทาน 

            อินทิรา  รุมาส (2545)ทําการศึกษาการจัดกิจกรรมเลานิทานเพื่อพัฒนาลักษณะ
ทางคุณธรรม  จริยธรรม สําหรับนักเรียนชั้นปฐมวัยปที่ 2 ที่สรางขึ้นจํานวน 12 แผนใชเวลาสอน
แผนละ 60 นาที  แตละแผนมีความเหมาะสม นักเรียนมีความสนใจและมีสวนรวมในกิจกรรม  
สามารถพัฒนานักเรียนใหมีพฤติกรรมการแสดงคุณลักษณะทางคุณธรรม จริยธรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นปฐมวัยปที่  2  แลว  นักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงคุณลักษณะทางคุณธรรม  จริยธรรม  
เรียงลําดับจากมากไปหานอย  ดังนี้  ดานความมีน้ําใจ  ดานความมีวินัย  ดานความภาคภูมิใจใน
ความเปนไทยและดานรักและเห็นคุณคาของการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

                      ศรีออน  เนียมนาค  ( 2547 ) ทําการวิจัยเรื่อง  การพัฒนาการจัดกิจกรรมเลานิทาน
สงเสริมพฤติกรรมจริยธรรมดานการชวยเหลือและแบงปนผูอ่ืนของเด็กปฐมวัย  ไดเปรียบเทียบ
พฤติกรรมจริยธรรมดานการชวยเหลือและแบงปนผูอ่ืนของเด็กปฐมวัย ระหวางกอนและหลงัการจดั



 97

กิจกรรมเลานิทาน พบวา  เด็กปฐมวัยมีการพัฒนา  พฤติกรรมจริยธรรมดานการชวยเหลือและ
แบงปนผูอ่ืนของเด็กปฐมวัยครบทั้ง  5  ดานและมีพฤติกรรมจริยธรรมดานการชวยเหลือและ
แบงปนผูอ่ืนหลังการจัดกิจกรรมสูงกวากอนการจัดกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
                      สุขสมร  ประพัฒนทอง  (2537, หนา 68 – 73) ไดทําการทดลองกับเด็กชั้น
ประถมศึกษา อายุระหวาง 7 – 10 ป โดยเลานิทานที่มีเนื้อเร่ืองกระตุนแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของเด็ก 
การเลานิทานผูเลาจะใชทาทางและทําเสียงประกอบการเลา นอกจากนี้ยังมีการแสดงรูปภาพ และ
ใหเด็กแสดงทาทางตามตัวละครในนิทาน แลววัดพฤติกรรมใฝสัมฤทธิ์ของเด็ก พบวาเด็กที่ไดฟง
นิทานซึ่งมีตัวแบบในเรื่องมีความเพียรพยายามฝาฟนอุปสรรคจนบรรลุผลสําเร็จ จะมีพฤติกรรมใฝ
สัมฤทธิ์สูงกวาเด็กที่ฟงนิทานไมมีคุณคา 

          สุดาวดี  ใยพิมล (2538, หนา 60 – 66) ไดศึกษาการเลานิทานโดยใชหุนมือ และ
เลานิทานโดยแสดงบทบาทสมมติประกอบ ที่สงผลตอความสามารถในการจําแนกพฤติกรรมดาน
ความซื่อสัตยของเด็กปฐมวัย กลุมตัวอยางเปนเด็กปฐมวัยอายุ 5 – 6 ป จํานวน 30 คน พบวา เด็ก
ปฐมวัยที่ฟงการเลานิทานโดยใชหุนมือประกอบและการเลา โดยแสดงบทบาทสมมติประกอบมี
ความสามารถในการจําแนกพฤติกรรมดานความซื่อสัตยหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบวา เด็กที่ไดฟงการเลานิทานโดยแสดงบทบาทสมมติ 
และใชหุนมือประกอบมีความสามารถในการจําแนกพฤติกรรมความซื่อสัตยไดใกลเคียงกัน และ
นอกจากนั้นยังไดศึกษาการเลานิทานประกอบดนตรีและนิทานประกอบภาพควบคูกิจกรรมสงเสริม
พฤติกรรมการชวยเหลือที่สงผลตอพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย กลุมตัวอยางเปนเด็ก
ปฐมวัย อายุ 5 – 6 ป จํานวน 30 คน พบวา เด็กปฐมวัยที่ไดฟงการเลานิทานประกอบดนตรี และ
นิทานประกอบภาพควบคูกับกิจกรรมสงเสริมพฤติกรรมการชวยเหลือ มีพฤติกรรมทางสังคมสงูกวา
กอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบวา เด็กที่ไดฟงการเลานิทานประกอบ
ดนตรีควบคูกับกิจกรรมสงเสริมพฤติกรรมการชวยเหลือ มีพฤติกรรมทางสังคมดีกวาเด็กปฐมวัยที่
ไดฟงนิทานประกอบภาพ ควบคูกิจกรรมสงเสริมพฤติกรรมการชวยเหลืออยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 

         งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแนวคิดการเรียนรูเชิงประสบการณของเดวิด  คอลป 
          ณัฐฐาสิริ   ศักดิ์ทอง (2548 ,หนา ง) วิจัยผลของการใชวรรณกรรมสําหรับเด็กที่มีตอ

ทักษะชีวิตของเด็กวัยอนุบาล  ที่ใชกระบวนการสอนของเดวิด  คอลป  พบวา  (1) หลังการทดลอง
นักเรียนมีคะแนนความสามารถเกี่ยวกับทักษะชีวิตของเด็กอนุบาลสูงกวากอนการทดลอง อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (2)  หลังการทดลองนักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนความสามารถ
เกี่ยวกับทักษะชีวิตของเด็กอนุบาลสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
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          พรประภัสสร  ปริญชาญกล (2546) วิจัยพัฒนารูปแบบการเรียนรูเชิงประสบการณ
เพื่อเสริมสรางทักษะการทํางานสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาศิลปศาสตรในสถาบันราชภัฎ พบวา 
หลังการทดลองนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความสามารถใน
การแกปญหาความสามารถในการทํางานเปนทีมและความสามารถใน   การปฏิบัติงานสูงกวากอน
การทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

          เปรมวดี  คฤหเดช (2540) วิจัยพัฒนาชุดฝกเชิงประสบการณเพื่อพัฒนาการทํางาน
เปนทีม สําหรับนักศึกษาพยาบาล พบวา นักศึกษามีความเขาใจ การทํางานเปนทีม มีทักษะในการ
ทํางานเปนทีม มีกระบวนการทํางานรวมกันเปนทีม มีผลการในการแกปญหารวมกันเปนทีม และมี
ความพึงพอใจในการทํางานเปนทีมภายหลังการฝกอบรมและกอนการฝกอบรม 

          งานวิจัยที่เกี่ยวของกับวินัยในตนเอง 
         วัฒนา  ปุญฤทธิ์ (2537, หนา 62) พบวา เด็กปฐมวัยที่ผานการจัดสภาพแวดลอม

ของโรงเรียนที่เปดโอกาสใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับกลุมเพื่อนมาก จะมีลักษณะของการยึดตนเองเปน
ศูนยกลางทางอารมณและความรูสึกนอยลง 

 งานวิจัยตางประเทศ 
        งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแนวคิดการเรียนรูเชิงประสบการณของเดวิด  คอลป 
           Hamer (2000) วิจัยศึกษาผลของกิจกรรมในชั้นเรียนโดยการประยุกตใชการเรียนรู

เชิงประสบการณ พบวา การเรียนรู   เชิงประสบการณชวยสงเสริมการทํางานเปนกลุม สงเสริมการ
คิดแกปญหา ชวยใหผู เ รียนมี ความกระตือรือรนในการทํางานและทํางานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพ   

           Eisner (1993) วิจัยศึกษาการสรางรูปแบบ  การประเมินการศึกษา พบวา การ
เรียนรูที่เกิดจากการเรียนผานประสบการณสามารถชวยใหผูเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืนได ชวยให
นักศึกษาเขาใจกระบวนการเรียนการสอนทั้งกระบวนการไมใชเพียงบางสวนและสามารถเลือกการ
ตอบสนองกลับไดหลากหลายวิธี และเปนการฝกความสามารถในการแกปญหา 

           Maxwell (1997) วิจัยศึกษาการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานกลุมดวยการสราง 
การทํางานเปนทีม จากการฝกผจญภัย ผลการวิจัย พบวา การเรียนรูเชิงประสบการณชวยฝก
ทักษะการแกปญหาและชวยเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางสมาชิก  

           Sottile (2000) วิจัยศึกษาผลกระทบของการสอนเชิงประสบการณในการพัฒนา
นิสิตนักศึกษาในวิทยาลัย พบวาผล การจัดการเรียนการสอนเชิงประสบการณชวยพัฒนาทักษะ
การแกปญหา เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล ซึ่งประกอบดวย ความไวเนื้อเชื่อใจ



 99

สัมพันธภาพระหวางเพื่อน การสื่อสารระหวางบุคคลสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได การมีทักษะ
ทางสังคมและเสริมสรางความสามารถทางรางกาย 

          งานวิจัยที่เกี่ยวของกับวินัยในตนเอง 
                             Sheviakov (1975,  pp. 14)  ไดศึกษาประเภทของวินัยที่ควรปลูกฝงใหแกเด็กวา
ควรเปนวินัยที่ตั้งอยูบนรากฐานของการปฏิบัติตามคําสั่งและควรเปนเรื่องของความเต็มใจ  โดย
มิใชกระทําตามเพราะเปนคําสั่งหรือการลงโทษ  นั่นคือการปลูกฝงวินัยในตนเองควรตั้งอยูบน
พื้นฐานของความชื่นชมและความรักในอุดมคติ 
              จากการวิจัยดังกลาวสรุปไดวาการปลูกฝงวินัยในตนเองใหแกเด็กปฐมวัยควรตัง้มัน่อยูบน
พื้นฐานของความเต็มใจไมใชกระทําตามเพราะเปนคําสั่งหรือการลงโทษ  ดังนั้นการจัดกิจกรรมเลา
นิทานจะสามารถพัฒนาพฤติกรรมทางคุณธรรม จริยธรรมดานการมีวินัยในตนเอง  การชวยเหลือ
และแบงปนผูอ่ืน  จริยธรรมดานความซื่อสัตย  ความเพียรพยายามและการฝาฟนอุปสรรค  อีกทั้ง
รูปแบบการเรียนรูเชิงประสบการณตามแนวคิดของของคอลปยังชวยสงเสริมทักษะชีวิตของเด็ก
ปฐมวัย สงเสริมความสามารถในการแกไขปญหา  ความสามารถในการทํางานเปนทีมและ
ความสามารถในการทํางานตลอดจนเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล เปนรูปแบบการเรียนรูที่
เนนประสบการณจริง  ดังนั้นคณะผูวิจัยจึงไดพัฒนาการจัดกิจกรรมเลานิทานตามกระบวนการของ
คอลปที่เสริมสรางวินัยในตนเองขึ้น  


