
บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การนําเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของ

ครูผูสอนโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  คณะผูศึกษาคนควาไดดําเนินการศึกษาคนควา

โดยแบงเปน  3  ข้ันตอน  ดังนี้ 

 ข้ันตอนที ่ 1  ผลการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี

สารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จงัหวัดพิษณุโลก 

 ข้ันตอนที่  2  ผลการศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม  

การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 

 ข้ันตอนที่  3  ผลการนําเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม

การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 

 
ขั้นตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 
 
   ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับครูผูสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสภาพทั่วไปของโรงเรียน  

เครื่องคอมพิวเตอร  และการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ตาราง  4.1  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของครูผูสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

สถานภาพของครูผูสอน จํานวน รอยละ 

ขาราชการครู 43 51.26 

พนักงานราชการ 12 14.12 

ครูอัตราจาง 28 32.94 

อ่ืนๆ  (นิสิต/นักศึกษาฝกประสบการณ) 2 2.35 

รวม 85 100.00 
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จากตาราง  4.1  พบวา  ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

จังหวัดพิษณุโลก  จากกลุมประชากรที่ศึกษาทั้งหมด  85  คน  โดยสวนใหญเปนขาราชการครู     

คิดเปนรอยละ  51.26  สวนที่เหลือเปนครูอัตราจาง  คิดเปนรอยละ  32.94  และพนักงานราชการ  

คิดเปนรอยละ  14.12  และอื่นๆ  ไดแก นิสิตและนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู  คิดเปน    

รอยละ  2.35  ตามลําดับ 
 
ตาราง  4.2  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัประสบการณการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

       เทคโนโลยีสารสนเทศของครูผูสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ประสบการณการจัดการเรียนการสอน จํานวน รอยละ 

นอยกวา  1  ป 2 2.35 

ระหวาง  1-5  ป 38 44.71 

ระหวาง  6-10 ป 25 29.41 

มากกวา  10  ป 20 23.53 

รวม 85 100.00 

  

จากตาราง  4.2  พบวา  ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

จังหวัดพิษณุโลก  จากกลุมประชากรที่ศึกษาทั้งหมด  85  คน  ครูผูสอนสวนใหญมีประสบการณ  

ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศระหวาง  1-5  ป  คิดเปนรอยละ  44.71 

สวนที่เหลือ  มีประสบการณอยูระหวาง  6-10  ป  คิดเปนรอยละ  29.41,  มีประสบการณมากกวา  

10  ป  คิดเปนรอยละ  23.53  และมีประสบการณนอยกวา  1  ป  คิดเปนรอยละ  2.35  ตามลําดับ 
 
ตาราง  4.3  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับวุฒิการศึกษาของครูผูสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

วุฒิการศึกษาของครูผูสอน จํานวน รอยละ 

มีวุฒิการศึกษาดานคอมพิวเตอร 38 44.71 

ไมมีวุฒิการศึกษาดานคอมพิวเตอร 47 55.29 

รวม 85 100.00 
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จากตาราง  4.3  พบวา  ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

จังหวัดพิษณุโลก  จากกลุมประชากรที่ศึกษาทั้งหมด  85  คน  ครูผูสอนสวนใหญไมมวีฒุกิารศกึษา

ดานคอมพิวเตอร  คิดเปนรอยละ  55.29  สวนที่เหลือมีวุฒิการศึกษาดานคอมพิวเตอร  คิดเปน  

รอยละ  44.71 

 

ตาราง  4.4  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการเขารวมอบรมดานการจัดการเรียนการสอน 

                    รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศของครูผูสอน 

  

การเขารวมการอบรมของครูผูสอน จํานวน รอยละ 

เคยผานการอบรม 83 97.65 

ไมเคยผานการอบรม 2 2.35 

รวม 85 100.00 

  
จากตาราง  4.4  พบวา  ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

จังหวัดพิษณุโลก  จากกลุมประชากรที่ศึกษาทั้งหมด  85  คน  ครูผูสอนสวนใหญเคยผานการ

อบรมดานการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ  คิดเปนรอยละ  97.65  และสวนที่เหลือ

ไมเคยผานการอบรมดานการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ  คิดเปนรอยละ  2.35 
   

ตาราง  4.5  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับจํานวนหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรของโรงเรียน 

   

จํานวนหองปฏิบัติการ จํานวน รอยละ 

1  หองเรียน 18 46.15 

2  หองเรียน 14 35.90 

3  หองเรียน 3 7.69 

มากกวา  3  หองเรียน 4 10.26 

รวม 39 100.00 

  

จากตาราง  4.5  พบวา  โรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพษิณุโลก  สวนใหญมี

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  1  หองเรียน  คิดเปนรอยละ  46.15  นอกจากนี้  มหีองปฏิบัติการ  2  
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หองเรียน  คิดเปนรอยละ  35.90  มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  3  หองเรียน  คิดเปนรอยละ  7.69  

และสวนที่เหลอืมีหองปฏิบัตกิารคอมพวิเตอรมากกวา  3  หองเรียน  คิดเปน  10.26  ตามลําดับ 

 

ตาราง  4.6  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัจํานวนเครื่องคอมพวิเตอรที่ใชเพื่อการจดัการเรียน 

                   การสอนในโรงเรียน 

 

จํานวนเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน รอยละ 

นอยกวา  50  เครื่อง 11 28.21 

ตั้งแต 50-100  เครื่อง 23 58.97 

ตั้งแต 101-150 เครื่อง 3 7.69 

มากกวา  150  เครื่อง 2 5.13 

รวม 39 100.00 

  
จากตาราง  4.6  พบวา  โรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  โดยสวนใหญมีเครื่อง

คอมพิวเตอรที่ใชเพื่อการจัดการเรียนการสอนตั้งแต 50-100  เครื่อง  คิดเปนรอยละ  58.97  สวนที่

เหลือมีเครื่องคอมพิวเตอรเพื่อการจัดการเรียนการสอนนอยกวา  50  เครื่อง  คิดเปนรอยละ  28.21  

ตั้งแต  101-150  เครื่อง  คิดเปนรอยละ  7.69  และมากกวา  150  เครื่อง  คิดเปนรอยละ  5.13  

ตามลําดับ 

 

ตาราง  4.7  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับเวลาที่ใชในการจัดการเรียนการสอน  

 

จํานวนเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน รอยละ 

1  ชั่วโมงตอสัปดาห 0 00.00 

2  ชั่วโมงตอสัปดาห 39 100.00 

มากกวา 2 ชั่วโมงตอสัปดาห 0 00.00 

รวม 39 100.00 

  
จากตาราง  4.7  พบวา  โรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ทุกโรงเรียนจัดเวลาที่ใช

ในการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  2  ชั่วโมงตอสัปดาห  คิดเปนรอยละ  100.00 
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ตอนที่  2  ศึกษาสภาพปญหาการจัดการเรียนการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ตาราง  4.8  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัปญหาดานหลักสูตร 

  

ขอ ปญหาการจดัการเรยีนการสอน X  .D.S  แปลผล 

1 โรงเรียนไมไดจัดทําหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 2.72 1.28 ปานกลาง 

2 หลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนไม

สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 

2.39 1.18 นอย 

3 ครูขาดความเขาใจในจุดมุงหมายของหลักสูตรกลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีและหลักสูตร

รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.58 1.20 ปานกลาง 

4 คูมือและเอกสารประกอบการใชหลักสูตรรายวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศมีไมเพียงพอ 

3.12 1.12 ปานกลาง 

5 โครงสรางหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมชัดเจน 2.61 1.04 ปานกลาง 

6 มาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง  สาระการ

เรียนรู และคําอธิบายรายวิชามีความชัดเจนและสามารถ

นําไปสูการปฏิบัติได 

2.51 1.03 ปานกลาง 

7 หลักสูตรรายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศไมมีความ

หลากหลาย สอดคลองกับความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน 

3.07 1.13 ปานกลาง 

8 ชุมชน  ทองถิ่น  และผูที่ เกี่ยวของไมมีสวนรวมในการ

พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 

3.16 1.25 ปานกลาง 

9 การจัดหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมมีความ

สอดคลองกับความตองการของทองถิ่นและชุมชน 

2.85 1.10 ปานกลาง 

10 ไมมีการนําหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชใน

การจัดการเรียนการสอน 

2.38 1.32 นอย 

11 ไมมีการประเมินผลการใชหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางเปนระบบ 

2.84 1.07 ปานกลาง 
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ตาราง  4.8  (ตอ) 
   

12 ไมมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมีความทันสมัย

อยางตอเนื่อง 

2.76 1.19 ปานกลาง 

ผลรวมเฉลี่ย 2.75 1.16 ปานกลาง 

ดานหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

2.762.84
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ภาพ  4.1  แผนภูมิแสดงคาเฉลี่ยของปญหาการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมธัยมศึกษา  จังหวัดพษิณโุลก 

(ดานหลกัสูตรรายวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ) 
  

จากตาราง  4.8  และภาพ  4.1  พบวา  ปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี

สารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ในดานหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ  โดยภาพรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ( X = 2.75, S.D. = 1.16)  เมื่อจําแนก

เปน รายขอพบวา  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  10  ขอ  และมีปญหาอยูในระดับนอย  2 ขอ   

โดยมีปญหาใน  3  อันดับแรก  ไดแก  ขอ 8.  ชุมชน  ทองถิ่น  และผูที่เกี่ยวของไมมีสวนรวมในการ

พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ( X = 3.16,  S.D. = 1.25)  ขอ  4.  คูมือ

และเอกสารประกอบการใชหลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีไมเพียงพอ  ( X = 3.12, S.D. 
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= 1.20)  ขอ 7.  หลักสูตรรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมมีความหลากหลาย  สอดคลองกับความ

ถนัดและความสนใจของผูเรียน  ( X = 3.07, S.D. = 1.13)  ตามลําดับ 

 

ตาราง  4.9  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัปญหาดานเนื้อหาสาระ 

 

ขอ ปญหา X  .D.S  แปลผล 

1 การจัดการเนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศของโรงเรียนไมสอดคลองและไมตรงตาม

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2.41 1.12 นอย 

2 การจัดการเนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศไมตรงกับความตองการ  ความถนัด  และความ

สนใจของผูเรียน 

2.55 1.10 ปานกลาง 

3 เนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศขาด

การบูรณาการความรูกับกลุมสาระการเรียนรู อ่ืนอยาง

หลากหลาย 

2.51 1.12 ปานกลาง 

4 การจัดการเนื้อหาสาระการเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ

ไมไดจัดเรียงลําดับความสําคัญ และจากงายไปหายาก 

2.46 1.06 นอย 

5 เนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมเปน

ปจจุบันและไมทันสมัย 

2.55 1.18 ปานกลาง 

6 ขาดการพัฒนาเนื้อหาสาระรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

2.65 1.02 ปานกลาง 

7 เนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมได

มุ ง เนนถึงคุณคาความสําคัญและการนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชประโยชนอยางถูกตอง 

2.36 1.16 นอย 

8 ขอบเขตของเนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศกวางเกินไปไมสอดคลองกับระยะเวลา 

2.58 1.07 ปานกลาง 
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ตาราง  4.9  (ตอ) 
 

9 ครูผูสอนขาดความรูความเขาใจหรือไมมีความชํานาญใน

เนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศอยาง

เพียงพอ 

2.39 1.28 นอย 

ผลรวมเฉลี่ย 2.50 1.12 ปานกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดานเนื้อหาสาระรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ภาพ  4.2  แผนภูมิแสดงคาเฉลี่ยของปญหาการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมธัยมศึกษา  จังหวัดพษิณโุลก 

(ดานเนื้อหาสาระรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
จากตาราง  4.9 และภาพ  4.2 พบวา  ปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี

สารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ในดานเนื้อหาสาระรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ  โดยภาพรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ( X = 2.50, S.D. = 1.12)  เมื่อจําแนก

เปน รายขอพบวา  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  5  ขอ  และมีปญหาอยูในระดับนอย  4  ขอ  

โดยมี  3  อันดับแรก ไดแก ขอ 6. ขาดการพัฒนาเนื้อหาสาระรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศอยาง

เปนระบบและตอเนื่อง  ( X = 2.65,  S.D. = 1.02)  ขอ 8.  ขอบเขตของเนื้อหาสาระการเรียนรู

รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกวางเกินไปไมสอดคลองกับระยะเวลา  ( X = 2.58, S.D. = 1.07)  

ขอ 5. เนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมเปนปจจุบันและไมทันสมัย  ( X = 
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2.55, S.D. = 1.18)  ขอ 4.  การจัดการเนื้อหาสาระการเรียนรูรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมตรง

กับความตองการ  ความถนัด  และความสนใจของผูเรียน  ( X = 2.55, S.D. = 1.10)  ตามลําดับ 
 
ตาราง  4.10  ผลการวิเคราะหขอมูลเกีย่วกับปญหาดานการจัดการเรยีนการสอน   

 

ขอ ปญหา X  .D.S  แปลผล 

1 ครูผูสอนไมไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 2.16 0.99 นอย 

2 ครูผูสอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยไมคํานึงถึงความ

ตองการ ความถนัด ความสนใจ  และความแตกตาง

ระหวางบุคคล 

2.41 0.98 นอย 

3 ครูผูสอนไมไดปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียนรูที่ไดกําหนด

ไว 

2.66 1.10 ปานกลาง 

4 ระยะเวลาที่จัดไวไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

2.87 1.03 ปานกลาง 

5 ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไมเปนระบบและไม

เปนขั้นตอน 

2.38 1.08 นอย 

6 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศไมมีรูปแบบหรือกระบวนการที่หลากหลาย 

2.50 0.98 ปานกลาง 

7 ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนิคและ

วิธีการสอนซ้ําๆ  

2.68 1.00 ปานกลาง 

8 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศไมไดมุงเนนเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะและ

ประสบการณของผูเรียน 

2.21 1.02 นอย 

9 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศไมไดเปดโอกาสใหผู เ รียนไดมีปฏิสัมพันธ

ระหวางกัน 

2.01 1.01 นอย 

10 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศไมสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

2.22 1.18 นอย 
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ตาราง  4.10  (ตอ) 
 

11 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศไมมี

การเชื่อมโยงความรูจากภายนอกหองเรียนมาใช 

2.11 0.99 นอย 

12 ส่ือที่ใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีไม

เพียงพอ 

2.85 1.23 ปานกลาง 

13 ส่ือที่ใชประกอบการเรียนการสอนไมตรงกับความตองการ

และความสนใจของผูเรียน 

2.64 1.15 ปานกลาง 

14 ครูผูสอนไมมีการนําสื่อมาใชในการจัดการเรียนการสอนใน

รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.46 1.13 นอย 

15 ส่ือที่นํามาใชไมเปนปจจุบันและขาดความทันสมัย 2.62 1.31 ปานกลาง 

16 ครูผูสอนไมมีความรูในการผลิต พัฒนาและใชส่ือการเรียน

การสอน 

2.12 1.10 นอย 

17 เครื่องมือและอุปกรณที่จําเปนสําหรับการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนมีไมเพียงพอ 

2.78 1.14 ปานกลาง 

18 การจัดบรรยากาศภายในชั้นเรียนไมเอื้อตอการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

2.32 1.08 นอย 

ผลรวมเฉลี่ย 2.44 1.09 นอย 
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ดานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ภาพ  4.3  แผนภูมิแสดงคาเฉลี่ยของปญหาการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมธัยมศึกษา  จังหวัดพษิณโุลก 

(ดานการจัดการเรยีนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

จากตาราง  4.10  และภาพ  4.3  พบวา  ปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี

สารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ในดานการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยภาพรวมมีปญหาอยูในระดับนอย  ( X = 2.44, S.D. = 1.09)            

เมื่อจําแนกเปน รายขอพบวา  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  8  ขอ  และมีปญหาอยูในระดับนอย 

10 ขอ  โดยมี  3  อันดับแรก ไดแก ขอ 4.  ระยะเวลาที่จัดไวไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน  ( X = 2.87,  S.D. = 1.03)  ขอ  12.  ส่ือที่ใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี

ไมเพียงพอ  ( X = 2.85, S.D. = 1.23)  ขอ 17.  เครื่องมือและอุปกรณที่จําเปนสําหรับการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนมีไมเพียงพอ  ( X = 2.78, S.D. = 1.14) ตามลําดับ 

 

ตาราง  4.11  ผลการวิเคราะหขอมูลเกีย่วกับปญหาดานการจัดการเรยีนการสอน 

 

ขอที่ ปญหา X  .D.S  แปลผล 

1 มีการกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1.94 0.92 นอย 

2 ครูมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 2.19 1.04 นอย 
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ตาราง  4.11  (ตอ) 
 

3 รูปแบบหรือวิธีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลาย 2.27 0.94 นอย 

4 เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ 

2.20 0.92 นอย 

5 ครูจัดใหมีการวัดและประเมินผลผูเรียนอยางตอเนื่อง 2.11 0.83 นอย 

6 ไดเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการกําหนดเกณฑ  

รูปแบบ  หรือวิธีการวัดและประเมินผล 

2.65 1.04 ปานกลาง 

7 การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน

สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

2.13 0.78 นอย 

8 การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน

ครอบคลุมกิจกรรมการเรียนการสอน  และเนื้อหา 

2.29 0.87 นอย 

9 เคร่ืองมือที่ใชในการวัดผลและประเมินผลการจัดการ

เรียนการสอนไมเพียงพอ 

2.18 0.85 นอย 

10 การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนยึดตาม

สภาพจริง  และคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

2.19 0.82 นอย 

11 มีรูปแบบการรายงานผลการจัดการเรียนการสอนที่เปน

ระบบอยางชัดเจน 

2.22 0.99 นอย 

 ผลรวมเฉลี่ย 2.22 0.91 นอย 
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ดานการวัดและประเมินผลรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ภาพ  4.4  แผนภูมิแสดงคาเฉลี่ยของปญหาการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมธัยมศึกษา  จังหวัดพษิณโุลก 

(ดานการวัดและประเมินผลรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 
 
 

จากตาราง 4.11  และภาพ 4.4  พบวา  ปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี

สารสนเทศในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  ในดานการวัดและประเมินผลรายวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยภาพรวมมีปญหาอยูในระดับนอย  ( X = 2.22, S.D. = 0.91)            

เมื่อจําแนกเปน รายขอพบวา  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  1  ขอ  และมีปญหาอยูในระดับนอย 

10 ขอ โดยมี  3  อันดับแรก ไดแก ขอ 6.  ไมไดเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการกําหนด

เกณฑ  รูปแบบ  หรือวิธีการวัดและประเมินผล  ( X = 2.65,  S.D. = 1.04)  ขอ  8.  การวัดและ

ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนไมครอบคลุมกิจกรรมการเรียนการสอน  และเนื้อหา          

( X = 1.94, S.D. = 0.92)  ขอ 3.  รูปแบบหรือวิธีการวัดและประเมินผลไมมีความหลากหลาย  

( = 2.27, S.D. = 0.94)  ตามลําดับ X
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ตาราง  4.12  ผลรวมของคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพปญหาการจัดการเรียน           

                       การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมธัยมศึกษา   

                       จงัหวัดพิษณุโลก  

  

สภาพปญหา X  S.D. ระดับปญหา 

1. ดานหลักสูตร 2.75 1.16 ปานกลาง 

2. ดานเนื้อหาสาระ 2.50 1.12 ปานกลาง 

3. ดานการจัดการเรียนการสอน 2.44 1.09 นอย 

4. ดานการวัดและประเมินผล 2.22 0.91 นอย 

รวมเฉลีย่ 2.48 1.07 นอย 

  
จากตาราง  4.12  พบวา  สภาพปญหาการจัดการเรียน  การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวดัพิษณุโลก  โดยภาพรวมมปีญหาทุกดาน

อยูในระดับนอย  ( X = 2.48, S.D. = 1.07)  เมื่อจําแนกเปน รายดานพบวา มีปญหาอยูในระดับ

ปานกลาง  2  ดาน  ไดแก  ดานหลักสูตร ( X = 2.75, S.D. = 1.16)  และดานเนื้อหาสาระ  ( X = 

2.50, S.D. = 1.12)  และมปีญหาอยูในระดับ  นอย  2  ดาน  ไดแก  ดานการจัดการเรียนการสอน  

( X = 2.44, S.D. = 1.09)  และดานการวัดและประเมินผล  ( X = 2.22, S.D. = 0.91) 
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ตาราง  4.13  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคาเฉลี่ยสภาพปญหาการจัดการเรียน 

                      การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมธัยมศึกษา 

                      จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามประสบการณการจัดการเรียนการสอน 

 

F.05,2,80

รายการ 
แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS 
FC F-Table 

1. ดานหลักสูตร ระหวางกลุม 32.82 2 16.41 0.09 3.11 

 ภายในกลุม 14,724.24 80 184.05   

 รวม 14,757.06 82    

2. ดานเนื้อหาสาระ ระหวางกลุม 15.90 2 7.95 0.08 3.11 

 ภายในกลุม 8,303.81 80 103.08   

 รวม 8,319.71 82    

3. ดานการจัดการ

เรียน 

ระหวางกลุม 41.94 2 20.97 0.08 3.11 

การสอน ภายในกลุม 20,474.30 80 255.93   

 รวม 20,516.24 82    

4. ดานการวัดและ ระหวางกลุม 76.93 2 38.46 0.52 3.11 

ประเมินผล ภายในกลุม 5,906.71 80 73.83   

 รวม 5,983.64 82    

 
 จากตาราง  4.13  พบวาสภาพปญหาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม

การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ที่มีประสบการณในการจัดการ

เรียนการสอนแตกตางกันมีสภาพปญหาการจัดการจัดการเรียนการสอนไมแตกตางกัน 
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ตอนที่  3  แนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของ

ครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ซึ่งเปนขอคําถามปลายเปด  ผลการวิเคราะห

ขอมูลมีดังนี้ 

1.  กระบวนการออกแบบการสอนของครูผูสอนโดยสรุปประกอบดวย  3  ข้ันตอน  ไดแก 

ข้ันการวางแผน  ข้ันการสอน  และข้ันสรุปผลการสอน   

2.  ขอมูลที่ครูนํามาใชในการออกแบบการเรียนการสอน  ไดแก  หลักสูตรและเนื้อหาสาระ 

 3.  หลักที่ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศใชในการจัดการเรียนการสอน  ไดแก    

การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ     

 4.  รูปแบบการสอนที่ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศใชในการจัดการเรียนการสอน  

ไดแก  การจัดการเรียนการสอนดวยรูปแบบที่มุงพัฒนาทักษะ  และมุงประสบการณของผูเรียน 

 5.  หลักการวัดและประเมินผลที่ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศนํามาใชในการ

ประเมินผลผูเรียน  ไดแก  หลักการประเมินผลตามสภาพจริง   

 6.  รูปแบบที่ครูผูสอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศนํามาใชในการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู  ไดแก  การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคลและรายกลุม  การตรวจผลงาน  การทดสอบ 

 7.  การประเมินผลการสอนครูผูสอนเทคโนโลยีสารสนเทศประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน และความกาวหนาในการเรียนของผูเรียน 
 
ขั้นตอนที่  2  ผลการศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม  
การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 
 

ตอนที่  1  ผลการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 คณะผูศึกษาคนควาไดพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม

การับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ซึ่งประกอบดวย 

1.  แนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยองคประกอบของแนว

ทางการจัดการเรียนการสอน  ประกอบดวย  4  องคประกอบ ไดแก  1) จัดเตรียมทรัพยากรและ

วางแผน การสอน  2) การดําเนินการสอน  3) การสรุปผลการเรียนรู  4) การประเมินผลการสอน 
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องคประกอบที่  1  จัดเตรียมทรัพยากรและวางแผนการสอน 

  ข้ันที่  1  สํารวจปญหา  ความตองการ  และทรัพยากร  ไดแก  ปญหาที่เปนสาเหตุ

ใหการเรียนการสอนไมบรรลุเปาหมาย  ความตองการในการเรียนของผูเรียน  และเครื่องมือและ

อุปกรณที่จําเปนตองใชในการเรียนการสอน 

  ข้ันที่  2  วิเคราะหผูที่เกี่ยวของ  ไดแก  การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  

  ข้ันที่  3  วิเคราะหหลักสูตรและเนื้อหาสาระ  ไดแก  จุดมุงหมายของหลักสูตร  

และเนื้อหาสาระที่ใชในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

  ข้ันที่  4  วิเคราะหกิจกรรมและสื่อการสอน  ไดแก  การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตร 

  ข้ันที่  5  จัดทําแผนการสอน 

  

องคประกอบที่  2  การดําเนินการสอน 

  ข้ันที่  1  ข้ันเตรียมความพรอมของผูเรียน 

  ข้ันที่  2  ข้ันกระตุนความสนใจของผูเรียน 

  ข้ันที่  3  ข้ันสรางความรู 

  ข้ันที่  4  ข้ันฝกทักษะ 

  ข้ันที่  5  ข้ันสรางประสบการณ 

  ข้ันที่  6  ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ 

  ข้ันที่  7  ข้ันวิเคราะหประสบการณ 

  ข้ันที่  8  ข้ันสรุปประสบการณเปนใหม 

  ข้ันที่  9  ข้ันนําประสบการณใหมไปใช 

  

องคประกอบที่  3  การประเมินและสรุปผลการเรียนรู 

  1. การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคลและรายกลุม 

  2. การสัมภาษณและสอบถาม 

  3. การตรวจผลงาน 

  4. บันทึกการเรียนรู 

  5. ทดสอบความรูภาคทฤษฏีและปฏิบัติ 

  6. การวัดประเมินผลความสามารถ 



  7. การประเมินแฟมสะสมงาน 

  

  8. การประเมินตนเอง 

90

  9. การประเมินโดยเพื่อน 

  

องคประกอบที่  4  การประเมินผลการสอน 

  1. คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

  2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและกาวหนาหลังการสอน 

  3. ความพึงพอใจของผูเรียน 
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ขอมูลปอนกลับเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน 

ขั้นประเมินผลการเรียนรู 

- สังเกตพฤติกรรม  

   รายบุคคลหรือรายกลุม 

- สัมภาษณ/สอบถาม 

- ตรวจผลงาน 

- บันทึกการเรียนรู 

- ทดสอบความรู/ปฏิบัติ 

- ประเมินแฟมสะสมงาน 

4.0 

ประเมินผล 

การสอน 

3.0 

ประเมินสรุปผล 

การเรียนรู 

ภาพ  4.5  แบบจําลองแนวทางการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยสีารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมัธยมศกึษา  จงัหวัดพิษณุโลก 

2.0 

การดําเนิน 

การสอน 

1.  ขั้นเตรียมความพรอม 

 

2.  ขั้นกระตุนความสนใจ 

3.  ขั้นสรางความรู 

4.  ขั้นฝกทักษะ 

5.  ขั้นสรางประสบการณ 

8.  ขั้นสรุปประสบการณใหม 

6.  ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ

9.  ขั้นนําประสบการณไปใช 

 

7. วิเคราะห

ประสบการณ

ประสบการณ 

ไมเพียงพอ 

1.0 

จัดเตรียม

ทรัพยากรและ 

วางแผนการสอน 
1.3  

วิเคราะหหลักสูตร 

และเนื้อหาสาระ 

1.1  

สํารวจปญหา / ความ

ตองการ และทรัพยากร 

1.4  

วิเคราะหกิจกรรม 

และสื่อการสอน 

1.2  

วิเคราะหผูเกี่ยวของ 

1.5 

จัดทําแผนการสอน 
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ตาราง  4.14  องคประกอบของแนวทางการจัดการเรียนการสอน  :  ข้ันดําเนินการสอน 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอน แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
1.  ขั้นเตรียมความพรอมของ
ผูเรียน 
     เปนขั้นที่ เตรียมผู เ รียนเขาสู

กิ จ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  

เนื่องจากผูเรียนแตละคนมีความ

แตกตางกันทั้ งความรู  ทัศนคติ  

ความรูสึก  และอารมณ 

 

1.  ผูสอนจะทบทวนความรูเดิมของผูเรียน พรอมกับปรับ

บรรยากาศภายในชัน้เรียนใหมีความเปนกันเอง และ

จัดการทดสอบความรูกอนเรียนดวยแบบทดสอบความรู

พื้นฐาน  5-10  ขอ  

2.  ผูเรียนทุกคนจะตองสรุปความคิดตามที่ผูสอนถาม

ดวยวิธกีารตางๆ  เชน  การจดบันทกึ  การถามตอบ  การ

บรรยาย  และการอภิปราย 

2.  ขั้นกระตุนความสนใจของ
ผูเรียน 
     เปนขั้นที่ทําใหผูเรียนเกิดความ

อยากรูอยากเห็น และสนใจที่จะ

เ รี ย น ใ น เ นื้ อ ห า บท เ รี ย น ที่ ไ ด

จัดเตรียมไว 

1.  ผูสอนจัดกิจกรรมโดยใชการซักถามปญหา    ที่ชวย

กระตุนใหผูเรียนใชความคิดในการเรียบเรียงความรูเดิม

ของตนเองเพื่อเชื่อมโยงเขากับความรูใหม  

2.  ผูเรียนทุกคนจะตองตอบคําถามของครูผูสอน  ซึ่งอาจ

ใหตอบปากเปลาหรือเขียนตอบ เพื่อตรวจสอบความ

สนใจและความเขาใจของผูเรียน 

3.  ขั้นสรางความรู 
     เ ป น ขั้ น ที่ ทํ า ใ ห ผู เ รี ยน เ กิ ด

ความรู ค ว าม เข า ใ จ ใน เนื้ อหา

บทเรียนอยางถูกตอง 
 

1.  ผูสอนบรรยายสรุปเกี่ยวกับเนื้อหาบทเรียนเพื่อเปน

การสรางความรูและความเขาใจในเนื้อหาของบทเรียน

อยางถูกตอง 

2.  ผูเรียนทํากจิกรรมหรือแบบฝกหัดตามทีค่รูผูสอน

กําหนดให  เพือ่ใหผูเรียนรูจกัการสรางและแสวงหา

ความรูดวยตนเอง 

4.  ขั้นฝกทักษะ 
     เปนขั้นที่ใหผูเรียนไดปฏิบัติเพื่อ

เปนการฝกทักษะอยางเปนขั้นตอน 

 

 

1.  ผูสอนดําเนินการสาธิตขั้นตอนการทาํกิจกรรมในสวน

ของการปฏิบตัิใหผูเรียนดทูลีะขั้นตอน จนเสร็จส้ิน 

2.  ผูเรียนปฏิบัติตามครูผูสอนทีละข้ันตอน และสราง

ชิ้นงานตามแบบที่กําหนดไดอยางถูกตอง 
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ตาราง  4.14  (ตอ) 
 

5.  ขั้นสรางประสบการณ 
     เปนขั้นที่ใหผูเรียนไดนําความรู

และทักษะจาการฝกปฏิบัติ   มา

ปฏิบัติงานตามแนวความคิดของ

ตนเอง 

 

 

1.  ผูสอนกําหนดใหผูเรียนสรางชิ้นงานตามความถนัด

และความสนใจของตนเอง โดยใชความรูและทักษะที่ได

จากการเรียนการสอนมาประยุกตใช 

2. ผูเรียนสรางผลงานหรือช้ินงานตามความถนัดและ

ความสนใจของตนเองดวยความรูและทักษะที่ไดรับจาก

การเรียนการสอน  พรอมกับบันทึกสรุปแนวคิดและ

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของตนเอง 

6.  ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ 
     เปนขั้นที่ใหผู เรียนนําความรู

แ ล ะ ทั ก ษ ะ ที่ ไ ด รั บ จ า ก ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น ด ว ย ต น เ อ ง ม า

แลกเปลี่ยนกัน 

 

 

1.  ผูสอนใหผูเรียนไดนําเสนอผลงานของตนเองโดยให

ผูเรียนบอกแนวคิดและวิธีการในการสรางผลงานของ

ตนเอง โดยครูผูสอนสุมกลุมตัวอยางออกมานําเสนอ

อยางนอย 5 คน สวนที่เหลือใหแลกเปลี่ยนการนําเสนอ

ระหวางกัน 

2.  ผูเรียนบนัทึกแนวคิดและขั้นตอนการปฏิบัติงานตามที่

เพื่อนไดนาํเสนอผลงานอยางเปนระบบ 

7.  ขั้นวิเคราะหประสบการณ 
     เปนขั้นที่ใหผูเรียนนําเอาขอมูล

แ ล ะ ค ว าม รู  ที่ ไ ด รั บ จ า ก ก า ร

แลกเปลี่ยนมาจัดกลุมและแยก

ประเภทประสบการณ 

 

1.  ผูสอนคอยใหคําแนะนาํในการวิเคราะหประสบการณ

ของผูเรียน โดยระวังไมใหเปนการชีน้ําความคิดของ

ผูเรียน 

2.  ผูเรียนวเิคราะหแนวคิดและขั้นตอนที่การปฏิบัติงาน

ตาที่เพื่อนนําเสนอ  โดยจัดกลุมและจัดประเภทในสวนที่

เหมือนและตางกนั 

8.  ขั้นสรุปเปนประสบการณ
ใหม 
     เป นขั้ นที่ ใ ห ผู เ รี ยนสรุ ปผล

ความรูและทักษะที่ ได รับใหเปน

ประสบการณใหมของตนเอง  
 
     

1.  ผูเรียนนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหมาสรุปเปน

ความรูหรือข้ันตอนการปฏิบัติงานใหมของตนเอง 

2.  ผูสอนใหคําแนะนําในการสรุปความรูและขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานใหมของผูเรียน โดยเสนอแนะแนวทางการ

พัฒนาเพิ่มเติม 
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ตาราง  4.14  (ตอ) 
 

9.  ขั้นนําประสบการณใหมไป
ใช 
     เปนข้ันตอนที่ผู เรียนจะไดนํา

ประสบการณใหม ไปที่ ได รับไป

พัฒนาผลงานของตนเองไดอยาง

เหมาะสม 

 

1.  ผูเรียนนําประสบการณใหมทีพ่ัฒนาขึน้ไปใชใน

สถานการณตางๆ  เพื่อประยุกตใชในการพัฒนาเปน

ชิ้นงานหรือผลงานได 

2.  ผูสอนกระตุนใหผูเรียนทาํกิจกรรมโดยเห็นวามี

ความสาํคัญทีจ่ะนาํประสบการณที่ไดรับไปปรับใชไดจริง

ในชีวิตประจาํวัน 

 
2.  แผนการจัดการเรียนรู  ประกอบดวย  มาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง  

สาระการเรียนรู  กระบวนการเรียนรู  ส่ือการเรียนรู  กระบวนการวัดและประเมินผล  ใบงาน และ 

ใบความรู  

2.1 หนวยการเรียนรูที่ 1 : ขอมูลและสารสนเทศ 
2.2 มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐานที่  4.1 :  ขอ  3  มีความรูพื้นฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.3 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

2.3.1  บอกความหมายของขอมูลได 

2.3.2  บอกความหมายของสารสนเทศได 

2.3.3  อธิบายกระบวนการจัดการขอมูลและสารสนเทศได 

2.3.4  บอกคุณสมบัติของขอมูล ฃนิดและลักษณะของขอมูลได 

2.3.5  อธิบายกระบวนการจัดการขอมูลและสารสนเทศได 
2.4 สาระการเรียนรู 

2.4.1  ขอมูลและสารสนเทศ 

2.4.2  คุณสมบัติของขอมูล 

2.4.3  ชนิดและลักษณะของขอมูล 

2.4.4  กระบวนการจัดการขอมูลและสารสนเทศ 

2.4.5  การจัดการขอมูลสารสนเทศ 
2.5 กระบวนการเรียนรู 

2.5.1  ผูสอนนําเสนอเกี่ยวกับการไดมาซึ่งขอมูลและขาวสารในรูปแบบ 
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          ตางๆ  ที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกับชีวิตประจําวันของเรา 

          2.5.2  ผูสอนซักถามผูเรียนเกี่ยวกับแหลงที่มาของขอมูลและขาวสาร โดย 

  การยกสถานการณใหนักเรียนคนหาขอมูลในเรื่องที่สนใจ  และให    

  ผูเรียนบอกแหลงที่มาของขอมูลและขาวสารนั้นๆ  โดยเปดโอกาสให  

  ตอบคําถามทีละคน 

2.5.3  ผูสอนอธิบายสรุปเกี่ยวกับขอมูลและสารสนเทศ เพื่อใหนักเรียนมี 

          ความรูและความเขาใจที่ถูกตองอยางชัดเจน 

2.5.4  ผูสอนฝกใหผูเรียนจําแนกประเภทของสิ่งตางๆ  ที่กําหนดให โดยให 

          ผูเรียนระบุวาคือขอมูลหรือสารสนเทศ 

2.5.5  ผูสอนกําหนดใหผูเรียนหาขอมูลในเรื่องที่ตนเองสนใจ  เพื่อนํามาจัด 

          ทําเปนสารสนเทศ โดยใหนักเรียนบันทึกขอมูลกระบวนการไดมาซึ่ง 

          ขอมูลและสารสนเทศของตนเองโดยละเอียด 

2.5.6  ผูสอนใหผูเรียนนําเสนอสารสนเทศที่แตละคนไดจัดทําขึ้น โดยใหบอก            

          ถึงแหลงที่มาของขอมูล  การไดมาซึ่งขอมูล  และวิธีการจัดทํา  

          สารสนเทศ  โดยนักเรียนบันทึกขอมูลที่ไดจากการนําเสนอของเพื่อน 

2.5.7  ผูสอนใหผูเรียนนําขอมูลที่ไดจากการนําเสนอของเพื่อน มาสรุปและ  

          จัดประเภท หรือจัดกลุมส่ิงที่เหมือนหรือตางกัน 

2.5.8  ผูสอนใหผูเรียนสรุปขอมูลที่ไดเปนขั้นตอนหรือกระบวนการไดมาซึ่ง  

          สารสนเทศตามขอมูลที่ไดจากการวิเคราะห 

2.5.9  ผูสอนใหผูเรียนนําขั้นตอนที่ไดไปเก็บขอมูลและจัดทําสารสนเทศ 

          อีกครั้ง 
2.6  สื่อการเรียนรู 

2.6.1  ใบความรู 

2.6.2  ใบงาน 

2.6.3  อินเทอรเน็ต 
2.7 กระบวนการวัดและประเมินผล 

2.7.1  ดานความรู 

  - ประเมินจากการสนทนา  ตอบคําถาม 

  - ประเมินจากผลงานที่นําสง 

  - ประเมินจากในงาน 
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2.7.2  ดานทักษะและกระบวนการ 

  - ประเมินดวยแบบประเมินผลงาน 

  - ประเมินจากใบงาน 

2.7.3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 

  - ประเมินจากแบบประเมินตนเอง 

 
 ตอนที่  3  ผลการนําเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก 
 
 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการประเมินแนวทางการจัดการเรียนการสอนโดยการ  Focus 

Group  Discussion และวิเคราะหความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  9  คนที่มีตอแนวทางการ

จัดการเรียนการสอน  โดยสามารถนําเสนอผลไดดังนี้ 
 
ตาราง  4.15  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน 

                     การสอนขั้นเตรียมความพรอมของผูเรียน 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ขั้นที่  1  ขั้นเตรียมความพรอมของผูเรียน  
          1. ผูสอนจะทบทวนความรูเดิมของ

ผูเรียนโดยการสรุปความรูพืน้ฐานใหนักเรยีน

ฟง 

4.33 0.71 มาก 

         2.  ผูสอนปรับบรรยากาศในชั้นเรียนโดย

ใหผูเรียนชวยกันอภิปรายและแสดงความ

คิดเห็นในประเด็นที่ครูกาํหนดให 

4.67 0.50 มากที่สุด 
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ตาราง  4.15  (ตอ) 
  
         3.  ผูเรียนชวยกนัอภปิรายและแสดง

ความคิดเหน็พรอมจดบันทกึขอมูล เพื่อ

สรุปผล 

4.11 0.78 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.37 0.66 มาก 

 

จากตาราง  4.15  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

การเตรียมความพรอมของผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.37, S.D. = 0.66)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุดในขั้นที่ผูสอนปรับบรรยากาศโดยให

ผูเรียนชวยกันอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่ครูกําหนดให และมีคาเฉลี่ยอยูในระดับ

มากในขั้นผูสอนทบทวนความรูเดิมของผูเรียนโดยการสรุปความรูพื้นฐานใหนักเรียนฟง  และ

ผูเรียนชวยกันอภิปรายพรอมจดบันทึกขอมูลเพื่อสรุปผล  ตามลําดับ 

 

ตาราง  4.16  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันกระตุนความสนใจ 

 

สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ คะแนนเฉลี่ย 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  2  ข้ันกระตุนความสนใจ          

        1. ผูสอนจัดกิจกรรมโดยใชการซักถาม

ปญหา    ทีช่วยกระตุนใหผูเรียนใชความคดิใน

การเรียบเรียงความรูเดิมของตนเองเพื่อ

เชื่อมโยงเขากบัความรูใหม  

4.56 0.53 มากที่สุด 
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ตาราง  4.16  (ตอ) 
 

         2. ผูเรียนทกุคนจะตองตอบคําถามของ

ผูสอน  ซึ่งอาจใหตอบปากเปลาหรือเขียนตอบ 

เพื่อตรวจสอบความสนใจและความเขาใจของ

ผูเรียน 

4.78 0.44 มากที่สุด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.67 0.49 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง  4.16  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

กระตุนความสนใจของผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( X  = 4.67, S.D. = 0.49)   และ

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุดในขั้นที่ผูสอนจัดกิจกรรมโดยใหครู

ซักถามปญหาที่ชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดความคิดในการเชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหม และ

ผูเรียนทุกคนจะตองตอบคําถามของผูสอนซึ่งอาจใหตอบปากเปลาหรือเขียนตอบ  เพื่อตรวจสอบ

ความสนใจและความเขาใจชองผูเรียน 
 
ตาราง  4.17  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันสรางความรู 

 

สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ คะแนนเฉลี่ย 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

  ข้ันที่  3  ข้ันสรางความรู        

          1.  ผูสอนบรรยายสรปุเกี่ยวกับเนื้อหา

บทเรียนเพื่อเปนการสรางความรูและความ

เขาใจในเนื้อหาของบทเรียนอยางถูกตอง 

4.22 0.83 มาก 

         2. ผูเรียนทาํกิจกรรมหรือแบบฝกหดั

ตามที่ครูกาํหนดให  เพื่อใหผูเรียนรูจักการ

สรางและแสวงหาความรูดวยตนเอง 

4.22 0.67 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.22 0.75 มาก 
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 จากตาราง  4.17  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

สรางความรูในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.22, S.D. = 0.66)  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ

พบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุดในขั้นที่ผูสอนปรับบรรยากาศโดยใหผูเรียนชวยกันอภิปราย

และแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่ครูกําหนดให และมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากในขั้นผูสอน

ทบทวนความรูเดิมของผูเรียนโดยการสรุปความรูพื้นฐานใหนักเรียนฟง  และผูเรยีนชวยกนัอภปิราย

พรอมจดบันทึกขอมูลเพื่อสรุปผล  ตามลําดับ 
 
ตาราง  4.18  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันฝกทักษะ 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  4  ข้ันฝกทักษะ        

        1.  ผูสอนดําเนินการสาธิตขั้นตอนการ

ทํากจิกรรมในสวนของการปฏิบัติใหผูเรียนดูที

ละขั้นตอนจนเสร็จส้ิน 

4.00 0.71 มาก 

        2.  ผูเรียนปฏิบัติตามครูผูสอนทีละ

ข้ันตอน และสรางชิ้นงานตามแบบที่ครูผูสอน

กําหนดไดอยางถกูตอง 

4.22 0.67 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.11 0.69 มาก 

 

 จากตาราง  4.18  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

การเตรียมความพรอมของผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.11, S.D. = 0.69)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากในขั้นที่ผูสอนดําเนินการสาธิตขั้นตอนการทํา

กิจกรรมในสวนของการปฏิบัติใหผูเรียนดูทีละขั้นตอนจนเสร็จส้ิน  และผูเรียนปฏิบัติตามครูผูสอนที

ละขั้นตอน และสรางชิ้นงานตามแบบที่ครูผูสอนกําหนดไดอยางถูกตอง 
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ตาราง  4.19  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน  

                     ข้ันสรางประสบการณ 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  5  ข้ันสรางประสบการณ   

        1.  ผูสอนกําหนดใหผูเรียนสรางชิ้นงาน

ตามความถนดัและความสนใจของตนเอง โดย

ใชความรูและทักษะที่ไดจากการเรียนการสอน

มาประยกุตใช 

4.56 0.73 มากที่สุด 

        2.  ผูเรียนสรางผลงานหรือช้ินงานตาม

ความถนัดและความสนใจของตนเองดวย

ความรูและทกัษะที่ไดรับจากการเรียนการ

สอน  พรอมกบับันทกึสรุปแนวคิดและขั้นตอน

การปฏิบัติงานของตนเอง 

4.56 0.53 มากที่สุด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.56 0.63 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง  4.19  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

สรางประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( X  = 4.56, S.D. = 0.63)  และเมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุดในขั้นที่ผูสอนกําหนดใหผูเรียนสรางชิ้นงานตาม

ความถนัดและความสนใจของตนเอง  โดยใชความรูและทักษะที่ไดจากการเรียนการสอนมา

ประยุกตใช  และผูเรียนสรางผลงานหรือชิ้นงานตามความถนัดและความสนใจของตนเองดวย

ความรูและทักษะที่ไดรับจากการเรียนการสอน  พรอมกับบันทึกสรุปแนวคิดและขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานของตนเอง 
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ตาราง  4.20  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  6  ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ 

         1. ผูสอนใหผูเรียนไดนําเสนอผลงานของ

ตนเองโดยใหผูเรียนบอกแนวคิดและวิธีการใน

การสรางผลงานของตนเอง โดยครูผูสอนสุม

กลุมตัวอยางออกมานําเสนออยางนอย 5 คน 

สวนที่เหลือใหแลกเปลี่ยนการนําเสนอระหวาง

กัน 

4.67 0.50 มากที่สุด 

         2.  ผูเรียนบนัทกึแนวคิดและขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานตามที่เพื่อนไดนาํเสนอผลงานอยาง

เปนระบบ 

4.44 0.53 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.56 0.52 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง  4.20  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

แลกเปลี่ยนประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( X  = 4.56, S.D. = 0.52)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่ผูสอนใหผูเรียนไดนําเสนอ

ผลงานของตนเองโดยใหผูเรียนบอกแนวคิดและวิธีการในการสรางผลงานของตนเอง  โดยครูผูสอน

สุมกลุมตัวอยางออกมานําเสนออยางนอย  5  คน  สวนที่เหลือใหแลกเปลี่ยนการนําเสนอระหวาง

กัน  และมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  ในขั้นที่ผูเรียนบันทึกแนวคิดและขั้นตอนการปฏิบัติงานตามที่

เพื่อนไดนําเสนอผลงานอยางเปนระบบ  ตามลําดับ 
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ตาราง  4.21  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันวิเคราะหประสบการณ 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  7  วิเคราะหประสบการณ      

         1.  ผูสอนคอยใหคําแนะนําในการ

วิเคราะหประสบการณของผูเรียน โดยระวัง

ไมใหเปนการชี้นําความคิดของผูเรียน 

4.22 0.67 มาก 

         2.  ผูเรียนวเิคราะหแนวคิดและขั้นตอนที่

การปฏิบัติงานตามที่เพื่อนนําเสนอ  โดยจัด

กลุมและจัดประเภทในสวนที่เหมือนและ

ตางกนั 

4.33 0.87 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.28 0.77 มาก 

 

 จากตาราง  4.21  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

วิเคราะหประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.28, S.D. = 0.77)  และเมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  ในขั้นที่ผูสอนคอยใหคําแนะนําในการวิเคราะห

ประสบการณของผูเรียน โดยระวังไมใหเปนการชี้นําความคิดของผูเรียน  และผูเรียนวิเคราะห

แนวคิดและขั้นตอนที่การปฏิบัติงานตามที่เพื่อนนําเสนอ  โดยจัดกลุมและจัดประเภท    ในสวนที่

เหมือนและตางกัน 
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ตาราง  4.22  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                    ข้ันสรุปเปนประสบการณใหม 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  8  ข้ันสรุปเปนประสบการณใหม        

         1. ผูเรียนนาํขอมูลที่ไดจากการวิเคราะห

มาสรุปเปนความรูหรือข้ันตอนการปฏิบัติงาน

ใหมของตนเอง 

4.33 0.87 มาก 

        2. ผูสอนใหคําแนะนาํในการสรุปความรู

และข้ันตอนการปฏิบัติงานใหมของผูเรียน โดย

เสนอแนะแนวทางการพัฒนาเพิ่มเติม 

4.67 0.50 มากที่สุด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.50 0.69 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง  4.22  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

สรุปเปนประสบการณใหมในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( X  = 4.50, S.D. = 0.69)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่ผูสอนใหคําแนะนําในการสรุป

ความรูและขั้นตอนการปฏิบัติงานใหมของผูเรียน  โดยเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเพิ่มเติม  และ

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  ในขั้นที่ผูเรียนนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหมาสรุปเปนความรู หรือ

ข้ันตอนการปฏิบัติงานใหมของตนเอง 
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ตาราง  4.23  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                     ข้ันนําประสบการณใหมไปใช 

 

คะแนนเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบน 

ระดับ 
ความคิดเห็น  Xรายการ 

มาตรฐาน 
S.D. 

ข้ันที่  9  ข้ันนําประสบการณใหมไปใช      

      1.  ผูเรียนนําประสบการณใหมทีพ่ัฒนาข้ึน

ไปใชในสถานการณตางๆ  เพื่อประยุกตใชใน

การพัฒนาเปนชิ้นงานหรือผลงานได 

4.67 0.50 มากที่สุด 

      2.  ผูสอนกระตุนใหผูเรียนทํากจิกรรมโดย

เห็นวามีความสําคัญที่จะนําประสบการณที่

ไดรับไปปรับใชไดจริงในชีวติประจําวนั 

4.56 0.53 มากที่สุด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.62 0.52 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง  4.23  พบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้น

นําประสบการณใหมไปใชในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( X  = 4.62, S.D. = 0.52)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่ผูเรียนนําประสบการณใหมที่

พัฒนาขึ้นไปใชในสถานการณตางๆ  เพื่อประยุกตใชในการพัฒนาเปนชิ้นงานหรือผลงานได  และ

ผูสอนกระตุนใหผูเรียนทํากิจกรรมโดยเห็นวามีความสําคัญที่จะนําประสบการณที่ไดรับไปปรับ

ใชไดจริงในชีวิตประจําวัน 
 
 ผลสรุปที่ไดจากการสนทนากลุมยอย  (Focus Group Discussion)  สามารถสรุปได

ดังตอไปนี้ 
 
ประเด็นที่  1  องคประกอบของแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  เห็นวาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม

การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  ควรมีการระบุหลักการพื้นฐานหรือ

แนวคิดในการจัดทําแนวทางการจัดการเรียนการสอน  พรอมระบุจุดมุงหมายของการจัดการเรียน
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การสอนตามแนวทางที่กําหนดใหชัดชัดเจน โดยผูเชี่ยวชาญที่เหลือเห็นพองตามความเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  

ผูเชี่ยวชาญคนที่  2  เห็นวาควรกําหนดรายละเอียดขององคประกอบของแนวทางในแตละ

ข้ันใหชัดเจน  ควรอธิบายถึงวิธีการหรือกระบวนการดําเนินการในแตละข้ัน  เพื่อใหสามารถนําไป

ปฏิบัติไดโดยงายและเปนไปตามจุดมุงหมายของแนวทางการจัดการเรียนการสอน  

ผูเชี่ยวชาญคนที่  3  เห็นวาแบบจําลองขององคประกอบของแนวทางการจัดการเรียนการ

สอนควรกําหนดจุดแตกตางขององคประกอบหลักและขั้นตอนในการดําเนินการใหชัดเจน  เพื่อให

เห็นไดวาในแบบจําลองนี้ประกอบดวยองคประกอบหลัก  4  องคประกอบ  และในแตละ

องคประกอบมีข้ันตอนการดําเนินการอยางไร 

โดยสรุปภาพรวมดานองคประกอบของแนวทางการจัดการเรียนการสอนตามแบบจําลอง

และรายละเอียดที่นําเสนอมีความเหมาะสม  และควรนําขอเสนอแนะไปปรับปรุง  เพื่อใหแนวทาง

การจัดการเรียนการสอนที่นําเสนอมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น 
 
ประเด็นที่  2  ขั้นตอนจัดเตรียมทรัพยากรและการวางแผน 
 ผูเชี่ยวชาญทานที่  1  เสนอวาขั้นตอนในการจัดเตรียมทรัพยากรและการวางแผนนั้นเปน

ข้ันตอนและกระบวนการที่ครูผูสอนโดยสวนใหญใชประกอบในการจัดทําแผนการสอนอยูแลวจึง

เห็นวามีความเหมาะสมในการนํามา  

 ผูเชี่ยวชาญทานที่  2  เสนอเพิ่มเติมจากผูเชี่ยวชาญคนที่  1  วาสวนประกอบในการจัดทํา

แผนการสอนของครูจะประกอบไปดวยการวิเคราะหขอมูลในสวนตางๆ  กอนเขาสูแผนการสอน    

ในแตละหนวย   จึงเห็นวาขั้นตอนที่นําเสนอในแบบจําลองแนวทางการจัดการเรียนการสอนมี 

ความเหมาะสม 

 ผูเชี่ยวชาญทานที่  3  เห็นวาควรเพิ่มเติมรายละเอียดในการดําเนินการแตละขั้นตอนให

ชัดเจนเพื่อความสะดวกตอการนําไปใชจริงตอไป 

 โดยสรุปภาพรวมขั้นตอนการจัดเตรียมทรัพยากรและการวางแผนมีความเหมาะสม  แต

ควรเพิ่มเติมรายละเอียดในการดําเนินการ  เพื่อใหมีความสมบูรณและสะดวกตอการนําไปใช 

 
ประเด็นที่  3  ขั้นตอนการดําเนินการตามแนวทางการจัดการเรียนการสอน 
 ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  เห็นวาขั้นตอนตางๆ  ของแนวทางการจัดการเรียนการสอนเปน

ข้ันตอนที่ละเอียดเหมาะสมดี  แตในการจัดการเรียนการสอนในสภาพจริงไมแนใจวาผูสอน         

จะนําไปใชไดครบตามแนวทางที่นําเสนอหรือไม   
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 ผูเชี่ยวชาญคนที่  2  เสนอวาควรจัดหมวดหมูข้ันตอนตางๆ  ใหเหมาะสม  และควรเพิ่ม

รายละเอียดของแนวทางการจัดการเรียนการสอนใหชัดเจน  โดยใหมีความสอดคลองกับหลักการ

และจุดมุงหมายในการสอนตามแนวทางการจัดกาเรียนการสอนที่นําเสนอ 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  3  เห็นดวยกับผูเชี่ยวชาญคนที่  2  และเพิ่มเติมวาแนวทางการจัดการ

เรียนการสอนที่นําเสนอควรจัดใหมีความยืดหยุน  และมีกระบวนการที่หลากหลาย  เพื่อใหมีความ

สะดวกตอการนําไปใช 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  4  เสนอวาควรใหคําอธิบายการดําเนินการในแตละขั้นตอนใหชัดเจน  

เพื่อใหผูสอนเขาใจวาการดําเนินการในแตละขั้นตอนมีจุดมุงหมายเพื่ออะไร  ซึ่งจะเปนประโยชน

หากผูสอนจะนําแนวทางที่นําเสนอไปปรับประยุกตใช 

 โดยสรุปภาพรวมขั้นตอนการดําเนินการตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนมีความ

เหมาะสมดี  และควรนําขอเสนอแนะไปปรับปรุงเพื่อใหข้ันตอนการดําเนินการตามแนวทางการ

จัดการเรียนการสอนมีความสมบูรณและสะดวกตอการนําไปใชได 

 
ประเด็นที่  4  รูปแบบหรือวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  เห็นวาจากรูปแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวทางการ

จัดการเรียนการสอนที่นําเสนอนั้นมีความเหมาะสม  โดยจะเห็นจากแบบจําลองไดวามีการวัดและ

ประเมินผลในทุกขั้นตอน  แตควรจัดหมวดหมูของวิธีการประเมินใหชัดเจน  รูปแบบหรือวิธีการใด 

มีความสอดคลองกันควรนํามารวมเขาไวดวยกัน 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  2  เห็นดวยกับผูเชี่ยวชาญคนที่  1  และใหความเห็นเพิ่มเติมวาควร

กําหนดรายละเอียดในสวนของรูปแบบการประเมินผลใหชัดเจน  ควรระบุเกณฑที่ใชในการวัดและ

ประเมินผลเพื่อใหมีความสะดวกในการประเมินผล 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  3  เสนอวาการวัดและประเมินผลควรใหเปนไปตามหลักการวัดและ

ประเมินผล  คือ  ตองการวัดอะไร  วัดอยางไร  และวัดเพื่อแปรผลอยางไร  ดังนั้นรูปแบบ  หรือ  

วิธีการที่จะนํามาใชในการประเมินผลควรตอบคําถามทั้ง  3  ขอนี้ 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  4  เสนอวาการวัดและประเมินผลควรใหมีความสอดคลองกับผลการ

เรียนรูที่คาดหวังที่กําหนดไว  ทั้งนี้ใหเปนไปตามสภาพจริงของผูเรียน  และเปนการวัดเพื่อบงชี้

คุณลักษณะของผูเรียนที่แทจริง และมีประสิทธิภาพ 

 โดยสรุปภาพรวมของรูปแบบหรือวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  มีความเหมาะสม  

แตควรเพิ่มเติมรายละเอียดเกณฑการวัดผลใหชัดเจน  และควรนําขอเสนอแนะไปปรับปรุงเพื่อให

การวัดและประเมินผลมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
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ประเด็นที่  5  การประเมินผลการสอน 
 ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  เสนอวาการประเมินผลการสอนนั้นเปนการใหขอมูลสะทอนกลบัซึง่จะ

เปนประโยชนอยางมากในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอน  จากแบบจําลองตาม

แนวทางการจัดการเรียนการสอนที่นําเสนอจะเห็นไดวามีการประเมินผลการสอน  แตไมมี         

การกําหนดรายละเอียดขั้นตอนการประเมินผลอยางชัดเจน  จึงทําใหไมทราบไดวาการประเมินผล

การสอนนั้นจะทําดําเนินการอยางไร 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  2  เห็นวาการประเมินผลการสอนนั้นจะชวยใหผูสอนสามารถนําขอมูลที่

ไดไปปรับปรุงวิธีสอน  และทําใหผูสอนสามารถรูไดวาการสอนนั้นบรรลุจุดมุงหมายหรือไมนอกจาก  

นี้ยังชวยใหผูสอนนําไปปรับปรุงผลการเรียนรูที่คาดหวังหรือจุดประสงคเชิงพฤติกรรมเพื่อใหเหมาะ

กับสภาพของผูเรียนและสอดคลองกับเนื้อหาวิชาได 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  3  เสนอวาการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนนั้นควรประเมินจาก

องคประกอบทุกดาน  โดยเริ่มจากคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนวาเปนไปตามจุดประสงค

เชิงพฤติกรรมหรือไม  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนผานเกณฑในระดับที่นาพึงพอใจหรือไม  

หรืออาจจะประเมินจากความกาวหนาทางการเรียนของผูเรียน  และควรประเมินจากความพึงพอ 

ใจของผูเรียนที่มีตอการจัดการเรียนการสอน  ดังนั้นเห็นวาควรเพิ่มเติมรายละเอียดตางๆ  เหลานี้

ใหชัดเจน 

 โดยสรุปภาพรวมของการประเมินผลการสอน   ผู เชี่ยวชาญเห็นวามีการกําหนด

องคประกอบนี้ในแบบจําลองแนวทางการจัดการเรียนการสอน  แตขาดรายละเอียดในสวนของ

วิธีการหรือรูปแบบการประเมินผลที่ชัดเจน  ซึ่งควรเพิ่มเติมโดยตองคํานึงถึงวารูปแบบการ

ประเมินผลการสอนนั้นจะสะทอนภาพของการจัดการเรียนการสอนจริงใหปรากฏได 
ประเด็นที่  6  แบบจําลองแนวทางการจัดการเรียนการสอน  
 ผูเชี่ยวชาญคนที่  1  เห็นวาแบบจําลองที่นําเสนอนั้นมีความเหมาะสม  เพราะสามารถ

กําหนดองคประกอบและขั้นตอนของการจัดการเรียนการสอนไดชัดเจน  และแบบจําลองที่

พัฒนาข้ึนนั้นมีเสนทางการไหลของขอมูลเปนไปอยางตอเนื่องตั้งแตตนจนจบ   แตควรปรับ

รายละเอียดในสวนในเรื่องของการจําแนกใหเห็นความแตกตางระหวางองคประกอบและ    

ข้ันตอนการดําเนินการ 

 ผูเชี่ยวชาญคนที่  2  เห็นวาควรเพิ่มเติมสภาพแวดลอมและปจจัยภายนอกเขาไปใน

แบบจําลอง  เพื่อใหผูสอนทราบวาการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางนี้ข้ึนอยูกับสภาพแวดลอม

และปจจัยภายนอกอื่นๆ  ที่อาจจะสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนหรืออาจจะเปนอุปสรรคตอ

การจัดการเรียนการสอนก็ได 



  

108

โดยสรุปภาพรวมในสวนของแบบจําลองแนวทางการจัดการเรียนการสอน  ผูเชีย่วชาญเหน็

วามีความเหมาะสม  แตควรปรับปรุงในเรื่องของความแตกตางระหวางองคประกอบกับข้ันตอน

และควรเพิ่มเติมสภาพแวดลอมและปจจัยภายนอกเขาไปในแบบจําลองแนวทางการจัดการเรียน

การสอนดวย 

จากการวิเคราะหผลการประเมินแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ซึ่งประเมินและเสนอแนะ

เพิ่มเติมจากการสนทนากลุมยอย  (Focus  Group  Discussion) โดยผูเชี่ยวชาญดานตางๆ  

จํานวน  9  ทาน  คณะผูศึกษาคนควาไดนําขอเสนอแนะมาปรับปรุงแบบจําลองแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนใหมีความสมบูรณและเหมาะสมมากยิ่งขึ้น  ดังนี้ 

1.  กรอบแนวคิดในการพัฒนาแนวทางการจัดกาเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม

การรับรูของครูผูสอน 

 2.  แบบจําลองแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของ

ครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดพิษณุโลก 

 3.  แนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 
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1. กรอบแนวคิดในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ปจจัยนําเขา 

 

 

 

 

 

 

   - จุดมุงหมายของการเรียน 

   - ผูเรียน, ผูสอน 

   - หลักสูตรและสาระการ 

     เรียนรู  (สาระที่ 4  

     เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

   - สื่อการสอน, แหลงการ  

    เรียนรู 

   - วิธีการประเมินผล 

ขอมูลยอนกลับ 

ผลลัพธ 

   ผูเรียนlสามารถประยุกตใช

ประสบการณ ความสามารถ

และทักษะได 

การจัดการเรียนรูแบบประสบการณจริง องคประกอบของรูปแบบการสอน 

     - การเรียนแบบประสบการณเปนการ

เรียนรูอยางมีความหมายสําหรับผูเรียน  ซึ่ง

มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูและคนพบสิ่งใหม 

และสามารถนําไปใชได 

1. หลักการ 

      การจัดการเรียนรูโดยมุงเนนใหผูเรียนได

สรางประสบการณในการเรียนรูดวยตนเอง

จากการเรียนรู  และการแลกเปลี่ยนความรู  

โดยใชกระบวนการการเรียนรูที่หลากหลาย  

และเปนไปตามความถนัดและความสนใจ

ของตนเอง ซึ่งจะชวยใหผูเรียนรูจักวิธีการ

แกปญหาโดยใชประสบการณของตนเองได 

การรับรูของครูผูสอน 

    - จากการสํารวจสภาพปญหา และ

แนวทางการจัดการเรียนการสอนของครูใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา   จังหวัดพิษณุโลก  

จัดการเรียนการสอนโดยมุงฝกทักษะและ

ประสบการณในการเรียนรูใหแกผูเรียน 

การจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยี ฯ  

     - มาตรฐานที่ 4.1 เขาใจ เห็นคุณคา และ

ใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

สืบคนขอมูลกรเรียนรู การสื่อสาร การ

แกปญหา การทํางานและอาชีพอยางมี

ประสิทธิภาพประสิทธิผล 

2. จุดมุงหมาย 

   เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีทักษะในการสราง

ประสบการณ  และสามารถประยุกตใช

ประสบการณในการแกปญหาไดอยาง

ถูกตอง 

3. เนื้อหา 

   สาระที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ  กลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพและเทคดนโลยี 

4. กระบวนการเรยีนการสอน 

กระบวนการเรียนการสอนเปนองคประกอบ

สําคัญของรปูแบบที่นําไปสูการบรรลุเปาหมาย

ในการสรางและใชประสบการณดวยตนเอง  

ตามขั้นตอน  ดังนี้ 

   4.1 ขั้นเตรียมความพรอมของผูเรียน 

   4.2 ขั้นกระตุนความสนใจ 

   4.3 ขั้นสรางความรู 

   4.4 ขั้นฝกทักษะ 

   4.5 ขั้นสรางประสบการณ 

   4.6 ขั้นแลกเปลีย่นประสบการณ 

   4.7 ขั้นวิเคราะหประสบการณ 

   4,8 ขั้นสรุปประสบการณใหม 

   4.9 ขั้นนําประสบการณไปใช 

5. การวัดและประเมินผล   

การวัดและประเมนิผลตามแนวทางนี้จัดใหมี

การประเมินผลตามสภาพจริงทุกขั้นตอนเพื่อ

เปนการตรวจสอบความเขาใจ ทักษะ และ

ความสามารถของผูเรียนในขั้นตอนตาง ๆ 

ภาพ  4.6  กรอบแนวคิดในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรยีนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครผููสอนในโรงเรียนมัธยมศกึษา  จังหวัดพิษณุโลก 
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ขอมูลปอนกลับเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน 

ภาพ  4.7  แบบจําลองแนวทางการจดัการเรยีนการสอนเทคโนโลยสีารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรยีนมัธยมศกึษา  จงัหวัดพิษณุโลก 

ขั้นประเมินผลการเรียนรู 

- สังเกตพฤติกรรม  

   รายบุคคลหรือรายกลุม 

- สัมภาษณ/สอบถาม 

- ตรวจผลงาน 

- บันทึกการเรียนรู 

- ทดสอบความรู/ปฏิบัติ 

- ประเมินแฟมสะสมงาน 

3.0 

ประเมินสรุปผล 

การเรียนรู 

4.0 

ประเมินผล 

การสอน 2.0 

การดําเนิน 

การสอน 

1.  ขั้นเตรียมความพรอม 

2.  ขั้นกระตุนความสนใจ 

3.  ขั้นสรางความรู 

4.  ขั้นฝกทักษะ 

5.  ขั้นสรางประสบการณ 

8.  ขั้นสรุปประสบการณใหม 

6.  ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ 

9.  ขั้นนําประสบการณไปใช 

7. วิเคราะห

ประสบการณ 

ประสบการณ 

ไมเพียงพอ 

1.0 

จัดเตรียม

ทรัพยากรและ 

วางแผนการสอน 
1.3  

วิเคราะหหลักสูตร 

และเนื้อหาสาระ 

1.1  

สํารวจปญหา / ความ

ตองการ และทรัพยากร 

1.4  

วิเคราะหกิจกรรม 

และสื่อการสอน 

1.2  

วิเคราะหผูเกี่ยวของ 

1.5 

จัดทําแผนการสอน 

ประเมินการสอน 

- คุณลักษณะที่

พึงประสงค 

- ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

- ความพึงพอใจ

ของผูเรียน 

 สภาพแวดลอมและปจจัยภายนอก

 สภาพแวดลอมและปจจัยภายนอก

ผลสะทอนกลับ (Feedback) 



แนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอน
เทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 

 

ขั้นที่  1  ขั้นเตรียมความพรอมของผูเรียน 
 เปนขั้นที่เตรียมผูเรียนกอนเขาสูกิจกรรมการเรียนการสอน  ซึ่งผูสอนตองปรับพื้นฐานของ

ผูเรียน  เนื่องจากผูเรียนแตละคนความแตกตางกันทั้งดานความรู  ทักษะ  อารมณและความรูสึก 

การเตรียมความพรอมจะชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูส่ิงใหมๆ  ได 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

ทดสอบความรูเดิม    ผูสอนควรดําเนินการทดสอบความรูพื้นฐานเดิมของผูเรียน

แตละคน เพื่อใหผูเรียนแตละคนไดประเมินความสามารถของ

ตนเอง  โดยอาจใชการทดสอบ การสอบถาม หรือกําหนด

ประเด็นใหผูเรียนรวมแสดงความคิดเห็น 

เสริมประสบการณ    ผูสอนควรสรุปเกี่ยวกับความรูเดิมที่ไดเรียนรูไปแลว โดย

สรุปเปนประเด็นหรือจําแนกเปนขอๆ  เพื่อใหผูเรียนจดจําได

งาย และเก็บความรูไวเปนประสบการณเดิมกอนจะเขาสู

ประสบการณใหม 

สรุปประสบการณเดิมของตน     เมื่อผูเรียนผานการทดสอบและการเสริมประสบการณแลว

ผูสอนควรใหผูเรียนไดสรุปความรู และประเมินทักษะของ

ตนเอง เพื่อใหผูเรียนไดจัดระดับความพรอมในการเรียนรูของ

ตนเอง  

 

ขั้นที่  2  ขั้นกระตุนความสนใจของผูเรียน 

 เปนขั้นตอนที่จะชวยสงเสริมใหผูเรียนที่มีความพรอมในการเรียนเกิดความสนใจในการ

เรียนรู  ในสวนนี้จะเปนขั้นตอนที่จะเชื่อมโยงใหผูเรียนนําความรูจากประสบการณเดิมมาใชเพื่อ

นําไปสูประสบการณใหม 
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วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

กระตุนใหผูเรียนเชื่อมโยงประสบการณ

เดิมมาสูประสบการณใหม 

   ผูสอนสรางบรรยากาศในชั้นเรียนและกระตุนใหผูเรียน

ทุกคนมีสวนรวมในการอภิปรายและซักถามเกี่ยวกับส่ิงที่

อยากรู และสรุปประเด็นที่อยากรู 

เปดประเด็น   ผูสอนนําขอสรุปที่ผูเรียนอยากรู มาใหนักเรียนชวยกัน

ระดมความคิดและเรียบเรียงความรูจากประสบการณที่มี

อยูในการชวยกันหาคําตอบ โดยครูจะคอยซักถามผูเรียน

เพื่อใหนักเรียนชวยกันตอบ เพื่อใหไดคําตอบในสิ่งที่

อยากรู 

สรุปส่ิงใหมที่อยากรู    ผูสอนใหผูเรียนสรุปผลจากการทํากิจกรรมรวมกันวาได

ความรูใหมคืออะไรเพื่อนําความรูนั้นไปใชในการเรียน 

 

ขั้นที่  3  ขั้นสรางความรู 
 เปนขั้นตอนที่ทําใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงตางๆ  ที่อยากรูไดชัดเจนและ

ถูกตองมากยิ่งขึ้น 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

ใหความรูที่จําเปนแกผูเรียน    ผูสอนบรรยายสรุปความรูในเนื้อหาสาระที่เปนพื้นฐาน

สําหรับการเรียนรูของผูเรียน โดยสรุปเปนประเด็นสําคัญ 

อยางเปนขั้นตอน 

แสวงหาความรูเพิ่มเติม    ครูผูสอนใหผู เรียนหาความรู เพิ่มเติมตามประเด็น

ประเด็นที่ผูสอนสรุปให โดยใชแหลงเรียนรูตางๆ  และ

เปดโอกาสใหมีการซักถามระหวางกันได 

ทดสอบระดับความรูใหม    ผูสอนใหผูเรียนทดสอบความเขาใจ โดยอาจจะใชการ

สอบถามเปนรายบุคคลหรือใหผูเรียนไดชวยกันตอบ

คําถาม  จากนั้นครูสรุปผลระดับความรู 
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ขั้นที่  4  ขั้นฝกทักษะ 
 เปนขั้นตอนที่ทําใหผูเรียนมีความรูจากการปฏิบัติจริง  โดยเปนการฝกทักษะยอยตางๆ      

ที่จําเปนตอการนําไปสรางเปนประสบการณ 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

ฝกทักษะตามตัวอยาง    ผูสอนกําหนดใหผูเรียนทํากิจกรรมตามขั้นตอนที่ผูสอน

เปนผูกําหนด แลวใหนักเรียนสรุปผลที่ไดจากการปฏิบัติ

กิจกรรม 

ฝกฝนดวยตนเอง    ผูสอนใหนักเรียนไดเลือกทํากิจกรรมตามที่ตนเองถนัด

และสนใจ  โดยตองสอดคลองกับทักษะที่เปนจุดมุงหมาย

แลวใหผูเรียนสรุปผล 

ทดสอบทักษะ    ครูผูสอนกําหนดหัวขอกิจกรรมใหผูเรียนใชทักษะที่มีใน

การทํากิจกรรมใหสําเร็จตามเปาหมาย  

 
ขั้นที่  5 ขั้นสรางประสบการณ 
 เปนขั้นตอนที่ทําใหผูเรียนนําทักษะไปพัฒนาตนเองจนสามารถดําเนินการแกปญหาและ

ปฏิบัติงานไดดวยตนเองอยางชํานาญ 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

เรียนรูสูประสบการณ    ผูสอนกําหนดปญหาใหผูเรียนแสวงหาคําตอบในการ

แกปญหาอยางเปนขั้นตอน  โดยใหผูเรียนบันทึกผลการ

ดําเนินการในการแกปญหาไวโดยละเอียด 
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ขั้นที่  6  ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ 
 เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณระหวางกัน  เพื่อใหเกิด

แนวคิด  วิธีการ  หรือเจตคติใหมๆ  ในการปฏิบัติงาน 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู    ผูสอนใหผูเรียนจัดกลุมกลุมละ 3-5 คนไดนําเสนอ

ผลงานของตนเองระหวางกันในกลุม  โดยใหผูเรียนได

อภิปรายซักถาม  และสรุปผลจากการนําเสนอและ

อภิปรายโดยละเอียด  โดยจดบันทึกการเรียนรูไวเปนของ

ตนเอง 

 
ขั้นที่  7 ขั้นวิเคราะหประสบการณ 
 เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนนําประสบการณที่ไดรับจากการแลกเปลี่ยนมาวิเคราะห สังเคราะห 

และสรุปผลโดยการจัดกลุมของประสบการณเปนหมวดหมู 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

วิเคราะหประสบการณ    ผู ส อน ให ผู เ รี ยนแต ล ะคนจั ดทํ า ต า ร า งบั นทึ ก

ประสบการณที่ไดรับจากการทํากิจกรรม  โดยใหผูเรียน

แยกประเภทของขอมูลลงในตารางที่ผูเรียนออกแบบเอง 

เพื่อจัดเก็บเปนคลังประสบการณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

115 

ขั้นที่  8  ขั้นสรุปเปนประสบการณใหม 
 เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนใชขอมูลประสบการณที่มีอยูมาสรางเปนประสบการณใหมๆ  เปน

การทําใหผูเรียนรูจักการสรางทางเลือกและวิธีปฏิบัติใหหลากหลายในการแกปญหาตางๆ 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

สรุปเปนประสบการณใหม    ผูสอนใหผูเรียนกําหนดขั้นตอนการทํางานใหมที่ดีที่สุด

โดยใชประสบการณที่ไดรับ  เพื่อใหงานสามารถบรรลุ

เปาหมาย แลวนําไปเปรียบเทียบกับประสบการณเดิมที่

ปฏิบัติ 

 
ขั้นที่  9 ขั้นนําประสบการณใหมไปใช 
 เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนใชขอมูลประสบการณที่มีอยูมาสรางเปนประสบการณใหมๆ  เปน

การทําใหผูเรียนรูจักการสรางทางเลือกและวิธีปฏิบัติใหหลากหลายในการแกปญหาตางๆ 

 

วิธีดําเนินการ แนวทางการจัดการเรยีนการสอน 

สรางงานจากจินตนาการและความคิด

สรางสรรคของตนเอง 

   ผูสอนกําหนดชิ้นงานให ผู เ รียนใชทักษะรวมและ

ประสบการณใหมๆ  ที่ไดรับในการปฏิบัติงานใหบรรลุผล   
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ขั้นตอนที่  3  ผลการนําเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตาม
การรับรูของครูผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก 
 
 ผูศึกษาคนควาประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน  5  ทานที่มีตอแนวทางการ

จัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอน  โดยสรุปผลไดดังนี้ 

 

ตาราง  4.24  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน    

                      การสอนขั้นเตรียมความพรอมของผูเรียน 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันเตรียมความพรอมของผูเรียน 

ทดสอบความรูเดิม ผูสอนควรดําเนินการทดสอบความรู

พื้นฐานเดิมของผู เ รียนแตละคน 

เพื่อใหผู เ รียนแตละคนไดประเมิน

ความสามารถของตนเอง  โดยอาจใช

การทดสอบ  การสอบถาม  ห รือ

กําหนดประเด็นใหผูเรียนรวมแสดง

ความคิดเห็น 

4.60 0.55 มากที่สุด 

เสริมประสบการณ    ผูสอนควรสรุปเกี่ยวกับความรูเดิม

ที่ ได เ รียนรู ไปแล ว  โดยสรุป เปน

ประเด็นหรือจําแนกเปนขอๆ  เพื่อให

ผูเรียนจดจําไดงาย และเก็บความรูไว

เปนประสบการณเดิมกอนจะเขาสู

ประสบการณใหม 

4.40 0.55 มาก 
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ตาราง  4.24  (ตอ) 
 

สรุปประสบการณ

เดิมของตน 

เมื่อผูเรียนผานการทดสอบและการ

เสริมประสบการณแลวผูสอนควรให

ผูเรียนไดสรุปความรู และประเมิน

ทักษะของตนเอง เพื่อใหผูเรียนไดจัด

ระดับความพรอมในการเรียนรูของ

ตนเอง 

4.40 0.55 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.47 0.55 มาก 

 

จากตาราง  4.24  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันเตรียมความพรอมของผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.47, S.D. = 0.55)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่ทดสอบความรูเดิม  และมี

คาเฉลี่ยอยูในระดับมากในขั้นเสริมประสบการณ  และสรุปประสบการณเดิมของตน 
 
ตาราง  4.25  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน    

                      การสอนขั้นกระตุนความสนใจของผูเรียน 

 

รายการ สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

คะแนน
เฉลี่ย 

ขั้นตอน
ดําเนินการ 

แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X
S.D. 

ข้ันกระตุนความสนใจของผูเรียน 

กระตุนใหผูเรียน

เชื่อมโยง

ประสบการณเดิม

มาสูประสบการณ

ใหม 

ผูสอนสรางบรรยากาศในชั้นเรียน

และกระตุนใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม

ในการอภิปรายและซักถามเกี่ยวกับ

ส่ิงที่อยากรู และสรุปประเด็นที่อยากรู 

4.20 0.45 มาก 
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ตาราง  4.25  (ตอ)  
 

เปดประเด็น ผูสอนนําขอสรุปที่ผูเรียนอยากรู มาให

นักเรียนชวยกันระดมความคิดและ

เรียบเรียงความรูจากประสบการณที่

มีอยูในการชวยกันหาคําตอบ โดยครู

จะคอยซักถามผูเรียนเพื่อใหนักเรียน

ชวยกันตอบ เพื่อใหไดคําตอบในสิ่งที่

อยากรู 

4.60 0.55 มากที่สุด 

สรุปส่ิงใหมที่อยากรู    ผูสอนใหผูเรียนสรุปผลจากการทํา

กิจกรรมรวมกันวาไดความรูใหมคือ

อะไรเพื่อนําความรูนั้นไปใชในการ

เรียน 

4.40 0.55 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.40 0.52 มาก 

 
จากตาราง  4.25  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันกระตุนความสนใจของผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.40, S.D. = 0.52)  และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่เปดประเด็น  และมีคาเฉลี่ยอยู

ในระดับมาก ในขั้นกระตุนใหผูเรียนเชื่อมโยงประสบการณเดิมมาสูประสบการณใหม  และสรุปส่ิง

ใหมที่อยากรู  ตามลําดับ 
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ตาราง  4.26  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นสรางความรู 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันสรางความรู 

ใหความรูที่จําเปน

แกผูเรียน 

ผูสอนบรรยายสรุปความรูในเนื้อหา

สาระที่เปนพื้นฐานสําหรับการเรียนรู

ของผู เ รียน  โดยสรุปเปนประเด็น

สําคัญ อยางเปนขั้นตอน 

4.60 0.55 มากที่สุด 

 

แสวงหาความรู

เพิ่มเติม 

  ผูสอนนําขอสรุปที่ผูเรียนอยากรู มา

ใหนักเรียนชวยกันระดมความคิดและ

เรียบเรียงความรูจากประสบการณที่

มีอยูในการชวยกันหาคําตอบ โดยครู

จะคอยซักถามผูเรียนเพื่อใหนักเรียน

ชวยกันตอบ เพื่อใหไดคําตอบในสิ่งที่

อยากรู 

4.60 0.55 มากที่สุด 

ทดสอบระดับ

ความรูใหม 

ผูสอนใหผูเรียนทดสอบความเขาใจ 

โดยอาจจะใชการสอบถามเปน

รายบุคคลหรือใหผูเ รียนไดชวยกัน

ตอบคําถาม  จากนั้นครูสรุปผลระดับ

ความรู 

4.60 0.55 มากที่สุด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 

  

จากตาราง  4.26  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันสรางความรูในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด  (  = 4.60, S.D. = 0.55)  และเมื่อพิจารณาเปนX
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รายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  ในขั้นที่ใหความรูที่จําเปนแกผูเรียน  แสวงหาความรู

เพิ่มเติม  ทดสอบระดับความรูใหม 

 

ตาราง  4.27  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นฝกทักษะ 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันฝกทักษะ 

ฝกทักษะตาม

ตัวอยาง 

   ผูสอนกําหนดใหผูเรียนทํากิจกรรม

ตามขั้นตอนที่ ผูสอนเปนผูกําหนด 

แลวใหนักเรียนสรุปผลที่ไดจากการ

ปฏิบัติกิจกรรม 

4.20 0.45 มาก 

ฝกฝนดวยตนเอง ผูสอนใหนักเรียนไดเลือกทํากิจกรรม

ตามที่ตนเองถนัดและสนใจ  โดยตอง

ส อ ด ค ล อ ง กั บ ทั ก ษ ะ ที่ เ ป น

จุดมุงหมายแลวใหผูเรียนสรุปผล 

4.20 0.84 มาก 

ทดสอบทักษะ ครูผูสอนกําหนดหัวขอกิจกรรมให

ผูเรียนใชทักษะที่มีในการทํากิจกรรม

ใหสําเร็จตามเปาหมาย 

4.20 0.45 มาก 

ผลรวมเฉลี่ย 4.20 0.58 มาก 

  

จากตาราง  4.27  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันฝกทักษะในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 4.20, S.D. = 0.58)  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ

พบวามีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  ในขั้นฝกทักษะตามตัวอยาง  ฝกฝนดวยตนเอง  ทดสอบทักษะ 
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ตาราง  4.28  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นสรางประสบการณ 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันสรางประสบการณ 

4.60 0.55 มากที่สุด เรียนรูสู

ประสบการณ 

   ผูสอนกําหนดปญหาให ผู เ รียน

แสวงหาคําตอบในการแกปญหา

อยางเปนขั้นตอน   โดยให ผู เ รียน

บันทึกผลการดํ า เนินการในการ

แกปญหาไวโดยละเอียด 

ผลรวมเฉลี่ย 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 

  

จากตาราง  4.28  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันขั้นสรางประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมาก ที่สุด (  = 4.60, S.D. = 0.55)   X
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ตาราง  4.29  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ 

4.20 0.45 มาก แลกเปลี่ยนเรียนรู    ผูสอนใหผูเรียนจัดกลุมกลุมละ 3-5 

คนไดนําเสนอผลงานของตนเอง

ระหวางกันในกลุม  โดยใหผูเรียนได

อภิปรายซักถาม และสรุปผลจากการ

นําเสนอและอภิปรายโดยละเอียด  

โดยจดบันทึกการเรียนรูไวเปนของ

ตนเอง 

ผลรวมเฉลี่ย 4.20 0.45 มาก 

  

จากตาราง  4.29  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมาก  (  = 4.20, S.D. = 0.45)   X
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ตาราง  4.30  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นวิเคราะหประสบการณ 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันวิเคราะหประสบการณ 

4.40 0.55 มาก วิเคราะห

ประสบการณ 

   ผูสอนให ผู เ รียนแตละคนจัดทํา

ตารางบันทึกประสบการณที่ได รับ

จากการทํากิจกรรม  โดยใหผูเรียน

แยกประเภทของขอมูลลงในตารางที่

ผูเรียนออกแบบเอง เพื่อจัดเก็บเปน

คลังประสบการณ 

ผลรวมเฉลี่ย 4.40 0.55 มาก 

  

จากตาราง  4.30  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันวิเคราะหประสบการณในภาพรวมอยูในระดับมาก  (  = 4.40, S.D. = 0.55)   X
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ตาราง  4.31  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน 

                      การสอนขั้นสรุปเปนประสบการณใหม 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันสรุปเปนประสบการณใหม 

4.20 0.45 มาก สรุปเปน

ประสบการณใหม 

   ผูสอนใหผูเรียนกําหนดขั้นตอนการ

ทํ า ง า น ใ ห ม ที่ ดี ที่ สุ ด  โ ด ย ใ ช

ประสบการณที่ ได รับ  เพื่อใหงาน

สามารถบรรลุเปาหมาย แลวนําไป

เปรียบเทียบกับประสบการณเดิมที่

ปฏิบัติ 

ผลรวมเฉลี่ย 4.20 0.45 มาก 

  

จากตาราง  4.31  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันสรุปเปนประสบการณใหมในภาพรวมอยูในระดับมาก  (  = 4.20, S.D. = 0.45)   X
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ตาราง  4.32  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอแนวทางการจัดการเรียน     

                      การสอนขั้นนําประสบการณใหมไปใช 

 

รายการ คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 
ขั้นตอน

ดําเนินการ 
แนวทางการจัดกาเรยีนการสอน  X

S.D. 

ข้ันนําประสบการณใหมไปใช 

4.40 0.55 มาก สรางงานจาก

จินตนาการและ

ความคิดสรางสรรค

ของตนเอง 

   ผูสอนกําหนดชิ้นงานใหผูเรียนใช

ทักษะรวมและประสบการณใหมๆ  ที่

ไดรับในการปฏิบัติงานใหบรรลุผล   

ผลรวมเฉลี่ย 4.40 0.55 มาก 

  

จากตาราง  4.32  พบวาผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ข้ันนําประสบการณใหมไปใชในภาพรวมอยูในระดับมาก  (  = 4.40, S.D. = 0.55)   X

 ผลจากการวิเคราะหขอเสนอแนะเพิ่มเติมของผูทรงคุณวุฒิในแตละขั้นตอนตามแนว

ทางการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศตามการรับรูของครูผูสอน  มีดังนี้ 

 1.  การกําหนดขั้นการดําเนินการในแตละขั้นตอนควรกําหนดใหชัดเจน  และควรระบุ 

แนวทางการจัดการเรียนการสอนใหเปนขั้นตอน 

2. การนาํประสบการณใหมไปใชควรกําหนดกิจกรรมทีท่ําใหผูเรียนเหน็คณุคาและ 

ความสําคัญของประสบการณที่ไดรับ  และในระดับชั้นนี้ควรกําหนดใหใชประสบการณเพื่อการ

แกไขปญหาทั่วๆ  ไป 

 3.  ข้ันตอนการดําเนินการควรจัดใหสอดคลองจุดมุงหมายของการจัดการเรียนการสอน 

 4.  ควรพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนใหมีลักษณะเดนเฉพาะดานการจัดการ

เรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.  ควรกําหนดรายละเอียดตามขั้นตอนและตางๆ  ใหครบถวน 

 
 

  


