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ตาราง 15  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน                 

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จําแนกตามประสบการณการทํางาน 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ดานที ่

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ดานมาตรฐานความรู 

และประสบการณวิชาชพี 3.57 .29 3.70 .27 3.78 .37 3.79 .31 3.67 .37 3.77 .37 2.06 .07 

2. ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน 3.37 .36 3.49 .33 3.53 .37 3.49 .30 3.52 .37 3.54 .35 .96 .45 

3. ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน 3.54 .30 3.68 .27 3.75 .34 3.75 .28 3.67 .34 3.75 .35 1.92 .09 

 รวม 3.54 .30 3.68 .27 3.75 .34 3.75 .28 3.67 .34 3.76 .35 2.00 .08 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 15  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  และดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 16  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ   

               จําแนกตามประสบการณการทํางาน 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ใชทักษะในการฟง  การพูด 

การอาน การเขียน ภาษาไทย 

เพื่อการสื่อความหมาย  

ไดอยางถูกตอง 3.95 .59 3.96 .47 4.03 .73 4.13 .49 4.29 .54 4.09 .71 1.38 .23 

2. ใชทักษะในการฟง  การพูด 

การอาน การเขียน 

ภาษาอั ง กฤษ เพื่ อ ก า รสื่ อ

ความหมายได 3.05 .59 3.35 .71 3.31 .76 3.04 .85 2.92 .95 3.08 .87 1.27 .28 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

3. ใชทักษะในการฟง  การพูด 

การอาน การเขียน 

ภาษาตางประเทศอื่นๆ เพื่อ

การสื่อความหมายได 2.33 .80 2.78 1.04 2.86 1.02 2.38 1.10 2.47 1.14 2.52 1.18 1.09 .37 

4. ใชคอมพิวเตอรขั้นพื้นฐาน เชน 

MS-Word , MS – Excel  

MS – Power Point เปนตน 3.62 .74 4.13 .69 3.79 .94 3.90 3.43 .89 3.42 3.42 .98 4.28 .00* 

5. วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไป

จัดทําแผนการสอนได 3.61 .59 3.74 .54 3.76 .69 4.13 .57 3.71 .71 3.93 .71 3.09 .01* 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

6. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่

ต รง กับความตองการของ

นักเรียน และทองถิ่น 3.57 .60 3.61 .50 3.48 .63 3.95 .71 3.63 .64 3.78 .71 2.65 .02* 

7. สามารถประเมินหลักสูตรได 

ทั้งกอนและหลังการใช 

หลักสูตร 3.52 .68 3.52 .67 3.52 .74 3.73 .57 3.35 .81 3.58 .65 1.65 .15 

8. สามารถจัดทําหลักสูตร 

เพิ่มเติม หรือหลักสูตร 

ทองถิ่นได 3.48 .60 3.39 .58 3.38 .56 3.67 .56 3.35 .86 3.62 .66 2.29 .05* 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

9. สามารถนําผลการประมวล

รายวิชามาจัดทํ าแผนการ

เรียนรูแบบบูรณาการเปนราย

ภาคและตลอดภาคได 3.43 .68 3.57 .51 3.72 .70 3.69 .62 3.35 .93 3.69 .75 2.11 .06 

10. ออกแบบการเรียนรูที่เปนแบบ

เดียวกันทุกชวงชั้น 2.81 .51 2.61 .72 2.55 .69 2.69 .72 2.65 .81 2.49 .75 1.15 .33 

11. ใชสื่อการสอนเพื่อสงเสริมการ

เรียนรูของนักเรียนเปนบางครั้ง 2.67 .73 2.43 .66 2.48 .78 2.33 .81 2.53 .74 2.42 .84 .68 .64 

12. จัดกิจกรรมการเรียนรู 

ที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ 3.71 .72 3.96 .47 4.07 .75 4.00 .62 3.88 .70 4.12 .68 2.12 .06 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

13 เขาใจธรรมชาติของนักเรียน 

ในแตละชวงชั้น 3.95 .59 4.17 .49 4.17 .60 4.15 .58 4.04 .58 4.15 .60 .70 .63 

14. ชวยเหลือนักเรียนใหเ รียนรู

และพัฒนาไดตามศักยภาพ

ของตน 3.90 .44 3.96 .64 4.24 .58 4.10 .63 4.08 .53 4.06 .56 1.12 .35 

15. ใหคําแนะนําชวยเหลือนักเรียน

ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 4.00 .45 4.13 .46 4.38 .56 4.10 .52 4.12 .60 4.21 .59 1.58 .17 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

16. สงเสริมความถนัดและความ

สนใจของนักเรียน 

เปนรายบุคคล 3.62 .50 4.00 .52 4.34 .61 3.93 .63 3.94 .66 4.01 .64 3.51 .00* 

17. วัดและประเมินผลการเรียนรู

ของนัก เ รียนไดตามสภาพ

ความเปนจริง 3.95 .50 3.83 .49 4.07 .70 3.93 .70 3.90 .65 4.05 .61 .95 .45 

18. นําผลการประเมินไปใช 

ในการปรับปรุงการจัดการ

เรียนรูและหลักสูตร 3.67 .48 3.78 .51 3.93 .80 3.90 .63 3.71 .678 3.95 .66 1.62 .15 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

19. เปนผูนําทางดานวิชาการ  เชน 

พัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน

อยางตอเนื่อง 3.38 .59 3.48 .79 3.76 .64 3.71 .71 3.65 .72 3.79 .68 1.99 .08 

20. 

 

 

สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียน

โดยใหนัก เ รียนมีสวนรวม  เชน 

จัดทําขอตกลงในชั้นเรียนรวมกัน 

และจัดบรรยากาศหองเรียนใหเอื้อ

ตอการเรียนรู 

เปนตน 3.81 .60 3.83 .49 4.00 .65 4.10 .66 3.94 .75 4.16 .57 2.69 .02* 

21. ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจ

อันดีกับทุกคน 3.81 .60 4.00 .60 3.90 .67 4.15 .62 4.04 .54 4.12 .54 1.92 .09 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

22. จัดทําโครงการและกิจกรรม

เพื่อพัฒนาโรงเรียน 3.76 .77 3.96 .56 3.97 .68 3.96 .62 3.80 .71 4.00 .64 1.07 .38 

23. จัดทําระบบสารสนเทศเพื่อใช

ในการบริหารจัดการ 

ภายในหองเรียน 3.57 .51 3.65 .64 3.76 .58 3.97 .70 3.73 .60 3.79 .66 1.62 .16 

24. สามารถใชกระบวนการวิจัยใน

การแกปญหาการจัด 

การเรียนการสอน 3.43 .51 3.65 .57 3.55 .63 3.60 .79 3.49 .77 3.68 .72 .92 .47 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

25. สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาที่เปน

รูปแบบเดียวกันและนําไปใชจัด

กิจกรรมการเรียนรูใหแกนักเรียน 

ทุกชวงชั้น 2.76 .62 2.52 .73 2.48 .87 2.58 .79 2.78 .74 2.64 .82 .77 .57 

26. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ

ใหเหมาะสมกับวัยของนักเรียนแต

ละชวงชั้น 3.48 .51 3.43 .59 3.41 .63 3.63 .70 3.33 .75 3.55 .74 1.19 .31 

27. แสวงหาแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

ไวบริการนักเรียน เพื่อสงเสริมการ

เรียนรูของนักเรียน 3.48 .51 3.74 .69 3.62 .73 3.98 .56 3.73 .57 3.84 .65 2.61 .03* 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

28. ใสใจใหคําปรึกษาและ 

ชวยเหลือตามความเหมาะสมแก

ลูกศิษยอยูเสมอ 4.00 .71 4.04 .56 4.31 .60 4.31 .59 4.22 .51 4.32 .68 1.72 .13 

29. มีความอดทนและรับผิดชอบตอ

หนาที่ของความเปนครู 4.29 .46 4.22 .52 4.34 .61 4.50 .58 4.33 .55 4.44 .58 1.31 .26 

30. แสวงหาความรูและขยายผล

ความรูตอเพื่อนครู 4.05 .50 4.04 .56 4.00 .60 4.17 .56 3.80 .64 4.18 .63 3.24 .01* 

31. สามารถทํางานนอกเวลาและวัน

เ ส า ร  อ า ทิ ต ย โ ด ย ไ ม รั บ

คาตอบแทน 3.85 .48 4.04 .63 4.03 .68 4.02 73 4.06 .69 4.12 .70 .67 .65 

32. รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 3.86 .48 4.13 .63 4.38 .56 4.25 .56 4.29 .58 4.21 .61 2.28 .05* 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

33. จัดทําแผนการเ รียนรูที่ เนน

นักเรียนเปนศูนยกลาง 3.62 .50 3.87 .55 4.10 .56 4.08 .58 3.88 .67 4.03 .63 2.61 .03* 

34. ปฏิบัติการสอนตามโครงการ

สอนที่จัดทําไว 3.62 .74 3.83 .65 4.07 .59 3.90 .52 3.90 .74 3.95 .61 1.51 .19 

35. จัดทําโครงงานทางวิชาการ

ตามความสนใจ 

ของนักเรียน 3.33 .58 3.74 .54 3.79 .82 3.73 .61 3.63 .88 3.66 .63 1.37 .24 

36 สามารถบูรณาการความรู 

ประสบการณมาเปน 

หนทางในการเรียนการสอน 3.52 .75 3.83 .58 4.03 .63 4.00 .46 3.98 .59 3.93 .61 2.45 .03* 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 
มากกวา 

24 ป  
ขอที่ 

ดานมาตรฐานความรู 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

37. พัฒนาการจัดการเรียนรูให

เหมาะสมกับศักยภาพของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 3.48 .60 4.00 .43 3.93 .65 3.92 .54 3.92 .64 3.94 .62 2.33 .04* 

38. ทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา

นักเรียนได 3.62 .50 3.61 .72 3.90 .77 3.69 .78 3.49 .82 3.80 .76 1.74 .12 

39. สามารถจัดทํารายงานผลการ

จัดการเรียนรูและการพัฒนา

นักเรียนเปนรายบุคคล 3.71 .72 3.78 .67 3.90 .57 3.83 .60 3.65 .75 3.82 .71 .67 .65 

รวม 3.57 .29 3.70 .27 3.78 .34 3.79 .31 3.67 .37 3.77 .37 2.06 .07 

  p – value < .05 
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 จากตาราง 16  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 

3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม

พบวา  แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่ 4 ใชคอมพิวเตอรข้ันพื้นฐาน เชน MS-Word , MS – 

Excel , MS – Power Point เปนตน  ขอที่ 5 วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไปจัดทําแผนการสอนได  ขอ

ที่ 6 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่ตรงกับความตองการของนักเรียน และทองถิ่น  ขอที่ 8 สามารถ

จัดทําหลักสูตรเพิ่มเติม หรือหลักสูตรทองถิ่นได  ขอที่ 16 สงเสริมความถนัดและความสนใจของ

นักเรียนเปนรายบุคคล  ขอที่ 20  สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียนโดยใหนักเรียนมีสวนรวม เชน 

จัดทําขอตกลงในช้ันเรียนรวมกัน และจัดบรรยากาศหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูเปนตน  ขอที่ 27 

แสวงหาแหลงเรียนรูที่หลากหลายไวบริการนักเรียน เพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน  ขอที่ 30 

แสวงหาความรูและขยายผลความรูตอเพื่อนครู  ขอที่ 32 รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  ขอที่ 33 

จัดทําแผนการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง  ขอที่ 36 สามารถบูรณาการความรู 

ประสบการณมาเปนหนทางในการเรียนการสอน  ขอที่ 37      พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม

กับศักยภาพของนักเรียนเปนรายบุคคล  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 17  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน จําแนกตามประสบการณการทํางาน 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

40. ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนา

ตนเองเปนบางครั้ง 2.43 .51 2.70 .97 2.17 .80 2.25 .84 2.55 .91 2.26 .82 2.14 .06 

41. มีผลงานทางวิชาการเผยแพร

อยูเสมอ 2.90 .89 2.86 .81 3.24 .87 3.17 .78 3.00 .89 3.43 .87 3.81 .00* 

42. เขารวมประชมุ อบรม สัมมนา

ทางวิชาชีพครูเปนบางครั้ง 2.43 .60 2.43 .60 2.78 .85 2.1 .81 2.15 .71 2.57 .98 3.16 .01* 

43. จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงาน

ตาง ๆ แสดงถงึความสัมพนัธ

ในการพัฒนาความสามารถ

ของนักเรียนอยางเปนระบบ 

สงผลถึงตัวนกัเรียน 3.48 .51 3.39 .66 3.79 .77 3.73 .57 3.63 .60 3.79 .67 2.40 .04* 
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ตาราง 17 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

44. วิเคราะหจุดเดน จุดดอยของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 3.43 .68 3.74 .54 3.93 .65 3.85 .50 3.73 .73 3.81 .69 1.74 .12 

45. จัดกิจกรรมสงเสริม

ความสามารถของนักเรียน

อยางเหมาะสม และเต็ม

ศักยภาพ ตามลําดับขั้น 

การพัฒนา 3.52 .68 3.82 .49 3.82 .76 3.81 .57 3.81 .63 3.84 .55 1.05 .39 

47. จัดทําแผนการสอนที่ใช

นักเรียนเปนศูนยกลาง 

สามารถใหปฏิบัติ และคนหา

คําตอบดวยตนเอง 3.52 .68 3.73 .54 3.79 .67 3.77 .56 3.80 .61 3.79 .65 1.32 .26 
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ตาราง 17 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 
มากกวา24 

ป  
ดานมาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน 
ขอที่ 

X  S.D. X  S.D

. 
X  S.D. X  S.D. X  S.D

. 
X  S.D. 

F 
p – 

value 

48. คิดคน ผลิต และปรับปรุงสื่อ

การเรียนการสอนที่มีผลตอการ

เรียนรู และใหนักเรียนมีสวน

รวม 3.67 .66 3.52 .59 3.83 .66 3.52 .62 3.65 .75 3.74 .64 1.40 .22 

49. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยยึดกระบวนการเรียนรู

เพื่อใหศิษยมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงค 3.76 .62 3.87 .34 3.83 .80 3.92 .54 4.02 .56 3.94 .59 .81 .54. 

50. มีการเฝาระวังดูแลนักเรียนเปน

รายบุคคลทั้งใน 

และนอกเวลาเรียน 3.81 .60 3.78 .42 4.07 .65 3.91 .58 3.93 .66 3.99 .68 .89 .49 

 

110 



 111 

ตาราง 17 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

51. สามารถใชเทคนิคในการ

พัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล 3.67 .66 3.70 .70 3.90 .67 3.69 .55 3.76 .66 3.78 .61 .58 .72 

52. มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ 

ในการพัฒนานักเรียน

เหมือนกนัทกุคน 2.95 .74 2.96 .98 3.03 1.09 2.85 .89 2.84 .96 2.74 .96 .70 .62 

53. เปนแบบอยางที่ดีและสามารถ

ใหคําแนะนาํแกไขปญหา

นักเรียนอยางสรางสรรค 4.10 .62 4.04 .71 4.17 .71 4.17 .60 4.16 .59 4.15 .59 .19 .97 

54. มีการวางแผนในการทํางาน

เพื่อพัฒนาโรงเรียนอยาง

สม่ําเสมอ 3.57 .68 3.78 .52 4.03 .73 3.98 .48 3.89 .69 4.00 .62 2.34 .04* 
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ตาราง 17 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 
มากกวา 

24 ป  
ขอที่ 

ดานมาตรฐานความรู 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

55. จัดทําแผนดําเนินการและพัฒนา

การศึกษารวมกับชุมชนอยาง

สม่ําเสมอ 3.71 .78 3.48 .67 3.83 .71 3.62 .64 3.73 .78 3.75 .72 .89 .49 

56. 

3.37 .36 3.49 .33 3.53 .37 3.49 .30 3.52 .37 3.53 .35 .96 .45 

2.67 .66 3.13 .81 2.66 1.11 2.83 .86 2.78 .87 2.81 1.00 .80 .55 

จัดระบบขอมูลขาวสาร นํามาใชใน

การจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนไดอยาง

สม่ําเสมอ 3.52 .60 3.65 .64 3.76 .69 3.79 .65 3.69 .80 3.76 .63 .65 .66 

57. นําเอาปญหาที่ตนสนใจมาจัดเปน

กิจกรรม 

การเรียนรูสําหรับนักเรียน 

รวม 

 

p – value < .05 
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จากตาราง 17  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของ

ครูผูสอนในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดาน

มาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม พบวา แตกตางกันอยาง   

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่ 41 มีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยูเสมอ  ขอที่ 42 

เขารวมประชุม อบรม สัมมนาทางวิชาชีพครูเปนบางคร้ัง  ขอที่ 43 จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงาน

ตาง ๆ แสดงถึงความสัมพันธในการพัฒนาความสามารถของนักเรียนอยางเปนระบบ สงผลถึงตัว

นักเรียนอยางชัดเจน  ขอที่ 54 มีการวางแผนในการทํางานเพื่อพัฒนาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอ  

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 18  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  จําแนกตามประสบการณการทํางาน 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

58. มีความรับผิดชอบในการแกไข

ปญหาของนักเรียนรวมกับ

ผูปกครอง 3.86 .57 3.87 .55 3.97 .78 4.02 .48 3.94 .63 4.08 .62 1.14 .34 

59. ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปน

แบบอยางที่ดีแกผูอื่นได 3.81 .51 4.00 .60 4.10 .72 4.29 .58 4.04 .54 4.23 .57 3.33 .01* 
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ตาราง 18 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

ดานมาตรฐานความรู มากกวา 
นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 

24 ป  
ขอที่ 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

60. มีกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพใน

ทุกๆ ดานของนักเรียนอยาง

สม่ําเสมอ 3.67 .58 4.00 .60 3.90 .72 3.98 .70 3.98 .56 4.01 .57 1.27 .27 

61. ใหบริการนักเรียนดวยความ

บริสุทธิ์ใจและเมตตาชวยเหลือ

อยางเสมอภาค 4.14 .73 4.30 .64 4.44 .63 4.44 .58 4.33 .59 4.41 .60 1.00 .41 

62. เสียสละเวลาชวยเหลือผู อื่น

ดวยความเต็มใจ 4.00 .63 4.30 .56 4.31 .71 4.46 .54 4.27 .57 4.31 .59 1.81 .11 

63. ใหความรวมมือในการทํางาน

ทุกดานอยางสม่ําเสมอ 4.00 .63 4.30 .56 4.34 .61 4.38 .49 4.27 .57 4.36 .58 1.69 .14 
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ตาราง 18 (ตอ) 

 

ประสบการณทํางาน 

นอยกวา 5 ป  5 – 9 ป 10 – 14 ป 15 – 19 ป 20 – 24 ป 
มากกวา 

24 ป  
ขอที่ 

ดานมาตรฐานความรู 

และประสบการณวิชาชพี 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

64. สามารถจัดกิ จกรรม เสริ ม

ประสบการณใหแกนักเรียนได 

 เชน เขาคายอนุรักษ 

สิ่งแวดลอม เปนตน 3.52 .68 3.87 .55 4.10 .67 4.00 .62 3.88 .73 3.98 .67 2.38 .04* 

65. มีส วนร วมและดํา เนินการ

จัดทําแผนพัฒนาชุมชน 3.43 .75 3.52 .79 3.58 1.09 3.79 .82 3.57 .82 3.68 .85 .78 .56 

รวม 3.54 .30 3.68 .27 3.75 .34 3.75 .28 3.67 .34 3.75 .35 1.92 .09 

 

p – value < .05 
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 จากตาราง 18  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 

3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน จําแนกตามประสบการณการทํางาน  โดยรวมพบวา แตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่ 59  ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปนแบบอยางที่ดี

แกผูอ่ืนได  ขอที่ 64  สามารถจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหแกนักเรียนได เชน เขาคายอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม เปนตน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 19  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 3.74 .36 3.47 .51 3.76 .32 1.94 .15 

2. ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน 3.52 .37 3.31 .40 3.51 .30 1.06 .35 

3. ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน 3.72 .35 3.46 .48 3.73 .30 1.86 .16 

รวม 3.72 .35 3.46 .48 3.74 .30 1.92 .15 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 19  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  จําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  และดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 20  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ใชทักษะในการฟง การพูดการอาน การเขียน ภาษาไทย เพื่อการสื่อ

ความหมาย ไดอยางถูกตอง 4.12 .67 4.00 .63 4.08 .59 .91 .41 

2. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อ

ความหมายได 3.06 .89 3.50 .83 3.12 .77 .12 .89 

3. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาตางประเทศอื่นๆ  เพื่อ

การสื่อความหมายได 2.51 1.15 2.67 1.37 2.56 1.06 4.78 .01* 

4. ใชคอมพิวเตอรขั้นพื้นฐาน เชน MS-Word , MS – Excel MS – Power Point 

เปนตน 3.47 .97 3.83 .98 3.79 .86 2.36 .10 

5. วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไปจัดทําแผนการสอนได 3.86 .65 3.33 1.03 3.93 .69 2.12 .12 

6. ปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรที่ตรงกับความตองการของนักเรียนและทองถิ่น 

3.74 .69 3.17 .41 3.74 .66 1.81 .16 
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ตาราง 20 (ตอ) 
 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

7. สามารถประเมินหลักสูตรได ทั้งกอนและหลังการใชหลักสูตร 3.5  1 .71 3.3  3 .82 3.65 .61 1.82 .16 

8. สามารถจัดทําหลักสูตรเพิ่มเติม หรือหลักสูตรทองถิ่นได 3.54 .71 3.00 .63 3.56 .59 2.03 .13 

9. สามารถนําผลการประมวลรายวิชามาจัดทําแผนการเรียนรู 

แบบบูรณาการเปนรายภาคและตลอดภาคได 3.55 .79 3.50 .84 3.72 .63 2.00 .14 

10. ออกแบบการเรียนรูที่เปนแบบเดียวกันทุกชวงชั้น 2.56 .74 2.67 .52 2.61 .74 .23 .80 

11. ใชสื่อการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนเปนบางครั้ง 2.45 .79 2.50 .55 2.43 .83 .04 .96 

12. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ 4.08 .69 3.83 .98 3.94 .64 1.82 .16 

13 เขาใจธรรมชาติของนักเรียนในแตละชวงชั้น 4.15 .63 3.83 .75 4.09 .49 1.06 .35 

14. ชวยเหลือนักเรียนใหเรียนรูและพัฒนาไดตามศักยภาพของตน 4.10 .56 4.00 .63 4.02 .57 .80 .45 

15. ใหคําแนะนําชวยเหลือนักเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 4.17 .57 4.00 .89 4.21 .54 .48 .62 

16. สงเสริมความถนัดและความสนใจของนักเรียนเปนรายบุคคล 4.02 .64 3.66 .82 3.95 .62 1.33 .27 

 

120 



 121 

ตาราง 20 (ตอ) 
 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

 S.D.  S.D. X X X  S.D. 

F p–value 

17. วัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนไดตามสภาพความเปนจริง 4.0  1 .63 3.6  7 .82 3.96 .61 1.13 .33 

18. นําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและหลักสูตร 3.88 .67 3.83 .98 3.87 .63 .02 .98 

19. เปนผูนําทางดานวิชาการ เชน พัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน 

อยางตอเนื่อง 3.68 .71 3.33 .52 3.78 .69 1.60 .20 

20. สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียนโดยใหนักเรียนมีสวนรวม เชน จัดทํา

ขอตกลงในชั้นเรียนรวมกัน และจัดบรรยากาศหองเรียนใหเอื้อตอ 

การเรียนรูเปนตน 4.08 .63 3.67 .52 4.04 .62 1.33 .27 

21. ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจอันดีกับทุกคน 4.09 .61 3.50 .55 4.05 .51 3.12 .05* 

22. จัดทําโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน 3.96 .69 3.17 .75 3.95 .56 4.40 .01* 

23. จัดทําระบบสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการภายในหองเรียน 3.81 .66 3.33 .52 3.75 .62 1.83 .16 

24. สามารถใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหาการจัดการเรียนการสอน 3.58 .69 3.17 .41 3.68 .75 1.89 .15 
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ตาราง 20 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

25. สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาที่เปนรูปแบบ

เดียวกนัและนาํไปใชจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกนกัเรียน ทุกชวงชัน้ 2.67 .82 2.67 .52 2.58 .75 .49 .61 

26. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศใหเหมาะสมกับวัยของนักเรียน 

แตละชวงชั้น 3.47 .74 3.17 .41 3.59 .63 1.78 .17 

27. แสวงหาแหลงเรียนรูที่หลากหลายไวบริการนักเรียน เพื่อสงเสริมการ

เรียนรูของนักเรียน 3.80 .66 3.17 .41 3.81 .59 3.00 .05* 

28. ใสใจใหคําปรึกษาและชวยเหลือตามความเหมาะสมแกลูกศิษยอยู

เสมอ 4.26 .64 3.83 .75 4.29 .60 1.52 .22 

29. มีความอดทนและรับผิดชอบตอหนาที่ของความเปนครู 4.41 .56 4.00 .63 4.41 .59 1.49 .23 

30. แสวงหาความรูและขยายผลความรูตอเพื่อนครู 4.08 .60 3.83 .75 4.10 .64 .56 .57 
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ตาราง 20 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

31. สามารถทํางานนอกเวลาและวันเสาร อาทิตยโดยไมรับคาตอบแทน 4.0  7 .71 3.8  3 .75 4.08 .63 .37 .70 

32. รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 4.22 .59 4.00 .89 4.21 .60 .42 .66 

33. จัดทําแผนการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง 4.00 .60 3.50 .84 3.96 .63 2.17 .12 

34. ปฏิบัติการสอนตามโครงการสอนที่จัดทําไว 3.95 .64 3.50 .84 3.88 .59 1.81 .17 

35. จัดทําโครงงานทางวิชาการตามความสนใจของนักเรียน 3.64 .70 3.17 .98 3.72 .63 2.02 .13 

36 สามารถบูรณาการความรู ประสบการณมาเปนหนทาง 

ในการเรียนการสอน 3.92 .64 3.66 .82 3.94 .53 .58 .56 

37. พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 

เปนรายบุคคล 3.90 .62 3.83 .75 3.91 .58 .06 .94 

38. ทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนได 3.71 .76 3.17 .75 3.75 .77 1.68 .19 
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ตาราง 20 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

39. สามารถจัดทํารายงานผลการจัดการเรียนรูและการพัฒนานักเรียน 

เปนรายบุคคล 3.79 .68 3.50 .84 3.82 .68 .64 .53 

รวม 3.74 .36 3.47 .61 3.76 .32 1.93 .15 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 20  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  จําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยรวม พบวา แตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่ 3  ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาตางประเทศอื่นๆ เพื่อการสื่อความหมายได  ขอที่ 21 

ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจอันดีกับทุกคน  ขอที่ 22  ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจอันดีกับทุกคน  ขอที่ 27  จัดทําโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนา

โรงเรียน  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

ตาราง 21  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

40. ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาตนเองเปนบางครั้ง 2.3  5 .83 2.5  0 .55 2.31 .87 .18 .83 

41. มีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยูเสมอ 3.25 .94 2.50 .84 3.24 .74 2.17 .12 

42. เขารวมประชมุ อบรม สัมมนาทางวิชาชพีครูเปนบางครัง้ 2.33 .92 2.83 .75 2.33 .74 1.03 .36 

43. จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงานตาง ๆ แสดงถึงความสัมพนัธในการ

พัฒนาความสามารถของนกัเรียนอยางเปนระบบ สงผลถึงตัวนักเรียน

อยางชัดเจน 3.74 .68 3.50 .84 3.66 .60 .85 .43 
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ตาราง 21 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

44. วิเคราะหจุดเดน จุดดอยของนักเรียนเปนรายบุคคล 3.8  0 .69 3.17 .75 3.80 .59 2.70 .07 

45. จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถของนักเรียนอยางเหมาะสม และ         

เต็มศักยภาพ ตามลําดับขั้นการพัฒนา 3.81 .61 3.67 .82 3.81 .56 .17 .84 

46. ตอบสนองความถนัด ความสนใจของนักเรียนรายบุคคลโดยการใชสื่อ และ

จัดกิจกรรมการเรียนรูหลายรูปแบบ 3.73 .62 3.67 .52 3.75 .59 .07 .93 

47. จัดทําแผนการสอนที่ใชนักเรียนเปนศูนยกลาง สามารถใหปฏิบัติ  

และคนหาคําตอบดวยตนเอง 3.74 .65 3.67 .82 3.82 .58 .62 .54 

48. คิดคน ผลิต และปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนที่มีผลตอการเรียนรู  

และใหนักเรียนมีสวนรวม 3.67 .66 3.67 .82 3.70 .65 .05 .95 

49. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยยึดกระบวนการเรียนรูเพื่อใหศิษย 

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 3.90 .60 3.83 .75 3.97 .56 .52 .60 
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ตาราง 21 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

50. มีการเฝาระวงัดูแลนักเรียนเปนรายบุคคลทั้งในและนอกเวลาเรียน 3.9  5 .66 3.8  3 .41 3.97 .63 .81 .84 

51. สามารถใชเทคนิคในการพฒันานักเรียนเปนรายบุคคล 3.74 .64 3.83 .75 3.78 .59 .21 .81 

52. มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ ในการพัฒนานักเรียนเหมือนกนัทกุคน 2.93 .97 2.50 .55 2.67 .90 3.03 .05* 

53. เปนแบบอยางที่ดี และสามารถใหคําแนะนาํแกไขปญหานักเรียน 

อยางสรางสรรค 4.15 .60 4.00 .63 4.15 .62 .17 .84 

54. มีการวางแผนในการทํางานเพื่อพัฒนาโรงเรียนอยางสม่าํเสมอ 3.91 .65 3.33 .82 4.01 .56 3.98 .02* 

55. จัดทําแผนดําเนินการและพัฒนาการศึกษารวมกับชุมชน 

อยางสม่ําเสมอ 3.75 .76 3.50 .84 3.67 .63 .68 .51 

56. จัดระบบขอมูลขาวสาร นํามาใชในการจดักิจกรรม 

การเรียนการสอนไดอยางสม่าํเสมอ 3.74 .69 3.33 .52 3.73 .61 1.11 .33 
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ตาราง 21 (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

57. นําเอาปญหาที่ตนสนใจมาจัดเปนกิจกรรมการเรียนรูสําหรับนักเรียน 2.88 .95 2.33 .82 2.71 .92 2.04 .13 

รวม 3.52 .37 3.31 .40 3.51 .30 1.05 .34 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 21  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน จําแนกตามตามวุฒิการศึกษา โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่ 52 มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ ในการพัฒนานักเรียนเหมือนกันทุกคน  และขอที่ 54 มีการวางแผน           

ในการทํางานเพื่อพัฒนาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอ  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตาราง 22  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน              

   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  จําแนกตามวุฒิการศึกษา (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

58. มีความรับผิดชอบในการแกไขปญหาของนักเรียนรวมกบัผูปกครอง 4.0  0 .65 4.0  0 .63 4.0  3 .54 .04 .96 

59. ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปนแบบอยางที่ดีแกผูอื่นได 4.15 .60 3.83 .75 4.18 .57 1.00 .37 

60. มีกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพในทุกๆ ดานของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 4.00 .61 3.50 .55 3.93 .60 2.30  

61 ใหบริการนักเรียนดวยความบริสุทธิ์ใจและเมตตาชวยเหลืออยาง  

เสมอภาค 4.36 .61 4.00 .89 4.43 .59 1.66 .19 

62. เสียสละเวลาชวยเหลือผูอื่นดวยความเต็มใจ 4.28 .60 4.17 .98 4.34 .56 .57 .57 

63. ใหความรวมมือในการทํางานทุกดานอยางสม่ําเสมอ 4.34 .57 4.00 .89 4.31 .53 1.03 .37 

64. สามารถจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหแกนักเรียนได เชน เขาคาย

อนุรักษสิ่งแวดลอม เปนตน 3.92 .71 3.33 1.03 4.02 .54 3.35 .04* 
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ตาราง 22  (ตอ) 

 

วุฒิการศึกษา 

สูงกวา

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  

ปริญญาตรี 

(ป.บัณฑิต) 
หรือสูงกวา 

ขอที่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

65. มีสวนรวมและดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 3.66 .88 3.33 1.21 3.63 .78 .44 .65 

รวม 3.72 .35 3.46 .48 3.73 .30 1.86 .16 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 22  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม พบวา แตกตางกันอยาง   

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณารายขอ พบวา ขอที่ 64  สามารถจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหแกนักเรียนได เชน เขาคายอนุรักษสิ่งแวดลอม เปนตน  แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตาราง 23  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จําแนกตาม  ตําแหนงวิทยฐานะ 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ดานมาตรฐานความรู 

และประสบการณวิชาชีพ 3.68 .32 3.69 .34 3.74 .36 3.81 .31 3.67 .31 .83 .51 

2. ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน 3.39 .47 3.50 .40 3.51 .34 3.59 .30 3.47 .25 1.11 .35 

3. ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน 3.64 .37 3.67 .34 3.72 .34 3.79 .28 3.64 .29 1.33 .26 

 รวม 3.64 .37 3.67 .34 3.72 .34 3.81 .29 3.64 .29 1.33 .26 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 23  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  จําแนกตามตําแหนงวิทยฐานะ โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  และดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 24  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ จําแนกตาม ตําแหนงวิทยฐานะ 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ใชทักษะในการฟง การพูดการอาน การ

เขียน ภาษาไทย เพื่อการสื่อความหมาย 

ไดอยางถูกตอง 3.88 1.25 4.00 .55 4.10 .62 4.36 .61 3.77 .60 3.31 .01* 

2. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การ

เ ขี ย น ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ เ พื่ อ ก า ร สื่ อ

ความหมายได 3.63 .74 3.19 .70 3.11 .88 2.84 .88 2.92 .49 2.08 .08 

3. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การ

เขียน 

ภาษาตางประเทศอื่นๆ เพื่อการสื่อ 

2.63 1.30 2.63 1.00 2.61 1.14 1.98 1.08 2.77 .73 3.34 .01* ความหมายได 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

4. ใชคอมพิวเตอรขั้นพื้นฐาน เชน MS-Word 

,  

MS – Excel , MS – Power Point เปนตน 3.88 1.36 3.83 .75 3.55 .96 3.44 .94 3.62 .96 1.34 .25 

5. วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไปจัดทํา 

แผนการสอนได 3.50 .53 3.75 .64 3.87 .70 4.13 .63 3.85 .55 2.71 .03* 

6. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่ตรงกับ

ความตองการของนักเรียน และทองถิ่น 3.63 .52 3.60 .57 3.74 .71 3.84 .67 3.69 .63 .80 .53 

7. สามารถประเมินหลักสูตรได ทั้งกอนและ

หลังการใชหลักสูตร 3.50 .53 3.52 .65 3.56 .67 3.56 .81 3.69 .63 .17 .95 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

8. สามารถจัดทําหลักสูตรเพิ่มเติม หรือ

หลักสูตรทองถิ่นได 3.38 .52 3.42 .61 3.57 .66 3.51 .79 3.69 .63 .83 .51 

9. สามารถนําผลการประมวลรายวิชามา

จัดทําแผนการเรียนรูแบบบูรณาการเปน

รายภาค 

และตลอดภาคได 3.63 .74 3.52 .62 3.65 .74 3.53 .89 3.62 .65 .46 .77 

10. ออกแบบการเรียนรูที่เปนแบบเดียวกันทุก

ชวงชั้น 2.75 .89 2.63 .67 2.55 .78 2.60 .65 2.77 .44 .47 .76 

11. ใชสื่อการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูของ

นักเรียนเปนบางครั้ง 2.50 1.07 2.42 .71 2.43 .81 2.47 .79 2.69 .75 .37 .83 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

12. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปน

สําคัญ 3.88 .84 3.85 .62 4.05 .69 4.07 .65 4.15 .55 1.11 .35 

13 เขาใจธรรมชาติของนักเรียนในแตละชวง

ชั้น 4.13 .35 4.10 .56 4.14 .60 4.13 .59 3.84 .55 .80 .53 

14. ชวยเหลือนักเรียนใหเรียนรูและพัฒนาได

ตามศักยภาพของตน 4.13 .35 3.94 .52 4.12 .58 3.96 .60 4.00 .41 1.66 .16 

15. ให คําแนะนําชวยเหลือนักเ รียนใหมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 4.00 .00 4.19 .53 4.19 .56 4.20 .69 4.08 .49 .33 .86 

16. สงเสริมความถนัดและความสนใจของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 4.00 .53 4.06 .63 4.00 .65 3.96 .64 3.77 .60 .58 .68 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

17. วัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน

ไดตามสภาพความเปนจริง 4.13 .35 3.89 .63 3.99 .63 4.04 .67 4.00 .56 .45 .77 

18. นําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุง  

การจัดการเรียนรูและหลักสูตร 4.00 .53 3.75 .67 3.88 .66 3.96 .74 3.92 .28 .70 .60 

19. เปนผูนําทางดานวิชาการ  เชน  พัฒนา

นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 3.38 .74 3.69 .83 3.70 .68 3.89 .57 3.54 .78 1.44 .22 

20. สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียนโดยให

นักเรียนมีสวนรวม เชน จัดทําขอตกลงใน

ชั้ น เ รี ยนร วม กัน  และจั ดบรรยากาศ

หองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูเปนตน 4.13 .64 3.90 .52 4.08 .62 4.27 .65 3.62 .65 3.90 .00* 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

21. ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจอันดีกับทุก

คน 3.88 .64 3.98 .67 4.07 .57 4.24 .43 3.85 .69 2.06 .09 

22. จัดทําโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน 3.75 1.04 3.85 .68 3.91 .65 4.20 .50 3.92 .64 2.28 .06 

23. จัดทําระบบสารสนเทศเพื่อใชในการบริหาร

จัดการภายในหองเรียน 3.75 .71 3.69 .66 3.80 .68 3.87 .46 3.62 .51 .70 .59 

24. สามารถใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหา

การจัดการเรียนการสอน 3.88 .64 3.60 .61 3.53 .73 4.00 .64 3.46 .52 4.71 .00* 

25. สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษาที่เปนรูปแบบเดียวกันและนําไปใชจัด

กิจกรรมการเรียนรูใหแกนักเรียน ทุกชวงชั้น 2.63 .74 2.60 .82 2.64 .81 2.60 .78 2.77 .44 .14 .97 
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ตาราง 24 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

26. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศให

เหมาะสมกับวัยของนักเรียนแตละชวงชั้น 3.50 .53 3.42 .71 3.50 .74 3.53 .63 3.69 .48 .43 .79 

27. แสวงหาแหลงเ รียนรูที่หลากหลายไว

บริการนักเรียน เพื่อสงเสริมการเรียนรู

ของนักเรียน 3.38 .52 3.67 .72 3.84 .65 3.82 .49 3.69 .48 1.72 .15 

28. ใสใจใหคําปรึกษาและชวยเหลือตาม

ความเหมาะสมแกลูกศิษยอยูเสมอ 4.25 .46 4.15 .62 4.26 .63 4.47 .63 4.08 .76 1.88 .11 

29. มีความอดทนและรับผิดชอบตอหนาที่ 

ของความเปนครู 4.25 .46 4.27 .54 4.40 .58 4.56 .55 4.38 .51 1.60 .18 

30. แสวงหาความรูและขยายผลความรูตอ

เพื่อนครู 3.88 .64 4.10 .56 4.05 .63 4.20 .63 4.23 .60 .96 .43 
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ตาราง 24  (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

31. สามารถทํางานนอกเวลาและวันเสาร 

อาทิตยโดยไมรับคาตอบแทน 4.00 .00 4.06 .67 4.05 .71 4.24 .65 3.77 .60 1.43 .22 

32. รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 4.13 .35 4.10 .59 4.23 .60 4.40 .58 3.77 .44 3.51 .01* 

33. จัดทําแผนการเรียนรูที่เนนนักเรียน 

เปนศูนยกลาง 3.75 .46 3.91 .54 4.00 .63 4.09 .67 3.77 .44 1.18 .32 

34. ปฏิบัติการสอนตามโครงการสอนที่จัดทํา

ไว 3.88 .64 3.83 .63 3.90 .64 4.11 .53 3.77 .73 1.49 .21 

35. จัดทําโครงงานทางวิชาการตามความ

สนใจของนักเรียน 3.38 .52 3.56 .68 3.66 .72 3.84 .56 3.54 .52 1.53 .19 

36 สามารถบูรณาการความรู ประสบการณ 

มาเปนหนทางในการเรียนการสอน 3.50 .53 3.88 .57 3.96 .61 4.00 .48 3.62 .87 2.28 .06 
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ตาราง 24  (ตอ) 
 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

37. พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับ

ศักยภาพของนักเรียนเปนรายบุคคล 3.75 .71 3.85 .55 3.93 .62 3.91 .63 3.69 .48 .72 .60 

38. ทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนได 3.75 .46 3.67 .72 3.66 .78 4.02 .75 3.77 .60 2.18 .07 

39. สามารถจัดทํารายงานผลการจัดการ

เรียนรู 

3.75 .71 3.79 .74 3.75 .68 3.93 .69 3.92 .49 .74 .57 และการพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล 

3.68 .32 3.69 .34 3.74 .36 3.81 .31 3.67 .31 .95 .43 รวม 
 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 24  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  จําแนกตามตําแหนงวิทยฐานะ โดยรวม พบวา แตกตาง

กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่ 1 ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาไทยเพื่อการสื่อความหมาย ไดอยางถูกตอง  ขอที่ 3     

ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อความหมายได  ขอที่ 5  วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไปจัดทําแผนการสอนได  ขอที่ 20  

สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียนโดยใหนักเรียนมีสวนรวม เชน จัดทําขอตกลงในชั้นเรียนรวมกัน และจัดบรรยากาศหองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูเปนตน    

ขอที่ 24  สามารถใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหาการจัดการเรียนการสอน  ขอที่ 32 รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

ตาราง 25  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตาม  ตําแหนงวิทยฐานะ 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

40. ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาตนเองเปน

บางครั้ง 2.25 .46 2.46 .92 2.35 .84 2.18 .89 2.31 .48 .64 .60 

41. มีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยูเสมอ 2.88 .83 3.02 .93 3.20 .90 3.62 .65 3.54 .52 3.88 .00* 
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ตาราง 25 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

42. เขารวมประชมุ อบรม สัมมนาทางวิชาชพี

ครูเปนบางครัง้ 2.25 .46 2.50 .90 2.33 .89 2.18 .75 2.38 .51 .86 .49 

43. จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงานตาง ๆ 

แสดงถึงความสัมพันธในการพัฒนา

ความสามารถของนักเรียนอยางเปน

ระบบ สงผลถงึตัวนกัเรียนอยางชัดเจน 3.50 .53 3.58 .68 3.70 .67 3.96 .56 3.62 .51 2.35 .05* 

44. วิเคราะหจุดเดน จุดดอยของนักเรียนเปน

รายบุคคล 3.75 .71 3.67 .63 3.79 .68 3.96 .64 3.69 .48 1.20 .31 

45. จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถของ

นักเรียนอยางเหมาะสม และเต็ม

ศักยภาพ ตามลําดับขั้นการพัฒนา 3.50 .76 3.79 .62 3.81 .59 3.84 .56 3.84 .55 .60 .66 
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ตาราง 25 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

46. ตอบสนองความถนัด ความสนใจของ

นักเรียนรายบุคคลโดยการใชสื่อ และจัด

กิจกรรมการเรียนรูหลายรูปแบบ 3.50 .53 3.73 .64 3.75 .62 3.71 .55 3.85 .38 .45 .78 

47. จัดทําแผนการสอนที่ใชนักเรียนเปน

ศูนยกลาง สามารถใหปฏิบัต ิและคนหา

คําตอบดวยตนเอง 3.63 .74 3.65 .70 3.79 .62 3.84 .60 3.77 .44 .76 .55 

48. คิดคน ผลิต และปรับปรุงสื่อการเรียนการ

สอนที่มีผลตอการเรียนรู และใหนักเรียนมี

สวนรวม 3.50 .53 3.63 .67 3.68 .65 3.76 .74 3.77 .60 .44 .78 

49. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยยึด

กระบวนการเรยีนรูเพื่อใหศิษยมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค 3.50 .53 3.83 .56 3.94 .59 4.02 .58 3.85 .55 1.78 .13 
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ตาราง 25 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

50. มีการเฝาระวงัดูแลนักเรียนเปนรายบุคคล

ทั้งในและนอกเวลาเรียน 4.00 .53 3.85 .55 3.97 .63 4.09 .79 3.53 .52 2.25 .06 

51. สามารถใชเทคนิคในการพฒันานักเรียน

เปนรายบุคคล 3.50 .53 3.77 .69 3.78 .61 3.73 .62 3.62 .65 .61 .66 

52. มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ ในการ

พัฒนานักเรียนเหมือนกันทกุคน 3.50 1.07 2.96 .97 2.80 .97 2.73 .86 2.62 .65 1.55 .19 

53. เปนแบบอยางที่ดี และสามารถให

คําแนะนําแกไขปญหานกัเรียนอยาง

สรางสรรค 4.00 .53 4.17 .63 4.11 .62 4.31 .56 4.08 .64 1.14 .34 

54. มีการวางแผนในการทํางานเพื่อพัฒนา

โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ 3.50 .76 3.90 .63 3.91 .62 4.20 .55 3.85 .69 3.23 .01* 
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ตาราง 25 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

55. จัดทําแผนดําเนินการและพัฒนา

การศึกษารวมกับชุมชนอยางสม่ําเสมอ 3.63 .92 3.69 .78 3.70 .70 3.80 .76 3.85 .55 .34 .85 

56. จัดระบบขอมูลขาวสาร นํามาใชในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยาง

สม่ําเสมอ 3.50 .76 3.71 .71 3.73 .67 3.82 .58 3.69 .63 .48 .75 

57. นําเอาปญหาที่ตนสนใจมาจัดเปน

กิจกรรม 

การเรียนรูสําหรับนักเรียน 3.13 1.13 3.06 .86 2.75 .95 2.78 1.02 2.69 .75 1.35 .25 

3.39 .47 3.50 .40 3.51 .34 3.59 .30 3.47 .25 .83 .51 รวม 

 

p – value < .05 
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 จากตาราง 25  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน จําแนกตามตําแหนงวิทยฐานะ โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่ 41 มีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยูเสมอ ขอที่ 43 จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงานตางๆ แสดงถึงความสัมพันธ

ในการพัฒนาความสามารถของนักเรียนอยางเปนระบบ สงผลถึงตัวนักเรียนอยางชัดเจน  ขอที่ 54 มีการวางแผนในการทํางานเพื่อพัฒนาโรงเรียนอยาง

สม่ําเสมอ  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 26  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  จําแนกตามตําแหนงวิทยฐานะ 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

58. มีความรับผิดชอบในการแกไขปญหาของ

นักเรียนรวมกบัผูปกครอง 4.00 .53 3.94 .56 4.01 .63 4.11 .53 4.00 .71 .48 .75 

59. ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปนแบบอยาง

ที่ดีแกผูอื่นได 4.13 .64 3.96 .54 4.19 .58 4.31 .67 3.92 .49 2.82 .02* 
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ตาราง 26 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

60. 

4.00 .76 3.83 .66 4.00 .60 4.00 .60 3.85 .38 .49 

61. ใหบริการนักเรียนดวยความบริสุทธิ์ใจ

และเมตตาชวยเหลืออยางเสมอภาค 4.25 .71 4.31 .69 4.40 .60 4.47 .55 4.00 .58 1.83 .12 

62. เสียสละเวลาชวยเหลือผู อื่นดวยความ

เต็มใจ 4.25 .46 4.21 .65 4.35 .59 4.29 .55 3.92 .49 2.04 .09 

63. ใหความรวมมือในการทํางานทุกดาน

อยางสม่ําเสมอ 4.25 .46 4.19 .67 4.34 .56 4.44 .50 4.08 .64 1.88 .11 

64. สามารถจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ

ใหแกนักเรียนได เชน เขาคายอนุรักษ

สิ่งแวดลอม เปนตน 3.75 .46 3.88 .67 3.98 .69 4.00 .56 3.62 .77 1.28 .28 
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ตาราง 26 (ตอ) 

 

ตําแหนงวทิยฐานะ 

ครูผูชวย ครู ครู ครูชํานาการ อื่นๆ  

ชํานาญการ พิเศษ (ครูอัตราจาง) 
ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

65. มีสวนรวมและดําเนินการจัดทํา 

แผนพัฒนาชุมชน 3.63 1.06 3.46 .85 3.70 .86 3.62 .86 3.46 .66 .95 .44 

รวม 3.64 .37 3.67 .34 3.72 .34 3.79 .28 3.64 .29 1.11 .35 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 26 แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน              

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  จําแนกตามตําแหนงวิทยฐานะ โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่ 59  ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปนแบบอยางที่ดีแกผูอื่นได  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ    

ทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 27  แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษา 

               ขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จําแนกตาม  ขนาดของสถานศึกษา 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ดานที ่ มาตรฐานวิชาชีพ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F P–value 

1. ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 3.71 .43 3.75 .31 3.74 .34 .31 .73 

2. ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน 3.52 .38 3.54 .34 3.44 .30 2.42 .09 

3. ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน 3.71 .39 3.73 .31 3.70 .31 .25 .78 

 รวม 3.71 .39 3.73 .31 3.71 .32 .16 .85 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 27  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  และดานมาตรฐานการปฏิบัติตน  

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 28  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

               สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ จําแนกตามขนาดของ  

               สถานศึกษา 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชพี ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

1. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาไทย เพื่อการสื่อ

ความหมาย ไดอยางถกูตอง  4.08 .76 4.09 .64 4.14 .49 .24 .79 

2. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อความหมายได 3.01 .75 3.13 .91 3.08 .82 .53 .59 

3. ใชทักษะในการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาตางประเทศอื่นๆ  

เพื่อการสื่อความหมายได 2.36 1.11 2.65 1.14 2.47 1.08 1.91 .15 

4. ใชคอมพิวเตอรขั้นพื้นฐาน เชน MS – Word, MS – Excel ,  

MS – Power Point เปนตน 3.44 .97 3.61 .92 3.69 .95 1.61 .20 

5. วิเคราะหหลักสูตรเพื่อนําไปจัดทําแผนการสอนได 3.75 .82 3.89 .60 3.98 .67 2.35 .10 

6. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่ตรงกับความตองการของนักเรียน  

และทองถิ่น 3.74 .76 3.71 .64 3.76 .68 .18 .84 
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ตาราง 28 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชพี ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p–value 

7. สามารถประเมินหลักสูตรได ทั้งกอนและหลังการใชหลักสูตร 3.50 .69 3.58 .68 3.56 .68 .36 .70 

8. สามารถจัดทําหลักสูตรเพิ่มเติม หรือหลักสูตรทองถิ่นได 3.48 .80 3.57 .63 3.55 .61 .51 .60 

9. สามารถนําผลการประมวลรายวิชามาจัดทําแผนการเรียนรู 

แบบบูรณาการเปนรายภาคและตลอดภาคได 3.50 .73 3.66 .75 3.64 .74 1.29 .28 

10. ออกแบบการเรียนรูที่เปนแบบเดียวกันทุกชวงชั้น 2.66 .78 2.55 .70 2.55 .76 .66 .52 

11. ใชสื่อการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนเปนบางครั้ง 2.71 .92 2.36 .71 2.34 .78 6.27 .00* 

12.  จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ 3.94 .75 4.01 .64 4.13 .67 1.72 .18 

13. เขาใจธรรมชาติของนักเรียนในแตละชวงชั้น 4.11 .62 4.11 .60 4.15 .55 .15 .87 

14. ชวยเหลือนักเรียนใหเรียนรูและพัฒนาไดตามศักยภาพของตน 4.04 .61 4.03 .56 4.16 .55 1.68 .19 

15. ใหคําแนะนําชวยเหลือนักเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 4.15 .58 4.17 .55 4.22 .59 .39 .68 

16. สงเสริมความถนัดและความสนใจของนักเรียนเปนรายบุคคล 3.95 .59 4.01 .63 3.99 .70 .26 .77 
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ตาราง 28 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชพี ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

17. วัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนไดตามสภาพความเปนจริง 3.9  8 .64 4.0  1 .57 3.95 .71 .27 .76 

18. นําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและหลักสูตร 3.81 .73 3.92 .61 3.86 .68 .73 .48 

19. เปนผูนําทางดานวิชาการ เชน พัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนอยาง

ตอเนื่อง 3.64 .68 3.74 .70 3.72 .72 .54 .58 

20. สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียนโดยใหนักเรียนมีสวนรวม เชน จัดทํา

ขอตกลงในชั้นเรียนรวมกัน และจัดบรรยากาศหองเรียนใหเอื้อตอการ

เรียนรูเปนตน 4.03 .66 4.11 .64 3.99 .57 1.27 .28 

21. ติดตอสื่อสารเพื่อสรางความเขาใจอันดีกับทุกคน 4.11 .64 4.07 .58 4.04 .52 .40 .67 

22. จัดทําโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน 3.95 .63 3.97 .63 3.87 .72 .71 .49 

23. จัดทําระบบสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการภายในหองเรียน 3.79 .66 3.76 .63 3.81 .65 .18 .84 

24. สามารถใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหาการจัดการเรียนการสอน 3.56 .769 3.67 .68 3.55 .68 .96 .39 
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ตาราง 28 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชพี ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

25. สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาที่เปนรูปแบบ

เดียวกนัและนาํไปใชจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกนกัเรียน ทุกชวงชัน้ 2.94 .85 2.56 .73 2.49 .78 8.32 .00* 

26. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศใหเหมาะสมกับวัยของนักเรียนแตละ

ชวงชั้น 3.41 .74 3.50 .69 3.59 .70 1.28 .28 

27. แสวงหาแหลงเรียนรูที่หลากหลายไวบริการนักเรียน เพื่อสงเสริมการ

เรียนรูของนักเรียน 3.79 .71 3.80 .62 3.79 .60 .01 .99 

28. ใสใจใหคําปรึกษาและชวยเหลือตามความเหมาะสมแกลูกศิษยอยูเสมอ 4.21 .69 4.28 .58 4.29 .67 .39 .68 

29. มีความอดทนและรับผิดชอบตอหนาที่ของความเปนครู 4.44 .65 4.42 .56 4.31 .52 1.16 .31 

30. แสวงหาความรูและขยายผลความรูตอเพื่อนครู 3.99 .68 4.14 .59 4.07 .59 1.62 .20 

31. สามารถทํางานนอกเวลาและวันเสาร อาทิตยโดยไมรับคาตอบแทน 3.99 .77 4.08 .66 4.12 .64 .81 .45 

32. รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 4.25 .66 4.23 .57 4.14 .56 .86 .42 
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ตาราง 28 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชพี ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

33. จัดทําแผนการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง 3.98 .69 3.97 .57 4.00 .62 .05 .95 

34. ปฏิบัติการสอนตามโครงการสอนที่จัดทําไว 3.85 .71 3.92 .58 3.96 .64 .70 .50 

35. จัดทําโครงงานทางวิชาการตามความสนใจของนักเรียน 3.60 .72 3.66 .66 3.72 .68 .61 .54 

36. สามารถบูรณาการความรู ประสบการณมาเปนหนทางในการเรียน 

การสอน 3.89 .60 3.93 .57 3.94 .68 .21 .81 

37. พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียนเปนรายบุคคล 3.94 .70 3.89 .56 3.89 .62 .16 .86 

38. ทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนได 3.63 .83 3.78 .69 3.69 .82 1.16 .31 

39. สามารถจัดทํารายงานผลการจัดการเรียนรูและการพัฒนานักเรียน 

เปนรายบุคคล 3.74 .72 3.82 .64 3.80 .72 .37 .69 

 รวม 3.72 .43 3.75 .31 3.74 .34 .31 .73 

 

p – value < .05 
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 จากตาราง 28  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวมพบวา 

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่ 11  ใชสื่อการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนเปนบางครั้ง  ขอที่ 25  สรางนวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาที่เปนรูปแบบเดียวกันและนําไปใชจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกนักเรียน ทุกชวงชั้น  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 29  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา                

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

40. ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาตนเองเปนบางครั้ง 2.58 .91 2.25 .79 2.28 .83 4.42 .01* 

41. มีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยูเสมอ 3.18 .96 3.33 .82 3.12 .89 1.84 .16 

42. เขารวมประชมุ อบรม สัมมนาทางวิชาชพีครูเปนบางครัง้ 2.56 .103 2.28 .75 2.24 .84 3.84 .02* 

43. จัดกิจกรรมและการปฏิบัติงานตาง ๆ แสดงถึงความสัมพนัธในการพัฒนา

ความสามารถของนักเรียนอยางเปนระบบ สงผลถงึตัวนกัเรียนอยาง

ชัดเจน 3.69 .70 3.74 .62 3.68 .68 .25 .78 

 

 

155 



 156 

ตาราง 29 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

44. วิเคราะหจุดเดน จุดดอยของนักเรียนเปนรายบุคคล 3.79 .69 3.79 .65 3.78 .68 .02 .98 

45. จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถของนักเรียนอยางเหมาะสม  

และเต็มศักยภาพ ตามลําดับขั้นการพัฒนา 3.81 .55 3.81 .59 3.80 .63 .01 .99 

46. ตอบสนองความถนัด ความสนใจของนกัเรียนรายบุคคลโดย 

การใชสื่อ และจัดกิจกรรมการเรียนรูหลายรูปแบบ 3.78 .55 3.72 .63 3.73 .62 .20 .82 

47. จัดทําแผนการสอนที่ใชนักเรียนเปนศูนยกลาง สามารถใหปฏิบัติ และ

คนหาคําตอบดวยตนเอง 3.78 .57 3.75 .66 3.80 .63 .19 .83 

48. คิดคน ผลิต และปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนที่มีผลตอการเรียนรู และให

นักเรียนมีสวนรวม 3.65 .66 3.67 .64 3.73 .70 .33 .72 

49. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยยึดกระบวนการเรียนรูเพื่อใหศิษย  

มีคุณลักษณะอันพงึประสงค 3.90 .59 3.92 .57 3.95 .62 .18 .84 
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ตาราง 29 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

50. มีการเฝาระวงัดูแลนักเรียนเปนรายบุคคลทั้งในและนอกเวลาเรียน 3.96 .65 3.93 .62 3.99 .68 .23 .79 

51. สามารถใชเทคนิคในการพฒันานักเรียนเปนรายบุคคล 3.80 .60 3.74 .61 3.75 .67 .24 .79 

52. มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ ในการพัฒนานักเรียนเหมือนกนัทกุคน 2.58 .91 3.21 .92 2.34 .70 32.54 .00* 

53. เปนแบบอยางที่ดี และสามารถใหคําแนะนาํแกไขปญหานักเรียน 

อยางสรางสรรค 4.18 .55 4.13 .67 4.14 .56 .133 .88 

54. มีการวางแผนในการทํางานเพื่อพัฒนาโรงเรียนอยางสม่าํเสมอ 3.98 .57 3.90 .65 3.97 .64 .60 .55 

55. จัดทําแผนดําเนินการและพัฒนาการศึกษารวมกับชุมชนอยางสม่าํเสมอ 3.90 .67 3.64 .74 3.68 .69 3.65 .03* 

57. นําเอาปญหาที่ตนสนใจมาจัดเปนกิจกรรมการเรียนรูสําหรับนักเรียน 2.74 .87 3.16 .97 2.22 .61 32.75 .00* 

 รวม 3.53 .38 3.54 .35 3.44 .30 2.42 .09 

 

p – value < .05 
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 จากตาราง 29  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษาโดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่ 40 ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาตนเองเปนบางครั้ง  ขอที่ 42 เขารวมประชุม อบรม สัมมนาทางวิชาชีพครู       

เปนบางครั้ง  ขอที่ 52 มีขอเสนอแนะแนวทางใหมๆ ในการพัฒนานักเรียนเหมือนกันทุกคน  ขอที่ 55 จัดทําแผนดําเนินการและพัฒนาการศึกษารวมกับชุมชน

อยางสม่ําเสมอ  ขอที่ 57 นําเอาปญหาที่ตนสนใจมาจัดเปนกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 30  แสดงการเปรยีบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศกึษาของครูผูสอนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  

               สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบตัิตน  จําแนกตามขนาดของสถานศกึษา 
 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขอที่ ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

58. มีความรับผิดชอบในการแกไขปญหาของนักเรียนรวมกบัผูปกครอง 4.0  8 .50 3.9  6 .66 4.06 .60 1.35 .26 

59. ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานที่เปนแบบอยางที่ดีแกผูอื่นได 4.23 .59 4.13 .59 4.14 .60 .70 .50 

60. มีกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพในทุกๆ ดานของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 4.08 .61 3.94 .59 3.91 .63 1.83 .16 

61. ใหบริการนักเรียนดวยความบริสุทธิ์ใจและเมตตาชวยเหลือ 

อยางเสมอภาค 4.38 .62 4.36 .61 4.41 .60 .17 .85 
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ตาราง 30 (ตอ) 

 

ขนาดของสถานศึกษา 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ ขอที่ ดานมาตรฐานการปฏิบัติตน 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 

F p – value 

62. เสียสละเวลาชวยเหลือผูอื่นดวยความเต็มใจ 4.33 .57 4.29 .63 4.31 .56 .10 .91 

63. ใหความรวมมือในการทํางานทุกดานอยางสม่ําเสมอ 4.28 .58 4.32 .59 4.35 .55 .27 .77 

64. สามารถจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหแกนักเรียนได เชน เขาคาย

อนุรักษสิ่งแวดลอม เปนตน 3.94 .60 3.91 .68 4.01 .72 .62 .54 

65. มีสวนรวมและดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 3.74 .76 3.64 .81 3.55 1.01 .96 .39 

 รวม 3.71 .39 3.73 .31 3.70 .31 .25 .78 

 

p – value < .05 

 

 จากตาราง 30  แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของครูผูสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ดานมาตรฐานการปฏิบัติงาน  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอมีความคิดเหน็แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  


