
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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คาความตรงเชิงเนื้อหา  (Content  valididty)  โดยการหาคา  IOC  
(Index of Item objective -Congruence)  ตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  5 ทาน 

 
ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ การปฏิบัติงานของสาํนักงาน 
เขตพื้นทีก่ารศึกษาพิษณุโลก  เขต  3 

ขอที่ 
1 2 3 4 5 

 
x∑

 
IOC 

 

 

 

กลุมอํานวยการ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

0 

+1 

+1 

+1 

0 

-1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

4 

5 

4 

5 

4 

3 

0.80 

1.00 

0.80 

1.00 

0.80 

0.60 

 

 

 

 

กลุมบริหารงานบุคคล 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

5 

5 

4 

5 

4 

4 

1.00 

1.00 

0.80 

1.00 

0.80 

0.80 

 

 

 

 

กลุมนโยบายและแผน 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

0 

-1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

4 

3 

5 

4 

3 

4 

0.80 

0.60 

1.00 

0.80 

0.60 

0.80 
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ การปฏิบัติงานของสาํนักงาน 

เขตพื้นทีก่ารศึกษาพิษณุโลก  เขต  3 
ขอที่ 

1 2 3 4 5 
x∑  IOC 

 

 

 

กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

0 

0 

+1 

0 

0 

+1 

0 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

0 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

3 

0.80 

0.80 

0.80 

0.80 

0.80 

0.80 

0.60 

 

 

กลุมนิเทศ  ติดตามและประเมินผล 

การจัดการศึกษา 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

1.00 

1.00 

1.00 

1.00 

1.00 

1.00 

 

 

หนวยตรวจสอบภายใน 

32 

33 

34 

35 

36 

+1 

-1 

-1 

-1 

-1 

 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

 

5 

5 

3 

3 

3 

 

1.00 

0.60 

0.60 

0.60 

0.60 
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แบบสอบถามเพื่อการศึกษา 
 

เรื่อง  ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครผููสอนที่มีตอการปฏิบัติงานของ  
                             สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3 

.................................. 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามชุดนี้เปนแบบสอบถามทีส่รางขึ้นเพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูบริหาร

สถานศกึษาและครูผูสอนทีม่ีตอการปฏิบัติงานของสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก  เขต  3 

 2.  แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน  2  ตอน  คือ 

      ตอนที ่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

      ตอนที ่ 2  แบบสอบถามความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนที่มีตอ 

การปฏิบัติงานของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3  

 3.  คําตอบของทานจะไมมีผลกระทบในทางลบเปนการสวนตัวและตอการปฏิบัติงาน 

ของทานแตอยางใด 

 4.  คณะผูวิจัยใครขอความรวมมือจากผูตอบแบบสอบถามทกุทาน ตอบแบบสอบถาม 

ใหตรงกับสภาพความเปนจริงมากที่สุด  เพือ่คณะผูศึกษาวิจัย  จะไดรับขอมูลสารสนเทศ 

ที่เปนความจริง  และสามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาตอไป 

 

                                                     นิสิตปริญญาโท  มหาวทิยาลยันเรศวร 

                                                     ศูนยวทิยบริการจังหวัดพิษณุโลก 
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ตอนที่ 1   สอบถามขอมูลเกีย่วกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 

คําชี้แจง   ใหทานทาํเครื่องหมาย    ลงใน   (      )   หนาขอความทีต่รงกับสภาพความเปนจริง 

     ของทาน 

 

1.  ตําแหนง 

 (    )   ครูผูสอน 

 (    )   ผูบริหารโรงเรียน 

 

2.  พื้นที่อําเภอที่โรงเรียนตั้งอยู 

 (    )   อําเภอวดัโบสถ 

 (    )   อําเภอนครไทย 

 (    )   อําเภอชาติตระการ 

 (    )   อําเภอพรหมพิราม 

 

ตอนที่ 2  สอบถามความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีนและครูผูสอนทีม่ีตอการปฏิบัติงานของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3 

  

คําชี้แจง   แบบสอบถามตอนที ่ 2  เปนการศึกษาเกีย่วกบัความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา

และครูผูสอนที่มีตอการปฏบัิติงานของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลก  เขต  3   โปรดอาน

แบบสอบถามใหเขาใจ  แลวทําเครื่องหมาย       ลงในชองที่ตรงกับระดับความคดิเห็นที่มีตอ 

การปฏิบัติงานของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3   ของทาน โดยพิจารณาเกณฑ

แตละระดับความคิดเห็น  ดังนี ้

 5  หมายถึง  ความคิดเห็นทีม่ีตอการปฏิบัติงาน  ระดับมากที่สุด 

 4  หมายถึง  ความคิดเห็นทีม่ีตอการปฏิบัติงาน  ระดับมาก   

 3  หมายถึง  ความคิดเห็นทีม่ีตอการปฏิบัติงาน  ระดับปานกลาง 

 2  หมายถึง  ความคิดเห็นทีม่ีตอการปฏิบัติงาน  ระดับนอย 

 1  หมายถึง  ความคิดเห็นทีม่ีตอการปฏิบัติงาน  ระดับนอยที่สุด 
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ระดับความคดิเห็น 
ขอ การปฏิบัติงานของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

พิษณุโลก  เขต  3 
5 4 3 2 1 

 
1 

กลุมอํานวยการ 
การรับสงหนงัสือราชการ 

     

2 การประชาสมัพันธและเผยแพรขอมูลขาวสารและผลงาน

เกี่ยวกับการจดัการศึกษาของเขตพื้นที่และสถานศึกษา 

ตอสาธารณชน 

     

3 การประสานงานกบัสถานศกึษา      

4 การจัดตั้งเครอืขายสถานศกึษา  การจัดระบบบริหาร 

และพัฒนาองคกร 

     

5 การเบิกจายเงนิเดือน  คาจางและสวัสดิการ  รวดเร็ว

ถูกตอง 

     

6 การบริหารงบประมาณและสินทรพัยของสํานักงาน 

เขตพื้นที่เปนไปอยางโปรงใสและตรวจสอบได 

     

 

7 

กลุมบรหิารงานบุคคล 
การใหบริการหนงัสือรับรองตาง ๆ  

     

8 สงเสริมบุคลากรใหเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีการพฒันามาตรฐานวชิาชีพ  และจรรยาบรรณ 

     

9 สงเสริมและยกยองเชิดชเูกยีรติครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  ใหมีความมัน่คงและกาวหนาในวิชาชีพ 

     

10 การสรรหา บรรจุและสอบคัดเลือกขาราชการครู 

และผูบริหารสถานศกึษา  โดยใชวิธีการทีเ่หมาะสม   

เชน การสอบแขงขัน  สอบคัดเลือก 

     

11 การแตงตั้ง/โยกยาย  และวางแผนอัตรากาํลังคน 

ในสถานศึกษาอยางเหมาะสม 

     

12 การเลื่อนขัน้เงนิเดือนและคาจาง  เปนไปตามหลกัเกณฑ 

วิธีการยุติธรรม 
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ระดับความคดิเห็น 
ขอ การปฏิบัติงานของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

พิษณุโลก  เขต  3 5 4 3 2 1 

 

13 

กลุมนโยบายและแผน 
การใหบริการดานขอมูลสารสนเทศ  และพัฒนา 

ระบบเทคโนโลยีทีท่ันสมยั 

     

14 การใหบริการเว็บไซด  (Website)       

15 การจัดสรรงบประมาณและบริหารงบประมาณ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

16 การขอจัดตั้งงบประมาณของสถานศึกษา   

เปนไปอยางถกูตอง 

     

17 การวางแผนการจัดที่เรียนใหนกัเรียนในสงักัด      

18 การติดตาม  ประเมินผลการใชงบประมาณของ 

เขตพื้นที่กับสถานศกึษา 

     

 

19 

กลุมสงเสริมการจัดการศกึษา 
การสงเสริมใหสถานศกึษา  จัดกิจกรรมกฬีา  นันทนาการ 

ลูกเสือ  ยุวกาชาด  และผูบําเพ็ญประโยชน 

     

20 การสงเสริมการจัดการศึกษาทัง้ในระบบ  นอกระบบ  

ตามอัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิต 

     

21 การสงเสริมงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด      

22 การสงเสริมความประพฤตนิักเรียน  และระบบดูแล 

ชวยเหลือนกัเรียน 

     

23 การสงเสริมใหขาราชการครแูละนักเรียนปฏิบัติตน 

ตามระบบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

     

24 การสงเสริมเงนิทนุเพื่อการศกึษา  สําหรับเด็กพิการ   

ดอยโอกาส 
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ระดับความคดิเห็น 
ขอ การปฏิบัติงานของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

พิษณุโลก  เขต  3 
5 4 3 2 1 

25 การสงเสริมสวัสดิการแกครู  บุคลากรทางการศึกษา   

และผูรับบริการ  

     

 

26 

กลุมนเิทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
การสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  และจัด

กระบวนการเรยีนรูไดอยางมคุีณภาพ 

     

27 การสงเสริม  สนับสนนุ  ระบบประกันคณุภาพภายใน

สถานศกึษาตามมาตรฐานการศึกษาชาต ิ

     

28 การสงเสริม  สนับสนนุ  ส่ือ  นวัตกรรม  และเทคโนโลย ี

ทางการศึกษา  

     

29 การสงเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา      

30 การจัดทาํแนวทางการนิเทศและการจัดการศึกษา 

ในเขตพื้นที่และสถานศึกษา 

     

31 การสงเสริมการจัดทําวิจัยและพัฒนาใหสถานศกึษา 

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

     

 

32 

หนวยตรวจสอบภายใน 
การตรวจสอบการดําเนินงานทางดานการเงินและบัญช ี

อยางสม่ําเสมอ 

     

33 ความรูความสามารถของผูตรวจสอบ      

34 การใหคําแนะนํา  ชี้แจง  ระเบียบ  ของผูตรวจสอบ      

35 การรายงานผลการตรวจสอบแตละครั้ง      

36 ระบบการควบคุมภายในสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

และสถานศึกษา  มีประสีทธิภาพ 

     

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติผูศึกษาคนควา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



89 
 

ประวัติยอของผูศึกษาคนควา 
 

 

ชื่อ - ชื่อสกลุ   นางชามาภัทร    ไขแกว 

วัน  เดือน  ปเกิด  30   ตุลาคม  2508 

ที่อยูปจจุบัน   424  หมูที่ 5  ตําบลหัวรอ  อําเภอเมือง   

    จังหวัดพิษณุโลก    65000 

ที่ทํางานปจจบัุน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก   เขต 3 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  นักวชิาการศึกษา  ชํานาญการ 

 
ประวัติการศกึษา 
        พ.ศ. 2533   ศศ.บ.  (การจดัการทั่วไป)  วิทยาลัยครูพบูิลสงคราม  พิษณุโลก 

        พ.ศ. 2527   ปวส.  (การบัญชี)  โรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก 
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ประวัติยอของผูศึกษาคนควา 

 

 

ชื่อ - ชื่อสกลุ   นางสาวลัดดา  แยมออน 

วัน  เดือน  ปเกิด  14  มีนาคม  2512 

ที่อยูปจจุบัน   459/933     หมูที่  7      ตําบลสมอแข      อําเภอเมือง 

    จังหวัดพิษณุโลก    65000 

ที่ทํางานปจจบัุน  โรงเรียนจาการบุญ   

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  ครู 
ประวติัการศกึษา 
           พ.ศ. 2541  คบ.  (การศึกษาปฐมวัย)  วทิยาลยัครูพิบูลสงคราม  พษิณุโลก 

           พ.ศ. 2534  ปวส.  (การบัญชี)  โรงเรียนเทคนิคพณิชยการพิษณุโลก 
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ประวัติยอของผูศึกษาคนควา 

 

 

ชื่อ - ชื่อสกลุ   นางอัจฉรา  ลิมปะพนัธุ 

วัน  เดือน  ปเกิด  16   สิงหาคม   2503 

ที่อยูปจจุบัน   201/5  หมูที่ 3  ตําบลในเมอืง  อําเภอสวรรคโลก   

    จังหวัดสุโขทยั 64110 

ที่ทํางานปจจบัุน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุโขทัย  เขต  2 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  นักวชิาการศึกษา  ชํานาญการพิเศษ 
ประวัติการศกึษา 
        พ.ศ. 2549   ปวค.   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

        พ.ศ. 2534   ศศ.บ.  (การจดัการทั่วไป)  วิทยาลัยครูพบูิลสงคราม   พิษณุโลก 

   
 
 
 
 
 
 
 


