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บทคัดยอ 

 
 จุดมุงหมาย  เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารสถานศกึษาและครูผูสอน   

และเปรียบเทยีบความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนที่มีตอการปฏิบัติงานของสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต  3  ปการศึกษา  2551 

 วิธีดําเนินการศึกษาคนควาการศึกษาครั้งนี้ใชระเบียบวธิีวิจัยเชิงสาํรวจประชากร  คือ 

ผูบริหารสถานศึกษาและครผููสอน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3  ประจาํป 

2551  จํานวน 2,144  คน  และกลุมตัวอยาง  คือ  ผูบริหารสถานศึกษา  ครูผูสอน  สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต  3  ซึง่ประมาณขนาดกลุมตัวอยางตามตารางเครจซี่  และ 

มอรแกน  (Krejcie and Morgan)  ไดจํานวน  327  คน  จากวธิีการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified 

Random Sampling)  

 เครื่องมือที่ใชในการศึกษา  ไดแก  แบบสอบถามความคดิเห็นของผูบริหารสถานศึกษา

และครูผูสอนที่มีตอการปฏบัิติงานของสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลก  เขต 3  ซึ่งตอนที ่1 

เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check list)  ตอนที่  2  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating 

Scale)  ซึ่งมีคาความเทีย่ง  (reliability)  เทากับ  .95  สถติิที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก  

คารอยละ  คาเฉลี่ย  และคาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  สวนการเปรยีบเทียบความคิดเห็นของ

ผูบริหารสถานศึกษาและครผููสอนที่มีตอการปฏิบัติงานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  

เขต  3  โดยการใชการทดสอบที  (t-test Independent)  โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  SPSS  for 

Windows  ในการวิเคราะหขอมูล 

 

 

 



 
 ผลการศึกษาคนควา  พบวา 

 1.  ผูบริหารสถานศกึษาและครูผูสอน  มคีวามคิดเหน็ตอการปฏิบัติงานของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3   จากภาพรวมทกุกลุม  เหน็ดวยในระดับ  

ปานกลาง  แตเมื่อแยกเปนกลุมในสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก  เขต  3  ปรากฏวา  

อยูในระดับปานกลางในทุกกลุม 

  2.  ผลการเปรยีบเทยีบความคิดเห็นของผูบริหารสถานศกึษา  และครผููสอน  

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต  3  จากภาพรวมทกุกลุม  ของการปฏิบัติงาน

ของสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต  3  พบวา  ความคิดเหน็ไมแตกตางกนั  แตเมื่อ

แยกเปนกลุมในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพษิณุโลก  เขต  3  ปรากฏวา  ไมแตกตางกนัทุกกลุม 
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ABSTRACT 

 

 The purposes of this study were 

 1.  to  study  the  administrators  and  teachers  opinions  on  the  operation  of 

the  Office  of  Phitsanulok  Educational  Service  Area 3. 

 2.  to  compare  the  administrators  and  teachers  opinions  on  the  operation 

of  the  Office  of  Phitsanulok  Educational  Service  Area 3. 

 The  population  of  survey  research  were  28  administrators  and  28 

teachers  in  academic  year  2008  under  the  Office  Phitsanulok  Educational  Service 

Area 3,  abtained  through  Stratified  Random  Sampling  by  Kerjcie  and  Morgan. 

 The  instrument  used  of  collecting  data  was  questionaire   2  sections, the  

check  list  and  rating  scale  which  reliability  at  .95.  The  statistic  used  for  analyzing  

collected  data  were  percentage,  mean,  standard  deviation  (S.D.),  and  t-test  

(independent  samples)  was  employed  for  testing  hypotheses. 

 The  findings   were  as  follows: 

 1.  The  administrators  and  teachers  were  satisfied  at  the  level  of 

“average”. 

 2.  The  comparing  of  the  administrators  and  teachers  opinions  on  the  

operation  of  the  Office  of  Phitsanulok  Educational  Service  Area 3,  the  study 

revealed  no  significant  differences. 

 


