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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดที่ 1 
แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด
ตามความคิดเห็นของครูผูสอน 

 
 

คําชี้แจงทั่วไป 
1. การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความ

คิดเห็นของครูผูสอน 

2. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน 

  ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของ

ครูผูสอน   มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) โดยประเมินการบริหารงาน

วิชาการตามขอบเขตงาน 8 ดานไดแก     

1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

2) การพัฒนากระบวนการเรียนรู     

3) การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

4) การประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา  

5) การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

6) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

7) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

8) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ

ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดเปนคําถามแบบปลายเปด  

3. กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ เพื่อประโยชนในการนําผลของการวิจัยไปใชในการ

ปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนตอไป 

     ขอขอบคุณทานผูตอบแบบสอบถามอยางสูง

        คณะผูวิจัย 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมายทําครื่องหมาย          ลงใน ชองวางเกี่ยวกับตัวทานตามความเปนจ

ริง 

1. เพศ 

[ ]  ชาย 

[ ]  หญิง 

2. อายุ 

[ ]  ต่ํากวา 30 ป 

[ ]  31 -40 ป 

[ ]  41 -50 ป 

[ ]  51 - 60 ป 

3. วุฒิทางการศึกษา 

  [ ]  ต่ํากวาปริญญาตรี 

     [ ]  ปริญญาตรี 

      [ ]  ปริญญาโท 

   [ ]  ปริญญาเอก 

4. ประสบการณการสอน 

      [ ]  ต่ํากวา 10 ป 

      [ ]  11 - 20 ป 

      [ ]  21 - 30 ป 

      [ ]  สูงกวา 30 ป  

 
 
 
 
 
 
 
. 
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ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
 

โปรดพิจารณาวาโรงเรียนของทานไดมีการปฏิบัติอยูในระดับใดตามความคิดเห็นของทาน                          

โดย ทาํครื่องหมาย      ลงในชองที่ตรงกับระดับความคดิเห็นนั้นๆ เกณฑการพิจารณาของทานคอื                           

1   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอยมาก                                                                                                

2   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอย                                                                                                      

3   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติปานกลาง                                                                                              

4   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมาก                                                                                                       

5   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด 

 

ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

1 โรงเรียนศกึษาวิเคราะหเอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 

2544 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธกิาร  ขอมูลสารสนเทศ

เกี่ยวกับสภาพปญหาและความตองการของสังคมชุมชนและ            

ทองถิ่น 

     

2 โรงเรียนวิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมินสถานภาพ

สถานศกึษา เพื่อ กาํหนด วสิัยทัศน ภารกจิ  เปาหมาย คุณลักษณะ

ที่พงึประสงคของหลักสูตรสถานศกึษาโดยการมีสวนรวม ของ           

ทุกฝายรวมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

     

3 โรงเรียนจัดทําโครงสรางหลกัสูตรและสาระตางๆทีก่ําหนดใหมี         

ในหลักสูตรสถานศกึษา 

     

4 โรงเรียนนําหลกัสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน และมีการ

บริหารจัดการ การใชหลักสตูรใหเหมาะสม 

     

5 โรงเรียนนิเทศการใชหลักสูตร      

6 โรงเรียนติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร      

7 โรงเรียนปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม 
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู  

8 โรงเรียนสงเสรมิให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามสาระ            

และ หนวยการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     

9 โรงเรียนสงเสรมิใหครูจัดกระบวนการเรียนรู โดยจัดเนื้อหาสาระ

และกิจกรรม ใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน 

     

10 โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยใหนักเรยีนได มกีารฝกทักษะ 

กระบวนการคดิ จากประสบการณจริง 

     

11 โรงเรียนสงเสรมิใหนกัเรียนรักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง      

12 โรงเรียนจัดใหมีการนเิทศการเรียนการสอนแกครูในกลุมสาระ           

ตางๆโดยเนนการนิเทศ ที่รวมมือชวยเหลือกันแบบกัลยานมิตร          

เชน นิเทศแบบเพื่อนชวยเพือ่นเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  

รวมกันหรือแบบอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม 

     

13 โรงเรียนสงเสรมิใหมีการพัฒนาครู เพื่อพฒันากระบวนการเรียนรู

ตามความเหมาะสม 

     

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

14 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกบัการวัดผลและ

ประเมินผลของสถานศึกษา 

     

15 โรงเรียนสงเสรมิใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียน

การสอน โดยให สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู 

หนวยการเรียนรู แผนการจดัการเรียนรู และการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู 

     

16 โรงเรียนสงเสรมิใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียน

การสอนโดยเนน การประเมนิตามสภาพจริง จากกระบวนการ การ

ปฏิบัติ และผลงาน 

     

17 โรงเรียนจัดใหมีการเทียบโอนความรู ทกัษะ ประสบการณ และ         

ผลการเรียนจากสถานศึกษาอ่ืน สถานประกอบการ และอื่น ๆ           

ตามแนวทางที่กระทรวงศกึษาธิการกาํหนด 
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู(ตอ)  

18 โรงเรียนพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลไดมาตรฐาน      

การประกันคณุภาพภายในและมาตราฐานการศึกษา  

19 โรงเรียนจัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

     

20 โรงเรียนกําหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสําเร็จของ

สถานศกึษา 

     

21 โรงเรียนวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน

คุณภาพการศกึษาใหบรรลุผลตามเปาหมายความสาํเร็จของ

สถานศกึษา 

     

22 โรงเรียนดาํเนนิการพัฒนางานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบ 

และประเมินคณุภาพภายในเพื่อปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

     

23 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่นใน

การปรับปรุงและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

     

24 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับเขตพื้นทีก่ารศึกษาและหนวยงาน

อ่ืนเพื่อประเมนิ คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

     

25 โรงเรียนประสานงานกับสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและ

ประเมินคุณภาพ ในการประเมินสถานศึกษาเพื่อเปนฐานในการ

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

     

การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

26 โรงเรียนศกึษาวิเคราะห ความจําเปนในการใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อ

การจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการ 

     

27 โรงเรียนสงเสรมิใหครู ผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการ

สอนและการพัฒนางานดานวิชาการ 
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา(ตอ)  

28 โรงเรียน จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน 

และการพัฒนางานดานวิชาการ 

     

29 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับสถานศึกษาอ่ืน ในการพัฒนา 

นวัตกรรม และเทคโนโลย ีเพื่อการจัดการเรียนการสอนและการ

พัฒนางานวิชาการ  

     

30 โรงเรียนมีการประเมินผลการพัฒนาการใชสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

     

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

31 โรงเรียนสาํรวจแหลงเรียนรูที่เกีย่วของกับการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทัง้ในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

     

32 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับ สถานศึกษา บุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงานและสถาบนัสังคมอืน่ที่จดัการศึกษา เพื่อ จัดตั้ง      

สงเสริม และ พัฒนาแหลงเรียนรู 

     

33 โรงเรียนสงเสรมิ สนับสนนุใหครูใช แหลงเรียนรู ทัง้ในและนอก

โรงเรียนในการจัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุม ภูมิปญญา       

ทองถิ่น 

     

34 โรงเรียนเชิญวทิยากร หรือผูมีความรูในทองถิน่เขามามีสวนรวมใน

การจัดกระบวนการเรียนรู 

     

การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

35 โรงเรียนศกึษาวิเคราะห  วิจยั การบริหารการจัดการ และการ

พัฒนาคุณภาพงานวิชาการ ในภาพรวมของสถานศึกษา 

     

36 โรงเรียนสงเสรมิใหครูศึกษาวิเคราะหวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ           

การเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียนรู 

     

37 โรงเรียนสงเสรมิใหครูทําวิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน      

38 โรงเรียนประสานความรวมมอืในการเผยแพรผล งานการวิจัยหรือ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และงานวิชาการกับสถานศกึษา  

     



 153 

ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวชิาการ  

39 โรงเรียนศกึษาและสํารวจความตองการของชุมชน      

40 โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นหรือเครือขาย ผูปกครอง ชุมชน            

ทองถิ่น มามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนตามความ

เหมาะสม 

     

41 โรงเรียนจัดใหความรู เสริมสรางความคิดและเทคนิค                        

ทักษะทางวิชาการเพื่อการพฒันาทักษะวชิาชีพ และคุณภาพชีวิต      

ข องประชาชน ในชุมชนและทองถิ่น 

     

42 โรงเรียนการสงเสริมใหประชาชนในชุมชนทองถิน่เขามา                   

มีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการของสถานศึกษา  

     

43 โรงเรียนสงเสรมิใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ                  

ระหวางบุคคล ครอบครัวชุมชนและทองถิน่ 

     

44 บุคลากรในสถานศึกษา เขาไปมีบทบาท ในการเปนผูนํา                   

ผูประสานงาน ดานความรู เทคนิควธิีการ เกี่ยวกับ การงานอาชีพ

ศิลปวัฒนธรรม ใหแกชมุชน 
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ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการ 
1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
......................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

2) การพัฒนากระบวนการเรียนรู     
............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................. 

3) การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  
............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................. 

4) การประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา  
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

5) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................ 

6) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

7) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 .............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

8) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................  

9) อ่ืน ๆ  
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดที่ 2 
แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด
ตามความคิดนักเรียน 

 
 

คําชี้แจงทั่วไป 
 1. การวิจัยครัง้นี้มวีัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตาม  

ความคิดเหน็ของนักเรียน 

2. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน 

มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) โดยประเมนิการบรหิารงานวิชาการตาม

ขอบเขตงาน 5 ดานไดแก     

1) การพัฒนากระบวนการเรียนรู     

2) การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

3) การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

4) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

5) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ

ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดเปนคําถามแบบปลายเปด  

3. กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ เพื่อประโยชนในการนําผลของการวิจัยไปใชในการ

ปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนตอไป 

 

 

 

   ขอขอบคุณทานผูตอบแบบสอบถามอยางสงู

คณะผูวิจัย 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย         ลงใน ชองวางเกี่ยวกับตัวทานตามความเปนจริง 

1. เพศ 

[ ]  ชาย 

[ ]  หญิง 

2. อายุ 

[ ]  ต่ํากวา 17 ป       [ ]  17 ป  

[ ]  18 ป                     [ ] สูงกวา 18 ป 
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ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
 
             โดยพิจารณาวาโรงเรียนของนกัเรียนมีการปฏิบัติของในระดับใดโดย ทาํเครื่องหมาย       

ลงในชองที่ตรงกับระดับการปฏิบัติของโรงเรียน เกณฑการพิจารณาของทานคือ                                                     

1   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอยที่สุด                                                                                               

2   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอย                                                                                                      

3   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติปานกลาง                                                                                              

4   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมาก                                                                                                       

5   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด 

 

ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 

 

4 3 2 1 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู  

1 ครูผูสอนจัดการเรียนการสอน ที่มีเนื้อหาและกิจกรรม  

ตรงกับความสนใจ และ ความถนัดของนักเรียน 

     

2 นักเรียนไดมีการทํากิจกรรม การทดลอง และโครงงานตาง  ๆ      

3 นักเรียนไดนําความรูไปประยุกตใช เพื่อการปองกนัและแกไขปญหา

ตาง ๆ ทีน่ักเรยีนไดพบ (เชนโจทยปญหาหรือสถานการณตาง ๆ ) 

     

4 นักเรียนไดมีการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง และจากประสบการณจริง      

5 โรงเรียนสงเสรมิใหนกัเรียนรักการอาน และใฝรูอยางตอเนื่อง      

6 ครูผูสอนไดสอดแทรก คุณธรรม และคานยิมที่ดีงาม  ที่สอดคลองกับ

เนื้อหาสาระของกิจกรรมไดกับนักเรียน 

     

7 ครูผูสอนมีการปรับเปลี่ยนวิธกีารสอน โดยนําเทคนิคและวิธีการสอน

แบบใหมมาใชในการสอนนกัเรียน  

     

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

8 ครูผูสอนไดชี้แจงใหนักเรียนทราบถงึเกณฑการใหคะแนน และ เกณฑ

ในการตัดเกรด 
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 

 

4 3 2 1 

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู (ตอ)  

9 ครูผูสอนไดพิจารณาใหคะแนนนักเรียนจาก กระบวนการที่นกัเรียน        

ไดปฏิบัติ และจากผลงานทีน่ักเรียนทาํขึ้น 

     

10 นักเรียนทีย่ายมาจากโรงเรียนอื่นสามารถเทียบโอนผลการเรียนได      

การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

11 สื่อการสอนทีค่รูใชในการจดัการเรียนการสอนมีความเหมาะสมและ

เพียงพอกบัจํานวนนกัเรียน 

     

12 ครูผูสอนไดผลิตและพัฒนาสือ่ ใหมีความสอดคลองกับเนือ้หา      

13 โรงเรียนไดมีการจัดหาสื่อและเทคโนโลยมีาใชในการจัดการเรียนการ

สอนใหกับนักเรียน 

     

14 โรงเรียนไดมีการประสานงานหรือรวมมือกับหนวยงานอื่น ๆ ในการ

ผลิต จัดหา พฒันาและใชส่ือเพื่อจัดการเรยีนการสอนใหกับนักเรียน 

     

15 นักเรียนไดประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนาํมาใชในการสอนนกัเรียน      

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

16 แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม      

17 ครูผูสอนจัดใหนกัเรียนไดศกึษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและใน

ทองถิน่ 

     

18 โรงเรียนรวมมอืกับหนวยงานอื่น ๆ ในการสรางแหลงเรียนรูหรือพัฒนา

แหลงเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดใชในการศึกษาคนควา 

     

19 โรงเรียนสงเสรมิและสนับสนนุใหนักเรียนใชแหลงเรียนรูทั้งภายใน

โรงเรียนและในทองถิน่ของนักเรียน 

     

การสงเสริมชุมชนใหมีความแขมแข็งทางวชิาการ  

20 โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จาก

ทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครอง ไดเสนอแนะ

ความคิดเหน็ตาง ๆ  
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 

 

4 3 2 1 

การสงเสริมชุมชนใหมีความแขมแข็งทางวชิาการ (ตอ)  

21 โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกคนในชมุชน      

22 โรงเรียนไดเชญิวิทยากรในทองถิน่ ใหความรูกับนักเรียน      

23 โรงเรียนใหประชาชนในชุมชนทองถิน่ เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทาง

วิชาการรวมกบันักเรียน 

     

 

 
ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการ 
1) การพัฒนากระบวนการเรียนรู     

............................................................................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................................... 2) 

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  
............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................  

3) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................  

4) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

5) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 
............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

6) อ่ืน ๆ  
............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  ชุดที่ 3 
แบบสอบถาม สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด
ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน 

 
 

คําชี้แจงทั่วไป 
1. การวิจัยครัง้นี้มวีัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตาม  

ความคิดเหน็ของผูปกครองนกัเรียนที่มีตอ 

2. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน   

       ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุดตามความคิดเห็นของ

ผูปกครองนักเรียนทีม่ีตอ   มลีักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมนิคา (Rating Scale)  

โดยประเมนิการบริหารงานวิชาการตามขอบเขตงาน 4 ดานไดแก      

1) การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

2) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

3) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

4) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน 

วิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงสุด เปนคําถามแบบปลายเปด  

3. กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ เพื่อประโยชนในการนําผลของการวิจัยไปใชในการ

ปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนตอไป 
 

 

 

 

     

       ขอขอบคุณ

ทานผูตอบแบบสอบถามอยางสงูคณะผูวจิัย 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน ชองวางเกี่ยวกับตัวทานตามความเปนจริง 

1. เพศ 

[ ]  ชาย 

[ ]  หญิง 

2. อายุ 

[ ]  ต่ํากวา 30 ป 

[ ]  31 - 40 ป 

[ ]  41 - 50 ป 

[ ]  51 - 60 ป 

[ ]  สูงกวา 60 ป 

 

3. วุฒิทางการศึกษา 

  [ ]  ต่ํากวาปริญญาตรี 

     [ ]  ปริญญาตรี 

      [ ]  ปริญญาโท 

   [ ]  ปริญญาเอก 

 4. อาชีพ 

   [ ]  รับราชการ 

   [ ]  คาขาย 

   [ ]  เกษตรกร 

   [ ]  อ่ืน ๆ  
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ตอนที่ 2 การประเมินความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียน 
 

โปรดพิจารณาโรงเรียนของทานมีการปฏิบัติอยูในระดับใดโดย ทาํเครื่องหมาย   ลงใน

ชองที่ตรงกับระดับการปฏิบตัิของโรงเรียน เกณฑการพิจารณาของทานคือ                                                   

1   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอยที่สุด                                                                                               

2   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัตินอย                                                                                                      

3   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติปานกลาง                                                                                              

4   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมาก                                                                                                      

5   หมายถงึ   มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด 

 

ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การพัฒนาและใช สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

1 ผูปกครองไดรับรู ขอมูลเกี่ยวกับการใชสื่อละเทคโนโลย ี                    

ของโรงเรียน 

     

2 ผูปกครองไดรับทราบ เกี่ยวกับ การใชสื่อและเทคโนโลยีที่มีผลตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

     

3 ผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรยีนในการทําความ

รวมมือเพื่อพฒันา ส่ือ และ เทคโนโลยเีพือ่การจัดการเรยีนการสอน 

     

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

4 
 

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม      

5 ผูปกครองพบแหลงเรียนรูตาง ๆ ภายในทองถิ่น      

6 โรงเรียนมีการประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ ในการจัดตั้งและ

พัฒนาแหลงเรียนรู ใหกับนกัเรียน 

     

การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

7 ผูปกครองไดรับรูเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียนดานการวิจยัหรือการ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 
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ระดับการปฏบิัติ  
รายการ 5 4 3 2 1 

การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวชิาการ   

8 โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จาก

ทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครอง ไดเสนอแนะ

ความคิดเหน็ตาง ๆ  

     

9 โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง      

10 โรงเรียนไดเชญิวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง มาถายทอด

ความรูใหกับนกัเรียน 

     

11 โรงเรียนใหผูปกครอง เขามามีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการของ

โรงเรียน 

     

 

 
ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการ 
1) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................ 

2) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

3) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 .............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................  

4) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

5) อ่ืน ๆ  
.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ข 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดที่ 1 
แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด
ตามความคิดเห็นของครูผูสอน 

 
คําชี้แจงทั่วไป 

แบบสอบถามชุดนี้เปนเครื่องมือเพื่อใชในการศึกษาสภาพ การบริหารงานวิชาการ ของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอนที่มีตอ 
 

ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

1 โรงเรียนศกึษาวิเคราะหเอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 

2544 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธกิาร  ขอมูลสารสนเทศ

เกี่ยวกับสภาพปญหาและความตองการของสังคมชุมชนและ            

ทองถิ่น 

   

2 โรงเรียนวิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมินสถานภาพ

สถานศกึษา เพื่อ กาํหนด วสิัยทัศน ภารกจิ  เปาหมาย คุณลักษณะ

ที่พงึประสงคโดยการมีสวนรวมของทุกฝายรวมทัง้คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

   

3 โรงเรียนจัดทําโครงสรางหลกัสูตรและสาระตางๆทีก่ําหนดใหมี         

ในหลักสูตรสถานศกึษา 

   

4 โรงเรียนนําหลกัสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน และมีการ

บริหารจัดการ การใชหลักสตูรใหเหมาะสม 

   

5 โรงเรียนนิเทศการใชหลักสูตร    

6 โรงเรียนติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร    

7 โรงเรียนปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม 
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู  

8 โรงเรียนสงเสรมิให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามสาระ             

และ หนวยการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   

9 โรงเรียนสงเสรมิใหครูจัดกระบวนการเรียนรู โดยจัดเนื้อหาสาระและ

กิจกรรม ใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน 

   

10 โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยใหนักเรยีนได มกีารฝกทักษะ 

กระบวนการคดิ การจัดการ การเผชิญสถานการณ  การประยุกตใช

ความรู เพื่อปองกันและแกปญหาการเรียนรู จากประสบการณจริง 

   

11 โรงเรียนสงเสรมิใหนกัเรียนรักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง    

12 โรงเรียนมีการผสมผสาน ความรูตางๆ ใหสมดุลกัน ปลูกฝงคุณ

ธรรมจริยธรรมคานยิมที่ดงีามและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค ที่สอด

คลองกับเนื้อหาสาระกิจกรรม 

   

13 โรงเรียนจัดใหมีการนเิทศการเรียนการสอนแกครูในกลุมสาระ            

ตางๆโดยเนนการนิเทศ ที่รวมมือชวยเหลือกันแบบกัลยานมิตร          

เชน นิเทศแบบเพื่อนชวยเพือ่นเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  

รวมกันหรือแบบอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม 

   

14 โรงเรียนสงเสรมิใหมีการพัฒนาครู เพื่อพฒันากระบวนการเรียนรู

ตามความเหมาะสม 

   

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

15 โรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกบัการวัดผลและ

ประเมินผลของสถานศึกษา 

   

16 โรงเรียนสงเสรมิใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการ

สอน โดยให สอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู หน

วยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู และการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

   

17 โรงเรียนสงเสรมิใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการ

สอนโดยเนน การประเมนิตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบัติ 

   



 167 

ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู(ตอ)  

18 โรงเรียนจัดใหมีการเทียบโอนความรู ทกัษะ ประสบการณ และ         

ผลการเรียนจากสถานศึกษาอ่ืน สถานประกอบการ และอื่น ๆ            

ตามแนวทางที่กระทรวงศกึษาธิการกาํหนด 

   

19 โรงเรียนพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลไดมาตรฐาน    

การประกันคณุภาพภายในและมาตราฐานการศึกษา  

20 โรงเรียนจัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

   

21 โรงเรียนกําหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสําเร็จของ

สถานศกึษา 

   

22 โรงเรียนวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน

คุณภาพการศกึษาใหบรรลุผลตามเปาหมายความสาํเร็จของ

สถานศกึษา 

   

23 โรงเรียนดาํเนนิการพัฒนางานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

   

24 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่นใน

การปรับปรุงและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

   

25 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับเขตพื้นทีก่ารศึกษาและหนวยงาน

อ่ืนเพื่อประเมนิ คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

   

26 โรงเรียนประสานงานกับสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและ

ประเมินคุณภาพ ในการประเมินสถานศึกษาเพื่อเปนฐานในการ

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

27 โรงเรียนศกึษาวิเคราะห ความจําเปนในการใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อการ

จัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวชิาการ 

   

28 โรงเรียนสงเสรมิใหครู ผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรม    

29 โรงเรียน จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน และ

การพัฒนางานดานวิชาการ 

   

30 โรงเรียนประสานความรวมมอืกับสถานศึกษาบุคคลครอบครัว           

องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่น ในการ ผลิต จัดหา พฒันา และ      

การใช  สื่อ นวตักรรม และเทคโนโลย ีเพื่อการจัดการเรียนการสอน

และการพัฒนางานวิชาการ  

   

31 โรงเรียนมีการประเมินผลการพัฒนาการใชสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

   

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

32 โรงเรียนสาํรวจแหลงเรียนรูที่เกีย่วของกับการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทัง้ในสถานศึกษาชุมชน ทองถิน่ในเขตพื้นที่การศึกษา 

และเขตพื้นทีก่ารศึกษาใกลเคียง 

   

33 โรงเรียนจัดตัง้และพัฒนาแหลงการเรียนรู และประสานความรวม

มือกับ สถานศึกษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบัน

สังคมอื่นที่จัดการศึกษา ในการจัดตั้ง สงเสริม พัฒนาแหลงเรียนรูที่

ใช รวมกนั 

   

34 โรงเรียนสงเสรมิ สนับสนนุใหครูใช แหลงเรียนรู ทัง้ในและนอก

โรงเรียนในการจัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุม ภูมิปญญา        

ทองถิ่น 
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

35 โรงเรียนศกึษาวิเคราะห  วิจยั การบริหารการจัดการ และการพฒันา

คุณภาพงานวชิาการ ในภาพรวมของสถานศึกษา 

   

36 โรงเรียนสงเสรมิใหครูศึกษาวิเคราะหวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ            

การเรียนรูใหแตละกลุมสาระการเรียนรู 

   

37 โรงเรียนประสานความรวมมอืในการศึกษา วิเคราะห วิจยั ตลอดจน

การเผยแพรผล งานการวิจยัหรือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

และงานวิชาการกับสถานศกึษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวย

งาน 

   

การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวชิาการ  

38 โรงเรียนศกึษา และสํารวจ ความตองการ ไดรับการสนับสนุน 

ทางดานวิชาการของชุมชน 

   

39 โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นหรือเครือขายผูปกครอง ชุมชนทองถิ่น 

มามีสวนรวมในการจัดการเรยีนการสอนตามความเหมาะสม 

   

40 โรงเรียนจัดใหความรู เสริมสรางความคิดและเทคนิค                         

ทักษะทางวิชาการเพื่อการพฒันาทักษะวชิาชีพ และคุณภาพชีวิต

ของประชาชน ในชุมชนและทองถิ่น 

   

41 โรงเรียนการสงเสริมใหประชาชนในชุมชนทองถิน่เขามา                    

มีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการของสถานศึกษา  

   

42 โรงเรียนสงเสรมิใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ                   

ระหวางบุคคล ครอบครัวชุมชนและทองถิน่ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดที่ 2 
แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 
ตามความคิดเห็นของนักเรียน 

 
คําชี้แจงทั่วไป 
 แบบสอบถามชุดนี้เปนเครื่องมือ เพื่อใชในการศึกษาสภาพ การบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

ตามความคิดเห็นของนักเรียน 

 

ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู  

1 ครูผูสอนจัดการเรียนการสอน ที่มีเนื้อหาและกิจกรรม  

ตรงกับความสนใจ และ ความถนัดของนักเรียน 

   

2 นักเรียนไดมีการทํากิจกรรม การทดลอง และโครงงานตาง  ๆ    

3 นักเรียนไดนําความรูไปประยุกตใช เพื่อการปองกนัและแกไขปญหา

ตาง ๆ ทีน่ักเรยีนไดพบ (เชนโจทยปญหาหรือสถานการณตาง ๆ ) 

   

4 นักเรียนไดมีการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง และจากประสบการณจริง    

5 โรงเรียนสงเสรมิใหนกัเรียนรักการอาน และใฝรูอยางตอเนื่อง    

6 ครูผูสอนไดสอดแทรก คุณธรรม และคานยิมที่ดีงาม  ที่สอดคลองกับ

เนื้อหาสาระของกิจกรรมไดกับนักเรียน 

   

7 ครูผูสอนมีการปรับเปลี่ยนวิธกีารสอน โดยนําเทคนิคและวิธีการสอน

แบบใหมมาใชในการสอนนกัเรียน  

   

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  

8 ครูผูสอนไดชี้แจงใหนักเรียนทราบถงึเกณฑการใหคะแนน และ เกณฑ

ในการตัดเกรด 
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู (ตอ)  

9 ครูผูสอนไดพิจารณาใหคะแนนนักเรียนจาก กระบวนการที่นกัเรียน        

ไดปฏิบัติ และจากผลงานทีน่ักเรียนทาํขึ้น 

   

10 นักเรียนทีย่ายมาจากโรงเรียนอื่นสามารถเทียบโอนผลการเรียนได    

การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

11 สื่อการสอนทีค่รูใชในการจดัการเรียนการสอนมีความเหมาะสมและ

เพียงพอกบัจํานวนนกัเรียน 

   

12 ครูผูสอนไดผลิตและพัฒนาสือ่ เพื่อใชในการสอนนักเรยีน    

13 โรงเรียนไดมีการจัดหาสื่อและเทคโนโลยมีาใชในการจัดการเรียนการ

สอนใหกับนักเรียน 

   

14 โรงเรียนไดมีการประสานงานหรือรวมมือกับหนวยงานอื่น ๆ ในการ

ผลิต จัดหา พฒันาและใชส่ือเพื่อจัดการเรยีนการสอนใหกับนักเรียน 

   

15 นักเรียนไดประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนาํมาใชในการสอนนกัเรียน    

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

16 แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม    

17 ครูผูสอนจัดใหนกัเรียนไดศกึษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและใน

ทองถิน่ 

   

18 โรงเรียนรวมมอืกับหนวยงานอื่น ๆ ในการสรางแหลงเรียนรูหรือพัฒนา

แหลงเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดใชในการศึกษาคนควา 

   

19 โรงเรียนสงเสรมิและสนับสนนุใหนักเรียนใชแหลงเรียนรูทั้งภายใน

โรงเรียนและในทองถิน่ของนักเรียน 

   

การสงเสริมชุมชนใหมีความแขมแข็งทางวชิาการ  

20 โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จาก

ทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครอง ไดเสนอแนะ

ความคิดเหน็ตาง ๆ  
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ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
รายการ 

1 0 -1 

การสงเสริมชุมชนใหมีความแขมแข็งทางวชิาการ (ตอ)  

21 โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกคนในชมุชน    

22 โรงเรียนไดเชญิวิทยากรในทองถิน่ ใหความรูกับนักเรียน    

23 โรงเรียนใหประชาชนในชุมชนทองถิน่ เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทาง

วิชาการรวมกบันักเรียน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  ชุดที่ 3 
แบบสอบถาม สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด
ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน 

 
คําชี้แจงทั่วไป 

แบบสอบถามชุดนี้เปนเครื่องมือเพื่อใชในการศึกษา สภาพการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน 

  

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  
รายการ 1 0 -1 

การพัฒนาและใช สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

1 โรงเรียนมีสื่อและเทคโนโลย ีตาง ๆ ที่มีความเหมาะสม    

2 โรงเรียนมีสื่อและเทคโนโลย ีตาง ๆ เพยีงพอกับจํานวนนกัเรียน    

3 โรงเรียนมีการประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ ในการผลิต จัดหา 

พัฒนา และใชส่ือ เพื่อจัดการเรียนการสอนใหกบันักเรียน 

   

การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  

4 
 

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม    

5 โรงเรียนใหนกัเรียนไดศึกษาเรียนรูจากแหลงการเรียนรู ทั้งภายใน

โรงเรียน และภายในทองถิน่ 

   

6 โรงเรียนมีการประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ ในการจัดตั้งและ

พัฒนาแหลงเรียนรู ใหกับนกัเรียน 

   

การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

7 ผูปกครองไดรับรูเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียนดานการวิจยัหรือการ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 
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ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  
รายการ 1 0 -1 

การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวชิาการ   

8 โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จาก

ทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครอง ไดเสนอแนะ

ความคิดเหน็ตาง ๆ  

   

9 โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง    

10 โรงเรียนไดเชญิวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง มาถายทอด

ความรูใหกับนกัเรียน 

   

11 โรงเรียนใหผูปกครอง เขามามีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการของ

โรงเรียน 
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ตารางที่ 46  ผลการประเมนิแบบสอบถามโดยผูเชี่ยวชาญ แบบสอบถามชุดที่ 1  

 

 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 
 

คําถามขอที ่
 
 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
 

1 1 1 1 1.00 

2 1 1 1 1.00 

3 1 1 1 1.00 

4 1 1 1 1.00 

5 1 1 1 1.00 

6 1 1 1 1.00 

7 1 1 1 1.00 

8 1 0 1 0.67 

9 1 1 1 1.00 

10 1 0 1 0.67 

11 1 0 1 0.67 

12 1 1 1 1.00 

13 1 1 1 1.00 

14 1 1 1 1.00 

15 1 0 1 0.67 

16 1 1 1 1.00 

17 1 1 1 1.00 

18 1 1 1 1.00 

19 1 1 1 1.00 
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ตารางที่ 46 (ตอ)   ผลการประเมินแบบสอบถามโดยผูเชี่ยวชาญ แบบสอบถามชดุที่ 1  
 

 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 

คําถามขอที ่
 
 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
 

20 1 1 1 1.00 

21 1 1 1 1.00 

22 1 1 1 1.00 

23 1 1 1 1.00 

24 1 1 1 1.00 

25 1 1 1 1.00 

26 1 1 1 1.00 

27 1 0 1 0.67 

28 1 1 1 1.00 

29 1 0 1 0.67 

30 1 0 1 0.67 

31 1 1 1 1.00 

32 1 1 1 1.00 

33 1 1 1 1.00 

34 1 0 1 0.67 

35 1 1 1 1.00 

36 1 1 1 1.00 

37 1 1 1 1.00 

38 1 1 1 1.00 

39 1 1 1 1.00 
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ตารางที่ 46 (ตอ)  ผลการประเมินแบบสอบถามโดยผูเชีย่วชาญ แบบสอบถามชุดที่ 1  

 

 

 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 
 

คําถามขอที ่
 
 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
 

40 1 1 1 1.00 

41 1 1 1 1.00 

42 1 1 1 1.00 
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ตารางที่ 47 ผลการประเมนิแบบสอบถามโดยผูเชี่ยวชาญ แบบสอบถามชุดที่ 2  

 

 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ คําถามขอที ่

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 

1 1 1 1 1.00 

2 1 1 1 1.00 

3 1 1 1 1.00 

4 1 1 1 1.00 

5 1 1 1 1.00 

6 1 1 1 1.00 

7 1 1 1 1.00 

8 1 1 1 1.00 

9 1 1 1 1.00 

10 1 1 1 1.00 

11 1 1 1 1.00 

12 1 1 1 1.00 

13 1 1 1 1.00 

14 1 1 1 1.00 

15 1 1 1 1.00 

16 1 1 1 1.00 

17 1 1 1 1.00 

18 1 1 1 1.00 

19 1 1 1 1.00 

20 0 1 1 0.67 

21 0 1 1 0.67 

22 1 1 1 1.00 

23 1 1 1 1.00 
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ตารางที่ 48  ผลการประเมนิแบบสอบถามโดยผูเชี่ยวชาญ แบบสอบถามชุดที่ 3  

 

 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 คําถามขอที ่

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 

1 1 1 0 0.67 

2 1 1 0 0.67 

3 0 1 0 0.33 

4 1 1 0 0.67 

5 1 1 0 0.67 

6 0 1 0 0.33 

7 1 1 1 1.00 

8 1 1 1 1.00 

9 1 0 1 0.67 

10 1 1 1 1.00 

11 1 1 1 1.00 
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ภาคผนวก ค 
บันทึกขอความการตอบรับเปนผูเช่ียวชาญ 
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บันทึกขอความ 

 

สวนราชการ ........................................................ 

ที่    24  กุมภาพันธ 2552 

เร่ือง    การตอบรับเปนผูเชี่ยวชาญ 

เรียน   นางสาวกาญจณ ีโชติสุข   
  

 ขาพเจา ดร. อนุชา กอนพวง มีความยนิดีรับเปนผูเชีย่วชาญ ในการ

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ในการทําวิจยั ของ นางสาว กาญจณี โชติสุข 

เร่ือง การศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด   
 

 

 จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

                                                         

          (..........................)                                                                        
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บันทึกขอความ 

 

สวนราชการ ........................................................ 

ที่    24  กุมภาพันธ 2552 

เร่ือง    การตอบรับเปนผูเชี่ยวชาญ 

เรียน   นางสาวกาญจณ ีโชติสุข 

  

 ขาพเจา ดร. จติิมา วรรณศรี มีความยินดีรับเปนผูเชีย่วชาญ ในการ

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ในการทําวิจยั ของ นางสาว กาญจณี โชติสุข           

เร่ืองการศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด   
 

 

 จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

                                                         

        (..........................)                                                                          
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บันทึกขอความ 

 

สวนราชการ ........................................................ 

ที่    24  กุมภาพันธ 2552 

เร่ือง    การตอบรับเปนผูเชี่ยวชาญ 

เรียน    นางสาว กาญจณ ีโชติสุข 

  

   ขาพเจา รองศาสตราจารย ดร. ฉลอง ชาตรูประชีวิน มคีวามยนิดีรับเปน

ผูเชี่ยวชาญ ในการตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา (Content validity) ในการทําวิจัย ของ นางสาว 

กาญจณี โชติสุข เร่ือง การศึกษาสภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด   

 

 

 จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

                                                         

        (..........................)                                                                          
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ภาคผนวก ง 
หนังสือขออนุญาติเก็บขอมูลการวิจัย 
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ภาคผนวก จ 
คะแนนเฉลี่ย O-NET ประจําปการศึกษา 2549 และ 2550 
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คะแนน O-NET  เฉลี่ย ระดับประเทศประจําปการศึกษา 2549 - 2550 
 

ตารางที่ 49  แสดงคะแนน O-NET  เฉลี่ย ระดับประเทศประจําปการศึกษา 2549 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

 

ตารางที่ 50 คะแนน O-NET  เฉลี่ยระดับประเทศประจําปการศึกษา 2550 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

 

รายวชิา คะแนน 

ภาษาไทย 50.33 

คณิตศาสตร 29.56 

วิทยาศาสตร 34.88 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 37.94 

ภาษาอังกฤษ 32.37  

รวม 185.08 

รายวชิา คะแนน 

ภาษาไทย 50.70 

คณิตศาสตร 32.49 

วิทยาศาสตร 34.62 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 37.76 

สุขศึกษาและพลศึกษา 52.71 

ศิลปะ 41.61 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 49.53 

ภาษาอังกฤษ 30.93 

รวม 330.35 
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คะแนน O-NET  เฉลี่ย ประจําปการศกึษา 2549 – 2550 

ของโรงเรยีนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 

ตารางที่ 51 แสดงคะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา พษิณุโลกเขต 1 

      ประจําปการศึกษา 2549 

 

ที่มา : สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา พษิณุโลก เขต 1 

 

 

คะแนนเฉลี่ย 

โรงเรียน ภาษา 
ไทย 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ภาษา 
อังกฤษ 

รวม 

พิษณุโลกพิทยาคม  56.61 37.72 41.08 42.94 34.27 212.62 
เฉลิมขวัญสตรี 68.85 42.02 46.50 49.44 45.48 252.29 

จานกรอง  55.09 29.19 36.31 40.53 32.54 193.66 

พิษณุโลกศึกษา  57.35 29.15 36.35 41.73 33.77 198.35 

วังน้ําคูศึกษา  42.50 26.16 29.74 33.75 27.21 159.36 

ทาทองพิทยาคม 41.33 22.76 28.6 31.62 24.88 149.19 

ดอนทองวิทยา 39.35 24.30 29.05 32.38 27.20 152.28 

บานกรางวิทยาคม 44.12 25.52 28.84 32.56 26.27 157.31 

พุทธชินราชพิทยา 51.77 28.67 34.64 39.34 29.78 184.20 

จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
พิษณุโลก  66.65 43.33 47.79 48.98 42.74 249.49 

ศึกษาพิเศษพิษณุโลก 21.81 24.11 24.58 25.00 25.56 121.06 

บางระกําวิทยศึกษา 43.51 24.55 30.06 33.45 26.79 158.36 

ชุมแสงสงคราม"อุดร

คณารักษอุปถัมภ"  39.89 24.70 27.50 32.61 25.85 150.55 

ประชาสงเคราะหวิทยา  46.79 25.73 30.40 36.11 27.57 166.60 
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ตารางที่ 52  แสดงคะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา พษิณุโลกเขต 1    

                    ประจําปการศึกษา 2550 

 

 

ที่มา : สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

 

 

 

คะแนนเฉลี่ย 

โรงเรียน ภาษา 
ไทย 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

สังคม 

สุข
ศึกษา
และ 
พล

ศึกษา 

ศิลปะ 

การงาน
อาชีพ 
และ

เทคโนโลยี 

ภาษา 
อังกฤ
ษ 

รวม 

พิษณุโลกพิทยาคม  55.13 38.07 39.41 41.72 55.66 42.69 53.26 32.95 358.89 
เฉลิมขวัญสตรี 66.55 41.76 45.31 45.62 57.44 47.77 55.54 41.04 401.03 

จานกรอง  53.53 31.4 32.58 39.07 55.05 41.16 51.33 30.39 334.51 

พิษณุโลกศึกษา  46.62 33.95 34.95 33.21 54.1 44.9 52.95 31.09 331.77 

วังน้ําคูศึกษา  43.3 25.16 28.25 32.35 49.44 40.08 47.04 27.44 293.06 

ทาทองพิทยาคม 39.66 26.45 26.53 33.75 48.55 34.91 46.09 25.32 281.26 

ดอนทองวิทยา 40.48 29.15 29.18 33.17 47.77 36.69 45.85 25.92 288.21 

บานกรางวิทยาคม 46.20 29.29 27.98 36.43 50.16 39.39 47.84 26.49 303.78 

พุทธชินราชพิทยา 50.39 31.79 31.98 37.38 51.9 40.64 50.46 28.29 322.83 

จุฬาภรณราช
วิทยาลัย พิษณุโลก  

66.38 44.06 48.03 48.8 56.85 49.14 55.69 38.51 407.46 

ศึกษาพิเศษพิษณุโลก 48.7 31.67 31.64 34.31 42.15 41.42 49.64 28.35 307.88 

บางระกํา 

วิทยาศึกษา 
45.12 30.33 32.5 35.98 51 40.54 46.96 26.53 308.96 

ชุมแสงสงคราม"อุดร

คณารักษอุปถัมภ"  
39.04 27.09 28.31 32.32 50.14 36.23 44.88 26.6 284.61 

ประชาสงเคราะห

วิทยา  
43.94 28.33 29.98 36.84 51.82 38.54 49.33 27.07 305.85 
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ประวัติผูวิจัย  
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – ชื่อสกลุ กาญจณี   โชติสุข 
วัน  เดือน  ป เกิด 17 สิงหาคม 2527 
ที่อยูปจจุบัน 60/6 หมู 4 ตําบลบานหลุม อําเภอเมือง จงัหวัด สุโขทยั 
ที่ทํางานปจจบุัน โรงเรียนแคมปสนวทิยาคม 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั ครู ค.ศ. 1 
ประสบการทาํงาน 

พ.ศ. 2549 – 2551      อาจารย โรงเรียนอดุมดรุณี อําเภอเมือง จงัหวัดสุโขทัย  

พ.ศ. 2551-2552 อาจารยโรงเรยีนสิน่หมนิ อําเภอเมือง จังหวัดพษิณุโลก 

ประวัติการศกึษา  

 พ.ศ. 2547 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 

 พ.ศ. 2552 กศ.ม. (บริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลยันเรศวร 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – ชื่อสกลุ กิติยา   ทองแกมนาก 
วัน  เดือน  ป เกิด 11  กุมภาพันธ  2525 
ที่อยูปจจุบัน 351 หมู 7 ต.ทาโพธิ ์อ.เมือง จ.พิษณุโลก 65000 
ที่ทํางานปจจบุัน โรงเรียนแคมปสนวทิยาคม 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั ครู ค.ศ. 1 
ประสบการทาํงาน  

 พ.ศ. 2548 - 2552 ครูโรงเรียนแคปมสนวทิยาคม 
ประวัติการศกึษา  

 พ.ศ. 2547 วท.บ. (ฟสิกส)  มหาวิทยาลยันเรศวร 

 พ.ศ. 2552 กศ.ม. (บริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลยันเรศวร 

 


