
บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

 การวิจยัครั้งนีมุ้งศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด  ปรากฏผลการวิจยัตามลําดับ

ดังนี ้

1. วัตถุประสงคการวิจัย 

2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
3. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

4. สรุปผลการวิจยั 

5. อภิปรายผล 

6. ขอเสนอแนะ 
 
1. วัตถุประสงคการวจิัย 

1.1. เพื่อศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน 

1. 2. เพื่อศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน  

1.3. เพื่อศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน 

 
2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2.1. ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ครูผูสอน  นักเรียนและผูปกครองของโรงเรียน

ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ซึ่งไดแก

โรงเรียน จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก  โรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี และโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

โดยมีครูผูสอนจํานวนทั้งหมด 429 คน นักเรียนจํานวนทั้งหมด 7,721คน  และผูปกครองจํานวน

ทั้งหมด 7,721 คน 

2.2. กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้เปน ครูผูสอน  นักเรียนและ

ผูปกครองของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
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เรียนสูงสุด ซึ่งไดแกโรงเรียน จุฬาภรณราชวิทยาลัย พษิณุโลก โรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี และโรงเรียน

พิษณุโลกพทิยาคม โดยเทยีบขนาดกลุมตัวอยางจากตารางของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and 

Morgan)  ไดกลุมตัวอยางเปน ครูผูสอนจาํนวน  203 คน นักเรียนจาํนวน 367 คน  และผูปกครอง

นักเรียนจํานวน 367  คน 

 
3. เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา

(Rating Scale) แบงออกเปน 3 ชุด 

 ชุดที่ 1 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน                 

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของ

ครูผูสอน มีคาความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับเทากับ 0.97 

 ชุดที่ 2 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน                 

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของนกัเรียน 

มีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเทากับ 0.91 

 ชุดที่ 3 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน                 

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของ

ผูปกครองนักเรียน มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.97 
 
4. สรุปผลการวิจัย 
 ตอนที่ 1 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ในสงักัดสาํนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพษิณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็น ของ
ครูผูสอน  8 ดาน  
    พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ในภาพรวม                            

อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลีย่อยูระหวาง 3.85 – 4.06 โดยอยูในระดับ 

มาก ทกุดาน สําหรับดานทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุคือ ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการ

เรียนรู รองลงมาคือ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ดานการ

สงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ และเมื่อพจิารณาจําแนกเปนรายดาน ปรากฏ

ผลการวิจยัดังนี ้
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1. ดานการพฒันาหลักสูตร 

         สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพัฒนา

หลักสูตร  ในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.94 – 

4.14 โดยอยูในระดับมากทกุขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลีย่สงูสุดคือ โรงเรยีนจัดทํา โครงสรางหลักสูตร

และสาระตางๆที่กําหนดใหมีในหลกัสูตรสถานศกึษาทีส่อดคลองกับวิสัยทัศน เปาหมายและ

คุณลักษณะทพีึงประสงคของหลกัสูตรโดยพยายามบูรณาการเนื้อหาสาระทัง้ใน กลุมสาระการ

เรียนรูเดียวกันและระหวางกลุมสาระการเรียนรู ตามความเหมาะสม  รองลงมา คือ โรงเรียนศึกษา

วิเคราะหเอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธิการ ข

อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสถานภาพปญหาและความตองการของสังคมชุมชนและทองถิน่ และ 

โรงเรียนวิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมินสถานะภาพสถานศึกษาเพื่อกาํหนด วสัิยทัศน 

ภารกิจ  เปาหมาย คุณลักษณะที่พงึประสงคโดยการมีสวนรวมของทกุฝายรวมทั้งคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สวนขอที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ โรงเรียนติดตามและประเมินผลการใช

หลักสูตร  

2. ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพัฒนา

กระบวนการเรยีนรู ในภาพรวม อยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณาเปนรายการ พบวามีคาเฉลี่ยอยู

ระหวาง 3.94 – 4.20 โดยอยูในระดับมากทุกขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ  โรงเรียน              

สงเสริมให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามสาระและหนวยการเรียนรู  โดยเนนผูเรียนเปน 

สําคัญ  รองลงมาคือโรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนรู โดยจดัเนื้อหาสาระและกิจกรรม

ใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน สวนขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ โรงเรียนสงเสริมให

นักเรียนรักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง  

3 ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานวัดผล

ประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ

พบวามีคาเฉลีย่อยูระหวาง 3.94 – 4.14 โดยอยูในระดับมากทุกขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ  

โรงเรียนสงเสรมิใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการสอน โดยใหสอดคลองกับ
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มาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู และการจัดกิจกรรม

การเรียนรู  รองลงมาคือโรงเรียนกาํหนดระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลของ

สถานศกึษา สวนรายการที่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนพฒันาเครื่องมอืวัดและประเมินผลได

มาตรฐาน 

  4 ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการประกัน

คุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ย

อยูระหวาง 3.97- 4.09 โดยอยูในระดับมากทุกรายขอ สําหรับรายการที่มีคาเฉลีย่สูงสุดคือ  

โรงเรียนกําหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสําเร็จของสถานศกึษา  รองลงมาคือโรงเรียน

จัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและโรงเรยีน

ประสานความรวมมือกับเขตพื้นที่การศึกษาและหนวยงานอื่นเพื่อประเมิน คุณภาพการศึกษาของ

สถานศกึษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเขตพืน้ทีก่ารศึกษา สวนรายการที่มี

คาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนประสานความรวมมือกับสถานศึกษาและหนวยงานอืน่ในการปรับปรุง

และพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกนั

คุณภาพการศกึษา  

5 ดานการพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพัฒนา

ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา ในภาพรวม อยูในระดบัมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา มี

คาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.99 – 4.11 โดยอยูในระดับมากทกุขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลีย่สงูสุดคือ 

โรงเรียน จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน และ การพัฒนางานดานวิชาการ 

รองลงมาคือโรงเรียนสงเสรมิใหครู ผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน และการพัฒนา 

งานดานวิชาการ   สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือโรงเรียนศึกษาวเิคราะห ความจาํเปนในการใชส่ือ

เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการ  

6. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพัฒนา

และสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 
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3.92–3.99  โดยอยูในระดบัมากทุกรายขอ สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ  โรงเรียนสงเสรมิ 

สนับสนนุใหครูใช แหลงเรียนรู ทัง้ในและนอกโรงเรียนในการจัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุม 

ภูมิปญญา ทองถิ่น รองลงมาคือโรงเรียนสํารวจแหลงเรยีนรูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทัง้ในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  สวนขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนเชิญ

วิทยากร หรือผูมีความรูในทองถิ่นเขามามสีวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรู 

7. ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยู

ระหวาง 4.01 – 4.04 โดยอยูในระดับมากทุกขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ โรงเรียนสงเสริมให

ครูศึกษาวิเคราะหวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ การเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียนรู และโรงเรียน

สงเสริมใหครูทําวิจัยเพื่อแกปญหาและพฒันาผูเรียน  รองลงมาคือโรงเรียนศกึษาวิเคราะห  วิจยั

การบริหารการจัดการ และการพัฒนาคุณภาพ งานวชิาการ ในภาพรวมของสถานศึกษา  สวนขอที่

มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนประสานความรวมมือในการเผยแพรผล งานการวิจัย หรือ พัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอน และงานวชิาการกับสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน

และสถาบนัอื่น  

8. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 

 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการสงเสริม

ชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการในภาพรวม อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามี

คาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.79-3.89 โดยอยูในระดับมากทุกขอ สําหรับขอทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุคือ โรงเรียน

จัดใหความรู เสริมสรางความคิดและเทคนิค   ทกัษะทางวิชาการ เพื่อการพัฒนาทกัษะวิชาชีพ และ

คุณภาพชีวิต ของประชาชน ในชุมชนและ ทองถิ่น รองลงมาคือ โรงเรยีนนําภูมิปญญาทองถิ่น หรือ

เครือขาย ผูปกครอง ชุมชน ทองถิ่น มามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนตามความเหมาะสม 

และ บุคลากรในสถานศึกษา เขาไปมีบทบาท ในการเปนผูนาํผูประสานงาน   ดานความรู เทคนคิ

วิธีการ เกีย่วกบั การงานอาชีพศิลปวัฒนธรรม ใหแกชมุชน     สวนรายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ

โรงเรียนศกึษาและสํารวจความตองการของชุมชน  
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ตอนที่ 2 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด สาํนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 5 ดาน   
 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลก

เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของนกัเรียน ในภาพรวม อยูในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.48-3.85 สําหรับดานทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ 

ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู รองลงมา คือ ดานการพฒันา

กระบวนการเรยีนรูมีการปฏิบัติในระดับมาก สวนดานทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือ ดานการสงเสริมชุมชน

ใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ เมื่อพิจารณาจําแนกเปนรายดาน ปรากฏผลการวิจยัดังนี ้

1. ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 

       สภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน ดานการพัฒนา

กระบวนการเรยีนรู ในภาพรวม อยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยู

ระหวาง 3.57 – 3.83 โดยอยูในระดับมากทุกขอ สําหรับขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ครูผูสอนได

สอดแทรก คุณธรรม และคานิยมที่ดงีาม ที่สอดคลองกบัเนื้อหาสาระของกิจกรรมไดกับนักเรียน 

รองลงมาคือ ครูผูสอนจัดการเรียนการสอน ที่มีเนื้อหาและกิจกรรมตรงกับความสนใจ และ ความ

ถนัดของนักเรยีน สวนขอที่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนสงเสริมใหนักเรยีนรักการอาน และใฝรูอยาง

ตอเนื่อง  

2. ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 

 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน ดานการวัดผล 

ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ

พบวามีคาเฉลีย่อยูระหวาง 3.63 – 4.04 โดยอยูในระดับ มาก ทกุรายการ สําหรับขอที่มีคาเฉลีย่

สูงสุดคือ ครูผูสอนไดชี้แจงใหนกัเรียนทราบถึงเกณฑการใหคะแนน และเกณฑในการตัดเกรด 

รองลงมาคือครูผูสอนไดพิจารณาใหคะแนนนกัเรียนจาก กระบวนการ ที่นกัเรียน ไดปฏิบัติ และ

จากผลงานทีน่ักเรียนทาํขึ้น สวนรายการที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือนักเรียนทีย่ายมาจากโรงเรียนอื่น

สามารถเทียบโอนผลการเรียนได  
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3. ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน ดานการพัฒนา

และใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในภาพรวม อยูในระดับมาก เมือ่พิจารณาเปนรายการพบวา

มีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.46 – 3.72 สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ครูผูสอนไดผลิตและพัฒนา

ส่ือ ใหมีความสอดคลองกับเนื้อหา  รองลงมาคือโรงเรียนไดมีการจัดหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชใน

การจัดการเรียนการสอน ใหกับนักเรียน สวนรายการที่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด คือนักเรียนไดประเมินผล 

ส่ือตาง ๆ ที่ครูนํามาใชในการสอนนักเรยีน  

4. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน ดานการพัฒนา

และสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวามี

คาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.44 – 3.58 สําหรับขอที่มีคาเฉลีย่สงูสุดคือ แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายใน

โรงเรียนมีความเหมาะสม  รองลงมาคือโรงเรียนสงเสริมและสนับสนนุใหนักเรียนใชแหลงเรียนรูทัง้

ภายในโรงเรียนและในทองถิน่ของนกัเรียน สวนขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คอืครูผูสอนจัดใหนกัเรียนได

ศึกษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและในทองถิน่   

 5. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 

   สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน  ดานการสงเสริม

ชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ในภาพรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายการ

พบวามีคาเฉลีย่อยูระหวาง 3.23 – 3.97 สําหรับรายการทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุคือ โรงเรียนจัดใหมีการ

ประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จากทางโรงเรียน และซกัถามขอสงสัย รวมถงึให

ผูปกครอง ไดเสนอแนะความคิดเห็นตาง ๆ  รองลงมาคอืโรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะ               

ตาง ๆ แกคนในชุมชน สวนรายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือโรงเรียนใหประชาชนในชุมชนทองถิน่ เขา

มามีสวนรวมในกิจกรรมทางวิชาการรวมกบันักเรียน 
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ตอนที่ 3 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง
นักเรียน 4 ดาน 

 

    สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน                  

ในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.51 – 3.65 

สําหรับดานทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุคือ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา รองลงมาคือ ดานการ

สงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ สวนดานทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือ ดานการพัฒนาและ

สงเสริมใหมีแหลงเรียนรู เมือ่พิจารณาจาํแนกเปนรายดาน ปรากฏผลการวิจยัดังนี ้

1. ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

   สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน                  

ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณา

เปนรายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.50 – 3.57 โดยอยูในระดับมากทุกรายการ สําหรับ

รายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ผูปกครองไดรับรู ขอมูลเกี่ยวกับการใชส่ือละเทคโนโลย ีของโรงเรียน   

รองลงมาคือผูปกครองไดรับทราบ เกี่ยวกบั การใชส่ือ และเทคโนโลยทีี่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรยีน  สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรียนในการ

ทําความรวมมอืเพื่อพัฒนา ส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน          

 2. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน                  

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเปน

รายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.49 – 3.53 สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ แหลงการ

เรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม รองลงมาคือโรงเรียนมกีารประสานงานกบั

หนวยงานอื่น ๆ ในการจัดตัง้และพัฒนาแหลงเรียนรู ใหกับนักเรียน สวนขอทีมี่คาเฉลี่ยต่ําสุด        

คือผูปกครองพบแหลงเรียนรูตาง ๆ ภายในทองถิน่  
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3. ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 

 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน                  

ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก  คือ ผูปกครองไดรับรู

เกี่ยวกับผลงานของโรงเรยีนดานการวิจัยหรือการพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนของโรงเรียน 

4. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน                                      

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการในภาพรวม อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณา

เปนรายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.47 – 3.83 สําหรับรายการทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุคือ  โรงเรียน

จัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จากทางโรงเรียน และซกัถามขอสงสัย 

รวมถึงใหผูปกครองไดเสนอแนะความคิดเห็นตาง ๆ รองลงมาคือโรงเรียนมกีารเผยแพร ความรู 

ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือโรงเรียนไดเชิญวิทยากรในทองถิ่น 

หรือ ผูปกครอง มาถายทอดความรูใหกับนกัเรียน  

ในสวน ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ใหมี

คุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต1  ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงสุดนั้นพบวา ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอนเกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพษิณุโลกเขต

1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ทีพ่บมากคือ ดาน การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 

ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ ของนักเรียนเกีย่วกับแนวทางการบริหารงานวชิาการใหมี

คุณภาพ ของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นที ่การศึกษาพษิณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงสุด ทีพ่บมากที่สุด คือ ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู รองลงมาคือ ดานการพัฒนาและ

ใชส่ือและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา  

ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหาร 

งานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที ่การศึกษาพษิณุโลกเขต1  ทีม่ี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ดานที่พบมากที่สุดไดแก การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู 

รองลงมาคือ การพัฒนาและใชส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
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5. อภิปรายผล 
สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้การศึกษาพิษณุโลก

เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน นักเรียน และ ผูปกครอง

นักเรียน คณะผูวิจัยมีขอคนพบและประเดน็ทีน่าสนใจและนํามาอภิปรายผลตามวัตถุประสงคดังนี ้
 

 1. ศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน 

     จาก สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ในภาพรวมมี

ระดับการปฏิบัติอยูในระดับ มาก ทั้งนี้เปนเพราะวาโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ไดใหความสาํคัญกบัการบริหารงานวิชาการ ซึง่

ถือวาเปนงานหลักของโรงเรยีน เปนงานทีโ่รงเรียนจะตองดําเนินการใหเกิดประสทิธภิาพและ

ประสิทธิผลสูงสุด เปนงานทีส่ามารถชีว้ัดคณุภาพของสถานศึกษาไดเปนอยางดี ดงันัน้โรงเรียนจงึ

ตองใหความเอาใจใสในทกุดาน ไมวาจะเปน  การพัฒนาหลักสูตร  การพัฒนากระบวนการเรียนรู   

การวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู  การประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพือ่การศกึษา   การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู  

การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา  การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ ซึ่งทกุดาน

ที่กลาวมาเปนการดําเนินงานบริหารงานวชิาการที่ครอบคลุมสมกับทีถ่อืเปนหวัใจของการ

บริหารงานในโรงเรียน ดังที่ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2546,หนา 1) ไดกลาวถึงความสําคัญของ

งานวิชาการในสถานศึกษาไววา งานวิชาการเปนงานหลักของการบรหิารสถานศึกษา ไมวา

สถานศกึษาจะเปนประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาจะพจิารณาไดจากผลงาน

ดานวชิาการ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ลําไพ  มาไกล (2548, บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพ

การบริหารงานวิชาการกรณีศึกษาโรงเรียนนารายณวทิยา อําเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี พบวา 

สภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนนารายณวทิยา อําเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ในภาพรวม มี

สภาพการดําเนินงานอยูในระดับมาก นอกจากนี้ ยงัสอดคลองกับงานวจิัยของ ทว ีจันทรมนตรี 

(2550 , บทคดัยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของผูอํานวยการโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 พบวา สภาพการบริหารงานวิชาการของผูอํานวยการ

โรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวมทุกดาน มีการปฏิบัติอยูในระดับ

มาก ถึงแมวาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ในภาพรวมจะมี
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ระดับการปฏิบัติ อยูในระดบั มาก แลวกต็าม ทางโรงเรยีนควรพัฒนาการบริหารงานวิชาการใน 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการ และ การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

เพิ่มข้ึนอกี เพือ่ใหการบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น   เมื่อพิจารณาจําแนกเปนราย

ดาน ปรากฏผลการวิจยัดังนี ้

    1.1 ดานการพฒันาหลักสูตร  

          จากสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน ดาน

การพัฒนาหลกัสูตร ในภาพรวม อยูในระดับมาก ทัง้นี้เปนเพราะวา ทั้งผูบริหาร ครูผูสอน ใน

โรงเรียนไดเอาใจใสในเรื่องการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ไมวาจะเปน   การศึกษาวิเคราะห

เอกสารหลกัสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544 สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธิการ ขอมูล

สารสนเทศเกีย่วกับสถานภาพ  ปญหาและความตองการของสังคมชุมชนและทองถิน่ และการวิ

เคราะหสภาพแวดลอม และประเมินสถานะภาพสถานศึกษาเพื่อ กําหนด วิสัยทัศน ภารกิจ  

เปาหมาย คุณลักษณะทีพ่งึประสงคโดยการมีสวนรวมของทุกฝายรวมทั้งคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน การจัดทําโครงสรางหลักสูตรและสาระตางๆทีก่ําหนดใหมีในหลกัสูตร

สถานศกึษาทสีอดคลองกับวิสัยทัศน เปาหมายและคุณลักษณะทพีงึประสงค ของหลกัสูตร  โดย

พยายามบูรณาการเนื้อหาสาระทัง้ในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกนัและระหวางกลุมสาระการเรียนรู

ตามความเหมาะสม การนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ การใช

หลักสูตรใหเหมาะสม นิเทศการใชหลักสูตร ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร รวมถงึปรับปรุง

และพัฒนาหลกัสูตรตามความเหมาะสม   ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของบันลือ  พลพนัธ 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาชวง

ชั้นที ่1 – 3 สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหนองคาย เขต 3 ตามความคดิเห็นของผูบริหาร ครู

วิชาการ และ ครูผูสอน พบวา ความคิดเหน็ของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับสภาพการบริการงานวิชาการ 

ดานการพัฒนาหลักสูตร อยูในระดับมาก และยังสอดคลองกับงานวิจยัของ คําเบ็ง รถสีดา 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศกึษาภายในศูนย

เครือขายโรงเรยีนนาจานศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาขอนแกน เขต 5 พบวา สภาพ

การบริหารงานวิชาการของสถานศกึษา ภายในศุนยเครือขายโรงเรียนนาจานศึกษา ดานการ

พัฒนาหลักสตูร มีระดับการปฏิบัติอยูในระดับ มาก   ถงึแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานพฒันาหลักสูตรในภาพรวม จะอยูในระดับมาก แตทางโรงเรียน
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ควรสงเสริมใหมีการพฒันาหลักสูตร ในสวนของการติดตามและประเมนิผลการใชหลกัสูตร เพื่อจะ

ไดมีหลักสูตรที่มีคุณภาพมากขึ้นซึง่ก็จะสงผลไปถึงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนใหดีข้ึน  

1.2. ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

จากสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน ดาน

การพัฒนากระบวนการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ทัง้นี้เปนเพราะวา ครูผูสอนตางให

ความสาํคัญกบัการพัฒนากระบวนการเรียนรู ไดแก  การสงเสริมให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

ตามสาระและหนวยการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคญั  การสงเสรมิใหครูจัดกระบวนการเรียนรู 

โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนดัของผูเรียน การจัดการเรียน

การสอน โดยใหนกัเรียนได มีการฝกทักษะกระบวนการคิด จากประสบการณจริง สงเสริมให

นักเรียนรัการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง     จัดใหมีการนเิทศการเรียนการสอนแกครูในกลุมสาระ ต

างๆโดยเนนการนิเทศ ที่รวมมือชวยเหลือกนัแบบกัลยานมิตร เชน นิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อนเพื่อ

พัฒนาการเรียนการสอน รวมกันหรือแบบอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม  สงเสริมใหมีการพัฒนาครู 

เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู  ตามความเหมาะสม  สอดคลองกับงานวิจยัของ ศนัสนีย สานุม 

(2548,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความคดิของครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการ 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จงัหวัดลพบุรี พบวา ความคิดเห็นของครู และผูปกครองนักเรียน

ตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบรีุ การพฒันากระบวนการ

เรียนรู มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก  และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ทว ีจันทรมนตรี 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของผูอํานวยการโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 พบวา สภาพการบริหารงานวิชาการของผูอํานวยการ

โรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวมทุกดาน มีการปฏิบัติอยูในระดับ

มาก และเรียงตามลําดับจากมากไปหานอยไดดังนี้ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู รองลงมา 

คือ ดานการพฒันาหลักสูตรสถานศกึษา ดานการพฒันาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

และดานนิเทศการศึกษา ตามลําดับ ถงึแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็

ของครูผูสอน ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู โดยภาพรวมจะมีระดบัปฏิบัติ อยูในระดับ มาก 

ทางโรงเรียนควรสงเสริมใหนักเรียน รักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง เพื่อเปนการกระตุนให

นักเรียนไดพฒันาตนเองใหมีความรูเพิม่มากขึ้นซึ่งจะสงผลใหผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีมากยิง่ขึน้ 
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1.3 ดานการวดัผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู 

 จากสภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก  ทั้งนี้เปน

เพราะวา โรงเรียนไดใหความสําคัญกับการบริหารงานวชิาการ ดานการวัดผล ประเมินผล และ

เทียบโอนผลการเรยีนรู ไดแก การกําหนดระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลของ

โรงเรียน  การสงเสริมใหครูดําเนนิการวัดผล และประเมินผลการเรียนการสอน โดยให สอดคลอง

กับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู แผนการจดัการเรียนรู และการจัด

กิจกรรม  การสงเสริมใหครูดําเนนิการวัดผล และประเมินผลการเรียนการสอน โดยเนน การ

ประเมินตามสภาพจริง จากกระบวนการ การปฏิบัติ และผลงานการเรียนรูสถานศึกษาจัดใหมีการ

เทียบโอนความรู ทักษะ ประสบการณ และ ผลการเรียนจากสถานศกึษาอื่น สถานประกอบการ 

และอ่ืน ๆตามแนวทางที่กระทรวงศกึษาธิการกําหนด และ การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล

ไดมาตรฐาน  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของมนูญ ศิลาศรี (2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพ

การบริหารงานวิชาการโรงเรียนที่จัดการศกึษา 3 ชวงชัน้ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูม ิเขต 2 

พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนทีจ่ัดการศึกษา 3 ชวงชัน้ ดานการวัดผลและการ

ประเมินผล ปฏิบัติอยูในระดับมาก  และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ บนัลือ  พลพันธ 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาชวง

ชั้นที ่1 – 3 สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหนองคาย เขต 3 ตามความคดิเห็นของผูบริหาร ครู

วิชาการ และ ครูผูสอน พบวา ความคิดเหน็ของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการ

ในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา ชวงชัน้ที่ 1 – 3 สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาหนองคาย เขต 3 

โดยรวม อยูในระดับมาก เมือ่พิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดบัมากทุกดาน เรียงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก คือ ดานการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา ดานการพฒันากระบวนการเรยีนรู และดานการวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผล

การศึกษา  ถึงแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกดัสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน ดาน

การวัดผลประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู โดยภาพรวมจะมีระดับปฏิบัติ อยูในระดับ 

มาก  ทางโรงเรียนควรสงเสรมิใหมีการพัฒนาเครื่องมือวดัและประเมินผลที่ไดมาตรฐาน เพื่อให

ไดผลการประเมินที่มีคุณภาพและสามารถนําไปใชในการพัฒนางานวชิาการใหมีคณุภาพดียิ่งขึน้ 
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และควรพัฒนาในเรื่องของการเทียบโอนผลการศึกษาของนักเรียนที่ยายมาจากโรงเรียนอื่นสามารถ

เทียบโอนผลการเรียนไดใหดยีิ่งขึ้น 

1.4 ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน ดาน

การประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา อยูในระดับมาก ทั้งนี้เปนเพราะวา โรงเรียน

ตระหนักวา การประกันคุณภาพการศึกษา เปนการวางระบบที่สรางความมัน่ใจในการปฏิบัติการ

ทั้งหลายของ โรงเรียนใหกับผูเรียน ใหไดรับการพัฒนาทีส่มดุลทั้งทาง รางกาย จิตใจ และ 

สติปญญา ตามศักยภาพของแตละบุคคลอยางมีคุณภาพตามที่กาํหนดไว การดําเนนิงานเกี่ยวกับ

การบริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในสถานศกึษา จงึมีกิจกรรมที่

ตองดําเนนิการ ประกอบดวย การจัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา  มีการกําหนดเกณฑการประเมนิ เปาหมายความสําเร็จของสถานศกึษา

โรงเรียนวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาใหบรรลุผลตาม         

เปาหมายความสําเร็จของสถานศกึษาโรงเรียนดําเนนิการพัฒนางานตามแผนและติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุงอยางตอเนื่อง  โรงเรียนประสานความรวมมือ

กับสถานศึกษาและหนวยงานอื่นในการปรบัปรุงและพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในและการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนประสานความรวมมือ

กับเขตพื้นที่การศึกษาและหนวยงานอื่น เพื่อประเมนิ คณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบ

การประกนัคุณภาพการศึกษาภายในเขตพื้นที่การศึกษาโรงเรียนประสานงานกับสํานักงานรับรอง

มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพ ในการประเมนิสถานศึกษาเพื่อเปนฐานในการพัฒนาอย

างเปนระบบและตอเนื่อง   ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของจรรยา แกวจนิดา (2548,บทคัดยอ) ได

ทําการศึกษาการบริหารงานวิชาการตามทรรศนะของครูโรงเรียนเอกชนในสาํนกังานเขตพืน้ที่

การศึกษา นนทบุรี เขต 1 พบวา ทรรศนะของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของผูบริหารงาน

วิชาการของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา นนทบุรี เขต 1 เมื่อพิจารณา 

รายดานอยูในระดับมากทุกดาน โดยเรียงตามลําดับดังนี้ ดานหลักสตูร และการบริหารหลกัสูตร 

ดานการประกนัคุณภาพการศึกษา ดานกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดานการนิเทศภายในสถานศกึษา 

ดานการสอนซอมเสริม และดานวิจัยในชัน้เรียนเพื่อพฒันาการเรียนรู  และสอดคลองกับงานวิจยั

ของ คําเบง็ รถสีดา (2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของ

สถานศกึษาภายในศนูยเครอืขายโรงเรียนนาจานศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
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ขอนแกน เขต 5 พบวา สภาพการบรหิารงานวิชาการของสถานศึกษา ภายในศุนยเครือขายโรงเรียน

นาจานศกึษา เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับ มาก ทั้ง 12 ดาน 3 อันดับ

แรก คือ ดานการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา ดานการพฒันากระบวนการเรยีนรู ดานการ

สงเสริมและสนับสนนุงานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่นที่จัด

การศึกษา อันดับสุดทายคือ ดานการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ถึงแมวา สภาพการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ตามความคดิเห็นของครูผูสอน ดานการประกันคุณภาพภายในและ

มาตรฐานการศึกษาโดยภาพรวมจะมีระดบัปฏิบัติ อยูในระดับ มาก  ทางโรงเรียนควรพัฒนาการ

ประสานความรวมมือกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่นในการปรับปรุงและพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาเพื่อให

การดําเนินงานดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษามีคุณภาพมากยิ่งขึน้ 

1.5 ดานการพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

          จากสภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา อยูในระดับมาก ทัง้นีเ้ปนเพราะวา ในการเรียนการ

สอนนัน้จะประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใด   มีประสิทธิภาพแคไหนยอมพิจารณาไดจาก

องคประกอบที่สําคัญอยางหนึง่ อันไดแก ส่ือการสอน การสอนที่ด ีมีประสิทธิภาพนัน้จะทําให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจบทเรียนงายขึ้น รวดเรว็ขึ้นและประหยดัเวลาในการเรียนการสอน 

ผูสอนจําเปนตองใชและใหความสาํคัญในเรื่องสื่อการสอน เพื่อใชประกอบการเรยีนการสอนแตละ

คร้ัง การดําเนนิการเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาสือ่ นวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา โรงเรียนจึงดาํเนินการอยูในระดับมาก ไมวาจะเปนการศึกษาวเิคราะห ความ                

จําเปนในการใชส่ือเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการ                      

การสงเสริม ใหครู ผลิต พัฒนาสื่อและนวตักรรมการเรียนการสอนและการพฒันางานดานวิชาการ

โรงเรียน จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนางานดานวิชาการ.

การประสานความรวมมือกบัสถานศึกษาอื่น ในการพัฒนา นวัตกรรม และเทคโนโลยี เพื่อการ

จัดการเรียนการสอนและการพัฒนางานวชิาการ การประเมินผลการพฒันาการใชส่ือ นวัตกรรม

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของศันสนยี สานุม (2548,บทคัดยอ) ได

ทําการศึกษาความคิดของครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห 33 จังหวัดลพบุรี พบวา ความคดิเห็นของครู และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงาน
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วิชาการโรงเรยีนราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบุรี ในภาพรวมทัง้ 8 ดาน อยูในระดับมาก เมือ่

จําแนกตามรายดาน พบวา การพัฒนากระบวนการเรียนรู การวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผล

การเรียน การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพฒันาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการ

ศึกษา การพฒันาแหลงเรยีนรู และ การพฒันาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มี

ความคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั ยกเวน 2 ดานคอื การพัฒนาหลกัสตูรสถานศึกษา และ การ

สงเสริม และสนับสนนุงานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่นที่จัด

การศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง และยงัสอดคลองกับงานวิจยัของทวี จนัทรมนตรี 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของผูอํานวยการโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 พบวา สภาพการบริหารงานวชิาการของผูอํานวยการ

โรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวมทุกดาน มีการปฏิบัติอยูในระดับ

มาก และเรียงตามลําดับจากมากไปหานอยไดดังนี้ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู รองลงมา 

คือ ดานการพฒันาหลักสูตรสถานศกึษา ดานการพฒันาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

และดานนิเทศการศึกษา ตามลําดับ  ถึงแมวา สภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็

ของครูผูสอน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา โดยภาพรวมจะมีระดับปฏิบัติ 

อยูในระดับ มาก  ทางโรงเรยีนควรสงเสริมใหมีการศึกษาวิเคราะห ความจาํเปนในการใชส่ือ

เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการ ซึง่จะชวยใหทางโรงเรียนไดใช

ส่ือที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน ตรงกับความตองการของนกัเรียน  ควรใหนกัเรียนได

ประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนาํมาใชในการสอนนกัเรียน เพื่อจะไดทราบวาสื่อที่ใชในการจัดการเรียน

การสอนนั้น มปีระสิทธิภาพหรือไม และควรใหผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรียนในการ

ทําความรวมมอืเพื่อพัฒนา ส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหนักเรียนไดใช

ส่ือการเรียนการสอนทีม่ีคุณภาพมากยิง่ขึ้น สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนกัเรียนดีข้ึน 

1.6. ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

  สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน ดาน

การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู อยูในระดับมาก ทัง้นี้เปนเพราะวา โรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตางใหความสําคญั

และมุงพฒันาแหลงเรยีนรูและดําเนนิกิจกรรมตาง ๆ ไมวาจะเปน การสํารวจแหลงเรยีนรูที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาคุณภาพการศกึษาทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา การประสานความรวมมอื
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กับสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว  องคกร หนวยงาน และสถาบนัสังคมอื่นที่จัดการศึกษาเพื่อจัดตั้ง  

สงเสริมและพฒันาแหลงเรียนรู การสงเสรมิสนับสนุนใหครูใช แหลงเรยีนรู ทั้งในและนอกโรงเรียน

ในการจัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุมภูมิปญญาทองถิ่น การเชญิวิทยากร หรือผูมีความรูใน

ทองถิน่เขามามีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรู  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ ศันสนยี สานุม 

(2548,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความคดิเห็นของครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงาน

วิชาการ โรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบุรี พบวา ความคดิเห็นของครู และผูปกครอง

นักเรียนตอการบริหารงานวชิาการโรงเรียนราชประชานเุคราะห 33 จงัหวัดลพบุรี ในภาพรวมทัง้ 8 

ดาน อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามรายดาน พบวา การพัฒนากระบวนการเรียนรู การวัดผล 

ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพฒันาสื่อ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา การพัฒนาแหลงเรียนรู และ การพัฒนาระบบการประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษา มีความคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั ยกเวน 2 ดานคอื การพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา และ การสงเสริม และสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร 

หนวยงานและสถาบนัอื่นที่จดัการศึกษา มคีวามคิดเหน็อยูในระดับปานกลาง และยงัสอดคลองกบั

งานวิจยัของ คําเบ็ง รถสีดา (2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของ

สถานศกึษาภายในศนูยเครอืขายโรงเรียนนาจานศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ขอนแกน เขต 5  พบวา สภาพการบรหิารงานวิชาการของสถานศึกษา ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู 

มีการปฏิบัติอยูในระดับ มาก  ถึงแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็

ของครูผูสอน ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู โดยภาพรวมจะมีระดับปฏิบัติ อยูใน

ระดับ มาก กต็าม ทางโรงเรยีนควรสงเสริมในสวนของการเชิญวทิยากร หรือผูมีความรูในทองถิน่

เขามามีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรู ใหมากยิ่งขึ้น เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูจากผูทีม่ีความ

ชํานาญเฉพาะดาน จะชวยใหผูเรียนไดเรียนรูไดดียิ่งขึ้น และควรจัดทาํ หรือ พัฒนา แหลงเรยีนรู

ตาง ๆภายในทองถิน่ ประกาศ ใหผูปกครองนักเรียนไดรับทราบ เพื่อชวยใหผูปกครองนักเรียนพบ

แหลงเรียนรูตาง ๆ ภายในทองถิ่นมากยิ่งขึน้ เพื่อเปนประโยชนในการใชศึกษาหาความรูเพิ่มเติม 

1.7. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

         สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน           

ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยูในระดับมาก ทัง้นี้เปนเพราะวา การวจิัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษานั้นนอกจากสามารถพฒันาคุณภาพผูเรียนไดแลว ผลของการวิจยัยังสามารถ
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นํามาทาํเปนผลงานทางวิชาการเพื่อขอเลือ่นวทิยฐานะของครูได การบริหารงานวิชาการ ดานการ

วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ไมวาจะเปนการศึกษา วเิคราะห  วจิัย การบริหาร การจัดการ 

และการพัฒนาคุณภาพ งานวิชาการ ในภาพรวมของสถานศกึษา การสงเสริมใหครูศึกษาวเิคราะห

วิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ การเรียนรู ในแตละกลุมสาระการเรียนรู การสงเสริมใหครูทําวิจัยเพื่อ

แกปญหาและพัฒนาผูเรียน  การประสานความรวมมือในการเผยแพรผล งานการวจิัย หรือ พัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอน และงานวชิาการกับสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว   องคกร หนวยงาน

และสถาบนัอื่นครูผูสอน ในโรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ จึงใหความสําคัญและมีระดับการปฏิบตัิ ในระดับ มาก สัมพันธกับ

ความคิดเหน็ของผูปกครองนกัเรียน   ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ ศนัสนีย สานุม 

(2548,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความคดิของครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการ 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จงัหวัดลพบุรี พบวา ความคิดเห็นของครู และผูปกครองนักเรียน

ตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบรีุ ในภาพรวมทั้ง 8 ดาน อยู

ในระดับมาก เมื่อจําแนกตามรายดาน พบวา การพัฒนากระบวนการเรยีนรู การวัดผล ประเมนิผล 

และเทียบโอนผลการเรียน การวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยทีางการศึกษา การพัฒนาแหลงเรียนรู และ การพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายใน

สถานศกึษา มคีวามคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั ยกเวน 2 ดานคือ การพัฒนาหลกัสตูร

สถานศกึษา และ การสงเสรมิ และสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน

และสถาบนัอื่นที่จัดการศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดบัปานกลาง  และยังสอดคลองกับงานวิจยั

ของ คําเบง็ รถสีดา (2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของ

สถานศกึษาภายในศนูยเครอืขายโรงเรียนนาจานศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ขอนแกน เขต 5 พบวา สภาพการบรหิารงานวิชาการของสถานศึกษา ภายในศุนยเครือขายโรงเรียน

นาจานศกึษาโดยภาพรวมมกีารปฏิบัติอยูในระดับ มาก เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา มีการ

ปฏิบัติอยูในระดับ มาก ทั้ง 12 ดาน 3 อันดับแรก คือ ดานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ดานการสงเสริมและสนับสนนุงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่นที่จัดการศึกษา อันดับสุดทายคือ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา   ถึงแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน           

ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวมจะมีระดับปฏิบัติ อยูในระดบั มาก แตทาง

โรงเรียนควรมกีารสงเสริมใหมีการประสานความรวมมือ ในการเผยแพรผล งานการวจิัย หรือ 
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พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และงานวิชาการกับสถานศกึษา บคุคล ครอบครัว  องคกร หนวย

งานและสถาบนัอื่นเพื่อใหความรูที่จากการวิจัย จะไดถูกนําไปใชเปนแนวทางใหกับ สถานศกึษา 

บุคคล ครอบครัว  องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่น และเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ซึง่กนัและ

กัน เพื่อใหการบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

1.8. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครผููสอน           

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการในภาพรวม อยูในระดับมาก  ทั้งนี้เปน

เพราะวา โรงเรียน ไดตระหนักถงึความรวมมือกับชุมชนวาเปนเรื่องสาํคัญและการสงเสริมความรู

ดานวชิาการแกชุมชนนัน้ กเ็ปนอีกหนทางหนึง่ทีจ่ะสรางความสัมพันธ อันดีระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชน จึงมุงมัน่ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไมวาจะเปน การศกึษาและสาํรวจความตองการของชุมชน 

การนาํภูมิปญญาทองถิ่นหรอืเครือขาย ผูปกครอง ชุมชน ทองถิ่น มามีสวนรวมในการจัดการเรียน

การสอนตามความเหมาะสม.การจัดใหความรู เสริมสรางความคิดและเทคนิค ทกัษะทางวชิาการ 

เพื่อการพฒันาทักษะวิชาชพี และคุณภาพชีวิต ของประชาชน ในชุมชนและทองถิน่ การสงเสริมให

ประชาชนในชมุชนทองถิ่นเขามา มีสวนรวมในกิจกรรมทางวิชาการของสถานศึกษา การสงเสริมให

มีการแลกเปลีย่นเรียนรู ประสบการณ ระหวางบุคคล ครอบครัวชุมชน และ ทองถิน่ การใหบุคลากร

ในสถานศึกษา เขาไปมีบทบาท ในการเปนผูนาํ ผูประสานงาน ดานความรู เทคนิควิธีการ เกีย่วกบั 

การงานอาชีพศิลปวัฒนธรรม ใหแกชมุชน  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ มนูญ ศิลาศรี 

(2550,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรยีนที่จัดการศกึษา 3 ชวงชัน้ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 2 พบวา สภาพการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนที่จัด

การศึกษา 3 ชวงชัน้ โดยภาพรวม  มีการปฏิบัติกิจกรรมทั้ง 12 ดาน ไดแก ดานการพัฒนาหลักสตูร

สถานศกึษา ดานการพฒันากระบวนการเรยีนรู ดานการวัดผลและการประเมินผล ดานการวิจยั

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานการพฒันาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยทีางการศึกษา ดานการ

พัฒนาแหลงการเรียนรูดานการนิเทศการศึกษา ดานการแนะแนวการศึกษา ดานการพัฒนาระบบ

การประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา ดานการสงเสริมความรูทางวชิาการแกชุมชน ดานการ

ประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศึกษาและองคกรอ่ืน และดานการสงเสริมและ

สนับสนนุงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน อยูในระดับมาก  ถึงแมวา สภาพการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรยีนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ตามความคดิเห็นของครูผูสอน   ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความ
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เขมแข็งทางวชิาการ โดยภาพรวมจะมีระดบัปฏิบัติ อยูในระดับ มาก ทางโรงเรียนควรพัฒนา และ

สงเสริมให มีการศึกษาและ สํารวจความตองการของชมุชน เพื่อจะไดรับทราบความตองการที่แท 

จริง ของชุมชนวาตองการอะไร เพื่อจะไดตอบสนองความตองการของชุมชนไดตามตองการ เพื่อ 

และในทางกลบักันทางโรงเรยีนควรสงเสริมใหมีการเชิญวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง มา

ถายทอดความรูใหกับนกัเรยีน เพื่อใหนกัเรียนไดเรียนรูจากผูทีม่ีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ซึง่จะ

ชวยใหผูเรียน เรียนรูไดอยางดียิ่งขึ้น 

 

2. ศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 

  

    สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของนกัเรียน ในภาพรวมมี 

ความคิดเหน็ อยูในระดับ มาก ทั้งนี้เปนเพราะ งานวิชาการเปนงานทีเ่กี่ยวของกับนกัเรียนโดยตรง 

เนื่องจากในการบริหารงานวิชาการนัน้ เปาหมายสาํคัญคือ นักเรียน ซึง่ถือวาเปนผลผลิตที่ไดจาก

การบริหาร ดังนั้นความคิดเห็นของนักเรียนจึงเปนสิง่ที่สะทอนใหเห็นสภาพการบริหารงานวิชาการ

ดังนัน้ โรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุด จึงใหความสาํคัญกับการบริหารงานวิชาการ ทกุดาน ไมวาจะเปน  การพัฒนาหลักสูตร  การ

พัฒนากระบวนการเรียนรู   การวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู  การประกนั

คุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา   การพัฒนา

และสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา  การสงเสริมชมุชนใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ จึงทําใหนกัเรียนมีความคิดเหน็ ในระดับ มาก  ซึง่สอดคลองกบังานวิจยัของ 

ประจักษ โพธิว์ัด (2548,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษา ความคิดเหน็ของครู นักเรียน และผูปกครองตอ

การบริหารโรงเรียนตะครอพทิยา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษานครสวรรคเขต 3 พบวาความ

คิดเห็นของนักเรียนชวงชัน้ที ่4 ตอการบริหารโรงเรียนตะครอพิทยา สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษานครสวรรค เขต 3 ดานการบริหารงานวิชาการ พบวา ความคดิเห็นดานการบริหารงาน

วิชาการ ภาพรวมอยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวา ขอทีม่ีคามากที่สุดคือ   การสงเสริม 

และสนับสนนุงานวิชาการโดยใหความรูทีเ่ปนประโยชนแก ผูปกครอง  ชุมชน  และสงเสริมให

ผูปกครอง และ ชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางวชิาการของโรงเรียน ตามลําดับ   ถึงแมวา

สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลกเขต 1 ที่
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มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน ในภาพรวมจะมีระดับการปฏิบัติ อยู

ในระดับ มาก แลวก็ตาม ทางโรงเรียนควรพัฒนาการบริหารงานวิชาการใน ดานการสงเสริมชุมชน

ใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ เพื่อใหการ

บริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   เมื่อพิจารณาจําแนกเปนรายดาน ปรากฏผลการวิจยั

ดังนี ้

  2.1. ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู  

          สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน ดาน

การพัฒนากระบวนการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจาก ครูผูสอนใหความสาํคัญ 

กับการพัฒนากระบวนการเรยีนรู โดยไดจัดการเรียนการสอน ทีม่ีเนื้อหาและกิจกรรมตรงกับความ

สนใจ และ ความถนัดของนกัเรียน ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรม การทดลอง และโครงงานตาง  ๆ 

ทําให นักเรียนไดมีการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง และจากประสบการณจริง  อีกทัง้ยังใหนักเรียนได

นําความรูไปประยุกตใช เพื่อการปองกนัและแกไขปญหาตาง ๆ ทีน่ักเรยีนไดพบ (เชนโจทยปญหา

หรือสถานการณตาง ๆ )   และทางโรงเรียนสงเสริมใหนกัเรียนรักการอาน และใฝรูอยางตอเนื่อง  

รวมไปถึง ครูผูสอนไดสอดแทรก คุณธรรม และคานยิมทีด่ีงาม  ที่สอดคลองกับเนื้อหาสาระของ

กิจกรรมใหกับนักเรียน พรอมกับการที่ครูผูสอนไดมีการปรับเปลี่ยนวิธกีารสอน โดยนําเทคนิคและ

วิธีการสอนแบบใหมมาใชในการสอนนักเรยีน จึงทําใหนกัเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ มาก 

สอดคลองกับงานวิจยัของ สมเกียรติ นาคประสาท (2548,บทคัดยอ ) ไดทําการศึกษา ความ

คิดเห็นของนักเรียนทีม่ีตอการเรียนการสอนวิชาวทิยาศาสตรโดยยึดผูเรียน เปนสําคญั โรงเรียน

บางระจนัวทิยา จงัหวัดสิงหบุรี พบวา นักเรียนโรงเรียนบางระจนัวทิยามีความคิดเหน็ตอการเรียน

การสอนวิชาวทิยาศาสตรโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญอยูในระดับมาก ทัง้ 3 ดาน ซึ่งไดแก ดาน

ครูผูสอน ดานกิจกรรมการเรยีนการสอน และ ดานการวดัผลประเมินผล  ถึงแมวา สภาพการ

บริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ตามความคดิเห็นของนักเรียน ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ใน

ภาพรวมอยูในระดับ มาก แตอยางไรก็ตาม ทางโรงเรียนควรโรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนรักการอาน 

และใฝรูอยางตอเนื่อง ใหนกัเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง เพื่อจะไดเปนการสรางองคความรู

ดวยตนเอง ซึง่จะชวยใหเกิดความเขาใจในเนื้อหาไดดียิ่งขึ้น และสงผลใหผลสัมฤทธิท์างการเรียนดี

ยิ่งขึ้น และควรหาเวลาวางในการจัดสอน เพิ่มเติมใหกับนักเรียนเพราะ ครูผูสอนที่สอนไมทนั จะ
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สอนอัดแนนเนื้อหาในตอนทาย นอกจากนี้ ครูผูสอนควรใชเทคนิคการสอนทีท่ําใหนักเรียนเขาใจ

เนื้อหาของบทเรียนไดงายยิง่ขึ้น เพื่อสงเสรมิใหนกัเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดียิ่งขึ้น 

2.2. ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 

          สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน                

ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  ในภาพรวม อยูในระดับมาก 

ทั้งนี้เนื่องจาก ครูผูสอนไดชี้แจงใหนักเรียนทราบถงึเกณฑการใหคะแนน  และ เกณฑในการตัด

เกรด ทาํใหนักเรียนทราบลวงหนาทําใหนกัเรียนสามารถวางแผนและเตรียมตัวในการเรียนและการ

สอบได อีกทั้ง ครูผูสอนยังไดพิจารณาใหคะแนนนักเรยีนจาก กระบวนการ ที่นกัเรียน ไดปฏิบัติ 

และจากผลงานทีน่ักเรียนทําขึ้น ทาํใหนักเรียนมีความตัง้ใจในการเรียนและการทาํงานที่ครูได

มอบหมายให  และนักเรียนที่ยายมาจากโรงเรียนอืน่สามารถเทียบโอนผลการเรียน จึงทาํให

นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ มาก ซึง่สอดคลองกับงานวิจยัของ สมเกียรติ นาคประสาท 

(2548,บทคัดยอ ) ไดทาํการศึกษา ความคิดเห็นของนักเรียนทีม่ีตอการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตรโดยยึดผูเรียน เปนสําคัญ โรงเรียนบางระจนัวทิยา จงัหวดัสิงหบุรี พบวา นักเรียน

โรงเรียนบางระจันวิทยามีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชาวทิยาศาสตรโดยยึดผูเรียนเปน

สําคัญอยูในระดับมาก ทัง้ 3 ดาน ซึ่งไดแก ดานครูผูสอน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน และ ดาน

การวัดผลประเมินผล  ถงึแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวมอยูในระดับ มาก แตอยางไร

ก็ตาม ทางโรงเรียนควรพฒันาเพิ่มเติมในสวนของการเทียบโอนผลการเรียนของนกัเรียนที่ยายมา

จากโรงเรียนอืน่ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และในการวัดและประเมินผลนัน้ ควรจะเปนการวัดผล 

อยางเปดเผย โปรงใส และมคีวามยุตธิรรม 

2.3. ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

             สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน ดาน

การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ทัง้นี้เนื่องจาก ทาง

โรงเรียนและครูผูสอนไดใหความสาํคัญกับ การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ทํา

ใหส่ือการสอนที่ครูใชในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม พรอมทั้ง ครูผูสอนไดผลิตและ

พัฒนาสื่อ ใหมีความสอดคลองกับเนื้อหา ทางโรงเรียนไดมีการจัดหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชในการ
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จัดการเรียนการสอน ใหกับนักเรียน และยังไดมีการประสานงานหรือรวมมือกับหนวยงานอื่น ๆ ใน

การผลิต จัดหา พฒันาและใชส่ือเพื่อจัดการเรียนการสอนใหกบันักเรียน และเปดโอกาสใหนักเรยีน

ไดประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนํามาใชในการสอนนกัเรียน ทําใหนกัเรียนมีความพงึใจอยูในระดับ 

มาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ กฤษณ   จนัทรสระแกว (2550 , บทคัดยอ)  ไดทําการศึกษา 

ความคิดเหน็ของนักเรียนในการใชคอมพวิเตอรชวยสอน พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนในการใช

คอมพิวเตอรชวยสอนสวนใหญอยูในระดบัมาก ที่เหลือเปนในระดับปานกลาง คือ เร่ืองการสามารถ

ทดแทนการสอนในหองเรียนและการมีคอมพิวเตอรชวยสอนเพียงพอในทุกวิชา สวนความคิดเหน็

ในรูปแบบการนําเสนอของสือ่คอมพิวเตอรชวยสอน นักเรียนสวนใหญมีความคิดเหน็ในการ

นําเสนอรูปแบบมัลติมีเดียมากที่สุด   ถึงแมวา   สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็

ของนักเรียน  ดาน การพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ในภาพรวมอยูในระดับ มาก 

แตอยางไรก็ตาม ทางโรงเรยีนควรจัดหาสือ่และเทคโนโลยีทีท่ันสมยั เพื่อใหนักเรียนไดใชคนควาหา

ความรูไดอยางดียิ่งขึน้ และเปดโอกาสในนกัเรียนไดประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนาํมาใชในการสอน

นักเรียน เพื่อจะไดทราบถงึประสิทธิภาพของสื่อและเทคโนโลยทีี่ครูผูสอนเลือกนํามาใช 

2.4. ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

         สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน                

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรยีนรู ในภาพรวม อยูในระดับ ปานกลาง  ทัง้นีเ้นื่องจาก 

ทางโรงเรียนใหความสําคัญกับการบริหารงานวิชาการ ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

จึงทาํใหแหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม  อีกทัง้ครูผูสอนจัดใหนกัเรียนได

ศึกษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและในทองถิน่ แตเนื่องจากเวลาที่จํากัดทาํใหครูผูสอนไม

สามารถ นาํนกัเรียนไปศึกษาเรียนรูจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรยีนและในทองถิน่ไดมากนัก และ

ในสวนของ โรงเรียนไดรวมมอืกับหนวยงานอื่น ๆ ในการสรางแหลงเรียนรูหรือพัฒนาแหลงเรียนรู 

เพื่อใหนักเรียนไดใชในการศึกษาคนควา  พรอมทั้งสงเสริมและสนับสนุนใหนกัเรียนใชแหลงเรียนรู

ทั้งภายในโรงเรียนและในทองถิน่ของนกัเรยีนนั้น เนื่องจากแหลงเรียนรูที่จัดสรางนั้นไมเพียงพอกับ

จํานวนนักเรยีน จงึทาํใหนักเรียนมีความคดิเห็นอยูในระดับปานกลาง  เนื่องจาก สภาพการ

บริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ตามความคดิเห็นของนักเรียน  ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมี

แหลงเรียนรู ในภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง ดงันัน้ ทางโรงเรียนควรสงเสริมให  ครูผูสอนจัดให
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นักเรียนไดศึกษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและในทองถิน่ใหมากยิ่งขึน้ หรือจัดใหมีการไป

ทัศนศึกษานอกสถานที ่หรือ แหลงความรูใหม  ๆ  เพื่อเปนการสงเสริมใหนกัเรียนไดเรียนรูไดดี

ยิ่งขึ้น นอกจากนี้   โรงเรียนรวมมือกับหนวยงานอื่น ๆ ในการสรางแหลงเรียนรูหรือพัฒนาแหลง

เรียนรูที่เปนแหลงเรียนรูใหม ๆ เพิ่มมากขึน้ เพื่อตอบสนองความตองการของนักเรียนในการใชงาน

แหลงเรียนรู  ซึ่งจะสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีข้ึน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ

ผองพรรณ ศรีสมหวงั (2549,บทคัดยอ) ไดศึกษาความคดิเห็นของนักเรียน ที่มีตอแหลงเรียนรูทาง

อินเตอรเน็ต สาระเศรษฐศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ดานแหลงเรียนรู จากผลการศึกษา

พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นในดานแหลงเรียนรู อยูในระดบัมาก และขอที่นกัเรียนมีความคิดเห็น

มากที่สุดคือความหลากหลายของแหลงเรียนรู อันดับ 2 คือ ความนาสนใจ และความรูที่ไดรับจาก

แหลงเรียนรู และประโยชนทีไ่ดรับจากคูมือแหลงเรียนรู 

2.5. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

                           สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของนักเรียน ดาน

การสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ในภาพรวม อยูในระดับ ปานกลาง  ทัง้นี้เนื่องจาก 

ทางโรงเรียนไดเห็นความสาํคัญของการบริหารงาน  วิชาการ ดานการสงเสริมชุมชน ใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ ดังนั้นทางโรงเรียนจงึไดดําเนนิการ ดังนี ้คือ จัดใหมีการประชมุผูปกครองเพือ่

รับทราบขอมลูตาง ๆ จากทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถึงใหผูปกครอง ไดเสนอแนะความ

คิดเห็นตาง ๆ และ โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกคนในชุมชน  มีการเชิญวิทยากร

ในทองถิน่ ใหความรูกับนักเรียน  และ โรงเรียนใหประชาชนในชุมชนทองถิน่ เขามามีสวนรวมใน

กิจกรรมทางวชิาการรวมกับนักเรียน ซึง่ในมากเขามามีสวนรวมของประชาชนในชุมชนทองถิน่นัน้ 

ยังนอยเกนิไป จึงทําใหนกัเรยีนมีความคิดเห็นอยูในระดบั ปานกลาง  เนื่องจาก สภาพการ

บริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสดุ ตามความคดิเห็นของนักเรียน  ดานการ สงเสริมชุมชนใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ดังนัน้ ทางโรงเรียนควรสงเสริมใหประชาชน

ในชุมชนทองถิ่น เขามามีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการรวมกับนักเรียนมากยิง่ขึ้น  เชน การจัด

มหกรรมวชิาการ หรือ การเชญิวิยากรหรือผูรูมาใหความรูหรืออบรมแกนักเรียนมากขึน้ หรือในทาง

กลับกัน ควรสงเสริมใหนักเรยีนที่มีประสบการณเพยีงพอถายทอดความรู แกชุมชน ซึ่งสอดคลอง

กับงานวิจัยของ ประจักษ โพธิ์วัด (2548,บทคัดยอ) ไดทาํการศึกษา ความคิดเห็นของครู นักเรียน 

และผูปกครองตอการบริหารโรงเรียนตะครอพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครสวรรค
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เขต 3 พบวาความคิดเห็นของนกัเรียนชวงชั้นที ่4 ตอการบริหารโรงเรียนตะครอพิทยา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครสวรรค เขต 3 ดานการบริหารงานวิชาการ ภาพรวมอยูในระดับ

มาก เมื่อพจิารณารายขอพบวา ขอที่มีคามากที่สุดคือ  การสงเสริม และสนับสนุนงานวิชาการโดย

ใหความรูที่เปนประโยชนแกผูปกครอง และชุมชน  และสงเสริมใหผูปกครอง และชมุชนเขามามี

สวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการของโรงเรยีน ตามลําดับ 

 

3. ศึกษาสภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน  

  

จากสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ในภาพรวม อยูในระดับ มาก ทั้งนี้เปนเพราะผูปกครองนักเรียน จะตองเขามามีสวนรวม 

ในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน โดย ผูปกครองนกัเรียน จะมีสวนชวยเหลือ สนับสนนุ 

พัฒนา การบรหิารงานวิชาการของโรงเรียน รวมถึงเปนผูรับบริการ จากทางโรงเรียน ดังนัน้  

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด จึง

ใหความสําคญักับการบริหารงานวิชาการ ทุกดาน ไมวาจะเปน  การพัฒนาหลักสตูร  การพัฒนา

กระบวนการเรยีนรู   การวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู  การประกันคุณภาพ

ภายในและมาตรฐานการศึกษา การพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา   การพฒันาและ

สงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  การวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา  การสงเสริมชุมชนใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ จึงทําใหผูปกครองนกัเรียนมีความคิดเห็น ในระดับ มาก  ซึง่สอดคลองกับ

งานวิจยัของ ศันสนีย   สานุม (2548,บทคดัยอ) ไดทําการศึกษา ความคิดเห็นของคร ูและ

ผูปกครองนักเรียนตอการบรหิารงานวิชาการโรงเรียนราชประชานเุคราะห 33 จังหวดัลพบุรี พบวา 

ความคิดเหน็ของครู และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ในภาพรวมทั้ง 8 

ดาน อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามรายดานพบวา การพัฒนากระบวนการเรียนรู  การวัดผล 

ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน  การวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการศกึษา   การพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา  การพัฒนาแหลงเรียนรู  และ  การพัฒนาระบบการประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษา มีความคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั  ยกเวน 2 รายดานคือ  การ

พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา และ การสงเสริม และสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงานและสถานบันอื่นที่จัดการศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง และยัง
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สอดคลองกับงานวิจยัของ สกุล หมื่นสุข (2548,บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเหน็ของผูบริหาร

สถานศกึษา ขาราชการครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการในสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 2  พบวา ผูบริหารสถานศกึษา และขาราชการคร ูมี

ความคิดเหน็ตอการบริหารงานวิชาการใน สถานศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก เมือ่จําแนกตาม

ตําแหนง ขนาดสถานศึกษา และประสบการณ มีความคดิเห็นในระดับปานกลาง ผูปกครอง

นักเรยีนในสถานศึกษาขนาดเล็กและสถานศึกษา ขนาดใหญ มีความคิดเห็นตอการบริหารงาน

วิชาการในสถานศึกษา โดยรวมอยูในระดบัมาก  ถึงแมวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน  ในภาพรวมจะมีระดับการปฏิบัติ อยูในระดับ มาก แลวก็

ตาม ทางโรงเรยีนควรพัฒนาการบริหารงานวิชาการใน ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลง

เรียนรู เพื่อใหการบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้   เมื่อพิจารณาจาํแนกเปนรายดาน 

ปรากฏผลการวิจัยดังนี ้

3.1. ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

                   สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในภาพรวม อยูในระดับ มาก 

ทั้งนี้เนื่องจาก ทางโรงเรียนใหความสําคัญในการบริหารงานวิชาการ  ดานการพัฒนาและ

ใชส่ือและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ทาํใหผูปกครองไดรับรู ขอมูลเกี่ยวกับการใชส่ือและเทคโนโลย ี 

ของโรงเรียน และไดรับทราบ เกี่ยวกับ การใชส่ือ และเทคโนโลยทีี่มีผลตอ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

ของนักเรียน และ ผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรียนในการทําความรวมมอืเพื่อพัฒนา 

ส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน ทําใหผูปกครองมีความคิดเห็นอยูในระดับ มาก  

ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของศันสนีย   สานุม (2548,บทคัดยอ)   ไดทาํการศึกษา ความคิดเห็นของ

ครู และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบรีุ 

พบวา ความคดิเห็นของครู และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการโรงเรียน ในภาพรวม

ทั้ง 8 ดาน อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามรายดานพบวา การพัฒนากระบวนการเรยีนรู  การ

วัดผล ประเมนิผล และเทียบโอนผลการเรียน  การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา   การพฒันา

ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  การพัฒนาแหลงเรียนรู  และ  การพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับมากเชนกัน  ยกเวน 2 รายดานคือ  

การพัฒนาหลกัสูตรสถานศกึษา และ การสงเสริม และสนับสนนุงานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว 

http://202.28.18.232/dcms/basic.php?query=%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%A5%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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องคกร หนวยงานและสถานบันอื่นที่จัดการศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  และยงั

สอดคลองกับงานวิจยัของ สกุล หมื่นสุข (2548,บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเหน็ของผูบริหาร

สถานศกึษา ขาราชการครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการในสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 2  ดานการพัฒนาสื่อ นวตักรรม และเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศกึษา และขาราชการครู มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการ

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานของผูบริหารสถานศึกษา อยูในระดับปานกลาง สวนผูปกครองนักเรียน มี

ความคิดเหน็ตอการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานของผูบริหารสถานศึกษา อยูใน

ระดับมาก  ถึงแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกดัสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา จะอยูในระดับมากแลวก็ตาม ทาง

โรงเรียน ควรพัฒนาสื่อใหดข้ึีน มีประสิทธภิาพ และมจีํานวนเพยีงพอกับความตองการ ซึง่จะสงผล

ใหการเรียนรูของนักเรียนดีข้ึน  และ ควร สงเสริมใหมกีารประสานงานกับผูปกครองในการทําความ

รวมมือเพื่อพฒันา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอนใหมากยิง่ขึ้น เพือ่ผูปกครองจะได

รวมแกปญหาและพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีใหดียิง่ขึ้น ซึ่งถาสื่อและเทคโนโลยีมีจาํนวนพอเพียงกับ

ความตองการและมีประสิทธิภาพมากขึน้แลวก็จะสงผลให ผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีข้ึน 

3.2. ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรูในภาพรวม อยูในระดับ มาก ทั้งนี้เนื่องจาก 

ผูปกครองพบวา แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม และพบแหลงเรียนรูตาง 

ๆ ภายในทองถิ่น  อีกทั้งโรงเรียนยงัมีการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ในการจัดตัง้และพัฒนา

แหลงเรียนรู ใหกับนักเรียน ทําใหผูปกครองนักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ มาก  ซึ่งสอดคลอง

กับงานวิจัยของ ศันสนีย   สานุม (2548,บทคัดยอ) ไดทาํการศึกษา ความคิดเห็นของครู และ

ผูปกครองนักเรียนตอการบรหิารงานวิชาการโรงเรียนราชประชานเุคราะห 33 จังหวดัลพบุรี พบวา 

ความคิดเหน็ของครู และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ในภาพรวมทั้ง 8 

ดาน อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามรายดานพบวา การพัฒนากระบวนการเรียนรู  การวัดผล 

ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน  การวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา   การพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา  การพัฒนาแหลงเรียนรู  และ  การพัฒนาระบบการประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษา มีความคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั  ยกเวน 2 รายดานคือ  การ
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พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา และ การสงเสริม และสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงานและสถานบันอื่นที่จัดการศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  และ

สอดคลองกับงานวิจยัของ สกุล หมื่นสุข (2548,บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเหน็ของผูบริหาร

สถานศกึษา ขาราชการครูและผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการในสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 2  ดานการพัฒนาแหลงการเรียนรู พบวา ผูบริหาร

สถานศกึษาและขาราชการครู มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของผูบริหารสถานศกึษาอยูในระดับปานกลาง สวนผูปกครองนักเรียน มีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานของผูบริหารสถานศึกษา อยูในระดับมาก  ถึงแมวา 

สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพษิณุโลกเขต 1 ที่

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน ดานการพฒันาและ

สงเสริมใหมีแหลงเรียนรู จะอยูในระดับมากแลวก็ตาม ทางโรงเรียน ควรจัดหาและจัดทําแหลง

เรียนรูเพิม่ข้ึนทั้งในโรงเรียนและในทองถิน่ และใหมีเพียงพอกับความตองการพรอมทั้งจะตองเปน

แหลงเรียนรูทีม่ีประสิทธิภาพ และควรมีการพัฒนาสงเสริมใหมีแหลงการเรียนรู ที่เกีย่วกับ ทองถิน่

และประวัติความเปนมาของบรรพบุรุษและวิถีชวีิตของคนทองถิน่ ที่สอดคลองกับความตองการ

ของ นกัเรียน ชุมชน ทองถิน่ 

     3.3. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

                                 สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ดานการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับ มาก  ทั้งนี้เนื่องจาก 

ผูปกครองไดรับรูเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียนดานการวิจยั หรือการพัฒนาคุณภาพการเรียนการ

สอนของโรงเรยีน ทาํผูปกครองมีความคิดเห็นอยูในระดบั มาก  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ 

ศันสนีย   สานุม (2548,บทคดัยอ) ไดทําการศึกษา ความคิดเห็นของคร ูและผูปกครองนกัเรียนตอ

การบริหารงานวิชาการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 33 จังหวัดลพบุรี พบวา ความคิดเห็นของคร ู

และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการโรงเรียน ในภาพรวมทั้ง 8 ดาน อยูในระดับมาก 

เมื่อจําแนกตามรายดานพบวา การพัฒนากระบวนการเรยีนรู  การวัดผล ประเมนิผล และเทียบโอน

ผลการเรียน  การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา   การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา  การพัฒนาแหลงเรียนรู  และ  การพฒันาระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา มีความคิดเหน็อยูในระดับมากเชนกนั  ยกเวน 2 รายดานคอื  การพัฒนาหลักสูตร

สถานศกึษา และ การสงเสรมิ และสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน
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และสถานบันอ่ืนที่จัดการศึกษา มีความคดิเห็นอยูในระดับปานกลาง และยังสอดคลองกับงานวิจยั

ของ สกุล หมืน่สุข (2548,บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการครู

และผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานวชิาการในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาศรีสะเกษ เขต 2 ดานการวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษา

และขาราชการครู มีความคดิเห็นตอการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน อยูในระดับ

ปานกลาง สวนผูปกครองนกัเรียน มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ของผูบริหารสถานศกึษา อยูในระดับมาก  ถงึแมวา สภาพการบริหารงานวชิาการ ของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

ตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน ดานการวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา แตอยางไรก็

ตาม ทางโรงเรยีนควร สงเสรมิ และ สนับสนุน ใหครูผูสอนมีการทาํวิจยัทกุป และ ศึกษาทกุดาน ทั้ง 

ครู นักเรียน และผูปกครองเพื่อนาํผลวิจยัมาใชในการแกปญหาและพฒันา การบริหารงานวิชาการ

ใหดียิ่งขึน้ 

3.4. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในภาพรวม อยูในระดับ มาก 

ทั้งนี้เนื่องจาก ทางโรงเรียนเห็นความสาํคญัของ การบรหิารงานวิชาการ ดานการสงเสริมชุมชนใหมี

ความเขมแข็งทางดานวิชาการ จึงจัดใหมกีารประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จากทาง

โรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถึงใหผูปกครองไดเสนอแนะความคิดเห็นตาง อีกทั้งยังมีการ

เผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง และเชิญวทิยากรในทองถิ่น หรือ ผูปกครอง มา

ถายทอดความรูใหกับนกัเรยีน เปดโอกาสใหผูปกครอง เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางวิชาการ

ของโรงเรียน จึงทาํใหผูปกครองนักเรียนมีความคิดเห็น อยูในระดับ มาก  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยั

ของประจักษ โพธิว์ัด (2548,บทคัดยอ) ไดทําการศึกษา ความคิดเหน็ของครู นักเรียน และ

ผูปกครองตอการบริหารโรงเรียนตะครอพทิยา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษานครสวรรคเขต 3 

ดานการบริหารงานวิชาการ พบวา ความคดิเห็นดานการบริหารงานวิชาการ ภาพรวมอยูในระดับ

มาก เมื่อพจิารณารายขอพบวา ขอที่มีคามากที่สุดคือ  จัดใหมีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล การ

ดําเนนิงานวิชาการ และการเรียนการสอนในโรงเรียน  สงเสริมใหผูปกครอง และชุมชนเขามามีสวน

รวมในกิจกรรมทางวชิาการของโรงเรียน และ  โรงเรียนสงเสริมและพฒันาระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามลําดับ  ถงึแมวา สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

http://202.28.18.232/dcms/basic.php?query=%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%A5%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความ

คิดเห็นของผูปกครองนักเรียน  ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางดานวิชาการ จะอยูใน

ระดับมากแลวก็ตาม ทางโรงเรียน ควร สนบัสนุน ใหมกีารเชิญวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง 

มาถายทอดความรูใหกับนกัเรียน มากยิ่งขึน้ ซึง่เปนการเปลี่ยนบรรยากาศการเรยีนรู และ ผูที่สอน

ยังมีความเชีย่วชาญเฉพาะดาน ทําใหนักเรียน เกิดการเรียนรูไดดียิ่งขึ้น อีกทั้ง ทางโรงเรียนควร

สนับสนนุใหผูปกครอง เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางวชิาการ ของโรงเรียน ใหเพิ่มข้ึน เพราะ

ผูปกครองจะได รับทราบถงึ ขอมูล และ ปญหา ตาง  ๆ ของทางโรงเรียนและนักเรียน ทําให

ผูปกครองใหรวมคิด รวมแกปญหาที่เกิดขึน้ ซึง่จะสงผลให การบริหารงานวิชาการ ดานการสงเสรมิ

ชุมชนใหมีความเขมแข็งทางดานวิชาการ มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 

 
6.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

จากผลการวิจยัทีพ่บวา สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู และ ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทาง

วิชาการ มกีารปฏิบัติอยูในระดับ ปานกลาง คณะผูวจิัยจงึขอเสนอแนะดังนี ้  

1.  จัดหา หรือ สราง แหลงเรียนรูใหม ๆ ทีม่ีความทนัสมยัและมีคุณภาพ ใหมีจํานวน 

เพียงพอกบัความตองการของผูเรียน  

2.  จัดใหมีการไปทัศนะศึกษานอกสถานที่ เพื่อใหนักเรยีนไดพบเห็น แหลงความรูใหม  ๆ  

3.  สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรม วิชาการ และ มีการเชิญวิทยากร จากภายนอกมาให 

ความรูแกนกัเรียน 

4.  สงเสริมใหนักเรียนทีม่ีความรูและประสบการณเพยีงพอไปถายทอดความรูใหแกชุมชน  

 5.  จากการวจิัยควรทาํเปนวิจัยเชงิคุณภาพ เพื่อจะไดทราบความคิดเห็นของครูผูสอน

นักเรียนและผูปกครองอยางละเอียดยิ่งขึน้ 
 


