
บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความ

คิดเห็นของครผููสอน นักเรียนและผูปกครองนักเรียน คณะผูวิจัยไดจดัลําดับการนาํเสนอดงันี ้

ตอนที ่1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 1.1 สถานภาพของครผููสอน 

ตอนที่ 1.2  สถานภาพของนักเรียน 

ตอนที่ 1.3  สถานภาพของผูปกครองนักเรียน 

ตอนที ่2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของครู นักเรียนและ

ผูปกครองนักเรียน  

ตอนที่  2.1 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ที่

การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของครู  

8 ดาน   

ตอนที่ 2.2 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของนักเรียน  

5 ดาน   

ตอนที่ 2.3 สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที ่

การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน 4 ดาน   

ตอนที ่3  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให

มีคุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงสุด  

 ตอนที่ 3.1 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอนเกี่ยวกับแนว 

ทางการบริหารงาน วิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด 
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 ตอนที่ 3.2 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียนเกีย่วกบัแนวทางการ 

บริหารงาน วิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต1 

ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด 

ตอนที่ 3.3 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียนเกีย่วกับ 

แนวทางการบริหารงาน วิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  
 
 ตอนที่ 1.1 สถานภาพของครูผูสอน 

 

ตารางที่ 3  สถานภาพของครูผูสอน 

 
ผูตอบแบบสอบถาม 

รายการ 
จํานวน(n = 203 ) รอยละ  

 เพศ       ชาย 

หญิง                      

80 

123 

39.40 

60.60 

รวม 203 100.00 

 

 
อายุ    ต่ํากวา 30 ป 

 31 – 40 ป 

41 – 50 ป 

51 – 60 ป 

27 

68 

72 

36 

13.30 

33.50 

35.50 

17.70 

รวม 203 100.00 

 

 
วุฒิการศึกษา  ต่าํกวาปรญิญาตรี 

                   ปริญญาตรี 

                ปริญญาโท 

              ปริญญาเอก 

4 

118 

81 

0 

4.00 

58.13 

39.90 

0 

รวม 203 100.00 

 

 
ประสบการณการสอน 

 ต่ํากวา 10 ป 

11 – 20 ป 

21 – 30 ป 

31 ปข้ึนไป 

 

35 

87 

54 

27 

 

17.20 

42.90 

26.60 

13.30 

รวม 203 100.00 
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จากตารางที่ 3  พบวากลุมตัวอยางประกอบไปดวย ครูผูสอนทัง้หมด 203 คน เปน ชาย 

จํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 39.40  เปนหญงิ จาํนวน  123 คน คดิเปนรอยละ 60.60 ครูผูสอน

สวนใหญมีอายุอยูในชวง 41 – 50  ป มากที่สุด จาํนวน 72 คน คิดเปนรอยละ 35.50 มีวุฒิ

การศึกษาปริญญาตรีมากที่สุด จํานวน 118 คน คิดเปนรอยละ 58.13 และมีประสบการณการสอน 

อยูในชวง  11-20 ป  มากทีสุ่ด จํานวน 87 คนคิดเปนรอยละ 42.9 

ตอนที่ 1.2 สถานภาพของนักเรียน 

ตารางที่ 4 สถานภาพของนกัเรียน 

 
ผูตอบแบบสอบถาม 

รายการ 
จํานวน(n =367 ) รอยละ  

 เพศ            ชาย 190 
 หญิง               

 

177 

51.80 

48.20 

รวม 367 100.00 

อายุ        ต่ํากวา 16 ป 

16  ป 

17 ป 

18 ป 

 

 

 

 

มากกวา 18 ปข้ึนไป 

1 

11 

148 

207 

0 

0.27 

3.00 

40.33 

56.40 

0 

รวม 367 100.00 

จากตารางที่ 4  พบวากลุมตัวอยางประกอบไปดวย นกัเรยีนทั้งหมด 367 คน เปนชาย 

จํานวน 190 คน คิดเปนรอยละ.51.80 เปนหญงิ จาํนวน  177 คน คดิเปนรอยละ 48.20 นักเรียน

สวนใหญมีอายุ  18 ป  จาํนวน 207 คน คดิเปนรอยละ 56.40   
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 ตอนที่ 1.3 สถานภาพของผูปกครองนกัเรียน 
 
ตารางที่ 5 สถานภาพของนกัเรียน 

 

ผูตอบแบบสอบถาม 
รายการ 

จํานวน(n =367 ) รอยละ 

เพศ                      ชาย 

หญิง 

129 

238 

 35.10 

64.90 

รวม 367 100.00 

อายุ               ต่ํากวา 30 ป 

31 – 40 ป 

41 – 50 ป 

51 – 60 ป 

สูงกวา 60 ป 

26 

71 

196 

71 

3 

7.10 

19.30 

53.40 

19.30 

0.80 

รวม 367 100.00 

วุฒิการศึกษา   ต่ํากวาปรญิญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 

115 

187 

60 

5 

31.34 

50.95 

16.35 

1.36 

รวม 367 100.00 

อาชีพ                รับราชการ 

คาขาย 

เกษตรกร 

 

อ่ืน ๆ 

181 

97 

28 

61 

49.30 

26.40 

7.60 

16.60 

รวม 367 100.00 

จากตารางที่ 5 พบวากลุมตัวอยางประกอบไปดวย ผูปกครองนักเรียนทัง้หมด 367 เปน

เพศชาย จาํนวน 129 คน คดิเปนรอยละ35.10 เปนหญงิ จาํนวน  238 คน คิดเปนรอยละ 64.90 

ผูปกครองนักเรียน สวนใหญมีอายุอยูในชวง 41 – 50 ป มากที่สุด จาํนวน 196 คน คดิเปนรอยละ 
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53.40 มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีมากที่สุด จํานวน 187 คน คิดเปนรอยละ 50.95 และประกอบ

อาชีพรับราชการ มากที่สุด จาํนวน 181 คนคิดเปนรอยละ 49.30 

ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสาํนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ตามความคิดเห็นของ
ครู นักเรยีนและผูปกครองนักเรียน  
 

ตอนที่  2.1 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่
การศึกษาพษิณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของครู  
8 ดาน   
 

ตารางที่ 6   แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอนโดยภาพรวม 

 

คะแนน 
การบรหิารงานวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.ดานการพฒันาหลักสูตร 4.03 0.74 มาก 

2. ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 4.05 0.74 มาก 

3. ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู 4.06 0.66 มาก 

4. ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 4.02 0.74 มาก 

5. ดานการพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 4.04 0.77 มาก 

6. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 3.95 0.77 มาก 

7. ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 4.03 0.78 มาก 

8. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 3.85 0.76 มาก 

รวม 4.00 0.67 มาก 

จากตารางที่ 6 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน ใน

ภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.00) เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.85 
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– 4.06 โดยอยูในระดับมากทุกดาน สําหรบัดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานการวัดผลประเมินผล 

และ การเทียบโอนผลการเรียนรู ( x = 4.06) รองลงมาคือ ดานการพฒันากระบวนการเรียนรูมีการ

ปฏิบัติในระดับมาก ( x = 4.05) สวนดานทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือ ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ ( x  = 3.85)    

ตารางที่ 7 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบรหิารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพฒันาหลักสูตรสถานศกึษา  

 

คะแนน 
ดานการพัฒนาหลกัสูตร 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนศึกษาวิเคราะหเอกสารหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544     

    สาระแกนกลางกระทรวงศึกษาธกิาร ขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสถานภาพ     

    ปญหาและความตองการของสังคมชุมชนและทองถิน่ 
4.07  0.80 มาก 

2. โรงเรียนวิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมินสถานะภาพสถานศึกษาเพื่อ  

    กาํหนด วิสัยทัศน ภารกิจ  เปาหมาย คณุลักษณะทีพ่งึประสงคโดยการมี      

   สวนรวมของทกุฝายรวมทัง้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

4.07 0.87 มาก 

3. โรงเรียนจัดทําโครงสรางหลักสูตรและสาระตางๆที่กาํหนดใหมีในหลักสูตร 

   สถานศึกษาทีสอดคลองกบัวิสัยทัศน เปาหมายและคณุลักษณะทพีงึประ 

   สงค ของหลกัสูตรโดยพยายามบูรณาการเนื้อหาสาระทั้งในกลุมสาระการ 

   เรียนรูเดียวกันและระหวางกลุมสาระการเรียนรูตามความเหมาะสม 

4.14 0.87 มาก 

4. โรงเรียนนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ        

    การใชหลักสูตรใหเหมาะสม 
4.06 0.84 มาก 

5. โรงเรียนนิเทศการใชหลักสูตร 3.96 0.91 มาก 

6. โรงเรียนติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 3.94 0.90 มาก 

7. โรงเรียนปรบัปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม 3.96 0.95 มาก 

รวม 4.03 0.74 มาก 
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จากตารางที่ 7 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน

ดานการพัฒนาหลักสูตร ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.03) เมื่อพจิารณาเปนรายการพบวา

มีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.94 – 4.14 โดยอยูในระดับมากทกุรายการ สําหรับรายการทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุ

คือ โรงเรียนจดัทําโครงสรางหลักสูตรและสาระตางๆที่กาํหนดใหมีในหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล

องกับวิสัยทัศน เปาหมายและคุณลักษณะทีพงึประสงคของหลักสูตรโดยพยายามบรูณาการเนื้อหา

สาระทัง้ในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกันและระหวางกลุมสาระการเรียนรูตามความเหมาะสม ( x  = 

4.14) รองลงมาคือโรงเรียนศึกษาวิเคราะหเอกสารหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544 สาระ

แกนกลางกระทรวงศกึษาธิการ ขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสถานภาพปญหาและความตองการของ

สังคมชุมชนและทองถิ่น ( x  = 4.07)  และ โรงเรียนวิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมิน

สถานะภาพสถานศกึษาเพือ่กําหนด วิสัยทัศน ภารกิจ  เปาหมาย คุณลักษณะทีพ่งึประสงคโดยการ

มีสวนรวมของทุกฝายรวมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  ( x  = 4.07) สวนรายการที่มี

คาเฉลี่ยต่ําสุด คือ โรงเรียนตดิตามและประเมินผลการใชหลักสูตร ( x  = 3.94)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 72 

ตารางที่  8   แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน  

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน  ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

 

คะแนน 
ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนสงเสริมให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามสาระ และหนวยการ

เรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
4.20 0.83 มาก 

2. โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนรู โดยจัดเนื้อหาสาระและกจิกรรม       

ใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน 
4.11 0.91 มาก 

3. โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยใหนกัเรียนได มีการฝกทักษะ                  

กระบวนการคดิ จากประสบการณจริง 
4.02 0.95 มาก 

4. โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนรักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง 3.94 0.90 มาก 

5.โรงเรียนจัดใหมีการนิเทศการเรียนการสอนแกครูในกลุมสาระ ตางๆโดยเนน         

การนิเทศ ที่รวมมือชวยเหลือกันแบบกัลยานมิตร  เชน นิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อน

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน รวมกนัหรือแบบอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม 

4.01 0.83 มาก 

6.โรงเรียนสงเสริมใหมีการพฒันาครู เพื่อพฒันากระบวนการเรียนรู                       

ตามความเหมาะสม 
4.03 0.86 มาก 

รวม 4.05 0.74 มาก 

 

จากตารางที่ 8 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน

ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.05)  เมื่อพิจารณาเปน

รายการ พบวามีคาเฉลีย่อยูระหวาง 3.94 – 4.20 โดยอยูในระดับมากทุกรายการ สําหรับรายการที่

มีคาเฉลี่ยสงูสดุ คือ โรงเรียนสงเสริมให ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามสาระและหนวยการ

เรียนรู  โดยเนนผูเรียนเปน สําคัญ  ( x  = 4.20)  รองลงมาคือโรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกระบวนการ

เรียนรู โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน                   
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( x  = 4.11) สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนสงเสริมใหนกัเรียนรักการอานและใฝรู      

อยางตอเนื่อง( x  = 3.94)    

ตารางที่  9  แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอนดานวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู 

 

คะแนน 
ดานการวัดผลประเมินผล และการเทยีบโอนผลการเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนกาํหนดระเบยีบแนวปฏิบัติเกีย่วกับการวัดผลและประเมินผลของ

สถานศกึษา 
4.09 0.77 มาก 

2. โรงเรียนสงเสริมใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการสอน 

โดยให สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรยีนรู หนวยการเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรู และการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

4.14 0.77 มาก 

3. โรงเรียนสงเสริมใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการเรียนการสอน 

โดยเนน การประเมินตามสภาพจริง จากกระบวนการ การปฏิบัติ และผลงาน 4.07 0.90 มาก 

4. โรงเรียนจัดใหมีการเทียบโอนความรู ทกัษะ ประสบการณ และ ผลการเรียน

จากสถานศกึษาอื่น สถานประกอบการ และอ่ืน ๆตามแนวทางที่

กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

4.03 0.80 มาก 

5. โรงเรียนพฒันาเครื่องมอืวัดและประเมินผลไดมาตรฐาน 3.94 0.85 มาก 

รวม 4.06 0.66 มาก 

 จากตารางที่ 9 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน 

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.06) 

เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.94 – 4.14 โดยอยูในระดับมากทุกรายการ 

สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดคือ  โรงเรียนสงเสริมใหครูดําเนินการวัดผล และประเมินผลการ

เรียนการสอน โดยใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู แผนการ

จัดการเรียนรู และการจัดกิจกรรมการเรียนรู( x  = 4.14) รองลงมาคือโรงเรียนกาํหนดระเบียบแนว
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ปฏิบัติเกี่ยวกบัการวัดผลและประเมินผลของสถานศึกษา( x  = 4.09) สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ย

ต่ําสุด คือโรงเรียนพฒันาเครื่องมือวัดและประเมินผลไดมาตรฐาน( x  = 3.94)    

 

ตารางที่ 10  แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา 

 

คะแนน 
ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนจัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4.04 0.92 มาก 

2. โรงเรียนกาํหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสาํเร็จของสถานศึกษา 4.09 0.84 มาก 

3. โรงเรียนวางแผนพฒันาคณุภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการ        

ศึกษาใหบรรลุผลตามเปาหมายความสาํเร็จของสถานศึกษา 
4.00 0.92 มาก 

4. โรงเรียนดําเนินการพัฒนางานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบ  

และประเมินคณุภาพภายในเพื่อปรับปรุงอยางตอเนื่อง 
4.01 0.91 มาก 

5. โรงเรียนประสานความรวมมือกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่น 

ในการปรับปรุงและพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในและ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 

3.97 0.86 มาก 

6. โรงเรียนประสานความรวมมือกับเขตพืน้ทีก่ารศึกษาและหนวยงานอื่น 

เพื่อประเมนิ คณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพ

การศึกษาภายในเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

4.04 0.88 มาก 

7. โรงเรียนประสานงานกับสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมิน

คุณภาพ ในการประเมินสถานศึกษาเพื่อเปนฐานในการพัฒนาอยางเปนระบบ

และตอเนื่อง 

4.00 0.91 มาก 

รวม 4.02 0.74 มาก 
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จากตารางที่ 10 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.02)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.97- 4.09 โดยอยูในระดับมากทุกรายขอ 

สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดคือ  โรงเรียนกาํหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสาํเร็จของ

สถานศกึษา( x  = 4.09) รองลงมาคือโรงเรียนจัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและโรงเรียนประสานความรวมมอืกับเขตพื้นทีก่ารศึกษาและ

หนวยงานอื่นเพื่อประเมนิ คณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพ

การศึกษาภายในเขตพืน้ทีก่ารศึกษา( x  = 4.04) สวนรายการที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือโรงเรียน

ประสานความรวมมือกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่นในการปรับปรุงและพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา            

( x = 3.97)    
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ตารางที่ 11  แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 

 คะแนน 
ดานการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

(X) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.โรงเรียนศึกษาวิเคราะห ความจาํเปนในการใชส่ือเทคโนโลย ี

เพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการ 
3.99 0.93 

มาก 

2. โรงเรียนสงเสริมใหครู ผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน 

และการพัฒนางานดานวิชาการ 
4.06 0.94 

มาก 

3. โรงเรียน จดัหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน และ 

การพัฒนางานดานวิชาการ 
4.11 0.87 

มาก 

4. โรงเรียนประสานความรวมมือกับสถานศึกษาอืน่ ในการพัฒนา นวตักรรม 

 และเทคโนโลยี เพื่อการจัดการเรียนการสอนและการพฒันางานวิชาการ  
4.05 0.91 

มาก 

5. โรงเรียนมกีารประเมินผลการพัฒนาการใชส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

เพื่อการศึกษา 
4.01 0.92 

มาก 

รวม 4.04 0.77 มาก 

 

 จากตารางที่ 11 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.04) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวา มคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.99 – 4.11 โดยอยูในระดับมากทกุรายขอ 

สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดคือ โรงเรยีน จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน 

และ การพัฒนางานดานวิชาการ ( x  = 4.11) รองลงมาคือโรงเรียนสงเสริมใหครู ผลิต พัฒนาสื่อ

และนวัตกรรมการเรียนการสอนและการพฒันางานดานวิชาการ( x  = 4.06) สวนรายการที่มี

คาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนศึกษาวิเคราะห ความจาํเปนในการใชส่ือเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียน

การสอนและการบริหารงานวิชาการ( x  = 3.99)    
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ตารางที่ 12 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 

คะแนน 
ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.โรงเรียนสํารวจแหลงเรียนรูที่เกี่ยวของกบัการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทัง้ใน

สถานศกึษาและนอกสถานศึกษา 3.96 0.92 มาก 

2.โรงเรียนประสานความรวมมือกับ สถานศึกษา บุคคล ครอบครัว องคกร           

หนวยงาน และ สถาบันสงัคมอื่นทีจ่ัดการศึกษา เพื่อ จดัตั้ง                                 

สงเสริม และ พัฒนาแหลงเรียนรู 3.94 0.83 มาก 

3.โรงเรียนสงเสริม สนับสนนุใหครูใช แหลงเรียนรู ทัง้ในและนอกโรงเรียนในการ

จัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุม ภูมิปญญา ทองถิน่ 3.99 0.94 มาก 

4.โรงเรียนเชญิวิทยากร หรือผูมีความรูในทองถิน่เขามามีสวนรวม                       

ในการจัดกระบวนการเรียนรู 3.92 0.88 มาก 

รวม 3.95 0.77 มาก 

 

 จากตารางที่ 12 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.95)  เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.92–3.99  โดยอยูในระดับมากทุกรายขอ สําหรับ

รายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ  โรงเรียนสงเสริม สนับสนนุใหครูใช แหลงเรียนรู ทัง้ในและนอก

โรงเรียนในการจัดกระบวนการเรียนรู โดยครอบคลุม ภูมิปญญา ทองถิ่น( x  = 3.99) รองลงมาคือ

โรงเรียนสาํรวจแหลงเรียนรูที่เกีย่วของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทัง้ในสถานศึกษาและนอก

สถานศกึษา( x  = 3.96) สวนรายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนเชิญวทิยากร หรือผูมีความรูใน

ทองถิน่เขามามีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรู ( x  = 3.92)    
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ตารางที่ 13 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

 

คะแนน 
ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนศึกษาวิเคราะห  วิจัย การบริหารการจัดการ และการพัฒนาคุณภาพ  

งานวิชาการ ในภาพรวมของสถานศึกษา 
4.02 0.83 มาก 

2. โรงเรียนสงเสริมใหครูศึกษาวิเคราะหวจิัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ การเรียนรู         

ในแตละกลุมสาระการเรียนรู 
4.04 0.90 มาก 

3.โรงเรียนสงเสริมใหครูทําวจิัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 4.04 0.92 มาก 

4. โรงเรียนประสานความรวมมือในการเผยแพรผล งานการวิจยั หรือ พัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอน และงานวชิาการกับสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว       

องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่น 

4.01 0.95 มาก 

รวม 4.03 0.78 มาก 

  

 จากตารางที่ 13 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 4.03)  เมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 4.01 – 4.04 โดยอยูในระดับมากทุกรายขอ สําหรับรายการ

ที่มีคาเฉลีย่สูงสุดโรงเรียนสงเสริมใหครูศึกษาวิเคราะหวจิัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ การเรียนรูในแต

ละกลุมสาระการเรียนรู และโรงเรียนสงเสรมิใหครูทําวิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน( x  = 

4.04) รองลงมาคือโรงเรียนศึกษาวิเคราะห  วิจัย การบริหารการจัดการ และการพัฒนาคุณภาพ  

งานวิชาการ ในภาพรวมของสถานศึกษา( x  = 4.02) สวนรายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คอืโรงเรียน

ประสานความรวมมือในการเผยแพรผล งานการวิจัย หรือ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และ

งานวิชาการกบัสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบนัอื่น( x  = 4.01)    
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ตารางที่  14 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด

ตามความคิดเห็นของครูผูสอน ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 

 

คะแนน 
ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. โรงเรียนศึกษาและสํารวจความตองการของชุมชน 3.79 1.00 มาก 

2. โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิน่หรือเครือขาย ผูปกครอง ชุมชน ทองถิ่น              

มามีสวนรวมในการจัดการเรยีนการสอนตามความเหมาะสม 
3.88 0.92 มาก 

3. โรงเรียนจัดใหความรู เสริมสรางความคดิและเทคนิค   ทักษะทางวิชาการ        

เพื่อการพัฒนาทักษะวิชาชพี และคุณภาพชีวิต ข องประชาชน ในชุมชนและ        

ทองถิ่น 

3.89 0.90 มาก 

4. โรงเรียนการสงเสริมใหประชาชนในชุมชนทองถิน่เขามา มีสวนรวมใน

กิจกรรมทางวชิาการของสถานศึกษา  
3.80 0.91 มาก 

5. โรงเรียนสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ ระหวางบคุคล 

ครอบครัวชุมชน และ ทองถิน่ 
3.86 0.86 มาก 

6. บุคลากรในสถานศกึษา เขาไปมีบทบาท ในการเปนผูนํา   ผูประสานงาน         

ดานความรู เทคนิควธิีการ เกี่ยวกับ การงานอาชีพศิลปวัฒนธรรม ใหแกชุมชน 
3.88 0.88 มาก 

รวม 3.85 0.76 มาก 

 

 จากตารางที่ 14 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการในภาพรวม อยูในระดับมาก   ( x  = 3.85) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.79-3.89 โดยอยูในระดับมากทุกรายขอ 

สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดคือ โรงเรยีนจัดใหความรู เสริมสรางความคิดและเทคนิค   ทักษะ

ทางวิชาการ เพื่อการพัฒนาทักษะวิชาชีพ และคุณภาพชวีิต ของประชาชน ในชุมชนและ ทองถิน่

( x  = 3.89 ) รองลงมาคือ โรงเรียนนาํภูมิปญญาทองถิ่นหรือเครือขาย  ผูปกครอง ชมุชน ทองถิ่น 

มามีสวนรวมในการจัดการเรยีนการสอนตามความเหมาะสม และ บุคลากรในสถานศึกษา เขาไปมี

บทบาท ในการเปนผูนาํ   ผูประสานงาน   ดานความรู เทคนิควธิีการ เกี่ยวกับ การงานอาชีพ
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ศิลปวัฒนธรรม ใหแกชมุชน ( x  = 3.88 ) สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือโรงเรียนศึกษาและ

สํารวจความตองการของชมุชน( x  = 3.79)    

 
ตอนที่ 2.2 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่ 

การศึกษาพษิณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของ
นักเรียน 5 ดาน   
 

ตารางที่ 15 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียนโดยภาพรวม 

 

คะแนน 
การบรหิารงานวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 3.66 0.61 มาก 

2. ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 3.85 0.64 มาก 

3. ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 3.61 0.64 มาก 

4. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 3.49 0.74 ปานกลาง 

5. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 3.48 0.73 ปานกลาง 

รวม 3.62 0.58 มาก 

จากตารางที่ 15 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียนใน

ภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.62) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.48-

3.85 สําหรับดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู 

( x  = 3.85) รองลงมาคือ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรูมีการปฏิบัติในระดับมาก ( x  = 3.66) 

สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ( x  = 3.48)    
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ตารางที่ 16 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

 

ระดับความ
คิดเห็น ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. ครูผูสอนจดัการเรียนการสอน ทีม่ีเนื้อหาและกิจกรรม  

ตรงกับความสนใจ และ ความถนัดของนักเรียน 
3.68 0.69 มาก 

2. นกัเรียนไดมีการทาํกิจกรรม การทดลอง และโครงงานตาง  ๆ 3.60 0.84 มาก 

3. นกัเรียนไดนําความรูไปประยุกตใช เพื่อการปองกนัและแกไขปญหาตาง ๆ ที่

นักเรียนไดพบ (เชนโจทยปญหาหรือสถานการณตาง ๆ ) 
3.65 0.73 มาก 

4. นกัเรียนไดมีการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง และจากประสบการณจริง 3.65 0.83 มาก 

5. โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนรักการอาน และใฝรูอยางตอเนื่อง 3.57 0.85 มาก 

6. ครูผูสอนไดสอดแทรก คุณธรรม และคานิยมที่ดงีาม  ที่สอดคลองกบัเนื้อหา

สาระของกิจกรรมไดกับนักเรียน 
3.83 0.79 มาก 

7. ครูผูสอนมกีารปรับเปลี่ยนวิธกีารสอน โดยนําเทคนิคและวิธีการสอนแบบ

ใหมมาใชในการสอนนกัเรียน  
3.65 0.85 มาก 

รวม 3.66 0.61 มาก 

 

จากตารางที่ 16 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน      

ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.66) เมื่อพิจารณาเปน

รายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.57 – 3.83 โดยอยูในระดับมากทกุรายการ สําหรับรายการทีม่ี

คาเฉลี่ยสูงสุดคือ ครูผูสอนไดสอดแทรก คุณธรรม และคานิยมที่ดงีาม ที่สอดคลองกบัเนื้อหาสาระ

ของกิจกรรมไดกับนักเรียน ( x  = 3.83) รองลงมาคือ. ครูผูสอนจัดการเรยีนการสอน ทีม่ีเนื้อหาและ

กิจกรรมตรงกบัความสนใจ และ ความถนดัของนักเรียน( x  = 3.68) สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด 

คือโรงเรียนสงเสริมใหนกัเรียนรักการอาน และใฝรูอยางตอเนื่อง( x  = 3.57)    
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ตารางที่ 17 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน ดานการวัดผล ประเมินผล และการเทยีบโอนผล

การเรียนรู 

 

ระดับความ 
พึงพอใจ ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทยีบโอนผลการเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับการ
ปฏิบัติ 

1. ครูผูสอนไดชี้แจงใหนักเรยีนทราบถงึเกณฑการใหคะแนน และ                     

เกณฑในการตัดเกรด 4.04 0.80 มาก 

2. ครูผูสอนไดพิจารณาใหคะแนนนักเรยีนจาก กระบวนการ ที่นกัเรียน             

ไดปฏิบัติ และจากผลงานทีน่ักเรียนทาํขึ้น 3.88 0.78 มาก 

3. นกัเรียนทีย่ายมาจากโรงเรียนอื่นสามารถเทยีบโอนผลการเรียนได 3.63 0.79 มาก 

รวม 3.85 0.64 มาก 

จากตารางที่ 17 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับมาก              

( x  = 3.85) เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.63 – 4.04 โดยอยูในระดับมาก

ทุกรายการ สําหรับรายการที่มีคาเฉลีย่สูงสุดคือ ครูผูสอนไดชี้แจงใหนกัเรียนทราบถงึเกณฑการให

คะแนน และเกณฑในการตดัเกรด( x  = 4.04) รองลงมาคือครูผูสอนไดพิจารณาใหคะแนนนักเรยีน

จาก กระบวนการ ที่นกัเรียน ไดปฏิบัติ และจากผลงานทีน่ักเรียนทาํขึ้น( x  = 3.88) สวนรายการทีม่ี

คาเฉลี่ยต่ําสุด คือนักเรียนทีย่ายมาจากโรงเรียนอืน่สามารถเทยีบโอนผลการเรียนได  ( x  = 3.63)    
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ตารางที่ 18 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา  

 

คะแนน 
ดานการพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

( x ) S.D. 

ระดับการ
ปฏิบัติ 

1. ส่ือการสอนที่ครูใชในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 

และเพียงพอกบัจํานวนนักเรียน 
3.67 0.78 มาก 

2. ครูผูสอนไดผลิตและพัฒนาสื่อ ใหมีความสอดคลองกับเนื้อหา 3.72 0.76 มาก 

3.โรงเรียนไดมีการจัดหาสือ่และเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียน 

การสอน ใหกบันักเรียน 
3.68 0.83 มาก 

4. โรงเรียนไดมีการประสานงานหรือรวมมอืกับหนวยงานอื่น ๆ  

ในการผลิต จดัหา พัฒนาและใชส่ือเพื่อจัดการเรียนการสอนใหกับนกัเรียน 
3.53 0.81 มาก 

5. นกัเรียนไดประเมินผล ส่ือตาง ๆ ที่ครูนาํมาใชในการสอนนกัเรียน 3.46 0.85 ปานกลาง 

รวม 3.61 0.64 มาก 
 

จากตารางที่ 18 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการพัฒนาและใช ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.61) 

เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.46 – 3.72 สําหรับรายการทีม่ีคาเฉลี่ยสงูสดุ

คือ ครูผูสอนไดผลิตและพัฒนาสื่อ ใหมคีวามสอดคลองกับเนื้อหา ( x  = 3.72)  

 รองลงมาคือโรงเรียนไดมีการจัดหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน ใหกับ

นักเรียน ( x  = 3.68) สวนรายการที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือนกัเรียนไดประเมนิผล ส่ือตาง ๆ ที่ครู

นํามาใชในการสอนนักเรยีน ( x  = 3.46)    
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ตารางที่ 19 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน  ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู 

 

คะแนน 
ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.แหลงการเรยีนรูตาง ๆ ภายในโรงเรยีนมคีวามเหมาะสม 3.58 0.82 มาก 

2.ครูผูสอนจัดใหนักเรียนไดศึกษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและใน

ทองถิน่ 
3.44 0.94 ปานกลาง 

3.โรงเรียนรวมมือกับหนวยงานอืน่ ๆ ในการสรางแหลงเรียนรูหรือพัฒนา

แหลงเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดใชในการศึกษาคนควา 
3.46 0.88 ปานกลาง 

4.โรงเรียนสงเสริมและสนับสนุนใหนกัเรียนใชแหลงเรียนรูทัง้ภายใน

โรงเรียนและในทองถิน่ของนักเรียน 
3.50 0.87 มาก 

รวม 
3.49 0.74 

ปาน
กลาง 

จากตารางที่ 19 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ในภาพรวม อยูในระดับปานกลาง ( x  = 3.49) เมื่อ

พิจารณาเปนรายการพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.44 – 3.58 สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ 

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม ( x  = 3.58) รองลงมาคือโรงเรียนสงเสริม

และสนับสนนุใหนักเรียนใชแหลงเรียนรูทัง้ภายในโรงเรยีนและในทองถิ่นของนักเรียน( x  = 3.50) 

สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือครูผูสอนจัดใหนักเรียนไดศึกษาจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรยีน

และในทองถิน่ ( x  = 3.44)   
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ตารางที่ 20 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน ดานการสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทาง

วิชาการ 
 

คะแนน 
ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ 
การ 
ปฏิบัติ 

1.โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมลูตาง ๆ จากทาง

โรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถึงใหผูปกครอง ไดเสนอแนะความ

คิดเห็นตาง ๆ 

3.97 0.82 มาก 

2.โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกคนในชมุชน 3.38 0.89 มาก 

3.โรงเรียนไดเชิญวิทยากรในทองถิน่ ใหความรูกับนักเรียน 3.36 0.90 มาก 

4.โรงเรียนใหประชาชนในชมุชนทองถิน่ เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทาง

วิชาการรวมกบันักเรียน 
3.23 1.01 ปานกลาง 

รวม 3.48 0.73 ปานกลาง 

จากตารางที่ 20 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของนักเรียน 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการ ในภาพรวม อยูในระดับปานกลาง                        

( x  = 3.48) เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.23 – 3.97 สําหรับรายการที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุดคือ โรงเรียนจดัใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จากทางโรงเรียน 

และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครอง ไดเสนอแนะความคิดเหน็ตาง ๆ( x  = 3.97) รองลงมาคือ

โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกคนในชมุชน( x  = 3.38) สวนรายการที่มีคาเฉลีย่

ต่ําสุด คือโรงเรียนใหประชาชนในชมุชนทองถิ่น เขามามีสวนรวมในกจิกรรมทางวิชาการรวมกับ

นักเรียน( x  = 3.23)    
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ตอนที่ 2.3 สภาพการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่ 
การศึกษาพษิณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของ
ผูปกครองนักเรียน 4 ดาน   
 

ตารางที่ 21 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน โดยภาพรวม 

  

คะแนน 
การบรหิารงานวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 3.54 0.74 มาก 

2. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 3.51 0.73 มาก 

3. ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 3.65 0.93 มาก 

4. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 3.58 0.78 มาก 

รวม 3.56 0.68 มาก 

 

จากตารางที่ 21 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.56) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลี่ยอยู

ระหวาง   3.51 – 3.65 สําหรับดานทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

( x  = 3.65) รองลงมาคือ ดานการสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ   ( x  = 3.58) สวน

ดานที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  ( x  = 3.51)   
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ตารางที่ 22 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 

คะแนน 
ดานการพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. ผูปกครองไดรับรู ขอมูลเกี่ยวกับการใชส่ือละเทคโนโลยี  ของโรงเรยีน 3.57 0.82 มาก 

2. ผูปกครองไดรับทราบ เกีย่วกับ การใชส่ือ และเทคโนโลย ี

ที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีน 
3.55 0.82 มาก 

3. ผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรียนในการทาํความรวมมือ 

เพื่อพัฒนา ส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการจดัการเรียนการสอน 
3.50 0.89 มาก 

รวม 3.54 0.74 มาก 

 

จากตารางที่ 22 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 

3.54) เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.50 – 3.57 โดยอยูในระดับมากทุก

รายการ สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดคือ ผูปกครองไดรับรู ขอมูลเกี่ยวกับการใชส่ือละ

เทคโนโลยี ของโรงเรียน  ( x  = 3.57) รองลงมาคือผูปกครองไดรับทราบ เกี่ยวกับ การใชส่ือ และ

เทคโนโลยทีี่มผีลตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียน ( x  = 3.55) สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ย

ต่ําสุด คือผูปกครองไดรับการประสานงานจากโรงเรียนในการทําความรวมมือเพื่อพฒันา ส่ือ และ 

เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ( x  = 3.50)    
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ตารางที่ 23  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน  ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลง

เรียนรู 

คะแนน 
ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม 3.53 0.90 มาก 

ผูปกครองพบแหลงเรียนรูตาง ๆ ภายในทองถิ่น 3.49 0.83 ปานกลาง 

โรงเรียนมีการประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ ในการจัดตั้งและพัฒนา 

 

แหลงเรียนรู ใหกับนักเรียน 
3.50 0.95 มาก 

รวม 3.51 0.73 มาก 

 
 จากตารางที่ 23 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรูในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.51) เมื่อ

พิจารณาเปนรายการพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.49 – 3.53 สําหรับรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ 

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ภายในโรงเรียนมีความเหมาะสม( x  = 3.53) รองลงมาคือโรงเรียนมกีาร

ประสานงานกบัหนวยงานอืน่ ๆ ในการจัดตั้งและพัฒนาแหลงเรียนรู ใหกับนักเรียน( x  = 3.50) 

สวนรายการทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือผูปกครองพบแหลงเรียนรูตาง ๆ ภายในทองถิน่     ( x  = 3.49) 
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ตารางที่ 24 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 

คะแนน 
ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1. ผูปกครองไดรับรูเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียนดานการวิจัยหรือการพัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอนของโรงเรียน 
3.65 0.93 มาก 

รวม 3.65 0.93 มาก 

จากตารางที่ 24 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน ดานการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( x  = 3.65) คือ 

ผูปกครองไดรับรูเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียนดานการวิจยัหรือการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ของโรงเรียน ( x  = 3.65) 
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ตารางที่ 25  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียน

ในสังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน  ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความ

เขมแข็งทางวชิาการ 

 

คะแนน 
ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

( x ) S.D. 

ระดับ
การ
ปฏิบัติ 

1.โรงเรียนจัดใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมลูตาง ๆ จาก 

ทางโรงเรียน และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครองไดเสนอแนะ 

ความคิดเหน็ตาง ๆ  

3.83 0.92 มาก 

2.โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง 3.55 0.86 มาก 

3.โรงเรียนไดเชิญวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง มาถายทอดความรู 

ใหกับนักเรียน 
3.47 1.04 

ปาน

กลาง 

4.โรงเรียนใหผูปกครอง เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางวิชาการ 

ของโรงเรียน 
3.48 0.95 

ปาน

กลาง 

รวม 3.58 0.78 มาก 

 

จากตารางที่ 25 พบวาสภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุดตามความคิดเหน็ของผูปกครอง

นักเรียน ดานการสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการในภาพรวม อยูในระดับมาก            

( x  = 3.58) เมื่อพิจารณาเปนรายการพบวามคีาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.47 – 3.83 สําหรับรายการที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุดคือ  โรงเรียนจดัใหมีการประชุมผูปกครองเพื่อรับทราบขอมูลตาง ๆ จากทางโรงเรียน 

และซักถามขอสงสัย รวมถงึใหผูปกครองไดเสนอแนะความคิดเห็นตาง ๆ ( x  = 3.83) รองลงมาคือ

โรงเรียนมีการเผยแพร ความรู ทักษะตาง ๆ แกผูปกครอง( x  = 3.48) สวนรายการที่มคีาเฉลี่ย

ต่ําสุด คือโรงเรียนไดเชิญวิทยากรในทองถิน่ หรือ ผูปกครอง มาถายทอดความรูใหกบันักเรียน          

( x  = 3.48)    
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ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบรหิารงานวิชาการให
มี คุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต1 ที่มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด  

  
 ตอนที่ 3.1 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอนเกี่ยวกับแนว
ทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสาํนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพษิณุโลกเขต1 ที่มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนสูงสุด  
            

ตารางที่ 26 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครผููสอนเกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพษิณุโลกเขต

1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด  

 

การบรหิารงานวิชาการ ความถี ่

1. ดานการพฒันาหลักสูตร 6 

2. ดานการพฒันาพัฒนากระบวนการเรียนรู 5 

3. ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู 3 

4. ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 3 

5. ดานการพฒันาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 6 

6. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 4 

7. ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 7 

8. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 4 

รวม 38 

 

จากตารางที่ 26 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของครูผูสอนเกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพษิณุโลก         

เขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ทีพ่บมากที่สุดคอื  ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา 
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ตารางที่ 27   ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน 

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 

1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาหลกัสตูรสถานศึกษา 

 

 
ดานการพัฒนาหลกัสูตร 

ความถี ่

1 โรงเรียนควรสงเสริมการอบรมและใหความรูเร่ืองการพฒันาหลักสูตร

สถานศกึษาและใหความสําคัญ 

2 หลักสูตรควรพัฒนาทกุป 

3 โรงเรียนขาดการนิเทศหลกัสูตรกอนนาํไปใช 

4 พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น 

5. หลกัสูตรสถานศกึษาขาดความตอเนื่อง  

 

1 

1 

1 

1 

1 

6 จัดใหมีการศึกษาดูงานจากโรงเรียนอืน่ ๆ 1 

รวม 6 

จากตารางที่ 27   ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบวามีคาเทากันทุกดาน 

ตารางที่ 28 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

 
ดานการพัฒนาพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

ความถี ่

2 

1 

1 

1. โรงเรียนควรสงเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรูแกครูผูสอนใหมาก ๆ              

2. จัดใหทําแผนการจัดการเรยีนรูทกุคน                                                        

3. โครงการรักการอานยงัไมครอบคลุมในทางปฏิบัติไมทั่วถงึทุกกลุมสาระ              

4 ควรยึดนักเรียนเปนสําคัญ                                                                              1 

รวม 5 
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จากตารางที่ 28 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาพัฒนากระบวนการเรียนรู ที่พบมากที่สุด คือ 

โรงเรียนควรสงเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรูแกครูผูสอนใหมาก ๆ  

ตารางที่ 29 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอน

ผลการเรียนรู 

 
ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทยีบโอนผลการเรียนรู 

ความถี ่

1. ใหความรูแกครูเกี่ยวกับการวัดผลตามสภาพจริง 

2. ทาํทกุเทอม และ ทุกป 

1 

1 

3. การวัดผล คิดระดับคะแนนปละ 1 คร้ัง ทาํใหนักเรียนไมมีการแกไขตนเอง 

 

1 

รวม 3 

จากตารางที่ 29 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู พบวา 

ซึ่งแตละรายการมีคาความถี่เทากับ 1   

 

 

 

 

. 
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ตารางที่ 30  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการประกันคณุภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา 

ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา ความถี ่

1. ควรสงเสรมิและใหความรูอยางจริงจัง 

2. การทําประกันคุณภาพภายใน ไมตอเนือ่ง 

1 

1 

3. ไมไดผล ตามตรงตัวนักเรียน 1 

รวม 3 

จากตารางที่ 30 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา พบวา

ในภาพรวมมีขอเสนอแนะทั้งหมด 3 ขอ  ซึ่งแตละรายการมีคาความถี่เทากับ 1  

ตารางที่ 31  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ
บริหารงานวิชาการ  ใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนา
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ดานการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ความถี ่

1. ควรสงเสรมิและสนับสนนุใหมาก ๆ 

2.พัฒนาการอบรม แตไมมีงบประมาณอดุหนนุ 

3. ทกุหองเรียนอยากใหมเีครื่องขยายเสยีงพรอมอุปกรณ เพื่ออํานวยความสะดวก

ใหแกครูและนกัเรียน 

4. ส่ือเทคโนโลยีสถานศึกษา ควรจะนํามาประยุกตใช หรือบังคับใชในวิชาการงาน

หรือศิลปะ เพือ่จะไดครอบคลุมทุกกลุมสาระ 

1 

1 

 

1 

 

1 

5. ควรใหครูไดมีการพัฒนาดานเทคโนโลยีทุกป โดยเฉพาะนวัตกรรมที่ทนัสมัย 2 

รวม 6 
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จากตารางที่ 31  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา พบวาใน

ภาพรวมมีขอเสนอแนะทั้งหมด 3 ขอ  ซึ่งแตละรายการมีคาความถี่เทากับ 1   

ตารางที่ 32 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน 

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ความถี ่

1. สํารวจและหาขอมูลเพื่อนํามาใชในโรงเรียน 

2. มีแหลงเรียนรูแตใชไมคุมคา  

3. จัดศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา 

1 

1 

1 

 4. ควรจัดใหนกัเรียนทุกคนไดมีโอกาสเขาไปศึกษาแหลงเรียนรูตาง ๆ ทัง้ใน

จังหวัดและตางจังหวัดใหมากขึ้น 1 

รวม 4 

 

จากตารางที่ 32  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู พบวาในภาพรวมมี

ขอเสนอแนะทั้งหมด 3 ขอ  ซึ่งแตละรายการมีคาความถี่เทากับ 1   
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ตารางที่ 33 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา ความถี ่

1. เนนและสนบัสนุนเพื่อนํามาแกปญหาอยางจริงจัง           

2. จัดทาํทกุป ทุกคน                                                  

3. ยงัไมมีการวิจัย วิเคราะหการบริหารงานวิชาการภายในโรงเรียนอยางเปน

รูปธรรม     

4. ควรจัดอบรมพัฒนาครู ในดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการ              

3 

1 

 

1 

1 

5. มีการจัดอบรมทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน                        

 

1 

รวม 7 

จากตารางที่ 33  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่พบมากที่สุดคือ 

เนนและสนับสนุนเพื่อนํามาแกปญหาอยางจริงจัง ความถี่เทากับ 3   
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ตารางที่ 34 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของครูผูสอน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการ  ใหมคีุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก

เขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทาง

วิชาการ 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการ ความถี ่

1. ใหชมุชนเขามามีสวนรวมใหมาก  ๆ 

2. ชุมชนรอบ ๆ โรงเรียน ไมมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 

1 

1 

1 3. ทางโรงเรียนยงัไมมีบทบาทในการเขาไปเสริมสราง ความคิดใหกับชุมชนมีแค4. 

4. เพยีงใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเรยีนรูกับโรงเรียน 

 

1 

รวม 4 

จากตารางที่ 34  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผูสอน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 

ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ พบวาใน

ภาพรวมมีขอเสนอแนะทั้งหมด 3 ขอ  ซึ่งแตละรายการมีคาความถี่เทากับ 1   
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ตอนที่ 3.2 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียนกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงาน วชิาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
พิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด  
            

ตารางที่ 35  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียนเกี่ยวกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพษิณุโลกเขต

1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด  

 

การบรหิารงานวิชาการ ความถี ่

1.ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 

2. ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 

3. ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

4. ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

5. ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ 

27 

14 

26 

18 

11 

รวม 96 

 

จากตารางที่ 35 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของนกัเรียนเกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพษิณุโลกเขต

1  ทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด พบวา ในภาพรวม มคีาความถี่ 96 เมื่อพิจารณารายดาน ดาน

ที่มีขอเสนอแนะมากที่สุดไดแก ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ความถี่เทากับ 27 รองลงมาคือ 

ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา ความถี่เทากับ  26 สวนดานทีม่ีความถี่นอย

ที่สุด คือ ดานการสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ความถี่เทากับ 11 
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ตารางที่ 36  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 

1 ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 

 

ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ความถี ่

 1 วิชาเรียนยาก  

2 บางรายวชิา ครูผูสอน สอนไมเขาใจ 

3 ใหนกัเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง เพื่อจะไดจดจําไดมากกวาทฤษฎี 

4 ครูผูสอน สอนไมทนั สอนอัดแนนในตอนทาย ควรมีเวลามากกวานี ้

5 ควรใชเทคนคิการสอนและปรับรูปแบบการสอนใหม เพื่อใหเขาใจงาย                         

6 การพฒันา การเรียนรู ของทางโรงเรียน เปนการพัฒนาที่มกีระบวนการ มีเปาหมาย มี

หลักสูตรที่เขมงวด 

7 ครูทุกทานสอนดีมาก และเขาใจงาย มกีารเปลี่ยนการสอนใหสนุกสนานยิง่ขึ้น 

8 ควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ทางดานวชิาการมากขึ้นกวาเดิม 

9 อยากใหครูสอนใหนาสนใจมากขึน้ 

10 มีอุปกรณและส่ือการเรียนการสอน และใหเขาใชหองศูนยตาง   ๆ  

11 ควรมีการเรียนรูแบบใหม ๆ มาใชบาง 

12 ครูผูสอนบางทานสอนไมเต็มความสามารถ 

13 ควรฝกใหนักเรียนรูจักคดิและแสดงความคิดเหน็มากกวานี ้

1 

4 

6 

3 

5 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

รวม 27 

 

จากตารางที่ 36 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของนกัเรียนเกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต1    

ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุดดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ทีพ่บมากที่สุดคอื ใหนกัเรียน

ไดเรียนรูจากประสบการณจริง เพื่อจะไดจดจําไดมากกวาทฤษฎี  
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ตารางที่ 37  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 

เขต 1 ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 

 

 
ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทยีบโอนผลการเรียนรู 

 
ความถี ่

1 เก็บคะแนนไรเหตุผล 

2 วัดผลอยางเปดเผย โปรงใส และมีความยุติธรรม 

3 การวัดผลจากทางโรงเรียน ทําใหนกัเรียนรูความสามารถของตนเอง เพื่อนาํไป

ปรับปรุงการเรยีนของตนเอง 

4 ขอสอบออกเกินกวาที่สอน 

5 การวัดผลและประเมินผลของทางโรงเรียน เปนมาตรฐานที่เชื่อถือได 

6 ครูใหคะแนนตามงาน แตก็มีบางครั้งที่ใหตามปริมาณ ไมใชคุณภาพ 

7 ควรบอกรายละเอียดของการใหคะแนนหรือตัดเกรดมากขึ้น 

8 ประเมินผลตลอดปการศึกษาจะไดรูถึงพัฒนาการของเด็ก 

9 ประเมินผลดวยความรอบครอบ 

10 ควรบอกเกณฑการใหคะแนนลวงหนา และกอนที่จะสอบควรมีการบอกให

นักเรียนทราบลวงหนา หลาย ๆ อาทิตย 

2 

4 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

รวม 14 

 

จาก ตารางที ่37  ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ ของนักเรียน เกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1  

ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู พี่พบมากที่สุดคือ วัดผลอยางเปดเผย

โปรงใส และมคีวามยุตธิรรม 
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ตารางที่ 38 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 

เขต 1 ดานการพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 

ดานการพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา ความถี ่

        3.1 ควรใชส่ือเทคโนโลยีทีท่ันสมยั 

        3.2 ควรมีเอกสารการบรรยายประกอบสื่อการสอน 

        3.3 ส่ือมีจํานวนไมเพียงพอกับความตองการของนกัเรียน 

        3.4 ควรใชส่ือที่นักเรียนสามารถสัมผัสไดจริง 

        3.5 มกีารพัฒนาสื่อและเทคโนโลยมีากขึ้น เกือบทกุกลุมสาระทีม่ีส่ือการเรียน

การสอน ที่มีคณุภาพ 

        3.6บางวชิาก็ไมมีส่ือประกอบการสอน และไมคอยไดใชเทคโนโลยี 

        3.7 ควรเปดโอกาสใหนกัเรียนไดฝกใชส่ือ และเทคโนโลยีตาง  ๆ  

        3.8 ครูประดิษฐส่ือการเรียนการสอนขึ้นเอง 

        3.9 ส่ือมมีากแตครูผูสอนบางทานไมใช 

         3.10 หองสมุดควรมหีนงัสือทีห่ลากหลายมากกวานี้   

     3.11 เครื่องมือการเรียนบางอยางเกิดความชาํรุด 

10 

1 

5 

2 

1 

 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

รวม 26 

 

จากตารางที่ 38 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1  

ดานการวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู ที่พบมากที่สุดคือ ควรใชส่ือเทคโนโลยีที่

ทันสมยั 
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ตารางที่ 39 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 

ขต 1 ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 

 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ความถี ่

1 โรงเรียนมีการสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูอยูตลอดเวลา 

2  ควรมีแหลงเรียนรูใหมไมซ้ําซาก 

3 มีแหลงเรียนรูภายในโรงเรยีนที่ดี 

5 จัดไปทัศนศกึษานอกสถานที ่หรือ แหลงความรูใหม  ๆ   

6  ทางโรงเรียนมีแหลงเรียนรูตาง ๆ มากมาย นักเรยีนสามารถหาความรูตาง ๆ ได

อยางทั่วถึง 

7 ควรใหนกัเรยีนไดศึกษาวชิาการตาง ๆ ทั้งในและนอกโรงเรียนใหมากขึ้น เพื่อ

ประโยชนตอนกัเรียน รวมถึงโรงเรียน 

8 จัดใหมีแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึน 

9 บางอยางควรศึกษาจากสถานที่จริง 

1 

3 

4 

3 

 

1 

 

1 

4 

1 

รวม 18 

 

จากตารางที่ 39 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1              

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการ ทีพ่บมากที่สุดไดแก มีแหลงเรียนรูภายใน

โรงเรียนที่ดี และ จัดใหมีแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึน 
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ตารางที่ 40 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกบัแนวทางการบริหารงาน

วิชาการใหมีคณุภาพของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 

เขต 1 ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 

 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ความถี ่

1 จัดมหกรรมวิชาการ 

2 มีการนํานักเรียนทีม่ีประสบการณเพยีงพอถายทอดความรู แกชุมชน  

3 มีการประชมุผูปกครอง และมีวทิยากรมาในบางครั้ง 

4 ควรเชิญวิยากรหรือผูรูมาใหความรูหรืออบรมแกนักเรยีนมากขึ้น เพราะนาน ๆ คร้ัง

จะมีวทิยากรมาใหความรูเฉลี่ยเดือนละครัง้ 

5 จัดใหชุมชนและประชาชนในทองถิน่มีสวนรวมทางวิชาการมากขึน้ 

6 ควรมีการเผยแพร ความรูทักษะตาง ๆ ใหแกคนในชุมชน 

2 

1 

1 

 

2 

4 

1 

รวม 11 

 

จากตารางที่ 40 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของนกัเรียน เกีย่วกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลกเขต 1              

ดานการสงเสริมชุมชนใหมคีวามเขมแข็งทางวิชาการ ทีพ่บมากที่สุดไดแก จัดใหชุมชนและ

ประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมทางวชิาการมากขึ้น 
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ตอนที่ 3.3 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียนเกี่ยวกับ
แนวทางการ บริหารงานวชิาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสงักัดสํานกังานเขตพื้นที่
การศึกษา พษิณุโลกเขต1 ที่มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนสูงสุด  
            

ตารางที่ 41 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียนเกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด  

 

การบรหิารงานวิชาการ ความถี ่

1. การพัฒนาและใชส่ือ และ เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

2. การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู       

3. การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

14 

15 

7 

4. การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

 

6 

รวม 42 

จากตารางที่ 41 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ

แนวทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพ ของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่ การศึกษา

พิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงสุด ทีพ่บมากที่สุด คือ การพัฒนาและใชส่ือ และ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
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ตารางที่ 42  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 

ดานการพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา ความถี ่

1.  ควรพัฒนาสื่อใหดีข้ึน 

2.  ควรจัดเตรียมหองเรียนทีม่ีส่ือการเรียนที่มุงเนนใหนักเรียนมีบทบาท 

   (เชนการนาํเสนอผลงานของนักเรียนในรูปของสื่อเทคโนโลยี) 

3.  พัฒนาดานการเรียน ใหไดรับการเรียนรูรวดเร็วยิ่งขึ้น 

4.  ส่ือและเทคโนโลยีมนีอยเกินไป ควรจัดใหมีมากขึ้น 

5.  ผูปกครองบางคนมีโอกาสใชส่ือเทคโนโลยีนอยควรพฒันาใหเพิ่มข้ึน 

6 

 

1 

1 

5 

1 

รวม 14 

 

จากตารางที่ 42 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ

แนวทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการพฒันาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ที่พบมากที่สุดไดแก            

ควรพัฒนาสื่อใหดีข้ึน 
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ตารางที่ 43 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

 

 

ดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ความถี ่

1 จัดหาและจดัทําแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึนใหเพียงพอกับความตองการ 

2 จัดทําแหลงเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 

3 การพฒันาสงเสริมแหลงการเรียนรู นาจะเปนแหลงการเรียนรู จากทองถิน่ และ 

   ประวัติความเปนมาของบรรพบุรุษและวถิีชีวิตของคนทองถิน่ และสอดคลอง 

   กลับความตองการ 

4 การเรียนรูนอกชั้นเรียนยงัไมดีพอ เนนทฤษฎี 

5 ใหนกัเรยีนออกไปทัศนะศกึษานอกสถานที ่

5 

6 

 

 

2 

1 

1 

รวม 15 

 

จากตารางที่ 43 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ

แนวทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1  ดานการพฒันาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ที่พบมากที่สุดไดแก จัดทําแหลง

เรียนรูใหมีประสิทธิภาพ  
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ตารางที่ 44 ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 

 

ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา ความถี ่

1. การวิจัยยังดอยคุณภาพ 

2. ควรสงเสรมิคุณภาพการศึกษาใหมากขึ้น 

3. เปนงานวิจยัที่ดี และควรพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางทัว่ถึงและเสมอภาค

มิใชพัฒนาแตนักเรียนกลุมเกง 

4. ควรวิจยัทกุป และศึกษาทกุดานทั้งครู นกัเรียน และผูปกครองเพื่อนาํผลวิจัยมา

ใชในการพัฒนา 

5. ควรแจงใหผูปกครองทราบอยาตอเนื่อง 

1 

1 

 

1 

3 

 

1 

รวม 7 

 

จากตารางที่ 44 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ

แนวทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการวิจยัเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา ที่พบมากที่สุดไดแก ควรวิจัยทกุป และ

ศึกษาทุกดานทั้งดานครู นักเรียน และผูปกครองเพื่อนําผลวิจัยมาใชในการพัฒนา 
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ตารางที่ 45  ขอเสนอแนะ และความคิดเหน็อื่น ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการ

บริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ              

 

ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ความถี ่

1  การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ ยงัดอยคุณภาพ 

2 ควรเผยแพรขาวสาร ใหผูปกครองทราบอยางตอเนื่องและมีการเปดบริการแหลง

ความรูใหชมุชนเขาใชบริการเพื่อไดพัฒนาความรูความสามารถ 

3 ควรนํานักเรียนออกไปใหความรูตาง ๆ กับชุมชน เพื่อเสริมทักษะและเปนการ

ทบทวนบทเรยีนตาง ๆ 

4 ชุมชนไมทราบเกี่ยวกับการศึกษาสมัยใหม และ ขาดการมีสวนรวมของชุมชน 

5 ควรหาผูเชี่ยวชาญที่มีความรูในเรื่องนัน้ ๆ มาสอนใหกบันักเรียน 

1 

 

1 

 

1 

1 

2 

รวม 6 

 

จากตารางที่ 45 ขอเสนอแนะ และความคดิเห็นอืน่ ๆ ของผูปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ

แนวทางการบริหารงานวิชาการใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

พิษณุโลกเขต 1 ดานการสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ ที่พบมากที่สุด ไดแก ควรหา

ผูเชี่ยวชาญทีม่ีความรูในเร่ืองนัน้ ๆ มาสอนใหกับนักเรียน            

 

 


	ตารางที่ 7 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
	ตารางที่  9  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอนด้านวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
	 
	ตารางที่ 10  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
	ตารางที่ 11  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
	ตารางที่ 12 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	ตารางที่ 13 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
	ตารางที่  14 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของครูผู้สอน ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
	 
	ตารางที่ 15 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียนโดยภาพรวม 
	 
	ตารางที่ 16 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
	 
	ตารางที่ 17 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านการวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
	 
	 
	ตารางที่ 18 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านการพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
	 
	ตารางที่ 19 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน  ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	 
	 
	ตารางที่ 20 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
	 
	ตารางที่ 21 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน โดยภาพรวม 
	 
	 
	 
	 
	ตารางที่ 22 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน ด้านการพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
	 
	ตารางที่ 23  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	ตารางที่ 24 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ตารางที่ 25  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
	ตารางที่ 26 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอนเกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด  
	ตารางที่ 27   ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน วิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	ตารางที่ 28 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้
	ตารางที่ 29 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการวัดผลประเมินผล และ การเทียบโอนผลการเรียนรู้
	ตารางที่ 30  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา
	ตารางที่ 32 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน วิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	 
	 
	ตารางที่ 33 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ตารางที่ 34 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของครูผู้สอน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
	 
	 
	 
	ตอนที่ 3.2 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียนกี่ยวกับแนวทางการบริหารงาน วิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด  
	            
	ตารางที่ 35  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียนเกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพิษณุโลกเขต1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด  
	ตารางที่ 36  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
	ตารางที่ 37  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 
	เขต 1 ด้านการวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
	ตารางที่ 38 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 
	เขต 1 ด้านการพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
	ตารางที่ 39 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก 
	ขต 1 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	ตารางที่ 42  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ด้านการพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
	ตารางที่ 43 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
	ตารางที่ 44 ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
	ตารางที่ 45  ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นอื่น ๆ ของผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการให้มีคุณภาพของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ              
	 

