
บทที่ 3 
วิธีดําเนินการ 

 
ในบทนี้คณะผูวิจัยไดเสนอวธิีดําเนนิการ ซึง่จะกลาวถึง องคประกอบการศึกษาวิจยั 

ประชากรและกลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะห
ขอมูลโดยมีรายละเอียดดังนี ้
 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมลู 

3. การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

5. การวเิคราะหขอมูล 

6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  
 
1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
    1.1  ประชากร   
          ประชาการที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้ไดแก ครูผูสอน  นักเรียนและผูปกครองนกัเรียนของ
โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด ซึ่ง
ไดแกโรงเรียน จุฬาภรณราชวิทยาลัย พษิณุโลก  โรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี และโรงเรียนพิษณุโลก
พิทยาคม ตามลําดับ โดยมคีรูผูสอนจํานวน 429 คน นกัเรียนจาํนวน 7,721 คน  และผูปกครอง
นักเรียนจํานวน 7,721 คน รายละเอยีดแสดงดังตารางที ่1 
 
ตารางที่ 1 จาํนวนประชากรจําแนกตามโรงเรียน 

โรงเรียน 
จํานวน 
ครูผูสอน 

 (คน) 

จํานวน 
นักเรียน  

(คน) 

จํานวน 
ผูปกครองนักเรียน 

(คน) 

จุฬาภรณราชวิทยาลัย พษิณุโลก 83 1,099 1,099 
เฉลิมขวัญสตรี 179 3,327 3,327 
พิษณุโลกพทิยาคม 167 3,295 3,295 
รวมทัง้หมด 429 7,721 7,721 
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1.2  กลุมตัวอยาง  
    กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปน ครูผูสอน  นักเรียนและผูปกครองนักเรียน ของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลกเขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด  
ซึ่งไดแกโรงเรยีน จุฬาภรณราชวิทยาลยั พิษณุโลก โรงเรียนเฉลิมขวญัสตรี และโรงเรียนพิษณุโลก
พิทยาคม ตามลําดับ โดยเทียบขนาดกลุมตัวอยางจากตารางสาํเร็จรูปของเครจซีและมอรแกน ( 
Krejcie R.V and Morgan D.W, 1970, p.608) ไดกลุมตัวอยางเปนครูผูสอนจํานวน 203 คน 
นักเรียนจํานวน 367 คน และผูปกครองนกัเรียนจาํนวน 367 คน รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 2 

 
ตารางที่ 2 จาํนวนกลุมตัวอยางจําแนกตามโรงเรียน 
 

โรงเรียน 
จํานวน 
ครูผูสอน  

(คน) 

จํานวน 
นักเรียน 

(คน) 

จํานวน 
ผูปกครองนักเรียน 

(คน) 

จุฬาภรณราชวิทยาลัย พษิณุโลก 39 52 52 
เฉลิมขวัญสตรี 85 158 158 
พิษณุโลกพทิยาคม 79 157 157 
รวมทัง้หมด 203 367 367 
 
2.  เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมลู       

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของ 
โรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด    
โดยแบงออกเปน  3 ชุด ดังนี ้

ชุดที่ 1 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน                     
แบงออกเปน 3 ตอน 

  ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของ
ครูผูสอน   มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) โดยประเมนิการบริหารงาน
วิชาการตามขอบเขตงาน 8 ดานไดแก 
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1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
2) การพัฒนากระบวนการเรยีนรู     
3) การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  
4) การประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา  
5) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
6) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
7) การวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
8) การสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงสุดเปนคําถามแบบปลายเปด  

ชุดที่ 2 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของนักเรียน                   
แบงออกเปน 3 ตอน 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของ
นักเรียน    มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) โดยประเมนิการบริหารงาน
วิชาการตามขอบเขตงาน 5 ดานไดแก 

1) การพัฒนากระบวนการเรยีนรู     
2) การวัดผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู  
3) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
4) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
5) การสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงสุดเปนคําถามแบบปลายเปด  
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ชุดที่ 3 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูสุด ตามความคิดเหน็ของผูปกครอง
นักเรียน                   แบงออกเปน 3 ตอน 

       ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

       ตอนที่ 2 การประเมินสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานกังาน
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก เขต 1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูสุด ตามความคิดเห็นของ
ผูปกครองนักเรียน    มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) โดยประเมินการ
บริหารงานวิชาการตามขอบเขตงาน 4 ดานไดแก 

1) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
2) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  
3) การวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
4) การสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นอืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการ 
ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงสุด เปนคําถามแบบปลายเปด 
 
 3.  การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

3.1 ศึกษาคนควาเอกสาร วารสาร ตํารา และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียน 

3.2 กําหนดกรอบแนวคิดเพือ่สรางขอคําถามใหครอบคลุมขอบขายการบริหารงานวิชาการ
แบงออกเปน กรอบแนวคิดเพื่อสรางขอคําถาม ความคิดเห็นของครูผูสอน 8 ดานไดแก  1) การ
พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 2) การพฒันากระบวนการเรียนรู   3) การวัดผล ประเมินผล และการ
เทียบโอนผลการเรียนรู 4) การประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 5) การพัฒนาและ
ใชส่ือและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 6) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 7) การวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และ 8) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแขง็ทางวิชาการ  และ กรอบ
แนวคิดเพื่อสรางขอคําถาม ความคิดเหน็ของนักเรียน 5 ดาน ไดแก 1) การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู   2) การวัดผล ประเมนิผล และการเทียบโอนผลการเรียนรู 3) การพัฒนาและใชส่ือและ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 4) การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู 5) การสงเสริมชุมชนใหมี
ความเขมแข็งทางวิชาการ และกรอบแนวคิดเพื่อสรางขอคําถาม ความคิดเห็นของผูปกครอง
นักเรียน 4 ดาน ไดแก 1) การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 2) การพัฒนาและ
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สงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 3) การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 4) การสงเสริมชมุชนใหมีความ
เขมแข็งทางวชิาการ 

3.3 คณะผูวิจยัสรางแบบสอบถาม 3 ชุด ใหครอบคลุมขอบขายการบรหิารงาน 

วิชาการของโรงเรียน 

3.4 การหาคณุภาพของเครื่องมือ คณะผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้
       3.4.1. ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบเครื่องมือที่สรางขึ้น 

       3.4.2. หาความเทีย่งตรง (Validity) โดยนําแบบสอบถามที่สรางเสร็จ  
เสนออาจารย ที่ปรึกษา เพื่อขอความเหน็ชอบ และเสนอตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน  
ประกอบไปดวย  

1. รศ.ฉลอง ชาตรูประชีวิน 

    รองศาสตราจารย ระดับ 9 คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลยันเรศวร 
2. ดร.จิติมา  วรรณศรี  
อาจารย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร 

3. ดร.อนุชา กอนพวง 
อาจารย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร 

   โดยพิจารณาทั้งในดานเนื้อหาสาระและโครงสรางของคําถามตลอดจนภาษาที่ใช 
และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (ภาคผนวก ข) 
 3.5. การหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ(Reliability) นาํแบบสอบถามทีป่รับปรุงแกไขแลวไป
ทดลองใช (try out) กับครูผูสอน นักเรียน และผูปกครองนักเรียนในโรงเรียนอื่นที่มิใชกลุมตัวอยาง 
จํานวน 90 คน เพื่อหาความเชื่อมั่น 

3.6. นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนจากการทดลองใชทกุฉบับ มาหาคาความเชื่อมัน่ 

ดวยวิธกีารหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 1971, 

p.160) โดยไดคาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามแตละชดุดังนี ้
แบบสอบถามชุดที่ 1 คาความเชื่อมั่น 0.97 

  แบบสอบถามชุดที่ 2 คาความเชื่อม่ัน 0.91 

  แบบสอบถามชุดที่ 3 คาความเชื่อม่ัน 0.97 

3.7. นําแบบสอบถามที่ไดรับการปรับปรุงแกไข เสนอตออาจารยที่ปรึกษาเพื่อขอ 

ความเห็นชอบและจัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพือ่ใชในการวจิยั 
 
 

http://www.edu.nu.ac.th/misedu/person/view_person_position.asp?pos_id=102000&topic=%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C
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4.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
     คณะผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลตามขั้นตอนดังนี ้
   4.1 ขอหนงัสือจากบัณฑิตวทิยาลยั เพื่อแนะนําคณะผูวจิัยในการติดตอหนวยงาน
ที่เก็บขอมูล สําหรับทดสอบใชเครื่องมือ  
  4.2 นาํแบบสอบถามที่ไดใสรหัสกํากับแลวสงไปยงัผูตอบแบบสอบถามที่เปนกลุม
ตัวอยางทกุคน โดยผูวิจัยดาํเนนิการจัดสงดวยตนเอง และรับแบบสอบถามคนืดวยตนเอง 
 
5.  การวิเคราะหขอมลู 

คณะผูวิจัยนําขอมูลทั้ง 937 ฉบับ ที่ไดจากการตอบแบบสอบถามของกลุมตัวอยางทั้ง  
3 ชุด มาวิเคราะห ดังตอไปนี ้
            ตอนที ่1 ขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะห โดยวิธีแจกแจงความถี ่
(Frequency) และใชคารอยละ (Percentage) แลวนาํเสนอในรูปตารางประกอบ ความเรียง 
           ตอนที ่2 ขอมูลการประเมิน สภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในสงักัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 1 ตามความคิดเห็นของครู นักเรียนและผูปกครอง
นักเรียน ซึง่เปนแบบมาตราสวนประเมินคา ทําการวิเคราะหโดยวธิีการหาคาเฉลีย่ (Mean) และหา
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Std. Deviation) โดยสวนรวมและรายขอ นาํเสนอขอมลูในรูปตาราง
ประกอบความเรียง โดยมีการ แปลผลคาเฉลี่ยของความคิดเห็น ดงันี ้(รวีวรรณ ชินะตระกูล, 2538,
หนา 164) 
       4.51 – 5.00 หมายถงึ มกีารปฏิบัติในระดับมากที่สุด 

       3.51 – 4.50 หมายถงึ มกีารปฏิบัติในระดับมาก 

       2.51 – 3.50 หมายถงึ มกีารปฏิบัติในระดับปานกลาง 
       1.51 – 2.50 หมายถงึ มกีารปฏิบัติในระดับนอย 
       1.00 – .50   หมายถงึ มกีารปฏิบัติในระดับนอยที่สุด 

       ตอนที ่3 ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นอืน่ ๆ เกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานวชิาการ
ใหมีคุณภาพของโรงเรียน ในเขตพื้นที่การศกึษาจงัหวัดพษิณุโลก รวบรวมขอมูลโดยวธิีแจกแจง
ความถี ่(Frequency) และใชคารอยละ (Percentage) นําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
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6. สถิติที่ใชในการวิจัย 

คณะผูวิจัยคํานวณสถิติคารอยละ(Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Std. Deviation) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS (Statistical Package for the Social 

Soiences)  


