
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
  96 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจสอบแกไข 

เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาดวยตนเอง  แบบสอบถามของผูเช่ียวชาญ 
และ คาดัชนีความสอดคลองตามความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 
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แบบตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒิ   
เร่ือง  การบริหารแบบทีมงานในสถานศึกษาที่สงผลตอการประกนัคุณภาพของสถานศึกษา 
        ข้ันพืน้ฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง 

ความคิดเห็น 
ตัวแปร รายการ +1 0 -1 ขอเสนอแนะ

การบริหารแบบทีมงานที่มี
ประสิทธิผลตามแนวคิดของ
ปารคเกอร 

1. ดานความชัดเจนของ
วัตถุประสงค 

  -  การรวมกําหนด
วัตถุประสงค 

 
 
 
 
 

Θ 1. ครูบางคนรวมกาํหนดวัตถุประสงคของทีมงาน 

    

-  เปาหมาย ทศิทาง 2. กลุมงานมีเปาหมายหรือผลที่คาดหวังไวลวงหนา     
- แนวปฏิบัติ Θ 3. ผูบริหารกําหนดแนวปฏิบัติที่ทําประโยชนสูงสุดให

ตนเอง 
    

- ความชัดเจน 4. วัตถุประสงคของทีมชัดเจนนาํมาใชในการทํางานไดดี     
- การไดประโยชนสูงสุด 5. ทีมงานกําหนดวัตถุประสงคทีท่ําใหสถานศกึษาได

ประโยชนสูงสดุ 
    

  2. ดานบรรยากาศการ  
     ทาํงานทีป่ราศจาก 
     พิธีรีตอง 
-  อบอุน เปนกันเอง 

 
 
 
6. บรรยากาศของการทาํงานอบอุน สบาย เปนกนัเอง   

    

- เรียบงายไมเปนทางการ Θ 7. กลุมงานมีระเบียบการปฏิบัติงานอยางเครงครัด 
เปนทางการ 

    

- เหน็อกเห็นใจ 8. ครูเห็นอกเห็นใจกัน และชวยเหลือเกื้อกูลกัน     
- ไมเบื่อหนายการทาํงาน 9. ครูทุกคนมุงมั่นในการทาํงานประกนัคณุภาพใหสําเร็จ 

 
    

3. ดานการมสีวนรวม 
   - การมีสวนรวมทุก  
    ข้ันตอน 

 
10. ครูรวมวางแผน กําหนดเปาหมาย และลําดับข้ันตอน
การทาํงานของทีม 
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ความคิดเห็น 
ตัวแปร รายการ +1 0 -1 ขอเสนอแนะ

- ชวยเหลือสนบัสนุน 11. ครูชวยเหลือกัน ทําใหงานสาํเร็จตามเปาหมาย     
- รูสึกเปนสวนหนึง่ของทีม Θ 12.ผูบริหารเปนผูแกปญหาที่เกิดขึ้นในทีม     
- ใหโอกาสทกุคนมีสวนรวม 13.ครูทุกคนรวมอภิปรายอยางกวางขวางเพื่อหาขอยุติ

เมื่อมีความคิดเห็นที่แตกตางกนั 
    

- การแสดงออกตอ
ความสาํเร็จของทีม 

14. ครูทุกคนมีความทุกขเมือ่ทีมงานไมประสบผลสําเร็จ     

 4. ดานการรบัฟงซ่ึงกัน 
    และกัน 
- การรับฟงความคิดเหน็ 

 
 
15 ครูยอมรับฟงความคิดเหน็ซึ่งกันและกนั 

    

- การคิด พจิารณา ไตรตรอง
แลวปฏิบัติ 

16. ครูปฏิบัติตามคําชี้แนะของเพื่อนรวมงาน     

- การสงวนทาทีของสมาชิก
ทีมงาน 

Θ 17. ครูยอมรับวาความเห็นที่แตกตางกัน เปนเรื่อง
ปกติ แตไมควรเกิดขึ้นบอย 

    

 5. ดานความไมเห็น 
    ดวยทางบวก 
- แสดงความคิดเห็นอยาง
อิสระ 

 
 
18 ครูมีอิสระที่จะแสดงความคิดเห็นแมจะเปนความ
คิดเห็นที่แตกตางจากสมาชกิคนอื่นๆ 

    

- การยอมรับจดุตาง 19. ทีมงานมกีารวิเคราะหความคิดเหน็ที่แตกตางกัน
อยางเปนระบบ 

    

- จุดแข็งของทมีงาน 20. ครูมีความยืดหยุนและเปดกวางรับฟงความคิดเหน็
ทุกประเดน็ 

    

- มั่นคง เปนปกแผน Θ 21. มีการแบงกลุม และเกิดการขัดแยงเมื่อความ
คิดเห็นไมไดรับการยอมรับจากทีมงาน 
 

    

  6. ดานความเห็นพอง 
     กัน 
- หาขอยุติปญหา 

 
 
22. ครูแสวงหาขอมูลประกอบการตัดสินใจของทีมงาน 
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ความคิดเห็น 
ตัวแปร รายการ +1 0 -1 ขอเสนอแนะ

- ปฏิบัติตามมติ Θ 23. ครูไมปฏิบัติตามมติของทีมงานแมวาจะเหน็ดวย     
  7. ดานการสื่อสารที ่
     เปดเผย 
 - เปดเผยขอมูล ขาวสาร 
 

 
 
24. ครูไดรับทราบขอมูล ความกาวหนาของการ
ดําเนนิงานจากหัวหนาทีมอยางสม่ําเสมอ 

    

- ตรวจสอบขอสงสัย Θ 25. ครูไมสามารถซกัถามขอสงสัยในคําสั่งหรือปญหา
ในการทํางานได 

    

- เชื่อมั่น ไวใจกัน 26. การสื่อสารในกลุมงานเปดเผย ซื่อสัตย ตรงไปตรงมา  
เพื่อใหงานสําเร็จ 

    

8. ดานบทบาทและการ
มอบหมายงานที่ชัดเจน 
 - ประชุม มอบหมายงาน 

 
 
27. กลุมงานมีการประชุม มอบหมายงานใหกบัสมาชกิ 

    

- ความถนัด ความสามารถ
ในงาน 

28. กําหนดหนาที่ตามความถนัดและความสามารถของ
บุคคล 

    

- ความชัดเจนในหนาที ่ Θ 29. บางครัง้ครูไมเขาใจบทบาทหนาทีท่ีไ่ดรับ
มอบหมาย 

    

9. ดานภาวะผูนํารวม 
- ไมยึดติดตําแหนง 
 

 
30. มีการปรับเปลี่ยนบทบาทหนาที่กนัตามความ
เหมาะสม 

    

- ภาวะผูนํารวม 31. ครูมีโอกาสหมุนเวียนเปนผูนาํทมีทกุคน     
- สงเสริม รักษา
ความสัมพันธของทีม 

32. ครูทุกคนแสวงหาวธิีการแกปญหา ขอขัดแยงใน
ทีมงานใหเหมาะสมกับสถานการณ 
 

    

10. ดานความสัมพันธกบั
ภายนอก 

- ขอมูลยอนกลับ 

 
 
33. ผลงานของโรงเรียนไดรับการยอมรับจาก
บุคคลภายนอก 
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ความคิดเห็น 
ตัวแปร รายการ +1 0 -1 ขอเสนอแนะ

-ความรวมมือ 34. ครูใหเกียรติและยกยองความรวมมือจากฝายตางๆที่
ชวยใหงานสาํเร็จ 

    

- แหลงทรัพยากร Θ 35.หนวยงานตางๆขาดการสนับสนุนการประกัน
คุณภาพการศกึษา  

    

11. ดานรูปแบบการ
ทํางานที่หลากหลาย 
- การทาํงานเปนหลกั 

 
 
Θ 36. ครูไมพัฒนาตนเอง ทําใหงานไมบรรลุเปาหมาย 

    

- เปาหมายเปนหลกั 37. ครูเต็มใจที่จะทดลองทาํงานในแนวทางใหม     
- กระบวนการเปนหลกั 38. มีการสรางแรงจูงใจใหครูเกิดความตองการปรับ 

เปลี่ยนกระบวนการทํางาน 
    

- วิธีการเปนหลัก 39. กลุมงานใหความสําคัญกับความคิดและ วธิีการ
ทํางานของทุกคน เพื่อสรางความแข็งแกรงของทมี 

    

12. ดานการประเมินผล 
     ตนเอง 
- ตรวจสอบระดับคุณภาพ 

 
 
40.ครูรวมกันดูแล ตรวจสอบ และประเมนิความกาวหนา
ของทีมเปนระยะ 

    

- ประสิทธิภาพงาน 41. ครูมีการนาํจุดออนและจุดแข็งของทีมมาวิเคราะห
เพื่อเพิม่ประสทิธิภาพการทาํงาน   

    

- ความกาวหนา/สําเร็จ 42. กลุมงานกาํหนดใหมกีารประเมินผลตนเอง เพื่อ
นํามาปรับปรุงการทาํงาน 

    

 
หมายเหต ุΘ    หมายถึง    คําถามทางลบ 
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ตารางแสดงการหาคาดัชนีความสอดคลอง ( IOC ) ของแบบสอบถาม 
เรื่อง การบริหารแบบทีมงานในสถานศึกษาที่สงผลตอการประกันคุณภาพ 

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
ขอคําถาม คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 รวม IOC 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
7 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
9 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
13 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
14 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
17 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
19 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 
20 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
23 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
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คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
ขอคําถาม คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 รวม IOC 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
31 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
33 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
35 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 
36 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
37 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
38 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
          เรื่อง  การบริหารแบบทีมงานในสถานศึกษาที่สงผลตอการประกัน
คุณภาพของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง 

............................... 
คําช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามนีเ้ปนสวนหนึง่ของการรวบรวมขอมูล เพื่อการศึกษาคนควาดวยตนเอง
จัดทําขึ้นเพื่อศึกษาการบริหารแบบทมีงานในสถานศกึษาที่สงผลตอการประกนัคุณภาพของ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง    จงึขอความรวมมือจากทานโปรดตอบ
แบบสอบถามตามสภาพความเปนจริงและครบทุกขอ  โดยขอมูลที่ไดจะนาํไปใชเพือ่การวิจัย
เทานัน้  จะไมมีผลกระทบใด ๆ  ตอผูตอบแบบสอบถาม ไมวากรณีใดๆทั้งสิน้ เพราะจะทาํการ
วิเคราะหในภาพรวม 
 2.  แบบสอบถาม แบงออกเปน   2  ตอน คือ 
      ตอนที ่1     สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
      ตอนที ่2     แบบสอบถามการบริหารงานแบบทีมงาน  เปนแบบมาตราสวนประมาณ
คา 5  ระดับ  จํานวน  42  ขอ  ไดแก   ความชัดเจนของวัตถุประสงคของทีม   บรรยากาศการ
ทํางานที่ปราศจากพิธีรีตอง    การมีสวนรวม    การรับฟงซึ่งกนัและกนั    ความไมเหน็ดวยใน
ทางบวก    ความเห็นพองตองกนั    การสื่อสารที่เปดเผย    บทบาทและการมอบหมายงานที่ชัดเจน 
ภาวะผูนํารวม    ความสัมพนัธกับภายนอก    รูปแบบการทํางานที่หลากหลาย    การประเมินผล
ตนเอง  

 3.  เมื่อทานตอบแบบสอบถามจนครบทุกขอแลว ขอความกรุณาสงคนืแกผูวิจยัตามที่อยู 
ซึ่งผูวิจยัไดระบุ  ภายใน 10 วัน หลงัจากไดรับแบบสอบถาม 
 
 
 

ขอขอบพระคุณเปนอยางสงูทีท่านกรุณาตอบแบบสอบถาม 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลยันเรศวร  จังหวดัพิษณุโลก 
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ตอนที่ 1 
สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

............................... 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ( )  ลงในชองวางตามความเปนจริง 
1.  ทานดํารงตําแหนง 

  1)   ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ  
  2)   รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ 

2.  ประเภทสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 
  1) ประถมศึกษา  
  2) ขยายโอกาสทางการศึกษา  
  3) มัธยมศึกษา 

3. ขนาดของสถานศกึษา  
  1) ขนาดเล็ก (สถานศึกษาทีม่ีนกัเรียนไมเกนิ 120  คน ) 
  2) ขนาดกลาง (สถานศึกษาที่มีนกัเรยีนตั้งแต 121-300  คน ) 
  3) ขนาดใหญ (สถานศกึษาที่มนีักเรียนมากกวา  301  คนขึ้นไป ) 
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ตอนที่ 2 
แบบสอบถามการบริหารงานแบบทีมงาน   

……………………………….. 

คําชี้แจง  ขอความในแบบสอบถามชดุนี้มีความประสงคที่จะสอบถาม 
เกี่ยวกับสภาพการบรหิารแบบทีมงานในสถานศกึษาของทาน    โดยใหทานอานแบบสอบถามแลว
ทําเครื่องหมาย  ( )  ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด   

โดยมีหลกัเกณฑในการพิจารณาดังนี ้
  1    หมายถึง    โรงเรียนของทานไดปฏิบัติในระดับนอยที่สุด 

2    หมายถึง    โรงเรียนของทานไดปฏิบัติในระดับนอย 
3    หมายถึง    โรงเรียนของทานไดปฏิบัติในระดับปานกลาง 
4    หมายถึง    โรงเรียนของทานไดปฏิบัติในระดับมาก 
5    หมายถึง    โรงเรียนของทานไดปฏิบัติในระดับมากที่สุด 

 

 

ระดับการปฏบัิติ 
รายการ 1 2 3 4 5 

2. ดานความชัดเจนของวัตถุประสงค 
1. ครูบางคนรวมกาํหนดวัตถุประสงคของทีมงาน 

     

2. กลุมงานมีเปาหมายหรือผลที่คาดหวังไวลวงหนา      
3. ผูบริหารกําหนดแนวปฏิบัติที่ทาํประโยชนสูงสุดใหตนเอง      
4. วัตถุประสงคของทีมชัดเจนนาํมาใชในการทํางานไดดี      
5. ทีมงานกําหนดวัตถุประสงคทีท่ําใหสถานศกึษาไดประโยชนสูงสดุ      

2. ดานบรรยากาศการทํางานที่ปราศจากพธิีรีตอง 
6. บรรยากาศของการทาํงานอบอุน สบาย เปนกนัเอง   

     

7. กลุมงานมีระเบียบการปฏิบัติงานอยางเครงครัด เปนทางการ      
8. ครูเห็นอกเห็นใจกัน และชวยเหลือเกื้อกูลกัน      
9. ครูทุกคนมุงมั่นในการทาํงานประกนัคณุภาพใหสําเร็จ      

3. ดานการมสีวนรวม 
10. ครูรวมวางแผน กําหนดเปาหมาย และลําดับข้ันตอนการทํางาน
ของทีม 
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ระดับการปฏบัิติ 
รายการ 1 2 3 4 5 

11. ครูชวยเหลือกัน ทําใหงานสาํเร็จตามเปาหมาย      
12.ผูบริหารเปนผูแกปญหาที่เกิดขึ้นในทมี      
13.ครูทุกคนรวมอภิปรายอยางกวางขวางเพื่อหาขอยุติเมื่อมีความ
คิดเห็นที่แตกตางกนั 

     

  14. ครูทุกคนมีความทุกขเมื่อทีมงานไมประสบผลสําเร็จ      
4. ดานการรบัฟงซ่ึงกันและกัน 

15. ครูยอมรับฟงความคิดเหน็ซึ่งกันและกนั 
     

16. ครูปฏิบัติตามคําชี้แนะของเพื่อนรวมงาน      
17. ครูยอมรับวาความเห็นทีแ่ตกตางกนั เปนเรื่องปกต ิแตไมควร
เกิดขึ้นบอย 

     

5. ดานความไมเห็นดวยทางบวก 
18. ครูมีอิสระที่จะแสดงความคิดเห็นแมจะเปนความคิดเห็นที่แตกตาง
จากสมาชิกคนอื่นๆ 

     

19. ทีมงานมกีารวิเคราะหความคิดเหน็ที่แตกตางกันอยางเปนระบบ      
20. ครูมีความยืดหยุนและเปดกวางรับฟงความคิดเหน็ทุกประเดน็      
21. มีการแบงกลุม และเกิดการขัดแยงเมือ่ความคิดเหน็ไมไดรับการ
ยอมรับจากทมีงาน 

     

6. ดานความเห็นพองกนั 
22. ครูแสวงหาขอมูลประกอบการตัดสินใจของทีมงาน 

     

23. ครูไมปฏิบัติตามมติของทีมงานแมวาจะเหน็ดวย      
7. ดานการสือ่สารที่เปดเผย 

24. ครูไดรับทราบขอมูล ความกาวหนาของการดําเนนิงานจากหวัหนา
ทีมอยางสม่าํเสมอ 

     

25. ครูไมสามารถซักถามขอสงสัยในคาํสั่งหรือปญหาในการทาํงานได      
26. การสื่อสารในกลุมงานเปดเผย ซื่อสัตย ตรงไปตรงมา  เพื่อใหงาน
สําเร็จ 
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ระดับการปฏบัิติ 
รายการ 1 2 3 4 5 

8. ดานบทบาทและการมอบหมายงานที่ชัดเจน 
27. กลุมงานมีการประชุม มอบหมายงานใหกบัสมาชกิ 

     

28. กําหนดหนาที่ตามความถนัดและความสามารถของบุคคล      
29. บางครั้งครูไมเขาใจบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย      

9. ดานภาวะผูนํารวม 
30. มีการปรับเปลี่ยนบทบาทหนาที่กนัตามความเหมาะสม 

     

31. ครูมีโอกาสหมุนเวียนเปนผูนาํทมีทกุคน      
32. ครูทุกคนแสวงหาวธิีการแกปญหา ขอขัดแยงในทมีงานให
เหมาะสมกับสถานการณ 

     

10. ดานความสัมพันธกบัภายนอก 
33. ผลงานของโรงเรียนไดรับการยอมรับจากบุคคลภายนอก 

     

34. ครูใหเกียรติและยกยองความรวมมือจากฝายตางๆทีช่วยใหงาน
สําเร็จ 

     

35.หนวยงานตางๆขาดการสนับสนนุการประกันคุณภาพการศึกษา       
11. ดานรูปแบบการทาํงานที่หลากหลาย 

36. ครูไมพัฒนาตนเอง ทาํใหงานไมบรรลเุปาหมาย 
     

37. ครูเต็มใจที่จะทดลองทาํงานในแนวทางใหม      
38. มีการสรางแรงจูงใจใหครูเกิดความตองการปรับ เปลีย่น
กระบวนการทาํงาน 

     

39. กลุมงานใหความสําคัญกับความคิดและ วธิีการทํางานของทุกคน 
เพื่อสรางความแข็งแกรงของทีม 

     

12. ดานการประเมินผลตนเอง 
40.ครูรวมกันดูแล ตรวจสอบ และประเมนิความกาวหนาของทีมเปน
ระยะ 
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     คณะผูวิจัยขอขอบคุณในความรวมมือในการ 
ตอบแบบสอบถามของทานเปนอยางสงูมา ณ โอกาสนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับการปฏบัิติ 
รายการ 1 2 3 4 5 

41. ครูมีการนาํจุดออนและจุดแข็งของทีมมาวิเคราะหเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทาํงาน   

     

42. กลุมงานกาํหนดใหมกีารประเมินผลตนเอง เพื่อนาํมาปรับปรุงการ
ทํางาน 
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ภาคผนวก  ค 
หนังสือขอความรวมมอืในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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ภาคผนวก  ง 
รายชื่อโรงเรียนกลุมตัวอยาง 
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รหัส ชื่อโรงเรียน รหัส ชื่อโรงเรียน 
1 โรงเรียนบานเขาพริกอนสุรณ 28 โรงเรียนหนองตาราม 
2 โรงเรียนบานหนองหิน 29 โรงเรียนบานหนองสขุสันต 
3 โรงเรียนบานศรีทองสามัคคี 30 โรงเรียนบานเขาถ้ําพระ 
4 โรงเรียนอนุบาลขาณุวรลักษบรุ ี 31 โรงเรียนวันครู(2504) 
5 โรงเรียนบานบอกระบาก 32 โรงเรียนวัดคลองเกษมใต 
6 โรงเรียนบานบึงหลมสามคัคี 33 โรงเรียนบานหนองแฟบ 
7 โรงเรียนบานทาขามสามัคคี 34 โรงเรียนประชาอุทิศ 
8 โรงเรียนบานจอมทองพัฒนา 35 โรงเรียนวัดบานมะเกลือ 
9 โรงเรียนบานไพรสวรรค 36 โรงเรียนบานเทพมงคลทอง 
10 โรงเรียนวัดคงคาราม 
11 โรงเรียนบานชองลม 

37 โรงเรียนอนุบาลบรรพตพิสัย(วัด
สมเสีย้ว) 

12 โรงเรียนบานถาวรวัฒนา 38 โรงเรียนบานเขาคางคาว 
13 โรงเรียนบานทุงทอง 39 โรงเรียนวัดโปงสวรรค 
14 โรงเรียนวัดคูหาสวรรค 40 โรงเรียนบานหนองสะแก 
15 โรงเรียนบานหนองชะแอน 41 โรงเรียนเขาทอง 
16 โรงเรียนบานพัดโบก 42 โรงเรียนวัดหนองกลด 
17 โรงเรียนประชารักษศกึษา 43 โรงเรียนบานศาลเจาไกตอ 
18 โรงเรียนบานทาพุทรา 44 โรงเรียนบานใหม(ราษฎรบูรณะ) 
19 โรงเรียนชุมชนประชาสามคัคี 
20 โรงเรียนบานบึงหลม 

45 โรงเรียนบานเขาลอ(เขาลอ
ประชาชนทูศิ) 

21 โรงเรียนอนุบาลคลองขลุง 46 โรงเรียนวัดศรัทธาราม 
22 โรงเรียนบานปางตาไว 
23 โรงเรียนปางมะคาวิทยาคม 

47 
 

โรงเรียนชุมชนวัดหัวถนนใต(นิยุต
ประชาสรรค) 

24 โรงเรียนสังขบุญธรรมราษฎรนสุรณ 48 โรงเรียนวัดอางทอง 
25 โรงเรียนบานปาตาล 49 โรงเรียนบานพนมรอก 
26 โรงเรียนวัดคลองคาง(แดงประชานกุูล) 49 โรงเรียนบานพนมรอก 
27 โรงเรียนอนุบาลนครสวรรค 50 โรงเรียนบานหนองสีซอ 
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รหัส ชื่อโรงเรียน รหัส ชื่อโรงเรียน 
51 โรงเรียนบานหลักสิบเกาสามัคคี 77 โรงเรียนนวมนิทราชทูิศมชัฌิม 
52 โรงเรียนบานหนองไมแดง 78 โรงเรียนพนมรอกวิทยา 
53 โรงเรียนบานล้ําเจริญ 79 โรงเรียนหนองบัว 
54 โรงเรียนวัดสระแกว 80 โรงเรียนธาราคีรี 
55 โรงเรียนชุมชนบานชุมพล 81 โรงเรียนบานน้ําออม 
56 โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 82 โรงเรียนบานกุฏิพระ 
57 โรงเรียนอนุบาลตากฟา 83 โรงเรียนพอขุนผาเมืองอปุถัมภ 
58 โรงเรียนเขาหินกราวประชาสรรค 84 โรงเรียนบานโคกยาว 
59 โรงเรียนบานกระทุมทอง 85 โรงเรียนบานบุง 
60 โรงเรียนวัดดงกระพี ้ 86 โรงเรียนบานโนนทอง 
61 โรงเรียนวัดเกรียงไกร(โพธิ์ประสทิธิ์) 87 โรงเรียนบานฝาย 
62 โรงเรียนอุดมพัฒนา 88 โรงเรียนบานน้ําคา(บางระจัน 15) 
63 โรงเรียนสวนปาแมกะส ี 89 โรงเรียนบานพนมเพชร 
64 โรงเรียนบานหนองไผ 90 โรงเรียนวัดศรีทอง 
65 โรงเรียนวัดพนมเศษ 91 โรงเรียนบานปาแดง(เขาคอ) 
66 โรงเรียนบานโพธิ์ประสาท 92 โรงเรียนบานนาปา 
67 โรงเรียนบานคลองกําลัง 93 โรงเรียนบานหนองพลวง 
68 โรงเรียนบานอุดมธัญญา 94 โรงเรียนบานวังมล 
69 โรงเรียนวัดววิิตตาราม 95 โรงเรียนบานหนองสวาง 

96 โรงเรียนบานซํามวง 70 โรงเรียนบานหัวถนนเหนอื(รัฐ
ประชาชนทูศิ) 97 โรงเรียนบานหัวนาเลา 

71 โรงเรียนบานปางสวรรค 98 โรงเรียนบานตีบใต 
72 โรงเรียนดอนจังหัน 99 โรงเรียนบานดงลาน 
73 โรงเรียนบานบึงราษฎร 100 โรงเรียนบานวังขาม 
74 โรงเรียนบานสระบัว 101 โรงเรียนคลองกะโบน 
75 โรงเรียนวัดประสาทวิถ ี 102 โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ 
76 โรงเรียนตากฟาวชิาประสทิธิ ์ 103 โรงเรียนบานซับสําราญใต 
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รหัส ชื่อโรงเรียน รหัส ชื่อโรงเรียน 
104 โรงเรียนบานทาโก 130 โรงเรียนบานดงขวาง 
105 โรงเรียนบานวังชะนาง 131 โรงเรียนบานวังรอง 
106 โรงเรียนบานหวยกอก 132 โรงเรียนบานหนองกลอย 
107 โรงเรียนธรรมนูญกองชาง 133 โรงเรียนบานไรฝาย 
108 โรงเรียนบานฝายนาแซง 134 โรงเรียนบานเขาชะโงก 
109 โรงเรียนอนุบาลน้าํหนาว 135 โรงเรียนบานนางั่วเจริญวทิยาคาร 
110 โรงเรียนชุมชนบานวงักระดาษเงิน 136 โรงเรียนหนองไผ 
111 โรงเรียนบานโจะโหวะ 
112 โรงเรียนบานซับขลุง 

137 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย
เพชรบูรณ 

113 โรงเรียนบานกลาง 138 โรงเรียนเพชรบูรณวิทยา 
114 โรงเรียนบานเข็กนอย 139 โรงเรียนบึงสามพันวิทยาคม 
115 โรงเรียนบานคลองดู 140 โรงเรียนศรีเทพประชาสรรค 
116 โรงเรียนบานหวยลาด 141 โรงเรียนรมเกลาเขาคอเพชรบูรณ 
117 โรงเรียนอนุบาลบึงสามพัน(ซับสมอ

ทอด) 
142 โรงเรียนอนุบาลวชิรบารมี(ตน

ประดู) 
118 โรงเรียนบานซับไมแดง 143 โรงเรียนบานเมืองเกา 
119 โรงเรียนอนุบาลชนแดน 144 โรงเรียนบานสวนแตง 
120 โรงเรียนบานพญาวงั 
121 โรงเรียนบานหนองบัวขาว 

145 โรงเรียนบานแหลมรัง"ราษฎร
บํารุง" 

122 โรงเรียนบานวังหินซอง 146 โรงเรียนบานทุงทอง 
123 โรงเรียนบานหนองไมสอ 147 โรงเรียนอนุบาลพจิิตร 
124 โรงเรียนบานทุงสมอ 148 โรงเรียนบานถ้ําคะนอง 
125 โรงเรียนอนุบาลวังโปง 149 โรงเรียนวัดเขารูปชาง 
126 โรงเรียนบานทาชาง 
127 โรงเรียนบาน กม.28 

150 โรงเรียนชุมชนบานเนนิหวัโลหนอง
ยาง 

128 โรงเรียนบานนายม 151 โรงเรียนบานสุขสําราญ 
129 โรงเรียนชุมชนบานวงัพิกลุ 152 โรงเรียนบานหนองแขม 
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รหัส ชื่อโรงเรียน รหัส ชื่อโรงเรียน 
153 โรงเรียนวัดบานทายน้ํา 178 โรงเรียนวัดแหลมเจดยี 
154 โรงเรียนบางมูลนากภูมวิทิยา 179 โรงเรียนวัดราษฎรสโมสร 
155 โรงเรียนโพธธิรรมสุวัฒน 180 โรงเรียนทับยายเชยีงวิทยา 
156 โรงเรียนพิจติรพิทยาคม 181 โรงเรียนบานหินประกาย 
157 โรงเรียนวัดทาโรงตะวนัตก 182 โรงเรียนราษฎรอุปถัมภ 
158 โรงเรียนวัดจฬุามณ ี 183 โรงเรียนหนองพระวิทยา 
159 โรงเรียนบานวังดินสอ 184 โรงเรียนบานกรางวิทยาคม 
160 โรงเรียนบานถ้ําเตา 185 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
161 โรงเรียนวัดเสาหิน 186 โรงเรียนนครไทย 
162 โรงเรียนบานหนองไผ 187 โรงเรียนวัดโบสถศกึษา 
163 โรงเรียนบานหนองกวางลี ้ 188 โรงเรียนบานดอนสําโรง 
164 โรงเรียนจาการบุญ 189 โรงเรียนบานหนองหญาปลอง 
165 โรงเรียนบานทุงเอ้ียงสามคัคี 190 โรงเรียนบานโพธิ์หอม 
166 โรงเรียนวัดบางกระทุม 191 โรงเรียนบานหนองมะเกลอื 
167 โรงเรียนบานปาสกั(ทศพลอนุสรณ) 192 โรงเรียนวัดทุง 
168 โรงเรียนวิทยสัมพันธ 193 โรงเรียนวัดปรักรัก 
169 โรงเรียนบานชาติตระการ 194 โรงเรียนบานดงยาง 

195 โรงเรียนบานวังกราง 170 โรงเรียนบานบึงกระดาน(เมธาประชานุ
กูล) 

171 โรงเรียนวัดมหาวนาราม 
196 โรงเรียนบานขวาง(นอมประชานุ

กูล) 

172 โรงเรียนวัดจนัทรตะวันออก 197 โรงเรียนบานสันติพิทยาคาร 
173 โรงเรียนบานวัดโบสถ(บํารุงวุฒิวิทยา) 198 โรงเรียนบานยางเมือง 
174 โรงเรียนรัฐราษฎรสงเคราะห 199 โรงเรียนบานดงยาปา 
175 โรงเรียนบานหนองนากวางอั้น 200 โรงเรียนวัดบานกร ุ
176 โรงเรียนวัดอรัญญิก 
177 โรงเรียนบานคลองเตย 

201 โรงเรียนบานบางคลอง(สามัคคี
ประชาคาร) 
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รหัส ชื่อโรงเรียน รหัส ชื่อโรงเรียน 
202 โรงเรียนบานคลองตาล(กระจางจนิดา) 226 โรงเรียนบานนาไพร 
203 โรงเรียนบานกระชงค(ประชาอุทิศ) 227 โรงเรียนบานปากปาด 
204 โรงเรียนโรตารี่สวรรคโลก 1 228 โรงเรียนนานกกก 
205 โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 229 โรงเรียนบานหาดสองแคว 
206 โรงเรียนบานกง(ราษฎรอุทิศ) 230 โรงเรียนพิชยั 
207 โรงเรียนไชยะวิทยา 231 โรงเรียนวัดหนองเขื่อน 
208 โรงเรียนบานหวยไคร 232 โรงเรียนบานหนองจิกยาว 
209 โรงเรียนบานดงคู 233 โรงเรียนวัดทุงปาจาน 
210 โรงเรียนบานน้ําเรื่อง 234 โรงเรียนชุมชนวัดสวุรรณบรรพต 
211 โรงเรียนวัดเตาทอง 235 โรงเรียนวัดทุงพึ่ง 
212 โรงเรียนบานแกงวิทยา 236 โรงเรียนอนุบาลหนองขาหยาง 
213 โรงเรียนบานไรวิทยาคม 237 โรงเรียนบานภูมิธรรม 

238 โรงเรียนบานเขาวง 214 โรงเรียนบานน้ําลอก(รฐัราษฎร
รังสรรค) 239 โรงเรียนอนุบาลทพัทัน(อุดมพิทยา) 

215 โรงเรียนบานทาชาง 240 โรงเรียนวัดเขาปฐว ี
216 โรงเรียนชุมชนไผลอมวิทยา 241 โรงเรียนวัดทพัหมัน 
217 โรงเรียนอนุบาลบานโคก 242 โรงเรียนบานทุงมน 
218 โรงเรียนบานนาบัว 243 โรงเรียนบานหวยเปลา 
219 โรงเรียนบานคุงตะเภา 244 โรงเรียนบานโกรกลึก 
220 โรงเรียนบานทาอวน 245 โรงเรียนหนองเตาวิทยา 
221 โรงเรียนทาปลาอนสุรณ 1 246 โรงเรียนพุทธมงคลวิทยา 
222 โรงเรียนชุมชนไกรลาสวิทยาคม 247 โรงเรียนหนองขาหยางวทิยา 
223 โรงเรียนวัดอรัญญิการาม 
224 โรงเรียนบานโรงหมอมิตรภาพที่ 75 

248 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย
อุทัยธาน ี

  225 โรงเรียนอนุบาลไทยรฐัวทิยา5(วัดตลิ่ง
ตํ่า)   
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ประวัติยอผูศึกษาคนควา 
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ประวัติผูวิจัย  
 

ชื่อ – สกลุ   ชรินยา    สุขยอย 
วัน เดือน ป เกิด  4   กมุภาพนัธ    2521 
ที่อยูปจจุบัน   167/1  หมู 3  ตําบลไกรกลาง อําเภอกงไกรลาศ   

จังหวัดสุโขทยั    64170 
ที่ทํางานปจจบัุน  โรงเรียนบานดงเดือย   หมูที่ 2  ตําบลดงเดือย 

อําเภอกงไกรลาศ    จังหวัดสุโขทัย     
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  ครู คศ. 1   
ประวัติการศกึษา 

พ.ศ. 2552  กศ.ม. (การบรหิารการศึกษา)  มหาวิทยาลยันเรศวร  
 พ.ศ. 25 44  กศ.บ.(คณิตศาสตร)  มหาวทิยาลยันเรศวร 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – สกลุ   ปยนนัท    ชุมปญญา 
วัน เดือน ป เกิด  29  ตุลาคม   2516 
ที่อยูปจจุบัน 3  57/6  หมู  5  ตําบลหัวรอ  อําเภอเมือง   

จังหวัดพิษณุโลก  65000 
ที่ทํางานปจจบัุน  โรงเรียนผาผึ้งวิทยาคม  หมู  6  บานผาผึ้ง  ตําบลเชียงทอง 
    อําเภอวังเจา  จังหวัดตาก  
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  ครู คศ. 1  
ประวัติการศกึษา   

พ.ศ. 2552  กศ.ม.(การบริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลยันเรศวร 
พ.ศ. 2539  ค.บ. (การประถมศึกษา)  สถาบนัราชภัฎเชียงราย 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – สกลุ     วสุ    จนัทรแปน 
วัน เดือน ป เกิด    12   เมษายน    2512 
ที่อยูปจจุบัน      92  หมู 12  ตําบลทางาม  อําเภอวัดโบสถ 
         จังหวัดพิษณุโลก  65160 
ที่ทํางานปจจบัุน          โรงเรียนญาณนเรศวรพทิยาคม    68  หมูที่ 12    ตําบลทางาม 
    อําเภอวัดโบสถ        จังหวัดพิษณุโลก   
ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน  ครูสังกัด สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน (สช.) 
ประวัติการศกึษา 

พ.ศ. 2552  กศ.ม.(การบริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลยันเรศวร 
 พ.ศ. 2549  บธ.บ.(คอมพวิเตอรธุรกิจ)  วิทยาลัยฟารอีสเทอรน   

 
 
 


