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บทคัดยอ 
 

วัตถุประสงคของการศึกษา  เพื่อศึกษาสภาพเปรียบเทยีบและหาความสัมพนัธของ 
การบริหารแบบทีมงานในสถานศกึษาเพือ่การประกนัคุณภาพของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน ในเขต
ภาคเหนือตอนลาง    โดยทาํการวิจัยเชงิสาํรวจกับสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ในเขตภาคเหนือตอนลาง จํานวน  248  โรงเรียน  การเลือกกลุมตัวอยางดวยการสุมแบบแบงชั้น
ตามสัดสวนของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานทีรั่บการประเมนิคุณภาพการศึกษา สังกัดสาํนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา ในเขตภาคเหนือตอนลาง  ในปการศึกษา  2549 -2550    เครื่องมือที่ใชใน
การศึกษาคนควา เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เกี่ยวกับการบริหารแบบ
ทีมงานที่มีประสิทธิผล มีคาความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับเทากับ 0.91  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  
ไดแก  รอยละ  คาเฉลีย่เลขคณิต  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน    การวิเคราะหความแปรปรวนทาง
เดียว และไควสแควร ผลการศึกษาคนควาพบวา    (1)การบริหารแบบทีมงานในสถานศกึษา 
ที่สงผลตอการประกันคุณภาพของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง   โดยภาพรวม
และรายดานอยูในระดับมาก  ยกเวนดานความชัดเจนของวัตถุประสงคของทีม  อยูในระดับปาน
กลาง   (2)การบริหารแบบทมีงานในสถานศึกษาที่มีประเภทสถานศึกษาและขนาดสถานศกึษา
ตางกนัไมมีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (3)การบริหารแบบทีมงานใน
สถานศกึษากบัผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก สมศ.มีความสมัพันธกนัทางบวกอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 
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ABSTRACT 

 

This study aimed to (1) To study the state of teamwork administrator in schools 
effecting to quality assurance in lower northern area (2) To compare teamwork 
administration in schools effecting to quality assurance in lower northern area classified 
by type and size of schools (3) To study the relationship  teamwork administration in 
schools effecting to quality assurance in lower northern area classified by education 
quality evaluated by The office of National Education Standards and Quality Assessment 
(Public Organization).The survey research data collected from school administrator 248 
persons of schools  in lower northern area. The samples were education quality 
evaluated by the office of National Education Standards and Quality Assessment (Public 
Organization) schools between 2006-2007 in lower northern area selected by Stratified 
Random Sampling method. Rating scale questionnaire was used to collect data twelve 
contents. The content validity was checked by expertise. The try out was done with 30 
non-sample group schools. The data analysis were percentage, mean, standard 
deviation, F-test, one way anova and chi square.  

 
 
 



The result of study were the following. 
1. The state of teamwork administrator in schools effecting to quality assurance in lower  
     northern area overview was high level. Considering each item in twelve also in high  
     level except clearance objective. 
2. Type and size of school are not different in compared teamwork administration in  
    schools effecting to quality assurance in lower northern area. 
3. The survey show that there was the relationship between Teamwork Administration in  
    school and Quality Assess evaluated by The office of National Education Standards  
    and Quality Assessment (Public Organization). 
 
 


