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ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง 
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การศึกษาคนควาดวยตนเอง  เสนอเปนสวนหนึ่งของการศึกษา 
หลักสูตรปรญิญาการศกึษามหาบัณฑติ   

สาขาวชิาการบริหารการศึกษา  
พฤษภาคม  2552  

ลิขสิทธิเ์ปนของมหาวิทยาลัยนเรศวร 



              อาจารยที่ปรึกษา  และหัวหนาภาควิชาบรหิารและพัฒนาการศึกษา ไดพิจารณา
การศึกษาคนควาดวยตนเอง  เร่ือง  “การบริหารแบบทมีงานในสถานศึกษาที่สงผลตอการประกัน
คุณภาพของสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน ในเขตภาคเหนือตอนลาง”  เหน็สมควรรับเปนสวนหนึง่ของ
การศึกษาตามหลักสูตรปริญญา การศึกษามหาบัณฑติ  สาขาการบริหารการศึกษา  ของ
มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
 
         

(ดร.มานิตย  ไชยกิจ) 
อาจารยที่ปรึกษา 

  
      
         

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.คมกริช    จาํปาสดุ) 
หัวหนาภาควชิาบริหารและพัฒนาการศึกษา 

พฤษภาคม   2552 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประกาศคุณูปการ 
 

การศึกษาคนควาดวยตนเองฉบับนี้สําเร็จลงอยางสมบูรณ  โดยไดรับความอนุเคราะห 
และใหคําปรึกษาอยางดียิง่จาก  ดร.มานิตย  ไชยกิจ  อาจารยที่ปรึกษา  ที่ไดกรุณาใหคําปรึกษา  
คําแนะนํา  และชี้แนะแนวทางในการจัดทําตลอดระยะเวลาที่ดําเนินการศึกษาคนควา 

   ขอขอบคุณ   รศ.ดร.ฉันทนา     จนัทรบรรจง   รศ.ดร.ฉลอง       ชาตรูประชีวิน 
รศ. อํานาจ     จันทรแปน     ดร.จิตติมา    วรรณศรี  และ นายสมจิตร     ประดิษฐ   ที่ไดกรุณา
ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา  ความสอดคลองเชงิเนื้อหาของขอคําถาม  และความ
เหมาะสมของคําถามในแบบสอบถาม 
     ขอขอบคุณผูบริหารสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัด  สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ในเขตภาคเหนือตอนลางทกุทาน  ที่ไดกรุณาตอบแบบสอบถาม  เพือ่การหาคุณภาพของ
แบบสอบถามและขอมูลที่มคุีณคาตองานนี ้
    ขอขอบคุณ  ดร.อนุชา    กอนพวง  ที่กรุณาใหคําปรึกษาและแนะนาํการใชโปรแกรม
วิเคราะหขอมลู     
    ขอมอบคุณงามความด ี และคุณคาของการศึกษาคนควาดวยตนเองครั้งนี ้ แกบุคคล
ดังกลาวขางตนทีท่ําใหการศึกษาคนควาดวยตนเองครั้งนี้สําเร็จลุลวงไปดวยด ี
 

 

ชรินยา  สุขยอย 

ปยนนัท   ชุมปญญา 

วสุ  จันทรแปน 

 

 

 


