
ชื่อเรื่อง การจัดการทีมวอลเลยบอลหญิงในการแขงขันกีฬาแหงชาติ  คร้ังที่  37 

จังหวัดพิษณุโลก 
ผูศึกษาคนควา ดํารงค  เพชรพลอยนิล, เนยีมเพ็ญ จงสกลุ, อุดม  เชื้อตอมา 
ที่ปรึกษา รองศาสตราจารยนธิิเดชน  เชิดพุทธ  
ประเภทสารนิพนธ การศึกษาคนควาดวยตนเอง การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2552 

 
บทคัดยอ 

 
จุดมุงหมายในการศึกษาคร้ังนี ้ เพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบการจัดการทีมวอลเลยบอล

หญิงในการแขงขันกฬีาแหงชาติ  คร้ังที่  37  จังหวัดพิษณุโลก  ตามความคิดเห็นของ  ผูจัดการทีม  

ผูฝกสอน  และนักกีฬา  กลุมตัวอยางไดแก  ทีมวอลเลยบอลหญิง  12 ทีม  จาํนวน 168  คน  ไดมา

จากการสุมแบบเจาะจง  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา  ไดแก  แบบสอบถาม  5  ระดับ  สถิติที่ใช  

คารอยละ  คาเฉล่ีย  คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และ F-test   ผลการศึกษา  พบวา   

1. ผูจัดการทมี  ผูฝกสอน  และนักกฬีา มคีวามคิดเหน็ตอการจัดการทีมวอลเลยบอลหญิง 

ในการแขงขันกีฬาแหงชาติ  คร้ังที่  37  จังหวัดพษิณุโลก  โดยรวมอยูในระดับมาก เรียงตามลําดับ

คือ ดานวัสดุ  ดานจัดการ  ดานคน  สวนดานเงิน ระดับปานกลาง 

2. ผูจัดการทมี  ผูฝกสอน  และนักกฬีา มคีวามคิดเหน็ตอการจัดการทีมวอลเลยบอลหญิง 

ในการแขงขันกีฬาแหงชาติ  คร้ังที่  37  จังหวัดพษิณุโลก  โดยรวมและรายดาน คือ  ดานการเงนิ 

ดานวัสดุ  ดานจัดการ  แตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญที่ระดับ .05 สวนดานคนไมแตกตางกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


