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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 

 
เอกสารท่ีเกี่ยวข�องกับกิจกรรมแนะแนว 
 ความหมายของกิจกรรมแนะแนว 

 กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน (guidance activities in the class) มีชื่อเรียกได�หลายชื่อ 

เช�น กิจกรรมแนะแนว (guidance activities) กิจกรรมสํารวจ  (guidance class) วิชากิจกรรม

สํารวจ (information service course)  การสอนกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน (classroom 

guidance introduction) การจัดกิจกรรมแนะแนว (guidance activities) หรือการจัดกิจกรรมแนะ

แนวในคาบเรียน  (guidance activities in the class) ซึ่งต�างก็มีความหมายเดียวกันซึ่งมีผ�ูให�

ความหมายของกิจกรรมแนะแนวไว�หลายแบบ เช�น  

 กิติมา ศศะนาวิน (2538, หน�า 63) ได�กล�าวว�า การสอนกิจกรรมแนะแนว หมายถึง  

การดําเนินการหรือการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแนะแนวในคาบเรียนในช�วงเวลาที่กําหนดไว�ใน

หลักสูตรหมวดกิจกรรม เพื่อช�วยให�เข�าใจเกี่ยวกับแผนการศึกษาต�ออาชีพ การพัฒนาบุคลิกภาพ 

ช�วยให�เข�าใจเกี่ยวกับแผนการศึกษาต�อ อาชีพ การพัฒนาบุคลิกภาพ ช�วยให�ครูแนะแนวได�มีโอกาส

พบปะนักเรียนอย�างใกล�ชิดและมีเวลาพียงพอที่จะจัดประสบการณ�ให�นักเรียนได�สํารวจตัวเอง 

สํารวจผู�อื่น สํารวจอาชีพ และพัฒนาศักยภาพของตนเอง  

 วัชรี ทรัพย�มี (2531, หน�า 81 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง,2542, หน�า 2) ได�กล�าวไว�ว�า  

การจัดชั่วโมงกิจกรรมแนะแนว คือ การจัดกิจกรรมแนะแนวในชั่วโมงเรียนโดยมีความเป�นมา 

สืบเนื่องจากการจัดหลักสูตรโครงการมัธยมแบบประสม (คมส.) ซึ่งเป�นหลักสูตรที่จัดให�มีการสอน 

ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ มีหลักการให�นักเรียนได�เลือกเรียนตามความสามารถ ความถนัด  

และความสนใจของตน จึงมีการจัดบริการแนะแนว สําหรับช�วยนักเรียนในการเลือกวิชาเรียน 

อย�างเหมาะสม และมีการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั่วโมงเรียนขึ้นเป�นส�วนหนึ่งของบริการแนะแนว 

โดยเรียกชั่วโมงกิจกรรมสํารวจ   

 สถิต วงศ�สวรรค� (2531, หน�า 250 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 3)  

ได�กล�าวไว�ว�า วิชากิจกรรมสํารวจ เป�นวิชา ที่ว�าด�วยการให�ข�อมูลข�าวสารเพื่อเป�นพื้นฐานให�นักเรยีน

ร�ูจักปรับตัวเองให�เหมาะสม เช�น การปรับตัวให�เข�ากับชีวิตในโรงเรียน สิ่งแวดล�อมทางบ�าน สังคม 

ฯลฯ สํารวจความสนใจ ความถนัด ความสามารถร�ูจักตนเองและเข�าใจตนเองเพื่อเตรียมตัว 

ในการศึกษาต�อหรือประกอบอาชีพและปรับปรุงการเรียนให�สัมฤทธิ์ผลยิ่งขึ้น 
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 ปราณี รามสูตร (2533, หน�า 249 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 3) ได�กล�าว

ไว�ว�า กิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน เป�นกิจกรรม หรือประสบการณ�ที่จัดในคาบเรียนแนะแนว

เพื่อให�นักเรียนได�ปฏิบัติและบรรลุวัตถุประสงค�ที่กําหนดไว�ของการแนะแนวในคาบเรียนแต�ละครั้ง  

 ประหยัด ทองมาก (2533 , หน�า 353 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542 ,หน�า 3)  

ได�กล�าวไว�ว�า กิจกรรมแนะแนว หมายถึง การดําเนินงานหรือจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานแนะแนว

ให�แก�นักเรียนในช�วงเวลาที่กําหนดไว�ในหลักสูตรเพื่อช�วยให�นักเรียนได�ร�ูจักและเข�าใจตนเอง 

สภาพแวดล�อม สามารถพัฒนาตนเองและปรับตัวเข�ากับสังคมและสถานการณ�ต�าง ๆ ได� 

 กิบสัน และมิตเชล (Gibson and Mitchell, 1995, p. 208 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 

2542, หน�า3)  ได�กล�าวไว�ว�า กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนเป�นกระบวนการวางแผนเกี่ยวกับข�อมูล

ทักษะและประสบการณ�ต�าง ๆ ที่มีประโยชน�และเป�นที่ต�องการของบุคลากรในโรงเรียน  

เป�นโปรแกรมที่มีประสิทธิภาพและสอดคล�องกับหลักสูตร โดยมีลักษณะ 3 ประการคือ 

 1. มีการปรับปรุงพัฒนาตลอดเวลา 

 2. มีการดําเนินการอย�างเนื่อง 

 3. มีครูแนะแนวเป�นผ�ูรับผิดชอบหรือแล�วแต�นโยบายของสถาบัน ส�วนเป�าหมาย 

และเนื้อหาขึ้นอยู�กับความต�องการของบุคลากรในโรงเรียน โดยมีครูแนะแนวเป�นผ�ูรับผิดชอบ 

ในการพัฒนาและชี้แจงให�ทุกฝ�ายทราบถึงบทบาทและหน�าที่ของตน 

 กรมวิชาการ  (2546, หน�า 2) ได�กล�าวว�า กิจกรรมแนะแนว เป�นกิจกรรมที่จัดอย�างเป�นระบบ 

ประกอบด�วยรูปแบบกระบวนการวิธีการที่หลากหลาย ให�ผ�ูเรียนได�รับประสบการณ�จากการปฏิบัติจริง 

มีความหมายและมีคุณค�าในการพัฒนาผ�ูเรียนทั้งทางด�านร�างกาย จิตใจ สติป�ญญา อารมณ�  

และสังคม ม�ุงสร�างเสริมเจตคติ คุณค�าชีวิต ปลูกฝ�งคุณธรรม และค�านิยมที่พึงประสงค� ส�งเสริม 

ให�ผ�ูเรียนร�ูจักและเข�าใจตนเอง สร�างจิตสํานึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมปรับตัวและปฏิบัติตน 

ให�เป�นประโยชน�ต�อสังคม ประเทศชาติ และดํารงชีวิตได�อย�างมีความสุข  

 พนม ลิ้มอารีย� (2548, หน�า 168) ได�กล�าวไว�ว�า การสอนกิจกรรมแนะแนว หมายถึง  

การจัดชั้นสอนความร�ูเกี่ยวกับข�อสนเทศด�านการศึกษา อาชีพ และด�านส�วนตัว - สังคมให�แก�

นักเรียนที่เรียนอยู�ในระดับมัธยมศึกษาทุกชั้นป�ตามข�อกําหนดของหลักสูตรที่ระบุให�มีการสอน

กิจกรรมแนะแนว 1 คาบต�อสัปดาห�ตลอดป�การศึกษา และเป�นการเรียนที่ไม�มีหน�วยการเรียน 

 จะเห็นว�ากิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนก็คือการจัดบริการสนเทศเป�นกลุ�มวิธีหนึ่ง ซึ่งจัดใน

คาบชั่วโมงเรียนสัปดาห�ละ 1 คาบต�อสัปดาห�ในระดับมัธยมศึกษาตอนต�น และสัปดาห�ละ 2 คาบ
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ต�อสัปดาห�ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยการให�ข�อมูลทางด�านการศึกษา อาชีพ และ ส�วนตัว

แก�นักเรียนด�วยวิธีการต�าง ๆ เพื่อให�นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได�ในทุก ๆ ด�าน  

 ความสําคัญของกิจกรรมแนะแนว 

 กิจกรรมแนะแนวในชั้น เรียนเป�นการให�ข�อมูลแก�นักเรียนแบบกล�ุมที่ดี วิธีหนึ่ ง

นอกเหนือจากการจัดการบริการแนะแนวด�วยวิธีอ่ืน ๆ เพราะอาจช�วยให�ผ�ูเรียนสามารถช�วยตนเอง

ได�จากการที่ร�ูจักตนเองในทุก ๆ ด�านและรู�จักสิ่งแวดล�อมรอบ ๆ ตัวอย�างกว�างขวาง ทําให�สามารถ

นํามาใช�ประกอบการพิจารณาเลือกแผนการเรียน เลือกกิจกรรม เลือกการศึกษาต�อ หรือเลือก

ประกอบอาชีพอย�างเหมาะสม  

 กิติมา ศศะนาวิน (2538, หน�า 68)  ได�กล�าวถึงความสําคัญของกิจกรรมแนะแนวว�า  

การสอนกิจกรรมแนะแนวช�วยให�เกิดการพัฒนาความเข�าใจตนเองของนักเรียน ช�วยให�ครูเข�าใจ

และรู�จักนักเรียน  และช�วยให�การเรียนการสอนในรายวิชาต�าง ๆ สัมฤทธิผล          

              บุญประสิทธิ์ กนกสิงห�  (2529, หน�า 306  อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 5)  

ได�กล�าวไว�ว�า การจัดกิจกรรมแนะแนวเป�นเรื่องสําคัญอย�างยิ่ง การให�ความร�ูเพื่อให�นักเรียนเกิด 

การพัฒนาในทุก ๆ ด�านนั้นจะต�องอาศัยวิธีการหลาย ๆ แบบ ครูแนะแนวจะม�ุงช�วยพัฒนา

บุคลิกภาพ การปรับตัว และการเสริมสร�างคุณธรรมจริยธรรมได�ง�ายและประสบความสําเร็จได�

ดีกว�าครูวิชาการต�าง ๆ ซึ่งม�ุงสอนแต�เนื้อหาวิชาการของตนมากกว�าที่จะช�วยพัฒนาบุคลิกภาพ 

ของนักเรียน  

 นวลศิริ เปาโรหิตย� (2530, หน�า 49  อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 5)   

ได�กล�าวถึงความสําคัญของการจัดกิจกรรมแนะแนว ว�า “ วิชาแนะแนว เป�นสิ่งที่มีคุณค�ายิ่งต�อชีวิต

มนุษย� สมควรที่จะได�รับความสนใจและสนับสนุนจากทุกฝ�ายที่เกี่ยวข�อง ......  ”  

 ปราณี รามสูตร (2533, หน�า 249 - 250  อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 5)

ได�กล�าวถึงความสําคัญของกิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน สรุปได�ว�ากิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน

ช�วยอํานวยโอกาสให�ครูแนะแนวและนักเรียนมีความสัมพันธ�อันดีต�อกัน ครูแนะแนวได�ร�ูจักนักเรียน

ดีขึ้น สมารถนําบริการมาส�ูนักเรียนทุกคน และช�วยให�ครูแนะแนวได�จัดกิจกรรมแนะแนวให�

สอดคล�องกับสภาพป�ญหาและความต�องการของนักเรียนได�มากขึ้น   

 ช�อลัดดา ขวัญเมือง  (2542, หน�า 6) ยังกล�าวถึงความสําคัญของการกิจกรรมแนะแนวว�า 

เนื่องจากการจัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา เป�นการจัดการศึกษาให�แก�นักเรียนที่กําลังอยู�

ในช�วงวัยร�ุนซึ่ งเป�นวัยที่กําลังอยู�ในระยะ หัวเลี้ยวหัวต�อของชีวิต ทั้งนี้  เพราะเป�นวัยที่มี 

การเปลี่ยนแปลงทั้งทางด�านร�างกายและจิตใจ ทําให�เด็กมีป�ญหาเกี่ยวกับเรื่อส�วนตัวซึ่งจะส�งผล

เสียต�อการเรียนร�ูได� ประกอบกับนักเรียนกําลังอยู�ในช�วงที่ต�องการข�อมูล เกี่ยวกับการศึกษาต�อ 
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และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับบุคลิกภาพของตน เพื่อใช�เป�นข�อมูลในการเลือกตัดสินใจได�

อย�าถูกต�อง การจัดกิจกรรมแนะแนว จะช�วยให�นักเรียนได�รับข�อมูลที่เกี่ยวกับตนเอง ทําให�ร�ูจัก

ตนเองและเข�าใจตนเองอย�างแท�จริง  ได�ร�ูข�อมูลเกี่ยวกับการศึกษาต�อและการประกอบอาชีพ  

ทําให�ประสบผลสําเร็จในการตัดสินใจ ถ�าทางโรงเรียนไม�มีคาบเวลาให�จัดกิจกรรมแนะแนว 

จะทําให�นักเรียนได�รับบริการแนะแนวไม�ทั่วถึงและทันต�อเหตุการณ� อาจทําให�ไม�ประสบ

ความสําเร็จในการดําเนินชีวิตต�อไปในอนาคตได�  

 และจําเนียร ช�วงโชติ (2543, หน�า 3) ยังกล�าวถึงความสําคัญของกิจกรรมแนะแนว 

ในวัยร�ุนว�า เด็กวัยร�ุนย�อมต�องมีความต�องการทางด�านร�างกาย เหมือนกับเด็กเล็กหรือผ�ูใหญ�  

ส�วนความต�องการทางอารมณ�และทางสังคมนั้น เด็กวัยร�ุนก็มีความต�องการเช�นเดียวกัน  

หากแต�ลักษณะและปริมาณของความต�องการนั้นแตกต�างกับความต�องการของเด็กและผ�ูใหญ� 

ไปบ�าง การต�องเผชิญกับความขัดแย�งใจ การเลือก การตัดสินใจและป�ญหาต�าง ๆ เป�นธรรมดา 

ที่จะเกิดกับมนุษย�ทุกคนในชีวิตประจําวัน กิจกรรมแนะแนวจึงถูกตั้งขึ้นเพื่อที่จะหาแนวทาง 

ในการช�วยเหลือเด็กแต�ละคนให�เข�าใจตนเองเข�าใจป�ญหาของเขาและเรียนร�ูในการแก�ไขป�ญหา 

เพื่อสามารถปรับตนเองให�เข�ากับสิ่งแวดล�อมได�ดี  

 กรมวิชาการ (2546) ได�กล�าวถึงความสําคัญของกิจกรรมแนะแนวว�า “การที่จะช�วยให�

นักเรียน มีคุณสมบัติตามที่หลักสูตรต�องการนั้น ครูจะต�องมีความเข�าใจในตัวนักเรียนและช�วยให�

นักเรียนได�ร�ูจักตนเอง ซึ่งกิจกรรมที่จะช�วยให�บังเกิดผลดังกล�าวได�คือกิจกรรมแนะแนว”  

 

 ขอบข�ายของการจัดกิจกรรมแนะแนว 

 บุญประสิทธิ์ กนกสิงห�  (2529, หน�า 308 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 10) 

ได�กล�าวถึงขอบข�ายของกิจกรรมแนะแนวดังนี้ ขอบข�ายในการจัดกิจกรรมแนะแนวของแต�ละ

โรงเรียนจะมีจุดเน�นที่แตกต�างกันไป ทั้งนี้ขึ้นอยู�กับนโยบายของแต�ละสถาบันศึกษาว�าต�องการ

พัฒนานักเรียนในด�านต�างๆอย�างไร เกี่ยวเรื่องนี้ได�มีผ�ูเสนอแนะไว�แตกต�างกัน เช�น 

 ขอบข�ายการจัดกิจกรรมแนะแนวแบ�งออก เป�น 3 กลุ�ม ดังนี้ 

 1. กล�ุมการพัฒนาบุคลิกภาพและการปรับตัว ในแง�การร�ูจักตนเองและสิ่งแวดล�อม  

การร�ูจักตนเอง การเข�าใจตนเอง และการพัฒนาตนเอง เพื่อให�ดํารงชีวิตอยู�ในสังคมได�อย�างดี  

การร�ูจักสิ่งแวดล�อมชุมชนที่อาศัยอยู� ทั้งในด�านขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม 

 2. กลุ�มการเสริมสร�างคุณธรรมจริยธรรม ให�อย�ูร�วมกันในสังคมได�อย�างมีความสุข 

 3. กลุ�มการศึกษาและอาชีพ เริ่มตั้งแต�การวางแนวทางในการศึกษาในป�จจุบันไปจนถึง

การวางแนวทางในการศึกษาต�ออนาคต รวมถึงเรื่องการอาชีพ ได�แก� การร�ูจักอาชีพต�าง ๆ ที่มีอยู� 
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ในชุมชน แนวโน�มและโอกาสในการประกอบอาชีพ การเตรียมตัวเข�าส�ูอาชีพ การดํารงอาชีพ         

การสร�างนิสัยที่ดี ในการประกอบอาชีพ และการมีค�านิยมและทรรศนะที่ถูกต�องเกี่ยวกับอาชีพ 

 ทั้งนี้ จะต�องจัดเนื้อหาและกิจกรรมให�เหมาะสมกับความต�องการและสภาพแวดล�อม เช�น 

 ชั้น ม .1 และ ม.4 ควรเน�นในเรื่องการพัฒนาบุคลิกภาพและการปรับตัว 

 ชั้น ม .2 และ ม. 5 ควรเน�นในเรื่องการเสริมสร�างคุณธรรมจริยธรรม 

 ชั้น ม .3 และ ม. 6 ควรเน�นในเรื่องการศึกษาต�อและการประกอบอาชีพ 

 นวลศิริ เปาโรหิตย�  (2533, หน�า 27- 33  อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542, หน�า 11)

ได�กล�าวถึงขอบข�ายของกิจกรรมแนะแนวไว�ว�า  ขอบข�ายของกิจกรรมแนะแนวตามความต�องการ

การเรียนร�ูของผ�ูเรียนเป�น 3 หมวดใหญ� ๆ สรุปได�ดังนี้ 

 1. หมวดการสํารวจและการวางแผนอาชีพ 

 2. หมวดการร�ูจักตนเองและสิ่งแวดล�อมที่มีอิทธิพลต�อชีวิต 

 3. หมวดเสริมสร�างทักษะทางการศึกษาและการวางแผนอาชีพ 

 ซึ่งแต�ละหมวดนั้นครูแนะแนวควรนําเอาความต�องการที่ได�จากการสอบถามนักเรียน

เกี่ยวกับความต�องการที่จะเรียนร�ูในเรื่องต�างๆมากําหนดเป�นหน�วยย�อย เช�น ในหมวดที่ 2 คือ  

การร�ูจักตนเองและสิ่งแวดล�อมที่มีอิทธิพลต�อชีวิต อาจแบ�งเป�น 5 หน�วยย�อย ๆ คือ 1) การเข�าใจ 

และยอมรับตนเอง 2) การตัดสินใจ 3) การปรับตัวเข�ากับเพื่อน 4 ) การตระหนักถึงสิ่งแวดล�อม 

เป�นพิษ และ 5 ) ความรับผิดชอบต�อตนเองและครอบครัว   

 ช�อลัดดา ขวัญเมือง (2542, หน�า 12) ได�กล�าวถึงขอบข�ายของกิจกรรมแนะแนวไว�ว�า 

กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนตามที่กําหนดไว�ในหลักสูตรมัธยมศึกษาจะต�องครอบคลุมทั้ง 3 ด�าน คือ 

 1. ด�านการศึกษา เป�นข�อมูลเกี่ยวกับการวางแนวทางการศึกษาทั้ งในป�จจุบัน 

และอนาคต เช�นหลักสูตรมัธยมศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร แผนการเรียน ระเบียบการวัดผล

แนวทางศึกษาต�อในสถาบันต�างๆ วิธีการเรียนที่ดี การดูหนังสือสอบ การใช�ห�องสมุด การใช�บริการ

แนะแนวเป�นต�น 

 2. ด�านข�อมูลเกี่ ยวกับอาชีพ เช�น โลกกว�างทางอาชีพ อาชีพต�าง ๆ ในชุมชน  

ความต�องการของตลาดแรงงาน ความก�าวหน�าในอาชีพ สถานประกอบการอาชีพ เป�นต�น 

 3. ด�านสังคมและการปรับตัวหรือด�านส�วนตัว เป�นข�อมูลที่มุ�งพัฒนาบุคลิกภาพให�อย�ูใน

สังคมได�อย�างมีความสุข เช�น การปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเอง การคบเพื่อน การเข�าใจพฤติกรรม

ของตนเองและผ�ูอื่น การร�ูจักใช�เวลา การสร�างสัมพันธภาพกับผ�ูอื่น การสร�างเสริมคุณธรรม

จริยธรรม เป�นต�น 
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 กิติมา ศศะนาวิน (2538, หน�า 3) ได�ให�ความเห็นเกี่ยวกับขอบข�ายของกิจกรรมแนะแนว 

ไว�ว�าการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนไม�ได�กําหนดไว�ตายตัวเหมือนหลักสูตรวิชาอื่น ๆ  

ครูแนะแนวสามารถยืดหยุ�นให�เหมาะสมกับสภาพนักเรียนในสถานศึกษาของตนโดยสอดคล�องกับ 

ความต�องการของหลักสูตรและหลักการแนะแนว อย�างไรก็ตาม การจัดกิจกรรมแนะแนวนั้นจะต�อง

ให�ข�อมูลทั้งทางด�านการศึกษา อาชีพ และด�านส�วนตัวมีความสัมพันธ�เกี่ยวเนื่องกันเพื่อให�นักเรียน

สามารถนําไปพิจารณาเลือกตัดสินใจได�อย�างถูกต�อง เช�น มีการให�ข�อมูลเกี่ยวกับบุคลิกภาพของ 

แต�ละคนที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต�อ เป�นต�น 

 กิจกรรมแนะแนวและกิจกรรมนักเรียน สามารถจัดได�หลากหลายรูปแบบ โดยมีขอบข�าย

ดังนี้  

 1. เป�นกิจกรรมที่เกื้อกูล ส�งเสริมการเรียนร�ู 8 กล�ุมสาระการเรียนร�ูให�กว�างขวาง 

และลึกซึ้งยิ่งขึ้น ในรูปแบบของการปฏิบัติตามโครงการ / โครงงาน 

 2. เป�นกิจกรรมที่สนองความสนใจ ความถนัด ความต�องการของผ�ูเรียน ตามความ

แตกต�างระหว�างบุคคลในลักษณะชมรม ชุมนุม กล�ุมสนใจ เน�นการให�ผ�ูเรียนเห็นคุณค�าของวิชา

ความร�ูอาชีพ และการดําเนินชีวิตที่ดีงาม 

 3. เป�นกิจกรรมที่ปลูกฝ�งและสร�างจิตสํานึกในการทํากิจกรรมที่เป�นประโยชน�ต�อสังคม

ในลักษณะต�าง ๆ ให�สามารถจัดการกับชีวิตและสังคมได� รักและเห็นคุณค�าในตนเองและผ�ูอื่น  

มีค�านิยมในความดีงาม มีวินัยในตนเอง มีคุณธรรมและจริยธรรม 

 4. เป�นกิจกรรมที่ฝ�กการทํางานและการให�บริการด�านต�าง ๆ ที่เป�นประโยชน�ต�อตนเอง 

ส�วนรวม เพื่อเสริมสร�างความมีน้ําใจ เอื้ออาทร ความเป�นพลเมืองดี และรับผิดชอบต�อตนเอง 

ครอบครัวและสังคม  

 จุดม�ุงหมายของการจัดกิจกรรมแนะแนว 

 ช�อลัดดา ขวัญเมือง (2542, หน�า 9) ได�กล�าวถึงจุดมุ�งหมายของการจัดกิจกรรมแนะแนว

ไว�ว�า การจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนนั้นควรจัดให�สอดคล�องกับจุดหมายของหลักสูตร

มัธยมศึกษาในแต�ละระดับ และต�องสอดคล�องกับจุดมุ�งหมายของการแนะแนวด�วยการจัดกิจกรรม

แนะแนวโดยทั่วไป มีจุดมุ�งหมาย ดังนี้ 

 1. เพื่อให�นักเรียนได�ทราบข�อมูลเกี่ยวกับตัวเองที่ตรงกับสภาพความเป�นจริง ทั้งในด�าน

ร�างกาย สติป�ญญา  อารมณ� สังคม ความต�องการ ความสามรถ ความถนัด และความสนใจ

ตลอดจนค�านิยมที่ยึดถือ 

 2. เพื่อให�นักเรียนได�ทราบข�อมูลเกี่ยวกับการศึกษาต�อในสถานศึกษาต�าง ๆ เช�น สถานที่

ของสถาบันที่จะศึกษาต�อ ระเบียบการรับสมัคร รวมทั้งโอกาสที่จะเข�าศึกษาต�อในสถาบันนั้น 
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 3. เพื่อให�นักเรียนได�ทราบข�อมูลเกี่ยวกับโลกกว�างทางอาชีพ การแบ�งหมวดหม�ูของ

อาชีพ ลักษณะของอาชีพที่เหมาะสมกับบุคลิกภาพของคน และข�อมูลเกี่ยวกับอาชีพตามที่ต�องการ 

 4. เพื่อให�นักเรียนสามารถนําข�อมูลที่ได�มาพิจารณาเลือกตัดสินใจ เกี่ยวกับแนวทาง 

ในการศึกษาต�อและประกอบอาชีพได�เหมาะสมกับบุคลิกภาพของตนมากที่สุด 

 5. เพื่อให�นักเรียนได�เพิ่มพูนประสบการณ� เกี่ยวกับการศึกษาต�อหรือการประกอบอาชีพ

ตามที่ตนสนใจในรายละเอียดลึกซึ้งยิ่งขึ้น เพื่อช�วยให�เกิดความม่ันใจในการวางแผนเลือกทางเดิน

ของชีวิตในอนาคต ถ�าพบว�าไม�เหมาะสมจะได�เปลี่ยนแปลงเป�าหมายได�ทันท�วงที ช�วยให�ประสบ

ความสําเร็จในการดําเนินชีวิต 

 6. เพื่อช�วยให�ครูแนะแนวได�มีโอกาสพบปะกับนักเรียนในชั้นเรียนอย�างทั่วถึงทุกคน  

ช�วยให�มีสัมพันธภาพที่ดีต�อกัน ทําให�ครูแนะแนวได�ทราบข�อมูลเกี่ยวกับนักเรียนที่แท�จริงอันจะส�งผล

ต�อความสําเร็จในการจัดบริการแนะแนวอ่ืน ๆ ต�อไป 

 จะเห็นว�าการจัดกิจกรรมแนะแนวหรือชั่วโมงกิจกรรมแนะแนวเป�นชั่วโมงที่มุ�งมั่นให�ข�อมลู

ทั้งด�านการศึกษา อาชีพ และส�วนตัว เพื่อช�วยให�ครูแนะแนวมีโอกาสได�พัฒนาบุคลิกภาพ 

ของนักเรียนตามหลักการแนะแนว เพื่อให�บรรลุเป�าหมายของหลักสูตรมัธยมศึกษา กล�าวคือ  

เพื่อพัฒนาชีวิตที่ทําประโยชน�ต�อสังคม โดยในระดับมัธยมศึกษาตอนต�นมีเป�าหมายให�นักเรียนร�ูจกั

แสวงหาแนวทางที่เหมาะสมกับตนในการทําประโยชน�ให�แก�สังคม  และในระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายมีเป�าหมายให�นักเรียนลงมือกระทําประโยชน�ให�สังคมตามความสามารถของตน นอกจากนี้ 

ยังม�ุงให�นักเรียนมีคุณลักษณะในการพัฒนาตนเอง โดยให�มีความร�ูพื้นฐาน มีสุขภาพกายใจ

สมบูรณ� แก�ป�ญหาเป�นร�ูจักเสียสละ และม�ุงพัฒนาตนเอง พัฒนาอาชีพและพัฒนาสังคม  

เพื่อให�เป�นสมาชิกที่ดีของวงการอาชีพ ของสังคม และ มนุษยชาติต�อไป  

 กรมวิชาการ (2546, หน�า 2) ได�กล�าวถึงจุดมุ�งหมายของกิจกรรมแนะแนวไว�ว�า กิจกรรม

แนะแนวมีจุดมุ�งหมายเพื่อให�ผ�ูเรียนได�ประโยชน�ดังนี้ 

 1. พัฒนาองค�รวมของการเป�นมนุษย�ได�ครบทุกด�าน ทั้งร�างกาย สติป�ญญา อารมณ� 

และสังคม 

 2. พัฒนาความสามรถของตนเองตามศักยภาพ โดยม�ุงเน�นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได�จดั

ให� ตามกล�ุมสาระการเรียนรู�ทั้ง 8 กลุ�ม 

 3. เข�าร�วมและปฏิบัติกิจกรรมที่เลือกตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 

 หลักการจัดกิจกรรมแนะแนว 

 ช�อลัดดา ขวัญเมือง (2542, หน�า 15) ได�กล�าวถึงหลักการจัดกิจกรรมแนะแนวไว�ว�า 

หลักการจัดกิจกรรมคาบแนะแนวหรือกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน สรุปได�ดังนี้ 
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 1. จัดกิจกรรมให�สอดคล�องกับสภาพป�ญหา ความต�องการ และธรรมชาติของนักเรียน 

ทั้งนี้ เพราะนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาอยู�ในช�วงวัยร�ุน ซึ่งเป�นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลง 

อย�างรวดเร็วทั้งทางร�างกาย จิตใจ อารมณ� สังคม และสติป�ญญา มีอารมณ�รุนแรงไม�คงที่  

ต�องการความรัก ความเห็นใจ และคําแนะนําที่เหมาะสมจากผ�ูใหญ� เด็กวัยร�ุนในโรงเรียน

มัธยมศึกษามักมีป�ญหาการปรับตัวและใช�วิธีแก�ป�ญหาที่ไม�ถูกต�องเหมาะสม เช�น การปรับตัวเข�า

กับเพื่อนต�างเพศไม�ได�ไม�ร�ูจักใช�เวลาว�างให�เกิดประโยชน� มีพฤติกรรมที่ขัดต�อความสงบเรียบร�อย

ของสังคม ฯลฯ โรงเรียนและครูแนะแนวจะหาทางป�องกันและแก�ไขโดยการจัดกิจกรรมให�เหมาะสม

กับสภาพที่เป�นจริงและให�สอดคล�องกับสภาพป�ญหาและความต�องการของเด็กแต�ละคน 

 2. กิจกรรมที่จัดต�องสนองจุดหมายของหลักสูตรมัธยมศึกษา จุดหมายของหลักสูตร

มัธยมศึกษา เป�นการจัดการศึกษาที่ม�ุงให�ผ�ูเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาต�อ สามารถ

เลือกแนวทางที่จะทําประโยชน�ให�แก�สังคมตามบทบาทและหน�าที่ของตนในฐานะพลเมืองดี  

ตามระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย�เป�นประมุข ในมัธยมศึกษาตอนต�นม�ุงให�ผ�ูเรียน 

มีทักษะเพียงพอที่จะเลือกและตัดสินใจประกอบสัมมาอาชีพ ทํางานร�วมกับผ�ูอื่นได� มีนิสัยใน 

การปรับปรุงงาน ปรับปรุงตน และสังคม เสริมสร�างอนามัยชุมชนและครองชีวิตได�โดยคํานึงถึง

ประโยชน�ต�อสังคม ส�วนมัธยมศึกษาตอนปลายม�ุงให�ผ�ูเรียนได�พัฒนาเชาว�ป�ญญา มีความร�ู 

และทักษะเฉพาะด�านตามศักยภาพ เห็นช�องทางในการประกอบอาชีพ ร�วมพัฒนาสังคมด�วย

แนวทางและวิธีการใหม� ๆ บําเพ็ญตนให�เป�นประโยชน� เพื่อสนองจุดหมายของหลักสูตร

มัธยมศึกษา กิจกรรมคาบแนะแนวจึงควรมีลักษณะดังนี้  

  2.1 เป�นกิจกรรมเพื่อให�นักเรียนค�นพบความถนัด ความสามารถ และความสนใจ

ของตนเอง 

  2.2 เป�นกิจกรรมเพื่อให�นักเรียนได�รับข�อมูลข�าวสารด�านการศึกษาและอาชีพ 

เพื่อวางแผนการศึกษาและเลือกอาชีพที่เหมาะสมสอดคล�องกับความถนัดและความสนใจของตน 

  2.3 เป�นกิจกรรมเพื่อเสริมสร�างคุณธรรมและจริยธรรม ปลูกฝ�งค�านิยมที่เป�นพืน้ฐาน 

เช�น ขยัน ซื่อสัตย� ประหยัด อดทน มีนิสัยรับผิดชอบ ฯลฯ 

  2.4 เป�นกิจกรรมที่เสริมให�นักเรียนมีความร�ู ความสามารถ ประสบการณ� ความคิด

สร�างสรรค� มีเจตคติที่ดีต�อสัมมาชีพทุกชนิด มีนิสัยรักการทํางาน 

  2.5 เป�นกิจกรรมเพื่อให�นักเรียนได�พัฒนาบุคลิกภาพและสามารถปรับตัวอยู�ใน

สังคมได�อย�างมีความสุข 



 13 

 3. จัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเด็กทุกคนและครอบคลุมเนื้อหาด�านการพัฒนาตนเอง    

การศึกษา และอาชีพ โดยการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อนักเรียนทุกคน มิใช�เฉพาะนักเรียนที่มปี�ญหา 

เพราะการแนะแนวมีจุดม�ุงหมายทั้งป�องกันป�ญหา แก�ไขป�ญหา และเสริมสร�างให�นักเรียนแต�ละคน

มีความเจริญงอกงามในทุกด�าน โดยการจัดกิจกรรมอย�างต�อเนื่องให�ครอบคลุมทั้งด�านการพัฒนา

ตนเอง ด�านการศึกษาและอาชีพ  

 4. ให�ครูทุกคนมีส�วนร�วมในการจัดกิจกรรม โดยครูแนะแนวทําหน�าที่ประสานงาน

โรงเรียนควรยึดถือเป�นหลักการว�ากิจกรรมคาบแนะแนวควรเป�นหน�าที่ของครูทุกคนที่จะต�องให�

ความร�วมมือ สนับสนุน และอํานวยให�การจัดกิจกรรมดําเนินไปด�วยความสะดวกและมี

ประสิทธิภาพ ส�วนการดําเนินกิจกรรมควรเป�นหน�าที่ของครูแนะแนว ครูที่ปรึกษา หรือครูประจําชั้น 

โรงเรียนควรดําเนินการด�วยวิธีต�าง ๆ เช�นการประชุมชี้แจง แจกเอกสารให�ครูทุกคนในโรงเรียนทํา

ความเข�าใจและเห็นความสําคัญของการจัดกิจกรรม ตลอดจนผลที่นักเรียนและครูจะได�รับ 

จากกิจกรรม เพื่อให�เกิดความร�วมมือและได�รับการสนับสนุนจากบุคลากรทุกฝ�าย  

 เทคนิคการจัดกิจกรรมแนะแนว 

 บุญชม ศรีสะอาด (2537, หน�า 4 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542 หน�า 194)  

ได�กล�าวว�าเทคนิคการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนมีหลายวิธี แต�ละวิธีต�างมีข�อดีข�อจํากัด 

ในการใช�แตกต�างกันไป ไม�มีเทคนิคใดดีที่สุด ดังนั้นการจัดกิจกรรมแนะแนวจําเป�นอย�างยิ่งที่ครู

จะต�องเลือกใช�เทคนิคหลายรูปแบบเพื่อให�เหมาะสมกับวัตถุประสงค� เนื้อหา กิจกรรมการเรียน  

การสอน สภาพของนักเรียน สภาพของห�องเรียน เวลาที่ใช� สื่อการสอน และการประเมินผล 

โดยคํานึงถึงจุดม�ุงหมายของการจัดกิจกรรมแนะแนวและสอดคล�องกับหลักสูตรที่มุ�งให�ครูผ�ูสอนได�

ใช�เทคนิคหลากหลาย โดยเน�นให�นักเรียนเป�นผ�ูลงมือปฏิบัติจริงด�วยตนเอง ให�ได�เรียนร�ูและเกิด

ทักษะในกระบวนการต�าง ๆ เช�นกระบวนการเข�าสังคม กระบวนการกล�ุม กระบวนการย�อยข�อมูล 

กระบวนการจัดการ กระบวนการคิด กระบวนการทางวิทยาศาสตร� กระบวนการฝ�กทักษะ 

กระบวนการพัฒนาค�านิยม กระบวนการเรียนร�ู กระบวนการเสนอรายงาน เป�นต�น 

 ในที่นี้จะได�กล�าวถึงเทคนิคแบบต�าง ๆ ที่สามารถใช�ทักษะกระบวนการทําให�เกิด 

การเรียนร�ู ได�แก�เทคนิคแบบแบ�งกล�ุมทํางาน เทคนิคแบบอภิปราย เทคนิคแบบบทบาทสมมติ 

เทคนิคแบบสถานการณ�จําลอง เทคนิควิทยาศาสตร� เทคนิคแบบสืบสวนสอบสวน เทคนิค 

แบบหน�วย เทคนิคแบบศึกษานอกสถานที่ เทคนิคแบบศูนย�การเรียน และเทคนิคแบบยึดป�ญหา

เป�นหลัก 

 1. เทคนิคแบบแบ�งกลุ�มทํางาน เทคนิคแบบแบ�งกล�ุมทํางาน (committee work 

method) เป�นเทคนิคที่ครูมอบหมายให�นักเรียนร�วมกันทํางานเป�นกล�ุม ทั้งกล�ุมใหญ�หรือกล�ุมย�อย 
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เพื่อช�วยกันค�นคว�าแก�ป�ญหาใดป�ญหาหนึ่งตามความสามรถหรือความสนใจของนักเรียน  

เป�นการฝ�กให�นักเรียนได�มีโอกาสฝ�กฝนและเรียนร�ูเกี่ยวกับการทํางานร�วมกัน เป�นเทคนิค 

ที่เหมาะสมกับนักเรียนมัธยมศึกษาที่กําลังอยู�ในวัยร�ุนซึ่งเป�นวัยที่กล�ุมเพื่อนมีอิทธิพลต�อชีวิต

มากกว�าวัยอ่ืนๆ เทคนิคแบบแบ�งกลุ�มทํางานนับว�าเป�นสิ่งสําคัญของการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้น

เรียนเพราะการจัดกิจกรรมแนะแนวไม�ว�าใช�เทคนิคแบบใดจะเน�นให�นักเรียนได�มีโอกาสทํางาน 

เป�นกลุ�มช�วยให�นักเรียนพัฒนาทั้งทางด�านสติป�ญญา อารมณ� และสังคมได�อย�างแท�จริง  

 2. เทคนิคแบบอภิปราย เทคนิคอภิปราย (discussion method)เป�นเทคนิคแบบกลุ�ม

อีกวิธีหนึ่งที่เป�ดโอกาสให�มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันโดยมีครูเป�นผ�ูประสานงาน

และกระตุ�นให�นักเรียนร�วมแสดงความคิดเห็น สรุป หรือเสนอแนะในความคิดเห็นที่แตกต�างกัน 

ของนักเรียน เป�นวิธีการฝ�กให�มีส�วนร�วมในการเรียนการสอน และแสวงหาความร�ูความเข�าใจใน

ทักษะที่เรียนร�วมกันจากการอภิปรายร�วมกันทั้งกล�ุมย�อยและกล�ุมใหญ� โดยผ�ูเรียนต�องสามารถสรปุ

แนวคิดของทักษะที่เรียนร�วมกันจากการอภิปรายสิ้นสุดลง เทคนิคแบบนี้จะช�วยส�งเสริมให�นักเรียน

กล�าแสดงความคิดเห็นและอยู�ร�วมกันแบบประชาธิปไตยอีกวิธีหนึ่ง การอภิปรายมีการนิยมใช�ได�

หลายรูปแบบ เช�น การอภิปรายเป�นกล�ุมใหญ�อภิปรายเป�นกล�ุมเล็ก การอภิรายหม�ู การอภิปราย

แบบโต�วาที การอภิปรายแบบระดมพลังสมอง โดยเฉพาะการอภิปราย 6 คน (Phillips 6 - 6)  

เป�นการอภิปรายที่นิยมใช�ใน  ชั้นเรียน มากวิธีหนึ่ง เทคนิคแบบนี้มีการแบ�งผ�ูเรียนเป�นกล�ุมย�อย

กลุ�มละ 6 คน และให�แต�ละกล�ุมใช�เวลาในการระดมพลังสมอง 6 นาที แล�วให�แต�ละกล�ุมส�งตัวแทน

ออกมารายงานผลหน�าชั้นเรียนเนื้อหาที่ ใช�อภิปรายมักออกมาในรูปของแนวคิด วิธีการ  

หรือการแก�ป�ญหาอย�างใดอย�างหนึ่ง เทคนิคแบบอภิปรายนับว�าเป�นเทคนิคที่สําคัญมากในการจัด

กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนทุกครั้ง เพราะการจัดกิจกรรมแนะแนวจะเน�นให�มีการอภิปรายแสดง

ความคิดเห็นเพื่อสรุปเป�นแง�คิดและหลักการให�นักเรียนได�นําไปใช�ในชีวิตประจําวัน เป�นเทคนิค 

ที่เน�นกระบวนการทํางานเป�นกลุ�ม กระบวนการคิด กระบวนการเข�าสังคม กระบวนการย�อยข�อมูล

และกระบวนการเรียนรู� ที่ให�ผลค�ุมค�าทั้งด�าน ความร�ู ทักษะ ค�านิยม และเจตคติของนักเรียนเป�น

อย�างด ี

 3. เทคนิคแบบบทบาทสมมติ  เทคนิคแบบบทบาทสมมติ (role – playing method) 

เป�นเทคนิคที่กําหนดให�นักเรียนได�แสดงบทบาทเลียนแบบตามที่ได�สมมติขึ้นมาจากความเป�นจริง 

ที่คุ�นเคยหรืออาจไม�คุ�นเคยมาก�อน เพื่อใช�เป�นสื่อในการช�วยให�เกิดการเรียนร�ู โดยครูจะเป�นผ�ูสร�าง

สถานการณ�สมมติและบทบาทให�นักเรียนเข�าสวมบทบาทนั้นและแสดงออกตามธรรมชาติ  

ตามบุคลิกภาพ ประสบการณ� ความคิด อารมณ� เจตคติ และค�านิยมของนักเรียนเองตามที่เข�าใจ
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หรือคิดว�าควรจะเป�น เพื่อนําการแสดงออกของนักเรียนที่แสดงบทบาทสมมติมาช�วยให�เพื่อนได�ดู

การแสดงการวิเคราะห�พฤติกรรม ทําให�เกิดความร�ูความเข�าใจในสิ่งที่เกิดขึ้นอย�างกว�างขวางขึ้น 

เมื่อยุติการแสดงจะมีการอภิปรายร�วมกัน การแก�ป�ญหาหรือการแสดงนั้นๆเหมาะสมหรือไม� 

อย�างไร การแสดงบทบาทสมมติอาจให�นักเรียนเตรียมตัวล�วงหน�าหรือให�แสดงทันทีทันใดโดยไม�

ต�องเตรียมตัวล�วงหน�าก็ได� 

  เกจ และเดวิด (Gage and David , 1975 p. 645 อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 

2542 หน�า 45) ได�กล�าวไว�ว�า เทคนิคแบบบทบาทสมมติเป�นเทคนิคที่ช�วยให�นักเรียนมีส�วนร�วมที่

แท�จริงมีการตัดสินพฤติกรรมตามธรรมชาติมากกว�าที่จะตัดสินใจว�าดีหรือเลว เทคนิคนี้ช�วยให�

บุคคลไวต�อความร�ูสึกของผ�ูอื่น ได�มีโอกาสสํารวจบทบาทที่แตกต�าง ทําให�ค�านิยมกระจ�างขึ้น ช�วย

ให�กลุ�มพัฒนาและเกิดการเรียนร�ูที่จะแก�ป�ญหา   

  เทคนิคแบบบทบาทสมมติเป�นอีกวิธีการหนึ่งที่นิยมนํามาใช�ในการจัดกิจกรรมแนะ

แนวในชั้นเรียนเพราะช�วยให�สามารถวิเคราะห�พฤติกรรมและค�านิยมของนักเรียนได�เป�นอย�างดี  

ใช�เป�นยุทธศาสตร�ในการแก�ป�ญหาความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล ช�วยให�เกิดความเข�าใจ เห็นอกเห็นใจ

และสบายใจในการแสดงความคิดเห็น เป�นเรื่องการเรียนร�ูเน�นกระบวนการกล�ุม กระบวนการ

จัดการ กระบวนการฝ�กทักษะ และอื่น ๆ ได�เป�นอย�างดี เทคนิคแบบนี้ผ�ูเรียนจะต�องเป�นผ�ูลงมือ

ปฏิบัติจริงจึงจะช�วยให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�ได�ตามวัตถุประสงค�ที่ต�องการอย�างแท�จริง นอกจากนี้

ยังช�วยให�นักเรียนได�นําความคิดที่ได�ไปใช�ในการปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองให�เหมาะสมมากขึน้ 

 4. เทคนิคแบบสถานการณ�จําลอง  เทคนิคแบบสถานการณ�จําลอง (simulation 

method) เป�นเทคนิคที่สร�างสถานการณ�โดยการจัดสภาพแวดล�อมให�ใกล�เคียงกับความเป�นจริง

มากที่สุด และให�นักเรียนได�สมมติตนเองลงไปอยู�ในสถานการณ�นั้นเพื่อฝ�กการคิดแก�ไขป�ญหาแบบ

ต�างๆตามความร�ูความสามารถและประสบการณ�ของตน เป�นการแลกเปลี่ยนประสบการณ�ซึ่งกัน

และกัน ทําให�สามารถนําความร�ูที่ได�รับไปใช�ในชีวิตประจําวันต�อไป เทคนิคแบบนี้นิยมใช�คู�กับ 

การเล�นเกมที่มีการกําหนดกติกาหรือเงื่อนไขต�าง ๆ ที่จะช�วยให�กระบวนการเรียนร�ูประสบ

ความสําเร็จมากยิ่งขึ้น 

 5. เทคนิคแบบวิทยาศาสตร� เทคนิคแบบวิทยาศาสตร� (scientific method)  

เป�นเทคนิคที่นํากระบวนทางวิทยาศาสตร�มาใช�ในการคิดแก�ไขป�ญหาเพื่อให�เกิดการเรียนร�ูตาม 

ที่ต�องการ เทคนิคแบบวิทยาศาสตร�ม�ุงเน�นให�นักเรียนเป�นผู�คิดค�นแก�ป�ญหาด�วยตนเอง เป�นเทคนิค

ที่เหมาะสมสําหรับนักเรียนในระดับมัธยมเพราะเป�นวัยที่สามารถคิดแก�ป�ญหาสิ่งที่เป�นนามธรรมได�
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เป�นอย�างดี ในการจัดกิจกรรมแนะแนวนิยมนําเทคนิคแบบนี้มาใช�ปะกอบกับเทคนิคแบบแบ�งกล�ุม

ทํางานเพื่อช�วยให�ได�ทั้งทักษะการทํางานกลุ�มและกระบวนการแก�ไขป�ญหาเป�นกลุ�ม 

 6. เทคนิคแบบสืบสวนสอบสวน  เทคนิคแบบสืบสวนสอบสวน (inquiry method) 

เป�นวิธีการที่เน�นกระบวนการฝ�กให�นักเรียนมีทักษะในการคิดพิจารณาสิ่งต�าง ๆ อย�างมีระบบ 

พยายามหาเหตุผลจนเกิดการเรียนร�ูหรือแนวทางในการแก�ไขป�ญหาด�วยตนเอง เทคนิคแบบนี้ 

ครูเป�นผู�ตั้งคําถามเพื่อเป�นแนวทางให�นักเรียนได�คิดเป�นขั้น ๆ จนกระทั่งได�ผลสรุปตามที่ต�องการ 

เทคนิคแบบนี้สามารถนํามาใช�ในการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนร�ูให�

น�าสนใจยิ่งขึ้น เป�นวิธีการที่เน�นทักษะกระบวนการคิดและการแก�ป�ญหาได�เป�นอย�างดี ช�วยให�

นักเรียนมีความตื่นตัวและช�วยกันคิดค�นเพื่อหาคําตอบที่ถูกต�อง เทคนิคแบบนี้อาจใช�เป�นกิจกรรม

นําเข�าส�ูบทเรียนหรือสรุปบทเรียน ไม�นิยมใช�เป�นกิจกรรมหลักเพราะไม�สามารถกําหนดเวลาให�

นักเรียนเกิดการเรียนรู�ได� ภายใน 1 คาบ หรือ 2 คาบ ตามที่หลักสูตรกําหนด เทคนิคแบบสืบสวน

สอบสวนนี้จึงควรใช�ควบคู�กับเทคนิคแบบอื่น ๆ จึงจะช�วยให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 7. เทคนิคแบบหน�วย   เทคนิคแบบหน�วย (unit teaching method) เป�นวิธีการนํา

เนื้อหาหลาย ๆ วิชามาสัมพันธ�กันแล�วสร�างหน�วยเนื้อหาข้ึนเรียกว�าหน�วยการเรียนการสอน เทคนิค

แบบนี้ยึดจุดม�ุงหมายของหลาย ๆ วิชาซ้ําซ�อนกันมาใช�พร�อมกันเป�นหน�วย ๆ โดยไม�แยก 

เป�นรายวิชา เทคนิคแบบหน�วยเน�นการเรียนร�ูของนักเรียน นักเรียนจะต�องเน�นปฏิบัติค�นคว�าหา

ความร�ูและแก�ป�ญหาด�วยตนเองโดยการจัดกิจกรรมหลายประเภท ที่นักเรียนสามารถทําได�ตาม

ความถนัดและความสนใจ 

 8. เทคนิคแบบศึกษานอกสถานที่ เทคนิคแบบศึกษานอกสถานที่  (field trip 

method) เป�นวิธีการที่จัดนอกห�องเรียนเพื่อให�นักเรียนได�รับประสบการณ�โดยตรงด�วยตนเอง ทาํให�

ได�เปลี่ยนบรรยากาศการเรียนร�ูอีกแบบหนึ่ง นักเรียนจะเกิดการเรียนรู�ที่ผ�อนคลายและตื่นตาตื่นใจ

กับประสบการณ�แปลกๆใหม�ๆ ได�มีโอกาสฝ�กการทํางานเป�นหม�ูคณะช�วยให�เกิดความรับผิดชอบ 

ในหน�าที่ที่ได�รับมอบหมาย โดยครูจะต�องวางแผนอย�างละเอียดรอบคอบทุกขั้นตอน ข�อจํากัดของ

เทคนิคแบบศึกษานอกสถานที่ ทําให�เสียเวลาและงบประมาณมากเกินไปในการเดินทางไปศึกษา

นอกสถานที่ เทคนิคแบบนี้อาจนํามาใช�ในการจัดกิจกรรมแนะแนวได�บ�าง ในบางครั้งที่ต�องการให�

นักเรียนได�รับประสบการณ�ตรงโดยที่ครูพิจารณาอย�างรอบคอบแล�วว�าให�ประโยชน�ต�อการเรียนร�ู

คุ�มค�ากับเวลาและงบประมาณที่เสียไป เทคนิคแบบนี้ไม�ควรใช�ให�บ�อยจนเกินไปเพราะอาจทําให�

เสียเวลาเรียนวิชาอื่น ครูแนะแนวจึงควรพิจารณาวางแผนให�รอบคอบในทุกด�านจึงจะทําให�เทคนิค

แบบนี้ประสบความสําเร็จและมีความหมายต�อนักเรียนมากยิ่งขึ้น 
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 9. เทคนิคแบบศูนย�การเรียน เทคนิคแบบศูนย�การเรียน (learning center method)

เป�นการจัดให�นักเรียนเข�ากล�ุมเพื่อปฏิบัติกิจกรรมต�าง ๆ ด�วยตนเองตามที่ครูจัดไว�ให�  มีการแบ�ง

ผ�ูเรียนเป�นกลุ�มย�อย ๆ ไม�เกิน 10 คน นักเรียนจะทําการศึกษา ในแต�ละศูนย�ซึ่งมีชุดการสอนหรอืชดุ

การแนะแนวที่มีเนื้อหาแตกต�างกัน เมื่อรวมกันทุกศูนย�จะเป�นหน�วยเดียวกัน เวลาที่ใช�ในแต�ละศนูย�

จะเท�า ๆ กัน มีการหมุนเวียนเปลี่ยนเรียนกันจนครบทุกศูนย�  เทคนิคแบบศูนย�การเรียนเป�นเทคนิค

ที่ช�วยส�งเสริมให�นักเรียนแสวงหาความร�ูด�วยตนเอง ร�ูจักตัดสินใจเอง ช�วยตัวเองได� ฝ�กการทํางาน

เป�นหม�ู เคารพรับฟ�งความคิดเห็นของผ�ูอื่น มีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเอง มีความเป�นผ�ูนํา 

และผู�ตามที่ดี ช�วยให�ครูใกล�ชิดกับนักเรียนมองเห็นพัฒนาการของเด็กแต�ละคน และครูจะตื่นตัว

ตลอดเวลา การใช�ชุดการสอนจะช�วยให�ครูแนะแนวมีเวลาในการปฏบิตัภิาระอืน่มากขึน้ ป�ญหาทีส่าํคญั

คือการผลิตชุดการสอนตามเนื้อหาที่กําหนดไว�อาจต�องใช�เวลาและงบประมาณในการผลิตครั้งแรก

มาก และในการกําหนดวัตถุประสงค�จะต�องใช�แบบทดสอบจึงควรเป�นการวัดโดยใช�เครื่องมือ

ทางการแนะแนวที่ไม�ได�ม�ุงวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช�น แบบวัดบุคลิกภาพ แบบวัดความสนใจ 

แบบวัดเจตคติ เป�นต�น 

 10. เทคนิคแบบยึดป�ญหาเป�นหลัก  เทคนิคแบบยึดป�ญหาเป�นหลัก (problem – 

based learning method)เป�นเทคนิคที่นักเรียนจะต�องเป�นผ�ูระบุป�ญหา วิเคราะห�ป�ญหา 

ตั้งสมมติฐาน และทดสอบสมมติฐาน รวมทั้งค�นคว�าหาความร�ูเพิ่มเติม เพื่อทดสอบสมมติฐาน 

ด�วยตนเอง ในการกําหนดป�ญหาครูอาจนําป�ญหาที่ เกิดขึ้นจริ งมาเป�นกรณีตัวอย�าง 

หรือสถานการณ�ให�นักเรียนดําเนินการเรียนร�ูได� เทคนิคนี้มีการใช�เทคนิคการเรียนร�ูหลายรูปแบบ 

เช�น ใช�เทคนิคกล�ุมย�อย ยึดนักเรียนเป�นศูนย�กลาง เป�ดโอกาสให�นักเรียนเรียนร�ูด�วยตนเอง ส�วน

เนื้อหาจะมีลักษณะผสมผสานกัน เป�นเทคนิคที่เน�นให�เรียนร�ูเนื้อหาไปพร�อม ๆ กับกระบวนการ

แก�ป�ญหา เทคนิ คแบบยึดป�ญหาเ ป�นหลัก เป�นเทคนิคที่มีความคล�ายคลึงกั บ เทคนิ ค 

แบบวิทยาศาสตร� เป�นเทคนิคที่เหมาะสมสําหรับจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนมากอีกวิธีหนึ่ง

เพราะมีการเน�นการใช�ทักษะกระบวนการในการเรียนร�ูและเน�นการทํางานกล�ุม ครูสามารถ

มอบหมายงานให�นักเรียนศึกษาค�นคว�าเพิ่มเติมนอกเวลาและนําข�อมูลมาวิเคราะห�ร�วมกัน 

ในชั่วโมงเรียน ซึ่งอาจต�องใช�เวลาหลายครั้งจนกว�าจะบรรลุเป�าหมาย มีการประเมินผลทั้งในด�าน

เนื้อหาและกระบวนการเรียนรู� ช�วยให�เกิดการเรียนร�ูที่แท�จริงด�วยตนเอง เกิดการพัฒนาตนเองละ

การพัฒนากล�ุมย�อย เกิดการร�วมมือร�วมใจกันในการเรียนรู� ซึ่งสอดคล�องกับหลักการแนะแนวที่ม�ุง

ให�นักเรียนได�รับข�อมูลข�าวสารต�าง ๆ จนสามารถตัดสินใจด�วยตนเอง และดําเนินการแก�ป�ญหา 

ด�วยตนเองหรือร�วมมือกันจนบรรลุวัตถุประสงค�ที่ตั้งไว� 
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การเลือกใช�เทคนิคเพื่อจัดกิจกรรมแนะแนว 
 

 ข�อคิดเห็นเกี่ยวกับการเลือกใช�เทคนิคต�าง ๆ ว�าจะต�องสอดคล�องกับจุดประสงค� 

ของบทเรียน ลักษณะเนื้อหา ลักษณะของนักเรียน เวลาที่ใช� สถานที่ และจํานวนนักเรียน 

นอกจากนี้ยังให�ข�อควรคํานึงเพิ่มเติมในการเลือกใช�เทคนิคที่เหมาะสมเพิ่มเติมดังนี้ 

 1. ไม�มีเทคนิคหรือวิธีการสอนในวิธีเดียวที่สามารถให�ผลได�สูงสุดต�อการสอนทุก

จุดประสงค� 

 2. นักเรียนที่แตกต�างกันจะเรียนได�ดีด�วยวิธีที่แตกต�างกัน และใช�เวลาไม�เท�าเทียมกัน 

 3. วิธีสอนบางวิธีหรือการผสมผสานของการสอนบางวิธี จะเหมาะสมที่สุดกับเนื้อหา

สาระบางเรื่อง 

 4. การมีจุดประสงค�หลาย ๆ จุดประสงค� อาจจะต�องใช�วิธีการสอนหลายวิธีเพื่อบรรลุ

จุดประสงค�เหล�านั้นอย�างมีประสิทธิภาพ 

 5. วิธีการสอนต�าง ๆ จะบรรลุเป�าหมายได�อย�างมีประสิทธิภาพนั้น นอกจากจะต�อง

อาศัยความสามารถของครูเป�นสําคัญแล�ว ยังขึ้นอยู�กับองค�ประกอบอื่น ๆ เช�นอุปกรณ� เวลา เงิน 

เป�นต�น    

 

ตาราง 1 แสดงให�เห็นถึงเทคนิคการสอนบางชนิด กับเป�าหมายหรือประโยชน�สูงสุด 

ในการเรียนเพื่อเป�นแนวทางในการเลือกใช�เทคนิคเพื่อจัดกิจกรรมแนะแนว  

 

เทคนิคการสอนที่ใช� เป�าหมายหรือประโยชน�สูงสุดในการเรยีน 

1.หนังสือ ความร�ูความคิดเชงิวิเคราะห� 

2.การบรรยาย 

 

ความร�ู แรงบันดาลใจ การจูงใจที่ได�จากแนวคิด

หรือประเดน็สําคัญๆจากกการบรรยาย การ

พิสูจน�จากผู�ร�ู 

3.การอภิปราย 

 

ความคิดเชิงวิเคราะห� ความสัมพันธ�ระหว�าง

ความร�ูกับประสบการณ�และผู�เรยีน การ

ประยุกต� การเปลี่ยนแปลงเจตคต ิ

เทคนิคการสอนที่ใช� เป�าหมายหรือประโยชน�สูงสุดในการเรียน 

4.การศึกษาเป�นรายบุคคล 

 

การประยุกต�กับสิ่งอื่นๆขึน้อยู�กับชนิดของการ

เรียน การทบทวน การทดสอบ 
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ตาราง 1 (ต�อ) 

 

เทคนิคการสอนที่ใช� เป�าหมายหรือประโยชน�สูงสุดในการเรยีน 

5.การอภิปรายและการรายงานของผ�ูเรียน 

 

ความสนใจและการกระต�ุนจากสมาชิกกลุ�ม 

ความสนใจเพิ่มเติมข�อมูลทีท่ําให�เกิดทรรศนะ

กว�างขึ้น 

6. วิทยากร ผู�เชี่ยวชาญ 

 

ความสนใจเพิ่มเติมข�อมูลทีท่ําให�เกิดทรรศนะ

กว�างขึ้น 

7. ภาพยนตร� 

 

ความสนใจ การจัดสื่อการเรียนการสอนเป�น

รูปธรรมที่ชัดขึน้ เครื่องชี้แนะการเรียนที่มีการ 

เคลื่อนไหวและสามารถดูรายละเอียด 

8. โทรทัศน� 

 

ความสนใจ (มากกว�าภาพยนตร�) มีการ

เคลื่อนไหวและสามารถดูรายละเอียด 

11. การจดบันทึก สร�างประสบการณ�ในการฟ�ง 

12. ทัศนะศึกษา ความสนใจความร�ูจากประสบการณ�จริง 

13. การทดลอง วิธีการทางวิทยาศาสตร� ประสบการณ�ตรง 

14. การแสดงบทบาทสมมติ 

 

ประสบการณ�จากชีวติจริง ความสนใจการ

พัฒนา ทักษะทางด�านมนุษยสัมพันธ� การ

แก�ป�ญหา 

15. การสื่อความหมายระหว�างกล�ุม การสื่อสาร การส�งเสริมให�คํานึงถึงสิ่งแวดล�อม 

ฝ�กการแก�ป�ญหา การโต�ตอบ 

16. แบบฝ�ก การศึกษาจากข�อแนะนํา ลําดับขั้นการเรียน การนําความร�ูมาประยุกต� 

17. บทเรียนโปรแกรมและเครื่องช�วยสอนอื่น ๆ 

 

ควา มร�ูแ ละทั ก ษ ะ  ก าร เ รี ย น ร�ูที่ ต�อง ก า ร

ตอบสนองผลการเรียนร�ูโดยทันที รูปแบบการ

เรียนร�ูที่ซ้ํา ๆ กัน 

 

ที่มา: (วิชัย วงษ�ใหญ�, 2537, หน�า 106-107  อ�างอิงใน ช�อลัดดา ขวัญเมือง, 2542 หน�า 113) 
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เอกสารท่ีเกี่ยวข�องกับเจตคติ (Attitude) 
 ความหมายของเจตคติ 

 ขัตติยา  กรรณสูต (2516, หน�า 2 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550) 

ได�กล�าวไว�ว�า เจตคติ หมายถึง ความร�ูสึกที่คนเรามีต�อสิ่งหนึ่งสิ่งใดหรือหลายสิ่ง ในลักษณะ 

ที่เป�นอัตวิสัย (Subjective) อันเป�นพื้นฐานเบื้องต�น หรือการแสดงออกที่เรียกว�า พฤติกรรม  

 ชม  ภูมิภาค (2516, หน�า64  อ�างอิงใน  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550)  

ได�กล�าวไว�ว�า  เจตคติ หมายถึง วิถีทางที่บุคคลเกิดความร�ูสึกต�อบางสิ่งบางอย�าง คําจํากัดความเช�นนี้

มิใช�คําจํากัดความเชิงวิชาการมากนักแต�หากเราจะพิจารณาโดยละเอียดแล�วเราก็พอจะมองเห็น

ความหมายของมันลึกซึ้งชัดเจนพอดูเม่ือพูดว�าคือความร�ูสึกต�อสิ่งนั้น ก็หมายความว�าเจตคตนิัน้มวีตัถ ุ

วัตถุที่เจตคติจะม�ุงตรงต�อนั้นจะเป�นอะไรก็ได�อาจจะเป�นบุคคล สิ่งของ สถานการณ� นโยบาย 

หรืออ่ืน ๆ อาจจะเป�นได�ทั้งนามธรรมและรูปธรรม ดังนั้นวัตถุแห�งเจตคตินั้นอาจจะเป�นอะไรก็ได� 

ที่คนรับร�ูหรือคิดถึง ความร�ูสึกเช�นนี้อาจจะเป�นในด�านการจูงใจหรืออารมณ�และเช�นเดียวกัน

แรงจูงใจแบบอื่น ๆ คือดูได�จากพฤติกรรม ตัวอย�างเช�น เจคติต�อศาสนาหากเป�นเจตคติที่ดีเราจะ

เกิดความเคารพในวัดเราจะเกิดความร�ูสึกว�าศาสนาหรือวัดนั้นจะเป�นสิ่งจรรโลงความสงบสุข  

เรายินดีบริจาคทําบุญร�วมกับวัดเราจะพูดได�อีกอย�างหนึ่งว�าเป�นความพร�อมที่จะถูกกระตุ�นด�วยวัตถุ  

การกระทําต�าง ๆ ของคนนั้นมักถูกกําหนดด�วย เจตคติที่จะตัดสินใจว�าจะบริจาคเงนิแก�วดัสกัเท�าใดนัน้

ย�อมมีป�จจัยต�าง ๆ เข�าเกี่ยวข�องเช�น ชอบสมภาร รายได�ตนเองดีข้ึนเห็นความสําคัญของวัด เห็นว�า

สิ่งที่จะต�องบูรณะ 

 สุชา จันทน�เอม และ สุรางค� จันทน�เอม (2520 หน�า, 104 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยี

ราชมงคลล�านนา, 2550)  ได�กล�าวไว�ว�า  เจตคติ หมายถึง ความร�ูสึก หรือท�าทีของบุคคลที่มีต�อ

บุคคล วัตถุสิ่งของ หรือสถานการณ�ต�างๆ ความร�ูสึก หรือท�าทีจะเป�นไปในทํานองที่พึงพอใจ หรือไม�

พอใจ เห็นด�วยหรือไม�เห็นด�วยก็ได�      

 สงวนศรี วิรัชชัย (2527, หน�า 61 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550) 

ได�กล�าวไว�ว�า  เจตคติ หมายถึง สภาพความคิด ความเข�าใจและความร�ูสึกเชิงประเมินที่มีต�อส่ิงต�าง ๆ 

(วัตถุ สถานการณ� ความคิด ผ�ูคน ฯลฯ) ซึ่งทําให�บุคคลมีแนวโน�มที่จะแสดงพฤติกรรมต�อสิ่งนั้น  

ในลักษณะเฉพาะตัวตามทิศทางของทัศนคติที่มีอยู�   

 สุชาติ  ประสิทธฺรัฐสินธ�ุ (2536, หน�า 23 อ�างอิงใน สงวนสิน รายวัน, 2550, หน�า 46)   

ได�กล�าวไว�ว�า เจตคติ หมายถึง ความรู�สึกนึกคิดของบุคคลในเรื่องใดเรื่องหนึ่งซึ่งแสดงออกให�เห็น

จากคําพูดหรือพฤติกรรมที่สะท�อนเจตคตินั้น ๆ คนแต�ละคนมีเจตคติต�อสิ่งหนึ่งสิ่งใดมากน�อย

ต�างกัน 
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 ถวิล  ธาราโภชน� (2543, หน�า 46 อ�างอิงใน บงกฎ พัฒนา และคณะ, 2549, หน�า 8)  

ได�กล�าวไว�ว�า เจตคติ หมายถึง ความรู�สึกที่บุคคลมีต�อส่ิงใดสิ่งหนึ่งซึ่งความรู�สึกนั้นอาจจะเป�นไปใน

ทิศทางที่พึ่งพอใจหรือมพอใจก็ได�  

  โคลิน (Collins, 1970, p. 68 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550)  

กล�าวไว�ว�า เจตคติ หมายถึง การที่บุคคลตัดสินในสิ่งต�าง ๆ ว�าดี – ไม�ดี เห็นด�วย-ไม�เหน็ด�วย ยอมรบัได�- 

ยอมรับไม�ได�  

 ดังนั้นสรุปความหมายของเจตคติ คือ ความร�ูสึกของบุคคลที่มีต�อส่ิงใด ๆ ซึ่งแสดงออกมา

เป�นพฤติกรรมในลักษณะชอบ ไม�ชอบ อาจเห็นด�วย ไม�เห็นด�วย พอใจ ไม�พอใจ ต�อสิ่งใด ๆ           

ในลักษณะเฉพาะตัวตามทิศทางของทัศนคติที่มีอยู� และทําให�จะเป�นตัวกําหนดแนวทางของบุคคล

ในการที่จะมีปฏิกิริยาตอบสนอง  

 องค�ประกอบของเจตคติ 

 มีนักจิตวิทยา จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช (2509, หน�า 505 - 506 อ�างอิงใน 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550) 

 ได�กล�าวไว�ว�า องค�ประกอบของ เจตคติ มี 3 ประการ คือ 

 1. การร�ู (cognition) ประกอบด�วยความเชื่อของบุคคลที่มีต�อเป�าหมาย เจตคติ เช�น 

ทัศนคติต�อลัทธิคอมมิวนิสต� สิ่งสําคัญขององค�ประกอบนี้ก็คือ จะประกอบด�วยความเชื่อที่ได�

ประเมินค�าแล�วว�าน�าเชื่อถือหรือไม�น�าเชื่อถือ ดีหรือไม�ดี และยังรวมไปถึง ความเชื่อในใจว�าควรจะมี

ปฏิกิริยาตอบโต�อย�างไรต�อเป�าหมายทัศนคตินั้นจึงจะเหมาะสมที่สุด ดังนั้น การร�ูและแนวโน�ม

พฤติกรรมจึงมีความเกี่ยวข�องและสัมพันธ�อย�างใกล�ชิด 

 2. ความร�ูสึก (felling) หมายถึง อารมณ�ที่มีต�อเป�าหมาย เจตคติ นั้น เป�าหมายจะถูก

มองด�วยอารมณ�ชอบหรือไม�ชอบ ถูกใจหรือไม�ถูกใจ ส�วนประกอบด�านอารมณ� ความร�ูสึกนี้เองที่ทํา

ให�บุคคลเกิดความดื้อดึงยึดมั่น ซึ่งอาจกระตุ�นให�มีปฏิกิริยาตอบโต�ได� หากมีสิ่งที่ขัดกับความร�ูสึก

มากระทบ  

 3. แนวโน�มพฤติกรรม (action tendency) หมายถึง ความพร�อมที่จะมีพฤติกรรม 

ที่สอดคล�องกับเจตคติ ถ�าบุคคลมีเจตคติที่ดีต�อเป�าหมาย เขาจะมีความพร�อมที่จะมีพฤติกรรม

ช�วยเหลือหรือสนับสนุนเป�าหมายนั้น ถ�าบุคคลมีเจตคติในทางลบต�อเป�าหมาย เขาก็จะมีความ

พร�อมที่จะมีพฤติกรรมทําลาย หรือทําร�าย เป�าหมายนั้นเช�นกัน 

 การเกิดเจตคติ  

 นักจิตวิทยาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2509, หน�า 505 - 506 อ�างอิงใน 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550) ได�กล�าวถึงการเกิดเจตคติว�า เจตคติเกิดจากการเรียนร�ู
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ของบุคคล ไม�ใช�เป�นสิ่งมีติดตัวมาแต�กําเนิด หากแต�ว�าจะชอบหรือไม�ชอบสิ่งใดต�องภายหลัง  

เมื่อตนเองได�มีประสบการณ�ในสิ่งนั้น ๆ แล�วดังนั้นจึงพอสรุปได�ว�า เจตคติเกิดขึ้นจากเรื่องต�าง ๆ 

ดังต�อไปนี้        

 1. การรวบรวมความคิดอันเกิดจากประสบการณ�หลาย ๆ อย�าง 

 2. เกิดจากความร�ูสึกที่รอยพิมพ�ใจ 

 3. เกิดจากการเห็นตามคนอื่น 

 การเกิดเจตคติว�า เกิดจากการเรียนร�ูและโดยมากก็เป�นการเรียนร�ูทางสังคม (social 

learning) ดังนั้นป�จจัยที่ทําให�เกิดเจตคติจึงมีหลายประการเช�น 

 1. ประสบการณ�เฉพาะ เมื่อคนเราได�รับประสบการณ�ต�อส่ิงใดสิ่งหนึ่งอาจจะมีลักษณะ

ในรูปแบบที่ผู�ได�รับร�ูสึกว�าได�รางวัลหรือถูกลงโทษ ประสบการณ�ที่ผ�ูร�ูสึกเกิดความพึงพอใจย�อมจะ

ทําให�เกิดเจตคติที่ดีต�อส่ิงนั้นแต�ถ�าเป�นประสบการณ�ที่ไม�เป�นที่พึงพอใจก็ย�อมจะเกิดเจตคติที่ไม�ดี 

 2. การสอน การสอนนั้นอาจจะเป�นทั้งแบบที่เป�นแบบแผนหรือไม�เป�นแบบแผนก็ได� 

ซึ่งเราได�รับจากคนอื่น องค�การที่ทําหน�าที่สอนเรามีมากมายอาทิเช�น บ�าน วัด โรงเรียน สื่อมวลชน

ต�าง ๆ เรามักจะได�รับเจตคติที่สังคมมีอยู�และนํามาขยายตามประสบการณ�ของเราการสอน 

ที่ไม�เป�นแบบแผนนั้นส�วนใหญ�เริ่มจากครอบครัวตั้งแต�เด็กๆมาแล�วพ�อแม�พี่น�องมักจะบอกเราว�าสิ่งนั้น

ไม�ดีสิ่งนี้ไม�ดีหรือใครควรทําอะไรมีความสําคัญอย�างไร การสอนส�วนมากเป�นแบบยัดทะนาน 

และมักได�ผลดีเสียด�วยในรูปแบบการปลูกฝ�งเจตคติ 

 3. ตัวอย�าง (Model) เจตคติบางอย�างเกิดขึ้นจากการเลียนแบบในสถานการณ�ต�าง ๆ

เราเห็นคนอื่นประพฤติ เราเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคนอื่นออกมาเป�นรูปของเจตคติถ�าเรายอมรับนับ

ถือหรือเคารพคน ๆ นั้นเราก็มักยอมรับความคิดของเขาตามที่เราเข�าใจ เช�น เด็กชายแดงเห็นบิดาดู

รายการกีฬาทางโทรทัศน�ประจําเขาก็จะแปลความหมายว�ากีฬานั้นเป�นเรื่องน�าสนใจและจะต�องดู

หรือถ�าเขาเห็นพ�อแม�ระมัดระวังต�อชุดรับแขกในบ�านมากกว�าของที่อยู�ในสนามหญ�าหลังบ�านเขาก็

จะเกิดความร�ูสึกว�าของในบ�านต�องระวังรักษาเป�นพิเศษซึ่งการเรียนร�ูเช�นนี้พ�อไม�ไม�จําเป�นต�องพูด

ว�าอะไรเลย เด็กจะเฝ�าสังเกตการณ�ปฏิบัติของพ�อแม�ต�อบุคคลอื่นอย�างถี่ถ�วนจะเรียนร�ูว�าใครควร

คบใครควรนับถือ ใครไม�ควรนับถือ 

 4. ป�จจัยที่เกี่ยวกับสถาบัน ป�จจัยทางสถาบันมีอยู�เป�นอันมากที่มีส�วนสร�างสนับสนุน

เจตคติของเราตัวอย�างเช�น การปฏิบัติตนในวัด ในโบสถ� การแต�งกายของคนในสถานการณ� 

ทางสังคมต�าง ๆ เป�นสิ่งให�แนวเจตคติของคนเราเป�นอันมาก 
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 สภาวะที่มีผลต�อการก�อเกิดของเจตคตินั้นมีหลายอย�าง อาทิเช�น  ประการแรกขึ้นอยู�กับ

การที่เราคิดว�าเราเป�นพวกเดียวกัน (identification) เด็กที่ยอมรับว�าตนเองเป�นพวกเดียวกับพ�อแม�

ย�อมจะรับเจตคติของพ�อแม�ง�ายขึ้น หรือที่โรงเรียนหากเด็กถือว�าครูเป�นพวกเดียวกับตนเด็กย�อมจะ

รับความเชื่อถือหรือเจตคติของครู ประการที่สองขึ้นอยู�กับว�าเจตคตินั้นคนอื่น ๆ เป�นจํานวนมาก 

เชื่ออย�างนั้นหรือคิดอย�างนั้น (uniformity) การที่เราจะมีเจตคติเข�ากลมเกลียวเป�นอันหนึ่งอัน

เดียวกันได�นั้นอาจจะมีสาเหตุอื่นอีกเช�นโอกาสที่จะได�รับเจตคติแตกต�างไปนั้นไม�มีประการหนึ่ง 

อีกประการหนึ่งหากไม�เห็นด�วยกับส�วนใหญ�เราเกิดความร�ูสึกว�าส�วนใหญ�ปฏิเสธเรานอกจากนี้

ประการที่สามการที่ เรามีเจตคติตรงกับคนอื่นทําให�เราพูดติดต�อกับคนอื่นเข�าใจ เมื่อเรา

เจริญเติบโตจากเด็กเป�นผู�ใหญ�นั้นแน�ที่สุดที่เราจะพบความแตกต�างของเจตคติมากมาย ในบ�านนัน้

นับว�าเป�นแหล�งเกิดเจตคติตรงกันที่สุดแต�พอมีเพื่อนฝูงเราจะเห็นว�าเจตคติของเพื่อนฝูงและของพ�อ

แม�ของเขาแตกต�างกันบ�าง ในโรงเรียนโดยเฉพาะอย�างยิ่งในระดับการศึกษาชั้นสูงเราจะพบความ

แตกต�างของเจตคติมากมายดังนั้นเราจะเห็นได�ว�าเจตคติแรกๆที่เราได�รับนั้นค�อนข�างจะคงทนถาวร 

เจตคตินั้นมักจะสามารถนําไปใช�กับสถานการณ�ใหม�ที่คล�ายกันเช�น คนที่มีพ�อดุดันเข�มงวด 

เขาจะเกิดความม�ุงร�ายต�อพ�อ อาจจะคิดว�าผ�ูบังคับบัญชานั้นดุดันเข�มงวดและเกิดความรู�สึกม�ุงร�าย

ต�อผ�ูบังคับบัญชาก็ได�หรือคนงานที่ไม�ชอบหัวหน�างานอาจจะนําความไม�ชอบนั้นไปใช�ต�อบริษัท 

หรือเกลียดบริษัทไปด�วย 

 ลักษณะของเจตคติ 

 ทิตยา สุวรรรณชฎ (2520, หน�า 602-603  อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 

2550) ได�กล�าวถึงลักษณะสําคัญของเจตคติ 4 ประการ คอื 

 1. เจตคติ เป�นสภาวะก�อนที่พฤติกรรมโต�ตอบ (predisposition to respond) ต�อเหตุการณ�

หรือสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยเฉพาะหรือจะเรียกว�าสภาวะพร�อมที่จะมีพฤติกรรมจริง 

 2. เจตคติ จะมีความคงตัวอยู�ในช�วงระยะเวลา (persistant overtime) แต�มิได�หมายความ

ว�าจะไม�มีการเปลี่ยนแปลง  

 3. เจตคติ เป�นตัวแปรหนึ่ง นําไปส�ูความสอดคล�องระหว�าง พฤติกรรม ความร�ูสึกนึกคิด

ไม�ว�าจะเป�นการแสดงออกโดยวาจา หรือการแสดงความร�ูสึก ตลอดจนการที่จะต�องเผชิญ 

หรือหลีกเลี่ยงต�อส่ิงใดสิ่งหนึ่ง  

 4. เจตคติ มีคุณสมบัติของแรงจูงใจ ในอันที่จะทําให�บุคคลประเมินผล หรือเลือกสิ่งใด

สิ่งหนึ่ง ซึ่งหมายความต�อไปถึงการกําหนดทิศทางของพฤติกรรมจริงด�วย  
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 เจตคตินับว�าเป�นส�วนประกอบที่สําคัญในการทํางานอย�างหนึ่ง นอกจากความพร�อม 

และการจูงใจ บุคคลที่มีเจตคติที่ดีต�อการทํางานจะช�วยให�ทํางานได�ผลทั้งนี้เพราะเจตคติเป�นต�น

กําเนิดของความคิดและการแสดงการกระทําออกมานั่นเอง 

 กล�าวโดยสรุป เจตคติ เป�นลักษณะทางจิตของบุคคลที่เป�นแรงขับแรงจูงใจของบุคคล 

แสดงพฤติกรรมที่จะแสดงออกไปในทางต�อต�านหรือสนับสนุน ต�อสิ่งนั้นหรือสถานการณ�นั้น  

ถ�าทราบทัศนคติของบุคคลใดที่สามารถทํานายพฤติกรรมของบุคคลนั้นได� โดยปกติคนเรามักแสดง

พฤติกรรมในทิศทางที่สอดคล�องกับทัศนคติที่มีอยู�  อย�างไรก็ดีเจตคติเมื่อเกิดขึ้นแล�วอาจจะมี

ลักษณะที่ค�อนข�างถาวร และคงทน ความรังเกียจเดียดฉันท�ที่เรียนรู�ในวัยเด็กอาจจะคงอย�ูต�อไปจน

ชั่วชีวิต เจตคติทางการเมือง ศาสนาและอ่ืนๆมักจะมีความคงทนเป�นอันมาก สาเหตุที่ทําให�เจตคติ

บางอย�างมีความคงทนอาจมีสาเหตุดังต�อไปนี้ 

 1. เนื่องจากเจตคตินั้นเป�นแนวทางปรับตัวได�อย�างพอเพียงคือ ตราบใดที่สถานการณ�

นั้นยังสามารถจะใช�เจตคติเช�นนั้นในการปรับตัวอย�ูเจตคตินั้น ก็จะยังคงไม�เปลี่ยนแต�เนื่องจากไม�

สามารถที่จะใช�ได�เนื่องจากสถานการณ�ได�เปลี่ยนแปลงไปแล�วเจตคตินั้นก็มักจะเปลี่ยนแปลงไป

ด�วย ตัวอย�างเช�น ในสหรัฐอเมริกาคนส�วนใหญ�มักจะคัดค�านการช�วยเหลือของรัฐบาลอย�างรุนแรง 

แต�พอเกิดเศรษฐกิจตกต่ําอย�างรุนแรงก็อาจจะรับความช�วยเหลือของรัฐบาลมากขึ้น 

 2. ที่เจตคติไม�เปลี่ยนแปลงง�าย ๆ ก็เพราะว�าผ�ูมีเจตคตินั้นจะไม�ยอมรับร�ูสิ่งยกเว�นใด ๆ

เหตุการณ�เช�นนี้เรียกว�า Selective perception เช�น คนที่เกลียด ยิว เกิดความคิดว�าพวกยิวนี้ 

ขี้เหนียวเอารัดเอาเปรียบต�อมามียิวมาอยู�บ�านใกล� ๆ ทั้ง ๆ ที่ยิวคนนั้นแสนจะดีเป�นกันเองให�ความ

ช�วยเหลือเราดีเจตคติของเรามีอย�ูเดิม จะไม�ยอมรับร�ูความดีของยิวเช�นนั้นดังนั้นเจตคติจงึไม�เปลีย่น 

 3. สาเหตุอีกอย�างหนึ่งคือความภักดีต�อหม�ูกลุ�มที่เราเป�นสมาชิกคนเราไม�อยากได�ชื่อว�า

ทรยศต�อพวก ตัวอย�างเช�น หญิงสาวถูกอบรมมาในครอบครัวซึ่งเคร�ง ไม�ยอมให�เล�นการพนัน  

สูบบุหรี่เพราะการกระทําเช�นนั้นครอบครัวถือว�าเป�นการกระทํามิใช�วิสัยสตรีที่ดี ที่จะพึงกระทํา 

ต�อมาแม�ว�าจะมีโอกาสที่จะกระทําได� แต�ไม�ทํา เพราะเห็นว�าขัดต�อเจตคติของพ�อแม�ที่เคยสั่งสอนไว� 

 4. ความต�องการป�องกันตนเอง บุคคลที่ไม�ยอมเปลี่ยนเจตคติที่เขามีอยู�เดิมนั้นอาจ

เนื่องจากเหตุผลว�าหากเขาเปลี่ยนแปลงแล�วจะทําให�คนอื่นเห็นว�าเขาอ�อนแอ เช�น คนขายของเสนอ

วิธีการขายใหญ�ให�หัวหน�า หัวหน�าเห็นว�าดีเหมือนกันแต�ไม�ยอมรับเพราะเห็นว�าเป�นเรื่องที่ทําให�คน

อื่นเห็นหัวหน�าไม�มีความสามารถ 

 5. การได�รับการสนับสนุนจากสังคมนั้นคือการที่เราเชื่ออย�างนั้นมีเจตคติอย�ูอย�างนัน้เรา

ยังได�รับการสนับสนุนกับคนที่มีความเชื่ออย�างเดียวกับเราอยู� 
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 หน�าที่และประโยชน�ของเจตคติ 

 เลาดอน และ เดลลา บิททา (Loudon and Della  Bitta, 1993, p. 425  อ�างอิงใน  

แพรภัทร ยอดแก�ว ,2552 ) ได�กล�าวถึงหน�าที่และประโยชน�ของเจตคติดังนี้คือ 

 1. เป�นประโยชน�โดยการเป�นเครื่องมือ ปรับตัว และเป�นประโยชน�ในการใช�เพื่อทํา 

การต�าง ๆ 

 2. ทําประโยชน�โดยการใช�ป�องกันสภาวะจิตใจหรือปกป�องสภาวะจิตของบุคคล 

เพราะความคิด หรือความเชื่อบางอย�าง สามารถทําให�ผ�ูเชื่อ หรือคิดสบายใจ ส�วนจะผิดจะถูก 

เป�นอีกเรื่องหนึ่ง  

 3. เจตคติทําหน�าที่แสดงค�านิยม ให�คนเห็นหรือรับรู�  

 4. มีประโยชน�หรือให�คุณประโยชน�ทางความรู� ความเข�าใจเกี่ยวกับผู�คนและสิ่งต�าง ๆ  

 5. ช�วยให�บุคคลมีหลักการและกฎเกณฑ�ในการแสดงพฤติกรรมหรือช�วยพัฒนาค�านิยม

ให�กับบุคคล การที่บุคคลมีทัศนคติที่ดีต�อบุคคล สถานการณ�ต�าง ๆ ในสังคม จะเป�นสิ่งที่ช�วยให�

บุคคลสามารถประเมินและตัดสินได�ว�า ควรจะเลือกประพฤติอย�างไรจึงจะเหมาะสมและดีงาม      

เจคติทําหน�าที่เกี่ยวกับการรับร�ูอย�ูมาก เจตคติมีส�วนกําหนดการมองเห็นของคน นอกจากนี้ยังทํา

หน�าที่อื่น ๆ อีกเช�น 

  5.1 เตรียมบุคคลเพื่อให�พร�อมต�อการปฏิบัติการ 

  5.2 ช�วยให�บุคคลได�คาดคะเนล�วงหน�าว�าอะไรจะเกิดขึ้น 

  5.3 ทําให�บุคคลได�รับความสําเร็จตามหลักชัยที่วางไว� 

 การเปลี่ยนแปลงเจตคติ 

 สุชา  จันทน�เอม และสุรางค�  จันทน�เอม (2520, หน�า 110 - 111 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยี

ราชมงคลล�านนา, 2550) ได�กล�าวถึงการเปลี่ยนแปลงเจตคติว�าบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลงได�เนื่องมาจาก 

 1. การชักชวน (persuasion) ทัศนคติจะเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุงใหม�ได�หลังจาก 

ที่ได�รับคําแนะนํา บอกเล�า หรือได�รับความร�ูเพิ่มพูนขึ้น 

 2. การเปลี่ยนแปลงกล�ุม (group change) ช�วยเปลี่ยนทัศนคติของบุคคลได�  

 3. การโฆษณาชวนเชื่อ (propaganda) เป�นการชักชวนให�บุคคลหันมาสนใจหรือรับร�ู

โดยการสร�างสิ่งแปลก ๆ ใหม� ๆ ข้ึน  

  สิ่งที่มีอิทธิพลต�อเจตคติ คือ 

 1. บิดา มารดา ของเด็ก 

 2. ระเบียบแบบแผน วัฒนธรรมของสังคม 

 3. การศึกษาเล�าเรียน 
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 4. สิ่งแวดล�อมในสังคม 

 5. การพักผ�อนหย�อนใจที่แต�ละคนใช�ประจําตัว 

 การแก�ไขเจตคติหรือวิธีสร�างเจตคติ 

 มีนักจิตวิทยา จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช (2509, หน�า 510 - 516 อ�างอิงใน 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550) ได�กล�าวไว�ว�า 

 เจตคติเป�นเรื่องที่แก�ไขได�อยากถ�าจําเป�นจะต�องช�วยแก�ไขเปลี่ยนเจตคติของคนอาจใช�วิธี

เหล�านั้น คือ 

 1. การค�อย ๆทําความเข�าใจในสิ่งที่จะเปลี่ยนแปลง 

2. หาสิ่งเร�าและสิ่งจูงใจอย�างเข�มข�นมายั่วยุ 

3. คบหาสมาคมกับเพื่อนดีดี 

4. ให�อ�านหนังสือดีมีประโยชน� 

5. ให�ลองทําจนเห็นชอบแล�วกลับตัวดีเอง 

ชม ภูมิภาค (2516, หน�า 65 อ�างอิงใน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา, 2550)  

ได�อธิบายว�าเจตคติเปลี่ยนแปลงได� ป�จจัยที่ช�วยให�เจตคติเปลี่ยนแปลงได�มีหลายประการเช�น  

 1. ความกดดันของกลุ�ม (Group pressure) หากกล�ุมจะสามารถให�รางวัลหรือลงโทษ

ได�ย�อมจะมีแรงกดดันมากในการที่จะกดดันทิศทางเจตคติของเราสิ่งยั่วยุที่เป�นรางวัลนั้นได�แก�

ความเป�นผ�ูมีคนร�ูจักมากการเลื่อนตําแหน�งการงาน สัญลักษณ�ของการยอมรับนับถือเป�นต�น  

ส�วนสิ่งยั่วยุที่เป�นการลงโทษก็เช�น การเสียเพื่อนฝูง เสียชื่อเสียง เสียตําแหน�งเป�นต�น ยิ่งเรามี

ความผิดปกติไปจากกล�ุมเท�าใดแรงบีบบังคับของหมู�มีมากเท�าใดหรือยิ่งหมู�กลุ�มนั้น ยิ่งเราต�องการ

เป�นสมาชิกของหมู�ใด แรงบีบบังคับของหมู�ย�อมมีมากเท�านั้นหรือยิ่งหมู�กลุ�มต�องการเรามากเท�าใด

กล�ุมก็ยิ่งต�องการให�เราปฏิบัติตามมาตรฐานของกล�ุมเท�านั้น กล�ุมที่มีเกียรติศักดิ์หรือศักดิ์ศรีต่ํา 

ในหมู�อาจจะกระทําผิดแปลกไปได�บ�าง แต�ยิ่งมีตําแหน�งสูงหรือศักดิ์ศรีสูงแล�วกระทําผิดมาตรฐาน

เพียงนิดเดียวแรงกดดันของหม�ูจะเกิดขึ้นทันทีเพื่อให�ปฏิบัติอยู�ในแนว 

 นอกจากนี้แรงกดดันของกล�ุมจะมีมากก็คือ การที่ไม�มีมาตรฐานอื่นที่จะปฏิบัติหรือมีน�อย

ทางที่จะเลือกหรือเราไม�มีความร�ูมากมายนักในเรื่องนั้นบุคคลมักจะเปลี่ยนความคิดเห็น 

หรือเจตคติหากกล�ุมของเขาที่ยึดอย�ูเปลี่ยนแปลงไปตัวอย�างเช�น กรรมกร แรกๆอาจไม�สนใจกันรวม

เป�นสมาคมแต�ต�อมาหากรู�ว�าคนอื่นๆ ในกล�ุมรับฟ�งความคิดเห็นนั้น เขาก็อาจเปลี่ยนความคิดยิ่ง

กล�ุมมีความเป�นเอกภาพเท�าใดแรงกดดันของกล�ุมยิ่งมีผลเท�านั้นเรื่องอํานาจของความกดดัน 

ของกลุ�มอันมีผลต�อการเปลี่ยนแปลงนั้นอาจจะเป�นไปได� 4 กรณีคือ 
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  1.1 เราอาจปฏิเสธบรรทัดฐานของกล�ุมและยึดมั่นในเจตคติของเราและเราอาจจะ

ก�าวร�าวยิ่งขึ้นหากเราเชื่อว�ากล�ุมไม�มีผลบีบบังคับเรามากนักหรือเรามีความภักดีต�อกล�ุมอื่น

มากกว�า 

  1.2 เ ราอาจ จะไม�เป ลี่ยนแปลงต�อเจ ตคติของ เราแต�เ ราปฏิบัติ ตามกล�ุม 

เพราะเหตุผลภายนอกอย�างอ่ืนโดยถือว�าเป�นส�วนตัวและเราไม�เห็นด�วยแต�ส�วนรวมทําเช�นนั้นก็ต�อง

ปฏิบัติตาม 

  1.3 เราอาจยอมรับบรรทัดฐานของกลุ�มเพียงผิวเผิน ภายในส�วนลึกของจิตใจเราไม�

ยอมเปลี่ยนแต�พอเราออกไปอย�ูกลุ�มอื่นเราจะได�เห็นว�าเราเปลี่ยนแปลงเป�นอย�างอ่ืน 

  1.4 เราอาจจะนําเอาบางส�วนของบรรทัดฐานของกล�ุมมาผนวกกับความเชื่อ 

ของเราและปฏิเสธบางส�วน 

 2. ประสบการณ�ที่น�าพึงพอใจหรือไม�น�าพึงพอใจ เราอาจเปลี่ยนแปลงเจตคติไปได� 

เมื่อได�รับประสบการณ�ที่น�าพอใจหรือไม�น�าพอใจเช�น นายแดงเข�าทํางานบริษัทหนึ่งเพราะเขาเชื่อ

ว�าจะมีความก�าวหน�าแต�พบว�าหัวหน�าของเขาเป�นคนขี้อิจฉาเมื่อเขาเกิดเสนอความคิดเห็นดี ๆ  

เพื่อปฏิบัติหัวหน�าอาจจะเห็นว�าการเสนอแนะของเขาเช�นนั้นทําให�ฐานะของเขาสั่นคลอน 

และนอกจากนั้นยังทราบดีว�าเพื่อนร�วมงานของเขาไปฟ�องแก�หัวหน�างานบ�อยๆเขาจึงอาจเปลี่ยน

เจตคติไปอีกแบบหนึ่งคือมองไม�เห็นความก�าวหน�าในการทํางานกับบริษัทนี้ เช�นนี้เป�นต�น 

 3. อิทธิพลของกล�ุมบุคคลที่มีชื่อเสียง บุคคลที่มีชื่อเสียงในความหมายนี้อาจจะเป�น

เพื่อนซึ่งเรานับถือความคิดของเขาหรืออาจจะเป�นผู�เชียวชาญทางด�านความพิเศษต�าง ๆ ตัวอย�างที่

เห็นได�ชัดในเรื่องนี้ก็คือ การโฆษณา ซึ่งมักจะใช�คนมีชื่อเสียงไปยุ�งเกี่ยว เช�น ดาราภาพยนตร� 

ชื่อดังคนนั้นใช�สบู�ยี่ห�อนั้น ๆเป�นต�น 

 

เอกสารท่ีเกี่ยวข�องกับวัยร�ุน 
 ความหมายของวัยร�ุน 

 สุชา จันทน�เอม และสุรางค� จันทน�เอม (2516, หน�า 20 อ�างอิงใน โสภัณฑ� นุชนาถ, 

2542, หน�า 1) ได�กล�าวไว�ว�า  วัยร�ุน (aldolescence) หมายถึง วัยที่ย�างเข�าส�ูวุฒิภาวะทางเพศ

อย�างสมบูรณ� สามารถจะเป�นพ�อแม�คนได�  

 วัฒนา พัชราวนิช (2527, หน�า 1 อ�างอิงใน  โสภัณฑ� นุชนาถ, 2542, หน�า 1)  ได�อ�างถึง 

อลิซาเบธ เฮอร�ลอค ซึ่ง กล�าวถึงความหมายของวัยร�ุนไว�ว�า  วัยร�ุนคือ วัยของการเจริญเติบโต 

ไปส�ูวุฒิภาวะ ซึ่งการบรรลุถึงขั้นวุฒิภาวะนี้ เป�นการเจริญเติบโต ทั้งทางร�างกาย สมอง อารมณ�  

และสังคมไปพร�อม ๆ กัน 
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 สุขุม เฉลยทรัพย� (2552) ได�กล�าวไว�ว�า วัยร�ุน หมายถึง วัยที่อายุย�างเข�าส�ูวัยหนุ�มสาว 

หรือวัยที่อยู�ในช�วงคาบเกี่ยวระหว�างวัยเด็กกับผ�ูใหญ�เป�นช�วงหัวเลี้ยวหัวต�อที่สําคัญซึ่งจะมี 

การเปลี่ยนแปลงของระบบต�างๆทั้งด�านร�างกาย จิตใจ อารมณ� สังคม สติป�ญญา และจริยธรรม  

ซึ่งจะมีการเจริญเติบโตทางร�างกายสูงสุด โดยทั่วไป เด็กจะเข�าส�ูวัยร�ุน เมื่ออายุประมาณ 11-13 

เด็กหญิงจะเข�าส�ูวัยร�ุนเร็วกว�าเด็กชาย ประมาณ 1 ป�          

 สรุปแล�ว วัยร�ุนคือ วัยที่เจริญเติบโตเข�าส�ูวุฒิภาวะทางเพศอย�างสมบูรณ�เป�นการเจริญ

พร�อม ๆ กันไปทุกด�าน ทั้งทางร�างกายและจิตใจ เป�นวัยที่กําลังจะพัฒนาตนเองไปส�ูวัยผ�ูใหญ�ต�อไป 

 ความสําคัญของการศึกษาเด็กวัยร�ุน 

 โสภัณฑ� นุชนาถ (2542, หน�า 1) ได�กล�าวถึงความสําคัญของการศึกษาเด็กวัยร�ุนไว�ว�า  

มีเหตุผลสําคัญหลายประการที่ทําให�นักจิตวิทยาต�องหันมาให�ความสนใจศึกษาเรื่องวัยร�ุนกัน 

เป�นพิเศษ ทั้งนี้เพราะ 

 1. วัยร�ุนเป�นวัยที่กําลังเติบโตไปส�ูวัยผ�ูใหญ� และต�อไปจะกลายเป�นกําลังสําคัญ 

ของประเทศชาติ ทําหน�าที่ต�าง ๆ สืบต�อจากผ�ูใหญ�ในอนาคต จึงสมควรที่จะได�รับการช�วยเหลือ

ส�งเสริมให�เขาได�เจริญเติบโตไปในทางที่ถูกที่ควร 

 2. วัยร�ุนเป�นวัยร�ุนที่เต็มไปด�วยป�ญหา เช�น ป�ญหาเกี่ยวกับการเจริญเติบโต และการ

เปลี่ยนแปลงของร�างกาย การทํางานเพิ่มขึ้นของต�อมไร�ท�อ ซึ่งมีผลต�อจิตใจและอารมณ� การปรบัตวั

เข�ากับพ�อแม�ญาติผ�ูใหญ� การเข�ากับเพื่อนเพศเดียวกันและต�างเพศ ผ�ูใหญ�จะต�องเข�าใจถึงป�ญหา

เหล�านี้ ให�ความเห็นอกเห็นใจช�วยเหลือแนะแนวในทางที่ถูกที่ควรแก�เด็ก 

 3. เป�นวัยที่สติป�ญญาเฉลียวฉลาดขึ้น เริ่มมีอุดมคติและปรัชญาเป�นของตนเอง แต�ยังขาด

ประสบการณ�ชีวิต มีความม�ุงมั่นเด็ดเดี่ยวในการกระทําจนดูเหมือนเป�นคนมุทะลุ เด็กยังขาด 

ความสุขุมรอบคอบ ไม�มีความอดทน และยังไม�สามารถมองเห็นการณ�ไกลได�ดีเท�ากับผ�ูใหญ�  

ครูและผู�ปกครองควรเป�นผู�คอยดูแล และช�วยเหลือแนะแนวทางให�เด็กได�ใช�ความร�ูความสามารถ

และอุดมคติไปในทางที่ถูกต�องเหมาะสม 

 ลักษณะที่สําคัญของวัยร�ุน 

 โสภัณฑ� นุชนาถ (2542, หน�า 14) ได�จําแนกลักษณะที่สําคัญของวัยร�ุนไว� ดังนี้  

 1. เป�นวัยที่ร�างกายเจริญเติบโตไปส�ูวุฒิภาวะตามแบบฉบับแห�งเชื้อชาติของตน  

เด็กทางประเทศแถบตะวันตกจะสูงได�มากกว�า เป�นต�น เด็กในวัยรุ�นตอนต�น ร�างกายจะเจรญิเตบิโต

ได�รวดเร็วมาก แขนขายาวขึ้น สัดส�วนของร�างกายก็เปลี่ยนแปลงไปด�วยและจะเจริญเติบโต 

อย�างเต็มที่เมื่ออยู�ในวัยร�ุนตอนปลาย 
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 2. เป�นวัยที่เห็นเพื่อนมีความสําคัญมากที่สุด จะปฏิบัติตามกฎเกณฑ�ของหมู�เพื่อน เช�น

การแต�งกาย การไว�ทรงผม การใช�ภาษาพูด จะเป�นแบบเดียวหรือคล�ายคลึงกับเพื่อนๆ 

 3. เป�นวัยที่แสวงหาฐานะทางสังคม (social status) ให�แก�ตัวเองทําตัวเป�นที่ยอมรับ

ของสังคม 

 4. เป�นวัยที่สนใจการเลือกอาชีพ เริ่มสํารวจความถนัดและความสนใจ ตลอดจน

คุณลักษณะประจําตัวของตนว�าสามารถที่จะประกอบอาชีพใด หรือศึกษาต�อด�านใด 

 5. เป�นวัยที่แสวงหาอุดมคติ ปรัชญาชีวิตไว�เป�นแนวทางในการดํารงชีวิตของตน 

 6. เป�นวัยที่ต�องการอิสระจากการควบคุมอย�างเข�มงวดจากผ�ูใหญ� ต�องการเป�นตัวของ

ตัวเอง และตัดสินใจในสิ่งต�าง ๆ เกี่ยวกับตนเองได� 

 นอกจากนี้ วอล (Wall, 1977, p. 31 - 32 อ�างอิงใน โสภัณฑ� นุชนาถ, 2542, หน�า 14) 

ยังกล�าวว�า วัยร�ุนมีการพัฒนาความเป�นตัวของตัวเองตามลําดับขั้น (a hierarchy of selves)  

ในด�านต�าง ๆ ดังนี้คือ 

 1. ตัวตนในด�านร�างกาย (physical self) เป�นขั้นที่มีการเปลี่ยนแปลงทางร�างกาย 

อย�างรวดเร็ว และปรับตัวให�ยอมรับลักษณะที่ปรากฏทางร�างกายของตนเอง และให�ผ�ูอื่นยอมรับด�วย 

 2. ตัวตนในเรื่องเพศ (sex self) วัยร�ุนเริ่มสนใจ และมีสัมพันธ�ไมตรีกับเพศตรงข�าม  

ซึ่งจะค�อย ๆ พัฒนาจากความสัมพันธ�ฉันท�เพื่อนไปส�ูความสัมพันธ�ฉันท�ชู�สาว 

 3. ตัวตนในเรื่องอาชีพ (vocation self) เป�นวัยที่เริ่มทํางานประกอบอาชีพทําธุรกิจ 

หรือเล�าเรียนวิชาชีพ ซึ่งจะทําให�เขามีความสนุกสนานเพลิดเพลินในการทํางาน และยังได�มีอิสระ

ทางการเงินจากครอบครัวอีกด�วย 

 4. ตัวตนทางสังคม (social self) วัยร�ุนพยายามทําความเข�าใจ และแยกแยะบทบาท

ต�าง ๆ ของตน โดยเริ่มจากกล�ุมเล็ก ๆ เช�นครอบครัวและกล�ุมเพื่อนสนิทไปส�ูการแสดงบทบาท 

ของตนภายในกล�ุมสังคมของผ�ูใหญ� 

 5. ตัวตนในเรื่องปรัชญาชีวิต (philosophical self) วัยร�ุนจะกําหนดแนวทางความคิด 

อุดมคติ หลักเกณฑ�ต�าง ๆ ของชีวิตขึ้นเป�นของตนเอง ซึ่งอาจจะเป�นเรื่องที่เกี่ยวกับการเมือง  

การปกครอง ศาสนา และสังคม เป�นต�น 

 อายุของวัยร�ุน  

 โสภัณฑ� นุชนาถ (2542, หน�า 15)  ได�แบ�งอายุของวัยรุ�น ดังนี้ 

 อายุของวัยรุ�นทั่ว ๆ ไป เด็กชาย จะอย�ูระหว�าง 15-21 ป� เด็กหญิงจะมีอายุระหว�าง 13-21 

ป� ซึ่งจะสังเกตเห็นว�า เด็กหญิงเข�าส�ูวัยร�ุนเร็วกว�าเด็กชาย 2 ป� วัยร�ุนยังแบ�งออกได�เป�น 3 ระยะ คือ 

 1. วัยร�ุนตอนต�น เด็กหญิง อายุ 13-15 ป�  เด็กชายอายุ 15- 17  ป� 
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 2. วัยร�ุนตอนกลาง เด็กหญิงอายุ 15-17 ป�  เด็กชายอายุ 17- 19 ป� 

 3. วัยร�ุนตอนปลาย เด็กหญิงอายุ 18-21 ป�  เด็กชายอายุ 19- 21 ป� 

 พัฒนาการทางกาย 

 โสภัณฑ� นุชนาถ  (2542, หน�า 15) ได�กล�าวถึง พัฒนาการทางกายของวัยร�ุน ๆ ไว�ว�า 

วัยร�ุนเป�นวัยที่คาบเกี่ยวกันกับวัยแรกร�ุน (puberty) ร�างกายจะเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงอย�างรวดเร็ว

ตั้งแต�วัยแรกร�ุน เนื่องจากการทํางานอย�างเต็มที่ของต�อมไร�ท�อ (endocrine gland) โดยเฉพาะต�อม

เพศได�ผลิตฮอร�โมน (hormone) ออกมามากมาย ทําให�วัยแรกร�ุนมีลักษณะทางเพศขั้นที่ 2 เกิดขึ้น 

(secondary sex characteristic)  ชัยนาท นาคบุปผา ( 2514 หน�า 4 อ�างอิงใน โสภัณฑ� นุชนาถ, 

2542 หน�า 15) ได�แบ�ง ลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางกายของวัยร�ุนคาบหน�ุมสาว (puberty) ไว�ดังนี้  

 1. เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปร�างและโครงสร�างของร�างกาย 

 2. เด็กผู�หญิงเริ่มมีประจําเดือน (menstruation) เป�นครั้งแรก 

 3. เด็กผู�ชายเริ่มหลั่งน้ําอสุจิเวลาหลับที่เรียกว�าฝ�นเป�ยก (wet dream) 

 4. มีขนขึ้นในส�วนต�างๆของร�างกาย (pubic hair) เช�น ที่รักแร� ริมฝาก และบรเิวณอวยัวะเพศ 

 4. เด็กผู�หญิงจะมีหน�าอก และมีสะโพกขยายขึ้น 

 5. เด็กผู�ชายจะมีเสียงแตกพร�าไปจากเดิม 

 ลักษณะเพศขั้นที่ 2 ที่เกิดขึ้นในวัยแรกร�ุนนี้ จะเจริญเติบโตต�อไปเรื่อย ๆ ในวัยรุ�นตอนต�น 

น้ําหนัก และส�วนสูงจะเพิ่มมากขึ้น แขน ขา จะยาวขึ้น สัดส�วนของร�างกายจะเปลี่ยนแปลงไปด�วย 

เด็กทั้งสองเพศจะสนใจในรูปร�างของตนเองทั้งด�านสัดส�วนและขนาดของร�างกาย เด็กชายจะสนใจ

เรื่องกล�ามเนื้อของร�างกาย และมีความกระตือรือร�นในการเล�นกีฬาเพื่อบริหารร�างกาย เด็กหญิงจะ

สนใจทรวดทรงของตนเอง ตลอดจนรูปร�างของใบหน�า และผิวหน�า เด็กวัยนี้ต�องกรให�ผ�ูอื่นยอมรับ 

และเห็นคุณค�าในความเป�นหญิงหรือชายของตน เด็กหญิงเริ่มมีประจําเดือนครั้งแรก เมื่ออายุ

ประมาณ 13 ป� เด็กชายอายุ14 ป� เสียงเริ่มแตก และเริ่มมีการเคลื่อนของน้ําอสุจิ เวลานอนที่เรา

เรียกว�าฝ�นเป�ยก (wet dream) เริ่มมีขนตามตัวและอวัยวะเพศ หนวดเคราเริ่มขึ้น ทรวงอกของ

ผ�ูหญิงจะขยายใหญ�ขึ้นมีขนาดใกล�เคียงกับของผ�ูใหญ�  

 ด�านสายตา เด็กวัยรุ�นสามารถใช�สายตาได�ดีกว�าวัยที่ผ�านมา นัยน�ตาของเด็กทําหน�าที่  

ร�วมกันได�ดีขึ้นเรื่อย ๆ อวัยวะเคลื่อนไหวใช�ได�อย�างคล�องแคล�ว ต�อมไพเนียล (pineal) ลดขนาด 

และฝ�อตัวลง ทําให�เด็กเริ่มมีความร�ูสึกทางเพศ การเปลี่ยนแปลงทางด�านโครงสร�างและหน�าที่ 

ของอวัยวะภายใน จะดําเนินไปเรื่อย ๆ หัวใจจะค�อย ๆ โตขึ้น ตับ ปอด กระเพาะอาหาร และลําไส� 

จะทํางานแข็งขันขึ้น 
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 น้ําหนักและส�วนสูง เด็กวัยร�ุนจะมีการเจริญเติบโต มีน้ําหนักและส�วนสูงเพิ่มมากขึ้น 

ในด�านส�วนสูงนั้นพบว�า เด็กวัยร�ุนหญิงจะมีการเพิ่มมากขึ้น เมื่อย�างเข�าส�ูวัยร�ุนตอนต�น  

ส�วนเด็กชายนั้นจะมีส�วนสูงเพิ่มมากขึ้นในระยะวัยร�ุนตอนกลาง หรือหลังจากนั้นเล็กน�อย น้ําหนัก

และส�วนสูงของเด็กแต�ละคนจะเพิ่มขึ้นแตกต�างกันไป ทั้งนี้ขึ้นอยู�กับองค�ประกอบหลายอย�าง เช�น

พันธุกรรม เชื้อชาติ ภาวะโภชนาการ ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม เป�นต�น องค�ประกอบสําคัญ 

ในการเร�ง หรือ ถ�วงการพัฒนาการของเด็กวัยร�ุน คือ ฐานะทางเศรษฐกิจ สังคม และโภชนาการ  

ภาวะทุพโภชนาการ ทําให�เด็กเจริญช�า โดยเฉพาะมีผลต�อเด็กชายมากกว�าเด็กหญิง เด็กวัยร�ุน 

ที่มีพัฒนาการช�า โดยเฉพาะด�านส�วนสูง มักจะมีปมด�อยเมื่อไปเปรียบเทียบกับเพื่อนร�ุนราวคราว

เดียวกันเด็กชายที่มีร�างกายเตี้ยและเล็กมากๆ จะพยายามปรับตัวโดยการชดเชย ซึ่งอาจจะเป�นไป

ในลักษณะของความก�าวร�าวหรือแสดงเด�นในห�องเรียน เด็กหญิงที่สูงเกินไปมักจะมีปมด�อย

เช�นเดียวกันกับที่เตี้ยเกินไป 

 สัดส�วนและโครงสร�างของร�างกาย จะมีความแตกต�างกันระหว�างวัยร�ุนชายและหญิง

รูปร�างของเด็กชายตามปกติช�วงขาจะยาวตรงสะโพกแคบ ไหล�กว�าง ส�วนรูปร�างของเด็กหญิงนั้น

ช�วงขาจะโค�ง สะโพกขยายกว�างไหล�แคบ 

 ความเจริญเติบโตของหัวใจและระบบหมุนเวียนโลหิต โครและโคร  (Crow and 

Crow, 1956, p. 88 อ�างอิงใน โสภัณฑ� นุชนาถ, 2542, หน�า 17) กล�าวถึง พัฒนาการของหัวใจของ

วัยร�ุนไว�ว�า เมื่อเด็กอายุ 12 ป� น้ําหนักของหัวใจจะเป�น 7 เท�าของเมื่อแรกเกิด และหัวใจจะมีขนาด

เพิ่มเป�นสองเท�า จากช�วงอายุระหว�าง 12 – 17 ป� เด็กชายจะมีความดันโลหิตสูงกว�าเด็กหญิง

เล็กน�อย 

 ความเจริญของกล�ามเนื้อ กล�ามเนื้อมีความแข็งแรงเพิ่มมากขึ้น จอห�น (John) ได�ทํา

การทดลองเรื่อง การทํางานของการเจริญของกล�ามเนื้อ “motor performance and growth“  

ได�พบว�า เด็กชายมีความสามารถในการใช�ทักษะและกําลังของกล�ามเนื้อสูงกว�าเด็กหญิง  

ในทุกระดับอายุ เช�น ความสามารถในการกํามือ การวิ่ง การกระโดดสูง การขว�างลูกบอล 

ในระยะไกล การกระโดดไกล ฯลฯ การที่เด็กชายมีความสามารถในการกีฬาดีกว�าเด็กหญิง  

ก็อาจเป�นเพราะเด็กชายมีรูปร�างสูงใหญ� มีไหล�กว�าง แขน ขา และมือใหญ�กว�าเด็กหญิง 

 การทํางานของต�อมไร�ท�อ ต�อมไร�ท�อถึงแม�จะมีขนาดเล็ก แต�มีอิทธิพลต�อความ

เจริญเติบโตและการทํางานอย�างเป�นปกติของอวัยวะอื่นๆอีกหลายอย�าง ต�อมไร�ท�อจะผลิตฮอร�โมน 

และปล�อยไปในกระแสโลหิตต�อมไร�ท�อแต�ละต�อมจะผลิตฮอร�โมนแตกต�างกันออกไป บางต�อม 

ก็ผลิตฮอร�โมนเพื่อควบคุมการเจริญเติบโตของร�างกาย บางต�อมผลิตฮอร�โมนเพื่อควบคุมการเผา
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ผลาญอาหาร บ�างก็ผลิตฮอร�โมนเพื่อควบคุมการพัฒนาเกี่ยวข�องกับสมอง อารมณ� และลักษณะ

ทางเพศ เช�น ต�อมพิทูอิทาริ (pituitary gland) จะผลิตฮอร�โมนควบคุมความเจริญเติบโตของ

ร�างกายและฮอร�โมนเพศ (gonodotropic hormone) แบ�งอออกเป�น 3 ส�วนคือ ส�วนหน�า ส�วนกลาง 

และส�วนหลัง แต�ละส�วนจะผลิตฮอร�โมนออกมาอย�างหนึ่งหรือมากกว�า ส�วนหน�าของต�อมนี้จะผลิต 

growth hormone กับ gonadotropic hormone ซึ่งในระหว�าง วัยแรกร�ุนต�อมนี้จะผลิตฮอร�โมนเพิ่ม

มากขึ้น และยังคงผลิตมากอย�ูตลอดระยะเวลาของการเจริญพันธ� 

 ต�อมไทรอยด� (thyroid gland) ผลิตฮอร�โมนชื่อ ไทรอกซิน (thyroxin) ทําหน�าที่ควบคุม

การเผาผลาญอาหาร และการเจริญเติบโตอย�างเป�นปกติของร�างกาย การทํางานของต�อมไทรอยด�

เพิ่มขึ้นเป�นสาเหตุหนึ่ งที่ทําให�อารมณ�ของเด็กวัยร�ุนอ�อนไหวง�าย ขึ้น ๆ ลง ๆ ( instability)  

ถ�าไทรอยด�ฮอร�โมน หลั่งออกมาน�อยตั้งแต�กําเนิดหรือตอนเป�นเด็กทารก เมื่อเจริญเติบโตขึ้นเด็กจะ

มีร�างกายแคระแกรนหรือพิการ (cretinism) 

 ต�อมพาราไทรอยด� (parathyroid gland) มีหน�าที่เผาผลาญแคลเซียมของร�างกายถ�า

ต�อมนี้ผลิตฮอร�โมนไม�เพียงพอจะทําให�เป�นโรคอยู�ไม�สุข คือร�างกายจะต�องเคลื่อนไหวอย�ูตลอดเวลา 

ลุกลี้ลุกลน อารมณ�เสีย และโกรธง�าย ชีพจรเต�นเร็ว 

 ต�อมแอดรีนอล  (adrenal gland) อยู�เหนือไตแต�ละข�าง แต�ละต�อมประอบด�วย 2 ส�วน 

คือ ส�วนภายนอกเรียกว�า คอร�เทก (cortex) ส�วนภายในเรียกว�า เมดูลา (medulla) ฮอร�โมนที่ผลิต

ออกมาจากสองส�วนนี้จะทําหน�าที่แตกต�างกันออกไป ส�วนเมดูลาจะผลิตฮอร�โมนที่ชื่อว�า  

แอดรีนาลีน (adrenaline) ช�วยเพิ่มพลังงานให�แก�ร�างกายยามฉุกเฉิน ส�วนคอร�เทกจะผลิตฮอร�โมน

ป�วยเป�นโรคแอดดิสัน (Addison “ disease) ซึ่งจะมีอาการอ�อนเพลียมาก และมีความต�านทานโรคต่ํา 

ความดันโลหิตต่ํา หัวใจเต�นเบา หมดความต�องการทางเพศ สามารถรักษาได�ด�วยอาการ 

 ต�อมไทมัส และต�อมไพเนียล ( thymus and pineal gland )เชื่อกันว�ามีอิทธิพล 

ต�อพัฒนาการทางเพศของมนุษย�เช�นกัน ต�อมไทมัส ตั้งนอยู�ที่กระดูกหน�าอกตอนบนระดับขั้วหัวใจ 

ส�วนต�อมไพเนียลนั้นอยู�ในสมองหลังต�อมพิทูอิทาริ ยังไม�มีผ�ูใดทราบถึงหน�าที่อันแท�จริงของมัน 

แต�เชื่อกันว�ามีหน�าที่ยับยั้งเด็กไม�ให�เป�นสาวเร็วเกินไปจนกว�าจะถึงวัยร�ุน และต�อมนี้จะฝ�อตัวลง 

เมื่อเข�าส�ูวัยผ�ูใหญ� เพราะไม�ได�ทําหน�าที่อะไร 

 ต�อมเพศ (gonard gland) ต�อมเพศของเด็กชายคือ อัณฑะ ของเด็กหญิงคือรังไข� 

อัณฑะจะผลิตอสุจิ ( sperm ) ในขณะที่รังไข�จะผลิตไข� (ova or egg cell ) ฮอร�โมนที่ผลิตออกมา

จะทําหน�าที่เกี่ยวกับการเจริญเติบโตของระบบสืบพันธ� และลักษณะทางเพศขั้นที่ 2 ของวัยร�ุน        

ทีลีน (theelin) เป�นฮอร�โมนชนิดหนึ่งที่ทําหน�าที่กระตุ�นการขยายตัวของทรวงอก ระบบอวัยวะสืบ
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พันธ� และลักษณะทางเพศขั้นที่ 2 นอกจากนี้ยังมีฮอร�โมนอีก 2 อย�างคือ แอนโดรเจน (androgen) 

และเอสโทรเจน (estrogen) ที่ได�เพิ่มปริมาณขึ้นอย�างรวดเร็ว เมื่อย�างเข�าส�ูวัยร�ุน โดยเฉพาะ 

ในเด็กหญิงจะมีการหลั่งฮอร�โมน เอสโทรเจน ในอัตราที่มากกว�าเด็กผู�ชายเป�นอย�างมาก  

 พัฒนาการทางอารมณ� 

 กีเซล และ อามี (Gesell and Amee,1956, quoted in Roger, 1972 p. 112 อ�างอิงใน 

โสภัณฑ� นุชนาถ, 2542 หน�า 49) ได�อธิบายถึงการพัฒนาการทางอารมณ�ของวัยรุ�นไว�ว�าพัฒนาการ

ทางอารมณ�ของมนุษย� เริ่มต�นมาตั้งแต�เกิดจนถึงกระทั่งถึงวัยร�ุน การตอบสนองทางอารมณ�ของ 

เด็กเล็ก ๆ จะมีมากมายหลายรูปแบบ และจะค�อย ๆ จํากัดให�แคบเข�าไปเรื่อย ๆ อาศัยระยะเวลา 

ในการพัฒนาเป�นป� จนกระทั่ งมีพัฒนาการทางอารมณ�อย�างเต็มที่  ในวัยร�ุน รูปแบบใน 

การตอบสนองทางอารมณ�จะเหลือน�อยลงและกลายเป�นอุปนิสัยต�อไป 

 วัยร�ุนเป�นวัยที่มีความไว (sensitive) ต�อสิ่งเร�าทางอารมณ�หลาย ๆ อย�างที่อยู�ใน

สิ่งแวดล�อมของเขาสาเหตุใหญ�ที่ทําให�อารมณ�ของวัยร�ุนเปลี่ยนแปลงไปคือการเปลี่ยนแปลงของ

ร�างกาย อารมณ�วัยร�ุนไม�มีความมั่นคง มีความรุนแรงแรงและเปลี่ยนแปลงง�าย จึงได�รับสมญา 

ว�าเป�นวัยที่มีลักษณะอารมณ�แบบพายุบุแคม (strom and stress) ผ�ูใหญ�ที่มีหน�าที่ต�องรับผิดชอบ

ในการเลี้ยงดู 

 อบรมสั่งสอนวัยรุ�นนั้น จะต�องมีความร�ูความสามารถที่จะจําแนกได�ว�า วัยรุ�นใดมลีกัษณะ

ทางอารมณ�ที่ดีหรือไม�ดี คือ มีสุขภาพจิตดีหรือบกพร�อง เพื่อจะให�การช�วยเหลือแก�ไขได�ทันท�วงที

พฤติกรรมของวัยร�ุนที่มีต�อสภาวะอารมณ�หรือสุขภาพจิตดี ไว�ว�า มีลักษณะดังนี้ 

 1. มีความรับผิดชอบต�อตนเอง มีทัศนคติที่เหมาะสม และมีความรับผดิชอบต�อผ�ูอืน่อกีด�วย 

 2. มีความภาคภูมิในในความเป�นมนุษย� และสามารถแสดงออกทางอารมณ� ได�โดยไม�เก็บกด 

และไม�มีความร�ูสึกผิด (guilty) สามารถควบคุมอารมณ�ได�ไม�ตกเป�นทาสของอารมณ� 

 3. เป�นคนที่มองโลกในมุมกว�าง ไม�ดื้อดึงทําในสิ่งที่เป�นไปไม�ได�เด็กวัยร�ุนที่ปรับตัวได�ดี 

จะยอมรับชะตากรรมที่หลีกเลี่ยงไม�ได�ของตนเอง นักจิตวิทยาหลายท�านมีความเห็นว�า บุคคล 

ที่มีวุฒิภาวะทางอารมณ� (emotional maturity) ก็คือ บุคคลที่มีความเป�นปกติของอารมณ� ซึ่งความ

เป�นปกติของอารมณ�มองได� 4 ด�านด�วยกันคือ 

  3.1 สุขภาพจิต จะมองดูว�าเป�นคนที่มีเหตุผล และไม�มีความเครียดรบกวนมากนัก 

  3.2 เป�นบุคคลที่มีอุดมคติและความหวังในชีวิต 

  3.3 มีความเป�นธรรมดาสามัญ เหมือนบุคคลอื่นทั่ว ๆ ไปไม�ใช�ร�ูสึกต่ําต�อยมีปมด�อย

หรือร�ูสึกหยิ่งผยอง วิเศษเกินคน 

  3.4 มีพัฒนาการเป�นไปตามลําดับขั้น เป�นกระบวนการตามขั้นและตามวัย 
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 พัฒนาการทางเรื่องเพศของวัยร�ุน 

 วิทยากร เชียงกูล (2552, หน�า 127) ได�กล�าวถึง พัฒนาการทางเพศของวัยร�ุนไว�ว�า  

ความสนใจทางเพศ ความต�องการทางเพศ และการแสดงออก หรือหาความสําราญทางเพศ 

เป�นส�วนหนึ่งของมนุษย� (และสัตว�) ที่ธรรมชาติสร�างมาเพื่อการสืบต�อเผ�าพันธุ� เมื่อมนุษย�ย�างเข�าส�ู 

วัยแตกพานหรือแตกเนื้อหนุ�มสาว ( Puberty ) จะมีการเจริญเติบโตหรือเปลี่ยนแปลงทางร�างกาย

ในส�วนที่เกี่ยวข�องกับการทําหน�าที่สืบพันธ� หรือที่เรียกว�าเรื่องเพศนี้มากขึ้น  

 เด็กผ�ูหญิงจะเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงเร็วกว�าเด็กชาย อาจจะเริ่มตั้งแต�วัย 8 - 11 ป� 

เด็กผ�ูหญิงเริ่มมีหน�าอก สะโพกขยายขึ้น มีขนที่รักแร�และอวัยวะสืบพันธ� มีการตกไข�และมี

ประจําเดือน เด็กผ�ูชายอาจจะเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงช�ากว�าเด็กหญิง เริ่มในวัย 12 - 14 ป� อวัยวะเพศ

ใหญ�ขึ้น มีขนตามที่ต�างๆมากขึ้น เสียงห�าวลึกมากขึ้น อวัยวะเพศของเขาอาจจะเริ่มผลิตสเป�ร�ม  

ที่พร�อมจะสืบพันธ� วัยร�ุนทั้งสองเพศ หลายคนมีโอกาสเป�นสิว เพราะว�ามีการเปลี่ยนแปลงฮอร�โมน 

ทางเพศ จะเริ่มเป�นหนุ�มสาวราวอายุ 17 ป� การเจริญเติบโต ทําให�พวกเขาต�องใช�พลังงานมาก 

และต�องการนอนมากขึ้น การตื่นสายของวัยร�ุนเป�นเรื่องปกติ ไม�ใช�เรื่องขี้เกียจวัยแตกพานยังมี 

การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ�ควบคู�กันไปด�วย พวกเขาจะมีอารมณ�รุนแรงขึ้น หงุดหงิดง�าย อยู�ไม�ค�อยสุข 

รวมทั้งมีอารมณ�ทางเพศด�วย การคิดเรื่องเพศ ความสนใจอยากร�ู อยากได�ยิน ได�ฟ�ง ได�อ�าน 

เรื่องเพศเป�นปกติ โดยทั่วไปจะสนใจเพื่อนต�างเพศ แต�ก็จะมีบางรายที่สนใจเพศเดียวกัน  

(Homosexuality) หรือสนใจทั้ง 2 เพศ (Bisexuality) คนที่เป�นเช�นนี้ ส�วนใหญ�จะผลิตมาจากสภาพ

ฮอร�โมนในร�างกายของแต�ละคนแต�บางคนก็อาจมาจากสภาพแวดล�อมการเลี้ยงดูในวัยเด็กด�วย

ป�ญหานี้ ยังไม�มีใครรู�แน�ชัด 

 ป�ญหาที่เด็กรุ�นใหม�เป�นพวกสนใจเพศเดียวกันเพิ่มขึ้น ยังไม�มีคําอธิบายชัดเจน บางคน

อธิบายว�าเป�นเพราะเด็กป�จจุบันกินไก�และอาหารที่มีการเร�งฮอร�โมนมาก รวมทั้งสภาพแวดล�อม

และวัฒนธรรมที่ เปลี่ยนไปจากสมัยก�อนมาก สมัยก�อนคนกล�ุมนี้น�อย และมักถูกมองเป�น 

เรื่องผิดปกติ ทําให�คนกล�ุมนี้มีป�ญหาทางด�านจิตใจแบบหนึ่ง ป�จจุบันคนกล�ุมนี้มีมากขึ้นพวกเขา

รวมทั้งแพทย� นักจิตวิทยาพยายามอธิบายให�โลกเข�าใจว�าเป�นเรื่องปกติของสังคมควรจะใจกว�าง

ยอมรับมากขึ้น ทําให�คนจํานวนมากขึ้น โดยเฉพาะคนมีการศึกษามีอคติต�อคนรักร�วมเพศลดลง  

แต�ยังมีป�ญหาอยู�บ�างสําหรับวัยร�ุนบางคนที่อาจชอบเพื่อนเพศเดียวกันฉันท�เพื่อน แต�เนื่องจาก 

ข�าวคราวทางสื่อมวลชนและสื่อเพื่อความบันเทิงชอบกล�าวถึงพฤติกรรมรักร�วมเพศ ทําให�วัยร�ุนบางคน

วิตกกังวลหรือสํานึกผิดว�าตนมีแนวโน�มเป�นพวกรักร�วมเพศหรือเปล�า ความจริงแล�วเป�นเรื่องปกติ 

ที่วัยรุ�นวัยเพิ่งเริ่มแตกพานชอบเพื่อนเพศเดียวกัน เด็กผู�หญิงวัยร�ุนหรือแม�แต�วัยสาวอาจชอบจับมอื
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ถือแขน หรือการกอดเพื่อนเพศเดียวกันที่สนิทกัน โดยไม�มีนัยว�าเป�นคนรักร�วมเพศ บางคนอาจชอบ

เพื่อนเพศเดียวกันในระยะสั้น ๆ ก�อนจะไปพัฒนาไปชอบเพื่อนต�างเพศ 

 เป�นเรื่องของพ�อแม� ครูควรจะหาทางอธิบายให�เด็กเข�าใจเรื่องจิตวิทยาของความรัก 

และเพศศึกษาอย�างเหมาะสม วัยร�ุนอาจจะปรึกษาผ�ูใหญ�หรืออ�านจากแหล�งข�อมูลที่เชื่อถือได�  

ไม�ควรฟ�งจากเพื่อนหรืออ�านจากหนังสือ เว็บไซต�หนังโป�ที่ให�ข�อมูลผิดๆ 

 สื่อและอิทธิพลต�อพฤติกรรมทางเพศของวัยร�ุน 

 วิทยากร เชียงกูล (2552, หน�า 129) ได�กล�าวถึง สื่อและอิทธิพลต�อพฤติกรรมทางเพศ 

ของวัยร�ุนไว�ว�าสื่อทั้งรายการโชว� เพลง มิวสิควีดีโอ ภาพยนตร� และเว็บไซต�ในอินเตอร�เนต  

ล�วนมีแรงจูงใจทางการค�าเพื่อดึงดูดให�มีผ�ูชมมาก จะได�มีรายได�จากโฆษณาสินค�ามากขึ้น  

สื่อเหล�านี้ ระดมยิงเนื้อหาและข�าวสารทางเพศใส�ประชาชนทั้งเด็กและวัยร�ุนอย�างท�วมท�น จนวัยร�ุน

ยุคป�จจุบันได�รับร�ูเรื่องเพศอย�างรวดเร็วและแพร�หลายและมีการรับร�ูเรื่องเพศและพฤติกรรม 

ทางเพศแบบผิดไปจากความจริงในชีวิตมนุษย�ปกติ พวกผลิตสื่อมักจะปนเปเรื่องความรักแบบโร

แมนติคหวือหวาเรื่องเพศสัมพันธ� ทําให�เป�นเรื่องที่มีสีสันน�าเสพ น�าบริโภคแบบยิ่งสวยหรูยิ่งบ�อย 

ยิ่งมากยิ่งดี เหมือนการบริโภคสินค�าและบริการประเภทหนึ่ง โดยเฉพาะภาพยนตร�และเว็บไซต� 

เรื่องโป�และค�อนข�างโป�ที่เคลือบน้ําตาลด�วยศิลปะการแสดงและการถ�ายทํานั้นส�วนใหญ�เป�นเรื่อง

ของการทําร�ายล�วงละเมิดทางเพศ การข�มขืน ความรุนแรงทางเพศ แต�การเสนอแต�เรื่องทํานองนี้ 

ทําให�เด็กวัยรุ�นเข�าใจบิดเบือนว�านี่คือความสัมพันธ�ทางเพศแบบปกติของมนุษย� 

 ภาพยนตร�โรแมนติคทั่วไป ทําให�วัยร�ุนเข�าใจแบบบิดเบือนว�าการที่พระเอกเจอกันครัง้แรก

แป�บเดียวแล�วไปมีเพศสัมพันธ�กันนั้นเป�นเรื่องปกติของมนุษย�ทั่วไป หรือมีความเชื่อแบบโรแมนติค 

หวือหวาว�าคนเรารักได�ครั้งเดียว ถ�าอกหักผิดหวังจากความรักครั้งแรก เราไม�อาจมีชีวิตทีส่ขุต�อไปได�อกี 

ขนาดที่ต�องคิดฆ�าตัวตายหรือฆ�าคนที่หักอกเรา ดังนั้นถ�าวัยร�ุนไม�ได�รับความร�ูเรื่องจิตวิทยา 

ความรักและเรื่องเพศอย�างถูกต�องนั้น จะนําไปส�ูการคิดและมีพฤติกรรมทางเพศแบบผิด ๆ ไปจาก

ความจริงของชีวิตมนุษย�ปกติได�เว็บไซต�เรื่องโป�และเกมคอมพิวเตอร�ยังเสนอเรื่องความผิดปกติ

ความวิปริตทางเพศและความรุนแรงทางเพศมากมาย ทําให�เด็กวัยร�ุนติดที่ความจริงแล�วเป�น 

การเลือกหยิบเรื่องของคนส�วนน�อยที่มีป�ญหาความผิดปกติทางเพศ และเนื้อหาเกมคอมพิวเตอร�

แนวนี้มักทําลายความสัมพันธ�ที่ดีของมนุษย� โดยการทําให�ป�จเจกชนมีความเป�นมนุษย�ลดลง 

(Dehumanizing ) และลดความสามารถที่จะมีความรักอย�างแท�จริงของมนุษย� 

 ภาพยนตร�โดยทั่วไปให�ความร�ูความเข�าใจที่ผิด ๆ  เกี่ยวกับการมีเพศสัมพันธ� โดยการสร�างสีสัน 

ให�กับการมีความสุขจากการมีความรักแบบเพศสัมพันธ�แบบหวือหวาหรือเกินความจริง  

ไม�ได�สะท�อนถึงอารมณ�ความร�ูสึกที่แท�จริงของมนุษย�ความรักเป�นสิ่งที่พัฒนาจากความเป�นเพื่อน 
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ความชอบพอความปรารถนาดี  ยอมรับนับถือกันและกัน ภายนตร�ส�วนใหญ�ที่มี เนื้อหา 

เรื่องเพศสัมพันธ�ไม�ได�เสนอให�เห็นถึงความเสี่ยงและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธ�ของมนุษย� 

ในชีวิตจริง 

 สื่อบันเทิงต�าง ๆ ทําให�วัยร�ุนเข�าใจผิดเรื่องเพศสัมพันธ�หลายประการ รวมทั้งผ�ูชายกม็กัจะ

หลอกให�ผ�ูหญิงเข�าใจด�วย เช�น 

 การมีเพศสัมพันธ�เท�ากับการมีความรัก ถ�ารักกันจริงก็ควรมีเพศสัมพันธ�กัน 

 1. วัยร�ุนทุกคนต�างมีเพศสัมพันธ�กันทั้งนั้น คนที่อายุ 17 – 19 ป�แล�วถ�าไม�เคยมีแฟน

หรือไม�เคยมีเพศสัมพันธ�เป�นคนเชยล�าหลังผิดปกติ 

 2. การมีเพศสัมพันธ�ทําให�คุณเป�นผู�ใหญ� 

 3. คุณยังบริสุทธิ์อยู� ถ�าไม�มีการร�วมเพศแบบสอดใส�อวัยวะ การร�วมเพศทางปาก 

หรือทางอ่ืนไม�ถือว�าเป�นการร�วมเพศ 

 4. ผ�ูหญิงที่มีประจําเดือนอย�ูจะร�วมเพศได�โดยไม�ท�อง 

 5. ผ�ูหญิงที่ร�วมเพศครั้งแรกจะไม�ท�อง 

 6. การมี เพศสัมพันธ�กับแฟนจะไม�ติดโรคจากเพศสัมพันธ�เหมือนกับการไปมี

เพศสัมพันธ�กับคนขายบริการทางเพศ 

 7. ถ�าเริ่มมีเพศสัมพันธ�ครั้งแรกแล�ว จะมีครั้งต�อไปกับใครก็ไม�ใช�เรื่องใหญ�อีกต�อไป 

 8. ถ�ามีความต�องการทางเพศแล�ว ไม�ได�มีเพศสัมพันธ�กันจะทําให�ปวดหัวหรือเจ็บป�วย

ทางกายได� 

 วัยร�ุนผ�ูหญิงจะเชื่อผิด ๆ หรือถูกแฟนหลอกให�เชื่อผิด ๆ ได�ง�ายเพราะเธอมักจะอาย 

ที่จะขอความร�ูจากพ�อแม� ครู หรือหาความร�ูด�วยตนเองความที่วัยร�ุนผ�ูหญิงรักแฟนก็มักจะเชื่อว�า

ผ�ูชายคงร�ูเรื่องเพศมากกว�าตน วัยร�ุนผ�ูชายมีทั้งร�ูและเชื่ออย�างผิดๆ และแกล�งหลอกแฟนเพราะ

ต�องการจูงใจให�แฟนร�วมมือในการมีเพศสัมพันธ� เนื่องจากผ�ูชายให�ความสําคัญกับการได�มี

เพศสัมพันธ�มากกว�าความรัก ความผูกพัน เรื่องนี้วัยร�ุนผ�ูหญิงมักจะเสียเปรียบ เพราะผ�ูหญิง 

โดยธรรมชาติแล�วจะยอมมีเพศสัมพันธ�ก็เฉพาะกับคนที่เธอรักเท�านั้น ขณะที่ผู�ชายจะมีเพศสัมพันธ�

เพื่อความสําราญทางกาย โดยไม�ถือเรื่องความรักความผูกพันเป�นเงื่อนไข แต�ผ�ูหญิงไม�ร�ูความจริง

ข�อนี้และคิดว�าผ�ูชายคิดเหมือนกันกับเธอ 

 พ�อแม� ครูจะมีส�วนให�การศึกษาเรื่องเพศแก�เด็กวัยร�ุนได�อย�างไร 

 วิทยากร เชียงกูล (2552, หน�า 131)  ได�กล�าวถึงบทบาทของ พ�อ แม� ครูที่มีส�วน 

ในการให�คําปรึกษาแก�วัยร�ุนไว�ดังนี้ เด็กวัยร�ุนควรได�เรียนร�ูเรื่องจิตวิทยาของความร�ูและเรื่องเพศ  

ทั้งเรื่องความสัมพันธ�ทางร�างกายและจิตใจ การหาแฟน เลือกแฟน การมีเพศสัมพันธ�ซึ่งสามารถ 
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ทําให�เกิดการตั้งท�องได� ถ�าไม�มีการใช�เครื่องมือคุมกําเนิด เช�น ถุงยางอนามัย รวมทั้งโอกาสจาก 

การติดโรคจากเพศสัมพันธ� เช�นโรคภูมิคุ�มกันบกพร�อง (เอดส�) และโรคอื่น ๆ หากมีความสัมพันธ�

ทางเพศโดยไม�มีการป�องกันที่เหมาะสม ในสหรัฐฯ แม�จะมีการให�การศึกษาทั้งเรื่องสุขภาพอนามัย

และเรื่องเพศในชั้นเรียน แต�วัยร�ุนก็ยังมีป�ญหาการมีเพศสัมพันธ�โดยไม�ใช�ถุงยางอนามัย ทําให�เกิด

ป�ญหาการท�องและป�ญหาติดโรคจากเพศสัมพันธ�ตามมาเป�นสัดส�วนสูงอยู� ส�วนหนึ่งเพราะวัยร�ุน 

มีจิตใจที่อ�อนแอ เสพเหล�า เสพยาและนําไปส�ูการมีสติสัมปชัญญะควบคุมตัวเองลดลง  

และมีเพศสัมพันธ�โดยไม�สนใจการป�องกัน 

 งานวิจัยพบว�า เด็กวัยรุ�นที่มีเพศสัมพันธ�ตั้งแต�อายุน�อยมักจะเกิดจากการบังคับจากแฟน

ฝ�ายชาย และการมีเพศสัมพันธ�แบบบังคับนั้นจะมีผลทางลบต�อจิตใจต�อไปยาวนาน งานวิจัยพบว�า

ป�จจัยที่ช�วยให�วัยร�ุนหลีกเลี่ยงการมีเพศสัมพันธ�ตั้งแต�อายุน�อยเกินไปอาทิ เช�น มีพ�อแม� 

ที่มีการศึกษาดี ดูแลเอาใจใส�ให�ความสนับสนุนลูกอย�างดี เป�นคนชอบเรียน เรียนได�ดี มีกิจกรรม 

ไปโบสถ�ประจํา หรือมีกิจกรรมที่น�าสนใจอื่นๆ มีเพื่อนฝูงที่ไม�ได�สนใจหรือหมกม�ุนเรื่องเพศ  

ป�จจัยทางด�านความอบอ�ุน ครอบครัวและการที่พ�อแม� ทําตัวเป�นตัวอย�างในเรื่องค�านิยม 

ด�านศาสนาและจริยธรรมมีความสําคัญมากกว�าครูและการสอนเพศศึกษาที่โรงเรียน 

 ป�จจัยที่สําคัญ คือการทําให�วัยร�ุนเป�นคนคิดวิเคราะห�และตัดสินใจด�วยตัวเองเป�น  

ก�อนที่ จะตัดสินใจทําอะไรลงไป สนใจว�าอะไรคือความหมายในชีวิต  สนใจสิ่งต�าง ๆ  

อย�างกว�างขวาง มากกว�าที่จะคบเพื่อนในวงแคบ ๆ ที่คิดหรือหมกม�ุนแต�เรื่องเพศ เพราะไม�ค�อยใช�

สมองคิดหรือทําอย�างอ่ืน 

 สิ่งที่พ�อแม�จะช�วยให�ลูกไม�มีเพศสัมพันธ�เร็วเกินไป คือการที่พ�อแม�ให� ความสัมพันธ� 

ที่อบอ�ุนและให�ความรักกับลูกอย�างสม่ําเสมอ และบอกให�ลูกร�ูว�าเพศสัมพันธ�นั้นก็เหมือนกับ

ความสัมพันธ�ด�านอื่นที่ต�องการการคิดอย�างรอบคอบและน�าจะอดทนรอคอยจนกว�าจะเจอแฟน 

คนที่มีความผูกพันกันลึกซึ้งและมั่นใจว�าจะแต�งงาน การตัดสินใจที่ฉลาด การหลีกเลี่ยงที่จะมี

เพศสัมพันธ�กันตั้งแต�อายุยังน�อยนั้น จะทําให�มีการมีเพศสัมพันธ�เป�นสิ่งที่มีความหมายและมคีณุค�า

มากกว�า การรีบตัดสินใจอย�างง�ายๆหยาบๆ 

 การแสดงออกทางเพศของวัยร�ุน 

 วิทยากร เชียงกูล (2552, หน�า 133)  ได�กล�าวถึง การแสดงออกทางเพศของวัยร�ุนไว�ว�า 

วัยร�ุนที่สนใจเรื่องเพศ อาจแสดงออกเพื่อที่จะดึงดูดเพศตรงข�ามมากขึ้น ความต�องการมีเพื่อน 

เพศตรงข�าม มีนัดหมายกับเพศตรงกันข�าม มีแฟน เป�นเรื่องที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ แต�สภาพสังคม

วัฒนธรรมบริโภคนิยมแบบตะวันตก โดยเฉพาะภาพยนตร� เพลง หนังสือประเภทโรแมนติคต�าง ๆ 

ทําให�เด็กวัยรุ�นสนใจเรื่องเพศตรงข�ามเร็วขึ้น โดยเฉพาะเด็กวัยรุ�นจากครอบครัวที่ไม�ได�รับความรัก 
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ความอบอ�ุนดูแลใกล�ชิดอย�างเพียงพอ พวกเขาก็จะหาจากกล�ุมเพื่อนมากขึ้น จากกล�ุมเพื่อน 

เพศเดียวกันในวัยเด็กและวัยร�ุนตอนต�นก็ขยับไปหาเพื่อนต�างเพศ ทั้งวัฒนธรรมทุนนิยมและบรโิภค

นิยมที่ชอบสร�างค�านิยมในเรื่องการแข�งขันแลการอวดกัน ทําให�วัยร�ุนที่ไม�มีคู�นัดหมายหรือแฟน 

ร�ูสึกว�าเป�นคนเชย เป�นคนล�าหลัง ไม�น�าสนใจ เมื่อเทียบกับเพื่อนคนอื่น ทําให�วัยร�ุนยุคป�จจุบัน 

มีแฟนและมีเพศสัมพันธ�เร็วขึ้น 

 การที่วัยร�ุนมีแฟนเร็วและมีเพศสัมพันธ�กันเร็วเป�นผลมาจากการผลักดันทางวัฒนธรรม 

และกล�ุมเพื่อนหรือป�ญหาส�วนตัวมากกว�าความต�องการและค�อย ๆ พัฒนาไปตามธรรมชาติ 

อย�างแท�จริง  ทําให�พวกเขามักมีความสัมพันธ�ที่ฉาบฉวย มีป�ญหาตามมา เนื่องจากวัยร�ุนยัง 

วุฒิภาวะทางอารมณ�และภาวะทางอารมณ�และภาวะทางเศรษฐกิจสังคมที่ไม�พร�อม เช�น มีการหึงหวง 

แย�งชิงกัน การล�ุมหลงแฟน ติดโรคจากการมีเพศสัมพันธ� (ไม�ว�าจะเป�นแบบไหนก็ตาม) ซึ่งบางโรค 

เช�น เอดส� (ภูมิคุ�มกันบกพร�อง) เป�นอันตรายถึงชีวิตเพราะยังไม�มียารักษาได� การตั้งครรภ�โดยไม�พร�อม 

ต�องไปทําแท�งหรือต�องออกจากโรงเรียน มีลูกตั้งแต�ยังเป�นวัยร�ุนที่ทั้งพ�อแม�ไม�มีงานทําพอจะเลีย้งลกูได� 

หรือเด็กชายวัยร�ุนทอดทิ้งแฟนที่ตั้งครรภ�ไปอย�างไม�รับผิดชอบ 

 การที่วัยร�ุนจะสนใจเรื่องเพศเป�นเรื่องปกติ แต�ถ�าหมกม�ุนมากไปก็มีความเสี่ยงที่เขา 

หรือเธอจะไปใช�เวลากับเรื่องเพศก�อนวัยอันควรมากไปการเล�นกีฬาที่ใช�กําลังที่เป�นประโยชน� 

ทั้งสําหรับร�างกายและจิตใจ และการทํากิจกรรมอื่น ๆ อย�างสนอกสนใจจริงจัง จะมีส�วนช�วยดึง

วัยร�ุนไม�ให�หมกมุ�นเรื่องเพศมากเกินไปได�บ�าง คนที่รักการเรียน สนุกกับการเรียน หรือมีความม�ุงมัน่ 

ในการประสบความสําเร็จในการเรียน จะมีส�วนช�วยไม�ให�หมกม�ุนเรื่องเพศไปได�เหมือนกัน  

คนที่หมกม�ุนเรื่องเพศมากมักเป�นคนที่มีป�ญหาจากกากทางบ�าน ล�มเหลวในการเรียน ในการเล�นกีฬา 

และกิจกรรมอื่น ๆ รวมทั้งไม�ค�อยมีความคิด ตัดสินใจด�วยตัวเองไม�เป�น เลยปล�อยตัวตามกล�ุม 

หรือตามแต�กระแสสังคมจะพาไป 

 สําหรับวัยร�ุนที่มีความต�องการทางเพศสูง แพทย�จะแนะนําว�าการสําเร็จความใคร�ด�วยตนเอง 

(Masturbation) ด�วยการจับต�องถูอวัยวะเพศแบบไม�ให�เกิดอันตรายและไม�ใช�เรื่องบาปหรือเรื่อง 

น�าละอาย โดยเปรียบเทียบแล�ว ถือเป�นเรื่องปลอดภัยกว�าการจะไปมีเพศสัมพันธ�กับผ�ูขายบริการ

ทางเพศหรือมีความสัมพันธ�ที่ฉาบฉวย ซึ่งเสียงกับการติดโรคภัยร�ายแรงได�รวมทั้งเด็กผ�ูหญิง 

เสี่ยงกับการตั้งครรภ�ทั้ง ๆ ที่ยังไม�พร�อม 

 ส�วนเรื่องการมีเพศสัมพันธ�กับแฟนนั้น เนื่องจากป�จจุบันเด็กวัยร�ุนในประเทศตะวันตก

(รวมทั้งบางส�วนในเมืองไทย) เห็นการมีแฟนและการมีเพศสัมพันธ�เป�นเรื่องธรรมดามากขึ้น  

แพทย�ของตะวันตกจึงให�คําแนะนําดังนี้คือ 
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 คําแนะนําเรื่องเพศสําหรับวัยรุ�น 

 วิทยากร เชียงกูล (2552, หน�า 135) ได�ให�คําแนะนําในเรื่องเพศสําหรับวัยร�ุนไว�ว�า  

(เพศสัมพันธ�ไม�ใช�เรื่องการตอบสนองความอยากทางร�างกายเท�านั้น แต�เป�นเรื่องของการสนอง

ความพอใจทางจิตใจด�วย คุณต�องถามตัวเองว�าคุณร�ูสึกอย�างไรเกี่ยวกับการมีเพศสัมพันธ�  

คุณมีความร�ูเรื่องเพศสัมพันธ�และพร�อมที่จะมีเพศสัมพันธ�แค�ไหน จุดม�ุงหมายของการมีนัดหมาย

กับเพื่อนเพศตรงข�าม คือเพื่อที่จะได�ร�ูจักกันมากขึ้น เพื่อที่จะได�ร�ูจักความคิดความอ�าน อุปนิสัยใจคอ

ของอีกฝ�ายว�าเขาหรือเธอเหมาะจะเป�นคู�ครองกับคุณต�อไปหรือไม� นี่คือสิ่งที่คนทั่วไปโดยเฉพาะ

ผ�ูหญิงคิด 

 แต�ผ�ูชายหลายคนด�วยอิทธิพลของวัฒนธรรมบริโภคนิยม และทัศนคติค�านิยมส�วนตัว 

อาจต�องมีการนัด มีแฟนเพื่อจะได�มีโอกาสขอมีเพศสัมพันธ�กับคู�นัดเท�านั้น เรื่องเช�นนี้มักจะทําให�

ผ�ูหญิงเป�นฝ�ายเสียเปรียบและมักเป�นฝ�ายขื่นขมที่ต�องเผลอหรือโดนสถานการณ�ทําให� 

ต�องมีเพศสัมพันธ�โดยที่ตนเองไม�พร�อม ไม�ตั้งใจ แต�ผ�ูชายเองที่คิดแต�ในเรื่องอยากมีเพศสัมพันธ�  

ก็มองความต�องการทางด�านเพศอย�างไม�สมจริง และไม�ได�มีความสุขหรือไม�ได�มีพัฒนาการ 

ทางสุขภาพจิตที่ดีขึ้นเสมอไป 

 ดังนั้นคุณควรศึกษาเรื่องเพศในทางจิตวิทยาด�วย และพูดคุยเรื่องนี้กับแฟนให�เข�าใจ

ชัดเจน และเป�นคนตัดสินใจว�าเมื่อไร�ถึงจะเป�นเวลาที่เหมาะสมที่จะมีเพศสัมพันธ� เช�นควรจะเป�นแฟนกัน 

นานพอที่จะแน�ใจว�าจะอย�ูกันยืด หรือคิดว�าจะแต�งงานกันต�อไปหรือไม� 

 สําหรับวัยร�ุนผู�หญิงแล�วต�องคิดเรื่องนี้ให�มาก แต�วัยรุ�นผ�ูชายก็ควรตระหนักด�วย อย�ามี

เพศสัมพันธ�เพียงเพราะคิดว�านี่เป�นเรื่องที่ใคร เๆขาก็ทํากัน เหมือนไปเต�นรํา ไปเที่ยวหรือไปกินข�าวด�วยกนั 

อย�ามีเพศสัมพันธ�กันเพียงเพื่อจะผูกมัดใจแฟนคุณ กลัวแฟนคุณจะไปหาแฟนใหม� อย�ามีเพศสัมพันธ�  

เพียงเพราะแฟนเรียกร�อง ขอร�องคุณ ทั้ง ๆ ที่คุณยังไม�พร�อม อย�ามีเพศสัมพันธ� เพียงเพราะคุณคิด

ว�าจะทําให�คุณเป�นผู�ใหญ�อย�างแท�จริง 

 ถ�าคุณยังไม�พร�อมที่จะมีเพศสัมพันธ� คุณควรนับถือการตัดสินใจของคุณ การปฏิเสธ 

ที่จะมีเพศสัมพันธ�กับแฟน แม�ว�าจะมีนัดไปเที่ยวด�วยกันมานานแค�ไหน เป�นเรื่องที่คุณมีสิทธิทําได�  

คนที่รักกันจริงต�องให�ความนับถือการตัดสินใจของอีกฝ�ายหนึ่งได� คุณค�าตระหนักว�า การดื่มเหล�า 

หรือเสพยานั้นจะทําให�คุณสูญเสียการควบคุมตัวเอง และมีโอกาสที่จะถูกข�มขืนหรือล�วงละเมิด 

ทางเพศได� การมีเพศสัมพันธ�แบบถูกบังคับหรือไม�เต็มใจนั้น นอกจากจะมีความเสี่ยงเรื่องโอกาส

ติดโรคและโอกาสที่ผ�ูหญิงจะตั้งครรภ�แล�ว ยังก�อให�เกิดผลเสียด�านความร�ูสึกผิด ร�ูสึกไม�พอใจ  

ซึ่งจะมีผลต�อเนื่องไปถึงการไม�สามารถมีความสัมพันธ�ที่ดีและยั่งยืนกับคู�ครองที่แท�จริงต�อไปได� 
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งานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 

 ชุติมา ศรีแก�วนวล (2540, บทคัดย�อ) ได�ทําการศึกษาเปรียบเทียบทัศนคติ ต�อการมี

เพศสัมพันธ�ก�อนการแต�งงานของนักศึกษาผ�ูใหญ�ในเขตมีนบุรี จากการศึกษาพบว�า ทัศนคติต�อการมี

เพศสัมพันธ�ก�อนแต�งงานส�วนมากอยู�ในระดับปานกลาง วัยผ�ูใหญ�มีทัศนคติต�อการมีเพศสัมพันธ�

ก�อนแต�งงานไม�แตกต�างจากวัยร�ุน เพศชายมีทัศนคติต�อการมีเพศสัมพันธ�ก�อนแต�งงานมากกว�า

เพศหญิง และบุคคลที่ยอมรับระเบียบ ประเพณี วัฒนธรรมเกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ�ระหว�างเพศ

สูงมีทัศนคติต�อการมีเพศสัมพันธ�ก�อนแต�งงานต่ํากว�าบุคคลที่ยอมรับระเบียบ ประเพณี วัฒนธรรม

เกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ�ระหว�างเพศปานกลางและต่ําและบุคคลที่ยอมรับระเบียบ ประเพณี

วัฒนธรรมเกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ�ระหว�างเพศปานกลางมีทัศนคติต�อการมีเพศสัมพันธ� 

ก�อนแต�งงานต่ํากว�าบุคคลที่ยอมรับระเบียบประเพณีวัฒนธรรมเกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ�ระหว�าง

เพศต่ํา 

 วัชระ เอี่ยมรัศมีกุล (2543, บทคัดย�อ) ได�ทําการศึกษาเกี่ยวกับ ความร�ู เจตคติและพฤตกิรรม

ทางเพศของนักเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาของนักเรียนตั้งแต�ระดับชั้นประถมศึกษาป�ที่ 5 

(ป.5) ถึงมัธยมศึกษาป�ที่ 6 (ม.6) ในเขตอําเภอพนมไพร จังหวัดร�อยเอ็ด ป�การศึกษา 2542  

จํานวน 5,956 คน ผลการศึกษาพบว�า คะแนนความร�ูด�านเพศศึกษาของ ป.5-6 มีค�าเฉลี่ยร�อยละ 

49.5 ม.1-3 ร�อยละ 44.3 และ ม.4-6 ร�อยละ 61.8 โดยความร�ูของ ป.5-6 ที่น�อยที่สุดคือความร�ูด�าน

กายวิภาคและสรีรวิทยาของระบบสืบพันธุ� ส�วนความร�ูของ ม.1-3 และ ม.4-6 ที่น�อยที่สุดเหมือนกัน

คือความร�ูเกี่ยวกับโรคติดต�อทางเพศสัมพันธ� เจตคติทางเพศในประเด็นว�าใครควรเป�นผ�ูสอนเรื่อง

เพศศึกษามาก ที่สุด พบว�า แพทย�พยาบาลควรเป�นผู�สอนมากที่สุด เจตคติทางเพศเกี่ยวกับรูปแบบ

บริการคุมกําเนิดที่เหมาะสมสําหรับวัยร�ุน เห็นว�าไม�ควรมีร�อยละ 56.1 เห็นว�าควรมีร�อยละ 20.7 

และความคิดเห็นต�อรูปแบบบริการอนามัยเจริญพันธุ�ที่เหมาะสมสําหรับวัยร�ุนนักเรียนส�วนใหญ�เหน็

ว�ารูปแบบการให�คําปรึกษาโดยเจ�าหน�าที่สาธารณสุข แพทย�พยาบาลเหมาะสมมากที่สุดเจตคติ

ทางเพศในประเด็นว�าถ�าวัยร�ุนตั้งครรภ�ในขณะไม�พร�อมหรือไม�ตั้งใจจะดําเนินการอย�างไรนักเรียน

เห็นว�าควรปรึกษาบิดามารดาผ�ูปกครองร�อยละ 54.0 รองลงมาคือแพทย�พยาบาลร�อยละ 24.3  

ด�านพฤติกรรมทางเพศพบว�า ป.5-6 เคยมีเพศสัมพันธ�ร�อยละ 1.1 ม.1-3 ร�อยละ 1.1 และ ม.4-6 

ร�อยละ 5.2 รวมนักเรียนเคยมีเพศสัมพันธ�ร�อยละ 2.4 โดยสัดส�วนของนักเรียนหญิงที่เคยมี

เพศสัมพันธ�เมื่อระดับชั้นสูงขึ้นมีสัดส�วนเพิ่มมากขึ้น 

 พรเพ็ญ สุวรรณเดชา (2548, หน�าบทคัดย�อ) ได�ทําการวิจัยเกี่ยวกับ เจตคติ 

และประสบการณ�เกี่ยวกับเรื่องเพศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตเมือง จังหวัด

ป�ตตานี  ผลการวิจัยพบว�าผลการวิจัยในด�านเจตคติเกี่ยวกับเรื่องเพศ พบว�า นักเรียนระดับ
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มัธยมศึกษาตอนปลายในเขตเมืองจังหวัดป�ตตานีมีเจตคติเกี่ยวกับเรื่องเพศเชิงบวก คือมีความร�ูสกึ

ที่ดีงามและเหมาะสมสอดคล�องกับความต�องการและวัฒนธรรมของสังคม นักเรียนชาย 

และนักเรียนหญิงมีเจตคติเกี่ยวกับเรื่องเพศแตกต�างกัน นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธและนักเรียนที่

นับถือศาสนาอิสลามมีเจตคติเกี่ยวกับเรื่องเพศแตกต�างกัน. นักเรียนที่บิดามารดามืออาชีพหลักรับ

ราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานธนาคารและลูกจ�างบริษัท เจ�าของธุรกิจหรือค�าขาย 

เกษตรกร กรรมกรหรือรับจ�างรายวันและไม�ได�ทํางานมีเจตคติเกี่ยวกับเรื่องเพศไม�แตกต�างกัน  

นักเรียนที่บิดามารดามีการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและสูงกว�าอนุปริญญา มีเจตคติ

เกี่ยวกับเรื่องเพศไม�แตกต�างกัน ผลการวิจัยในด�านประสบการณ�เกี่ยวกับเรื่องเพศ พบว�า นักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตเมืองจังหวัดป�ตตานีมีประสบการณ�ตรงเกี่ยวกับเรื่องเพศน�อย  

นักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีประสบการณ�ตรงเกี่ยวกับเรื่องเพศแตกต�างกัน. นักเรียนที่นับถือ

ศาสนาพุทธและนักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลามมีประสบการณ�ตรงเกี่ยวกับเรื่องเพศแตกต�างกัน 

นักเรียนที่บิดามารดามีอาชีพหลักรับราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานธนาคารและลูกจ�าง

บริษัท เจ�าของธุรกิจหรือค�าขาย เกษตรกร กรรมกรหรือรับจ�างรายวันและไม�ได�ทํางาน  

มีประสบการณ�ตรงเกี่ยวกับเรื่องเพศไม�แตกต�างกัน นักเรียนที่บิดามารดามีการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและสูงกว�าอนุปริญญามีประสบการณ�เกี่ยวกับเรื่องเพศไม�แตกต�างกัน  

 ณรงค�รักษ� ต�อศรีเจริญ (2549, บทคัดย�อ) ได�ทําการวิจัยเรื่อง ป�จจัยทางชีวสังคม 

ที่มีอิทธิพลต�อเจตคติในการคบเพื่อนต�างเพศของนักเรียนมัธยมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร 

ผลการวิจัย พบว�า เจตคติในการคบเพื่อนต�างเพศของนักเรียนมัธยมศึกษาทั้ง 3 ด�าน คือ  

ด�านความคิด ด�านความร�ูสึก และด�านแนวโน�มในการแสดงพฤติกรรม อยู�ในระดับปานกลาง  

มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ 2.60 ซึ่งแสดงให�เห็นถึงการปรับตัวทางสังคมด�านเพศสัมพันธ�ของวัยร�ุนที่ออก

นอกกรอบจารีตประเพณีไทยมากขึ้น และถือเป�นเรื่องปกติที่จะประพฤติปฏิบัติ เพราะวัยร�ุนเป�นวัย

ที่ต�องการความสนใจจากเพศตรงข�ามอันเป�นสัญชาตญาณทางเพศอย�างหนึ่ง  

 

 วรวุฒิ คําเทพ (2550, บทคัดย�อ) ได�ทําการการศึกษาพฤติกรรมทางเพศของนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนต�นโรงเรียนนันทบุรีวิทยา ตําบลไชยสถาน อําเภอเมืองน�าน จังหวัดน�าน พบว�า 

ผลการศึกษาความร�ูด�านเพศศึกษา พบว�านักเรียนส�วนใหญ�เคยเรียนร�ูเรื่องเพศศึกษาถึงร�อยละ 

76.2 โดยมีสัดส�วนที่เพิ่มขึ้นตามระดับชั้นเรียน แหล�งข�อมูลเรื่อง เพศศึกษาที่นักเรียนได�รับมากที่สดุ 

คือ แหล�งข�อมูลด�านเพศศึกษาที่ได�รับมากที่สุดจากจากญาติพี่น�อง ร�อยละ79.0 ผลการศึกษา 

ด�านเจตคติทางเพศศึกษา กรณีที่ชายหญิงที่ยังไม�แต�งงานแต�ต�องการมีเพศสัมพันธ� พบว�า  
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ควรมีการป�องกันการตั้งครรภ� ร�อยละ 72.5  ด�านการสอนเรื่องเพศศึกษาควรที่จะสอนความร�ู 

เรื่องเพศศึกษาในระดับใด พบว�าควรสอนในระดับมัธยมศึกษา ร�อยละ 64.4 ระดับประถมศึกษา  

ร�อยละ 12.1 การคุมกําเนิดควรเป�นหน�าที่ของฝ�ายไหน พบว�าส�วนใหญ�เห็นว�าควรเป�นหน�าที่ 

ของทั้งชายและหญิง ร�อยละ 52.4 รองลงมาเห็นว�าควรเป�นหน�าที่ของฝ�ายหญิงร�อยละ 41.9 เจตคต ิ

ในการมีเพศสัมพันธ�ก�อนแต�งงานมีความเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทยหรือไม� พบว�าส�วนใหญ� 

มีเห็นว�าไม�เหมาะสม ร�อยละ 79.8 ไม�แน�ใจร�อยละ 12.9 และเห็นว�าเหมาะสมร�อยละ 7.3  

ผลการศึกษาด�านพฤติกรรมทางเพศของกล�ุมเป�าหมาย เคยมีแฟนหรือคู�รัก ร�อยละ 82.6  

และ การมีเพศสัมพันธ�ครั้งแรกใช�วิธีคุมกําเนิดโดยใช�ถุงยางอนามัยเพียงร�อยละ 60 


