
บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การศึกษาคนควาคร้ังนี้ มุงศึกษาการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนา           

เด็กเล็ก ตามความคิดเห็นของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนยพฒันา

เด็กเล็ก ในเขตจังหวัดสุโขทัย ซึ่งในบทนี้จะกลาวถึง ประชากรและกลุมตัวอยาง เคร่ืองมือที่ใชใน

การวิจัย วิธีสรางเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูล การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และ

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ตามลําดับดังนี้ 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1. ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในจังหวัดสุโขทัย 

มี 9 อําเภอ จํานวน 78 คน ผูดูแลเด็ก ในจังหวัดสุโขทัย มี 9 อําเภอ จํานวน 347 คน และ

คณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในจังหวัดสุโขทัย มี 9 อําเภอ จํานวน 702 คน รวมทั้งหมด

จํานวน 1,127 คน 

 2. กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และ

คณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในจังหวัดสุโขทัย กําหนดขนาดจํานวนจากตารางสําเร็จรูปของ 

เครจซี่ และ มอรแกน (บุญใจ  ศรีสถิตยนรากูร, 2547, หนา 562) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 291 คน 

แยกเปน หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  21 คน ผูดูแลเด็ก จํานวน 89 คน คณะกรรมการศูนย 

พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 181 คน โดยวิธีการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling) ตาม

ตารางดังนี้ 

 
ตาราง  2  แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง  
อําเภอ หัวหนา 

ศูนยฯ 
ผูดูแลเด็ก กรรมการ 

ศูนยฯ 
 

รวม 
หัวหนา 
ศูนยฯ 

ผูดูแลเด็ก กรรมการ 
ศูนยฯ 

 
รวม 

1. เมืองสุโขทัย 8 29 72 109 2 7 19 28 

2. กงไกรลาศ 7 30 63 100 2 8 16 26 

3. ศีรีมาศ 9 39 81 129 2 11 20 33 

4. บานดานลานหอย 7 33 63 103 2 8 16 26 
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ตาราง  2  (ตอ) 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง  
อําเภอ หัวหนา 

ศูนยฯ 
ผูดูแลเด็ก กรรมการ 

ศูนยฯ 
 

รวม 
หัวหนา 
ศูนยฯ 

ผูดูแลเด็ก กรรมการ 
ศูนยฯ 

 
รวม 

5. ทุงเสลี่ยม 8 40 72 120 2 11 19 32 

6. ศรีสัชนาลัย 9 35 81 125 2 9 20 31 

7. ศรีสําโรง 10 37 90 137 3 9 24 36 

8. สวรรคโลก 11 62 99 172 3 15 26 44 

9. ศรีนคร 9 42 81 132 3 11 21 35 

รวม 78 347 702 1,127 21 89 181 291 

  
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางข้ึน

โดยอาศัยแนวคิดจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อศึกษาการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน

การศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนย 

และเพื่อเปรียบเทียบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ของหัวหนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนย และสามารถนําผลที่ไดไปปรับปรุงและพัฒนา 

ซึ่งแบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี  1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปน

แบบสํารวจรายการ (check – list) เพื่อทราบถึงสถานภาพ และขนาดของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

ผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี  2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศนูยพฒันา

เด็กเล็ก ตามความคิดเห็นของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนย                 

ในเขตจังหวัดสุโขทัย เปนแบบสอบถามที่มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating scale)                  

5 ระดับ ตามแนวคิดของไลเคิรท (Likert, 1970, pp. 90 -95) โดยกําหนดคะแนนเปน 1 2 3 4 และ 

5 สําหรับคําตอบที่มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในระดับ นอยที่สุด 

นอย ปานกลาง มาก และมากที่สุด ตามลําดับ  
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การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การสรางแบบสอบถาม เพื่อเปนเคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูลในการศึกษา

คนควาคร้ังนี้ ไดดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

 1. ผูวิจัยศึกษาคนควาจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารงาน

วิชาการ  เพื่อ เปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม  อาทิ เชน  นิพนธ  กินาวงศ  (2543)                       

กมล ภูประเสริฐ (2545) กระทรวงศึกษาธิการ (2546) ธีระ รุญเจริญ (2546) วรรณภา โพธิ์ศรี 

(2546) สมเดช สีแสง (2546) ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2546) สุเมธี จันทรหอม (2549) 

 2. สรางแบบสอบถามที่ใชเปนเครื่องมือในการวิจัยการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน

การศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามความคิดเห็นของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และ

คณะกรรมการศูนย ในเขตจังหวัดสุโขทัย  

 3. นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวเสนออาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบความถูกตอง

สมบูรณ และใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข 

 4. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงตามขอเสนอแนะแลวไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน 

ไดแก ผูเชี่ยวชาญทางดานเน้ือหา 2 ทาน ผูเช่ียวชาญทางดานภาษา 1 ทาน ผูเช่ียวชาญทางการ

บริหารการศึกษา 1 ทาน และผูเชี่ยวชาญดานสถิติ 1 ทาน เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรง

เชิงเนื้อหา (Content validity) ของแบบสอบถาม และรับคําแนะนํามาปรับปรุงแกไขอีกคร้ังหนึ่ง 

โดยไดผูเชี่ยวชาญ ตามรายชื่อดังนี้ 

  4.1 ผศ.อรรถวุฒิ จารุสาธิต ตําแหนง ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา 

  4.2 รศ .ดร .ภาณุวัฒน  ภักดีวงศ  ตําแหนง  อาจารยผูสอนคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ผูเชี่ยวชาญดานการบริหาการศึกษา 

  4.3 นายสืบศักด์ิ ศรีสัชชนกุล ตําแหนง ครูเชี่ยวชาญพิเศษอันดับ ค.ศ.4 โรงเรียน

เทศบาลสวรรคโลกประชาสรรค ผูเชี่ยวชาญดานสถิติ 

  4.4 นายอเนก พุกประเสริฐ ตําแหนง ผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล                

สวรรคโลกประชาสรรค ผูเชี่ยวชาญดานภาษา 

  4.5 นายจาลึก  แกวสีนาถ  ตําแหนง  ผูบริหารสถานศึกษา  โรงเรียนเทศบาล                

วัดสวัสติการาม ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา 

  จากการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) พบวามีคา IOC อยู

ระหวาง 0.6-1.00  
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 5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขครั้งสุดทายไปทดลองใช (Try – out) กับประชากร             

ซึ่งมิใชกลุมตัวอยางในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ จํานวน 30 คน แลวนําผลการตอบแบบสอบถาม  

มาคํานวณคาความเชื่อมั่น (Reliability) ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-coefficient)            

ตามวิธีของคอนบรัค (รัตนะ บัวสนธ, 2552, หนา 93) แบบสอบถามมีคาความเช่ือมั่น 0.9776 

 6. นําแบบสอบถามที่ผานการทดลองใชแลวเสนออาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบเปน คร้ัง

สุดทาย แลวจัดทําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการเปนข้ันตอน ดังนี้ 

 1. ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อออกหนังสือ

ขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามไปยังหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และ

คณะกรรมการศูนยฯ ที่เปนกลุมตัวอยาง 

 2. ผูวิจัยจัดสงหนังสือขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามไปยังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ที่เปนกลุมตัวอยางดวยตนเอง พรอมทั้งขอความอนุเคราะหใหหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก                   

แจกแบบสอบถามไปยังผูตอบแบบสอบถามภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 3. รวบรวมแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ แลวนําไปดําเนินการ

ตามข้ันตอนการวิจัยตอไป 

 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาทั้งหมดมาดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 

 1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาทั้งหมด คัดเลือกแบบสอบถาม         

ที่มีความสมบูรณ จัดหมวดหมูตามลักษณะตัวแปรที่ศึกษา 

 2. แบบสอบถามตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

โดยหาคารอยละ (Percentage) 

 3. แบบสอบถามตอนที่ 2 ตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว ดังนี้ 

  5 หมายถึง มีการปฏิบัติงานระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง มีการปฏิบัติงานระดับมาก 

  3 หมายถึง มีการปฏิบัติงานระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง มีการปฏิบัติงานระดับนอย 

  1 หมายถึง มีการปฏิบัติงานระดับนอยที่สุด 
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 4. หาคาเฉล่ีย (Mean) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) แลวนําคาเฉล่ีย

มาเทียบกับเกณฑ เพื่อทราบระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  คาเฉลี่ยอยูระหวาง 4.50 – 5.00 หมายถึง มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา

อยูในระดับมากที่สุด 

  คาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.50 – 4.49 หมายถึง มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา

อยูในระดับมาก 

  คาเฉลี่ยอยูระหวาง 2.50 – 3.49 หมายถึง มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา

อยูในระดับปานกลาง 

  คาเฉลี่ยอยูระหวาง 1.50 – 2.49 หมายถึง มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา

อยูในระดับนอย 

  คาเฉลี่ยอยูระหวาง 1.00 – 1.49 หมายถึง มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา

อยูในระดับนอยที่สุด 

 5. การเปรียบเทียบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตาม

ความคิดเห็นของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนยฯ โดยใชวิธีการ

ทดสอบคาความแปรปรวน One-way ANOVA (F – test) และทดสอบความแตกตางรายคูดวย

วิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’s Method) 

 6. แบบสอบถามปลายเปด นําขอเสนอแนะของกลุมตัวอยาง มาจัดลําดับความถี่               

เพื่อประกอบการอภิปรายผล 

 7. นําผลการวิเคราะหและอภิปรายที่ไดมาจัดทําเปนแนวทางในการปรับปรุงและ

พัฒนาการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตามความคิดเห็นของหัวหนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูดูแลเด็ก และคณะกรรมการศูนยฯ ตอไป 
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป ซึ่งหาคาสถิติ ดังนี้ 

 1. คารอยละ (Percentage) 

 2. คาเฉลี่ย (Mean) 

 3. คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

 4. คาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) 

 5. คาความแปรปรวน One-way ANOVA (F – test) 

 6. ทดสอบความแตกตางรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’s Method) 


