
ภาคผนวก



ภาคผนวก  ก  แบบสอบถามเพ่ือการศึกษาคนควา

แบบสอบถาม เรื่อง การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนรวมในโรงเรียน

แกนนําจัดการเรียนรวมตามโครงสรางซีท (SEAT  Framework) สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1

คําช้ีแจง

1.  แบบสอบถามฉบับน้ีจัดทําข้ึนเพ่ือ ศึกษางานวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและปญหา

การจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนตามโครงสรางซีท (SEAT  Framework)สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1

2.  แบบสอบถามน้ีประกอบดวยเนือ้หา 3 ตอน

 ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

 ตอนท่ี 2  สภาพการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการ

เรียนรวมตามโครงสรางซีท (SEAT  Framework)สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1

    ตอนท่ี 3  แบบสอบถามปลายเปดเก่ียวกับ สภาพปญหาการดําเนินงานการ

จัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมตามโครงสรางซีท (SEAT  Framework)สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1

    3.  ขอความกรุณาทาน โปรดตอบขอคําถามแตละขอวาโรงเรียนทีท่านปฏิบัติหนาท่ีอยู

น้ัน  มีสภาพการดําเนินงานอยูในระดับใด ลงในแบบสอบถามงานวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและ

ปญหาการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมตามโครงสรางซีท (SEAT

Framework)สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1

ผูวิจัยหวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี จึงขอกราบ

ขอบพระคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสน้ี

    นางสาวเยาวรัตน    พงษประยรู

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการบริหารการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก



ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

คําช้ีแจง

โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงใน¨ หนาขอท่ีตรงกับความจริง

1. เพศ ¨ ชาย ¨ หญิง

2. อายุ ¨ตํ่ากวา 30 ป ¨ 30-39 ป

¨ 40-49 ป ¨ 50 ขึ้นไป

3. วุฒิการศึกษา ¨ ปริญญาตรี ¨ ปริญญาโท

¨ ปริญญาเอก ¨ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......................

4. ตําแหนงปจจุบัน

¨ ผูอํานวยการโรงเรียน

¨ ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน

¨ ครูผูสอนนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

5. ประสบการณ (ดํารงตําแหนง/ท่ีสอน) ในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม

¨ ตํ่ากวา 1 ป ¨ 1 -2 ป

¨ 3-4 ป ¨ 5 ปขึ้นไป



ตอนท่ี 2   สภาพการดําเนินงานโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม ตามรูปแบบการบริหารจัดการ

เรียนโดยใชโครงสรางซีท โดยแบงเปน

1. ดานนักเรียนจํานวน 10 ขอ

2. ดานสภาพแวดลอมจํานวน 12 ขอ

3. ดานกิจกรรมการเรียนการสอน จํานวน 14 ขอ

4. ดานเคร่ืองมือ 11 ขอ

คําช้ีแจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงในชองตามระดับความคิดเห็นของทาน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

5 หมายถึงมีการดําเนินงานเปนประจําสมํ่าเสมอ (รอยละ 80 – 100)

4 หมายถึง มีการดําเนินงานคอนขางบอย (รอยละ 61 – 80)

3 หมายถึง มีการดําเนินงานเปนบางคร้ัง (รอยละ 41 – 60)

2 หมายถึง มีการดําเนนิงานนาน ๆ คร้ัง (รอยละ 21 – 40)

1 หมายถึง มีการดําเนินงานนอยมาก (รอยละ 1 – 20)

ตัวอยาง

ระดบั

สภาพการ

ดําเนินงาน

ขอ

ท่ี

สภาพและปญหาการดาํเนินงาน

จัดการเรียนรวมของเด็กพิเศษกับเด็กปกติ

ในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม

ดานนักเรียน(S-Students)
5 4 3 2 1

1 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการเตรียมความพรอมตาม

ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษาเฉพาะบุคคล /

จากตัวอยางหมายความวา โรงเรียนท่ีผูตอบแบบสอบถามปฏิบัติงานอยูน้ัน  นักเรียนท่ีมี

ความตองการพิเศษไดรับการเตรียมความพรอมตามความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา

เฉพาะบุคคลอยางเปนประจําสมํ่าเสมอ (รอยละ 80 – 100)



สภาพการ

ดําเนินงาน
ขอ

ท่ี

สภาพการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของนักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษกับนักเรียนปกติในโรงเรียนแกนนําจัดการ

เรียนรวม

ดานนักเรียน(S-Students)

5 4 3 2 1

1 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการเตรียมความพรอมตาม

ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา

เฉพาะบุคคล

2 นักเรียนปกติไดรับการเตรียมความพรอมในดานการยอมรับและ

ชวยเหลือเพื่อนที่มีความตองการพิเศษ

3 ครูอธิบายใหนักเรียนปกติในชั้นเรียนไดรับรูและเขาใจในลักษณะ

ของความพิการ รวมถึงขอจํากัดของนักเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ

4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีชวยใหนักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษและนักเรียนปกติไดทํากิจกรรมรวมกัน เพื่อใหเกิด

การเรียนรูและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน

5 มีการจัดกิจกรรมสถานการณจําลองใหนักเรียนปกติแสดงเปน

นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ เพ่ือใหนักเรียนปกติไดเขาใจถึง

ความคับของใจความไมสะดวก ความลําบากและขอจํากัดของ

เพื่อนที่มีความตองการพิเศษ

6 จัดกิจกรรมใหความรูนกัเรียนปกติ โดยการ เชิญผูเช่ียวชาญหรือ

ผูท่ีทํางานเก่ียวกับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษมาบรรยาย

หรือการใหชมส่ือตาง ๆ

7 จัดนิทรรศการใหความรูเก่ียวกับประเภท ขอจํากัด และวิธีการ

ชวยเหลือ เพื่อนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ

8 จัดทัศนศึกษาสําหรับนักเรียนปกติ เพื่อไปดูสถานที่ดูแลนักเรียนที่

มีความตองการพิเศษโดยตรง เชน ศูนยการศึกษาพิเศษ

9 สอนทักษะแกนักเรียนปกติการดูแลใหความชวยเหลือเพื่อนที่มี

ความตองการพิเศษใหแกนักเรียนปกติในช้ันเรียน

10 มีการกระจายนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

เขาเรียนรวมกับนักเรียนปกติ



สภาพการ

ดําเนินงาน
ขอ

ท่ี

สภาพการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของนักเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ         กับนักเรียนปกติในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม

ดานสภาพแวดลอม (E-Environment)
5 4 3  2  1

1
จัดใหนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเรียนรวมกับนกัเรียนปกติในช้ันเรียน

เต็มเวลา

2
ปรับสภาพแวดลอม ใหเหมาะสมกับสภาพความบกพรองของนักเรียนแต

ละประเภท

3 จัดหองเรียนใหมีอากาศถายเทสะดวกแสงสวางเพียงพอและไมมีเสียง

รบกวนขณะเรียน

4
จัดพื้นที่หรือทางเดินเพื่ออํานวยความสะดวกแกนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษอยางเหมาะสม

5 ปรับหองน้ํา - หองสวมใหเหมาะสมกับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

6
ผูบริหารมีการประชาสัมพันธ ทาํความเขาใจกับครู ผูปกครอง และ

ผูเก่ียวของไดรับทราบถึงวิธกีารใหความรวมมือในการจัดการเรียนรวม

7
ผูบริหารมีการแตงต้ังคณะกรรมการในการ ดําเนินงาน เพื่อการกําหนด

นโยบาย และผูรับผิดชอบการจัดการเรียนรวม

8
ผูบริหารมีการจัดประชุมช้ีแจงนโยบายของโรงเรียน แจงการมอบหมาย

หนาท่ี ภาระงานใหบุคลากรและผูมีสวนเก่ียวของทราบ

9 ผูบริหาร ครู ผูปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนรวมและ

พัฒนาการของผูเรียน

10 จัดทําปายประกาศ เผยแพร โปสเตอร แผนพับ วิดีโอ ปายนิเทศ เพื่อการ

ประชาสัมพันธงานจัดการเรียนรวม

11
ผูปกครองนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษมีสวนรวมในการทํากิจกรรมท่ี

โรงเรียนจัดขึน้

12
ครูนักเรียนปกติและครูการศึกษาพิเศษมีการปรึกษากันและทํางานรวมกัน

เปนทีม



สภาพการ

ดําเนินงาน
ขอ

ท่ี

สภาพการดําเนินงานจัดการเรียนรวม

ของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษกบันักเรียนปกติในโรงเรียนแกน

นําจัดการเรียนรวม

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน (A-Activities)
5 4 3 2 1

1 มีระบบการจัดเก็บขอมูลนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเปนรายบุคคล เพื่อ

การสงตอ การคัดแยก การวางแผนจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

(IEP)เพ่ือการประเมินความกาวหนาของนักเรียน

2 สํารวจ คัดแยก และประเมินความสามารถพ้ืนฐานนักเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ เพือ่วางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

3 มีการปรับหลักสูตรท่ีใชกับนักเรียนปกติมาใหมีความเหมาะสมกับนักเรียนท่ีมี

ความตองการพิเศษ

4 จัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education

Program : EIP) ใหกับนักเรียนทีมี่ความตองการพิเศษ

5 จัดทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Implementation Plan : IIP) ใหกับนักเรียน

ท่ีมีความตองการพิเศษ

6 ครูทบทวนและปรับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) อยางนอยปละ

1 ครั้ง

7 จัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ

8 จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล

9 มีการจัดทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรวม

10 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มี

ความสอดคลองกับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการ

สอนเฉพาะบุคคล(IIP)

11 มีการปรับเกณฑการวัดผลและประเมินผลสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ

12 ครูนําผลของการประเมินและปญหาที่พบไปใชเปนขอมูลในการวางแผน

พัฒนาปรับปรงุการเรยีนการสอน

13 มีการนิเทศ ตรวจสอบการปฏิบัติงานทุกระยะ เพื่อทราบผลการปฏิบัติงาน

และปญหาทีเ่กิดขึ้น

14 รายงานและประชาสัมพันธผลการดําเนินงานใหบุคคลากรในโรงเรียน

ผูปกครอง ชุมชน หรือหนวยงานอื่นไดรับทราบ



สภาพการ

ดําเนินงานขอ

ท่ี

สภาพการดําเนินงานจัดการเรียนรวม

ของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษกบันักเรียนปกติในโรงเรียน

แกนนําจัดการเรียนรวม

ดานเคร่ืองมือ (T -Tools)

5  4  3  2  1

1 โรงเรียนกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ

ในการปฏิบัติงานของโครงการเรียนรวมและระบบการใหบริการท่ี

ชัดเจน

2 โรงเรียนกําหนดแนวทางการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม

3 มีการประชาสัมพันธเพิม่เปาหมายการรับนักเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ

4 จัดทํามาตรฐานการศึกษาเพือ่การเรียนการสอนนักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษ

5 มีการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับ

นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษอยางพอเพยีงและมีคุณภาพ

6 ประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ เพื่อขอรับการสนับสนุน

การจัดการเรียนรวม

7 บุคคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการ

สนับสนุนการจัดการเรียนรวม

8 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ ใหเปนเฉพาะ

เพ่ือจัดการเรียนรวม

9 จัดส่ิงอํานวยความสะดวก เพือ่ชวยให นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

ไดรับการศึกษาอยางมีและตามความจําเปนของแตบุคคลอยางมี

ประสิทธิภาพ

10 จัดส่ือสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษแตละประเภทและแตละ

ระดับเพื่อสงเสริมการเรียนรู

11 โรงเรียนจัดบริการตางๆสนับสนุน การศึกษาของนักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษแตละประเภท เชน ฝกอบรม เตรียมความพรอม บําบัด

ฟนฟู เปนตน



ตอนท่ี 3 ปญหา ขอเสนอแนะและแนวทางแกไขในการดาํเนินงานโรงเรียนแกนนําจัดการ

เรียนรวมตามโครงสราง SEAT Framework

คําช้ีแจง  โปรดแสดงความคิดเห็นในประเดน็ตอไปน้ีโดยอิสระ

1. ทานพบปญหาดานนักเรียนอยางไร

ปญหา............... ................................................................................................... .................

...............................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข..................................................................... ..................... ..........

............................................................................................................. .................................

2. ทานพบปญหาดานสภาพแวดลอมอยางไร

ปญหา............... ................................................................................................... .................

...............................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข..................................................................... ..................... ..........

............................................................................................................. .................................

3. ทานพบปญหาดานกิจกรรมการเรยีนการสอนอยางไร

ปญหา............... ................................................................................................... .................

...............................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข..................................................................... ..................... ..........

............................................................................................................. .................................

4. ทานพบปญหาดานเคร่ืองมืออยางไร

ปญหา............... ................................................................................................... .................

...............................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข..................................................................... ..................... ..........

............................................................................................................. .................................



ภาคผนวก  ข  แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามเพ่ือการศึกษาคนควา

         สําหรับผูเช่ียวชาญ

แบบประเมินความสอดคลองของขอคําถาม

IOC (Index of Item Objective Congruence)

เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการ

 เรียนรวมโดยใช SEAT  Framework   สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

  พิจิตร เขต 1

ช่ือผูวิจัย นางสาวเยาวรัตน  พงษประยูร

คําช้ีแจง      โปรดพิจารณาขอคําถามแตละขอของงานวิจัยเร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาการ

จัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมโดยใช  SEAT  Framework   สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 1วามีความสอดคลองกับแนวคิด ทฤษฎี และคํานิยามศัพทเพียงใด

และโปรดทําเคร่ืองหมายP ลงในชองวางซ่ึงตรงกับระดับความคิดเห็นของทาน

      คาคะแนนในแตละชวงมีความหมาย ดังน้ี

ระดับ  +1  หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลองกับแนวคิด

ทฤษฎีและคํานิยามศัพท

ระดับ   0  หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลองกับแนวคิด

ทฤษฎีและคํานิยามศัพท

ระดับ -1  หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลองกับแนวคิด

ทฤษฎีและคํานิยามศัพท



ผูเช่ียวชาญ/คนท่ีขอ

ท่ี
รายการ/ขอคําถาม

1 2 3 4 5
∑R

ผลรวม

IOC

ความ

หมาย

ดานนักเรียน (Student)

1 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการเตรียมความ

พรอมตามความตองการจําเปนพิเศษทางการศกึษา

เฉพาะบคุคล

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

2 นักเรียนปกตไิดรับการเตรียมความพรอมในดานการ

ยอมรับและชวยเหลือเพ่ือนท่ีมีความตองการพิเศษ

1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได

3 ครูอธิบายใหนักเรียนปกตใินช้ันเรียนไดรับรูและเขาใจ

ในลักษณะของความพิการ รวมถึงขอจํากัดของ

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ชวยใหนักเรียนที่

มีความตองการพิเศษกับนักเรียนปกติทํากิจกรรม

รวมกัน เพื่อใหเกิดการเรียนรูและชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

5 มีการจัดกิจกรรมสถานการณจาํลองใหนักเรียนปกติ

แสดงเปนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ เพ่ือให

นักเรียนปกติไดเขาใจถึงความคับของใจความไม

สะดวก ความลําบากและขอจํากัดของเพื่อนที่มีความ

ตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

6 จัดกิจกรรมใหความรูนักเรียนปกติ โดยการ เชิญ

ผูเชี่ยวชาญหรือผูที่ทํางานเกี่ยวกับนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษมาบรรยาย หรือการใหชมสื่อตาง ๆ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

7 จัดนิทรรศการใหความรูเกี่ยวกับประเภท ขอจํากัด

และวิธีการชวยเหลือ เพื่อนนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

8 จัดทัศนะศึกษาสําหรับนักเรียนปกติ เพ่ือไปดูสถานท่ี

ดูแลนักเรียนที่มีความตองการพิเศษโดยตรง เชน ศูนย

การศึกษาพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

9 สอนทักษะแกนักเรียนปกติการดูแลใหความชวยเหลือ

เพ่ือนท่ีมีความตองการพิเศษใหแกนักเรียนปกตใินช้ัน

เรียน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

10 มีการกระจายนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ

เขาเรียนรวมกับนักเรียนปกติ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได



ผูเช่ียวชาญ/คนท่ี

ขอ

ท่ี

รายการ/ขอคําถาม 1 2 3 4 5 ∑R
ผลรวม

IOC
ความหมาย

ดานสภาพแวดลอม (Environment)

1 จัดใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมกับ

นักเรียนปกตใินช้ันเรียนเต็มเวลา

1 1 1 0 1 3 0.80 ใชได

2 ปรับสภาพแวดลอม ใหเหมาะสมกับสภาพความ

บกพรองของนักเรียนแตละประเภท

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

3 จัดหองเรยีนใหมีอากาศถายเทสะดวกแสงสวาง

เพียงพอและไมมีเสียงรบกวนขณะเรียน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

4 จัดพื้นที่หรือทางเดินเพื่ออํานวยความสะดวกแก

นักเรียนทีม่ีความตองการพิเศษอยางเหมาะสม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

5 ปรับหองนํ้า - หองสวมใหเหมาะสมกับนักเรียนท่ีมี

ความตองการพเิศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

6 ผูบริหารมกีารประชาสัมพันธ ทําความเขาใจกับครู

ผูปกครอง และผูเกี่ยวของไดรับทราบถึงวิธีการให

ความรวมมือในการจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

7 ผูบริหารมีการแตงต้ังคณะกรรมการในการ ดาํเนินงาน

เพื่อการกําหนดนโยบาย และผูรับผดิชอบการจัดการ

เรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

8 ผูบริหารมีการจัดประชุมช้ีแจงนโยบายของโรงเรียน

แจงการมอบหมายหนาท่ี ภาระงานใหบุคลากรและผู

มีสวนเกี่ยวของทราบ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

9 ผูบริหาร ครู ผูปกครอง ชุมชนมคีวามพึงพอใจในการ

จัดการเรียนรวมและพัฒนาการของผูเรียน

1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได

10 จัดทําปายประกาศ เผยแพร โปสเตอร แผนพับ วิดีโอ

ปายนิเทศ เพื่อการประชาสัมพันธงานจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

11 ผูปกครองนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีสวนรวม

ในการทํากิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

12 ครูนักเรียนปกติและครูการศึกษาพิเศษมีการปรึกษา

กันและทํางานรวมกันเปนทีม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได



ผูเช่ียวชาญ/คนท่ี
ขอ

ท่ี
รายการ/ขอคําถาม 1 2 3 4 5

∑R ผล

รวม

IOC

ความ

หมาย

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน (Environment)

1 มีระบบการจัดเก็บขอมลูนักเรียนที่มีความตองการพิเศษเปน

รายบุคคลการวางแผนจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บคุคล(IEP)เพื่อการประเมินความกาวหนาของนักเรียน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

2 สํารวจ คัดแยก และประเมินความสามารถพ้ืนฐาน

นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ เพ่ือวางแผนจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

3 มีการปรับหลักสูตรท่ีใชกับนักเรียนปกติมาใหมีความ

เหมาะสมกับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

4 จัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ใหกับนักเรียนที่

มีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

5 จัดทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Implementation Plan

: IIP) ใหกับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

6 ครูทบทวนและปรับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

(IEP) อยางนอยปละ 1 ครั้ง

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

7 จัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

8 จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง

บุคคล

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

9 มีการจัดทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

10 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการวัดประเมินผล

ตามสภาพจริง มีความสอดคลองกับแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล และแผนการสอนเฉพาะบคุคล

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

11 มีการปรับเกณฑการวัดผลและประเมินผลสําหรับ

นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

12 ครูนาํผลของการประเมินและปญหาที่พบไปใชเปนขอมูล

ในการวางแผนพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

13 มีการนิเทศ ตรวจสอบการปฏิบัติงานทุกระยะ เพื่อทราบ

ผลการปฏิบัติงานและปญหาที่เกิดขึ้น

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

14 รายงานและประชาสัมพันธผลการดําเนินงานบุคคลากร

ในโรงเรียน ผูปกครอง หรือหนวยงานอื่นไดรับทราบ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได



ผูเชี่ยวชาญ/คน

ท่ี
∑R ผล

รวม

IOC
ขอ

ท่ี
รายการ/ขอคาํถาม

1 2 3 4 5

ความ

หมาย

ดานเคร่ืองมือ (T -Tools)

1 โรงเรียนกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ

ในการปฏบัิติงานของโครงการเรียนรวมและระบบการ

ใหบริการท่ีชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

2 โรงเรียนกําหนดแนวทางการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

3 มีการประชาสัมพันธเพิม่เปาหมายการรับนักเรียนท่ีมี

ความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

4 จัดทํามาตรฐานการศึกษาเพ่ือการเรียนการสอนนักเรียน

ท่ีมีความตองการพิเศษ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

5 มีการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนเก่ียวกับการจัด

การศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษอยาง

พอเพียงและมีคุณภาพ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

6 ประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ เพื่อขอรับการสนับสนุน

การจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

7 บุคคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครองและชุมชนมีสวน

รวมในการสนับสนุนการจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

8 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ ใหเปนเฉพาะ

เพ่ือจัดการเรียนรวม

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

9 จัดส่ิงอํานวยความสะดวก เพือ่ชวยให นักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษไดรับการศึกษาอยางมีและตามความ

จําเปนของแตบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

10 จัดส่ือสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษแตละ

ประเภทและแตละระดับเพื่อสงเสริมการเรียนรู

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได

11 โรงเรียนจัดบริการตางๆสนับสนุน การศึกษาของนักเรียน

ที่มีความตองการพิเศษแตละประเภท เชน ฝกอบรม

เตรียมความพรอม บําบัดฟนฟู เปนตน

1 1 1 1 1 5 1.00 ใชได


