
บทที ่ 3 

 

วิธดีาํเนนิงานการศกึษาคนควา 

 

การศกึษาคนควาปญหาการบรหิารจัดการศกึษา  กรณหีากมีการถายโอนสถานศึกษาไป

สงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบล  และผูบรหิาร

สถานศึกษาในเขตพื้นที่การศกึษาพิจิตร  เขต  2  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี ้ 

  1. ประชากร 

 2. เครื่องมอืที่ใชในการศึกษาคนควา 

 3. การเก็บรวบรวมขอมลู 

 4. การวเิคราะหขอมลู 

 

ประชากร  

ประชากรที่ใชในการศกึษาคนควาครั้งนี ้ ไดแก  ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบล  และ

ผูบรหิารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  จํานวน  294  คน  จําแนกเปน    

   1. ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตาํบลทุกคน  ทีป่ฏบิัติหนาทีอ่ยูในเขตพื้นที่การศกึษา

พจิิตร  เขต  2  จํานวน  6  อาํเภอ  ไดแก  นายกองคการบรหิารสวนตําบล  40  คน  ประธานสภา

องคการบรหิารสวนตําบล  40  คน  ปลดัองคการบรหิารสวนตําบล  40  คน  รวมผูบรหิารองคการ

บรหิารสวนตําบลทั้งสิ้น  จํานวน  120  คน    

    2. ผูบรหิารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทกุคน ในสังกดัสาํนักเขตพื้นที่การศกึษาพิจิตรเขต  2  

จํานวน  6  อาํเภอ  ไดแก  ผูอาํนวยการสถานศกึษา  จํานวน  174  คน    

 

เครื่องมอืที่ใชในการศกึษาคนควา   

1. ลักษณะของเครื่องมอื 

     เครื่องมอืที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี ้ เปนแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ   

(Check List)  แบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale)  และแบบสอบถามแบบปลายเปด  

(Open End)  แบงเปน  3  ตอน  ดังนี ้

  ตอนที ่ 1  สอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก  ตําแหนง  

วฒุกิารศกึษา  และอาํเภอ  ลกัษณะของแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check  List) 

ตอนที ่ 2  สอบถามเกี่ยวกับปญหาการบริหารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถาย 
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โอนสถานศกึษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิารสวน

ตําบลและผูบรหิารสถานศกึษา  ในเขตพื้นที่การศกึษาพิจิตร  เขต  2  ใน  4  ดาน  จํานวน  45 ขอ 

แยกเปน  ดานการบรหิารงานบุคคล  13  ขอ  ดานการบรหิารงานงบประมาณ  12  ขอ  ดานการ

บรหิารงานวชิาการ  10  ขอ  ดานการบรหิารงานทั่วไป  10  ขอ  โดยแบบสอบถามมลีกัษณะเปน

แบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating  Scale)  5  ระดบั  ดังนี ้

      ระดบั  5  หมายถึง  มปีญหาระดบัมากที่สดุ 

      ระดบั  4  หมายถึง  มปีญหาระดบัมาก 

             ระดบั  3  หมายถึง  มปีญหาระดบัปานกลาง 

               ระดบั  2  หมายถึง  มปีญหาระดบันอย 

      ระดบั  1  หมายถึง  มปีญหาระดบันอยที่สดุ 

    ตอนที ่ 3  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอเสนอแนะ ของปญหาการบรหิารจัดการศกึษา  

4  ดาน  ไดแก  ดานการบรหิารงานบุคคล  ดานการบรหิารงานงบประมาณ  ดานการบรหิารงาน

วชิาการ  ดานการบรหิารงานทั่วไป  ลกัษณะของแบบสอบถามแบบปลายเปด  (Open  End) 

 

 2. การสรางเครื่องมอืในการศกึษาคนควา 

     ผูศึกษาคนควา ไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้

  1. ศึกษาคนควา  รวบรวมเอกสาร  ขอมลูตางๆ  ตํารา  และผลงานการวจิัยที่เกี่ยว 

ของตลอดจนวธิกีารสรางเครื่องมอื  และสงัเคราะหขอมลู  กําหนดกรอบแนวคิด  และนยิามตวัแปร

ที่จะศึกษา 

2. สรางเปนเครื่องมอืตามกรอบที่วางไว  โดยปรบัปรุงและพฒันาจากแบบสอบ   

ถามของจตพุร  มณีรงค  (2548)  ซึ่งมกีรอบแนวคดิ  4  ดาน  ไดแก  ดานการบรหิารงานบคุคล  

ดานการบรหิารงานงบประมาณ  ดานการบรหิารงานวชิาการ  ดานการบรหิารงานทั่วไป   

  3. จัดทํารางเครื่องมอืที่สรางขึ้น  เสนออาจารยทีป่รกึษา  เพื่อตรวจสอบความ

เหมาะสมและความถูกตอง  ใหขอเสนอแนะแลวนํามาปรบัปรุงแกไข 

  4. ขอหนงัสอืจากบัณฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลัยนเรศวร  เพื่อแนะนาํตวัและขอ

ความอนเุคราะหไปยงัผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  ทาน  พรอมแนบเครื่องมอืทีผ่านการพิจารณาจาก

อาจารยที่ปรกึษา  และโครงรางการศึกษาคนควาดวยตนเอง  เสนอผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Content  Validity)  และการใชสาํนวนภาษา  ตลอดจนพิจารณาความ

เหมาะสมของเครื่องมอื  ซึ่งผูเชี่ยวชาญ  ประกอบดวย 



 41 

   1. รองศาสตราจารย  ดร.สมบตัิ  นพรตัน  คณบดคีณะศึกษาศาสตร  

มหาวทิยาลัยนเรศวร  

2. รองศาสตราจารย  ดร.ฉลอง  ชาตรูประชีวนิ  อาจารยประจําภาควชิา 

บรหิารและพฒันาการศกึษา  มหาวทิยาลยันเรศวร   

3. ดร.อนชุา  กอนพวง  อาจารยประจําภาควชิาบริหารและพฒันา 

การศกึษา  มหาวทิยาลยันเรศวร   

4. ดร.วศิัลย  โฆษิตานนท  อดตีนายกเทศมนตรเีมอืงเพชรบูรณ  

5. นายธวชัชัย  เลี้ยงประเสรฐิ  ทองถิ่นจงัหวัดพจิิตร 

  5. นําเครื่องมอืที่ผานการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  ทาน  มาตรวจ 

สอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Content  Validity)  โดยการหาคาดชันีความสอดคลองระหวางขอ

คําถามกบัจดุมุงหมาย (Index  of  ltem  Objective  Congruence  :  IOC)  และไดคา  IOC  อยู

ระหวาง  0.60 – 1.00  (ภาคผนวก  ค  หนา  148) 

  6. นําเครื่องมอืกลับมาปรบัปรุงแกไขตามที่ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะ แลวนําเสนอ

อาจารยทีป่รกึษา  เพื่อตรวจสอบความถูกตองอกีครั้ง 

  7. นําเครื่องมอืที่ผานการตรวจสอบความถกูตองแลว  ไปทดลองใช  (Try  out)  

เพื่อทดสอบหาคาความเชื่อมั่น  กับคณะผูบรหิารเทศบาลเมอืงบางมลูนาก  และผูบรหิารสถาน 

ศึกษาในสงักัดเทศบาลเมอืงบางมลูนาก  จังหวัดพจิิตร  (เปนรูปแบบองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

เชนเดียวกับ อบต.) จํานวน  30  คน  ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง  โดยผูศึกษาคนควาไดติดตอกบัผูตอบ

แบบสอบถามโดยตรง  แลวนําเครื่องมอืทีไ่ดทดลองใช  มาตรวจใหคะแนนและหาคาความเชื่อมั่น  

(Reliability)  แบบสมัประสทิธิ์อลัฟาของครอนบาธ  (Crobach’ s coefficirnt  Alpha)  ซึ่งไดคา

ความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ  0.92  (ภาคผนวก  ง  หนา  158) 

  8. นําเครื่องมอืเสนออาจารยที่ปรกึษา  พจิารณาขอความเห็นชอบ  แลวนําไปจัด  

พมิพแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ  เพื่อนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมลู  จากแหลงขอมลูที่ใชใน

การศกึษาคนควาตอไป 

 

การเก็บรวมรวมขอมูล    

 ผูศึกษาคนควา  ไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมลู  ตามขั้นตอน  ดังนี ้

     1. ขอหนงัสอืจากบัณฑิตวทิยาลัย  มหาวทิยาลัยนเรศวร  เพื่อแนะนาํตวัและขอความ

อนเุคราะหไปยงัผูบรหิารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทกุคน  ในสงักัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศกึษาพิจิตร  

เขต  2  ในการตอบสอบถามจํานวน  174  ฉบบั 
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                        2. ขอหนงัสอืจากบัณฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยันเรศวร  เพื่อแนะนาํตวัและขอความ

อนเุคราะหไปยงัผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลทุกคน  ทีป่ฏบิัติหนาทีอ่ยูใน  6  อาํเภอ  ของเขต

พื้นที่การศกึษาพิจิตร  เขต  2  ในการตอบสอบถามจาํนวน  120  ฉบบั 

      3. ในการเก็บรวบรวมขอมลู  ผูศึกษาคนควาไดสงแบบสอบถามทางไปรษณยี  ใหกับ 

ประชากรผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  294  คน/ฉบบั  โดยจัดซองเปลา  จาหนาซอง  พรอมตดิ

แสตมปถึงผูศกึษาคนควา  เพื่อใหผูตอบแบบสอบถามสงคืนตามกําหนด 

      4. สาํหรบัแบบสอบถามที่ไมไดรบัคืนภายในระยะเวลาที่กําหนด  ผูศึกษาคนควาได 

ติดตอกบัผูตอบแบบสอบถามโดยตรง  เพื่อขอรบัแบบสอบถามคืนดวยตนเอง  และผลการเก็บรวม

รวมแบบสอบถามที่มทีั้งหมด  294  ฉบบั  ไดรบัคืนมา  271 ฉบบั  คิดเปนรอยละ  92.17  จําแนก

เปนผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบล  105  ฉบบั  และผูบรหิารสถานศึกษา  166  ฉบบั 

      5. นําแบบสอบถามทีร่บัคืนมา  ตรวจสอบความถูกตองความสมบรูณของแบบสอบ 

ถาม  และทาํการวเิคราะหขอมลูทางสถิติตอไป 

 

การวิเคราะหขอมูล    

ในการวิเคราะหขอมลู  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการวเิคราะหขอมลูดวยคอมพวิเตอร 

สาํเรจ็รูปทางสถิติ  SPSS for Windows  V.12.0  โดยมรีายละเอยีด  ดังนี ้

    1. วเิคราะหขอมลูเกี่ยวกับสถานะของผูตอบ  ตอนที ่ 1  จัดหมวดหมูตัวแปรที่จะศึกษา  

และหาคารอยละ (Percentage)  

        2. วเิคราะหขอมลูหาคาเฉลี่ย  (Mean)  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard   

Deviation)  ของแบบสอบถามตอนที ่ 2  เพื่อหาระดบัปญหาการบรหิารจัดการศกึษา  กรณีหากมี

การถายโอนสถานศกึษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิาร

สวนตําบลและผูบรหิารสถานศึกษา  ในเขตพื้นที่การศกึษาพจิิตร  เขต  2  โดยจําแนกตามภาพรวม 

รายดาน  และรายขอ 

     3. นําคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่วเิคราะหเสรจ็  นํามาแปลความหมาย

โดยใชเกณฑของ  (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 103)  ดังนี ้

   คาเฉลีย่ตั้งแต  4.51 – 5.00  หมายถึง   มปีญหาระดบัมากที่สดุ 

   คาเฉลี่ยตั้งแต  3.51 – 4.50  หมายถึง   มปีญหาระดบัมาก 

   คาเฉลี่ยตั้งแต  2.51 – 3.50  หมายถึง   มปีญหาระดบัปานกลาง 

   คาเฉลี่ยตั้งแต  1.51 – 2.50  หมายถึง   มปีญหาระดบันอย 

   คาเฉลี่ยตัง้แต  1.00 – 1.50  หมายถึง   มปีญหาระดบันอยที่สดุ 
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    4. วเิคราะหคาสถติิทดสอบที  (t - test)  สาํหรบัทดสอบสมมตุิฐานเพื่อเปรยีบเทียบ 

ปญหาการบริหารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถานศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวน

ตําบล  ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิารสวนตาํบลและผูบรหิารสถานศึกษา  ในเขตพื้นที่

การศกึษาพิจิตร  เขต  2  จําแนกตามตาํแหนง 

    5. วเิคราะหคาสถิติเอฟ  (F - test)  สาํหรบัทดสอบสมมตุิฐานเพื่อเปรยีบเทียบปญหา 

การบรหิารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถานศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  

ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิารสวนตาํบลและผูบรหิารสถานศึกษา  ในเขตพื้นที่การศกึษา

พจิิตร  เขต  2  จําแนกตามวฒุกิารศกึษา  และอาํเภอ  และเปรยีบเทียบรายคู  โดยทดสอบดวยวธิี

ของเชฟเฟ  (Scheffe) 

      6. นําผลการวเิคราะหขอมลูมานําเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย  สรปุและ

อภปิรายผลตอไป 

 

 

 


