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บทคดัยอ 

 

การศกึษาคนควาครั้งนี้มจีุดมุงหมาย  เพื่อศกึษาปญหาการบรหิารจัดการศกึษา  กรณหีาก 

มกีารถายโอนสถานศกึษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  และเปรยีบเทียบปญหาการบริหาร

จัดการศกึษา กรณีหากมีการถายโอนสถานศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  ตามทัศนะ

ของผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศกึษา  ในเขตพื้นทีการศกึษาพิจิตร  เขต  

2  จําแนกตามตาํแหนง  วฒุกิารศกึษา  และอาํเภอ  โดยมขีอบเขตการศกึษาใน  4  ดาน  คือ  ดาน

การบรหิารงานบุคคล  ดานการบริหารงานงบประมาณ  ดานการบรหิารงานวชิาการ  และดานการ

บรหิารงานทั่วไป  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา  ไดแก  ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและ

ผูบรหิารสถานศึกษา  271  คน  ที่ปฏบิัติหนาที่อยูในเขตพื้นทีการศกึษาพิจิตร  เขต  2  จํานวน  6  

อาํเภอ  ไดแก  อาํเภอบางมลูนาก  อาํเภอตะพานหนิ  อาํเภอทบัคลอ  อาํเภอโพทะเล  อาํเภอดง

เจริญ  และอาํเภอบงึนาราง  จําแนกเปนผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบล  105  คน  และผูบรหิาร

สถานศึกษา  166 คน  เครื่องมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมลูเปนแบบสอบถาม  แบบมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดบั  มคีาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากบั  0.92 สถิติที่ใชในการวเิคราะหขอมลู  ไดแก

คารอยละ  (Percentage)  คาเฉลี่ย  (Mean)  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation) การ

ทดสอบคาที  (t-test)  และการทดสอบคาเอฟ  (F-test)  และเปรยีบเทียบรายคู  โดยทดสอบดวยวธิี

ของเชฟเฟ  (Scheffe) 

ผลการศกึษาคนควา  พบวา   

    1. ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศึกษา ในเขตพื้นทกีารศกึษา

พจิิตร  เขต  2  มทีัศนะตอปญหาการบรหิารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถานศึกษาไป

สงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  โดยภาพรวมทั้ง  4  ดาน  อยูในระดบัมาก  เมื่อพจิารณาเปนราย



ดาน  พบวา  ดานการบรหิารงานงบประมาณ  มรีะดบัปญหามากที่สดุ  รองลงมาไดแก  ดานการ

บรหิารงานวชิาการ  ดานการบรหิารงานทั่วไป  และดานการบรหิารงานบุคคล  ตามลาํดบั  

    2.  ผลการเปรยีบเทียบปญหาการบริหารจัดการศึกษา กรณีหากมีการถายโอนสถาน 

ศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตาํบล  ตามทัศนะของผูบรหิารองคการบรหิารสวนตาํบลและ

ผูบรหิารสถานศึกษา  ในเขตพื้นทีการศกึษาพิจติร  เขต  2  จําแนกตามตําแหนง  วฒุกิารศกึษา 

และอาํเภอ  พบวา 

     1. ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศกึษา  ในเขตพื้นทกีาร 

ศึกษาพิจิตร  เขต  2  มทีัศนะตอปญหาการบริหารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถาน 

ศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตาํบล  จําแนกตามตําแหนงโดยภาพรวมและรายดาน  พบวา  

ไมแตกตางกัน 

             2. ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศกึษา  ในเขตพื้นทกีาร 

ศึกษาพิจิตร  เขต  2  มทีัศนะตอปญหาการบริหารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถาน 

ศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตาํบล  จําแนกตามวฒุกิารศกึษาโดยภาพรวม  พบวา  แตกตาง

กันอยางมนีัยสําคญัทางสถติิที่ระดบั  .05  เมื่อพจิจารณาเปนรายดาน  พบวา  แตกตางกนัในดาน

การบรหิารงานบุคคล  ดานการบรหิารงานงบประมาณ  และดานการบรหิารงานวิชาการ  จากการ

เปรยีบรายคูในภาพรวมและรายดานที่แตกตางกนั  พบวา  ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและ

ผูบรหิารสถานศึกษา  ทีม่วีฒุกิารศกึษาสงูกวาปรญิญาตร ี  มทีัศนะตอปญหาการบริหารจัดการ 

ศึกษา  กรณีหากมีการถายโอนสถานศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตําบล  มากกวา ผูบรหิาร

องคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศึกษา  ที่มวีฒุกิารศกึษาระดบัปรญิญาตร ี 

            3. ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตําบลและผูบรหิารสถานศึกษา  ในเขตพื้นทกีาร 

ศึกษาพิจิตร  เขต  2  มทีัศนะตอปญหาการบริหารจัดการศกึษา  กรณีหากมีการถายโอนสถาน 

ศึกษาไปสงักัดองคการบรหิารสวนตาํบล  จําแนกตามอาํเภอ  ในภาพรวม  พบวา  ไมแตกตางกนั  

และเมื่อพจิารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานการบรหิารงานวชิาการและดานการบรหิารงานทั่วไป  

แตกตางกนัอยางมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ  .05  และจากการเปรยีบรายคู  ในภาพรวม  พบวา     

ไมแตกตางกัน   

  

 

 

 


