
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
รายนามผูเชีย่วชาญ 
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รายนามผูเชีย่วชาญ 
 

 
      1.  รองศาสตราจารย.ดร.ฉลอง  ชาตรปูระชีวิน   รองคณบดีฝายบริหารคณะศึกษาศาสตร 
 
  2.  ดร.อนุชา  กอนพวง   อาจารย  คณะศึกษาศาสตร 
 
 3.  ดร.จิติมา  วรรณศรี     อาจารย  คณะศึกษาศาสตร 
 
 4.  นายเสนห  เทศนา   ผูอํานวยการโรงเรียนบานยางโกลนวิทยา 

 
5.  นายศุภกร  สุทธ ิ                             ผูอํานวยการโรงเรียนประชาสงเคราะหวทิยา 
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ตาราง  แสดงผลการวิเคราะหหาความสอดคลอง IOC ของแบบสอบถามของผูเชี่ยวชาญ   
           จํานวน 5 ทาน 

คะแนนการ
พิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
 

รายการประเมนิ 
 1 2 3 4 5 

 
 

IOC 

 
 

ความหมาย 

1.  ปจจยัการบริหาร 
     -   สัดสวนของครูที่มีวุฒปิริญญาตรี 
         หรือสูงกวา  : ต่ํากวาปริญญาตรี 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1.00 

 
เหมาะสม 

     -   ผลรวมของการฝกอบรม และพัฒนา 
         ตนเองทีผู่บริหารและครูไดรับ 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0.60 

 
เหมาะสม 

     -   จาํนวนครุภัณฑและอุปกรณการเรียน 
         การสอนของโรงเรยีน 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0 

 
1 

 
0.80 

 
เหมาะสม 

2.  กระบวนการบรหิาร 
      -  จาํนวนครั้งตอปการศึกษาที่โรงเรยีนไดรับ 
          การนิเทศจากภายนอก 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 

1.00 

 
 

เหมาะสม 
      -  จาํนวนครั้งตอปการศึกษาที่ผูบริหาร 
         โรงเรียนไดดําเนินการนิเทศภายใน 
         โรงเรียน 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 

1.00 

 
 

เหมาะสม 
      -  จาํนวนครั้งตอปการศึกษาที่โรงเรยีนรวม 
         กิจกรรมกับชุมชน 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0.60 

 
เหมาะสม 

3.  ปจจยัการเรียนการสอน 
      -   การที่ครูสามารถนําความรูนําความรูที่ 
          ไดรับไปใชประโยชนในการจัดการเรียน 
          การสอน 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

0 

 
 
 
1 

 
 
 

0.80 

 
 
 

เหมาะสม 
      -  ความเพียงพอของอปุกรณการเรียน 
         การสอนของกลุมประสบการณตาง ๆ 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1.00 

 
เหมาะสม 

      -   ความรูความเขาใจของครูเกี่ยวกับ 
          หลักสตูรและวิชาชีพครู 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0 

 
1 

 
0.80 

 
เหมาะสม 
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ตาราง  (ตอ) 

คะแนนการ
พิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 
 

รายการประเมนิ 
 1 2 3 4 5 

 
IOC 

 
 

ความหมาย 

    -  การอทุิศตนของครูที่วดัจากระดับ 
       พฤติกรรมในการปฏิบัติหนาที ่

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1.00 

 
เหมาะสม 

4. กระบวนการเรียนการสอน 
    -  สมรรถภาพในการแกปญหาของคร ู
       เกี่ยวกับการเรียนการสอน 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

0 

 
 

1 

 
 

0.80 

 
 

เหมาะสม 
   -  ความถี่ของกิจกรรมที่ครูติดตามผล 
       การเรียนของนักเรียน 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1.00 

 
เหมาะสม 

5.  คุณภาพผลผลิตทางการศกึษา 
      -   คาเฉลีย่ของคะแนนรวมผลสัมฤทธิ ์
          ทางการเรียนของแตละโรงเรียน 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
0 

 
 
1 

 
 

0.80 

 
 

เหมาะสม 
6.  กิจกรรมของการยกระดับคุณภาพ 
     การศึกษา 
   -  กิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
       ของโรงเรยีน ขนาดเลก็ 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

0 

 
 
 

1 

 
 
 

0.80 

 
 
 

เหมาะสม 
7.  ความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพ 
    การศกึษา 
     -  ความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพ 
        การศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 

1.00 

 
 
 

เหมาะสม 
8.  ปญหาของการยกระดบัคุณภาพ 
     การศึกษา 
     -  ปญหาของการยกระดบัคุณภาพ 
         การศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
0 

 
 
 
1 

 
 
 

0.80 

 
 
 

เหมาะสม 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถามสําหรับผูเชีย่วชาญ 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชีย่วชาญ 
เรื่อง การยกระดับคุณภาพการศึกษา ของโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก อําเภอนครไทย

สํานกังานเขตพื้นที่พิษณโุลก เขต 3 
 
คําชี้แจง 
 โปรดพิจารณาวาขอคําถามแตละขอตอไปนี้ตรงตามจดุประสงคที่ระบุไวหรือไมแลวทาํ
เครื่องหมาย    ในชองคะแนน  การพิจารณาตามความเหน็ของทาน ดังนี ้
 +1  เมื่อเหน็ดวยวาขอคําถามนัน้ตรงตามวัตถปุระสงค 

0 เมื่อไมแนใจวาขอคําถามนัน้ตรงตามวัตถปุระสงค 
-1 เมื่อไมเหน็ดวยวาขอคําถามนั้นตรงตามวตัถุประสงค 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชีย่วชาญ 
เรื่อง การยกระดับคุณภาพการศึกษา ของโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก อําเภอนครไทย

สํานกังานเขตพื้นที่พิษณโุลก เขต 3 
 

ทรรศนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 

ตัวแปรที่ศกึษา 
 

ขอคําถาม  
 

เห็น
ดวย 
(1) 

ไม 
แนใจ 
(0) 

ไม 
เห็น
ดวย 
(-1) 

1. ปจจยัการบริหาร 
    -   สัดสวนของครู           
        ที่มวีุฒิปริญญาตรี  
        หรือสูงกวา  : ต่ํา  
        กวาปริญญาตรี 

 
1.1 วุฒกิารศกึษาของครูในโรงเรียน  
       -  ปริญญาโทหรือสูงกวา  จาํนวน .....คน 

 -  ปริญญาตร ี  จาํนวน........คน 
 -  ต่ํากวาปริญญาตรี  จํานวน.......คน 
 -  ครูทัง้หมด จํานวน.......คน 

   

   -   ผลรวมของการ     
       ฝกอบรมและพัฒนา    
       ตนเองทีผู่บริหารและ  
       ครูไดรับ 

1.2  ทานไดรับการฝกอบรมและพัฒนา  
       ตนเอง 
          ต่าํกวา 5  คร้ัง 
          ระหวาง 5 – 10 คร้ัง 
          มากกวา 10  คร้ัง 

   

  -  จํานวนสื่อ วัสดุ   
     อุปกรณและครุภัณฑ  
     การเรียนการสอนของ  
     โรงเรียน 
 

1.3   ความเพยีงพอของสื่อ  วัสดุ อุปกรณ 
        และครุภัณฑที่ใชในการเรียนการสอน 
           1. มเีพียงพอ 

    2. มีไมเพียงพอ 
    3. ไมม ี

   

2. กระบวนการบริหาร 
  -  จํานวนครั้งตอป
การศึกษาที่โรงเรียนไดรับ
การนิเทศจากภายนอก 

 
2.1  โรงเรียนไดรับการนิเทศติดตามจาก
หนวยงานตนสังกัด  จํานวน ...........คร้ัง 
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ทรรศนะของ 
ผูเชี่ยวชาญ 

 

ตัวแปรที่ศกึษา 
 

ขอคําถาม  
 

เห็น
ดวย 
(1) 

ไม
แนใจ 
(0) 

ไมเห็น
ดวย 
(-1) 

2. กระบวนการบริหาร 

 -   จํานวนครั้งตอป
การศึกษาที่ผูบริหาร
โรงเรียนไดดําเนินการ
นิเทศภายในโรงเรียน 

       
2.2  ผูบริหารนิเทศภายในโรงเรียน  
       จาํนวน..........คร้ัง 

   

-  จํานวนครั้งตอป
การศึกษาที่โรงเรียนรวม
กิจกรรมกับชุมชน 

2.3  โรงเรียนเขารวมกิจกรรมกับชุมชน 
       จาํนวน.......... คร้ัง 

   

3. ปจจยัการเรียน 
    การสอน 
     -   การที่ครูสามารถ 
         นําความรูที่ไดรับ 
         ไปใชประโยชนใน  
         การจักการเรียน 
         การสอน 

3.1  ครูสามารถนําความรูไปใชประโยชน 
      ในการจัดการเรียนการสอน 
          1. ใชมาก 

 2. ใชนอย 
 3. ไมไดใช 

   

-  ความรู ความเขาใจ 
   ของครูเกี่ยวกับหลักสูตร  
    และวิชาชพีครู 

3.2  ครูมีความรูเกี่ยวกับหลกัสูตร 
          1. สรางหลกัสูตรเองได 

 2. นาํหลกัสูตรของผูอ่ืนมาดดัแปลง 
 3. นาํหลกัสูตรของผูอ่ืนมาใช 
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ทรรศนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 

ตัวแปรที่ศกึษา 
 

ขอคําถาม  
 

เห็น
ดวย 
(1) 

ไม
แนใจ 
(0) 

ไมเห็น
ดวย 
(-1) 

3.3  ครูมีความรูเกี่ยวกับจรรยาบรรณ 
       วิชาชพีครู 
         1. ประพฤติและปฏบิัติตนตาม  
                 จรรยาบรรณ วิชาชีพครูและเปน  
                 แบบอยางใหกบัผูอ่ืนได 
         2. ประพฤติและปฏบิัติตนตาม  
                 จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
         3.  ประพฤติและปฏิบัติตนตาม 
                  จรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยตอง 
                  มผูีชี้แนะ 

   -  การอุทิศตนของครูที่ 
   วัดจากระดับพฤติกรรม  
    ในการปฏิบตัิหนาที ่

3.4  ครูในโรงเรียนมีความเสยีสละและ 
       อุทิศตนตอการปฏิบัติหนาที ่
          1. รอยละ 98.51 - 100 
          2. รอยละ 85.51 – 98.50 
           3. รอยละ 60 – 85.50 

   

4.  กระบวนการเรยีน  
     การสอน 
      -  สมรรถภาพใน 
         การแกปญหาของ  
         ครูเกี่ยวกับการเรียน  
         การสอน 

4.1  ครูสามารถแกปญหาการเรียนการสอน 
       ในชั้นเรียนได 
        1. แกไดทุกปญหา 
         2. แกไดเกือบทุกปญหา 
         3. ยังมีปญหาเหลืออยูบางเล็กนอย 
         4. แกปญหาไมไดเลย 
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ทรรศนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 

ตัวแปรที่ศกึษา 
 

ขอคําถาม  
 

เห็น
ดวย 
(1) 

ไม
แนใจ 
(0) 

ไมเห็น
ดวย 
(-1) 

- ความถี่ของกจิกรรมที่ครู  
   ติดตามผลการเรียนของ 
   นักเรยีน 

4.2  จาํนวนครั้งที่ครูติดตามผลการเรียน 
       ของนักเรยีน 

         1. ทกุครั้งที่พบ 
          2. เกอืบทุกครั้งที่พบ 
          3. สัปดาหละ 1 คร้ัง 
        4. เดือนละ 1 คร้ัง 

   

5.  คุณภาพผลผลิตทาง  
     การศึกษา 
     - คาเฉลี่ยของคะแนน    
      รวมผลสัมฤทธิ ์ 
      ทางการเรยีนของ 
      แตละโรงเรียน 

5.1 คะแนนรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      ของโรงเรยีน 

         1.  ระดับดีมาก (81-100) 
          2. ระดับดี (70-79) 
          3. ระดับปานกลาง (60-69) 
        4. ระดับพอใช  (50-59) 

   

6.  การยกระดบัคุณภาพ  
     การศึกษา 
    - กิจกรรมการยกระดับ 
     คุณภาพการศึกษาของ  
    โรงเรียนขนาดเล็ก 
 

6.1  จงเขียนกจิกรรมที่โรงเรยีนจัดขึ้นเพื่อ 
        พัฒนาคณุภาพการศึกษา 

1. ............................... 
2. ................................ 
3. ................................. 
4. ................................. 
5. .................................. 
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ทรรศนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 

 

ตัวแปรที่ศกึษา 
 

ขอคําถาม  
 

เห็น
ดวย 
(1) 

ไม
แนใจ 
(0) 

ไมเห็น
ดวย 
(-1) 

-  ความสําเร็จของการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน
ขนาดเล็ก 

6.2 ความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพ 
      การศึกษาในโรงเรียนของทาน 

         1.  มากที่สุด รอยละ 80.00-100 
          2. มาก รอยละ 71.00-80.00 
          3. ปานกลาง รอยละ 61.00-70.00 
        4. นอย รอยละ 51.00-60.00 
        4. นอยที่สุด  ต่ํากวารอยละ 50.00 
 

   

7. ปญหาของการ    
    ยกระดับคุณภาพ  
    การศึกษาของโรงเรียน  
    ขนาดเล็ก 

7.1 ปญหาทีพ่บในการยกระดับคุณภาพ  
      การศึกษาในโรงเรียนของทาน 

1. ................................... 
2. ................................... 
3. ................................... 
4. ................................... 
5. .................................. 
6. .................................... 
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ขอเสนอแนะผูเชี่ยวชาญ 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 
 

          ลงชื่อ..............................................ผูเชีย่วชาญ                         
                             (...........................................) 
                          ตาํแหนง .......................................................... 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสอบถามสําหรับคร ู
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แบบสอบถามสําหรับครู/ผูบริหารโรงเรียน 

เรื่อง  การยกระดับคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 
อําเภอนครไทย สํานักงานเขตพื้นที่พิษณุโลก เขต 3 

.............................................................................................................................................. 
 
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามชุดนี้เปนแบบสอบถามเพื่อศึกษา การยกระดับคุณภาพการศึกษา ของ
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก อําเภอนครไทย สํานักงานเขตพืน้ทีพ่ิษณุโลก เขต 3 

2. กรุณาตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง และแสดงความคิดเหน็เพื่อเปนแนวทาง
ใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการแกไขปรับปรุง และพัฒนาการยกระดับคุณภาพการศึกษา ของ
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 

3. แบบสอบถามทัง้หมดแบงขอคําถามออกเปน 3 ตอน ดังนี ้
ตอนที ่1 สอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที ่2 สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการยกระดับคุณภาพการศึกษา ของ 

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก อําเภอนครไทย สํานักงานเขตพืน้ทีพ่ิษณุโลกเขต 3 
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ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ใหผูตอบแบบสอบถามทําเครื่องหมาย    ลงในชองวาง ดังนี ้
 

1.  เพศ    
                                        ชาย                         หญงิ 
2.  อาย ุ
        ต่ํากวา 30 ป                ระหวาง  30 – 39 ป   
        ระหวาง  40 – 50 ป               สูงกวา  50 ป 
3.  ตําแหนง 
       ผูอํานวยการโรงเรียน              ครูวิชาการ 
       ครู    
4.  ที่ตั้งโรงเรียน 
   ตาํบลนครไทย                                 ตาํบลนครชุม  
   ตําบลน้าํกุม                                    ตาํบลหนองกระทาว 
   ตาํบลบอโพธิ ์                        ตาํบลยางโกลน 
   ตาํบลหวยเฮี้ย                                 ตาํบลนาบัว 
   ตาํบลเนนิเพิม่                                 ตาํบลบานพราว 
             
5.  ประสบการณในการทาํงาน 
   นอยกวา  1  ป 
   ระหวาง  1 – 2  ป 
   ระหวาง  3 – 5  ป  
   ระหวาง  5 – 10  ป 
   มากกวา  10  ป 
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ตอนที่  2  โปรดกรอกขอมูลที่เกีย่วกบัโรงเรียนของทานตามความเปนจริง 
ขอคําถาม การศึกษา ป 2551 การศึกษา  ป 2552 

1. ปจจยัการบริหาร 
1.1 โรงเรียนของทานมีครูทีวุ่ฒ ิ

- ปริญญาโทหรือสูงกวา จาํนวน 
-     คนปริญญาตรี จํานวน 
- ต่ํากวาปริญญาตรี จํานวน 

      -     ครูทั้งหมด จาํนวน 

 
 
………………คน 
………………คน 
………………คน 
………………คน 

 
 
………………คน 
………………คน 
………………คน 
………………คน 

1.2  ทานไดรับการฝกอบรมและพัฒนา
ตนเอง 

  ต่ํากวา 5 คร้ัง 
  ระหวาง 5- 10 คร้ัง 
  มากกวา 10 คร้ัง 

  ต่ํากวา 5 คร้ัง 
  ระหวาง 5- 10 คร้ัง   

มากกวา 10 คร้ัง 
1.3  ความเพยีงพอของสื่อ วัสดุ อุปกรณ และ
ครุภัณฑที่ใชในการเรียนการสอน 

  มีเพียงพอ 
  มีไมเพียงพอ 
  ไมม ี

  มีเพียงพอ 
  มีไมเพียงพอ 
  ไมม ี

2. กระบวนการบริหาร 
2.1  โรงเรียนไดรับการนิเทศติดตามจาก  
      หนวยงานตนสังกัด 

 
จํานวน........... คร้ัง 

 
จํานวน........... คร้ัง 

2.2  ผูบริหารนิเทศภายในโรงเรียน จํานวน........... คร้ัง จํานวน........... คร้ัง 
2.3  โรงเรียนเขารวมกิจกรรมกับชุมชน จํานวน........... คร้ัง จํานวน........... คร้ัง 
3. ปจจยัการเรียนการสอน 
3.1  ครูสามารถนําความรูไปใชประโยชนใน
การจัดการเรียนการสอน 

   ใชมาก 
   ใชนอย 
   ไมไดใช 

   ใชมาก 
   ใชนอย 
   ไมไดใช 

3.2 ครูมีความรูเกี่ยวกบัหลกัสูตร   สรางหลกัสูตรเองได 
  นาํหลักสูตรของผูอ่ืน  

      มาดัดแปลง 
  นาํหลักสูตรของผูอ่ืน   

      มาใช 
 

  สรางหลกัสูตรเองได 
  นาํหลักสูตรของผูอ่ืน  

      มาดัดแปลง 
  นาํหลักสูตรของผูอ่ืน   

      มาใช 
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ขอคําถาม การศึกษา ป 2551 การศึกษา  ป 2552 

3.3  ครูมีความรูเกี่ยวกับ     
       จรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม  
     จรรยาบรรณ วิชาชีพครูและเปน  
      แบบอยางใหกับผูอ่ืนได 

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม  
     จรรยาบรรณวิชาชพีครู 

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม 
     จรรยาบรรณวิชาชพีครูโดยตอง 
    มีผูชี้แนะ 

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม  
     จรรยาบรรณ วิชาชีพครูและเปน  
      แบบอยางใหกับผูอ่ืนได 

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม  
     จรรยาบรรณวิชาชพีครู 

 ประพฤติและปฏิบัติตนตาม 
     จรรยาบรรณวิชาชพีครูโดยตอง 
    มีผูชี้แนะ 

3.4 ครูในโรงเรียนมีความ      
     เสยีสละและอุทิศตนตอ  
     การปฏิบัติหนาที ่

          รอยละ 98.51 - 100 
          รอยละ 85.51 – 98.50 
          รอยละ 60 – 85.50 
 

          รอยละ 98.51 - 100 
          รอยละ 85.51 – 98.50 
           รอยละ 60 – 85.50 

4. กระบวนการเรียน 
   การสอน 
   4.1 ครูสามารถแกปญหา 
         การเรียนการสอน 
         ในชัน้เรยีนได 

   
    แกไดทุกปญหา 
    แกไดเกือบทุกปญหา 
   ยังมีปญหาเหลืออยูบางเล็กนอย 

  แกปญหาไมไดเลย 
 

 
    แกไดทุกปญหา 
    แกไดเกือบทุกปญหา 
   ยังมีปญหาเหลืออยูบางเล็กนอย 

  แกปญหาไมไดเลย 

  4.2 จาํนวนครั้งที่ครู  
        ติดตามผลการเรียน     
        ของนกัเรียน 

     ทุกครั้งทีพ่บ 
     เกือบทกุครั้งที่พบ 
     สัปดาหละ 1 คร้ัง 
    เดือนละ 1 คร้ัง 
 

      ทกุครั้งที่พบ 
      เกือบทกุครั้งทีพ่บ 
      สัปดาหละ 1 คร้ัง 
     เดือนละ 1 คร้ัง 
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ขอคําถาม การศึกษา ป 2551 การศึกษา  ป 2552 
5.  คุณภาพผลผลิตทาง   
     การศึกษา 
     5.1  คะแนนรวม  
            ผลสัมฤทธิท์าง          
            การเรยีนของ  
            โรงเรยีน 

         
         1.  ระดับดีมาก (81-100) 
          2. ระดับดี (70-79) 
          3. ระดับปานกลาง (60-69) 
        4. ระดับพอใช  (50-59) 

         
         1.  ระดับดีมาก (81-100) 
          2. ระดับดี (70-79) 
          3. ระดับปานกลาง (60-69) 
        4. ระดับพอใช  (50-59) 

6. กิจกรรมการยกระดับ  
    คุณภาพการศึกษา 
    6.1 จงเขียนกิจกรรมที่  
          โรงเรียนจัดขึ้นเพื่อ  
          พัฒนาคุณภาพ  
          การศึกษา 

 
1.  ............................... 
2.  ................................ 
3.  ................................. 
4.  ................................. 

      5.  .................................. 

 
1.  ............................... 
2.  ................................ 
3.  ................................. 
4.  ................................. 

      5.  .................................. 
      

7.  ความสําเร็จของ 
    การยกระดับคุณภาพ  
    การศกึษา 
    7.1  ความสําเร็จของ 
          การยกระดับคุณภาพ 
          การศึกษาโรงเรยีน  
          ของทาน 

   
   มากที่สุด   รอยละ 80.00-100 
    มาก         รอยละ 71.00-80.00 
    ปานกลาง รอยละ 61.00-70.00 

  นอย         รอยละ 51.00-60.00 
  นอยที่สุด  ต่ํากวารอยละ 50.00 

 

 
   มากที่สุด  รอยละ 80.00-100 
    มาก        รอยละ 71.00-80.00 
    ปานกลาง รอยละ 61.00-70.00 

  นอย         รอยละ 51.00-60.00 
  นอยที่สุด  ต่ํากวารอยละ 50.00 

 
8. ปญหาของการ  
    ยกระดับคุณภาพ 
    การศกึษา 
     8.1 ปญหาที่พบใน 
           การยกระดับ    
          คุณภาพการศึกษาใน 
          โรงเรียนของทาน  
 

 
1. ....................................... 
2. ...................................... 
3. ..................................... 
4. .................................... 
5. ………………………… 

 
1. ...................................... 
2. ...................................... 
3. ..................................... 
4. .................................... 

      5.  ………………………… 
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ขอเสนอแนะ
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................. 
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ประวัติผูวิจยั 
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ประวัติผูวิจัย 
 
 

ชื่อ- สกุล  นายสฐุิพงษ  สุทธ ิ
วัน เดือน ปเกดิ  13 กุมภาพนัธ 2501 
ที่อยูปจจุบนั   161 หมูที ่4 ตาํบลยางโกลน อําเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 
ทีทาํงานปจจุบัน โรงเรียนบานนาแฝก ตําบลน้ํากุม อําเภอนครไทย จงัหวัดพิษณุโลก 

65120 
ตําแหนงหนาที่ปจจุบนั  ผูอํานวยการโรงเรียน 
 
ประวัติการศึกษา 
 

พ.ศ.2553 กศ.ม.   (สาขาวิชาบริหารและพฒันาการศึกษา) 
    มหาวิทยาลยันเรศวรพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

พ.ศ.2531 ค.บ.     (วิชาเอกเกษตรศาสตร) 
    สถาบนัราชภฏัพิบูลสงคราม อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
 พ.ศ.2527 พ.ม.   ศึกษาดวยตนเอง 

พ.ศ.2523  ป.กศ.  วิทยาครูพิบูลสงคราม อําเภอเมือง จงัหวัดพิษณุโลก 
พ.ศ.2519 ม.ศ.3  โรงเรียนนครไทย อําเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 

 
 


