
บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การศึกษาปจจัยที่สงผลตอคุณภาพการศกึษาของโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก  
อําเภอนครไทย  สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก  เขต  3  ผูวิจยัไดนําเสนอผลการวิเคราะห
ขอมูลตามลําดับดังนี ้

1.  สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
2.  ข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
3.  ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลกัษณทีใ่ชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู 

เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกนัในการสื่อความหมาย  ผูวจิัยไดกําหนดความหมายของ
สัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะห  ดังตอไปนี ้

 n  คือ   จาํนวนกลุมตัวอยาง 
X  คือ   คาเฉลีย่ 

               
ขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยไดนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี ้
1.  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม   
2.  คุณภาพของโรงเรียนตามตัวแปร 
3.  ขอเสนอแนะ 
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ผลการวิเคราะหขอมูล   
 
ตอนที่  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

1.1  เพศของผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  รอยละของผูตอบแบบสอบถามจาํแนก
ตามเพศดังตาราง 2 
 
ตาราง  2  แสดงเพศของผูตอบแบบสอบถาม 
 

เพศ จํานวน รอยละ 
ชาย 47 52.22 
หญิง 43 47.78 
รวม 90 100.0 

 
จากตาราง  2  ผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 90 คน  ประกอบดวยผูบริหารจํานวน  30 คน 

ครูวิชาการ จํานวน 30 คน และครูผูสอน จาํนวน 30 คน พบวา เปนเพศชายจํานวน  47  คน   
คิดเปนรอยละ  47.78   เปนเพศหญิงจํานวน  43  คน  คิดเปนรอยละ  47.78   

41
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จํานวน(คน)

ชาย หญิง
เพศ

 
52.22% 

 
 
 
 

47.78%  
 
 
 
 
 
 

  
 

ภาพ 2 แสดงเพศของผูตอบแบบสอบถาม
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1.2  อายขุองผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  รอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จาํแนก
ตามอาย ุ ดังตาราง  3 
 

ตาราง  3  แสดงอายขุองผูตอบแบบสอบถาม 
 

อายุ จํานวน รอยละ 
ตํ่ากวา  30  ป 7 7.78 
ระหวาง 30-39 ป 12 13.33 
ระหวาง  40-45 ป 18 20.00 
สูงกวา 50 ป 53 58.89 

รวม 90 100.0 
 

จากตาราง  3  พบวาสวนมากผูตอบแบบสอบถามมีอายสูุงกวา  50  ป  จํานวน  58  คน  
คิดเปนรอยละ  64.4  รองลงมาคืออายุระหวาง  40-45 ป  จํานวน  19  คน  คิดเปนรอยละ  20.00  
อายุระหวาง  30-39  ป จาํนวน  12  คน  คิดเปนรอยละ  13.33  และอายุตํ่ากวา 30 ป  จาํนวน  
7 คน  คิดเปนรอยละ 7.78 ตามลําดับ 
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 ภาพ 3  แสดงอายุของผูตอบแบบสอบถาม 
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1.3  ตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  รอยละของผูตอบแบบสอบถาม  
จําแนกตามตาํแหนง  ปรากฏดังตาราง  4 
ตาราง  4  แสดงตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ตําแหนง จํานวน รอยละ 
ผูอํานวยการโรงเรียน 30 33.3 
ครูวิชาการ 30 33.3 
ครูผูสอน 30 33.3 

รวม 90 100.0 
 
จากตาราง  4    พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีตําแหนงเปนผูอํานวยการโรงเรียน   

ครูวิชาการ  และครูผูสอน  อยางละ 30 คน  คิดเปนรอยละ 33.33 
  

1.4  ประสบการณในโรงเรียน  จํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตาม
ประสบการณในโรงเรียน  ปรากฏดังตาราง  5 
 

ตาราง  5  แสดงประสบการณในโรงเรยีน 
  

ประสบการณในโรงเรียน จํานวน รอยละ 
ระหวาง  1 -2  ป 2 2.22 
ระหวาง  3 -5  ป 15 16.67 
ระหวาง  5 -10 ป 14 15.56 
มากกวา  10  ป 59 65.56 

รวม 90 100.0 
 
จากตาราง  5  พบวา ผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 90 คน สวนมากมปีระสบการณใน

โรงเรียนมากกวา  10  ป  จาํนวน  59  คน  คิดเปนรอยละ  65.56  และรองลงมามีประสบการณใน
โรงเรียนระหวาง  3-5 ป จํานวน  15  คน  คิดเปนรอยละ  16.67  ประสบการณในโรงเรียน   
5 – 10 ป  จาํนวน  14  คน คิดเปนรอยละ 15.56  และประสบการณระหวาง 1 – 2 ป  
จํานวน 2 คน  คิดเปนรอยละ 2.22  ตามลาํดับ 
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ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 
 

2.1  ปจจยัการบริหาร 
 

        2.1.1  วฒิุการศกึษาของครูในโรงเรียน  จํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถาม
ในดานปจจัยการบริหาร  จาํแนกตามวฒุกิารศึกษา  ปรากฏดังตาราง  6 

 

ตาราง  6  แสดงวุฒิการศกึษาของครูในโรงเรยีน 
 

วุฒิการศึกษาของครูในโรงเรียน 
ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

 
บุคลากรในโรงเรียน 
ประถมขนาดเล็ก ปริญญา

โท 
ปริญญา
ตรี 

ต่ํากวา
ปริญญา 
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
ตรี 

ต่ํากวา
ปริญญา
ตรี 

ผูบริหารโรงเรยีน 19 11 0 19 11 0 
ครูผูสอน 2 123 4 2 123 4 

รวม 21 134 4 21 134 4 
 

จากตาราง  6  พบวา  วฒุิการศึกษาของครูในโรงเรียนประถมขนาดเลก็  อําเภอนครไทย  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  โดยภาพรวม  ผูบริหารมีวุฒิการศึกษาปริญญาโท  
จํานวน 19 คน และรองลงมาปริญญาตรี จํานวน 11 คน  ครูผูสอน  โดยภาพรวมมวีุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี  จาํนวน 123 คน รองลงมา ต่าํกวาปริญญาตรี และปริญญาโท  จาํนวน 4 คน และ 
จํานวน 2 คน  ตามลําดับ 
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       2.1.2  จํานวนครั้งทีผู่บริหาร  ครวูิชาการ  ครผููสอน  เขารบัการฝกอบรม 
และพัฒนาตนเอง  จํานวนรอยละของผูบริหาร  ครูวิชาการ  ครูผูสอน  เขารับการฝกอบรมและ
พัฒนาตนเอง  ปรากฏดังตาราง  7 

 

ตาราง  7  แสดงจํานวนครั้งที่ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน เขารับการฝกอบรมและ 
              พฒันาตนเอง   
 

จํานวนครั้งทีเ่ขารับการฝกอบรม 
ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

 

ผูเขารับการ
ฝกอบรมและ
พัฒนาตนเอง ต่ํากวา 

5 คร้ัง 
ระหวาง 

5 – 10 คร้ัง 
มากกวา 
10 คร้ัง 

ต่ํากวา 
5 คร้ัง 

ระหวาง 
5 – 10 
คร้ัง 

มากกวา 
10 คร้ัง 

 
รวม 

ผูบริหาร 0 22 8 0 18 12 30 
รอยละ 0.00 73.33 26.67 0.00 60.00 40.00 100.00 

ครูวิชาการ 14 14 2 11 15 4 30 
รอยละ 46.67 46.67 6.67 36.67 50.00 13.33 100.00 

ครูผูสอน 18 10 2 15 12 3 30 
รอยละ 60.00 33.33 6.67 50.00 40.00 10.00 100.00 

รวม 0 22 8 0 18 12 30 
 
จากตาราง  7  พบวา  ผูบริหาร  ครูวิชาการ  และครูผูสอนในโรงเรียนประถมขนาดเลก็  

อําเภอนครไทย  สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา 2551 ผูบริหาร
โรงเรียนสวนมากมีการอบรมและพัฒนา ระหวาง 5 – 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 73.33 และรองลงมา 
มากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 26.67  ครูวิชาการสวนมากมกีารอบรมพัฒนาตนเอง  ระหวาง 5 – 
10 คร้ัง และ ต่ํากวา 5 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 46.67 และมากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 6.67  
ครูผูสอนสวนมากมกีารอบรมพัฒนาตนเอง  ต่าํกวา 5 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 60.00  รองลงมา  
ระหวาง 5 – 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 33.33  และมากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 6.67  ตามลาํดับ  
สวนในปการศกึษา 2552  ผูบริหารโรงเรียนสวนมากมีการอบรมพัฒนาระหวาง 5 – 10 คร้ัง  คิด
เปนรอยละ 60.00  และมากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 40.00 ตามลําดับ  ครูวิชาการสวนมากมี
การอบรมและพัฒนาตนเอง ระหวาง 5 – 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 50.00 และ ต่ํากวา 5 คร้ัง  คิด
เปนรอยละ 36.67  มากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 13.33 ตามลําดบั  ครูผูสอนสวนมากมกีาร
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อบรมและพัฒนาตนเอง ต่ํากวา 5 คร้ัง  คดิเปนรอยละ 50.00 และ ระหวาง 5 – 10 คร้ัง   คิดเปน
รอยละ 40.00 และมากกวา 10 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 10.00  ตามลาํดับ 
 

        2.1.3  ความเพยีงพอของ สื่อ  วสัดุ อุปกรณ และครุภัณฑการเรยีน 
การสอน  จํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามถงึความพอเพียงของสื่อ  วัสดุ อุปกรณ และ
ครุภัณฑการเรียนการสอน  ปรากฏดังตาราง  8 
ตาราง  8  แสดงความเพยีงพอของ สือ่  วัสดุ อุปกรณ และครุภณัฑการเรียนการสอน   

 
ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

ความพอเพยีง จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

มีเพียงพอ 2 6.67 4 13.33 
มีไมเพียงพอ 28 93.33 26 86.67 

รวม 30 100.00 90 300.00 
 

   จากตาราง  8  พบวา  โรงเรียนประถมขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  มีความพอเพยีงของสื่อ  วัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑการเรียนการสอน 
ในปการศึกษา  2551 สวนมากยงัมีไมเพยีงพอ  จาํนวน 28  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ 93.33 และ            
มีเพียงพอ จํานวน  2 โรงเรยีน  คิดเปนรอยละ 6.67  ในปการศึกษา  2552  สวนมากก็ยงัมีไม
เพียงพอ  จาํนวน 26  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ 86.67 และมีเพยีงพอ จาํนวน 4 โรงเรียน  คิดเปน
รอยละ 13.33   
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2.2  กระบวนการบริหาร 

 

      2.2.1  จาํนวนครัง้ที่บคุลากรภายนอกมานิเทศโรงเรียนใน  1  ปการศกึษา   
ตาราง  9  แสดงจํานวนครั้งที่บุคลากรภายนอกมานิเทศโรงเรียนใน  1  ปการศึกษา 
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 จํานวนการนเิทศจาก
บุคคลากรภายนอก จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ 

2  คร้ัง 24 80.00 22 73.33 
3  คร้ัง 4 13.33 6 20.00 
4  คร้ัง 2 6.67 2 6.67 
รวม 30 100.00 30 100.00 

  
      จากตาราง  9  พบวาโรงเรียนประถมขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ไดรับการนิเทศจากบุคลากรภายนอก  ในปการศึกษา 2551  สวนมาก
ไดรับการนิเทศ  จํานวน 2 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 80.00 และรองลงมา ไดรับการนิเทศ  จํานวน 3 คร้ัง 
และ 4 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 13.33 และ 6.67  ตามลาํดับ  และในปการศึกษา  2552  สวนมากไดรับ
การนิเทศ  2  คร้ัง  คิดเปนรอยละ 73.33  และรองลงมา ไดรับการนิเทศ 3 คร้ัง และ 4 คร้ัง  คิดเปน
รอยละ 20.00  และ 6.67  ตามลําดับ 
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 2.2.2  จํานวนครั้งที่ผูบรหิารโรงเรียนนิเทศการสอนของครูภายในโรงเรยีน
ใน  1  ปการศึกษา   

 

ตาราง  10  แสดงจํานวนครั้งที่ผูบริหารโรงเรียนนิเทศการสอนของครูภายในโรงเรยีน                  
                ใน  1  ปการศึกษา    
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 จํานวนการนเิทศการสอน
ของผูบริหารโรงเรียน จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ 

2 คร้ัง 2 6.67 1 3.33 
3 คร้ัง 2 6.67 2 6.67 
4 คร้ัง 9 30.00 5 16.67 
5 คร้ัง 12 40.00 14 46.67 
6 คร้ัง 5 16.67 8 26.67 
รวม 30 100.00 30 100.00 

 
   จากตาราง  10  พบวา  ผูบริหารโรงเรียนประถมขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551  สวนมากทําการนิเทศการสอน  5  คร้ัง                       
คิดเปนรอยละ 30.00  และรองลงมา  ทาํการนิเทศการสอน  4 คร้ัง  6  คร้ัง  3 คร้ัง และ 2  คร้ัง   
คิดเปนรอยละ  30.00 , 16.67 , และ 6.67  ตามลําดับ  และในปการศึกษา  2552  สวนมากทาํ 
การนิเทศการสอน  5  คร้ัง  คิดเปนรอยละ 46.67  และรองลงมา ทําการนิเทศการสอน 6 คร้ัง  4 
คร้ัง   3 คร้ัง และ 2 คร้ัง  คิดเปนรอยละ  23.67 , 16.67 , 6.67 , 3.33  ตามลําดับ 
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2.2.3.  โรงเรยีนจัดกิจกรรมรวมกบัชุมชนใน  1  ป 
 

ตาราง  11  แสดงจํานวนครั้งที่โรงเรยีนจัดกิจกรรมรวมกบัชุมชนใน  1  ป 
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 จํานวนการรวม
กิจกรรมกับชุมชน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

2  คร้ัง 2 6.67 10 33.33 
4 คร้ัง 16 53.33 15 50.00 
5 คร้ัง 10 33.33 3 10.00 
6 คร้ัง 2 6.67 2 6.67 
รวม 30 100.00 30 100.00 

 
จากตาราง  11  พบวา  โรงเรียนประถมขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนในปการศึกษา  2551  จํานวน  4  คร้ัง  คิด
เปนรอยละ 53.33  จํานวน 5 คร้ัง  คิดเปนรอยละ 33.33  จํานวน 2 คร้ัง  และ 6  คร้ัง  คิดเปนรอย
ละ 6.67  ตามลําดับ  และในปการศึกษา  2552 จํานวน  4  คร้ัง  คิดเปนรอยละ  50.00  จํานวน  2  
คร้ัง  คิดเปนรอยละ  33.33  จํานวน  5  คร้ัง  คิดเปนรอยละ 10.00  จาํนวน  6  คร้ัง  คิดเปนรอยละ 
6.67  ตามลาํดับ  
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3.  ปจจัยการเรียนการสอน 

     3.1  การที่ครูนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน 
 

ตาราง  12  แสดงจํานวนที่ครูที่นําความรูที่ไดรับไปใชประโยชน 
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

การนาํความรูไปใช
ประโยชน 

จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

ใชมาก 23 76.67 26 86.67 
ใชนอย 7 23.33 4 13.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
      จากตาราง  12  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานกังาน
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต 3   ปการศึกษา 2551  ครูนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชน                 
ในการจัดการเรียนการสอน  ใชมาก  จาํนวน  23  โรงเรียน  คิดเปนรอย  76.67  และใชนอย  
จํานวน  7  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ  23.33  ตามลาํดับ  และในปการศึกษา  2552  ครูนําความรู           
ที่ไดรับไปใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน  ใชมาก  จํานวน  26  โรงเรียน  คดิเปนรอยละ  
86.67  และ ใชนอย  จํานวน  4  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ  13.33  ตามลําดับ 
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      3.2  ครูมคีวามรูเกี่ยวกับหลกัสูตร 

 

ตาราง  13  แสดงความรูเกี่ยวกับหลักสูตรของคร ู
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

ความรูเกี่ยวกับหลกัสูตร 
จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

สรางหลกัสูตรไดเอง 5 16.67 5 16.67 
นําหลักสูตรของผูอ่ืนมาดัดแปลง 23 76.67 25 83.33 

นําหลักสูตรของผูอ่ืนมาใช 2 6.67 0 0.00 
รวม 30 100.00 30 100.00 

 
จากตาราง  13  พบวา  โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551  ครูมีความรูเกี่ยวกับหลกัสตูร  โดยนาํ
หลักสูตรของผูอ่ืนมาดัดแปลง  คิดเปนรอยละ  76.67  สรางหลกัสูตรไดเอง  คิดเปนรอยละ 16.67 
และนําหลักสตูรของผูอ่ืนมาใช  คิดเปนรอยละ 6.67  และในปการศึกษา  2552  ครูมีความรู
เกี่ยวกับหลกัสตูร  โดยนาํหลกัสูตรของผูอ่ืนมาดัดแปลง  คิดเปนรอยละ 83.33  และสรางหลกัสูตร
ไดเอง  คิดเปนรอยละ  16.67  ตามลาํดับ 
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3.3  ครูมีความรูเกี่ยวกับจรรยาบรรณวชิาชีพคร ู
 

ตาราง  14  แสดงความรูเกี่ยวกับจรรยาบรรณวชิาชีพคร ู
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

แสดงจรรยาบรรณวิชาชพีครู 
จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

ประพฤติและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครูและ 
เปนแบบอยางใหกับผูอ่ืนได 3 10.00 5 16.67 
ประพฤติและปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชพีครู 25 83.33 24 80.00 
ประพฤติและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู  
โดยตองมีผูชี้แนะ 2 6.67 1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
จากตาราง  14  พบวา  โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551  ครูมีความประพฤติและปฏบิัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู  คิดเปนรอยละ  83.33  มีความประพฤติและปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชพีครู และเปนแบบอยางใหกับผูอ่ืนได  คิดเปนรอยละ 10.00  และมีความประพฤติ และปฏบิัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยมีผูชี้แนะ  คิดเปนรอยละ  6.67  ตามลาํดบั  และในปการศึกษา  
2552  ครูในโรงเรียนประถมขนาดเล็กมีความประพฤติและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู     
คิดเปนรอยละ  80.00  มีความประพฤติและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  และเปนแบบอยาง
ใหกับผูอ่ืนได  คิดเปนรอยละ 16.67 และมคีวามประพฤติและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชพีครู
โดยมีผูชี้แนะ  คิดเปนรอยละ  3.33  ตามลาํดับ 
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      3.4  ครูอุทิศตนเต็มที่เพื่อการปฏิบติัหนาที่ในโรงเรียน 

 

ตาราง  15  แสดงการอุทศิตนของครทูี่วัดจากระดบัพฤติกรรมในการปฏิบติัหนาที ่
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

ระดับพฤติกรรมในการปฏิบัติ
หนาที ่

จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

รอยละ 98.51-100.00 8 26.67 8 26.67 
รอยละ 85.51-98.50 16 53.33 18 60.00 
รอยละ 60.00-85.50 6 20.00 4 13.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 

 
ตาราง  15  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3 ในปการศึกษา  2551  ครูอุทิศตนเพื่อการปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียน   
รอยละ 85.51 – 98.50 คิดเปนรอยละ  53.33  ครูอุทิศตนเพื่อการปฏบิัติหนาที่ในโรงเรียน  รอยละ  
98.51 – 100.00  คิดเปนรอยละ  26.67  และครูอุทิศตนเพื่อการปฏบิัติหนาที่ในโรงเรียน  รอยละ  
60.00 – 85.50  คิดเปนรอยละ  20.00  ตามลําดับ  และปการศึกษา  2552  ครูอุทศิตนเพื่อ               
การปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียน รอยละ 85.51 – 98.50 คิดเปนรอยละ  60.00  ครูอุทิศตนเพื่อการ
ปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียน  รอยละ  98.51 – 100.00  คิดเปนรอยละ  26.67  และครูอุทิศตนเพื่อการ
ปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียน  รอยละ  60.00 – 85.50  คิดเปนรอยละ  13.33  ตามลาํดับ   
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4.  กระบวนการเรยีนการสอน 

 

     4.1  ครูสามารถแกปญหาการเรียนการสอนในชั้นเรียนได 
 

ตาราง  16  แสดงความสามารถแกปญหาการเรียนการสอนในชั้นเรียนได 
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 

ความสามารถแกปญหา 

จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ จํานวน
โรงเรียน 

รอยละ 

แกไดทุกปญหา 10 33.33 15 50.00 
แกไดเกือบทุกปญหา 18 60.00 14 46.67 
แกปญหาไดบางเลก็นอย 2 6.67 1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 

 
ตาราง  16  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3 ในปการศึกษา  2551 ครูมคีวามสามารถแกปญหาการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนได เกอืบทุกปญหา  คิดเปนรอยละ  60.00  แกไดทุกปญหา  และแกปญหาไดบางเล็กนอย  
คิดเปนรอยละ  6.67  ตามลาํดับ  และในปการศึกษา  2552  ครูมีความสามารถแกปญหาการเรียน
การสอนในชั้นเรียนได  ทุกปญหา  คิดเปนรอยละ  50.00  แกไดเกือบทุกปญหา  คดิเปนรอยละ  
46.67  และแกปญหาไดบางเล็กนอย  คิดเปนรอยละ  3.33  ตามลาํดบั 
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     4.2  ครูติดตามผลการเรียนของนักเรียน 

 

ตาราง  17  แสดงการติดตามผลการเรียนของนกัเรียน 

 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552  

การติดตามผลการเรียน 
ของนักเรยีน จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ 

ทุกครั้งที่พบ 8 26.67 10 33.33 
เกือบทุกครัง้ทีพ่บ 13 43.33 15 50.00 
สัปดาหละ 1 คร้ัง  5 16.67 3 10.00 
เดือนละ 1 คร้ัง 4 13.33 2 6.67 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 

ตาราง  17  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551  ครูตดิตามผลการเรียนของนักเรยีน  เกือบทุก
คร้ังที่พบ  คิดเปนรอยละ  43.33  ทุกครั้งทีพ่บ  คิดเปนรอยละ  26.67  สัปดาหละ 1  คร้ัง  คิดเปน
รอยละ  13.33  ตามลาํดับ  ในปการศึกษา  2552  ครูตดิตามผลการเรียนของนักเรยีน เกือบทุกครั้ง
ที่พบ  คิดเปนรอยละ  50.00  ทกุครั้งทีพ่บ  คิดเปนรอยละ  33.33  สัปดาหละ 1  คร้ัง  คิดเปนรอย
ละ  10.00  และ  เดือนละ 1 คร้ัง  คิดเปนรอยละ  6.67  ตามลาํดับ 
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5.  คุณภาพผลผลิตทางการศกึษา 

 

     1.  คะแนนรวมผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน 
 

ตาราง  18  แสดงคะแนนรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน 

 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 ระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรยีนของโรงเรียน จํานวนโรงเรยีน รอยละ จํานวนโรงเรยีน รอยละ 

ดีมาก  (80- 100) 2 6.67 3 10.00 
ดี  (70 – 79) 11 36.67 14 46.67 

ปานกลาง  (60 – 69) 16 53.33 12 40.00 
พอใช  (50- 59) 1 3.33 1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
ตาราง  18  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขตพื้น   

ที่การศึกษาพษิณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน                
อยูในระดับปานกลาง  (60 – 69) คิดเปนรอยละ  53.33  อยูในระดับดี  (70 – 79)คิดเปนรอยละ 
36.67  อยูในระดับดีมาก (80- 100) คิดเปนรอยละ 6.67  และอยูในระดับพอใช (50- 59) คิดเปน
รอยละ 3.33  ตามลําดับ  ในปการศึกษา  2552  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของโรงเรียน อยูในระดับ  
ดี  (70 – 79) คิดเปนรอยละ  46.67    อยูในระดับปานกลาง  (60 – 69) คิดเปนรอยละ 40.00            
อยูในระดับพอใช  (50- 59) คิดเปนรอยละ 10.00 และอยูในระดับดีมาก  (80- 100) คิดเปนรอยละ  
3.33  ตามลาํดับ 
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6.  กิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

ตาราง  19  แสดงกิจกรรมการยกระดบัคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

 

ปการศึกษา 2551 
 

ความ 
ถี่ 

 

รอย
ละ 

 

ปการศึกษา 2552 
 

ความ 
ถี่ 

 

รอย
ละ 

1.  สอนซอมเสริม 28 93.33 1.  สอนซอมเสริม 29 96.67 
2.  ศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล 25 83.33 2.  ศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล 26 86.67 
3.  วิเคราะหปญหา 22 73.33 3.  วิเคราะหปญหา 22 73.33 
4.  กจิกรรมรักการอาน 20 66.67 4.  กจิกรรมรักการอาน 22 73.33 
5.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 19 63.33 5.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 22 73.33 
6.  ภาษาไทยวันละคาํ 18 60.00 6.  ภาษาไทยวันละคาํ 20 66.67 
7.  อบรมพัฒนาบุคลากร 17 56.67 7.  อบรมพัฒนาบุคลากร 20 66.67 
8.  หองสมุดเวลาวาง 16 53.33 8.  หองสมุดเวลาวาง 19 63.33 
9.  วิจัยในชั้นเรียน 16 53.33 9.  วิจัยในชั้นเรียน 19 63.33 
10.  การใชเทคนิคการสอน 16 53.33 10.  การใชเทคนิคการสอน 18 60.00 
11.  การประชมุผูปกครอง 15 50.00 11.  การประชมุผูปกครอง 18 60.00 
12.  ศึกษาดูงาน 15 50.00 12.  ศึกษาดูงาน 17 56.67 
13.  ภาษาไทย - อังกฤษวนัละคํา 15 50.00 13.  ภาษาไทย - อังกฤษวนัละคํา 17 56.67 
14.  ศึกษาแหลงเรียนรูในชมุชน 15 50.00 14.  ศึกษาแหลงเรียนรูในชมุชน 16 53.33 
15.  พฒันาแผนการสอน 15 50.00 15.  พฒันาแผนการสอน 16 53.33 
16.  จัดทาํแผนกลยทุธ-แผน 
      ปฏิบัติราชการ 

 
14 

 
46.67 

16.  จัดทาํแผนกลยทุธ-แผน 
      ปฏิบัติราชการ 

 
15 50.00 

17. กิจกรรมประกวดความสามารถ 14 46.67 17.  กิจกรรมประกวดความสามารถ 14 46.67 
18.  กิจกรรมฝกทําแบบทดสอบ 14 46.67 18.  กิจกรรมฝกทําแบบทดสอบ 14 46.67 

 
 จากตาราง  19  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  กิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศกึษาในปการศึกษา  2551 
และในปการศกึษา  2552  กจิกรรมที่ทาํกบันักเรียนและใหความสําคญัมากที่สุด  คอื  สอน                
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ซอมเสริม  ศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล  วิเคราะหปญหา  กิจกรรมรักการอาน  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ภาษาไทยวนัละคํา  ตามลาํดับ และกิจกรรมที่ทํากับครูและใหความสาํคัญรองลงมา 
คือ  อบรมพัฒนาบุคลากร  วจิัยในชัน้เรียน  การใชเทคนิคการสอน  การประชุมผูปกครอง  ศึกษาดู
งาน  ตามลาํดับ 

7.  ความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพการศกึษาของโรงเรยีน 
 

ตาราง  20  แสดงความสาํเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนขนาดเลก็ 
 

ปการศึกษา 2551 ปการศึกษา 2552 ความสาํเร็จของการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ จํานวน

โรงเรียน 
รอยละ 

มากที่สุด 
         (รอยละ 81.00 – 100) 

 
1 

 
3.33 

 
1 

 
3.33 

มาก 
         (รอยละ 71.00 – 80.00) 

 
1 

 
3.33 

 
2 

 
6.67 

ปานกลาง 
         (รอยละ 61.00 – 70.00) 

 
8 

 
26.67 

 
9 

 
30.00 

นอย 
         (รอยละ 51.00 – 60.00) 

 
20 

 
66.67 

 
18 

 
60.00 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 

 จากตาราง  20  พบวา  โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ปการศึกษา  2551  โรงเรียนมีความสําเร็จของการยกระดับ
คุณภาพการศกึษา อยูในระดับ นอย  (รอยละ 51.00 – 60.00)  คิดเปนรอยละ 66.67  ระดับ 
ปานกลาง  (รอยละ 61.00 – 70.00) คิดเปนรอยละ 26.67  ระดับมากที่สุด (รอยละ 81.0 – 
100.00) และระดับมาก (รอยละ 71.00 – 80.00)  คิดเปนรอยละ 3.33 ตามลําดับ  และในป
การศึกษา  2552  มีความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษา ในระดับนอย  (รอยละ 51.00 
– 60.00)  คิดเปนรอยละ 60.00  ระดับปานกลาง  (รอยละ 61.00 – 70.00)  คิดเปนรอยละ 30.00  
ระดับมาก  (รอยละ 71.00 – 80.00  คิดเปนรอยละ 6.67 และระดับมากที่สุด (รอยละ 81.00 – 
100)  คิดเปนรอยละ  3.33 ตามลําดับ 
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8.  ปญหาของการยกระดบัคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

ตาราง  21  แสดงปญหาของการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 
                         n = 30 
ปการศึกษา  2551  ความ 

    ถี ่
รอย
ละ 

ปการศึกษา 2552 ความ 
ถี่ 

รอย
ละ 

1.  ครูไมครบชั้น 30 100.00 1.  ครูไมครบชั้น 30 100.00 
2.  ขาดงบประมาณ 30 100.00 2.  ขาดงบประมาณ 30 100.00 
3.  ขาดสื่ออุปกรณ 
      การเรียนรู 

 
30 100.00 

3.  ขาดสื่ออุปกรณ 
     การเรียนรู 

 
30 100.00 

4.  อาคาร สถานที ่
     ไมเหมาะสม 

 
28 93.33 

4.  อาคาร สถานที ่
     ไมเหมาะสม 

 
27 90.00 

5.  กจิกรรมมาก 26 86.67 5.  กจิกรรมมาก 25 83.33 
6.  ครูมีภาระงานมาก 26 86.67 6.  ครูมีภาระงานมาก 25 83.33 
7.  ครูไมมีความถนัด 
     ในวิชาที่สอน 

 
24 80.00 

7.  ครูไมมีความถนัด 
     ในวิชาที่สอน 

 
24 80.00 

8.  การบริหารไมมีคุณภาพ 20 66.67 8.  การบริหารไมมีคุณภาพ 20 66.67 
9.  นักเรียนขาดโอกาสใน 
     การเรียนรูเสริม เชน   
     เรียนพิเศษ 

 
 

20 

 
 
66.67 

9.  นักเรียนขาดโอกาสใน 
     การเรียนรูเสริม เชน   
     เรียนพิเศษ 

 
 

20 

 
 

66.67 
10.  นักเรียนมีคุณภาพ 
       ชวีิตต่ํา 

 
20 66.67 

10.  นักเรียนมีคุณภาพ 
       ชวีิตต่ํา 

 
20 66.67 

11.  ผูปกครองนกัเรียน 
      ไมมีเวลาดูแลบุตร 

 
20 66.67 

11.  ผูปกครองนกัเรียน 
      ไมมีเวลาดูแลบุตร 

 
20 66.67 

12.  นักเรียนใชเวลาวาง 
      ชวยผูปกครองหากนิ 

 
19 63.33 

12.  นักเรียนใชเวลาวาง 
      ชวยผูปกครองหากนิ 

 
19 63.33 

 
 จากตาราง  21  พบวา  โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  อําเภอนครไทย  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก  เขต 3  ในปการศึกษา  2551 และปการศึกษา  2552  โรงเรียนพบปญหา
ในทุกโรงเรียน คือ ครูไมครบชั้น  ขาดงบประมาณ  ขาดสื่ออุปกรณการเรียนรู  
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โรงเรียนรอยละ 80 – 93  ระบุวา  อาคารสถานที่ไมเหมาะสม   กิจกรรมมาก   ครูมีภาระงานมาก  
และครูไมมีความถนัดในวชิาที่สอน โรงเรียนรอยละ 63 – 66.67  ระบุวา การบริหารไมมีคุณภาพ   
นักเรียนขาดโอกาสในการเรยีนรูเสริม เชน  เรียนพิเศษ  ผูปกครองนักเรียนไมมีเวลาดูแลบุตร  
นักเรียนใชเวลาวางชวยผูปกครองหากนิ  ตามลําดับ 
 
ขอเสนอแนะ 
 การยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนขนาดเลก็มปีญหาทุกโรงเรียน ไดแก   
ครูไมครบชั้น  ขาดงบประมาณ (รายหวั) เปนรายไดโรงเรียนไดรับนอย  ขาดสื่อ  วัสดุ อุปกรณและ
ครุภัณฑในการจัดการเรียนการสอน  อาคารสถานที่ไมเหมาะสม  และกิจกรรมมาก  ปญหาแรกที่
ควรแกก็คือ ครูไมครบชั้น  และงบประมาณ (รายหวั) นอย  ถามีครูสอนครบชั้น  และงบประมาณ
เพียงพอกน็าจะแกปญหาอืน่ตามมาอกีไดในระดับหนึ่ง  
 

 


