
บทที่  4 
 

ผลการวิจัย 
 
              การศึกษาคนควาดวยตนเองเร่ือง  การศึกษาการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไป
ใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพการนําวงจรการ
บริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  และ
เพ่ือเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  จําแนกตาม  เพศ  วุฒิทางลูกเสือ  ซึ่งมีการเก็บขอมูลโดยการใช
แบบสอบถาม และวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป  ซึ่งมีรายละเอียดในการศึกษาคนควา
ดวยตนเองคร้ังนี้  ดังนี้ 
             1.  สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
             2.  ขั้นตอนการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
สัญลักษณท่ีใชในการวเิคราะหขอมูล 
                  หมายถึง   คาเฉลี่ย 
            S.D.   หมายถึง   คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
             N      หมายถึง   จํานวนคน 
             t       หมายถึง   คาสถิติที่ใชพิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ t  
             F      หมายถึง   คาสถิติที่ใชทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ย 3 คาเปนตนไป 
              *      หมายถึง   คาสถิติที่มีระดับความเชื่อม่ันรอยละ  95 หรือมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  0.05  
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ข้ันตอนการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
              ตอนที่  1  การศึกษาสถานภาพผูตอบแบบสอบถามการศึกษาการนําวงจรการบริหาร
คุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  นําเสนอ  ดังตาราง  9 
              ตอนที่  2  การศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  นําเสนอตั้งแต  ตาราง  10  ถึงตาราง  14 
              ตอนที่  3  การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม  เพศ  ประสบการณในการสอนลูกเสือ  และวุฒิ
ทางลูกเสือ  นําเสนอต้ังแต  ตาราง  15  ถึงตาราง  29 
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ตอนที่  1  การศึกษาสถานภาพผูตอบแบบสอบถามการศึกษาสภาพการนําวงจรการ
บริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก 
 
ตาราง  9  แสดงจํานวนและคารอยละผูตอบแบบสอบถามการศึกษาสภาพการนําวงจร 
              การบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรม 
              ลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที ่
              การศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  ตําแหนง  ประสบการณ 

    การสอนและวุฒิทางลูกเสือ 
 

 
 
 

ที่ สถานภาพ 
จํานวน 

(n = 239) รอยละ อันดับ 

1 เพศ 
1.1 ชาย 
1.2 หญิง 

 
138 
101 

 
57.70 
42.30 

 
1 
2 

2 ตําแหนงในสถานศึกษา 
2.1 ผูอํานวยการสถานศึกษา 
2.2 ครูผูสอนวิชาลูกเสือ 

 
39 
200 

 
16.30 
83.70 

 
2 
1 

3 ประสบการณในการสอนลูกเสือ 
4.1 นอยกวา  5  ป 
4.2 มากกวา  5  ป 

 
35 
204 

 
14.60 
85.40 

 
2 
1 

4 วุฒิทางลูกเสือ 
3.1  ไมมีวุฒิทางลูกเสือ 
3.2 ขั้นความรูเบื้องตน (B.T.C.) 
3.3 ขั้นความรูชั้นสูง (A.T.C.)  
3.4 ขั้นผูชวยผูใหการฝกอบรมวิชาผูกํากับลูกเสือ (A.L.T)    
3.5 ขั้นหัวหนาผูใหการฝกอบรมวิชาผูกํากับลูกเสือ (L.T.) 

 
25 
53 
152 

8 
1 

 
10.50 
22.20 
63.60 
3.30 
0.40 

 
3 
2 
1 
4 
5 
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 จากตาราง  9  การศึกษาสถานภาพผูตอบแบบสอบถามการศึกษาสภาพการนําวงจร
การบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  จํานวน  239  คน  
จําแนกสถานภาพ  ไดดังนี้ 
              จําแนกสถานภาพตามเพศ  พบวา  จํานวนเพศมากที่สุด  ไดแก  เพศชาย  จํานวน  138  
คน  คิดเปนรอยละ  57.70  รองลงมาเปนเพศหญิง  จํานวน  101 คน  คิดเปนรอยละ 42.30  
              จําแนกสถานภาพตามตําแหนงในสถานศึกษา  พบวา  ตําแหนงในสถานศึกษามากที่สุด  
ไดแก  ครู  จํานวน  200  คน  คิดเปนรอยละ  83.70  รองลงมา  ไดแก  ผูอํานวยการสถานศึกษา   
จํานวน  39  คน  คิดเปนรอยละ  16.30   
              จําแนกประสบการณการสอนลูกเสือ  พบวา  ประสบการณในการสอนลูกเสือมากที่สุด  
ไดแก  ประสบการณในการสอนลูกเสือ มากกวา  5  ป  จํานวน  204  คน  คิดเปนรอยละ  85.40  
รองลงมา  ไดแก  ประสบการณในการสอนลูกเสือ  นอยกวา  5  ป จํานวน  35  คน  คิดเปนรอยละ 
14.60   

จําแนกจําแนกสถานภาพตามวุฒิทางลูกเสือ  พบวา  วุฒิทางลูกเสือมากที่สุด  ไดแก   
ขั้นความรูชั้นสูง  (A.T.C.)  จํานวน  152  คน คิดเปนรอยละ  63.60  รองลงมา  ไดแก  ขั้นความรู
เบื้องตน  (B.T.C.)  จํานวน  53  คน  คิดเปนรอยละ 22.20 ไมมีวุฒิทางลูกเสือ  จํานวน  25 คน  
คิดเปนรอยละ  10.50  ขั้นผูชวยผูใหการฝกอบรมวิชาผูกํากับลูกเสือ  (A.L.T.)  จํานวน  8 คน  คิด
เปนรอยละ  3.30  และขั้นหัวหนาผูใหการฝกอบรมวิชาผูกํากับลูกเสือ  (L.T.)  จํานวน  1 คน  คิด
เปนรอยละ  0.40  ตามลําดับ  
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ตอนที่  2  การศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก   
 
ตาราง  10  แสดงผลการศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
       การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ ในสถานศึกษาข้ัน 

     พ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก   
 

ผูบริหารและครู  
(n = 239)  การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือ 

  S.D 

ระดับสภาพ
การบริหาร 

1. ดานการวางแผน (Plan) 3.62 0.67 มาก 
2. ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) 3.51 0.63 มาก 
3. ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check) 3.43 0.70 ปานกลาง 
4. ดานการปรับปรุงงาน (Action) 3.50 0.76 มาก 

รวม 3.51 0.65 มาก 
 
 จากตาราง  10  พบวา สภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก ภาพรวม  อยูในระดับ มาก  (   = 3.51)  เม่ือพิจารณารายดาน
พบวา อยูในระดับ  มาก  เรียงลําดับคาเฉลี่ย  ดังนี้  ดานการวางแผน (Plan)  (   = 3.62)  ดาน
การปฏิบัติตามแผน  (Do)  (   =  3.51)  ดานการปรับปรุงงาน  (Action)  (  =  3.50)  และ
พบวาอยูระดับ ปานกลาง คือ ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check) (   = 3.43)   
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ตาราง  11  แสดงผลการศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
      การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ัน 
      พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการ 
      วางแผน  (Plan)  จําแนกรายขอ 

 
ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) 
รายการดานการวางแผน  (Plan) 

  S.D 

ระดับสภาพ
การบริหาร 

1. มีการวางแผนกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.87 0.61 มาก 

2. มีการวางแผนสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมลกูเสือ 
สามัญรุนใหญ 3.88 0.67 มาก 

3. มีการวางแผนกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของ
เปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.82 0.74 มาก 

4. มีการวางแผนกําหนดแนวทาง ระยะเวลา  งบประมาณ
และผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.91 0.70 มาก 

5. มีการวางแผนพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ  
อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.84 2.03 มาก 

6. มีการวางแผนสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัยเก่ียวกับ 
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.39 0.92 ปานกลาง 

7. มีการวางแผนสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวยความ
สะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.56 0.90 มาก 
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ตาราง  11  (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) รายการดานการวางแผน  (Plan) 

  S.D 

ระดับสภาพ
การบริหาร 

8. มีการวางแผนกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อการ
สอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.90 ปานกลาง 

9. มีการวางแผน นิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มีความรู
เกี่ยวกับกิจการลูกเสือ 3.41 0.87 ปานกลาง 

10. มีการวางแผนจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.38 0.90 ปานกลาง 

11. มีการวางแผน วัดและประเมินผลการบริหารหลักสูตร 
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.46 0.84 ปานกลาง 

12. มีการวางแผนเพื่อรวบรวม วิเคราะห การเขียนรายงาน
และประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.38 2.16 ปานกลาง 

รวม 3.62 0.67 มาก 
 

จากตาราง  11  พบวา สภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบริหาร 
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  ดานการวางแผน  (Plan)  ในภาพรวม  อยูในระดับ  มาก  (   = 
3.62)   เม่ือพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก  ขอที่  4  มีการวางแผนกําหนด
แนวทาง  ระยะเวลา  งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ              (  = 3.91)  และคาเฉลี่ยต่ําสุด  ซึ่งอยูในระดับ  ปานกลาง  ไดแก  ขอที่  10  มีการ
วางแผนจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.38)  และขอที่  12  
มีการวางแผน  เพ่ือรวบรวม  วิเคราะหการเขียนรายงานและประชาสัมพันธผลการประเมินการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.38)   
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ตาราง  12  แสดงผลการศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
      การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ัน  
      พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการ 
      ปฏิบัติตามแผน  (Do)  จําแนกรายขอ 

 
ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) 
รายการดานการปฏิบัติตามแผน  (Do) 

  S.D 

ระดับสภาพ
การบริหาร 

13. ดําเนินการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.80 0.74 มาก 

14. ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.77 0.70 มาก 

15. ดําเนินการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของ
เปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.66 0.78 มาก 

16. ดําเนินการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา งบประมาณและ
ผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.64 0.69 มาก 

17. ดําเนินการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ อยาง
นอยขั้นความรูเบื้องตน 3.65 0.90 มาก 

18. ดําเนินการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัยเก่ียวกับการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.26 0.81 ปานกลาง 

19. ดําเนินการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวยความ
สะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.48 0.86 ปานกลาง 

20. ดําเนินการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.45 0.86 ปานกลาง 
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ตาราง  12  (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) รายการดานการปฏิบัติตามแผน  (Do) 

  S.D 

ระดับสภาพ
การบริหาร 

21. ดําเนินการนิเทศ  กํากับติดตามโดยผูที่มีความรูเก่ียวกับ 
กิจการลูกเสือ 3.35 0.85 ปานกลาง 

22. ดําเนินการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ 
สามัญรุนใหญ 3.31 0.83 ปานกลาง 

23. ดําเนินการวัดและประเมินผลการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.41 0.73 ปานกลาง 

24. ดําเนินการรวบรวม  วิเคราะห  การเขียนรายงานและ
ประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.28 0.78 ปานกลาง 

รวม 3.51 0.63 มาก 
 

จากตารางที่  12  พบวา สภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการปฏิบัติตามแผน  (Do)  ในภาพรวม  อยูในระดับ 
มาก  (  = 3.51)  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก  ขอที่  13  ดําเนินการ
กําหนดวิ ธีการบริหารหลั กสูตร   การจัด กิจ กรรมลูก เสือส ามัญรุ น ใหญตาม นโยบา ย
กระทรวงศึกษาธิการ  (  = 3.80)  และคาเฉลี่ยต่ําสุด  ไดแก  ขอที่  24  ดําเนินการสงเสริมใหครู
ศึกษาคนควาวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.26)   
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ตาราง  13  แสดงผลการศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
      การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ัน 
      พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการ 
      ตรวจสอบประเมินผล  (Check)  จําแนกรายขอ 

 
ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) 
รายการดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check) 

  S.D 

ระดับ
สภาพการ

บริหาร 

25. มีการตรวจสอบการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.56 0.81 มาก 

26. มีการตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.63 0.81 มาก 

27. มีการตรวจสอบการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญ
ของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.78 ปานกลาง 

28. มีการตรวจสอบการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.50 0.76 มาก 

29. มีการตรวจสอบการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดาน
ลูกเสืออยางนอยขัน้ความรูเบื้องตน 3.45 0.88 ปานกลาง 

30. มีการตรวจสอบการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.28 0.87 ปานกลาง 

31. มีการตรวจสอบการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.41 0.82 ปานกลาง 

32. มีการตรวจสอบการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อ
การสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.42 0.85 ปานกลาง 
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ตาราง  13  (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
และครู 

(n = 239) รายการดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check) 

  S.D 

ระดับ
สภาพการ

บริหาร 

33. มีการตรวจสอบการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มีความรู
เก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.38 0.86 ปานกลาง 

34. มีการตรวจสอบการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.31 0.82 ปานกลาง 

35. มีการตรวจสอบการวัดและประเมินผลการบริหารหลักสูตร 
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.45 0.74 ปานกลาง 

36. มีการตรวจสอบการรวบรวม วิเคราะห การเขียนรายงาน
และประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.26 0.81 ปานกลาง 

รวม 3.43 0.70 ปานกลาง 
 

จากตาราง  13  พบวา  สภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการบรหิาร 
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  ในภาพรวม  อยูในระดับ      
ปานกลาง  (  = 3.43)  เม่ือพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก  ขอที่  26  มี
การตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.63)  และ
คาเฉลี่ยตํ่าสุด  ไดแก  ขอที่  36  มีการตรวจสอบการรวบรวม  วิเคราะห  การเขียนรายงานและ
ประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.26)   
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ตาราง  14  แสดงผลการศึกษาสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
      การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ ในสถานศึกษาขั้น 
      พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการ 
      ปรับปรุงงาน  (Action)  จําแนกรายขอ 

 
ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) 
รายการดานการปรับปรุงงาน  (Action) 

  S.D 

ระดับ
สภาพการ

บริหาร 

37. มีการปรับปรุงการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.49 0.85 ปานกลาง 

38. มีการปรับปรุงการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.57 0.76 มาก 

39. มีการปรับปรุงการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของ
เปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.46 0.82 ปานกลาง 

40. มีการปรับปรุงการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.52 0.78 มาก 

41. มีการปรับปรุงการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ  
อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.61 0.92 มาก 

42. มีการปรบัปรุงการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.36 0.89 ปานกลาง 

43. มีการปรับปรุงการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.53 0.95 มาก 

44. มีการปรับปรุงการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อ
การสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.89 ปานกลาง 
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ตาราง  14  (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
และคร ู

(n = 239) รายการดานการปรับปรุงงาน  (Action) 

  S.D 

ระดับ
สภาพการ

บริหาร 

45. มีการปรับปรุงการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มีความรู
เก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.42 0.83 ปานกลาง 

46. มีการปรับปรุงการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.86 ปานกลาง 

47. มีการปรับปรุงการวัดและประเมินผลการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.53 0.88 มาก 

48. มีการปรับปรุงการรวบรวม วิเคราะห การเขียนรายงาน
และประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.52 0.92 มาก 

รวม 3.50 0.76 มาก 
 

จากตารางที่  14  พบวา สภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  ดานการปรับปรุงงาน  (Action)  ในภาพรวม  อยูในระดับ 
มาก  (   = 3.50)  เม่ือพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก  ขอที่  41  มีการ
ปรับปรุงการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสืออยางนอยขั้นความรูเบื้องตน  (  = 3.61)  
และคาเฉลี่ยต่ําสุด  ไดแก  ขอที่  36  มีการปรับปรุงการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัยเก่ียวกับการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (  = 3.36)   
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ตอนท่ี  3  การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชในการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม  เพศ  ประสบการณในการ
สอนลูกเสือ  และวุฒิทางลูกเสือ  
 
ตาราง  15  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ PDCAไปใช 
       ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 

      ตาม เพศ   
 
ชาย(n=138) หญิง(n=101) สภาพการบริหารหลักสตูรลูกเสือ 
  S.D.   S.D. 

t p-vaule 

1. ดานการวางแผน(Plan) 3.64 0.64 3.58 0.70 0.65 0.51 
2. ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) 3.50 0.61 3.51 0.66 0.09 0.92 
3. ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check) 3.44 0.64 3.41 0.78 0.35 0.72 
4. ดานการปรับปรุงงาน (Action) 3.53 0.71 3.46 0.84 0.71 0.47 

รวม 3.53 0.60 3.49 0.70 0.45 0.65 
 

จากตาราง  15  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  โดยภาพรวม  ไมมีความ
แตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ไมมีความแตกตางกันทุกดาน 
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ตาราง  16  แสดงผลการเปรียบเทียบการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใชใน 
       การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ัน 

      พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม 
      เพศ  ดานการวางแผน  (Plan)  จําแนกรายขอ 

 
ชาย

(n=138) 
หญิง

(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

1. มีการวางแผนกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตร
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.91 0.62 3.82 0.60 1.13 0.25 

2. มีการวางแผนสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.90 0.72 3.86 0.60 0.50 0.61 

3. มีการวางแผนกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของ
เปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.84 0.76 3.80 0.72 0.46 0.63 

4. มีการวางแผนกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.97 0.66 3.83 0.74 1.52 0.13 

5. มีการวางแผนพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดาน
ลูกเสืออยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.77 0.61 3.95 3.05 0.65 0.51 

6. มีการวางแผนสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.42 0.94 3.35 0.91 0.52 0.60 

7. มีการวางแผนสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.55 0.84 3.56 0.98 0.05 0.95 

8. มีการวางแผนกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนา
สื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.54 0.76 3.41 1.06 1.08 0.28 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  16  (ตอ) 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

9. มีการวางแผน นิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มี
ความรูเก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.42 0.80 3.39 0.59 0.27 0.78 

10. มีการวางแผนจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.46 0.82 3.28 1.00 1.48 0.13 

11. มีการวางแผน วัดและประเมินผลการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.42 0.87 3.52 0.81 0.87 0.38 

12. มีการวางแผนเพื่อรวบรวม วิเคราะห การ
เขียนรายงานและประชาสัมพันธผลการ
ประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 2.72 3.23 0.97 0.87 0.38 

รวม 3.64 0.64 3.58 0.70 0.65 0.51 
 
* p < 0.05 
 

จากตาราง  16  แสดงใหเห็นวา  การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  ดานการวางแผน 
(Plan)  โดยภาพรวม  ไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ไมแตกตางกันทุกขอ 
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ตาราง  17  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ PDCA  ไปใช 
       ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา  
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 

      ตามเพศ  ดานการปฏิบัติตามแผน  (Do)  จําแนกรายขอ 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

13. ดําเนินการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.70 0.76 3.94 0.69 2.46* 0.01 

14. ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.68 0.72 3.90 0.67 2.38* 0.01 

15. ดําเนินการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญ
ของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.73 0.83 3.57 0.71 1.53 0.12 

16. ดําเนินการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.57 0.68 3.74 0.71 1.78 0.07 

17. ดําเนินการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดาน
ลูกเสือ อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.65 0.90 3.64 0.91 0.13 0.89 

18. ดําเนินการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัย
เก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.29 0.80 3.22 0.82 0.65 0.51 

19. ดําเนินการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.52 0.82 3.44 0.93 0.66 0.50 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  17  (ตอ) 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

20. ดําเนินการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อ
การสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.50 0.77 3.39 0.98 0.91 0.36 

21. ดําเนินการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มี
ความรูเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ 3.42 0.79 3.25 0.93 1.45 0.14 

22. ดําเนินการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 

3.33 0.70 3.29 0.99 0.33 0.74 

23. ดําเนินการวัดและประเมินผลการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.35 0.73 3.48 0.74 1.34 0.17 

24. ดําเนินการรวบรวม วิเคราะห การเขียน
รายงานและประชาสัมพันธผลการประเมิน
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 

3.29 0.64 3.26 0.94 0.28 0.77 

รวม 3.50 0.61 3.51 0.66 0.09 0.92 
 
* p < 0.05 
 

จากตาราง  17  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  ดานการปฏิบัติตามแผน 
(Do)  จําแนกรายขอ  ในภาพรวม  ไมแตกตางกัน  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่ 13  
ดําเนินการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ  (t = 2.46)  และขอที่  14  ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.38)  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  18  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
       ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 

      ข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม 
      เพศ  ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  จําแนกรายขอ 

 
ชาย

(n=138) 
หญิง

(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

25. มีการตรวจสอบการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตร
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.55 0.78 3.57 0.86 0.22 0.82 

26. มีการตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.68 0.78 3.57 0.86 0.99 0.31 

27. มีการตรวจสอบการกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.38 0.67 3.62 0.90 2.34* 0.02 

28. มีการตรวจสอบการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.46 0.67 3.56 0.86 1.01 0.31 

29. มีการตรวจสอบการพัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ดานลูกเสือ อยางนอยข้ันความรูเบื้องตน 3.53 0.77 3.33 1.01 1.72 0.08 

30. มีการตรวจสอบการสงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.28 0.72 3.27 1.04 0.04 0.96 

31. มีการตรวจสอบการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.42 0.72 3.39 0.94 0.22 0.82 

 
* P < 0.05 
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ตาราง  18  (ตอ) 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

32. มีการตรวจสอบการกําหนดแผนการปรับปรุง
พัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.43 0.77 3.40 0.95 0.25 0.79 

33. มีการตรวจสอบการนิเทศ กํากับติดตามโดยผู
ที่มีความรูเก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.48 0.84 3.25 0.87 2.02* 0.04 

34. มีการตรวจสอบการจัดทําขอมูลสารสนเทศ
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.36 0.74 3.25 0.92 0.97 0.33 

35. มีการตรวจสอบการวัดและประเมินผลการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.43 0.80 3.47 0.67 0.41 0.68 

36. มีการตรวจสอบการรวบรวม วิเคราะห การ
เขียนรายงานและประชาสัมพันธผลการ
ประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.30 0.73 3.20 0.90 0.90 0.36 

รวม 3.44 0.64 3.41 0.78 0.35 0.72 
 
*  p < 0.05 
 

จากตาราง  18  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ PDCA  
ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  ดานการตรวจสอบประเมินผล  
(Check)  ในภาพรวม  ไมมีความแตกตางกัน  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่ 27  มีการตรวจสอบ
การกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ  (t = 2.34)  และขอที่  33  มีการตรวจสอบการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูท่ีมีความรู
เกี่ยวกับกิจการลูกเสือ  (t = 2.02) มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  19  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
      ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
      ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
      ตามเพศ  ดานการปรับปรุงงาน  (Action)  จําแนกรายขอ 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

37. มีการปรับปรุงการกําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.58 0.78 3.36 0.93 1.97 0.05 

38. มีการปรับปรุงการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.65 0.81 3.45 0.68 2.04* 0.04 

39. มีการปรับปรุงการกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.52 0.82 3.39 0.82 1.16 0.24 

40. มีการปรับปรุงการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.53 0.67 3.50 0.91 0.30 0.76 

41. มีการปรับปรุงการพัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ดานลูกเสือ อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.60 0.81 3.62 1.06 0.18 0.85 

42. มีการปรับปรุงการสงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัยเก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.42 0.77 3.28 1.03 1.14 0.25 

43. มีการปรับปรุงการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.57 0.88 3.48 1.04 0.69 0.48 

 
* P < 0.05 
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ตาราง  19  (ตอ) 
 

ชาย
(n=138) 

หญิง
(n=101) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

44. มีการปรับปรุงการกําหนดแผนการปรับปรุง
พัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.50 0.80 3.46 1.01 0.29 0.76 

45. มีการปรับปรุงการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่
มีความรูเก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.40 0.69 3.45 1.00 0.45 0.65 

46. มีการปรับปรุงการจัดทําขอมูลสารสนเทศการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.49 0.81 3.47 0.94 0.15 0.87 

47. มีการปรับปรุงการวัดและประเมินผลการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.52 0.78 3.55 1.00 0.22 0.82 

48. มีการปรับปรุงการรวบรวม วิเคราะห การเขียน
รายงานและประชาสัมพันธผลการประเมิน
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.57 0.88 3.46 0.98 0.88 0.38 

รวม 3.53 0.71 3.46 0.84 0.71 0.65 
 
* P < 0.05 

 
จากตาราง  19  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 

PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามเพศ  ดานการปรับปรุงงาน 
(Action)  ในภาพรวม  ไมมีความแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่  38  มีการ
ปรบัปรุงการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.04)  มีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  20  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
       ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 

      ข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม 
      ประสบการณการสอนลูกเสือ 

 
นอยกวา 5 ป 

( n = 35 ) 
มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-vaule 

1. ดานการวางแผน  (Plan) 3.49 0.91 3.64 0.62 1.19 0.23 
2. ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) 3.37 0.75 3.53 0.61 1.32 0.18 
3. ดานการตรวจสอบประเมินผล (Check) 3.18 0.86 3.47 0.66 2.23 0.27 
4. ดานการปรับปรุงงาน (Action) 3.23 1.02 3.54 0.70 2.28* 0.02 

รวม 3.32 0.82 3.54 0.61 1.90 0.58 
   
  *p <  0.05 
 

จากตาราง  20  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามประสบการณการสอนลูกเสือ       
ในภาพรวม  ไมแตกตางกัน  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานการปรับปรุงงาน  (Action)        
(t = 2.28)  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  21  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
      ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
      ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
      ตามประสบการณการสอนลูกเสือ  ดานการวางแผน  (Plan)  จําแนกรายขอ 

 
นอยกวา 5 ป 

( n = 35 ) 
มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

1. มีการวางแผนกําหนดวิธีการบริหาร 
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ 
รุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.60 0.49 3.92 0.62 2.89* 0.04 

2. มีการวางแผนสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.74 0.65 3.91 0.67 1.37 0.17 

3. มีการวางแผนกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.80 0.75 3.83 0.74 0.24 0.80 

4. มกีารวางแผนกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.68 0.96 3.95 0.64 2.08* 0.03 

5. มีการวางแผนพัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ดานลูกเสืออยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.42 0.85 3.92 2.16 1.32 0.18 

6. มีการวางแผนสงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.28 0.78 3.41 0.95 0.74 0.45 

7. มีการวางแผนสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการ
สอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.37 1.03 3.59 0.88 1.34 0.18 

 
*p <  0.05 
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ตาราง  21  (ตอ) 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

8. มีการวางแผนกําหนดแผนการปรับปรุง
พัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.22 1.23 3.53 0.82 1.86 0.06 

9. มีการวางแผน นิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่
มีความรูเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ 3.25 1.17 3.44 0.81 1.15 0.25 

10. มีการวางแผนจัดทําขอมูลสารสนเทศการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.25 1.22 3.41 0.84 0.92 0.35 

11. มีการวางแผน วัดและประเมินผลการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.37 0.77 3.48 0.86 0.73 0.46 

12. มีการวางแผนเพ่ือรวบรวม วิเคราะห การ
เขียนรายงานและประชาสัมพันธผลการ
ประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.91 5.35 3.28 0.80 1.58 0.11 

 3.49 0.91 3.64 0.62 1.19 0.23 
 
*p < 0.05 
 

จากตาราง  21  แสดงใหเห็นวา  การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  
ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก   จําแนกตามประสบการณการสอนลูกเสือ  ดานการ
วางแผน  (Plan)  ในภาพรวม  ไมมีความแตกตางกัน  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอท่ี  1  มีการ
วางแผนกําหนด วิธีการบริหารหลักสูตรการ จัดกิจกรรมลูก เสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ  (t = 2.89)  และขอท่ี  4  มีการวางแผนกําหนดแนวทาง  ระยะเวลา งบประมาณ
และผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.08)  มีความแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05 
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ตาราง  22  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช  
      ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
      ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
      ตามประสบการณการสอนลูกเสือดานการปฏิบัติตามแผน(Do)จําแนกรายขอ 

 
นอยกวา 5 ป 

( n = 35 ) 
มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

13. ดําเนินการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตร
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.85 0.64 3.79 0.76 0.46 0.64 

14. ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.94 0.68 3.74 0.71 1.52 0.12 

15. ดําเนินการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญ
ของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.70 3.69 0.79 1.46 0.14 

16. ดําเนินการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.78 3.67 0.68 1.49 0.13 

17. ดําเนินการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดาน
ลูกเสือ อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน 3.57 0.97 3.66 0.89 0.57 0.56 

18. ดําเนินการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัย
เก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.08 0.70 3.29 0.82 1.43 0.15 

19. ดําเนินการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการ
สอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.28 1.12 3.52 0.81 1.50 0.13 

 
*p < 0.05 
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ตาราง  22  (ตอ) 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

20. ดําเนินการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนา
สื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.17 1.20 3.50 0.79 2.11* 0.03 

21. ดําเนินการนิเทศ กํากับติดตามโดยผูที่มี
ความรูเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ 3.17 1.22 3.38 0.77 1.34 0.17 

22. ดําเนินการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.14 1.16 3.34 0.76 1.33 0.18 

23. ดําเนินการวัดและประเมินผลการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.31 0.67 3.42 0.74 0.83 0.40 

24. ดําเนินการรวบรวม วิเคราะห การเขียน
รายงานและประชาสัมพันธผลการประเมิน
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.02 1.12 3.32 0.70 2.10* 0.03 

รวม 3.37 0.75 3.53 0.61 1.32 0.18 
 
*p < 0.05 
 

จากตาราง  22  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามประสบการณการสอนลูกเสือ       
ดานการปฏิบัติตามแผน  (Do)  ในภาพรวม  ไมมีความแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา  ขอที่  20  ดําเนินการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ  (t = 2.11)  และขอที่  24  ดําเนินการรวบรวม วิเคราะห การเขียนรายงานและประชาสัมพันธ
ผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.10)  มีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05               
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ตาราง  23  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
      ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
      ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
      ตามประสบการณการสอนลูกเสือ  ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  

                จําแนกรายขอ 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

25. มีการตรวจสอบการกําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.20 0.83 3.62 0.80 2.86* 0.00 

26. มีการตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.40 0.84 3.67 0.80 1.85 0.06 

27. มีการตรวจสอบการกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.34 0.83 3.50 0.77 1.15 0.24 

28. มีการตรวจสอบการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการดําเนินการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.34 0.80 3.53 0.75 1.37 0.16 

29. มีการตรวจสอบการพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูดานลูกเสือ อยางนอยขั้นความรู
เบื้องตน 3.22 1.13 3.49 0.836 1.61 0.10 

30. มีการตรวจสอบการสงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.05 1.08 3.31 0.83 1.63 0.10 

 
* p <  0.05 
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ตาราง  23  (ตอ) 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

31. มีการตรวจสอบการสนับสนุนทรัพยากร
และสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดทํา
สื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.17 1.09 3.45 0.76 1.86 0.06 

32. มีการตรวจสอบการกําหนดแผนการ
ปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.08 1.09 3.48 0.79 2.56* 0.01 

33. มีการตรวจสอบการนิเทศ กํากับติดตาม
โดยผูที่มีความรูเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ 2.97 1.01 3.46 0.82 3.14* 0.00 

34. มีการตรวจสอบการจัดทําขอมูล
สารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 2.94 0.99 3.38 0.77 2.96* 0.00 

35. มีการตรวจสอบการวัดและประเมินผล
การบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.42 0.60 3.45 0.77 0.19 0.84 

36. มีการตรวจสอบการรวบรวม วิเคราะห 
การเขียนรายงานและประชาสัมพันธผล
การประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.08 1.14 3.29 0.73 1.40 0.16 

รวม 3.18 0.86 3.47 0.66 2.28* 0.02 
 
* p <  0.05 
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จากตาราง  23  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามประสบการณการสอนลูกเสือ 
ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  ในภาพรวม  (t = 2.28)  มีความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่  25  มีการตรวจสอบการ
กําห น ด วิธี ก ารบริ ห ารห ลัก สูต ร การจัด กิจ ก รรมลูก เ สือ สามัญ รุ น ใหญ ต ามน โย บ า ย
กระทรวงศึกษาธิการ  (t = 2.86)  ขอที่ 32 มีการตรวจสอบการกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อ
การสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ  รุนใหญ  (t = 2.56)  ขอที่  33  มีการตรวจสอบการนิเทศ กํากับ
ติดตามโดยผูที่มีความรูเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ  (t = 3.14)  และขอที่  34  มีการตรวจสอบการ
จัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.96)  มีความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  24  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 

      ตามประสบการณการสอนลูกเสือดานการปรับปรุงงาน(Action)จําแนกรายขอ 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

37. มีการปรับปรุงการกําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 3.00 1.08 3.57 0.78 3.78* 0.00 

38. มีการปรับปรุงการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.48 0.61 3.58 0.79 0.72 0.46 

39. มีการปรับปรุงการกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.17 0.85 3.51 0.80 2.33* 0.02 

40. มีการปรับปรุงการกําหนดแนวทาง ระยะเวลา 
งบประมาณและผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.31 1.18 3.55 0.68 1.71 0.08 

41. มีการปรับปรุงการพฒันาบุคลากรใหมีความรู
ดานลูกเสือ อยางนอยข้ันความรูเบ้ืองตน 3.28 1.27 3.66 0.84 2.26* 0.02 

42. มีการปรับปรุงการสงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.14 1.19 3.40 0.82 1.59 0.11 

43. มีการปรับปรุงการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.14 1.19 3.60 0.89 2.66* 0.00 

 
* P < 0.05 
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ตาราง  24  (ตอ) 
 

นอยกวา 5 ป 
( n = 35 ) 

มากกวา 5 ป 
( n = 204 ) สภาพการบริหารหลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D. 
t p-

vaule 

44. มีการปรับปรุงการกําหนดแผนการปรับปรุง
พัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.22 1.21 3.52 0.82 1.84 0.06 

45. มีการปรับปรุงการนิเทศ กํากับติดตามโดย
ผูที่มีความรูเก่ียวกับกิจการลูกเสือ 3.22 1.26 3.46 0.73 1.52 0.12 

46. มีการปรับปรุงการจัดทําขอมูลสารสนเทศ
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.20 1.23 3.53 0.78 2.11* 0.03 

47. มีการปรับปรุงการวัดและประเมินผลการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.31 1.25 3.57 0.79 1.64 0.10 

48. มีการปรับปรุงการรวบรวม วิเคราะห การเขียน
รายงานและประชาสัมพันธผลการประเมิน
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ 3.25 1.24 3.57 0.85 1.87 0.06 

รวม 3.23 1.06 3.54 0.70 2.28* 0.02 
 
* P < 0.05 
         

จากตาราง  24  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามประสบการณการสอนลูกเสือ      
ดานการปรับปรุงงาน (Action) ในภาพรวม(t = 2.28)  พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  0.05  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่  37  มีการปรับปรุงการกําหนด
วิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  (t = 
3.78)  ขอที่  39  มีการปรับปรุงการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐาน
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ของหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (t = 2.33)  ขอที่  41  มีการปรับปรุงการพัฒนา
บุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน  (t = 2.26)  ขอที่  43  มีการปรับปรุง
การสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ  (t = 2.66)  ขอที่  46  มีการปรับปรุงการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ  (t = 2.11)  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 
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ตาราง  25  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม 

      วุฒิทางลูกเสือ  
 

ตํ่ากวา 
A.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. เปรียบเทียบ

รายคู 

1. ดานการวางแผน
(Plan) 3.63 0.76 3.58 0.62 4.00 0.45 1.70 0.18  

2. ดานการปฏิบัติ
ตามแผน (Do) 3.56 0.69 3.45 0.60 4.00 0.50 3.64* 0.02 

A.T.C.> สูง
กวา A.T.C. 

3. ดานการ
ตรวจสอบ
ประเมินผล  
(Check) 3.35 0.75 3.43 0.67 4.02 0.40 3.77* 0.02 

A.T.C.> สูง
กวา A.T.C. 

4. ดานการปรับปรุง 
งาน (Action) 3.43 0.87 3.51 0.72 3.98 0.39 2.10 0.12  

รวม 3.49 0.71 3.49 0.61 4.00 0.39 2.69 0.07  
 
* p < .05 

 
จากตาราง  25  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 

PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามวุฒิทางลูกเสือ  โดยภาพรวม       
ไมแตกตาง  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการปฏิบัติตามแผน  (Do)  (F = 3.64)  และ
ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  (F = 3.77)  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  0.05  เม่ือพิจารณารายคู  พบวา  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C.  แตกตางมากกวา  ผูกํากับ
ที่มีวุฒิสูงกวา   A.T.C. ทั้ง  2  ดาน 

 



 86 

ตาราง  26  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 

      ตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการวางแผน  (Plan)  จําแนกรายขอ 
 

ตํ่ากวา 
A.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบ 
เทียบ 
รายคู 

1. มีการวางแผน
กําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญตาม
นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.84 0.60 3.85 0.61 4.44 0.52 4.11* 0.01 

สูงกวา
A.T.C. 

> 
A.T.C., 
ตํ่ากวา 
A.T.C. 

2. มีการวางแผน
สงเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.87 0.63 3.86 0.68 4.33 0.70 2.07 0.12 

 

3. มีการวางแผน
กําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของ
เปาหมายหรือ
มาตรฐานของ
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.87 0.72 3.78 0.76 4.22 0.44 1.68 0.18 

 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  26  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
A.T.C. A.T.C. 

สูงกวา 
A.T.C. สภาพการบริหาร

หลกัสูตรลูกเสือ 
  S.D.   S.D.   S.D. 

F Sig. เปรียบเทียบ
รายคู 

4. มีการวางแผน
กําหนดแนวทาง 
ระยะเวลา
งบประมาณและ
รับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.82 0.80 3.93 0.64 4.33 0.50 2.39 0.09 

 

5. มีการวางแผน
พัฒนาบุคลากรให
มีความรูดาน
ลูกเสืออยางนอย
ข้ันความรูเบื้องตน 3.64 0.75 3.92 2.48 4.33 0.70 0.77 0.46 

 

6. มีการวางแผน
สงเสริมใหครู
ศึกษาคนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.55 0.90 3.29 0.93 3.66 0.86 2.38 0.46 

 

7. มีการวางแผน
สนับสนุน
ทรัพยากรและสิ่ง
อํานวยความ
สะดวกในการ
จัดทําสื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.62 0.86 3.50 0.92 3.88 0.78 1.08 0.34 

 

* p < 0.05 
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ตาราง  26  (ตอ) 
ตํ่ากวา 
A.T.C. 

A.T.C. สูงกวา 
A.T.C. 

สภาพการบริหารหลักสูตร
ลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบเทียบ
รายคู 

8. มีการวางแผน
กําหนดแผนการ
ปรับปรุงพัฒนาส่ือ
การสอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.53 1.07 3.44 0.80 3.88 0.78 1.22 0.29 

 

9. มีการวางแผน นิเทศ 
กํากับติดตามโดยผูที่
มีความรูเกี่ยวกับ 
กิจการลูกเสือ 3.37 0.95 3.41 0.84 3.77 0.66 0.86 0.42 

 

10. มีการวางแผนจัดทํา
ขอมูลสารสนเทศ 
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือ 
สามัญรุนใหญ 3.30 1.02 3.40 0.84 3.77 0.83 1.16 0.31 

 

11. มีการวางแผน วัด
และประเมินผลการ
บริหารลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.53 0.83 3.40 0.86 4.00 0.50 2.53 0.08 

 

12. มีการวางแผนเพื่อ
รวบรวม วิเคราะห 
การเขียนรายงาน
และประชาสัมพันธ
ผลการประเมินการ
จัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.66 3.61 3.23 0.80 3.44 0.72 1.05 0.35 

 

รวม 3.63 0.76 3.58 0.62 4.00 0.45 1.70 0.18  
* p < 0.05 
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จากตาราง  26  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตาม  วุฒิทางลูกเสือ  ดานการ
วางแผน  (Plan)  ในภาพรวม  ไมแตกตาง  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่  1  มีการ
วางแผนกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ  (F = 4.11)  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  และเมื่อ
พิจารณารายคู พบวา ผูกํากับที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C. มีการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไป
ใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ แตกตางกันมากกวา  ผูกํากับ
ลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C.  และผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C.  สวนผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิ 
A.T.C.  และผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C.  มีการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช
ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ไมแตกตางกัน  
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ตาราง  27  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
                ตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการปฏิบัติตามแผน  (Do)  จําแนกรายขอ 
 

ต่ํากวา A.T.C. A.T.C. 
สูงกวา 
A.T.C. 

สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบ 
เทียบ
รายคู 

13. ดําเนินการ
กําหนดวิธีการ
บริหารหลักสูตร
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญตาม
นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิ
การ 3.85 0.59 3.73 0.80 4.44 0.52 4.28* 0.01 

สูงกวา
A.T.C. > 
A.T.C. 

14. ดําเนินการ
สงเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.97 0.66 3.63 0.70 4.33 0.50 9.30* 0.00 

สูงกวา
A.T.C. > 
A.T.C., 
ต่ํากวา 
A.T.C. 

15. ดําเนินการ
กําหนดและ
จัดลําดับ
ความสําคัญของ
เปาหมาย 
หรือมาตรฐาน
ของหลักสูตรการ
จัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.71 0.75 3.60 0.80 4.22 0.44 2.92 0.05 

 
 
 
 
 
 
 

สูงกวา
A.T.C. > 
A.T.C. 

* P < 0.05 
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ตาราง  27  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
A.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. เปรียบเทียบ

รายคู 

16. ดําเนินการ
กําหนดแนวทาง 
ระยะเวลา 
งบประมาณและ
ผูรับผิดชอบใน
การดําเนินการ
จัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.66 0.69 3.61 0.70 4.11 0.60 2.22 0.11 

 

17. ดําเนินการ
พัฒนาบุคลากร
ใหมีความรูดาน
ลูกเสือ อยาง
นอยข้ันความรู
เบ้ืองตน 3.62 0.85 3.63 0.93 4.11 0.78 1.21 0.30 

 

18. ดําเนินการ
สงเสริมใหครู
ศึกษา
คนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.25 0.76 3.25 0.84 3.55 0.72 0.58 0.55 

 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  27  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
A.T.C. 

A.T.C. สูงกวา 
A.T.C. 

สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. เปรียบเทียบ

รายคู 

19. ดําเนินการ
สนับสนุน
ทรัพยากรและ
สิ่งอํานวยความ
สะดวกในการ
จัดทําสื่อการ
สอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.51 0.99 3.44 0.80 4.00 0.70 1.77 0.17 

 

20. ดําเนินการ
กําหนดแผนการ
ปรับปรุงพัฒนา
สื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.48 1.00 3.42 0.79 3.77 0.83 0.79 0.45 

 

21. ดําเนินการนิเทศ 
กํากับติดตาม
โดยผูที่มีความรู
เกี่ยวกับ 
กิจการลูกเสือ 3.29 0.94 3.34 0.80 3.88 0.78 1.96 0.14 

 

 
* p < 0.05 
 
 
 
 



 93 

ตาราง  27  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
A.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. เปรียบเทียบ

รายคู 

22. ดําเนินการ
จัดทําขอมูล
สารสนเทศการ
จัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.29 0.94 3.29 0.78 3.88 0.60 2.18 0.11 

 

23. ดําเนินการวัด
และประเมินผล
การบริหาร
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.62 0.80 3.25 0.66 4.11 0.33 11.70* 0.00 

สูงกวาA.T.C. 
> 

ต่ํากวา 
A.T.C. , 
A.T.C. 

24. ดําเนินการ
รวบรวม 
วิเคราะห  
การเขียน
รายงานและ
ประชาสัมพันธ
ผลการประเมิน
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.41 0.97 3.19 0.65 3.66 0.86 3.05* 0.04 

สูงกวาA.T.C. 
> 

ต่ํากวา 
A.T.C. , 
A.T.C. 

รวม 3.56 0.69 3.45 0.60 4.00 0.50 3.64* 0.02  
 
* p < 0.05   
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จากตาราง  27  แสดงใหเห็นวา  การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการปฏิบัติ
ตามแผน  (Do)  ในภาพรวม  (F=3.64)  พบวา  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  0.05  เมื่อ
พิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่  13  ดําเนินการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  (F=4.28)  ขอที่  14ดําเนินการสงเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F=9.30)  ขอที ่ 15  ดําเนินการกําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F = 
2.92)  ขอที ่ 23  ดําเนินการวัดและประเมินผลการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ  (F = 11.70)  ขอที่  24  ดําเนินการรวบรวม วิเคราะห  การเขียนรายงานและประชาสัมพันธ
ผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F = 3.05)  มีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  เมื่อพิจารณารายคู  พบวา  ขอที่  13  ดําเนินการกําหนดวิธีการ
บริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ      ผูกํากับ
ลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา ผูกํากับที่มีวุฒิ  A.T.C.  ขอที่  14  
ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา 
A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา  ผูกํากับที่มีวุฒิ  A.T.C.  และผูกํากับที่มีวุฒิต่ํากวา  A.T.C.  ขอ
ที่  15  ดําเนินการกําหนดและจัดลําดับความสําคัญของเปาหมายหรือมาตรฐานของหลักสูตรการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา        
ผูกํากับที่มีวุฒิ  A.T.C.  ขอที ่ 23  ดําเนินการวัดและประเมินผลการบริหารหลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา ผู
กํากับที่มีวุฒิต่ํากวา  A.T.C.  และผูกํากับที่มีวุฒิ  A.T.C.  และขอที ่ 24  ดําเนินการรวบรวม 
วิเคราะห การเขียนรายงานและประชาสัมพันธผลการประเมินการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุน
ใหญ ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา ผูกํากับที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C. 
และผูกํากับที่มีวุฒิ  A.T.C.   
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ตาราง  28  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
                ตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการตรวจสอบประเมินผล  (Check)  จําแนกรายขอ 

 
ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหารหลักสูตร

ลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบเทีย
บรายคู 

25. มีการตรวจสอบการ
กําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญตาม
นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.48 0.75 3.55 0.84 4.22 0.66 3.33* 0.03 

ต่ํากวา 
A.T.C. > 
สูงกวา
A.T.C. 

26. มีการตรวจสอบการ
สงเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.50 0.81 3.67 0.81 4.11 0.60 2.83 0.06 

 

27. มีการตรวจสอบ 
การกําหนดและ
จัดลําดับความสําคัญ
ของเปาหมาย 
หรือมาตรฐานของ
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.46 0.83 3.46 0.77 4.00 0.50 2.01 0.13 

 

 
* p < 0.05    
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ตาราง  28  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบเทียบ
รายคู 

28. มีการตรวจสอบ
การกําหนด
แนวทาง 
ระยะเวลา 
งบประมาณและ
ผูรับผิดชอบใน
การดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.42 0.74 3.51 0.76 4.00 0.70 2.41 0.09 

 

29. มีการตรวจสอบ
การพัฒนา
บุคลากรใหมี
ความรูดาน
ลูกเสือ อยางนอย
ข้ันความรู
เบื้องตน 3.24 0.94 3.51 0.83 4.11 0.78 5.26* 0.00 

สูงกวา
A.T.C. > 
ต่ํากวา 
A.T.C. 

30. มีการตรวจสอบ
การสงเสริมใหครู
ศึกษาคนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.16 0.93 3.31 0.85 3.66 0.50 1.67 0.19 

 

 
* p < 0.05    
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ตาราง  28  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบเทียบ
รายคู 

31. มีการตรวจสอบ
การสนับสนุน
ทรัพยากรและ
สิ่งอํานวยความ
สะดวกในการ
จัดทําสื่อการ
สอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.44 1.01 3.34 0.70 4.11 0.60 3.85* 0.02 

A.T.C. > 
สูงกวา 
A.T.C. 

32. มีการตรวจสอบ
การกําหนด
แผนการ
ปรับปรุงพัฒนา
สื่อการสอน
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.32 0.99 3.42 0.75 4.22 0.44 4.67* 0.01 

A.T.C. > 
ต่ํากวา 
A.T.C., 
สูงกวา 
A.T.C. 

33. มีการตรวจสอบ
การนิเทศ กํากับ
ติดตามโดยผูที่
มีความรู
เกี่ยวกับกิจการ
ลูกเสือ 3.25 0.88 3.42 0.85 3.88 0.60 2.59 0.07 

 

 
* p < 0.05    
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ตาราง  28  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. เปรียบเทียบ

รายคู 

34. มีการตรวจสอบ
การจัดทําขอมูล
สารสนเทศการ
จัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.30 0.87 3.27 0.79 4.11 0.60 4.49* 0.01 

A.T.C. > 
ต่ํากวา 
A.T.C., 
สูงกวา 
A.T.C. 

35. มีการตรวจสอบ
การวัดและ
ประเมินผลการ
บริหารหลักสูตร
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.42 0.59 3.43 0.81 4.00 0.50 2.54 0.08 

 

36. มีการตรวจสอบ
การรวบรวม 
วิเคราะห การ
เขียนรายงานและ
ประชาสัมพันธผล
การประเมินการ
จัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.23 0.91 3.24 0.74 3.88 0.78 2.83 0.06 

 

รวม 3.35 0.75 3.43 0.67 4.02 0.40 3.77* 0.02  
 
* p < 0.05    
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จากตาราง  28  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 
PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการ
ตรวจสอบประเมินผล   (Check)  ในภาพรวม  (F = 3.77)  พบวา  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ  0.05  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่  25  มีการตรวจสอบการกําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  (F = 3.33)         
ขอที่  29  มีการตรวจสอบการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ  อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน
(F = 5.26)  ขอที่ 31 มีการตรวจสอบการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวกในการ
จัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F = 3.85)  ขอที่  32  มีการตรวจสอบการ
กําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F = 4.67)  และขอที่ 
34  มีการตรวจสอบการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  (F = 4.49)  
มีความ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  เม่ือพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่  25 
มีการตรวจสอบการกําหนดวิธีการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิต่ํากวา  A.T.C. มีความแตกตางมากกวา ผู
กํากับที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  ขอที่  29  มีการตรวจสอบการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานลูกเสือ 
อยางนอยขั้นความรูเบื้องตน ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา  ผู
กํากับที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C.  ขอที่  31  มีการตรวจสอบการสนับสนุนทรัพยากรและสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการจัดทําสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C. 
มีความแตกตางมากกวา ผูกํากับที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  ขอที่ 32 มีการตรวจสอบการกําหนด
แผนการปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอนกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ   ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C. 
มีความแตกตางมากกวา ผูกํากับ ที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C.  และผูกํากับที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.  และ
ขอที่  34  มีการตรวจสอบการจัดทําขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ผู
กํากับลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C.  มีความแตกตางมากกวา  ผูกํากับที่มีวุฒิต่ํากวา  A.T.C.  และผู
กํากับลูกเสือที่มีวุฒิสูงกวา  A.T.C.   
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ตาราง  29  แสดงผลการเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  PDCA  ไปใช 
                ในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษา 
                ข้ันพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนก 
                ตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการปรับปรุงงาน  (Action)  จําแนกรายขอ 

 
ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. 
สภาพการบริหารหลักสูตร

ลูกเสือ 
  S.D.   S.D.   S.D. 

F Sig. เปรียบเทียบ
รายคู 

37. มีการปรับปรุงการ
กําหนดวิธีการบริหาร
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 3.39 0.95 3.50 0.80 4.11 0.60 2.87 0.05 

 

38. มีการปรับปรุงการ
สงเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.57 0.65 3.55 0.81 3.77 0.83 0.34 0.71 

 

39. มีการปรับปรุงการ
กําหนดและจัดลําดับ
ความสําคัญของ
เปาหมายหรือ
มาตรฐานของ
หลักสูตรการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.42 0.90 3.45 0.77 4.11 0.60 2.92 0.05 

 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  29  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
B.T.C. 

A.T.C. สูงกวา 
A.T.C. 

สภาพการบริหารหลักสูตร
ลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบเทียบ
รายคู 

40. มีการปรับปรุงการ
กําหนดแนวทาง 
ระยะเวลา 
งบประมาณและ
ผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.48 0.92 3.50 0.70 4.11 0.60 2.69 0.06 

 

41. มีการปรับปรุงการ
พัฒนาบุคลากรให
มีความรูดาน
ลูกเสืออยางนอย
ขั้นความรูเบื้องตน 3.53 1.06 3.60 0.85 4.33 0.50 3.02 0.05 

 

42. มีการปรับปรุงการ
สงเสริมใหครูศึกษา
คนควาวิจัย
เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุนใหญ 3.12 0.93 3.46 0.86 3.66 0.50 4.38* 0.01 

A.T.C. > 
ตํ่ากวา 
A.T.C. 

43. มีการปรับปรุงการ
สนับสนุนทรัพยากร
และสิ่งอํานวย
ความสะดวกใน
การจัดทําสื่อการ
สอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.44 1.06 3.55 0.91 4.00 0.50 1.41 0.24 

 

* p < 0.05  
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ตาราง  29  (ตอ) 
 

ต่ํากวา 
B.T.C. A.T.C. สูงกวา 

A.T.C. สภาพการบริหาร
หลักสูตรลูกเสือ 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig. 

เปรียบ 
เทียบราย

คู 
44. มีการปรับปรุงการ

กําหนดแผนการ
ปรับปรุงพัฒนาสื่อ
การสอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.48 1.06 3.45 0.81 4.00 0.50 1.58 0.20 

 

45. มีการปรับปรุงการ
นิเทศ กํากับ
ติดตามโดยผูที่มี
ความรูเกี่ยวกับ 
กิจการลูกเสือ 3.32 0.98 3.45 0.75 3.88 0.60 2.10 0.12 

 

46. มีการปรับปรุงการ
จัดทําขอมูล
สารสนเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือ 
สามัญรุนใหญ 3.41 1.04 3.50 0.77 3.77 0.66 0.84 0.43 

 

47. มีการปรับปรุงการ
วัดและประเมินผล
การบริหาร
หลักสูตร 
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุน
ใหญ 3.47 1.00 3.53 0.82 4.11 0.60 2.12 0.12 

 

 
* p < 0.05 
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ตาราง  29  (ตอ) 
 

ตํ่ากวา 
B.T.C. A.T.C. 

สูงกวา 
A.T.C. สภาพการบริหาร

หลักสูตรลูกเสือ 
  S.D.   S.D.   S.D. 

F Sig. เปรียบเทียบ
รายคู 

48. มีการปรับปรุง
การรวบรวม 
วิเคราะห การ
เขียนรายงาน
และ
ประชาสัมพันธ
ผลการประเมิน
การจัดกิจกรรม
ลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 3.48 1.07 3.52 0.86 3.88 0.60 0.75 0.47 

 

รวม 3.43 0.87 3.51 0.72 3.98 0.39 2.10 0.12  
 
* p < 0.05 

 
จากตาราง  29  แสดงใหเห็นวา การเปรียบเทียบสภาพการนําวงจรการบริหารคุณภาพ 

PDCA  ไปใชในการบริหารหลักสูตรการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  จังหวัดพิษณุโลก  จําแนกตามวุฒิทางลูกเสือ  ดานการ
ปรับปรุงงาน  (Action ) ในภาพรวม  พบวา  ไมแตกตางกัน  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอที่  42      
มีการปรับปรุงการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัยเก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ      
(F = 4.38)  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  เม่ือพิจารณารายคู  พบวา 
ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิ  A.T.C.  มีการปรับปรุงการสงเสริมใหครูศึกษาคนควาวิจัยเก่ียวกับการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  แตกตางกันมากกวา  ผูกํากับลูกเสือที่มีวุฒิตํ่ากวา  A.T.C. 
 


