
บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วของ 
 

ในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ เปนการศึกษา เกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต

ของนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  ผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาจากเอกสาร  และ

งานวิจัยที่เกี่ยวของ  และไดนําเสนอเปน  3  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1  แนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรมนิสิต 

ตอนที่  2  แนวคิดเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต 

ตอนที่  3  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ตอนที่ 1  แนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรมนิสิต 

 
 ความหมายของกิจกรรมนิสิต 

 
กิจกรรมนิสิต มีการเรียกในชื่อภาษาไทยแตกตางกัน เชน  กิจกรรมนอกหลักสูตร  กิจกรรม

รวมหลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  กิจกรรมพิเศษ  กิจกรรมนักศึกษา  กิจกรรมนิสิต  เปนตน  ซึ่งแตละ

ความหมายมีความหมายในลักษณะเดียวกัน  คือ  กิจกรรมที่จัดขึ้นตามความสมัครใจ  ความถนัด  

โดยมีอาจารยที่ปรึกษาเปนผูกํากับดูแล  ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยใชคําวากิจกรรมนิสิต  เนื่องจากมี

ความหมายเหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยนเรศวร  ซ่ึงนักการศึกษาไดใหความหมายของ

กิจกรรมนิสิต  ดังนี้ 

วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  (2530, หนา 145)  ไดใหความหมายของกิจกรรมนิสิตวา  

กิจกรรมนิสิต  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือพัฒนานิสิตในดานตางๆ นอกเหนือจากกิจกรรมที่บังคับที่

ทุกคนตองทําในช้ันเรียน  กิจกรรมดังกลาวจัดขึ้นดวยความสมัครใจของนิสิตและไมไดเปนสวนหนึ่งของ

วิชาใดๆ กิจกรรมที่มีจุดมุงหมายในการพัฒนานิสิตนั้น  จึงรวมถึงกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดใหนิสิต

และสวนที่สงเสริมใหนิสิตไดจัดขึ้นเองโดยนิเทศและดูจากอาจารยที่ปรึกษาชมรมตางๆ เพ่ือใหนิสิต

สัมผัสชีวิตที่ถูกตองในมหาวิทยาลัย 

สายพิณ  สุดคนึง (2536, หนา 14)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตนับวาเปนกิจกรรมหลากหลายที่
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สถาบันจัดใหแกนิสิตหรือสงเสริมใหนิสิตจัดขึ้นเองตามความสนใจและสมัครใจ  เพ่ือพัฒนานิสิต

ทางดานตางๆ   นอกเหนือไปจากส่ิงที่บังคับใหศึกษาตามหลักสูตร  โดยไมถือวาเปนสวนหนึ่งของผล

การศึกษา  กิจกรรมท่ีจัดขึ้นจะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาและผูบริหารสถาบัน 

พรทิพย  มั่งค่ัง (2547, หนา 10)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตเปนกิจกรรมที่นิสิตและผูบริหาร

สถาบันการศึกษารวมกันกําหนดแนวทางและจัดขึ้น  เพ่ือพัฒนานิสิตใหเปนไปตามความตองการและ

เสริมสรางประสบการณตรงใหกับนิสิต  โดยไมมีสวนเกี่ยวของของการใหคะแนนหรือหนวยกิต  นิสิต

เขารวมกิจกรรมโดยความสนใจและความสมัครใจ  การดําเนินการจัดกิจกรรมเปนไปตามกฎระเบียบ  

ขอบังคับของสถาบันการศึกษา  และอยูภายใตการควบคุมดูแลของอาจารยที่ปรึกษา  ผูบริหารสถาบัน

และผูที่เกี่ยวของ 

จันทิมา  จันทรศักด์ิ (2547, หนา 26)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตจัดขึ้น  เพ่ือพัฒนานักศึกษาให

นักศึกษามีความรับผิดชอบในหนาที่ที่ตนเองไดรับจากสถานศึกษา  และกิจกรรมที่จัดขึ้นนั้นทาง

สถานศึกษา  ใหการยอมรับและสนับสนุน  โดยมีอาจารยและผูบริหาร  เปนผูดูแลอยางใกลชิด  เพ่ือ

ชวยใหเปนไปตามเปาหมาย  หรือวัตถุประสงคที่กําหนดไว  แตนิสิตเปนผูดําเนินการเองทั้งหมด 

หฤทัย  ศุภลักษณ (2547, หนา 19)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตจัดขึ้น  เพ่ือพัฒนานิสิตใหนิสิตมี

ความรับผิดชอบในหนาท่ีที่ตนเองไดรับจากสถานศึกษา  และกิจกรรมที่จัดขึ้นนั้นทางสถานศึกษา  ให

การยอมรับและสนับสนุน  โดยมีอาจารยและผูบริหาร  เปนผูดูแลอยางใกลชิด  เพ่ือชวยใหเปนไปตาม

เปาหมาย  หรือวัตถุประสงคที่กําหนดไว  แตนิสิตเปนผูดําเนินการเองท้ังหมด 

ฆนธรส  ไชยสุต (2548, หนา 3)  ใหความหมายไววา  กิจกรรมนิสิต  หมายถึง  กิจกรรมทุก

ประเภทที่จัดและดําเนินการโดยนิสิต  ภายใตการดูแลของอาจารยที่ปรึกษา  กิจกรรมเหลานี้จะไม

เกี่ยวของกับวิชาการโดยตรง  ไมมีการคิดหนวยกิต  แตเปนกิจกรรมที่จะสงเสริมความถนัด  ความสนใจ  

ความรู  และความบันเทิง  การเขารวมกิจกรรมจะเปนไปตามความสมัครใจไมบังคับ  ซ่ึงการจัด

กิจกรรมนักศึกษาน้ีจะถือไดวา  เปนงานที่อาจารยและนักศึกษาจัดขึ้น  เพ่ือสงเสริมการเจริญเติบโต

ของนิสิต  ดานกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา  เพ่ิมเติมจากท่ีบงไวในหลักสูตร  เพ่ือใหนิสิตไดมี

ความเจริญในทุกๆ ดาน 

กรกช  ศิริ (2536, หนา 13-14)  ใหความหมายของกิจกรรมนิสิต  หมายถึง  กิจกรรมทั้งหลาย

ที่สถาบันจัดใหแกนิสิต  หรือสงเสริมใหนิสิตจัดกันขึ้นเองตามความสนใจและดวยความสมัครใจของ

นิสิตเพ่ือพัฒนานิสิตในทุกๆ ดาน  นอกเหนือไปจากสิ่งที่บังคับตามหลักสูตรโดยไมถือวาเปนสวนหน่ึง
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ของผลการศึกษา  การงานที่จัดขึ้นตองเปนไปตามระเบียบขอบังคับของสถาบัน  ไดรับความเห็นชอบ  

การดูแลเอาใจใสจากอาจารยที่ปรึกษาและผูบริหารสถาบัน 

โดยสรุปแลว  กิจกรรมนิสิต  หมายถึง  กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้นตามความสมัครใจ  

ความถนัดของนิสิต  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตใชเวลาใหเกิดประโยชน  และสงเสริมความสมบูรณทั้งทางดาน

กาย  อารมณ  สังคม  และสติปญญาใหแกนิสิตอีกดวย  ในการจัดกิจกรรมนิสิตจะมีอาจารยที่ปรึกษา

เปนผูกํากับดูแล  และอยูภายใตกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 
 

 วัตถุประสงคของกิจกรรมนิสิต  
 
วัตถุประสงคของกิจกรรมนิสิตนั้น  มีผูแสดงทัศนะไวหลายทาน  เชน 

ทองเรียน  อมรัชกุล  (2525, หนา 62)  ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของกิจกรรมนิสิตและองคการ

นิสิต  7  ประการ  ดังนี้ 

1.  เพ่ือใหนิสิตทราบถึงขอบขาย  หนาที่  และบทบาทของตนในสวนท่ีเกี่ยวของกับกิจกรรม

นิสิตและองคการนิสิตในมหาวิทยาลัย 

2.  เพ่ือชวยนิสิตใหไดมีความสามารถในการปกครองตนเองไดอยางอิสระ  มีความสุขและ

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได 

3.  เพ่ือชวยฝกฝนนิสิตใหไดเคารพในศักด์ิศรีของมนุษยทั้งนี้จากการที่ไดมีสวนรวมกับผูอ่ืน 

4.  เพ่ือชวยใหนิสิตไดมีประสบการณในการปกครองตนเอง  รูจักใหความรวมมือ  รูจักฝกฝน

ตนเองใหเปนผูนําและผูตามในฐานะเปนพลเมืองที่มีความเปนอิสระและมีความรับผิดชอบ 

5.  เพ่ือกระตุนใหนิสิตไดรูจักฝกฝนการคิดอยางสรางสรรค  (Reflective Thinking)  และ

คนหาความสนใจในตนเอง 

6.  เพ่ือชวยใหนิสิตไดมีการประจักษในตนเอง (Self-Realization)  และรูความเปนจริงของ

สังคม  (Social Reality)  ทั้งนี้เพ่ือวาจะไดเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ในระดับทองถิ่น  ระดับชาติ  

และระดับระหวางชาติได 

7.  เพ่ือใหโอกาสแกนิสิตไดเลือกและเขารวมกิจกรรมในดานตางๆ  เชน  การรักษาวัฒนธรรม  

การบําเพ็ญประโยชนและกฬีา  เปนตน  ทั้งน้ีตามท่ีตนไดมีความสนใจ 

สุขพัชรา  ซ้ิมเจริญ  (2545, หนา 4)  กลาววา  การจัดกิจกรรมนิสิตมีวัตถุประสงคในการจัด  

ดังนี้ 
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1. ผูเรียนไดประสบการณที่หลากหลาย  เกิดความรู  ความชํานาญ  ทั้งวิชาการและวิชาชีพ

อยางกวางขวางมากย่ิงขึ้น 

2. ผูเรียนคนพบความสนใจ  ความถนัด  และพัฒนาความสามารถพิเศษเฉพาะตัว  มองเห็น

ชองทางในการสรางานอาชีพในอนาคตไดเหมาะสมกับตนเอง 

3. ผูเรียนเห็นคุณคาขององคความรูตางๆ  สามารถนําความรูและประสบการณไปใชในการ

พัฒนาตนเอง  และประกอบสัมมนาชพี 

4. ผูเรียนพัฒนาบุคลิกภาพ  เจตคติ  คานิยมในการดําเนินชีวิต  และเสริมสรางศีลธรรม

จริยธรรม 

5. ผูเรียนมีจิตสํานึกและทําประโยชนเพ่ือสังคม  และประเทศชาติ 

ทบวงมหาวิทยาลัย  (2542, หนา 7)  ไดสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยและสถาบันอุดมศึกษาจัด

กิจกรรมนิสิตนักศึกษาในฐานะกิจกรรมเสริมหลักสูตร  เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพอันพึงประสงคของนิสิต

นักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่มีความเจริญงอกงามในทุกๆ ดาน  โดยไดกําหนดวัตถุประสงคของการ

สงเสริมกิจกรรมนิสิตโดยทั่วไป เพ่ือใหมหาวิทยาลัยและสถาบันอุดมศึกษา  สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย

ถือปฏิบัติการดําเนินกิจกรรมนิสิตนักศึกษาตามวัตถุประสงค 7 ประการ  ดังนี้   

1.  เพ่ือนิสิตไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน โดยการเขารวมกิจกรรมนิสิต ทั้งดานบําเพ็ญ

ประโยชน  ศิลปวัฒนธรรม  จริยธรรม  กีฬา  สัมมนา  เพ่ือพัฒนากิจกรรมนิสิตและกิจกรรมท่ีเปน

ประโยชนอื่นๆ 

2.  เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม  และรักษาไวซ่ึงคานิยมในตัวนิสิต   

3.  เพ่ือใหนิสิตนําความรูทางวิชาการบริการสรางสรรคพัฒนาสังคมใหเกิดความเจริญกาวหนา  

ทั้งในดานถาวรวัตถุและการดําเนินชีวิต 

4.  เพ่ือนิสิตไดเรียนรูและมีประสบการณตรงในสภาพที่เปนจริงของสังคม 

5.  เพ่ือเสริมสรางคานิยมดานความรวมมือ  สามัคคี  รับผิดชอบ  และเสียสละเพ่ือสวนรวม 

6.  เพ่ือสงเสริมพลามัย และพัฒนาบุคลิกภาพ 

7.  เพ่ือเผยแพรช่ือเสียงและและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย 

วัลลภา  เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา  (2538, หนา 63 อางอิงใน พรทิพย  มั่งค่ัง 2547, หนา 12)  

กลาววา  กิจกรรมนิสิตเปนจุดศูนยกลางของกระบวนการพัฒนานิสิตใหเปนคนที่สมบูรณและเปนงานที่

จัดขึ้นเพ่ือสนับสนุนวัตถุประสงคขึ้นพ้ืนฐานของสถาบันอุดมศึกษา  กิจกรรมนิสิตจึงมีความสําคัญ
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ควบคูไปกับการเรียนการสอนที่มีอยูในหลักสูตร  กิจกรรมนิสิตจึงเปนงานที่สําคัญที่สุดในการพัฒนา

นิสิต นอกหองเรียน   

1.  เพ่ือปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมแกนิสิตนักศึกษา 

2.  เพ่ือปลูกฝงและรักษาไวซ่ึงศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และเอกลักษณอันดี

งามของชาติ 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนสิิตนักศึกษาบําเพ็ญประโยชนรวมกัน  และเพ่ือเผยแพรและบริการวิชาการ

แกสังคม 

4.  เพ่ือสงเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรในดานวิชาการ  ประสบการณวิชาชีพแกนิสิตนักศึกษา 

5.  เพ่ือสงเสริมความสามัคคีในหมูนิสิตนักศึกษา 

6.  เพ่ือสงเสริมพลานามัยและพัฒนาบุคลิกภาพ 

7.  เพ่ือเผยแพรช่ือเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย 

ไพโรจน  นาคะสุวรรณ และวันนอร  มะทะ  (2528, หนา 8)  ไดกลาวถึงวัตถุประสงคในการ

จัดกิจกรรมนิสิต  ขึ้นอยูกับประเภทของกิจกรรมที่จัดสําหรับวัตถุประสงคอยางกวางๆ  มีดังนี้ 

1.  เพ่ือใหนักเรียนไดแสดงออกซ่ึงความถนัด  ความสนใจ  และความสามารถพิเศษ 

2.  เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดรูจักใชเวลาวางอยางมีคุณประโยชนและมีเพ่ือนมากขึ้น 

3.  เพ่ือฝกทักษะการเปนผูนําและเปนผูตามที่ดี  ตามกระบวนการประชาธิปไตย 

4.  เพ่ือใหเกิดทักษะในการทํางานรวมกัน  และสามารถปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

5.  เพ่ือเสริมสรางใหนักเรียนมีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบและเสียสละเพื่อสวนรวม 

6.  เพ่ือปลูกฝงคานิยมหรือคุณธรรมและจริยธรรมอันดีงามใหแกนักเรียน 

7.  เพ่ือฝกฝนใหเปนผูมีระเบียบวินัย  รูจักการควบคุมตนเองและเคารพกฎเกณฑตางๆ ใน

สังคม 

8.  เพ่ือสงเสริมสุขภาพและพัฒนาการทางดานรางกายและจิตใจ 

9.  เพ่ือใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินและเปนการผอนคลายความตึงเครียด 

10. เพ่ือสงเสริมพัฒนาการทางดานบุคลิกภาพ  มีความรับผิดชอบและรูจักการเคารพบุคคล

อ่ืน 

11. เพ่ือปลูกฝงและรักษาไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติ 

12.  เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณและสงเสริมการเรียนการสอนตามหลักสูตรใหสมบูรณยิ่งขึ้น 
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13.  เพ่ือเสริมสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

 
ความสําคัญของกิจกรรมนิสิต 
 
สําเนาว  ขจรศิลป  (2531, หนา 113)  ไดใหความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา  ดังน้ี 

1.  ความสําคัญตอนิสิต 

นิสิตโดยทั่วไปเปนคนหนุมสาวท่ีมีพละกําลังทั้งทางดานรางกายและดานความคิด  มีความ

อยากรูอยากเห็น  และเปนผูท่ีมีความหวังดีตอสังคมดวยใจอันบริสุทธิ์  กิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือ

กิจกรรมนอกหนักสูตรจะชวยตอบสนองความตองการของนักศึกษาไดเปนอยางดี  กิจกรรมนักศึกษาจึง

มีความสําคัญตอนักศึกษา  ดังตอไปนี้ 

  1.1  ชวยพัฒนานิสิตในดานสังคม  อารมณ  รางกายและจิตใจ 

  1.2  ชวยใหนิสิตใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 1.3  ชวยใหนิสิตไดมีโอกาสใชพลังทางดานรางกาย  และความคิดเพ่ือกระทําส่ิงที่เปน

ประโยชนตอตนเอง  ตอสถาบันการศึกษา  และตอประเทศชาติ 

2.  ความสําคัญตอสถาบันอุดมศึกษา   

การทํางานระหวางอาจารยและนิสิตในกระบวนการกิจกรรมนิสิต  ทําใหนิสิตเกิดความอบอุน  

และมีความเขาใจตออาจารยและสถาบันอุดมศึกษาที่ดียิ่งขึ้น  กิจกรรมนิสิตดานศิลปวัฒนธรรม  ดาน

บําเพ็ญประโยชนและกีฬา   จึงเปนสวนสําคัญในการเผยแพร ช่ือเสียง   และเกียรติคุณของ

สถาบันอุดมศึกษา 

3.  ความสําคัญตอประเทศ   

ในแตละป  นิสิตไดออกไปพัฒนาชนบท  ในถิ่นทุรกันดารไดสรางถาวรวัตถุหลายอยาง  เชน  

โรงเรียน  สะพาน  ฝายน้ําลน  ถังเก็บน้ําฝน  เปนตน  และนอกจากนั้น  ยังชวยใหประชาชนในชนบท  

ไดเขาใจการประกอบอาชีพ  ดานเกษตรกรรมแผนใหม  เขาใจการศึกษาและการสาธารณสุข  เพ่ือชวย

ใหชาวชนบท  ไดมีความเปนอยูท่ีดีขึ้น  กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมของนิสิต  ไดมีบทบาทสําคัญ  ใน

การทํานุบํารุงพัฒนา  และเผยแพรวัฒนธรรมของชาติ  กิจกรรมดานกีฬา  ไดชวยทําใหนิสิต  ซึ่งเปน

เยาวชนของชาติ  มีรางกายแข็งแรง  ซึ่งจะเปนทรัพยากรสําคัญในการพัฒนาประเทศ 
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ประเภทและลักษณะกิจกรรม 
 

ไพโรจน นาคะสุวรรณและวันนอร  มะทะ. (2528, หนา 9-11)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตมีความ

แตกตางกันในดานจุดมุงหมาย  ขอบเขต  โครงการ  กระบวนการจัดและการดําเนินงาน  ตลอดจนผลที่

เกิดขึ้น  จึงอาจจําแนกไดหลายลักษณะ  ถาจะจําแนกประเภทกวางๆ  เพ่ือประโยชนของการวาง

แผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรขึ้นในโรงเรียนไดเปน  7  ประเภทดวยกัน  คือ 

1.  กิจกรรมที่ชวยสงเสริมการสอนในช้ันเรียน  ไดแก  ชุมนุมทางวิชาการตางๆ ชุมนุม

วิทยาศาสตร  ชุมนุมสังคมศึกษา  ชุมนุมภาษาไทย  ชุมนุมภาษาอังกฤษ  ชุมนุมเหลานี้อาจไมเกี่ยวของ

กับวิชาใดวิชาหนึ่งเพียงวิชาเดียวในชั้นเรียน  แตอาจเกี่ยวของในหลายหมวดวิชาดวยกัน  ซ่ึงเกี่ยวกับการ

ดํารงชวิีตและหนาที่  ตลอดจนความตองการและความสนใจของเด็ก 

2.  กิจกรรมที่ชวยพัฒนาความสนใจและความสามารถพิเศษ  ประเภทนี้มีจุดมุงหมายให

นักเรียนไดคนหาหรือพัฒนาความสนใจและความสามารถพิเศษของตนเอง  ซ่ึงมักจะไมเกี่ยวกับเนื้อหาที่

เรียนโดยตรง  เชน  ชุมนุมการละคร  ชุมนุมดนตรี  ชุมนุมหนังสือพิมพโรงเรียน  และชุมนุมงานอดิเรก

ตางๆ  

3.  กิจกรรมที่เปนบริการภายในโรงเรียน  กิจกรรมประเภทนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาตนเอง  

เพ่ือบริการสวนรวม  ไดแก  กลุมสวัสดิการนักเรียน  กลุมรักษาโรงอาหาร  เปนตน 

4.  กิจกรรมที่พัฒนาทางดานจิตใจและศีลธรรม  กิจกรรมประเภทนี้ไดแก ลูกเสือ  ยุวกาชาด  

และกิจกรรมทางศาสนาตางๆ 

5.  กิจกรรมทางสังคมและนันทนาการ  กิจกรรมประเภทน้ีจัดขึ้นเพ่ือพัฒนาการอยูรวมกัน  

การเขาสังคม  และการพักผอนหยอนใจ  ไดแก  กิจกรรมพบปะสังสรรค  การทองเที่ยว  การโตวาที  การ

ปาฐกถา 

6.  กิจกรรมทางดานกีฬา  กิจกรรมทางดานนี้นับวามีความสําคัญในการชวยใหเด็กมีความ

สามัคคีและมีจิตใจเปนนักกีฬา  รูจักเสียสละและใหอภัย  ไดแก  ชุมนุมกีฬาตางๆ 

7.  กิจกรรมเบ็ดเตล็ดตางๆ ท่ีอาจจัดขึ้นตามความตองการ  เชน  ชุมนุมสะสมแสตมป  ชุมนุม

แมบานการเรือน  เปนตน 

เล็ก  จันทรสอาด (2535, หนา 12-16)  กลาววา  กิจกรรมนิสิตนักศึกษาเปนงานท่ีขอบขาย

กวางขวาง  ซ่ึงนิสิตจะใชโอกาสที่มีอยูในขณะศึกษาไดเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  อันเปน
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ประโยชนในการพัฒนาตนเองในทางที่เหมาะสม  ดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาตางๆ  ไดเนนใหนิสิต

นักศึกษาจัดกิจกรรมในรูปแบบตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  เพ่ือใหนิสิตไดเลือกตาม

ความสมัครใจและตามความเหมาะสมของตนเอง  ทั้งนี้แตละสถาบันจะเนนกิจกรรมประเภทใดขึ้นอยู

กับนโยบายของสถาบันน้ันๆ  ซ่ึง  พราคาซ (Prakash,1969, pp. 113 อางอิงใน เล็ก  จันทรสอาด 

2535, หนา 12-16)  ไดแยกประเภทตามลักษณะของกิจกรรมนิสิตนักศึกษาไว  8  ประเภท  คือ 

1.  กิจกรรมทางดานสงเสริมการติดตอส่ือสาร  เชน ปาฐกถา  อภิปราย  โตวาที  เปนตน 

2.  กิจกรรมเกี่ยวกับการแสดง  เชน  การแสดงละคร  เปนตน 

3.  กิจกรรมทางดานสังคมตางๆ  เชน  กิจกรรมประเภทงานร่ืนเริง  เตนรํา  ทัศนาจร  เปนตน 

4.  กิจกรรมกีฬาและดนตรี 

5.  กิจกรรมชุมนุมทางวิชาการ  เชน  ชุมนุมวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  และภาษาไทย  เปนตน 

6.  กิจกรรมดานสังคมสงเคราะห  เชน  การชวยเหลือชุมชน  การชวยเหลือผูตกทุกขไดยาก

และประสบภัยตางๆ  เปนตน 

 7.  โครงการระหวางมหาวิทยาลัย 

 8.  โครงการชวยเหลือพิเศษตางๆ 

 ทบวงมหาวิทยาลัย (2542, หนา 11)  ไดแบงประเภทของกิจกรรมนิสิตเปน  6  ลักษณะดังนี้ 

1.  กิจกรรมสวนกลาง องคการนิสิต  ศูนยนิสิต  หรือสโมสรนิสิต 

2.  กิจกรรมวิชาการ  ไดแก  ชมรม  หรือชุมนุมทางวิชาการ  เชนชมรมภาษาอังกฤษ  ชมรม

คอมพิวเตอร 

3.  กิจกรรมกีฬา ไดแก  ชมรมกีฬาประเภทตางๆ  เชน  ชมรมฟุตบอล  ชมรมกรีฑา  เปนตน 

4.  กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม  ไดแก  ชมรมศิลปะหรือชมรมวัฒนธรรม  เชน  ชมรมดนตรีไทย  

และชมรมอีสาน  เปนตน 

5.  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  ไดแก  ชมรมเพื่อการชวยเหลือสังคม  เชน  ชมรมคายอาสา

และชมรมอนุรักษ  เปนตน 

6.  กิจกรรมนันทนาการ  ไดแก  กิจกรรมเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน  เชน  การสรรค

สราง  การออกกําลังกาย  การเลนกีฬาเพ่ือสขุภาพ  และการเลนกีฬาเฮฮา เปนตน  

สําเนาว  ขจรศิลป (2538, หนา 127-128)  ไดแบงประเภทของกิจกรรมนิสิต  ตามลักษณะ

ของกิจกรรมได  7  ประเภท  ดังนี้ 
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1.  กิจกรรมสวนกลาง  เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือเปนศูนยรวมของนิสิต  และยังเปนฝายควบคุม

และสนับสนุนกิจกรรมสวนอ่ืนๆ  อีกดวย  โดยทั่วๆ ไปกิจกรรมประเภทนี้จะแบงออกเปน  2  ฝาย  คือ  

ฝายบริหารและฝายสภานิสิต  ซ่ึงทําหนาที่นิติบัญญัติ  องคกรกิจกรรมประเภทนี้  ไดแก  องคการนิสิต  

ศูนยนิสิต  หรือสโมสรนิสิต 

2.  กิจกรรมดานวิชาการเปนกิจกรรมนิสิตที่มุงเพ่ิมพูนความรูและประสบการณทางดาน

วิชาการใหแกนิสิต 

3.  กิจกรรมทางดานกีฬาเปนกิจกรรมที่มุงพัฒนานิสิตในดานรางกายและจิตใจตลอดจน

ทักษะในการกีฬา  การฝกซอมกีฬา  นอกจากจะทําใหนิสิตเกิดทักษะในดานกีฬา  และความสนุกสนาน

เพลิดเพลินแลว  ยังทําใหนักศึกษามีรางกายแข็งแรง นอกจากนี้การแขงขันกีฬายังเปนการฝกใหนิสิตมี

น้ําใจเปนนักกีฬาดวย 

4.  กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  เปนกิจกรรมที่มุงสงเสริมความรูและประสบการณใหนิสิต

ทางดานศิลปวัฒนธรรม  เชน  กิจกรรมที่เกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะการแสดง  ศิลปะการพูด  และดนตรี 

5.  กิจกรรมที่นิสิตกระทําเพ่ือชวยเหลือผูอื่น หรือสรางถาวรวัตถุที่เปนสาธารณสมบัติ กิจกรรม

ดานนี้มีทั้งการสรางถาวรวัตถุ  และการใหการศึกษาแกประชาชนในดานอาชีพ  ดานสาธารณสุข  เพ่ือ

ชวยใหประชาชนในชนบท  หรือประชาชนในเมืองที่อยูในแหลงเส่ือมโทรม  มีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น 

6. กิจกรรมทางดานนันทนาการ  เปนกิจกรรมท่ีจัดขึ้น  เพ่ือใหความสนุกสนานและเพลิดเพลิน

แกนิสิต  กิจกรรมประเภทน้ี  ไดแก  การจัดงานสังสรรค  การจัดงานตามประเพณีทองถิ่น  หรือการจัด

งานในโอกาสตางๆ  เปนตน 

7.  กิจกรรมดานการเมืองเปนกิจกรรมที่นิสิตไดแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออกซึ่งอาจเปน

การคัดคาน  หรือสนับสนุนตอเหตุการณตางๆ ของสังคม 

อาจสรุปไดวา  ประเภทของกิจกรรมนิสิตอาจแบงไดตามลักษณะของกิจกรรมที่จัดขึ้น  โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนานิสิตใหครบทุกดาน   ทั้งทางดานรางกาย  จิตใจ  และสังคม   

 
หลักการจัดกิจกรรมนิสิต 
 

สมศักด์ิ  คงเท่ียง  (สมศักด์ิ คงเที่ยง, 2545, หนา 230-233 อางอิงใน ประเสริฐ เทียบกลาง, 

2547, หนา 38-40)  กลาววา  ส่ิงสําคัญที่สถาบันการศึกษาใชประกอบการพิจารณา  จัดและบริหาร

กิจกรรมนิสิตใหเปนไปตามปรัชญา  และตรงตามทิศทางท่ีกําหนด  คือ   หลักการหรือเกณฑการปฏิบัติ
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ซ่ึงเกี่ยวของกับทุกฝายจําเปนตองทราบและเขาใจเปนแบบเดียวกัน  ดังน้ี 

1.  กิจกรรมทุกประเภทตองอยูในความควบคุมของสถาบันการศึกษา  เพ่ือใหกิจกรรม

เหลานั้นดําเนินไปดวยความเรียบรอย   ไดผลตามความมุ งหมายของมหาวิทยาลัย   ส่ิ งที่

สถาบันการศึกษาคํานึงถึงคือ  สภาพของสถาบันการศึกษาวา  เหมาะสมที่จะจัดกิจกรรมชนิดใดบาง  

ตลอดจนพิจารณาวาจํานวนอาจารยมากนอยเพียงใด พอที่จะควบคุมทั่วถึงหรือไม  และจะตองศึกษา

ส่ิงแวดลอมของโรงเรียนใหละเอียดอยางลึกซ้ึงดวย 

2.  กิจกรรมทุกอยางที่จัดขึ้นจะตองมีจุดประสงคที่จะสงเสริมความเจริญในแงตางๆ แกนิสิต  

เชน  ทางสังคม  จรรยามารยาท  ตลอดจนการสรางความรูสึกในคุณธรรมตางๆ  ใหเกิดขึ้นแกตัวนิสิตที่

มีสวนรวมในกิจกรรมเหลานั้น  กิจกรรมประเภทนี้จะตองมุงตรงตอจุดประสงคหรือนโยบายของ

สถาบันการศึกษาและไมกอใหเกิดความรูสึกแตกความสามัคคีขึ้นในหมูนิสิต 

3.  คณบดีจะตองมีอํานาจสิทธิ์ขาดที่จะอนุมัติกิจกรรมใดๆ  ที่เห็นวากอใหเกิดความเจริญแก

นิสิต  หรือไดผลคุมคากับเวลา  และทุนที่ตองเสียไป 

4.  จํานวนชนิด  และประเภทของกิจกรรม  จะตองเปนไปตามสัดสวนจํานวนนิสิต  และ

สอดคลองกับความตองการของนิสิต 

5.  สถาบันการศึกษาจะตองมีวิธีปองกันไมใหเสียผลการเรียน  จากการเขารวมกิจกรรมมาก

จนเกินไป 

6.  สถาบันการศึกษาควรจะจัดใหมกีารแนะแนวแกนิสิต  เกี่ยวกับการเลือกกิจกรรมที่เขารวม

นั้น  เพ่ือใหเหมาะกับความสามารถ  ความสนใจ  และความเหมาะสมอ่ืนๆ  ของนิสิต 

7.  สถาบันการศึกษาพยายามหาแนวทางสงเสริมใหนิสิตทุกคน  ไดเขารวมกิจกรรมตางๆ 

ตามความตองการ  วิธีการสงเสริมอาจทําโดยตรง  เชน  การแนะแนวทางช้ีแจงใหเห็นคุณประโยชนของ

กิจกรรมตางๆ  อาจจะทําโดยทางออม  เชน  พยายามใหเสียคาบํารุงนอยที่สุดหรือพยายามจัดกิจกรรม

หลายประเภท  เพ่ือใหนิสิตมีโอกาสไดเลือกตามความสนใจที่แตกตางกัน 

8. ถือวากระบวนการปฏิบัติยอมสําคัญกวาผลที่ไดรับ การจัดกิจกรรมตางๆ ใน

สถาบันการศึกษา  เชน  การแขงขันกีฬา  การแสดงละคร  ฯลฯ  ตองมีการพิจารณาวากิจกรรมนั้นๆ มี

ประโยชนทางการศึกษาและพัฒนาการของนิสิตหรือไม  หรือใหนิสิตเติบโตในแนวทางที่ถูกตอง  ควรมี

การรวมมือกันทํางานอยางถูกวิธี  และฝกการทํางานเปนทีม 

9.  ควรมีกฎระเบียบ ขอบังคับในการรวมปฏิบัติงานไมมากนัก  ถายอมรับกันวากิจกรรมนิสิต
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มีคุณประโยชนแกการพัฒนาการศึกษาของนิสิตแลว  คนทุกคนก็ควรจะมีสิทธิในกิจกรรมนั้นๆ เทากัน  

นอกจากกิจกรรมบางประเภทท่ีมีลักษณะพิเศษ  จึงควรกําหนดคุณสมบัติของผูเขารวม 

10.  การรวมมือกันทํางานและรวมรับผิดชอบ  โดยมีการประสานงานกันระหวางผูจัดหา

อาจารย  นิสิตโดยเฉพาะ  เร่ืองการจัดแผนการเงิน  และการประเมินผล 

11.  การรวมมือกันจัดกิจกรรมนั้นควรจะใชหลักการประชาธิปไตย  คือใหมีความเคารพนับ

ถือความคิดเห็นของผูอ่ืน  และใหทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและทําตามมติของสวนรวม 

12.  การใชสถานที่สําหรับกิจกรรมตางๆ  จะตองกําหนดเวลาใหแนนอนเพ่ือใหไมเกิดความ

ซํ้าซอนของการใชสถานที่ 

13.  คณบดีจะตองแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาของแตละกิจกรรม  เพ่ือใหกิจกรรมตางๆ ดําเนิน

ไปดวยความเรียบรอย 

14.  สถานศึกษามีหนาที่จะตองดูแล  แนะนําเกี่ยวกับการเงินและบัญชีของกิจกรรมทุก

ประเภท  บัญชีรายรับ รายจายของกิจกรรมตางๆ  จะตองรายงานตอคณบดีหรือแผนกการเงินของ

สถาบันการศึกษาทราบเปนระยะ 

15.  การประเมินผลกิจกรรม  จะตองใหครอบคลุมไปทั่วทุกแผนงานงานประเมินผลยอยๆ  

และสม่ําเสมอ  ผูที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมซ่ึงไดแก  อาจารย  นิสิต  นักการศึกษา  ผูสนใจควรเปน

ผูประเมินรวมกัน  และตองทําการศึกษาจะตีความของผลที่ไดใหชัดเจน 

 
การจัดกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร  
  
กิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวรแบงออก  2  ลักษณะ  ไดแก 

1.  กิจกรรมกลาง  หมายถึง  กิจกรรมใดๆ ที่สนับสนุนใหองคการนิสิต  สภานิสิต และชมรม

สวนกลาง เปนผูดําเนินโครงการ  

2.  กิจกรรมคณะ  หมายถึง  กิจกรรมใดที่สนับสนุนใหสโมสรนิสิตคณะ  และชมรมสังกัด

คณะเปนผูดําเนินการกิจกรรม  อาจอยูในรูปของเชิงวิชาการ  หรือกิจกรรมในดานอ่ืนๆ ตามที่

มหาวิทยาลัยไดกําหนด 

เนื่องจากการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร

มุงเนนใหนิสิตเปนบัณฑิตที่พึงประสงค  สามารถดําเนินการไดในหลากหลายรูปแบบกิจกรรม  ทั้งนี้
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ขึ้นอยูกับความพรอม  ศักยภาพ  และความสนใจนิสิต  มหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดนโยบายดาน

กิจกรรมนิสิต  และลักษณะกิจกรรมนิสิตไว  6  ดาน  ดังน้ี 

1.  กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม 

2.  กิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

3.  กิจกรรมดานเสริมสรางคุณธรรม  จริยธรรม 

4.  กิจกรรมดานสงเสริมกีฬาและสงเสริมสุขภาพ 

5.  กิจกรรมดานสงเสริมวิชาการ 

6.  กิจกรรมดานนันทนาการ 

การแบงสวนบริหารกิจกรรมนิสิต  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1.  กองกิจการนิสิต  มีหนาที่และรับผิดชอบใหบริการแกนิสิตในดานตางๆ และชวยสนับสนุน

และสงเสริมการผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ  หนวยงานท่ีเกี่ยวของในการจัดกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัย  

ไดแก  

1.1  คณะกรรมการกิจการนิสิต  มีอํานาจหนาที่ในการวางแผนงานกิจกรรมนิสิตให

สอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร  โดยมีอธิการบดีฝายพัฒนากิจการนิสิต  เปนประธาน

คณะกรรมการ  รองคณบดี  หรือผูชวยคณบดีที่ รับผิดชอบดานกิจการนิสิตของคณะตางๆ เปน

คณะกรรมการและมีผูอํานวยการกองกิจการนิสิต   เปนกรรมการและเลขานุการ 

1.2 กรรมการที่ปรึกษากิจกรรมนิสิต  มหีนาที่ใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะและรับผิดชอบ

การดําเนินการท่ีเกี่ยวกับกิจกรรมดานตางๆ  ของมหาวิทยาลัยใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพตาม

นโยบายและแนวทางการดําเนินกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 

1.3  กองกิจการนิสิต  มีหนาที่ในการสงเสริม  อํานวยความสะดวกใหคําปรึกษาแนะนํา  

และชวยเหลือในการแกไขปญหาในการจัดกิจกรรมนิสิต รวมถึงควบคุม  ดูแลตรวจสอบ  การใชจายเงิน

งบประมาณในการจัดกิจกรรมและประสานงานกับหนวยงานบุคคลตางๆ  เพ่ือใหการจัดกิจกรรมเปนไป

ดวยความเรียบรอย  โดยมีหนวยงานที่รับผิดชอบ  คือ  งานกิจกรรมนิสิต  งานวินัยนิสิต  และงานกีฬา 

2.  องคการนิสิต  มีหนาที่กําหนดนโยบาย  พิจารณางบประมาณ  กล่ันกรองโครงการ องคการ

นิสิต  และบริหารงานกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัย  นอกจากน้ีคอยควบคุมดูแลและอํานวยความ

สะดวกในการดําเนินงานของชมรมในสังกัดใหเปนไปดวยความเรียบรอย  อีกทั้งประสานความรวมมือ

กับสโมสรนิสิต  คณะตางๆ  ในการดําเนินกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัย และเสนอความคิดเห็นตอ
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มหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการดําเนินงานดานกิจการนิสิต 

3.  สภานิสิต  มีหนาที่กํากับดูแลและติดตามการทํางานขององคการนิสิตใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย รวมทั้งตรวจสอบทรัพยสินและบัญชีใหเกิดความโปรงใส  และประเมินผลการปฏิบัติงานของ

องคการนิสิตและชมรมตางๆ  อีกทั้งเปนตัวแทนนิสิตในการรักษาสิทธิและประโยชนของนิสิต เปน

ศูนยกลางในการรับความคิดเห็นและเรื่องราวรองทุกจากนิสิตเพ่ือเสนอแนวทางแกไขตอมหาวิทยาลัย 

4.  สโมสรนิสิตคณะเปนหนวยงานที่ดําเนินกิจกรรมนิสิตในสวนของคณะ  รวมถึงความ

รวมมือในการทํากิจกรรมรวมกับองคการนิสิตเพ่ือจัดกิจกรรมสวนกลางของมหาวิทยาลัยใหสําเร็จลุลวง

ไปไดนั้น   

5.  ชมรมกิจกรรมนิสิต  เปนหนวยกิจกรรมที่เกิดจากการรวมตัวของกลุมนิสิตที่มีความสนใจ

ในการทํากิจกรรมอันเปนประโยชนตอตนเองและสังคม  ทั้งนี้  ชมรมสวนกลาง  องคการนิสิต  เปนผู

ประสานงานในการจัดกิจกรรมชมรมสวนกลาง  สวนชมรมสังกัดคณะ  ไดแก  ชมรมเชิงวิชาการ  

สโมสรนิสิตเปนผูประสานงานในการจัดกิจกรรมกับชมรมสวนกลาง (กองกิจการนิสิต, 2551, หนา 1-5) 
 

กิจกรรมนิสิต คณะทันตแพทยศาสตร 
 
คณะทันตแพทยศาสตร ไดกําหนดนโยบายดานกิจกรรมนิสิต ไวดังนี้ 

1.  พัฒนานิสิตใหเปนบัณฑิตท่ีพึงประสงค  เปนผูมีความพรอมทั้งดานวิชาการ  วิชาชีพ  

คุณธรรม  จริยธรรม  บุคลิกภาพ  สุขภาพกายและสุขภาพจิต 

2.  สงเสริมกิจกรรมที่เนนการทํางานรวมกับผูอ่ืน  และกิจกรรมท่ีสรางสํานึกรับผิดชอบตอ

ตนเอง  สังคม  และประเทศชาติเพ่ืออยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

3.  เสริมสรางศักยภาพระบบการใหคําปรึกษา  งานแนะแนวอาชีพและการศึกษาตอ 

ดังนั้นการมีนิสิตซึ่งเปนวัยรุนจํานวนมากมาอยูรวมกัน  คณะทันตแพทยศาสตรมีแผนงานที่

จะใหนิสิตไดมีกิจกรรมนอกเหนือจากการเรียนช้ันเรียน  ไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเอง  ท้ัง

ในทางกายภาพ  จิตใจ  และสุขภาพ  ปจจุบันปญหาส่ิงแวดลอมและยาเสพติดเปนภัยอยางยิ่งตอวัยรุน  

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  ดนตรี  และการมีสวนรวมในกิจกรรมและโครงการของมหาวิทยาลัย  ทํา

ใหนิสิตเรียนรูการดํารงชีวิต  รวมกับผูอ่ืนที่ตางสาขาอาชีพ  คณะทันตแพทยศาสตรมีแผนการพัฒนา

กิจการนิสิต  โดยแยกเปนแผนการยอย  ดังนี้ 

1.  แผนการพัฒนากิจการนิสิตดานสุขภาพ  การออกกําลังกาย การใหความรูหรือมีกิจกรรม
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สุขภาพรวมกับชุมชน 

2.  แผนงานพัฒนาการกิจกรรมวิชาการของนิสิต  สนับสนุนใหนิสิตรวมในการจัดนิทรรศการ

ทางวิชาการ  การออกใหความรูแกชุมชนเร่ืองทันตสาธารณสุข 

3.  แผนการพัฒนากิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  คณะทันตแพทยศาสตร  สงเสริมให

นิสิตจัดกิจดรรมในเทศกาลวันสําคัญ  วันนักขัตฤกษ  จัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว  สมเด็จพระบรมราชินีนาถ  และสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  พระมารดาแหงการ

ทันตแพทยไทย  และพระบรมวงศานุวงศ  การจัดกิจกรรมดนตรีไทยและสากล 

4.  แผนพัฒนาจัดต้ังชมรมศิษยเกาทันตะ มน.  ท้ังนี้เพ่ือใหเกิดความผูกพันระหวางศิษยเกา

กับคณะฯ  ศิษยเกาแตละรุน  และรุนนอง  เพ่ือศิษยเกาจะไดสนับสนุนกิจกรรมของสโมสรนิสิตคณะ

ทันตแพทยศาสตร  ยังไดเปนที่ปรึกษาใหกับบัณฑิตท่ีจะออกไปปฏิบัติงานหลังจบการศึกษา  (คณะ

ทันตแพทยศาสตร, 2551) 

 
ตอนที่  2  แนวคิดเกี่ยวกับตัวแปรที่นํามาศึกษา 

 
จากการศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหปจจัยและการเขา

รวมกิจกรรมนิสิต ผูวิจัยจึงไดสรุปแนวคิดในการศึกษา  ปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตของ

นิสิตคณะทันตแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร  เพ่ือสอดคลองกับแนวทางการปฏิบัติงานดาน

กิจกรรมนสิิต จากการศึกษาผูวิจัยไดสรุปปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตไดดังนี้ 
 

1.  ชั้นปที่ศึกษา 
 
ความสําคัญของระดับช้ันปที่ศึกษา 
 
นักการศึกษาไดกลาววา  นิสิต นักศึกษาโดยท่ัวไปจะมีการเปล่ียนแปลงไปตามระยะเวลา  

เชน  คอฟแมน (Kauffman,1968, pp.172 อางอิงใน อัศวิน  มณีอินทร, 2547, หนา 24)  ไดประมวล

ลักษณะนิสิตตามระดับช้ันปที่ 1  จะมีความรูสึกต่ืนเตนสนใจตอทุกส่ิงรอบดาน  ตองการปรับตัวใหเขา

กับชีวิตในมหาวิทยาลัยพยายามเขารวมกิจกรรมตางๆ  ตามโอกาสจะอํานวย  ชั้นปที่  2  จะเริ่มมีความ

ขัดแยงตอมหาวิทยาลัย  ชั้นปที่ 3  จะเร่ิมสนใจการมีเพ่ือนตางเพศ  ชั้นปที่  4  จะเร่ิมสนใจเกี่ยวกับ
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กิจกรรมที่สงเสริมการหางานทํา และเอื้อประโยชนตอการศึกษา  

ระดับช้ันปที่ศึกษา  จะมีตอการเขารวมกิจกรรมของนิสิตดวยดังที่ กรกช  ศิริ (2536, หนา 

103-106)  ได ศึกษาปญหาและความตองการเกี่ยวกับการเขารวมกิจกรรมดานกีฬา   ดาน

ศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ  ของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ประสานมิตร  พบวา  นิสิตช้ันปที่ 1,2,3,  และ 4  มีความตองการเขารวมกิจกรรม ดานบําเพ็ญ

ประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05  สวนดานศิลปวัฒนธรรม  

นิสิตมีความตองการเขารวมไมแตกตางกัน ในปเดียวกันสายพิณ  สุดคนึง (2536, หนา 82) ไดศึกษาปจจัย

ที่เกี่ยวของกับความตองการเขารวมกิจกรรมของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ประสานมิตร  พบวา  นิสิตท่ีอยูในช้ันปตางกันตองการเขารวมกิจกรรมแตกตางกัน  โดยนิสิตช้ันปที่ 1  

มีทัศนคติแตกตางจากช้ันปอื่นๆ  และพรทิพย  มั่งค่ัง (2547, บทคัดยอ)  ไดศึกษาความตองการเขารวม

กิจกรรมของนิสิตคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยบูรพา  พบวา  ความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิต

เมื่อจําแนกตามช้ันป  โดยรวมดานศิลปวัฒนธรรมและดานวิชาการแตกตางกัน  สวนดานกีฬาและดาน

บําเพ็ญประโยชนไมแตกตางกัน  จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานการวิจัยวา  

ช้ันปสงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต 
 
2.  การอยูหอพัก 
 
ความสําคัญของหอพักนิสิต 
 
หอพักนิสิตนั้นเปนองคประกอบหนึ่งของมหาวิทยาลัยที่เต็มรูปแบบ  กลาวคือ  มหาวิทยาลัย

ใดมีหอพัก  มหาวิทยาลัยนั้นจะมีโอกาสมากที่สุดในการพัฒนา นิสิต นักศึกษาทั้งความรูและความเปน

มนุษยที่สมบูรณ  เพราะนิสิต  นักศึกษาท่ีอยูในหอพักของมหาวิทยาลัย  จะอยูในการดูแลของ

มหาวิทยาลัย เกือบตลอดเวลา  ทําใหมหาวิทยาลัยมีโอกาสที่จะจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหลากหลาย

รูปแบบ เพ่ือพัฒนานิสิต นักศึกษา  ไดอยางเต็มที่ 

จุดมุงหมายของการจัดต้ังหอพักขึ้นในมหาวิทยาลัย  โดยสรุป คือ 

1.  เพ่ือชวยเหลือนิสิต  นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด  หรือนิสิต  นักศึกษาที่มีที่พักที่

ไมเอ้ืออํานวยตอการศึกษา 

2.  เพ่ือฝกใหนิสิตอยูรวมกัน  เคารพในสิทธ์ิซ่ึงกันและกัน  มีน้ําใจและมีความสามัคคี  รูจัก
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รับผิดชอบตอตนเอง  ตอผูอื่น  และตอสวนรวม 

3.  เพ่ือนิสิตตางคณะซ่ึงมีพ้ืนฐานความรูและความสนใจที่แตกตางกัน  อันจักเปนแนวทาง

นํามาซ่ึงความเขาใจและเกิดความสัมพันธอันดีตอกัน 

มนตรี  แยมกสิกร (2542, หนา 74)  ไดศึกษาเร่ืองรูปแบบหอพักนิสิต ที่เหมาะสมสําหรับ

สําหรับมหาวิทยาลัยในประเทศไทย  ควรมีลักษณะดังนี้  วัตถุประสงคหลักของหอพัก  ตองจัดเพ่ือการ

พัฒนานิสิต  นักศึกษาใหมีบุคลิกภาพและจริยธรรมตามเปาหมายของสถาบัน  ตองใชหอพักเปน

เสมือนเคร่ืองมือทางการศึกษาในการพัฒนานิสิต  นักศึกษาแนวคิดในการจัดระบบหอพัก  ควรใช

แนวคิด  “ศูนยศึกษาและอาศัย”  การจัดหอพักใหเอ้ือตอการพักอาศัย  จําเปนตองเริ่มจากการ

ออกแบบกอสราง  การจัดบริการภายในหอพัก  การจัดสภาพแวดลอมท่ีมีความสะอาด  รมร่ืน  มี

บุคลากรดูแลดานกายภาพของหอพัก  มีความสะดวกในการเขาถึงบริการ  การจัดหอพักใหเอ้ือตอ

การศึกษา  จําเปนตองมีพ้ืนที่ที่สนับสนุนกิจกรรมการศึกษาในรูปแบบตางๆ  มีบรรยากาศที่สงบ  มี

ชองทางเพ่ือการเชื่อมตอระบบการติดตอส่ือสารดวยคอมพิวเตอร  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษา

และกิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพและจริยธรรมนิสิต  นักศึกษา  ระบบบริหารจัดการหอพัก  จําเปนตองมี

ความคลองตัว  เนนการพ่ึงตนเองได  แตไมแสวงหาผลกําไรจากการบริการหอพัก  และจะตองมี

บุคลากรบริการหอพักที่มีประสิทธิภาพ  มีความรูความสามารถดานการจัดการหอพักนิสิต นักศึกษา  

โดยเฉพาะ 

วุฒิพล  สกุลเกียรติ (2524, หนา 19 อางอิงใน อัศวิน  มณีอินทร,  2547, หนา19-20)  ได

กลาวถึงองคประกอบสําคัญในการจัดหอพักนิสิต  ที่ทําใหบรรลุวัตถุประสงคของสถาบันน้ันๆ  โดย

อาศัยหลักของแฟไชลด (Fairchaild)  ที่จะตองคํานึงถึง  3  ประการ ดังนี้ 

1.  สถานที่ (place)  คือท่ีพักอาศัย  จะตองเหมาะสม  ใหความคุมครองแกผูพักอาศัยและ

ทรัพยสินและใชประโยชนไดอยางเต็มที่  

2.  คน (people)  คือผูพักอาศัยในหอพัก  ไดแก  นิสิต นักศึกษาและเจาหนาที่ในการจัดการ

หอพักจะตองมุงใหเกิดการพัฒนาไปในทิศทางที่พึงประสงค 

3.  กิจกรรม (pursuits)  คือ  กิจกรรมของผูพักอาศัยในหอพัก  ซึ่งชวยเสริมสรางและพัฒนา

ดานบุคลิกภาพของผูพักอาศัยไดตามตองการ 

กิจกรรมตางๆ ท่ีนิสิต นักศึกษาหอพักปฏิบัติในเวลาวางนั้น  นักวิชาการไดแสดงความคิดเห็น

และศึกษารวบรวมไดดังน้ี 
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วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  (2525, หนา 101)  ไดกลาวถึงกิจกรรมที่ควรจัดในหอพักไว 

6 ดาน  คือ 

1. กิจกรรมสงเสริมการรับผิดชอบรวมกันและฝกความเปนประชาธิปไตย เชน  คณะกรรมการ

นิสิต นักศึกษาประจําหอพัก  

2.  กิจกรรมสงเสริมกีฬา  เชน  การฝกกายบริหาร  หรือกิจกรรมเขาจังหวะ 

3.  กิจกรรมสงเสริมวิชาการ  ไดแก  การอานหนังสือหรือตํารา  ทําการบาน  ทบทวนวิชาการ

ที่ไดศึกษามาแลว  การฟงอภิปรายในเร่ืองท่ีเปนประโยชนตอนิสิต นักศึกษา  การเขารวมกิจกรรมสอน

ซอมเสริมโดยอาสาสมัคร  การติว  การฟงปาฐกถาของอาจารยพิเศษ  การฟงวิทยุ  หรือการดูโทรทัศน

การศึกษา  การสนทนาวิชาการ  เปนตน 

4.  กิจกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  เชน  การเขารวมกิจกรรมดนตรีไทยหรือสากล  กิจกรรม

ราตรีตางๆ  ชมภาพยนตร  ละคร  ศิลปะ 

5.  กิจกรรมสงเสริมความเปนระเบียบวินัย  เชนการดูแลรักษาความสะอาดเรียบรอยภายใน

หอพัก 

6.  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  เชน   การปลูกตนไม  ดอกไมในบริเวณหอพัก  หรือ

มหาวิทยาลัย 

จากการความสําคัญของหอพักที่กลาวมาแลวขางตนสรุปไดวา  หอพัก  หมายถึง  สถานที่พัก

อาศัยของนิสิตขณะกําลังศึกษา  โดยมีวัตถุประสงคการบริการหอพักเพ่ือแกปญหานิสิตที่ภูมิลําเนาอยู

หางไกลจากมหาวิทยาลัย  และเปนสถานที่พัฒนานิสิตดานบุคลิกภาพและคุณธรรมจริยธรรม  และ

การอยูรวมกับผูอ่ืน  ดังนั้นหากมหาวิทยาลัยมีหอพัก นิสิตจะอยูในการดูแลของมหาวิทยาลัย เกือบ

ตลอดเวลา  ทําใหมหาวิทยาลัยมีโอกาสที่จะจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหลากหลายรูปแบบ เพ่ือพัฒนา

นิสิต นักศึกษา  ไดอยางเต็มท่ี  นิสิตที่ไมไดอาศัยอยูในหอพักของมหาวิทยาลัยก็จะมีโอกาสในการ

พัฒนาตนเองดวยกิจกรรมนิสิต  เน่ืองจากนิสิตไมใหความสําคัญของการเขารวมกิจกรรมตางๆ  ของ

มหาวิทยาลัย  ดังท่ี มนัส  นิลสวัสด์ิ  (2547, หนา 71) ไดศึกษาแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิต  

พบวา  นิสิตที่อยูรวมกับเพ่ือนมีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตดานการเรียนเพ่ือรูและการพัฒนา

ตนเอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยนิสิตที่พักอาศัยอยูกับบิดามารดามีแรงจูงใจในการ

เขารวมกิจกรรมนิสิตแตกตางจากนิสิตที่เชาหอพักอยูกับเพ่ือน  ซ่ึงสอดคลองกับ  สายพิณ  สุดคนึง  

(2536, หนา 82) 
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3.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
ความหมายและความสําคัญของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

รุงเรือง  ปณณราช  (2548, หนา 33-34)  ใหความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา  

หมายถึง  ความสามารถในการเขาถึงความรู  (Knowledge Attained)  การพัฒนาทักษะในการเรียน

โดยอาศัยความพยายามดานรางกายหรือสมองจํานวนหนึ่งและแสดงออกมาในรูปของความสําเร็จ  ซ่ึง

สามารถสังเกตและวัดไดดวยเคร่ืองมือทางจิตวิทยาหรือแบบทดสอบ  การวัดผลสัมฤทธ์ิเปนการ

ตรวจสอบระดับความรูความสามารถของบุคคลวาเรียนแลวมีความรูความสามารถเทาใด 

อภิญญา  เจิมประไพ  (2538, หนา 21)  ไดอธิบายความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วา  หมายถึง  ความสามารถหรือความสําเร็จของบุคคลในการเขาถึงความรูๆ  ซ่ึงสามารถวัดดวย

แบบทดสอบท่ัวไป 

ชัยวัฒน  แนนอุดร  (2547, หนา 7)  ใหความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา  หมายถึง  

ความสามารถของบุคคลซ่ึงไดมาจากการเรียนรู  การศึกษา  คนควา  และความสามารถในการนํา

ความรูไปใชในการแกปญหาและไดอยางตอเนื่อง  ซ่ึงสามารถวัดไดดวยเคร่ืองมือหรือแบบทดสอบ  

หรือการสังเกตพฤติกรรมและความสําเร็จดานอ่ืนๆ  ประกอบกัน   

กูด (Good, 1973, pp. 7 อางอิงใน รุงเรือง  ปณณราช, 2548, หนา 33)  กลาววา  การทําให

สําเร็จ  (Accomplishment) หรือมีประสิทธิภาพดานการกระทําในลักษณะที่กําหนดใหหรือดานความรู  

สวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  การเขาถึงความรู  (Knowledge Attained)  หรือการกําหนดให 

หรือคะแนนที่ไดจากงานที่ครูมอบใหหรือท้ังสองอยาง 

สมหวัง  พิธิยานุวัฒน  (2549, หนา 71) ใหความหมาย  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  

ผลที่เกิดจากการสอนหรือกระบวนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมซ่ึงแสดงออกมา  3  ดาน ไดแก  ดานพุทธิ

พิสัย  ดานจิตพิสัย  และดานทักษะพิสัย 

เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ  (2525, หนา 16)  กลาววา  การวัดผลสัมฤทธ์ิเปนการตรวจสอบระดับ

ความสามารถ  หรือสัมฤทธ์ิผล  (Level  of  Accomplishment)  ของผูเรียนวาการเกิดการเรียนรูในแต

ละรายวิชามากนอยเพียงใด 

ชวาล  แพรัตกุล  (2518, หนา 12-14)  ใหความหมายของการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา  
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หมายถึง  การตรวจสอบความรู  ทักษะและสมรรถภาพทางสมองดานตางๆ  ที่นักเรียนไดจาการอบรม

ส่ังสอนของครู  แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะทําหนาที่วัดเด็กวาเรียนรูมากนอยเพียงใด  โดย

แบบทดสอบตองการวัดวาครูไดใชเนื้อหาวิชาไปกระตุนสมองเด็กใหงอกงามตามความมุงหมายของ

หลักสูตรไดมากนอยเพียงใด  โดยใชเคร่ืองมือที่เรียกวา  แบบวัดผลสัมฤทธ์ิ  (Achievement  Test)  :

ซ่ึงหมายถึง  แบบสอบที่ใชวัดปริมาณความรู  ความสามารถ  ทักษะเก่ียวกับดานวิชาการที่เด็กไดเรียนรู

มาในอดีตวารับรูไดมากนอยเพียงใด  

จากการศึกษาความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สรุปไดวา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

หมายถึง  ความสามารถ  หรือความสําเร็จในการเขาถึงความรู  โดยการศึกษา  คนควา  ซ่ึงแสดง

พฤติกรรมออกมา  3  ดาน ไดแก  ดานพุทธิพิสัย  ดานจิตพิสัย  และดานทักษะพิสัย  และสามารถวัดได

ดวยเคร่ืองมือทางจิตวิทยา  หรือแบบทดสอบทั่วไป 

 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
นักวิชาการและนักวิจัยหลายทานไดใหแนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนไวอยางกวางขวางและหลากหลาย ซ่ึงผูวิจัยไดนําแนวคิดและทฤษฎีมาเสนอดังนี้ 

กูด  และโบฟ  (Good and  Brophy, 1977, pp.346-348 อางอิงใน ศุภวรรณ  พันธุจันทร,  

2534, หนา 27)  อธิบายถึง  ผลสัมฤทธ์ิไววา  บุคคลบางประเภทอาจจะประสบความสําเร็จไดมากกวา

คนอ่ืน  ทั้งๆ ที่มีความเฉลียวฉลาดและมีทักษะทางกายภาพท่ีคลายคลึงกัน  แตเช่ือวาอาจเปนเพราะ

บุคคลนั้นมีความตองการท่ีจะประสบความสําเร็จมากกวาบุคคลอ่ืน  หรืออาจกลาวอีกนัยหนึ่งวา  การ

ประสบความสําเร็จเปนเปาหมายที่สําคัญในการดําเนินชีวิตมากกวาเปาหมายอ่ืนๆ ของบุคคล  โดยที่

แมคเคลแลนด  (McCelland)  เปนผูหนึ่งที่สนใจศึกษาเร่ืองความตองการประสบความสําเร็จของบุคคล  

โดยใชแบบทดสอบ Thematric  Apperception Test  (TAT)  เปนเคร่ืองมือในการวัดความตองการใน

การประสบความสําเร็จของบุคคล  ผลการศึกษาพบวา  ผูทดสอบที่ทําคะแนนไดสูงมีแนวโนมที่จะ

กําหนดเปาหมายและพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับความสําเร็จคอนขางสูง  

ทั้งนี้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสําคัญองคประกอบหลายองคประกอบดวยกันดังที่

นักวิชาการไดอธิบายไวดังนี้   

เพรสกอตท  (Prescott, 1961, pp.14-16 อางอิงใน ชัยวัฒน  แนนอุดร, 2547, หนา 8)  ได
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สรุปองคประกอบที่มีผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวดังนี้ 

1.  องคประกอบดานรางกาย  ไดแก  อัตราการเจริญเติบโตของรางกาย  สุขภาพของรางกาย  

ขอบกพรองของรางกาย  และลักษณะทาทางของรางกาย 

2.  องคประกอบดานความรัก  ไดแก  ความสัมพันธระหวางบิดามารดา  ความสัมพันธ

ระหวางบิดามารดาและบุตร ความสัมพันธระหวางบุตรและความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว 

3.  องคประกอบดานวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอม  ไดแก  ขนบธรรมเนียมประเพณีความเปนอยู

ของครอบครัว  สภาพแวดลอมทางบาน  การอบรมทางบานและฐานะทางบาน 

4.  องคประกอบดานความสัมพันธในหมูเพ่ือนวัยเดียวกัน  ไดแก  ความสัมพันธกับเพ่ือวัย

เดียวกัน 

5.  องคประกอบดานพัฒนาการแหงตน  ไดแก  สติปญญา  ความสนใจ  เจตคติ  และ

แรงจูงใจ 

6.  องคประกอบดานการปรับตัว  ไดแก  ปญหาการปรับตัว  การแสดงอารมณ 

บลูม  (Bloom, 1982, pp. 167-169)  ไดศึกษาตัวแปรที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี 

3 องคประกอบ  ไดแก 

1.  องคประกอบที่เกี่ยวกับพฤติกรรมดานพุทธพิสัย  (Cognitive Entry Behaviors)  หมายถึง

การเรียนรูท่ีจําเปนตอการเรียนมีมาแตกอนเรียน  ไดแก  ความถนัดและความรูพ้ืนฐานเดิมของผูเรียน 

2.  ตัวแปรที่เกี่ยวของกับลักษณะดานจิตพิสัย  (Affective Entry Characteristics)  หมายถึง  

สถานการณที่ผูเรียนจะแสดงออกเม่ือผูเรียนไดเรียนรู  ไดแก  ความสนใจ  เจตคติ  ตอเนื้อหาที่เรียนใน

สถานศึกษา  

3.  คุณภาพการสอน  (Quality of Instruction)  หมายถึง  ประสิทธิภาพซ่ึงผูเรียนจะไดรับ

ผลสําเร็จในการเรียนรู  ไดแก  การไดรับคําแนะนํา  การมีสวนรวมในการเรียนการสอน  การเสริมแรง

จากครู  การแกไขขอผิดพลาด  และการรับรูผลสะทอนกลับของการกระทําวาถูกหรือไม 

จากการประมวลเอกสารในสวนนี้สรุปไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหมายถึง  ความสามารถ  หรือความสําเร็จในการเขาถึงความรู  โดยการศึกษา  คนควา  

ซ่ึงแสดงพฤติกรรมออกมา  3  ดาน ไดแก  ดานพุทธิพิสัย  ดานจิตพิสัย  และดานทักษะพิสัย  และ

สามารถวัดไดดวยเคร่ืองมือทางจิตวิทยา  หรือแบบทดสอบทั่วไป  ทั้งนี้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตอง

ประกอบไปดวยองคประกอบดานความรัก  รางกาย  ความสัมพันธของคนในครอบครัว  และการ
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พัฒนาตน  เนื่องจากนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมีความรูสึกดีกับตนเอง  ชวยตนเองไดเมื่อ

เผชิญปญหา  สามารถปรับตัวได  และมีสุขภาพจิตดี  สวนคนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่าจะมีความ

วิตกกังวล  ทอถอย  และสุขภาพจิตไมดี  พรอมทั้งปรับตัวทางอารมณใหเขากับส่ิงตางๆ  ไดไมดี  ดังนั้น

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธกับการเขารวมกิจกรรมนิสิต (หฤทัย  ศุภลักษณ, 2547. หนา 32) 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานวา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต  
 
4. สุขภาพจิต 
 
ความหมายและความสําคัญของสุขภาพจิต 
 
โลกปจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  ความเปนอยูของคนในสังคมวุนวายสับสน

สลับซับซอน มีการตอสูแยงชิง  ฉวยโอกาสมากขึ้นปญหาเด็กขาดความอบอุน  วัยรุนฆาตัวตาย

ครอบครัวแตกแยกเกิดการขัดแยง  ทะเลาะวิวาทอยางรุนแรง  และมีการหยารางมากขึ้น  ในสภาวะ

ดังกลาว คนจะดํารงชีวิตอยางเปนสุขไดไมงายนัก  จะตองด้ินรน  ปรับตัวใหเขากับการเปล่ียนแปลง

ของสภาพแวดลอมในสังคมใหได  ดังนั้น  สุขภาพที่สมบูรณท้ังรางกายและจิตใจของบุคคล  จึงขึ้นอยู

กับความสามารถในการปรับตัวในชีวิตประจาํวัน  ใหสอดคลองและเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงใน

โลกยุคโลกาภิวัตน  การแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม  สอดคลองกับสภาวะแวดลอมและสถานการณที่

กําลังเผชิญ  ยอมแสดงถึงการมีภาวะสุขภาพจิตที่ดีของบุคคลคนนั้น   สุขภาพจิตท่ีดีก็จะอยูในรางกาย

ที่สมบูรณ  ดังคํากลาวที่วา "A  sound  mind  is in  a  sound  body"  

องคการอนามัยโลก ไดใหความหมายของสุขภาพจิตวา  เปนความสามารถของบุคคลที่จะ

ปรับตัวใหมีความสุข  อยูกับสังคมและสิ่งแวดลอมไดดี  มีสัมพันธภาพอันดีงามกับบุคคลอ่ืน  และ

ดํารงชีวิตอยูไดดวยความสมดุลอยางสุขสบาย  รวมท้ังสนองตอบความตองการของตนเองในโลกที่

กําลังเปล่ียนแปลงได  โดยไมมีขอขัดแยงภายในจิตใจและมิไดหมายความเฉพาะเพียงแตปราศจาก

อาการของโรคประสาท  และโรคจิตเทานั้น  

อรุณ  เชวนาศัย. (2538, หนา 20)  กลาววา  สุขภาพจิต   หมายถึง  การดําเนินชีวิตที่เปนสุข  

มีความสมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ  อารมณและสังคม  สามารถปรับตัวหรือปรับความตองการของ

ตนเอง  ใหสอดคลองกบัสภาวะแวดลอมที่อยูรวมกับสังคมที่เกี่ยวของไดดี  โดยไมกอความเดือดรอนให

ตนเองและผูอ่ืน  ทั้งยังกอใหเกิดผลดีและประโยชนสุขแกตนเอง  และสังคมเพ่ิมขึ้นอีกดวย  
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พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ทรงรับส่ังเกี่ยวกับความสําคัญของสุขภาพจิต  ที่ภูพิงราช

นิเวศน เมื่อวันที่  15  กุมภาพันธ  พ.ศ.2520  ไวดังนี้  

สุขภาพจิตและสุขภาพกายนั้นพูดไดวา  สุขภาพจิตสําคัญกวาสุขภาพกายดวยซํ้า  เพราะวา

คนไหนที่รางกายสมบูรณแข็งแรง  แตจิตใจฟนเฟอนไมไดเร่ืองนั้นจะไมเปนประโยชนตองานหรือสังคม  

แตอยางใด  สวนคนที่สุขภาพกายไมสูจะแข็งแรงแตสุขภาพจิตดีหมายความวาจิตใจดี  รูจักจิตใจของ

ตัวเองและรูจักปฏิบัติใหถูกตองยอมเปนประโยชนตอตัวเองและเปนประโยชนตอสังคมไดมากในที่สุด

สุขภาพจิตที่ดีก็อาจจะพามาซึ่งสุขภาพกายไดผูที่จะสอนวิชาชีพหรือปฏิบัติงานอยางอ่ืน  นอกจากการ

รักษาอดีตแลวยัง ชวยทําใหกายน้ันหายจากโรคภัยไดสะดวก” 

เทเวศว  พิริยะพฤนทและคณะ (2542)  กลาววา  การสงเสริมสุขภาพจิต เปนการปองกัน

ไมใหเกิดปญหาสุขภาพจิต ตองเริ่มต้ังแตทารกอยูในครรภมารดา หรือเร่ิมต้ังแตสถาบันครอบครัว ซ่ึง

เปนสถาบันแหงแรกที่มีอิทธิพลสําคัญตอพฤติกรรมของบุคคล บุคลิกภาพและการปรับตัว ถาสภาวะ

ภายในครอบครัวและสัมพันธภาพระหวางสมาชิกในครอบครัวเปนไปดวยดี  พอแมใหความรักความ

เขาใจ และเอาใจใสดูแลลูก  มีความรูความเขาใจในการอบรมเล้ียงดูลูกอยางเหมาะสม  ครอบครัวนั้น

ยอมจะสรางเด็กที่มีชีวิตปกติสุข  

คนทุกคนยอมมีความอยากและความตองการเปนธรรมดา แตอาจสมหวังหรือผิดหวัง พอใจ

หรือไมพอใจก็ได ซึ่งจะทําใหเปนสุขหรือเปนทุกขก็อยูที่ใจของตนเองวาจะยอมรับมากนอยเพียงใด 

ดังนั้นเมื่อเกิดปญหาขึ้นก็ตองเลือกวิธีลดความเครียดดวยตัวเอง โดยใชวิธีใดวิธีหนึ่งดังจะไดกลาว

ตอไป แตการสงเสริมสุขภาพจิตที่ดีคือการปองกันปญหาท่ีจะเกิดขึ้น โดยเร่ิมท่ีใจของตนเองกอน  

การสงเสริมสุขภาพจิตที่สําคัญ  โดยการเริ่มที่ตนเอง มีวิธีการดังนี้  

1.  ฝกควบคุมอารมณ ไมดวนดีใจ เสียใจ หรือขาดสติโกรธจนลืมตัว  ใหหมั่นเตือนตัวเองอยู

เสมอวา คนที่กลัวเสียศักด์ิศรีคือคนที่มีปมดอย  คนขาดเหตุผลคือคนโง  และคนที่ไมรูจักใหอภัยผูอ่ืน

คือคนเห็นแกตัว  

2.  สะสมไมตรี มองผูอื่นในแงดี  จะทําใหสรางมิตรไดงาย ควรจําไววาคนยอมมีทั้งดานดีและ

ดานไมดี ไมมีใครสมบูรณไปทุกอยาง และไมมีใครอยากใหเห็นดานไมดีของตน  การรูจักมองดานที่ดี

ของผูอ่ืน และยกยองชมเชย  จะทําใหเกิดมิตรและเปนผลดีตอตนเอง  

3.  ไมหนีอุปสรรค การดําเนินชีวิตยอมมีอุปสรรคบางเปนธรรมดา เชน ตองพบปญหา พบกับ

ความสมหวังและผิดหวัง เปนตน ไมควรยอมแพหรือหนีอุปสรรคงายๆ  แตควรจะอดทนพยายามใช
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เหตุผลแกไขผอนปรนสถานการณ  อุปสรรคทุกอยางยอมมีทางแกไขไดเสมอ แตจะแกไดมากหรือนอย 

เร็วหรือชาเทานั้นเอง  

4.  รูจักฝกใจ ตองหม่ันฝกจิตใจใหมีความมั่นคงและยุติธรรม ดวยการยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูอ่ืน พยายามเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน ไมถือความคิดของตนเองวาถูกตองเสมอไป และ

ยอมใหอภัยในความผิดพลาดของผูอ่ืน  

5.  ใฝเสริมคุณคา การสรางคุณคาใหตนเอง  คือทําตนใหเปนประโยชน โดยหาโอกาส

ชวยเหลือผูอ่ืนหรือสวนรวม และทําบุญทําทานดวยความจริงใจ ไมหวังผลตอบแทน  

อมราวดี  ณ อุบล  (2544, หนา 8)  ไดใหความหมายของสุขภาพจิตวา  สุขภาพจิต  คือ  

สภาพชีวิตที่เปนสุข  มีความสมบูรณทั้งทางรางกายและจิตใจสามารถปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอม  

บุคคลและสังคมท่ีเกี่ยวของดวยดี  โดยไมกอความเดือดรอนใหแกตนเองและผูอื่น  ท้ังนี้ทําใหเกิดผลดี

และประโยชนแกตนเองอีกดวย 

จากขอความขางตนสุขภาพจิต   จึงหมายถึง   สภาพจิตใจที่มีตอตนเอง  ผู อ่ืนและ

สภาพแวดลอม  โดยมีความสามารถในการปรับตัว  มีสมรรถภาพในการดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข

และอยางเหมาะสม  มีความมั่นคงทางจิตใจ  และสามารถเผชิญปญหาในชีวิตได  ในที่นี้จะใชแบบคัด

กรองปญหาสุขภาพจิต ซึ่งพัฒนาโดยนายแพทยธนา  นิลชัยโกวิทย  และคณะ 

ธนา  นิลชัยโกวิทย  และคณะ(2539, บทคัดยอ)  ไดศึกษา  ความเชื่อถือไดและความแมน

ตรงของ  General Health  Questionnaire  ฉบับภาษาไทยมีวัตถุประสงคท่ีจะพัฒนาแบบคัดกรอง

ปญหาสุขภาพจิตฉบับภาษาไทยขึ้น โดยพัฒนาจาก  General  Health  Questionnaire  (GHQ)  ของ  

Goldberg  ซ่ึงเปนแบบสอบถามที่ใหผูตอบตอบดวยตัวเอง  เพ่ือคัดกรองปญหาสุขภาพจิตของ

ประชากร  คณะผูศึกษาไดนํา  General  Health  Questionnaire  (Goldberg, 1972)  มาแปลเปน

ภาษาไทย  และทําการศึกษาในประชาชนในเขตหนองจอกที่มารับบริการจากหนวยแพทยเคล่ือนที่

จํานวน  100  ราย เพ่ือทดสอบความเชื่อถือไดและความแมนตรงของเครื่องมือในการคัดกรองปญหา

สุขภาพจิตในชุมชนเพ่ือเปรียบเทียบกับการวินิจฉัยของจิตแพทย  พบวา  General  Health  Questionnaire  

ฉบับภาษาไทย  (Thai  GHQ)  ทุกฉบับ  ท้ังฉบับเต็ม  คือ  Thai  GHQ-60  และฉบับอ่ืนๆ  ท่ีตัดตอน

มากจากฉบับเต็มคือ  Thai  GHQ-30, Thai  GHQ-28  และ  Thai GHQ-12  มีคาความเช่ือถือไดและ

ความแมนตรงอยูในเกณฑดี ไดแก ความสอดคลองภายใน (Internal  consistencies)  ของขอคําถาม 

มีคา Cronbach’s alpha  coefficient  ต้ังแต  0.84  ถึง  0.94  และมีความไว  (Sensitivity)  ต้ังแตรอย
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ละ  78.1  ถึง  85.3  และความจําเพาะ  (specificity)  ต้ังแตรอยละ  84.4  ถึง  89.7  และสมควรนํามาใช

เปนแบบคัดกรองปญหาสุขภาพจิตในประชากรไทยได 
วิธีการใช  
แบบคัดกรองปญหาสุขภาพจิต  (Thai GHQ)  เปนแบบสอบถามที่ประชาชนสามารถตอบได

ดวยตนเอง  ดังน้ันจึงเหมาะที่จะนําไปใชกับบุคคลที่ สามารถอานออกเขียนได  ในกรณีที่ไมสามารถ

อานดวยตนเองได  อาจใชวิธีใหบุคคลอ่ืนอานใหฟงและผูตอบแบบสอบถามเปนผูเลือกคําตอบดวย

ตนเอง  ขอคําถามของ Thai GHQ  จะครอบคลุมปญหาใหญๆ  4  ดาน คือ ความรูสึกไมเปนสุข  

(Unhappiness) ความวิตกกังวล (Anxiety) ความบกพรองเชิงสังคม (Social impairment) และ

ความคิดวามี โรคทางกายโรคใดโรคหนึ่งหรือหลายโรค (Hypocondriasis)  

Thai GHQ  มีท้ังหมด 4 ฉบับ ดังนี้  

1. Thai GHQ – 60  มีขอคําถามทั้งหมด  60  ขอ 

2. Thai GHQ – 30  มีขอคําถามทั้งหมด  30  ขอ 

3. Thai GHQ – 28  มีขอคําถามทั้งหมด  28  ขอ 

4. Thai GHQ – 12  มีขอคําถามทั้งหมด  12  ขอ 

สําหรับ Thai GHQ – 28  ซ่ึงเปน Sub-scaled GHQ แบงคะแนนเปน 4 กลุม ไดแก  

กลุม 1 ขอ 1 – 7 เปนอาการทางกาย  (Somatic Symptoms)  

กลุม 2 ขอ 8 – 14 เปนอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ  (Anxiety and insomnia)  

กลุม 3 ขอ 15 – 21 เปนความบกพรองทางสังคม  (Social dysfunction)  

กลุม 4 ขอ 22 – 28 เปนอาการซึมเศราที่รุนแรง  (Severe depression)  

เวลาที่ใชในการตอบคําถาม Thai GHQ–60  ผูที่อานออกเขียนได และไมมีปญหาอ่ืน ๆ ที่จะ

เปนอุปสรรค ตอการตอบจะใชเวลาประมาณ 5–10 นาที สวนฉบับอ่ืนๆ ก็จะใชเวลานอยตามลําดับ 

การใหคะแนนของ GHQ Goldberg แนะนําใหใชการคิดแบบ GHQ score (0–0–1–1) ซ่ึง

สะดวกและไดผลไมแตก ตางจากการ คิดคะแนนแบบ Likert score (0–1–2–3) โดยพบวา correlation 

ระหวาง 2 วิธีนี้อยูระหวาง 0.92–0.94  

 

การแปลผล Thai GHQ ทั้ง 4 ฉบับ มีจุดตัดของคะแนน ดังนี้  

Thai GHQ – 60 ใชจุดตัดคะแนนตํ่า 11/12 โดยคะแนนต้ังแต 12 ขึ้นไปถือวาผิดปกติ  
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Thai GHQ – 30 ใชจุดตัดคะแนนตํ่า 3/4 โดยคะแนนต้ังแต 4 ขึ้นไปถือวาผิดปกติ  

Thai GHQ – 28 ใชจุดตัดคะแนนตํ่า 5/6 โดยคะแนนต้ังแต 6 ขึ้นไปถือวาผิดปกติ  

Thai GHQ – 12 ใชจุดตัดคะแนนตํ่า 1/2 โดยคะแนนต้ังแต 2 ขึ้นไปถือวาผิดปกติ  

อยางไรก็ตาม Thai GHQ เปนเพียงแบบคัดกรองปญหาสุขภาพจิต และบอกเพียงวานาจะมี

ความ ผิดปกติทางจิตเวชเทานั้น แตไมสามารถบอกไดวามีความผิดปกติทางจิตเวชชนิดใด 

การนําไปใชประโยชนเปนแบบคัดกรองที่สามารถนําไปใชในการสํารวจชุมชนท่ัวไป และ

สถานบริการสาธารณสุขหรือคลินิกผูปวยนอกทั่วไป  และขอจํากัด Thai GHQ – 60 มีคาความแมนตรง

ดีใกลเคียงกับ Thai GHQ – 30 และมีคาความเชื่อถือไดดีที่สุดแตมี ความยาวมากกวา ดังนั้นในทาง

ปฏิบัติ Thai GHQ – 30 จึงนาจะเปนฉบับที่เหมาะสมที่สุด  

สวน Thai GHQ – 28 มีความเหมาะสมในกรณีท่ีตองการคะแนนของ Sub–Scale ตาง ๆ 

เพ่ือดูรายละเอียดของอาการ  Thai GHQ – 12 แมจะมีคาความแมนตรงและความเชื่อถือไดตํ่ากวา

ฉบับอ่ืน ๆ ก็ไมไดมีความแตกตาง อยางมีนัยสําคัญ และมีขอดีที่มีขนาดส้ัน กะทัดรัด  

จากแนวคิดขางตนผูวิจัยจึงสนใจศึกษาสุขภาพจิตที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตซ่ึง

สอดคลองกับจันทิมา  จันทรศักด์ิ (2547,  หนา 70-91)  ไดศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอแรงจูงใจในการเขา

รวมกิจกรรมของนิสิต  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขตบพิตรพิมุข  พบวาสุขภาพจิตสงผลทาง

ลบตอแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตในปเดียวกันหฤทัย  ศุภลักษณ (2547, บทคัดยอ)  ไดศึกษา

ตัวแปรที่เกี่ยวของกับทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตของนิสิตสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา  ระดับ

ปริญญาตรี  คณะวิทยาการจัดการ  พบวา  สุขภาพจิตไมดีสงตอทัศนคติในการเขารวมกิจกรรมนิสิต 
 
5.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับเพื่อน 
 
เอกสารและแนวคิดเก่ียวกับสัมพันธภาพระหวางนสิิตกับเพื่อน 
 
มีผูใหความหมายของสัมพันธภาพระหวางบุคคลไวดังนี้ 

Chickering  (1993, pp.90)  กลาววา  สัมพันธภาพระหวางบุคคล  หมายถึง  การที่บุคคลมี

ความอดทนที่จะอยูรวมกับบุคคลอื่น และการเปล่ียนแปลงจากการพึ่งพาตนเองไปสูการพ่ึงพาซึ่งกัน

และกัน ซ่ึงความอดทนท่ีจะอยูรวมกับบุคคลอื่น  ไดแก  การสามารถยอมรับความแตกตางของบุคคล
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อ่ืนได  และการมีใจกวาง  สวนการเปลี่ยนแปลงจากการพ่ึงพาตนเองไปสูการพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน  ไดแก  

การไววางใจกัน  การใหความชวยเหลือสนับสนุน  การใหและการรับ  เปนตน 

สุรพล  พยอมแยม  (2548, หนา 21)  กลาววา  สัมพันธภาพระหวางบุคคล  เปนพฤติกรรม

หนึ่งที่บุคคลกระทําตอกันมีความรูสึกและอารมณตอกัน  ความสัมพันธอาจเกิดทั้งในดานบวกและดาน

ลบ 

ปุญชรัสมิ์ คเชนทวา (2549, หนา 9)  การวิเคราะหสัมพันธภาพระหวางบุคคล  หมายถึง  

วิธีการทางจิตวิทยาที่ชวยใหบุคคลไดเรียนรูที่จะเขาใจความคิดความรูสึก  และการกระทําของตนเอง

และบุคคลอ่ืน  เพ่ือเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคลใหเกิดผลในทางที่ดีขึ้น 
 
ความหมายและความสําคัญของสัมพันธภาพกับเพื่อน 
 
มีนักวิจัยไดศึกษาเก่ียวกับสัมพันธภาพกับเพ่ือนหลายทานดังน้ี 

บุษรินทร ทุงมีผล  (2546, หนา 43-44)  กลาววา  สภาพแวดลอมมีสวนชวยสงเสริมใหวัยรุน

สามารถคนหาเอกลักษณของตนไดสภาพแวดลอมที่สําคัญในระยะวัยรุนนอกจากครอบครัวแลว ก็คือ

สถานศึกษาและกลุมเพ่ือนสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษาทั้งทางดานเนื้อหาวิชาที่สอนของ

หลักสูตร  มีการรับรูส่ิงตางๆ นอกจากตนเอง  กิจกรรมตางๆ  และประสบการณที่ไดรับ  ทําใหนิสิตมี

การตรึกตรองอยางกวางขึ้น  รูจักเปรียบเทียบแนวคิดประสบการณที่ตนไดรับกับแนวคิดของบุคคล

ตางๆ ทําใหรู จักตนเองอยางแทจริง  สวนกลุมเพ่ือนก็มีสวนชวยสงเสริมใหเกิดพัฒนาการทาง

เอกลักษณ  เพราะวัยรุนที่ไดรับการยอมรับจากกลุมเพ่ือนจะเปนคนที่มีความภาคภูมิใจในตนเอง  เกิด

ความคิดรวบยอดของตนที่ไดรับที่คงที่  มีคานิยมเปนของตนเองสิ่งเหลานี้เปนวิถีทางที่สําคัญตอ

พัฒนาการทางเอกลักษณของวัยรุน 

เพ่ือนเปนบทบาทที่เกิดขึ้นไดในคูสัมพันธทุกประเภท  ต้ังแตเพ่ือนกับเพ่ือนจริงๆ  เพ่ือนใน

ระหวางสามีภรรยา  นายกับลูกนอง  ครูกับศิษย  หรือแมแตพอแมกับลูก  เม่ือเอยถึงคําวาเพ่ือน  นัก

มนุษยสัมพันธไดเสนอวา  หมายถึงความสัมพันธที่มีลักษณะพิเศษ  ดังนี้ 

1. เพ่ือนมีสถานะพิเศษในชีวิต  เปนคนที่เราไวใจและเปนที่ยอมรับ  ยิ่งไปกวาน้ัน

ความสัมพันธระหวางเพ่ือนเปนความสัมพันธแบบไมเอาเปรียบ  ทั้งน้ีมิไดหมายความวาคนเราจะ ไม

รับส่ิงใดจากเพ่ือน  แตการไดส่ิงใดจากเพ่ือนนั้นเปนการไดมาโดยไมทําใหอีกฝายหนึ่งรูสึกวาตน ถูก

บังคับหรือขูเข็ญ 
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2.  เพ่ือนมีฐานอยูบนความเทาเทียมกัน  หมายถึง  ระหวางเพ่ือนไมมีใครมีอํานาจหรือ 

อิทธิพลเหนือใคร  แมวาอีกคนหนึ่งจะมีสถานภาพเหนือกวา  และตรงจุดนี้เปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหบุคคล

มีเพ่ือนที่มีสถานภาพทางสังคมหรือเศรษฐกิจตางจากตนเองมากๆ ได  เนื่องจากอาจเกิดความขัดแยง

ระหวางบทบาทขึ้น 

3.  เพ่ือนตองยอมรับซ่ึงกันและกัน ซึ่งจะรูไดจากการสังเกตพฤติกรรมของอีกฝายหนึ่งวา

คลอยตามกฎของความเปนเพ่ือนหรือไม กฎของความเปนเพ่ือนโดยทั่วไปประกอบดวย 

3.1  เม่ือมีขาวใดๆ  เกี่ยวกับความสําเร็จก็บอกใหเพ่ือนรู 

3.2  แสดงการสนับสนุนทางอารมณ 

3.3  เสนอความชวยเหลือเมื่อตองการ 

3.4  พยายามทําใหมีความสุขเมื่ออยูรวมกัน 

3.5  เสนอตัวทํางานแทนถาเพ่ือนขาดไป 

จารวี  ยั่งยืน  (2549, หนา 4)  กลาววา  สัมพันธภาพในกลุมเพ่ือน  หมายถึง  การแสดงออก

ทางดานพฤติกรรมของสมาชิกในกลุมเพ่ือนที่อยูในโรงเรียนเดียวกันที่มีปฏิสัมพันธตอกันในเร่ืองการ

แสดงบทบาทระหวางสมาชิกในกลุมเพ่ือน  ความคลายคลึงกันในดานความคิดเห็นและความขัดแยง 

วัลลภา  เทพหัสดิน ณ  อยุธยา (2530,  หนา 45-46  อางอิงใน  โกมล  ไพศาล 2549,  หนา 

24-26)  ไดกลาวถึงอิทธิพลของกลุมเพ่ือนไววาในกลุมเพ่ือนนั้นเปนกลุมที่จะประสานชีวิตจากสังคมใน

บานไปสูสังคมมหาวิทยาลัยทําใหนิสิตไดรูจักวาตนเองประสบความสําเร็จในดานใดดานหน่ึง  เพ่ือน

เปนกลุมที่สนับสนุนและเปนเครื่องมือใหบรรลุเปาหมายทางความรูของการศึกษาในมหาวิทยาลัย  ซ่ึง

อาจไมตรงกับอาจารยหองเรียนและมหาวิทยาลัย  กลุมเพ่ือนชวยสนองอารมณจิตใจและเขาใจชีวิต

การอยูรวมกัน  การสมาคม และการทํางานรวมกับผูอ่ืน และอาจมีการยุยงใหมีการเปลี่ยนแปลงในดาน

ตางๆ  กระตุนใหเกิดความคิดและประสบการณใหมๆ ใหกําลังใจในการเปล่ียนแปลงหรือในทาง

กลับกันกลุมเพ่ือนก็อาจจะชวยรักษาสภาพที่คงที่ไวไมยอมเปล่ียนแปลงก็ได  รวมทั้งนิสิตที่เรียนไมคอย

ดีหรือมีความผิดหวัง  กลุมเพ่ือนจะชวยเขาเลือกทางออกทางอ่ืน  หรือชวยใหเขามีภาพพจนทางบวก  

โดยที่สนับสนุนใหเกิดคามสนใจตอส่ิงอ่ืนที่มิใชการเรียน  
 
การสรางสัมพันธภาพอันดีกับเพื่อน 
 
วิจิตร  อาวะกุล  (2537, หนา 137–141)  กลาววา  วิธีปฏิบัติใหเพ่ือนรักใคร เห็นอกเห็นใจ 
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ควรปฏิบัติดังนี้ 

1.  เปดฉากทักทายติดตอกัน 

2.  มีความจริงใจตอเพ่ือน 

3.  หลีกเล่ียงการนินทาเพ่ือน 

4.  อยาซัดทอดความผิดใหเพ่ือน 

5.  ยกยองชมเชยเพ่ือนในส่ิงท่ีสมควร 

6.  ใหความรวมมือในกิจการของเพ่ือนดวยความเต็มใจเสมอ 

7.  ใหเพ่ือนไดทราบในส่ิงที่เขารับผิดชอบ 

8.  ฟงความคิดเห็นของเพ่ือนๆ บาง 

9.  หลีกเล่ียงการทําตัวเหนือเพ่ือน 

10.  ทําตนใหเสมอตนเสมอปลาย 

11.  ใจกวางและเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนฝูง 

12.  ออกไปพบปะสังสรรคกันกับเพ่ือนบางตามสมควร 

13.  ใหความเห็นอกเห็นใจชวยเหลือเพ่ือนในยามทุกขรอน 

วิจิตร  อาวะกุล  (2542, หนา 181) ไดกลาววาคุณลักษณะของเพ่ือนที่ดีที่ควรคบนั้นควร

ประกอบดวยคุณสมบัติดังนี้ 

1. เปนคนไมเอาเปรียบเพ่ือน  เห็นเพ่ือนไดดีก็ดีใจดวย  ไมอิจฉาริษยา  เมื่อเพ่ือนตกทุกขได

ยากเจ็บไขไดปวยก็สงสาร  เปนทุกขแทน  พยายามหาทางชวยเหลือและยอมเสียสละใหกันเม่ือถึงคราว

จําเปน 

2.  เปนคนรักเพ่ือน ไมเห็นแกตัว เสียสละและเห็นประโยชนของสวนรวม โอบออมอารีเมตตา

กรุณา  พูดจาเช่ือถือได  รักษาคําพูด  มีสามัคคีธรรม  กิริยาสุภาพเรียบรอยนอบนอมตอผูใหญ ไมแข็ง

กระดาง 

3.  มีวาจาออนหวานนิ่มนวล  ออนนอมกับคนทั่วไป  รักเกียรติของตนและคนอ่ืน  ไมทับถม

ผูอ่ืนที่ทํา ผิดหรือช่ัว 

4.  ชักนํา  แนะนํา  เพ่ือนแตในส่ิงดี คอยตักเตือนเพื่อนเมื่อเห็นเพ่ือนทําผิด  มีความหวังดีตอ

เพ่ือนมนุษย ไมผูกพยาบาท 
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5.  ไมเสียเร่ืองความประพฤติ  เร่ืองการเงิน  ไมเปนหนี้สินมากมาย  ไมเปนคนเจาชู  ไมพาล

เกเร  เลนการพนัน  เสพยยาเสพติด  ไมชอบนินทา ยุแหย  สอเสียดผูอ่ืน  ไมเปนที่รังเกียจของสังคมคน

ทั่วไป 

6.  เปนคนเสมอตนเสมอปลาย  หนักแนน  เยือกเย็น  ไมหูเบา  เช่ือคนงาย  ไมเปนคนขี้

เหนียว แตก็ไมใชคนสุรุยสุราย 

คุณลักษณะดังกลาวเปนคุณลักษณะท่ีดีของเพ่ือนที่ควรคบ สวนจะมีมากนอยหรือมี

คุณสมบัติที่สําคัญอยางไรบาง ควรจะคบเพ่ือนประเภทใดก็อาจพิจารณาดวยตนเอง และพิจารณาจาก

สายตาของคนอ่ืนวา คนสวนมากเขามองคน ๆ นั้นเปนอยางไรประกอบดวยก็จะพิจารณาไดดียิ่งขึ้น 

การคบเพ่ือนเปนส่ิงสําคัญมาก  เพราะเพ่ือนคือส่ิงแวดลอมหลอหลอมชีวิตของเรา ถาเพ่ือนดี 

เพ่ือนจะชักนํา  เราไปในทางดี  แตถาเพ่ือนไมดีก็จะชักจูงเราไปในทางที่ไมดีได  หลักอีกขอหน่ึงในการ

คบเพื่อนก็คือ  เราตองสังเกตดูวา  เพ่ือนท่ีเราคบนั้น ในสายตาของคนอ่ืนเห็นวาเขาเปนคนเลว  เปนที่ติ

ฉิน หรือสังคมรังเกียจหรือไม ถาเปนเชนนั้นเราก็ตองสันนิษฐานไดวาเพ่ือนคนนั้นตองเปนคนไมดีดวย 

ไมควรคบหา 

 
6.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับอาจารย 
 
ความหมายและความสําคัญสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิต 
 

มีนักการศึกษาไดใหความหมายและความสําคัญ ดังนี้ 

จันทิมา จันทรศักด์ิ  (2547, หนา 8)  ไดใหความหมายของสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับ

นิสิตวา สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิต  หมายถึง  พฤติกรรมที่อาจารยปฏิบัติตอนิสิตและนิสิต

ปฏิบัติตออาจารย  ทั้งในและนอกหองเรียน  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1.  พฤติกรรมที่อาจารยปฏิบัติตอนิสิตทั้งในและนอกหองเรียน  ไดแก  ใหความสนใจตอนิสิต  

สรางความสัมพันธที่ดีท่ีทําใหนิสิตเกิดความเกิดความรูสึกเปนกันเอง  ใหความรัก  ความเอาใจใส  ให

คําปรึกษาและขอช้ีแนะแกนิสิตทั้งในดานการเรียน  และดานสวนตัวที่นิสิตมาขอคําปรึกษา 
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2.  พฤติกรรมที่นิสิตปฏิบัติตออาจารย  ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน  ไดแก เคารพเช่ือ

ฟงในอาจารยผูสอน  ต้ังใจและสนใจกระทําใหส่ิงที่อาจารยอบรมส่ังสอนและซักถามอาจารยเมื่อมีขอ

สงสัยดานการเรียนและดานสวนตัว 

ประเมศว วัฒนโอภาส และคณะ (2548 ,  หนา  20-21)  กลาววา การมีสัมพันธภาพระหวาง

นิสิตและอาจารย  จะมีผลตอสถานการณที่เอ้ือตอการเรียนการสอน  เพราะถาผูสอนมีบรรยากาศใน

การเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ  มีบรรยากาศแหงความเปนมิตร  มีการรับฟงความคิดเห็นของนิสิต  

เปดโอกาสใหนักเรียนซักถาม  ตอบคําถามและเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอน  มีกิจกรรมกลุมและ

การอภิปราย  สรางบรรยากาศแหงการเรียนใหสนุก  ใหนิสิตมีความอยากรูอยากเห็น  และมีความ

กระตือรือรนในการเรียน  จะทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพ่ิมขึ้นได นอกจากนี้จะทําให

สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับอาจารยใกลชิดกันมากขึ้น  

เริงชัย  หมื่นชนะ  (2535, หนา 78-79)  สัมพันธภาพระหวางอาจารยและนิสิต  แบงออกเปน  

2  ประเภท  คือ 

1. ความสัมพันธอยางเปนทางการ อาจารยเปนผูมีความรับผิดชอบนิสิตโดยตรง  ยอมมี

ความสัมพันธอยางใกลชิด  มีอํานาจบังคับบัญชานิสิตในช้ันเรียน ต้ังแตการเรียน  ความคิด  การ

แสดงออก  ความประพฤติ  กิริยามารยาท  การแตงกายและทุกส่ิงที่นิสิตแสดงออก 

สําหรับนิสิตความสัมพันธอยางเปนทางการนี้  นิสิตถืออาจารยมีอํานาจบังคับบัญชาตนเอง

ได  มิใชแตเฉพาะในหองเรียนเทาน้ัน  แตรวมถึงนอกหองเรียนดวย  นิสิตจะเช่ือฟงใหความเคารพนับ

ถืออาจารย 

2.  ความสัมพันธอยางไมเปนทางการ ความสัมพันธนี้อาเปนไปไดหลายทาง  นอกจาก

ความสัมพันธในฐานะอาจารยกับนิสิตใหหองเรียนแลว  อาจารยอาจจะมีความสนิทนมในดานอ่ืนๆ 

นอกจากความเปนอาจารย  เชน  ทําหนาที่ใหนิสิตปรึกษาปญหาตางๆ  

พฤติกรรมที่อาจารยแสดงออกกับนิสิตเพ่ือสรางสัมพันธภาพ 

1.  พฤติกรรมทางออม  

 1.1  ยอมรับฟงความรูสึกของนิสิต  หรือที่แสดงออกดวยวารจา  หรือการกระทําไม

ขมขูไมวาจะเปนความรูสึกในดานเปนท่ีพอใจหรือไมพอใจ 

 1.2  ใหคําชมเชย  สนับสนุนใหกําลังใจการกระทําหรือการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมของ

นิสิต  
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 1.3  การยอมรับหรือนําความคิดเห็นของนิสิตมาปรับปรุงการเรียนการสอน  ถา

ขอเสนอนั้นมีประโยชน 

 1.4  การถามเกี่ยวกับเน้ือหาวิชาหรือวิธีการสอนตางๆ  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหนิสิต

ตอบ 

 1.5   สนใจนิสิต  กิจกรรมตางๆ ของนิสิต ชวยเหลือเมื่อนิสิตเกิดปญหาดวนความเห็น

อกเห็นใจ  สงเสริมใหนิสิตปฏิบัติดีเยี่ยงพลเมืองดี  สงเสริมใหนิสิตมีความขยันขันแข็ง  เรียนดี  และ

ชวยเหลือตนเองได 

2.  พฤติกรรมทางตรง  หมายถึง พฤติกรรมของอาจารยในดานตางๆ ตอไปนี้ 

 2.1  การบรรยายขอเท็จจริงหรือความคิดเห็นตางๆ  เกี่ยวกับเนื้อหาวิชา 

 2.2  ใหแนวทาง  ออกคําส่ัง  หรือแนะแนวเพ่ือใหนิสิตปฏิบัติตาม 

 2.3  การใชอํานาจ  หรือการดุดาวากลาว  หรือวิจารณการกระทําของนักเรียนเพ่ือให

นิสิตไดเปล่ียนพฤติกรรมไปในแนวทางท่ีพึงประสงค 

 2.4  นิสิตพูดและตอบคําถามของอาจารย 

 2.5  นิสิตแสดงความคิดเห็น 

จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสรุปไดวา  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับ

อาจารย หมายถึง  พฤติกรรมที่นิสิตและอาจารยแสดงตอกัน  ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน  โดย

พฤติกรรมที่อาจารยปฏิบัติตอนิสิต ไดแก  ใหความสนใจตอนิสิต  สรางความสัมพันธที่ดีที่ทําใหนิสิต

เกิดความเปนกันเอง  ใหความรัก  ความเอาใจใส  ใหคําปรึกษาและขอชี้แนะแกนิสิตทั้งในเรื่องการ

เรียน  และเรื่องสวนตัวที ่นิสิตมาขอรับคําปรึกษา สวนพฤติกรรมที่นิสิตปฏิบัติตออาจารย  ไดแก  

ความเคารพเชื่อฟงของอาจารยผูสอน  ต้ังใจและสนใจกระทําในส่ิงท่ีอาจารยอบรมส่ังสอนและซักถาม

อาจารยเม่ือมีขอสงสัยดานการเรียนและดานสวนตัว  ในสวนของแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรม

สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับอาจารยมีความสัมพันธทางบวกกับการเขารวมกิจกรรมนิสิต (จันทิมา  

จันทรศักด์ิ , 2547, บทคัดยอ)  ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานวาสัมพันธภาพระหวางอาจารยและนิสิตที่

มีผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต  
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7.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง 
 
ความหมายและความสําคัญของสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง 
  
สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง สัมพันธภาพประเภทหนึ่งของสัมพันธภาพใน

ครอบครัว  เด็กจะเปนคนดีไมไดถาขาดการอบรมเล้ียงดูที่ดี พอแมเปนสวนสําคัญในการปลูกฝงใหเด็ก

ไดกลาแสดงความคิดเห็น  และพฤติกรรมตางๆ ทั้งดานความสามารถ  ทักษะ  ความสนใจ  ทัศนคติ  

อุปนิสัย  อารมณ  วัฒนธรรมที่ทําใหเด็กมีบุคลิกภาพที่พึงประสงค  ถาเด็กไดรับการอบรมเล้ียงดูที่

สงเสริมบุคลิกภาพ  ในดานที่ดีมีประโยชนตอการดําเนินชีวิตของตนเอง  และตอสังคมก็ยอมมีคุณคา

อยางยิ่งสําหรับการเจริญเติบโต จากเหตุผลดังกลาวผูวิจัยจึงไดศึกษาคนควาเอกสารเก่ียวกับ

สัมพันธภาพภายในครอบครัวซ่ึงมีนักวิชาการและนักวิจัยไดใหความหมายในหลายแงมุม  ดังนี้ 

อมรพรรณ ลิวติวงษ  (2547, หนา 12)  ใหความหมายของสัมพันธภาพภายในครอบครัววา  

หมายถึง  สมาชิกหรือบุคคลในครอบครัวเดียวกันมีการปฏิสัมพันธกันในแตละคร้ัง  มีสภาวการณทาง

จิตใจมาเกี่ยวของ  เชน  ความรัก ความอบอุน  ความมั่นคงทางจิตใจ  ความเขาใจ  เปนตน   

ปาริชาต เลาหบุตร (2547, หนา 8) กลาววา ปฏิสัมพันธภายในครอบครัว หมายถึง การมี

ปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัวเดียวกัน โดยทํากิจกรรมรวมกัน มีการสื่อสารทางดานวาจา 

เกษราภรณ  จันทรยุย  และคณะ  (2552, หนา 29)  กลาววา  สัมพันธภาพในครอบครัว 

หมายถึง ปฏิสัมพันธ  ระหวางสมาชิกภายในครอบครัวที่แสดงตอกัน  อันเปนปจจัยสําคัญที่ทําให

สมาชิกภายในครอบครัว  อยูรวมกันดวยความรักความอบอุน  และเอ้ืออาทรตอกัน  สามารถดํารง

ความเปนครอบครัวและสืบทอดความเปนครอบครัว  ซ่ึงเมื่อครอบครัวมีความรักความอบอุนสมาชิกก็

จะมีสภาพจิตใจที่ดีมี  ความมั่นคงทางอารมณ  มีพลังที่จะสามารถเผชิญกับปญหาตางๆ ในสังคมได

อยางเขมแข็ง 

จารวี  ยั่งยืน  (2549, หนา 4)  กลาววา  สัมพันธภาพในครอบครัว  หมายถึง  การแสดงออก

ทางดานพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัวที่มีปฏิสัมพันธตอกันในเร่ืองการแสดงบทบาท ความผูกพัน

และการสนับสนุนของบุคคลในครอบครัวรวมถึงลักษณะการเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

จากการศึกษาเอกสารและแนวคิดเกี่ยวกับสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง  ซึ่งมี

นักวิจัยไดใหความหมายของสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง  ดังนี้ 

จันทิมา  จันทรศักด์ิ  (2547, หนา 7-8)  กลาววา  สัมพันธภาพระหวางนิสิตและผูปกครอง
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หมายถึง  พฤติกรรมที่ผูปกครองปฏิบัติตอนิสิตและพฤติกรรมที่นิสิตปฏิบัติตอผูปกครอง  เพ่ือทําใหมี

ความสัมพันธท่ีดีตอกัน  รายละเอียด  ดังนี้ 

1.  พฤติกรรมที่ผูปกครองปฏิบัติตอนิสิต  ไดแก  การใหความรัก  ความหวงใยตอนิสิต  ให

กําลังใจ  รับฟงเร่ืองราวตางๆ  ใหคําปรึกษา  มีเวลาใหนิสิตและใหความไววางใจกับนิสิต ทั้งเร่ืองสวนตัว

และเร่ืองเรียน 

2.  พฤติกรรมที่นิสิตปฏิบัติตอผูปกครอง  ไดแก  การแสดงความรักและความเคารพของนิสิต

ที่มีตอผูปกครอง  การเช่ือฟงผูปกครอง  คอยชวยเหลืองานบานดวยความเต็มใจ  และมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็นและทํากิจกรรมรวมกัน 

หฤทัย  ศุภลักษณ (2547, หนา 7) กลาววา  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง หมายถึง  

การปฏิบัติของนิสิตกับผูปกครอง  หรือบิดามารดา  และการปฏิบัติตนของผูปกครอง หรือบิดามารดา

กับนิสิต เพ่ือใหเกิดความสัมพันธที่ดีตอกัน ดังน้ี 

1.  การปฏิบัติตนของนิสิตกับผูปกครอง  ไดแก  การแสดงความรัก  แสดงความเคารพเชื่อฟง 

การเช่ือฟงผูปกครองหรือบิดามารดา  คอยชวยเหลืองานบานดวยความเต็มใจ  การปฏิบัติตามคําส่ัง

สอนทั้งทางดานการใชชีวิตสวนตัว  การเงิน  การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและทํากิจกรรม

รวมกัน 

2.  การปฏิบัติตนของผูปกครองกับนิสิต  ไดแก  การใหความรักความเอาใจใส การดูแล

สุขภาพ  การอบรมสั่งสอน  เปนที่ปรึกษาทั้งเร่ืองสวนตัวและเร่ืองการศึกษา 

ความสัมพันธภายในครอบครัวเปนแบบแผนความสัมพันธขององคประกอบภายในครอบครัว

ของสมาชิกทุกๆ คน  โดยมีพ้ืนฐานที่วา  ครอบครัวมีการปฏิสัมพันธของบคุคล  มีการติดตอส่ือสาร การ

มีเจตคติ การกระทําโตตอบระหวางกันภายในครอบครัว ดังที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2540, 

หนา 44-45) ไดแบงประเภทความสัมพันธในครอบครัวดังนี้  

1.  ความสัมพันธระหวางสามีและภรรยาหรือบิดามารดา  

เนื่องจากสมาชิกคูแรกในครอบครัว  คือ  สามีและภรรยาในครอบครัว  ถาสามีภรรยามี ความ

รักใครเขาใจซ่ึงกันและกัน มีความสัมพันธภาพที่ดีตอกนั  พยายามปรับตัวเขาหากัน  รวมมือ ชวยเหลือ

เกื้อกูลกัน  ตลอดจนรับผิดชอบและแกไขปญหาตางๆ ภายในครอบครัวรวมกันยอมทําให ครอบครัวนั้น

มีความราบร่ืนมั่นคงและดํารงอยูตอไปได  สมาชิกอ่ืนๆ  ในครอบครัวก็พลอยมีความสุขไปดวย  

โดยเฉพาะบุตรจะไดความรักความอบอุน และเกิดความมั่นคงในจิตใจ  แตในทางตรงกันขาม ถาสามี
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ภรรยามีความสัมพันธที่ไมดีตอกัน  ไมมีความรักใครปองดอง  ขาดความเขาใจ  เห็นอกเห็นใจกัน  และ

ขาดความรับผิดชอบรวมกัน  ยอมเกิดความขัดแยงอยูเสมอ อันทําใหครอบครัวแตกสลาย 

2.  ความสัมพันธระหวางบิดามารดาและบุตร  

ความสัมพันธนี้มีพ้ืนฐานมาจากความสัมพันธระหวางสามีภรรยา  เพราะเมื่อมีการใหบุตร

แลวความสัมพันธในครอบครัวก็เพ่ิมขึ้น  เปนความสัมพันธระหวางบิดามารดาและบุตรตามมา  ถา

บิดามารดาทําตัวเปนหลัก  รักใครผูกพันกันดีความรักผูกพันแนนหนาของบิดามารดานั้น  จะมีผล

สะทอนไปผูกพันความรักตอบุตรไปเองโดยปริยาย 

3.  ความสัมพันธระหวางพ่ีนอง  

เมื่อบิดามารดาใหกําเนิดบุตรคนท่ี  2  ที่  3  และคนตอๆ มาความสัมพันธระหวางพ่ีนองยอม

เกิดขึ้นความสัมพันธระหวางพ่ีนองจะดีหรือไม  จะมีมากนอยแคไหนขึ้นอยูกับสถานการณในครอบครัว  

อันประกอบดวยความสัมพันธพ้ืนฐานและลักษณะการอบรมเล้ียงดูของบิดามารดา เพราะบิดามารดา

มีความสัมพันธที่ดีตอกัน  และใหความรัก  ความเขาใจ  ใหความยุติธรรม ตลอดจนสรางความรักใคร

ในพ่ีนอง  ความสัมพันธระหวางพ่ีนองยอมดําเนินตอไปดวยดี  

4. ความสัมพันธระหวางสมาชิกทุกคนในครอบครัว  

ในครอบครัวเด่ียว  ความสัมพันธของสมาชิกในครอบครัวก็คือความสัมพันธระหวาง สามี  

ภรรยา  บิดามารดากับบุตร  พ่ีกับนองหรือเปนการรวมความสัมพันธทั้งหมดเขาดวยกัน สําหรับ

ครอบครัวขยาย  สมาชิกในครอบครัวจะขยายตัวรวมไปถึง  ปูยา  ตายาย  ลุงปา  นาอา ลูกพ่ีลูกนอง  

ตลอดจนเขยสะใภ  เมื่อสมาชิกในครอบครัวมากขึ้น  ความสัมพันธในครอบครัวยอมตางกัน  

การทําหนาที่ของครอบครัวในการดําเนินชีวิตดานตางๆ ทําใหเห็นภาพรวมของแบบ แผน

ความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัวตามบทบาทหนาที่และการปฏิสัมพันธระหวางกัน ของ

สมาชิกในครอบครัวท่ีสงผลตอความผาสุกของครอบครัว  ตลอดจนครอบครัวเปนตัวกระตุนให เกิด

พฤติกรรมพึงประสงคและระงับพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  โดยการมีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิก ภายใน

ครอบครัวควบคูไปกับการอบรมเลี้ยงดู สงผลตอการพัฒนาทางดานสติปญญา  รางกาย และจิตใจ  

สรุปไดวาสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง  หมายถึง  พฤติกรรมที่ผูปกครอง บิดา

มารดาปฏิบัติตนตอนิสิต หรือนิสิตปฏิบัติตอผูปกครอง  เพ่ือเกิดความสัมพันธตอกันโดยผานกิจกรรม

ตางๆ  ภายในครอบครัว  เชน  พักผอนรวมกัน  ผูปกครองมีสวนรวมในการตัดสินใจ  และปฏิบัติตาม

คําส่ังสอนของผูปกครอง  การแสดงความรัก ความเอาใจใสซ่ึงกันและกัน  และความไววางใจกัน  จาก
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การศึกษาพบวาสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครองนับเปนองคประกอบสําคัญในการเรียนของนิสิต  

กลาวคือ  ผูปกครองมีสวนในการชวยเหลือสนับสนุนในดานตางๆ  ที่นิสิตตองการซ่ึงอาจเกี่ยวของกับ

การเรียน  ทางเศรษฐกิจที่เอ้ืออํานวยตอการศึกษาในมหาวิทยาลัยหรือในดานอื่นๆ  ที่สงผลการเรียน

ของนิสิตเปนไปไดอยางมีความสุข  หรือความเขาใจอันดีของนิสิตกับผูปกครองลวนแตทําใหนิสิต

ประสบความสําเร็จทางการเรียน  และสามารถเจริญเติบโตในดานตางๆ  เชน  ดานอารมณ  ดานสังคม  

และดานปญญา  ซ่ึงสอดคลองกับกับงานวิจัยของ โกมล  ไพศาล(2549, หนา 22)  ประเมศว  วฒันโอภาส 

และคณะ (2548, หนา 18-19)  และมนัส  นิลสวัสด์ิ (2547, บทคัดยอ)  ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐาน

การวิจัยวาสัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครองมีผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต 
 
8.  คุณลักษณะการจัดกิจกรรมนิสิต 
  
ความหมายและความสําคัญของคุณลักษณะการจัดกิจกรรมนิสิต 
  

จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกับกิจกรรมนิสิตมีนักการศึกษาและนักวิจัยหลายทานไดกลาวถึง

การจัดกิจกรรมดังนี้ 

ประเสริฐ  เทียบกลาง  (2547, หนา 46-47)  กลาววาหลักการในการดําเนินการจัดกิจกรรม

นิสิตใหประสบผลสําเร็จ  ทําใหผูเรียนไดรับทักษะ  ประสบการณ  ความรู  ตามความมุงหมายที่ต้ังไวจน

เกิดการพัฒนาไปสูความเปนคนที่สมบูรณและคนดีของสังคมไดนั้น  นาจะเกิดจากการบริหารงาน 4  ดาน  

ดังนี้ 

1.  การวางแผนการจัดกิจกรรม  หมายถึง  การเตรียมการในดานตางๆ  เพ่ือที่จะไดใหการจัด

กิจกรรมสามารถปฏิบัติได  ไมวาจะเปนการคิดแผน  การกําหนดแผนการจัดกิจกรรม  การเตรียมดาน

งบประมาณ  การจัดหาขอมูลเพ่ือการวางแผน  รวมถึงการจัดใหมีบุคคลเพื่อการวางแผนที่เหมาะสม  

เปนตน 

2.  การสนับสนุนการจัดกิจกรรม  หมายถึง  การอํานวยความสะดวกใหเกิดการดําเนินการจัด

กิจกรรมตามแผนการที่กําหนดไว  เชนการจัดสรรงบประมาณ  การจัดหาวัสดุอุปกรณ  การจัดสถานท่ี

เพ่ือดําเนินกิจกรรม  การสงเสริมกิจกรรมหลักในสถานศึกษาที่มีความเหมาะสม  การจัดผูที่มีความรู

ความสามารถกํากับดูแลการจัดกิจกรรม 

3.  การประสานงานการจัดกิจกรรม  หมายถึง  วิธีการท่ีจะทําในการดําเนินกิจกรรม  ซ่ึง
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เกี่ยวของกับผูเกี่ยวของกับผูมีบทบาทหนาที่ในสายการบริหารงาน  กิจกรรมนิสิต  ครู อาจารยของ

สถานศึกษา  รวมถึงการมอบหมายหนาที่การดูแลประสานคน  ประสานการทํางานของผูบริหารที่

เหมาะสม จนทําใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดนั่นเอง 

4.  การควบคุมการจัดกิจกรรมนิสิต  หมายถึง  การดูแลใหการปฏิบัติงานดําเนินไปตามแผน

หรือแนวทางที่กําหนดไวแลวอยางมีประสิทธิภาพ  เพ่ือใหการจัดกิจกรรมนิสิตเปนไปดวยความเรียบรอย

บรรลุตามวัตถุประสงคตามความมุงหมายของการจัดการศึกษา 

จากการประมวลเอกสารเกี่ยวกับการบริหารกิจกรรมสามารถใหความหมายของคุณลักษณะ

กิจกรรมไดวา  คุณลักษณะกิจกรรมหมายถึง  การบริหารจัดการใหการดําเนินกิจกรรมนิสิตประสบ

ความสําเร็จ  ทั้งดานรูปแบบการจัดกิจกรรม ไดแก  การดําเนินการจัดกิจกรรมนิสิต ท้ังกิจกรรมดาน

ความบันเทิง  พิธีการ  วิชาการ เวลาในการจัดกิจกรรม  ไดแก  การกําหนดชวงเวลาตางๆ  เชน  เวลา

ตอนเชา  หลังเลิกเรียน  เสารอาทิตย  วันหยุด  และสถานท่ีการจัดกจิกรรม  ไดแก  การถายเทของอากาศ  

ขนาดของหองสําหรับรับปริมาณนิสิต  สนามกีฬา  วัสดุอุปกรณในการดําเนินกิจกรรม  การ

ประชาสัมพันธกิจกรรม  ดังที่ฆนธรส  ไชยสุต  (2547, บทคัดยอ)  ไดศึกษาทัศนคติและปจจัยที่มีผลตอ

การเขารวมกิจกรรมของนิสิต คณะวิจิตศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวา  ปจจัยที่มีผลตอการไมเขา

รวมกิจกรรมของนิสิตมากที่สุด  คือ กิจกรรมไมนาสนใจ  เวลาในการจัดกิจกรรมไมเหมาะสม  ส้ินเปลือง

คาใชจาย และการประชาสัมพันธไมมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้หฤทัย  ศุภลักษณ  (2547, หนา 82)  ได

ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับทัศนคติในการเขารวมกิจกรรมของนิสิต  พบวา  ลักษณะทางกายภาพของ

จัดกิจกรรมมีผลตอทัศนคติในการเขารวมกิจกรรมนิสิตดวย  ในทํานองเดียวกันสุวิมล  บุญจันทร  

(2547, หนา 31-39)  ไดศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการเขารวมกิจกรรมเสริม

หลักสูตรของนิสิตมหาวิทยาลัยขอนแกน  พบวาปจจัยที่มีความสัมพันธตอการเขารวมกิจกรรมเสริม

หลักสูตรไดแก  ประเภทกิจกรรมที่นิสิตสนใจเขารวม  ชวงระยะเวลาการจัดกิจกรรม  ดังน้ันผูวิจัยจึง

ต้ังสมมติฐานวา  คุณลักษณะของการจัดกิจกรรมนิสิตมีผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต 

 
9.  ทัศนคติในการเขารวมกิจกรรม 
 
ความหมายและความสําคัญของทัศนคติ 
 
มีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของทัศนคติ  ดังน้ี 
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ราชบัณฑิตยสถาน (2542, หนา 521) ไดใหความหมายไววา ทัศนคติ หมายถึง แนวความคิด

เห็น 

ไอซค เอเจเซน  (Icek  Ajzen, 2005, pp.1-4)  ไดใหความหมายของทัศนคติวา ทัศนคติ    

เกิดจากการไดรับประสบการณอันมีผลทางตรงและทางออมตอการตอบสนองของบุคคลตอสรรพสิ่ง  

และสภาพการณท่ีมาเกี่ยวของกับบุคคลนั้น 

นิวโคม (Newcomb, 1964, pp.128) กลาววา ทัศนคติ ซ่ึงมีอยูในบุคคลนั้น อาจแสดงออกใน

พฤติกรรม  และมักเปนไปได  2  ลักษณะ  คือ  ลักษณะชอบหรือพึงพอใจทําใหบุคคล  เกิดความรักใคร  

พึงพอใจ  อยากใกลชิดส่ิงน้ันหรืออีกลักษณะหนึ่งแสดงออกถึงความไมพอใจ 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2524, หนา 63)  กลาววา  ทัศนคติเปนลักษณะจิตใจของบุคคลที่

นักวิชาการเช่ือวามีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมของบคุคลนั้นมากกวาจิตลักษณะ 

นวม  สงวนทรัพย (2535, หนา 77)  กลาววา  ทัศนคติมีลักษณะสําคัญ  3  ประการ  คือ 

1.  ทัศนคติ คือ ความพรอมทางจิตหรือระบบประสาท  กลาวอีกนัยหนึ่ง คือ  การแสดงออก

แหงภาพทางสมองทางจิตเกี่ยวกับวัตถุ  ปจเจกชน  และสถานการณตาง ๆ 

2.  ทัศนคติมิใชส่ิงที่ติดตามมาแตกําเนิด  หากเปนการเรียนรูของมนุษย 

3.  ทัศนคติทําหนาที่เราหรือกระตุนใหบุคคลประพฤติ  หรือแสดงปฏิกิริยาในอาการ 

จากความหมายที่กลาวมา  สรุปไดวา  ทัศนคติเปนนามธรรมที่เกิดจากการเรียนรู และ

ประสบการณ  และทัศนคติเปนเคร่ืองกําหนดพฤติกรรมของบุคคลที่มีตอส่ิงใดส่ิงหนึ่ง  ซึ่งมีความรูสึก

พอใจหรือไมพอใจก็ได  และมีนักวิชาการไดกลาวถึงองคประกอบทศันคติ  ดังนี้ 

พรพิมล  วรวุฒิพุทธพงศ  (2528, หนา 83-86 อางอิงใน ปราณี สุรินทร, 2548, หนา 30)  

กลาววา  ทัศนคติจะตองประกอบดวยองคประกอบสําคัญ  3  ประการไดแก 

1.  องคประกอบทางดานความรูเชิงประมาณคา  (Cognitive component)  องคประกอบ

ทางดานความรู  ความเขาใจ  รวมทั้งความเชื่อเกี่ยวกับสิ่งที่เราจะมีทัศนคติวาดี  มีประโยชน  หรือเลว มี

โทษ  และเปนองคประกอบแรกของการมีทัศนคติตอส่ิงตางๆ  ถาเราไมมีความรูเกี่ยวกับส่ิงนั้นๆ  เราจะมี

ทัศนคติตอส่ิงนั้นไมได 

2.  องคประกอบทางดานความรูสึก  (Affective component)  หรือองคประกอบทางดาน

อารมณ  เชน  ความรูสึกชอบไมชอบ  รัก  เกลียด  กลัว  ซึ่งเปนการแสดงความรูสึกหรืออารมณตอสิ่งที่

เรามีทัศนคติ 
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3.  องคประกอบทางดานความพรอมท่ีจะแสดงออก  (Behavioral component)  เปนความ

พรอมที่จะแสดงออกตอส่ิงที่ตนมีทัศนคติ  การแสดงพฤติกรรมตอส่ิงที่บุคคลมีทัศนคติที่ไดรับอิทธิพล

จากความเช่ือ และความรูสึกเกี่ยวกับส่ิงนั้น 

พอสรุปไดวาองคประกอบทางทัศนคติไดแก  สวนของความรูสึก อารมณ  สวนของสติและ

เหตุผล หรือสวนของความรู  สวนของแบบพฤติกรรม  การเกิดทัศนคติ 

สุชา จันทรเอม  (2524, หนา 83)  ทัศนคติเกิดจากการเรียนรูและประสบการณ โดยมี

องคประกอบที่มีอิทธิพลตอการสรางทัศนคติดังกลาว ดังตอไปนี้ 

1.  วัฒนธรรม  (Culture)  วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลตอชีวิตทุกๆ  คนต้ังแตเกิดจนกระทั่งตาย 

2.  ครอบครัว  (Family)  ครอบครัวเปนแหลงแรกในการอบรมเล้ียงดูเด็กจึงมีอิทธิพลมาก

ที่สุดในการสรางทัศนคติใหแกเด็ก 

3. กลุมเพ่ือน  (Social group)  เด็กที่จากพอแมมาอยูกับกลุมเพ่ือนมาต้ังแตเด็กๆ  จะไดรับ

อิทธิพลจากเพ่ือนมาก  เพราะเด็กตองการการยอมรับจากเพ่ือน  ตองการคําแนะนํา  และความ

ชวยเหลือจากเพ่ือน 

ดังนั้นการวัดทัศนคติ  จึงไมสามารถสังเกตไดโดยตรง  การทํานายพฤติกรรมของบุคคลจึง

ตองวัดจากความคิดเห็นและความเชื่อ  จากแบบสอบถามหรือการสัมภาษณ  หรือการเมินคาตอบุคคล

หรือสถานการณที่เปนเปาหมายของทัศนคติ  การวัดทัศนคติของบุคคลอาจวัดทั้ง  3  องคประกอบ  

ไดแก  ความรูความเชื่อ  ความรูสึกและความต้ังใจที่จะกระทํา  คําพูด  สีหนา  ทาทางหรือสัมภาษณ

ความรูสึกนึกคิดของบุคคล  การวัดอาจวัดในลักษณะทิศทาง  ไดแกทิศทางบวก   ประเมินคาความรู

รูสึก  ความรู  ความพรอมที่จะกระทําในทางดี  เชน  ชอบ  พอใจ  และทิศทางลบ  เชน  การประเมินคา

ไปในทางไมดี  เชน  ไมชอบ  ไมพอใจ  เปนตน  อาจมีปริมาณเปนการวัดดวย  เชน  ชอบมาก  หรือชอบ

นอย  เปนตน 

จากความหมายและความสําคัญของทัศนคติที่กลาวมาแลวนั้น  สรุปไดวาทัศนคติตอการเขา

รวมกิจกรรมนิสิต  หมายถึง  ความรูสึกที่มีตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต  โดยมีทางดานดีหรือไมไดมี

ประโยชนหรือโทษ  เพ่ือสนองตอความพอใจหรือไมพอใจ  และแนวโนมที่จะกระทํา  เจตนาจะเขารวม

กิจกรรมนิสิต   ดังท่ี ภิญู  ศักด์ิเพชร (2537, บทคัดยอ)  ไดศึกษาทัศนคติของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนค

รินทรวิโรฒ  ภาคใตที่มีกิจกรรมนิสิต  ปการศึกษา  2537  พบวา  ทัศนคติที่ตอกิจกรรมนิสิตทั้งทางดาน

บวกและดานลบในกิจกรรม  4  ดาน คือ  ดานกีฬา  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานศิลปวัฒนธรรม  และ
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ดานสงเสริมวิชาการ  ทัศนคติของนิสิตคือกิจกรรมนิสิตทําใหตนมีเปนประโยชน  เปนการศึกษาหา

ความรู  และพัฒนาตนเอง  ตามลําดับ 

 
ตอนที่  3  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
สายพิณ  สุดคนึง  (2536, หนา 80-88)  ไดศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับความตองการเขารวม

กิจกรรมของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร กับปจจัย 2  ดาน  

ไดแก  ปจจัยดานสวนตัวและปจจัยดานส่ิงแวดลอม  กลุมตัวอยางเปนนิสิตภาคปกติช้ันปที่ 1  ถึงช้ันปที่ 

4  ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2535  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบมาตราสวนประมาณคา สถิติที่

ใชคือ ไค-สแวร (Chi-square)  หาระดับความสัมพันธของตัวแปรโดยการหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ

ดวยวิธีแครมเมอร วี (Crammer’s V) t-test และ F-test ผลวิจัยเปนดังนี้ ปจจัยสวนตัวของนิสิตที่มี

ความสัมพันธกับความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตมี 4  ตัวแปร  คือ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จํานวน

เงินคาใชจายเฉล่ียตอเดือน  การหารายไดพิเศษ  และสถานท่ีพักของนิสิต สวนปจจัยดานส่ิงแวดลอมที่

มีความสัมพันธกับความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตมี 2  ตัวแปร  คือ  ทัศนคติที่มีกิจกรรมนิสิตและ

ประสบการณเกี่ยวกับกิจกรรมนิสิตมีความสัมพันธกับกิจกรรมชมรมที่นิสิตที่ตองการเขารวม 

ในปเดียวกัน  กรกช  ศิริ  (2536, หนา 102-120)  ไดศึกษาปญหาและความตองการของนิสิต

เกี่ยวกับเขารวมกิจกรรมนิสิต  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร  พบวา  นิสิตมีปญหาการ

เขารวมกิจกรรมกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ  ในระดับปาน

กลาง  แตมีความตองการกิจกรรมนิสิตในระดับมาก  จากการเปรียบเทียบความตองการเขารวม

กิจกรรมนิสิตดานกิจกรรมกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ  

ตามตัวแปรเพศ  ระดับช้ันป  คณะท่ีนิสิตสังกัด  และที่อยูอาศัยท่ีแตกตางกันมีความตองการเขารวม

กิจกรรมนิสิตแตกตางกันอยางมีระดับนัยสําคัญทางสถิติ  0.05 

ตอมาประวิตร  โหรา  (2543, บทคัดยอ)  ไดศึกษาปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเขารวม

กิจกรรมนิสิต : กรณีเฉพาะนิสิตสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขตเพาะชางและวิทยาเขตพระนคร

ใต  จํานวน 187 คน  ดังนี้ 

1.  นิสิตมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตวา  1)  สถานศึกษาควรใหการสนับสนุน    

2)  กิจกรรมนิสิตเปนส่ิงที่มีประโยชน  3)  การเขารวมทํากิจกรรมนิสิตเปนส่ิงจําเปนสําหรับชีวิตในวัย
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เรียน  4)  การเขารวมทํากิจกรรมนิสิตเปนส่ิงท่ีไมมีผลใหการเรียนตกตํ่า  5)  การเขารวมทํากิจกรรม

นิสิตควรมีครูอาจารยช้ีนําหรือวางแผนในการปฏิบัติหรือทํากิจกรรม  และ 6) สถานศึกษาควรให

เสรีภาพแกนิสิตในการเขารวมกิจกรรมนิสิตใหเพ่ิมมากขึ้นกวาท่ีเปนอยู 

2.  ความคิดเห็นของนิสิตเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนิสิตของ

นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขตเพาะชางและวิทยาเขตพระนครใต  พบวา  ครอบครัว  

สังคมกลุมเพ่ือน   แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   สถานศึกษา  และโลกาภิวัตน  เปนปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจ

เขารวมกิจกรรมนิสิต 

3.  ความคิดเห็นของนิสิตเพศชายและเพศหญิง   เกี่ยวกับปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเขา

รวมกิจกรรมนิสิต  พบวา นิสิตเพศชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการ

ตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนิสิตไมแตกตางกัน 

4.  ความคิดเห็นของนิสิตวิทยาเขตเพาะชางและวิทยาเขตพระนครใต  เก่ียวกับปจจัยที่มีผล

ตอการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนิสิต พบวา นิสิตทั้งสองวิทยาเขตมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยที่มีผล

ตอการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนิสิตไมแตกตางกัน   และเม่ือพิจารณาเปนรายปจจัย พบวา นิสิตมี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนิสิต  ดานสถานศึกษา แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   

5.  การศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ    กับการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมของนิสิต   

เพ่ือศึกษาตัวพยากรณการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมของนิสิต  พบวา  ปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเขา

รวมกิจกรรมนิสิตมี 5 ดาน คือ  ครอบครัว  สังคมกลุมเพ่ือน  แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  สถานศึกษา  และ

โลกาภิวัตน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01   โดยมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิเปนปจจัยที่มีผลตอการ

ตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนักศึกษามากท่ีสุด รองลงมาคือ สังคมกลุมเพ่ือน  สถานศึกษา   ครอบครัว   

และโลกาภิวัตน  ตามลําดับ 

6. เมื่อทําการทดสอบความสามารถในการพยากรณของปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเขารวม

กิจกรรมของนิสิต  เพ่ือสรางสมการพยากรณการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมของนิสิต พบวา ปจจัยที่

สามารถรวมพยากรณการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาไดรอยละ 96.90  โดยมีปจจัยท้ังส้ิน 4 ปจจัย  ซ่ึง

เรียงจากคามากไปหานอย คือ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  สถานศึกษา ครอบครัว และโลกาภิวัตน  ตามลําดับ 

ตอมาหฤทัย  ศุภลักษณ (2547, บทคัดยอ)  ไดศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับทัศนคติตอการเขา

รวมกิจกรรมของนักศึกษา  สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา  ระดับปริญญาตรี  คณะวิทยาการจัดการ ตัว
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แปรที่ศึกษาคือ  ตัวแปรดานสวนตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  ระดับช้ันป  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  รายได  

สุขภาพรางกาย  สุขภาพจิต และบุคลิกภาพ  ตัวแปรดานครอบครัว  ไดแก  อาชีพของผูปกครอง  และ

สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับผูปกครอง  ตัวแปรดานส่ิงแวดลอมในการเขารวมกิจกรรม  ไดแก  

ลักษณะทางกายภาพในการรวมกิจกรรม  สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพ่ือน  และสัมพันธภาพ

ระหวางนักศึกษากับรุนพ่ีรุนนอง  จากกลุมตัวอยาง  จํานวน  425  คน  ผลการศึกษา  พบวา  ตัวแปรที่

มีความสัมพันธทางบวกและทางลบกับทัศนคติการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาไดแก  เพศ  อายุ  

ระดับช้ันป  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ช้ันป  สุขภาพรางกาย  อาชีพผูปกครอง สถานภาพของผูปกครอง  

และบุคลิกภาพ   และตัวแปรที่สงผลตอทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตมี  7  ตัวแปร ไดแก  

สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับรุนพ่ี   สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับผูปกครอง อาชีพของ

ผูปกครอง  สุขภาพรางกาย  สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพ่ือน  เพศ  และลักษณะทางกายภาพใน

การจัดกิจกรรม  

ในปเดียวกันพรทิพย  มั่งค่ัง (2547, บทคัดยอ)  ไดศึกษาความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิต

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยบูรพา  จํานวน  272  คน  พบวา  นิสิตมีความตองการเขารวม

กิจกรรมนิสิต  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ  ดานกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม  ตามลําดับ  

เม่ือเปรียบเทียบความตองการรายคู  พบวา  ความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิต  จําแนกตามเพศ

โดยรวมและรายคูไมแตกตางกัน  และเมื่อจําแนกความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตตามช้ันป  

แตกตางกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

ปถัดมา หวัน  วงศแกนทาว  (2548, หนา 75-94)  ไดศึกษา  ความคิดเห็นของนิสิตตอการเขา

รวมกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  ปการศึกษา 2546  จํานวน  894  คน  พบวา  นิสิต

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  เห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนิสิตโดยรวมอยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณา

รายดาน  พบวานิสิตเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมอยูในระดับมากที่สุด  

ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานสงเสริมวิชาการ  ดานกีฬา อยูในระดับมาก  นิสิตเพศชายและเพศหญิงมี

ความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตไมแตกตางกัน   สวนนิสิตที่อยูคณะตางกันมีความคิดเห็นตอ

การเขารวมกิจกรรมดานความสามัคคีแตกตางกัน  และนิสิตช้ันปที่ 1  กับนิสิตช้ันปท่ี 4  มีความคิดเห็น

ตอการเขารวมกิจกรรมดานกีฬาแตกตางกัน  สวนดานผมสัมฤทธ์ิทางการเรียน  พบวา  นิสิตท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกับนิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า  มีความคิดเห็นตอการเขารวม

กิจกรรมนิสิตแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตาราง 1 สรุปแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของกบัปจจัยที่สงผลตอการเขารวม
กิจกรรมนิสิต 

 

คุณลักษณะ / พฤติกรรม แนวคิด ทฤษฎ ีเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวของ 

ช้ันป อัสวิน  มณีอินทร (2547), กรกช  ศิริ (2536), สายพิณ  สุดคนึง  

(2536), พรทิพย  มั่งค่ัง (2547)   

การอยูหอพัก มนตรี  แยมกสิกร (2542), วุฒิพล  สกุลเกียรติ (2524), อัศวิน  

มณีอินทร (2547), วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2525), มนัส  

นิลสวัสด์ิ (2547), สายพิณ  สุดคนึง (2536) 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

รุงเรือง  ปณณราช (2548), อภิญญา  เจิมประไพ (2538), 

ชัยวัฒน  แนนอุดร (2547), สมหวัง  พิธิยานุวัฒน (2549),  

เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ (2525), ชวาล  แพรัตกุล (2518), ศุภวรรณ  

พันธุจันทร,  2534), Bloom  (1976)   

สุขภาพจิต อรุณ  เชวนาศัย. (2538), เทเวศว  พิริยะพฤนทและคณะ 

(2542), อมราวดี  ณ  อุบล  (2544), ธนา  นิลชัยโกวิทย  และ

คณะ(2539)   

สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับเพ่ือน 

 

Chickering (1993), สุรพล  พยอมแยม (2548), ปุญชรัสมิ์ 

คเชนทวา (2549), จารวี  ยั่งยืน (2549), บุษรินทร ทุงมีผล. 

(2546), วิจิตร  อาวะกุล (2537), วิจิตร อาวะกุล (2542) 

สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับ

นิสิต 

จันทิมา จันทรศักด์ิ  (2547),  ประเมศว วัฒนโอภาส และคณะ 

(2548),  เริงชัย  หมื่นชนะ (2535), พัชรินทร  ชมพูวิเศษ (2550)  
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

คุณลักษณะ / พฤติกรรม แนวคิด ทฤษฎ ีเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวของ 

สั ม พั น ธภ าพ ร ะ ห ว า ง นิ สิ ต กั บ

ผูปกครอง 

 

อมรพรรณ ลิวติวงษ  (2547),  ปาริชาต เลาหบุตร (2547),  เกษ

ราภรณ  จันทรยุย  และคณะ  (2552),  จารวี  ยั่งยืน  (2549),  

จันทิมา  จันทรศักด์ิ  (2547),  หฤทัย  ศุภลักษณ (2547)  

มหาวิทยาลัย  สุโขทัยธรรมาธิการ (2540) 

คุณลักษณะการจัดกิจกรรมนิสิต 

 

ประเสริฐ  เทียบกลาง  (2547),  ฆนธรส  ไชยสุต  (2547), 

หฤทัย ศุภลักษณ  (2547),  สุวิมล  บุญจันทร  (2547)   

ทัศนคติการเขารวมกิจกรรมนิสิต ราชบัณฑิตยสถาน (2542), ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2524), พร

พิมล  วรวุฒิพุทธพงศ (2528), สุชา จันทรเอม (2524), ภิญู  

ศักด์ิเพชร (2537), นวม  สงวนทรัพย (2535)   
 
 
 

จากแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาวขางตน ผูวิจัยนํามาสราง กรอบ

แนวคิดในการต้ังสมมติฐานการวิจัยปจจัยที่สงผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตของนิสิตคณะทันต

แพทยศาสตร  แสดงดังภาพท่ี 1  
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กรอบแนวคิดที่ใชในการศึกษาวิจยั  
 

ตัวแปรพยากรณ 

 
     
 
 
 
 
 
 

 
 การเขารวมกิจกรรมนิสิต 

ตัวแปรเกณฑ 

8.  คุณลักษณะของกิจกรรมนิสิต 

7.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับผูปกครอง 

6.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับอาจารย 

5.  สัมพันธภาพระหวางนิสิตกับเพ่ือน 

4.  สุขภาพจิต 

3.  การอยูหอพัก 

2.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

9.  ทัศนคติในการเขารวมกิจกรรมนิสิต 

1. ช้ันปที่ศึกษา 


