
บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
 
   การศึกษาคนควาครั้งนี ้ เปนการศึกษาการนาํวงจรการบริหารคุณภาพ  (PDCA) ไปใชใน
กระบวนการจดักิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก โดยจะนาํเสนอขั้นตอนวธิีดําเนินการศึกษาตามหวัขอดังตอไปนี้ 
 
ประชากรและกลุมตวัอยางที่ใชศกึษา 
        1.  ประชากรที่ใชศึกษา  ไดจากบุคลากรในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  ที่สังกัดกรมสามัญศึกษาและมีกองลกูเสือสามัญรุนใหญที่จดทะเบียน
ลูกเสือแลว  จาํนวน  39  แหง  ไดแก  ผูอํานวยการลูกเสอืโรงเรียน  จาํนวน  39  คนและผูกํากับลูกเสือ
สามัญรุนใหญ  จํานวน  650  คน    
        2.  กลุมตัวอยางที่ใชศึกษา  มีดังนี ้
         2.1  ผูอํานวยการลูกเสอืโรงเรียน  ไดจากการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  
(Purposive Sampling)  จากบุคลากรในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
จังหวัดพิษณุโลก  ที่สังกัดกรมสามัญศึกษาและมีกองลูกเสือสามัญรุนใหญ  ที่จดทะเบียนลูกเสือแลว   
ไดจํานวน  39 คน 
            2.2  ผูกาํกบัลูกเสือสามญัรุนใหญ  กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชตารางสาํเร็จรูป
ของ  เครจซี่และมอรแกน  (R.V.Krejcie  และ D.W.Morgan) จากบุคลากรในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
สังกัดสาํนกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวดัพิษณุโลก  ที่สังกัดกรมสามญัศึกษา  ไดจํานวน  242  คน  
แลวสุมกลุมตัวอยางโรงเรยีนแบบแบงชัน้  (Stratified Sampling)  ใหไดตามจํานวนกลุมตัวอยาง 
ผูกํากับลูกเสือสามัญรุนใหญ 
 

ตําแหนงลูกเสอื ประชากร กลุมตัวอยาง 
1.  ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรยีน 
2.  ผูกาํกับลูกเสือสามัญรุนใหญ 

39 
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เครื่องมือที่ใชในการศกึษา 
               1.  ผูศึกษาไดศึกษาเอกสารและรายงานวิจัยที่เกี่ยวของลกูเสอืและขอความรูจากผูเชี่ยวชาญ
ดานลูกเสือ ดานการวิจยัและพัฒนา และดานภาษาศาสตร  เปนตน 
               2.  ลักษณะของแบบสอบการศึกษาการนาํวงจรการบริหารคุณภาพ  (PDCA)  ไปใชใน
กระบวนการจดักิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  1  ฉบับ จาํนวน   2  ตอน  ไดแก 
                   ตอนที่  1  การศึกษาสถานภาพผูตอบแบบสอบถามและขอมูลทั่วไป  การศึกษา 
การนาํวงจรการบริหารคุณภาพ  (PDCA)  ไปใชในกระบวนการจัดกจิกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  
ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวัดพิษณุโลก 
                   ตอนที่   2   การศึกษาการนําวงจรการบริหารคุณภาพ (PDCA) ไปใชในกระบวนการ 
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา  
จังหวัดพิษณุโลก   
               3.  นําแบบสอบถามไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจ แนะนาํและแกไข แลวนาํไปหาคาดัชนี
ความสอดคลอง  (IOC)  จากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน  ไดแก 
                    3.1  รศ.ดร. ภาณุวัฒน  ภักดีวงศ  รองศาสตราจารย  ภาควิชาบรหิารและพัฒนา
การศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยนเรศวร 
                    3.2  นางสมพร  ขําออน  หัวหนากลุมเครือขายพัฒนาการศึกษา  สํานกับริหาร
ยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาที ่ 2  กระทรวงศกึษาธกิาร                                   
                   3.3  นายสุขะวฒัน  สุขทัง่  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนจานกรอง  สํานักงาน 
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต  1  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                   3.4  นายรัตน  เกตุจันทร  ครูชาํนาญการพิเศษ  โรงเรียนจานกรอง  สํานกังาน 
เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก  เขต  1  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                  3.5  นายสุรัตน  ขวัญบุญจันทร  ศึกษานิเทศก  ชาํนาญการพิเศษ  สํานักงานเขตพืน้ที ่
การศึกษาพิษณุโลก  เขต  1   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
              4.  หลังจากอาจารยที่ปรึกษาตรวจ  แนะนาํและแกไข และนาํไปหาคาดัชนีความสอดคลอง 
(IOC)  จากผูเชี่ยวชาญ  จาํนวน  5  คนแลว  นาํแบบประเมนิคาดชันีความสอดคลอง (IOC)  ทัง้หมด 
จากผูเชีย่วชาญมาหาคาเฉลี่ย  แบบสอบถามมีคาระหวาง 0.80 - 1.00  แลวนําไปเทียบกับเกณฑ
โดยใชขอที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  ≥  0.5  (รายละเอยีดในภาคผนวก ข) 
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              5.  นาํแบบสอบถามการศึกษาการนําวงจรการบริหารคุณภาพ  (PDCA)  ไปใชในกระบวนการ
จัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
จังหวัดพิษณโุลก  มาปรับปรุงแกไขแลวนําไปทดลองใชกับประชากรที่มิใชกลุมตวัอยางในการศึกษา
คร้ังนี้  เปนผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน  จํานวน  10  คน  และผูกํากับลูกเสอืสามัญรุนใหญ  
จํานวน  20  คน  รวม  30  คน  สังกัดสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาจังหวัดสุโขทยั  แลวนาํผลการตอบ
แบบสอบถามไปหาความเชือ่มั่น มีคาเทากับ  0.9799  เปนแบบสอบถามเชื่อถือได (รายละเอียด
เสนอในภาคผนวก  ค) 
   6.  นําแบบสอบถามที่ผานการทดลองใชแลว  เสนออาจารยที่ปรึกษา  ตรวจสอบเปนการ
ตรวจครั้งสุดทาย แลวจัดทําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ  เพื่อนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
ตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมลู 
               การเก็บรวบรวมขอมูล  มวีิธีดําเนินการ  ดังนี ้
               1.  ยื่นเรื่องเสนอเพื่อขอหนงัสือแนะนาํตัวจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยนเรศวร
ถึงผูอํานวยการสถานศึกษา  สังกัดสาํนกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวดัพิษณุโลก  เพื่อขออนุญาต
ขอความรวมมอืในการเก็บรวบรวมขอมูลการศึกษาคนควา 
               2.  จัดสงแบบสอบถามใหสถานศึกษา สังกัดสาํนกังานเขตพืน้ที่การศกึษาจังหวดัพษิณุโลก 
ที่เปนกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม  จาํนวน  281  ฉบับ  และขอความอนุเคราะหสงคนืทางไปรษณยี
ภายใน  2  สัปดาห  จํานวนแบบสอบถามที่สงไปใหสถานศึกษาที่เปนประชากรในการวิจัย  หากได
ไมครบตามเปาหมาย  จะตดิตอสอบถามอีกครั้งหนึ่ง  หรือเดินทางไปติดตอสถานศกึษา ขอรับ
แบบสอบถามคืนใหไดครบ   
               3.  ตรวจสอบความสมบูรณและความถูกตองของแบบสอบถามการศึกษาการนําวงจร
การบรหิารคุณภาพ  (PDCA)  ไปใชในกระบวนการจดักิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษา
ข้ันพืน้ฐาน  สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาจงัหวัดพษิณุโลก  ที่ไดรับคืน หากฉบบัใดไมสมบูรณ
หรือไมถูก  จะสงกลับไปยงัผูตอบแบบสอบถามใหแกไขใหถูกตอง  และสงกลับตามกําหนด 
              4.  นําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามที่ไดรับคืนจากกลุมตัวอยางทั้งหมด  จําแนกตาม 
สถานภาพตาํแหนงผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก  ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน  จาํนวน  39  ฉบับ  
และผูกํากับลูกเสือสามัญรุนใหญ  จํานวน  242  ฉบับ  แลวนําไปวิเคราะหและหาคาทางสถิติ
ตอไป 
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การวิเคราะหขอมูล 
              1.  การศึกษาสถานภาพผูตอบแบบสอบถามและขอมูลทัว่ไป ไดแก  เพศ ตาํแหนงในสถานศึกษา 
ตําแหนงทางลกูเสือ  วุฒทิางลูกเสือ เปนตน วิเคราะหแบบสอบถามแบบเลือกคําตอบ และเติมคํา
หรือขอความ  โดยวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis)  และสถิติพื้นฐานรอยละ  
(Percentage)  
              2.  การศึกษาความคิดเหน็ดานการวางแผน (Plan)  การปฏิบัตติามแผน (Do)  การตรวจสอบ
ประเมินผล (Check)  และการปรับปรุงงาน (Action)   ของผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียนและผูกาํกับ
ลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดพิษณโุลก 
วิเคราะหแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  จํานวน  40  ขอ  ดวยการหา
คาเฉลี่ย  (Χ )  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   
              3.  การศึกษาเปรยีบเทยีบความคิดเห็นดานการวางแผน (Plan) การปฏิบัติตามแผน (Do) 
การตรวจสอบประเมินผล  (Check)  และการปรับปรุงงาน (Action)  ระหวางผูอํานวยการลูกเสอื
โรงเรียนและผูกํากับลูกเสือสามัญรุนใหญ  ในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  ดวยสถิติ  t-test   
              4.  เกณฑแบบสอบถามแบบประเมินคา  (Rating  Scale)  5  ระดับ  โดยหาคาเฉลี่ยตามเกณฑ
การใหคะแนนการประเมนิตามแบบของ  Best  ดังนี ้ (ชลิต  เจริญศร,ี  2537, หนา 35)  
        5  คะแนน  มีการนาํวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรม  ระดับมากทีสุ่ด 
       4  คะแนน  มีการนาํวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรม  ระดับมาก 
       3  คะแนน  มีการนาํวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรม  ระดับปานกลาง 
       2  คะแนน  มีการนาํวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรม  ระดับนอย 
       1  คะแนน  มีการนาํวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรม  ระดับนอยทีสุ่ด 
 5.  การแปลความหมายคาเฉลี่ย (Χ )  นําไปเปรียบกับเกณฑ  ดงันี ้
       4.50 - 5.00  มีการนําวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกจิกรรม  ระดับมากที่สุด 
       3.50 - 4.49  มีการนําวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกจิกรรม  ระดับมาก 
       2.50 - 3.49  มีการนําวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกจิกรรม  ระดับปานกลาง 
       1.50 - 2.49  มีการนําวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกจิกรรม  ระดับนอย 
       1.00 - 1.49  มีการนําวงจรคุณภาพมาใชในกระบวนการจัดกจิกรรม  ระดับนอยที่สุด 
              6.  ในการวิเคราะหขอมูล ผูศึกษาใชโปรแกรมคํานวณคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป  
มาคํานวณขอมูล 
 


